Leto IV, — Stev. 15

Delo upravnega odbora RLV

UPRAVNI ODBOR RUDNIKA LIGNITA VELENJE, KI JE NA
NEKATERIH SVOJIH ZADNJIH SEJAH OBRAVNAVAL TEKO-

CO PROBLEMATIKO PODJETJA, SE JE PRECEJ ZADRZAL NA
REZULTATIH GOSPODARJENJA DELOVNE ORGANIZACLJE.

V poletnih mesecih je bilo opa-
ziti zastoj v osnovni proizvodnji
premoga, in to zaradi raznih ob-
jektivnih in subjektivnih vzrokov.
Kot objektivne vzroke bi lahko
nasteli povedanje dopustov ter s
tem znizanje staleZa in povetana
temperatura v poletnih mesecih.
Subjektivnih vzrokov pa je ved,
ter so se nanasali na samo delov-
no disciplino in delovne napore,
katere bo potrebno poveéati za do-
sego zastavljenih nalog,

Na seji je bil ugotovljen tudi
vedji porast staleZa bolnih, ki se
bo z Intenzivnejiim zdravljenjem,
boljso kontrolo in preventivo mo-
ral zniZati. Poleg teh, takorekod
periodiéno ponavljajoéih se vzro-
kov, je kot eden osnovnih vzro-
Kov, ki prepretuje fe velji dvig
proizvodnje, pomanjkanje jamske-
ga kadra in to dobrega, stalnega

in strokovnega kadra. Kljub na-g

porom samega rudnika in okrep-
ljenega Rudarskega 3olskega cen-
tra z nekaterimi ¢&lani kolektiva
RLV, bo ¢&utiti Se dalj ¢asa po-
manjkanje strokovnega kvalifici-
ranega kadra. Zaradi tega je bil
med drugimi sprejet tudi sklep, po
katerem je zaradi izboljSanja od-
kopnega uéinka in obdrZanja pr-
votnega tempa prvih 4—5 mesecev
letodnjega leta, potrebno manjka-
jota delovna mesta v jami nado-
mestiti z delavci iz ostalih obratov
ter starejfimi rudarji — invalidi,
tako, da bi se ostale mlajie in
krepkejfe jamske delavce poslalo
na neposredna odkopna deloviséa,

Glede bolje organizacije dela,
je eden od sklepov doloéil poZivi-
tev dela obradunskih enot, ki bi
se naj vetkrat sestajale, ter s tem
intenzivneje in samoiniciativno
analizirale slabe in dobre strani
svojega dela, ter pri tem sprem-
ljale izpolnjevanje svojih planov
in delovnih nalog.

V mesecu septembru je bil do-
grajen nov 36-stanovanjski blok
in je upravni odbor na predlog
svoje stanovanjske komisije odo-
bril najpotrebnejiim ¢&lanom de-
Yovne organizacije stanovanja.

Kljub nenehni gradnji stano-
vanj je tutiti veliko potrebo po
njih, saj je vioZenih pri stanovanj-
ski komisijl Se preko sto prodenj
stanovanja potrebnih prosileev,
katerim pa ni mogole zaenkrat
ugoditi.

Nadalje je upravni odbor v le-
todnjem letu odobril prosilcem 3ti-
pendije, in sicer: surnm za Studij
na rudarski fakulteti ter petim za
Studij na srednjih tehniénih Solan

rudarskega in strojnega oddelka.
Se vedno prihaja na upravni od-
bor rudnika veliko prodenj in tu-
di nekaj pritoZzb ¢lanov kolektiva
je med njimi. Po predhodni prou-
éitvi tega matériala, po komisiji
za prodnje in pritoZbe, je upravni
odbor sprejel dokonéne odloditve.
Se vedno je éutiti tendenco, ko Ste-
vilne druZbene organizacije, prav-
ne in fiziéne osebe iifejo pri rud-
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niku razne pomodi in resitve, pa
se pri tem ne zavedajo, da ima
rudniski kolektiv kot tak tudi svo-
je teZave in.omejene finanéne
zmoznosti, preko katerih ne more
Z malo vel dobre volje in z
delom, bi lahko tudi taki prosilel
sami reSevali svoje probleme,

Tendenca rudnika je, pomagati
v okviru svojih zmoZnosti, pred-
vsem organizacijam v lastni ko-
muni ter sodelovati pri gospodar-
skem, komunalnem, kulturnem in
socialnem razvoju obdine v okviru
skupnih interesov obdine in delov-
nega kolektiva.

Kaj je pokazala anketa glede prehrane

V prvih dneh decembra je kadrovsko-socialna

sluiba izvedla

med samci, ki stanujejo v rudnifkem samskem domu v Velenju, an-
keto o tem, kje se samci hranijo, kako so s hrano zadovoljni in kak-
gne Ielje in predloge imajo glede prehrane. Anketa ¥e ni zakljufena,
ker Se niso vsi izpolnili In oddali anketnih listov.

Od pribliZno 380 razdeljenih an-
ketnih listov je kadrovska sluiba
dobila izpolnjenih 203 anket. Ker
je vsebina zanimiva tako za pod-
jetje kakor tudi za anketirance sa-
me, objavljamo v tej stevilki prve
zbrane razultate ankete, Zaradi ak-

a) v menzi gradb. p. »Vegrad«
b) v hotelu »Paka«

c) pri privatnikih

d) kuhajo si sami

e) v gostilnah

f) razliéno (tu in tam)

tualnosti bo anketa izvedena do
kraja, podrobnejsa analiza pa bo
predloZena pristojnim organom v
podjetju.

Na vprasanje, kje se hrani po-
sameznik, je iz odgovorov razvid-
no, da se hrani:

141 aknetiranih ali 56,1 %
50 anketiranih ali 246 %
29 anketiranih ali 143 %
20 %
20%
1.0%

4 anketiranci ali
4 anketiranci ali
2 anketiranca ali

Skupaj

Od 114 anketiranth, ki se hranijo
v menzi gradb. podjetja »Vegrads,
je na vprasanje, kako je zadovo-
ljen s hrano, odgovorilo:

94 ali 82% da s hrano niso za-
dovoljnl !

17 % da so zadovoljni s
hrano

1ali 1% da je hrana odli¢na
114 ali 100 %

19 ali

Pripomniti je treba, da so anke-
tirani skoraj vsi rudarji ali delav-
ci ostalih obratov Rudnika lignita
Velenje, razen gradbenih delavcev.
Gradbeni delavei niso bill anketi-
rani, hranijo pa se vefinoma tudi
v menzi gradbenega podjetja »Ve-
grad«,

Najve¢ odgovorov je bilo krat-
kih, samo z »da« all »ne«, nekateri
pa so svojo odloéitev tudi obraz-
lozili. Precej je-takih, ki s hrano
v tej menzi niso zadovoljni, pred-
vsem zaradi tega, ker na 2. tertjini
delovne izmene ne dobijo vecerje
in ostanejo laéni ali pa si morajo
na drug na&in preskrbeti veterjo.
Marsikoga moti tudi to, da priha-

203 anketiranih ali 100,0 %

jajo v jedilnico, v kateri se hrani-
jo, gradbeni delavci v zamazanih
delovnih oblekah direktno iz de-
lavnic, kar daje vtis nehigiene. Ti
delavei nimajo moZnosti, da bi se
pred vstopom v menzo preoblaéili
in umivali. Nekaterim se hrana ne
zdi primerna za rudarje, kateri de-
lajo na tezkih delovnih mestih,
redki pa se pritoZujejo zoper ceno,
ki znasa za 3 dnevne obroke me-
setno nekaj nad 10.000 dinarjev.

Na vpradanje, kje bi se najraje
hranili in kaksno hrano si najbolj
Zelijo, so bili odgovori teh 114 an-
ketiranih naslednji:

98 si zeli, da bi rudnik ustanovil
posebno menzo za rudarje;

10 si Zell, da bi se hranili doma
pri druzini (to so predvsem poro-
&eni, ki takajo na stanovanje);

2 nimata Zelja in sta pri »Vegra-
due zadovoljna;

2 bi bila pri »Vegradue zado-
voljna, ¢e bi bilo nekoliko bolj hi-
gleniéno (mislita jedilnico);

1 si Zeli »expres« menzo;

1 v hotelu »Paka« po nekoliko
nizji ceni.

Vetina si Zeli visoko kaloriéno
hrano, nekateri preprosto kmecko,
raznovrstno itd.

Odgovori 50 anketiranih, ki se
sedaj hranijo v samopostreZni re-
stavraciji hotela »Paka« so na-
slednji:

46 ali 92 %, da s hrano niso za-
dovoljni

.2ali 4%, da sta zadovoljna s
hrano

1ali 2%, da je zelo zadovo-
ljen, le da mu je
predraga

2 %, da bi bil zadovoljen,
¢ée bi bila cenejsa

50 ali 100 %

Vec¢ina pravi, da je hrana zelo
draga, ter da ne odgovarja za tez-
ke fizitne delavce, kot so rudarji:

Na vprasanje, kje bi se najraje
hranili in kak3po hrano si Zelijo,
pa so odgovori naslednji:

38 si zeli ustanovitev rudniske

menze
6 si zeli ustanovitev posebne
delavske menze

4 bi se radi hranili kjerkoli
samo da bi bila hrana cenej-
$a in dobra

1 si zeli dobiti stanovanje in
se hraniti doma

1 si Zell, da bi se hranil nekje,
kjer bi se kuhalo vet zele-
njave

50

Najveé anketiranih si Zeli pred-
vsem izdatnejso, domaco, kmedko,
okusno in cenejSo hrano.

Pri privatnikih se hrani 29
anketiranih. Ti so odgovorili:

1 ali

20 ali 69 %, da so s hrano zado-
voljni

2ali 7%, da sta s hrano zelo
zadovolina

6 ali 219%, da s hrano niso za-
dovoljni

1 ali ‘3%, ni odgovoril na to
vprasanje

29 ali 100 %

(Nadaljevanje na naslednji strani)



ANALIZA NESREC PRI

od 1. VIII. do 31. X. 1963
Pregled po dnevih
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Avgust 63 12 7 10 13 11 7 3
September 67 12 11 11 5 12 15 1
Oktober 69 11 11 7 11 .13 9 5
Skupaj 199 35 29 28 20 38 31 9

Kje so se zgodile nesreée
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Avgust 62 1 — —
September 65 2 P —
Oktober 67 2 — —
Skupaj 194 5 — J—
Pregled nezgod po poklicih
Kvalifikacija Skupaj Avgust Sept. Oktober
Nekvalificirani rudar 41 11 12 18
Polkvalificirani rudar 29 9 9 11
Kvalificirani rudar 71 24 21 26
Visokokvalificirani rudar 6 1 4 1
Kvalificiran delzvic - kovinar 35 9 15 11
Visokokvalificirani kovinar 1 — 1 —
Nekvalificirani delavec - zunaj 14 9 3 2
Kvalificirani zunanji delavec 2 — 2 —
Skupaj 109 63 67 69
Pregled po starostnih skupinah
Rojen
v letu Let Skupaj Awvgust Sept. Oktober
1943—1945 18—20 32 10 5 17
1940—1942 21—23 19 8 4 Y |
1937—1939 24—26 41 12 13 16
1934—1936 27—29 ‘ 34 14 14 6
1931—1933 30—32 18 5 1 6
1928—1930 33—35 22 6 * 11 5
19251927 36—38 10 3 4 3
1922—1924 39—41 9 2 4 3
1919—1921 - 42—44 5 1 — 4
1915—1918 45—47 2 — — 2
1913—1915 48—50 2 1 1 -
1910—1912 51—53 2 — 2 —
1907—1909 53—55 2 1 1 -
1904—1906 56—58 1 — 1 -
Skupaij 199 63 67 69

Pregled, koliko &asa je ponesrefeni opravljal enako delo, pri
katerem se je ponesreéil

Cas Skupaj Avgust Sept, Oktober
0— 3 mes. 41 15 8 18
4— 6 mes. 8 2 — 6
7— 9 mes. 4 : 1 2 1

10—12 mes 21 10 5 6
0— 1 leto 74 28 15 3

13—18 mes, 5 2 1 2
19—24 mes 14 4 6 4
1—2 leti 19 6 7 6
2— 3 leti 20 7 5 8
4— 6 let 29 8 14 7
T— 9 let 25 9 8 8
nad 10 let 24 4 13 7
Nezg. na potu 6 1 5 2

Skupaj 199 63 67 69

€) Pudoe

St, 15 — 16. decembra 1963

DELU i Syt
V septembru 1963 67 A nesred
V oktobru 1963 69 A nesred
Pregled v kateri uri dela se je zgo dila nesreéa
o Stevilo primerov .
W .
avgust september oktober
V1, uri 18 3 8 9
V 2, uri 19 8 5 6
V 3. uri 23 9 6 8
V 4. uri 32 9 13 10
V 5. uri 33 i 9 17
V 6. uri 20 7 8 5
V 7. uri 32 13 10 9
V 8. uri 12 5 3 4
Nadurno delo 4 1 2 1
Na poti 6 1 3 2
Skupaj: 199 63 67 69
Pregled po vrstah poikodb
Vrsta poSkodbe Skupaj Avgust  September Oktober
Roka 85 26 31 28
Noga 60 21 17 22
Telo 15 4 4 7
Glava 19 6 4 9
Oko 20 6 11 3
Skupaj: 199 63 67 69

KAJ JE POKAZALA ANKETA
GLEDE PREHRANE |

(Nadaljevanje s 1. strani)

Na vpraSanje, kje bi se najraje
hranili in kaksno hrano si Zelijo,
pa so odgovorili:

15 si zeli ustanovitev rudniske

menze

5 pricakuje dodelitev stanova-

nja in se zelijo hraniti doma

4 bi se hranili kjerkoli, samo

da bl bila hrana dobra in ce-
nena

3 zelijo ostati pri zasebnikih

I si zeli nekje dobiti »lahko
hrano«
1 - ni odgovoril na to vprasanje

29

Od 4, ki se hranijo v gostilnah:

3 niso zadovoljni s hrano,

1 pravi, da mora biti, ker nima

izbire,

Trije od teh si Zelijo ustanovitev
rudniske menze, ¢etrti pa pri¢akuje
druZinsko stanovanje,

Stirje, ki si kuhajo sami, pa so
odgovorili:

3 niso zadovoljni,

1 je zadovoljen,

Tudi od teh si trije Zelijo rudni-
sko menzo, eden pa si Zeli samo
dobro hrano kjerkoli.

Zadnja dva anketirana se nista
izjasnila, kako sta zadovoljna s
prehrano, ker se neredno hranita
~ tu in tam, oba Zelita ustanovi-
tev rudniske menze.

Ceno prehrane so v anketah na-
vedli:

V menzi »Vegrad« od 10,000
v samopostr. rest. sPaka«
od 15.000
pri privatnikih
do 10.600 din mesecno
do 15800 din mesetno
10.000 din meseéno
9.000 din mesecno
po 11.000 din meseéno
16.000 din meseéno
13.000 din meseéno
10.300 din mesetno
7.000 din mesecno
6.000 din mesecno
3600 din mesecno
i navedel cene

1
9
2

1
1
1
1
1
1
1
1 n

29

Povprefna cena hrane pri zaseb-
nikih znasa po teh podatkih 10.500
dinarjev meseéno.

V gostilnah placajo povpreéno
15.075 din meseéno, tisti ki si ku-
hajo sami, so navedli trije, da jib
stane hrana 10.000 din meseéno,
eden pa 6.000 din meseéno.

Anketa Ze pri povréni obdelavi
pokaze, da problem prehrane za
nase samce in za tiste, ki Zivijo
lofeno, ni resen. Organi samo-
upravljanja v Rudniku lignita Ve-
lenje poznajo tezave, ki jih imajo
delavci s prehrano in imajo namen
pristopiti k reditvi tega problema.

® Podatki te ankete bodo sluZili za-

interesiranim za spoznavanje pro-
blema in za orientacijo pri podvze-
tih ukrepih.

Anketa ni bila anonimna. Anke-
tirani so vpisali tudi svoja imena
in generalije, zato menimo, da so .
njihovi odgovori z malimi izjema-
mi resni in vredni prouéevanja.
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Ob tragifni izqubi mojega
moza

FRANCA BLAZICA

se najiskreneje zahvaljujem
sindikalni podruznici RLV za
pomoé, katero mi je nudila v

dneh mojega trpljenja. Poseb-
no se zahvaljujem za denarnc
pomoé, katero sem prejela od
vseh rudarjev EE jame vzhod,
Se posebno zahvalo pa tovari-
Sem, ki so k temu pripomogli
in mi s tem olajsali mojo naj-
vecjo izgubo.

Blazi¢ Angela s héerko in

sinkom




Nastopajoi’m veliko priznanje - obéinstvu po...

Ob dnevu republike in 20. oblet-

nici AVNOJ je velenjska Svoboda
uprizorila zelo kvalitetno akademi-
jo. Na akademiji so masovno na-
stopali recitatorji, moski pevski
zbor, godba na pihala in tambura-
8ki zbor. Ugotovil sem, da jih je
bilo kar sto. .
* Lepo Stevilo, kajne? In tudi pro-
gram so izvedli kvalitetno. Za
takino delo jim lahko samo &esti-
Wmo in izre¢emo javno pohvalo.
Priznanje in pohvalo pa vsekakor
zasluzi tudi tov. Smajs Vinko, ki
je sestavil program in ga z ome-
njenimi sekcijami tudi uprizoril.
Ker vemo, da so vsi nastopajocile
amaterji, morajo lepo stevilo svo-
ih prostih ur Zrtvovati na pripra-
vah in vajah, predno stopijo pred
ebéinstvo. Da, veliko prostega ca-
&a, in za koga? Razumljivo je, da
se ne trudijo zaradi samega sebe,
da se s tem izzZivljajo, pa¢ pa Zelijo
dati naSemu delovnemu ¢loveku
nekaj kulturne hrane, katere je ze-
lo, zelo potreben.

Naj povem samo to, da je na
emenjeni akademiji bilo le nekaj
gledalcev veé kot nastopajocih, ce-
ravno je v dvorani &tiristo sede-
%ev. Najprej smo mislili, da sploh
ne bi zaceli. Res, bilo je Ze na teht-
nici, ali bi ali nebi. No, odloé&ili
smo se kljub minimalni udelezbi,
zaradi tistih, ki so se akademije
udelezili, da pricnemo z akademijo.

Kaj je vzrok tej nezainteresira-
nosti? Ali je res tako nizka zavest
nasdih obéanov? Ali niso yedeli, da
bo akademija v potastitev Dneva
republike in 20. obletnice AVNOJ,
Je bilo mogoée slabo obveséeno —
ne, to ne smemo trditi, saj je bilo
veliko obvestilo v listu »Rudare,
ki je izSel v 5500 izvodih in ga je
sleherna druZina v Velenju preje-
1a, poleg tega pa veliki lepaki pred
kino dvorano, trznico in kulturnim
domom. Res nekaj nemogocega.
Kaj mislijo o tem problemu nasi
predstavniki politiénih in druZbe-
nih organizacij, predstavniki sindi-
katov, samoupravnih organov v
gospodarskih organizacijah In usta-
novah. Kaj menijo mladinske or-
ganizacije? O tem je ravno treba
razmisljati,

Dobesedno bom navedel besede
tovarisa, ki se je udelezil akademi-
je. Takole je rekel: »Toliko lepih
besed in tako malo ljudil« Res ne-
kaj nemogocega,

Zakaj je slaba udeleZzba tudi na
ostalih sklicih, kot so zbori voliv-
cev in predavanja? Naj navedem
ge tale primer.

Ob¢inska skupstina je prejinji
teden sklicala zbor volivcev. Kljub
temu, da je bilo prebivalstvo se-
znanjeno o zboru in da je bil dnev-
ni red zbora zelo aktualen, je bila
udelezba silno slaba. Na zboru se
je obravnavala Solska problemati-
ka obeh 3o0l, otroskega vrica, glas-
bene %ole in RSC. Ali Velenj¢ane,
posebno pa starSe sSoloobveznih
otrok, ne zanimajo Solski problemi,
delo Solskih odborov, vzgoja svo-
jega lastnega otroka?

In predavanje o obrambni vzgoji,
ki bi moralo biti v torek, dne 3, 12.
1963 ob 18. uri? Ne, Saj tega pre-
davanja sploh nl bilo, ker je bila
premajhna udelezba. S predavate-
ljem dr. Zdenkom Gamsem nas je
bilo le 25. Ve¢ kot pol ure smo &a-
kali na morebitne zamudnike, nato
pa smo se razili. Med ¢cakanjem
smo se vprasevali, kje so ljudje in
se pogovarjali, kaj storiti, da bi o

vsebini omenjenega predavanja se-
znanili prebivalce. Nekdo je pred-
lagal, naj bi se predavanja vriila
po blokih. Drugi pa je izpodbil
predlog, te§, jaz stanujem v bloku,
kjer je 64 druZinskih stanovanj,
pa tudi v bloku ne moremo dobiti
stanovalcev na sestanek hisnega
sveta, ¢eravno ni treba prestopiti
praga iz stavbe.

Torej niti v lastni hisi — doma
— ne moremo na sestanek! Niti v
lep kulturni dom, s katerim se Ve-
lenjc¢ani ponasamol! Nel Nikjer ni
obiska, pa naj bodo dvorane Se ta-
ko lepe in naj bodo predstave Se
tako kvalitetne in dogodki, ki jih
proslavljamo, 3e tako pomembni:
Velenjcane take re¢i ne spravijo
na noge.

Kako to? Kje so vzroki? Odgo-
vora na tako vprasanje enostavno
ni. Nekateri pravijo, da je vzrok
tretjinsko delo v podjetiih. Res je.
TeZzko je iti na neko kulturno pri-
reditev, na zbor ob¢anov ali pre-

davanje, ¢loveku, ki dela v popol-
danski oziroma v no¢ni izmeni. Pri-
znati moramo: nihée nima pravice
kratiti ljudem pocitka in jim tako
prepreciti, da bi zbirall novih Ziv-
ljenjskih sil za izpopolnjevanje de-
lovnih nalog, ki jih cakajo nasled-
nji dan. Prav. Priznam, da nekateri
upravi¢eno izostajajo. Toda kje so
drugi? Kje so tisti, ki so delali
dopoldne? Kje so tisti, ki sploh ni-
majo tretjinskega dela in kje tisti
za katere smemo trditi, da je nji-
hova poklicna dolZnost slediti kul-
turnemu zivljenju in razvoju pri
nas (menda se razumemo, komu
gre to vprasanje).

Pa to 5e ni vse! Ali ni éudno, da
se tudi mladina ne udeleZuje kul-
turnega zivljenja. Skoda, da smo
tako hitro pozabili, kako smo si
nekoé zeleli slovenske besede, slo-
venske pesmi... Ali je ta Zelja res
povsem izginila?

No, pa povejte dragi bralci, kaj
storiti, J. Volk

Velenj
zilom.

risti¢nimi avtobusi.

'ZA BOLJSE POTOVANIE

POSLOVALNICA AVTOBUSNEGA PROMETA V VELENJU!

Podjetje Avtobusni promet Celje je v lokalu Izletnik v Ve-
lenju, nasproti hotela Pake, uredilo poslovalnico avtobusnega
prometa. Vsa dosedanja dejavnost Izletnika, kot npr. organi-
zacija posebnih izletniskih voZenj, narodila aviobusov za po-
sebne voZnje, potni listi in vizumi, ter vsa ostala turisti¢na de-
javnost, se bo sedaj vriila v okviru te poslovalnice, razen vpla-
¢evanja Lota in Sportne stave. Tu se bodo sedaj vrsili dnevni
obraéuni voznega osebja, izdajale se bodo tudi meseéne delav-
ske in dijaske vozovnice. Prav tako bodo tukaj lahko prebi-
valci Saleske doline urejevali vse zadeve, ki se ti¢ejo avto-
busnega prometa (pripombe na obstoje¢i vozni red itd.)

Poslovalnica bo v najozjem stiku z obéinsko skupic¢ino ter
turistiénim in olepievalnim drustvom Velenje in Sostanj. Urad-
ne ure za stranke bodo od B. do 12. ure.

Ob tej priliki obvei¢amo, da bo lokalna avtobusna proga
ostanj-—Topolsica v kratkem pojacana z veljim vo-

Opozarjamo prebivalce Saleske doline, da Ze sprejemamo
prijave za ogled svetovno znane dunajske drsalne revije, ki bo
v Celovcu od 5. do 17. februarja 1964, kjer bodo nastopali prvo-
vrstni drsalci, Prevoze na to revijo bomo vrdili s sodobnimi tu-

V Velenju, Sostanju in Smartnem
ob Paki predavanja za starSe

Ze nekaj let prireja Delavska
univerza v Velenju ciklus preda-
vanj za starSe, ki jih poznamo tu-
di po imenom »Sole za starfe«. Te
Sole obravnavajo vzgojna vprasa-
nja otrok od njihovega rojstva, pa
vse do njihove zrelosti. Lani so So-
le za starie bile posvedene vzgoji
predsolskih otrok. V letoinjem
Solskem letu pa bodo Sole za star-
Se obravnavale odras¢ajoto mla-
dino, to je mladino, ki je v pu-
bertetni dobi, To je vsekakor ena
od najbolj zapletenih dob odraséa-
joega ¢&loveka, ki naj bi jo po-
sebno starii dobro poznali, da bi
lkahko pravilno vzgajali svoje otro-

e

V ilustracijo naj navedem samo
nekaj tem, ki jih vsebuje ciklus
predavanj: predpubertetna doba
(vse znaéilnosti te dobe); puberte-
ta; pubertetnik in ljubezen (prva
ljubezen — prva kriza; pubertet-
nik in kolektiv; delovna vzgoja v
puberteti; Poutimo otroka o spol-
nosti in nekatere pomanjkljivosti
spolne vzgoje; higiena spolnega

Zivljenja in mladinsko prestopni-

#tvo in puberteta.

Sole bodo organizirane za star- -

Se otrok iz visjih razredov osnov-
nih 3ol — osemletk v Velenju, So-
stanju in Smartnem ob Paki, Pre-
davali bodo pedagogi, psihologi in
zdravstveni delavei, Med preda-
vatelji so dolgoletni sodelavci de-
lavske univerze na podrodju vzgo-
je, kot so tovari§ Vinko Smajs,
tovariica NeZa Eberlindeva in
drugi. Letos bosta prvié sodelova-
la v teh 3olah tudi psihologa to-
;aril Lazar Ivan in Marjan Salo-
ir.

StarSem priporofamo, naj se v
¢im vedjem 3tevilu vkljuéijo med
poslusalce teh §ol, ker bo to saman
njim najbolj koristilo. S pravilno
vzgojo otrok si bodo lahko pri-
hranili marsikateri notranji kon-
flikt v druzini, do katerih najved-
krat pride zaradi pomanjkljivega
znanja o osnovnih vzgojnih prije-
mih, Sole za starfe, ki jih delav-
ska univerza organizira po naro-
&ilu obtinskega odbora SZDL, naj
bi pomagale starfem pri odgovor-
nem vzgojnem delu svojih otrok
in s tem tudi pri vzgoji naSe nove
generacije, V. V.

Osnovno 3olstvo
velenjske obéine
v lugi
7-letnega programa

Vsak ode in vsaka mati Zelita,
da bi se njun otrok Ze v osnovni
Soli &m veé naudil. Koliko se uée-
nec naudi, pa ni odvisno le od te-
ga, kdo in kako ga pouéuje, tem-
ved tudi od tega, v kaksnih pogor
jih se odvija u¢ni proces. Tu ne
mislim na pogoje, ki jih imata
u¢enec in uditelj doma ali izven
Sole, temveé na okolje, v kakrs-
nem oba delata med poukom, ne-
posredno v Soli, Mislimo namred
na Solske prostore, opremo, udila
itd. Proizvodnja v podjetjih in po-
uk v Soli se glede tega v nicemer
ne razlikujeta: slabo urejeno in
opremljeno delovno mesto v pro-
izvodnji — slaba proizvodnja, sla-
bi 3olski prostori in oprema —
slab uéni uspeh,

Zadnjih 10 let je tudi nasa ob-
éinska skupnost posvetila tej »ne-
zapisani zakonitosti« vso pozor-
nost,

Ce pogledamo osnovno Solstvo
v velenjski obéini skozi prizmo
investicij, lahko ugotovimo, da je
bilo zadnjih 8 let vloZeno ogrom-
no sredstev za povedanje Solskih
povriin, ureditev notranjih pro-
storov in nabavo 3olske opreme.
V te namene je bilo vloZenih
646.000.000 dinarjev, Iz teh sred-
stev sta bili zgrajeni osnovni Soli
v Velenju, osnovna $ola Paka pri
Velenju, v Belih vodah in v
Smartnem ob Paki: adaptirali so
II. osnovno %olo v Sodtanju in v
Zavodnii, dod¢im so ostale Sole ved
ali manj renovirali,

Vemo, da reformirana $ola za-
hteva sodoben pouk, ki pa se ne
more vriiti v zastarelih prostorih
z dotrajano opremo. Zato je pred
nami $e vedno odprt problem ure-
ditve preostalih Sol.

Sedemletni plan predvideva
adaptacijo naslednjih %ol: II. os-
novna %ola Velenje, osnovna $ola
Pledivec, Pesje, Sentilj, Topolsica,
Cirkovee in osnovna $cla Ravne,
za kar bo potrebno vloZiti 82 mi-
lijonov din.

V planu je tudi predvidena
gradnja telovadnice pri osnovni
$0li v Smartnem ob Paki in za
obe osnovni %oli v Sodtanju, za kar
bo potrebno 100,000.000 dinarjev.

Zaradi nenehnega porasta Stevi-
la prebivalstva, in s tem S3tevila
otrok v samem mestu Velenju, pa
bo potrebno graditi novo 3olo, ki
pa bo morala biti dograjena Ze v
letu 1967, za kar bo potrebno 340

milijonov. V novo dograjeni Soli
pa bo imela oddeljene prostore Se
posebna 3ola in prvi razredi bo-
dode gimnazije. Za opremo in uéi-
la v tem oddelku bo potrebnih
35,000.000 din.

Toda znanost, tehnika, ekonom-
ski in druZbeni razvoj nikoli ne
mirujejo. Vse se razvija in hiti
dalje. Tak napredek ima svoje za-
hteve tudi do vzgoje in izobraZe-
vanja, Da bo ¢lovek, sedanja in
bodoéa generacija, sposobna do-
hajati, obvladati in dalje razvijati
tempo druZbenega dogajanja, bo
vsestranska pomoé skupnosti Se
dalje potrebna.

St. 15 — 16, decempra 1963 Rudos 0
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PODJETJA SO V NOVEMBRU 1963
ODSLI:

Antolld Gabrijel — poskusna doba;
B ok Sobg erior ik
e - poskusna doba; Ber -
dlmz"— umrl; Cavlovié Ivan — sa-
movoljno; Crep Alojz — poskusna do-
ba; Doler Ferdo — samovoljno; Dra-
me Rudolf - samovoljno; Fekner
Frane — sporazum; FiSekovié Husein
- Sporazum; Firit Ivan — poskusna
doba; Galid Stjepan — potek pogod-
be; Galié Vinko — iztek pogodbe; Ga-
I Stanko II — fztek pogodbe; Grko-
vié Branko — samovoljno; Halllovi&
Hasan -- iztek pogodbe; Hrgarek Mir-
ko — poskusna doba; Hriberiek Ivan
-~ samovoljno; Hamullf HaSim - sa-
movoljno; Jazbinfek Ivan — samo-
voljno; Krimar Stefan — samovoljno;
vediit Smajl - lztek pogodbe;
Kralj Milan — poskusna doba; Klarié
Josip — poskusna doba; Kos Leopold
- samovoljno; Kati¢ Ivan — v JLA;
Lesar Mijo — samovoljno; Lukl‘
Zdravko — poskusna doba; Lisjak
Alojz — samovoljno; Lampret Pavel
~ samovoljno; Macakonja Milan -
kusna doba; Muclik Maks — v JLA;
Kkelié Ivan — samovoljno; Mudid
Osman — samov 0; Medveiek Sta-
nislav — samovoljno; Mufié Ivan —
v JLA; Maréinkovié Stjepan — samo-
voljno; Muiif Began — iztek pogodbe;
Navodnlk Franlika — samovoljno;
Noviniek Ivan — v JLA; OjsterSek
Oto — samovoljno; Pirnat Anton —
po odpoved| delojemalea; Podjavoriek
Konrad — v JLA; Puhman Silvester —
poskusna doba; Posavi Ivan — v JLA;
Pavié Branko — poskusna doba; Povh
Ivan — invalidsko upokejen; Palati-
mui — poskusna doba; Plevnik Karl —
v JLA; Preloinlk Joie — v JLA; Pus-
nik Franc — v JLA; Pevnik Erika —
sporazum; Rogel lflroslnv - SAamo-
voljno; Rihtar Rudolf — samovoljno;
Rogini¢ Josip — poskusna doba; RoSer
Andre] — v JLA; Rak Mihaela — in-
validno upokojena; Smetiiko Stjepan
— poskusna doba; Sulejmanovié Dje-

mal . iztek pogodbe; ur Frane —
samovoljno; Sproger ko — samo-
voljno; Strue Franc — samovoljno;

Stajcer Mijo — poskusna doba; Stefié
Alojz — samovoljno; Trupi Ivan — sa-
movoljno; Veluniek Ivan — v pokoj;
Valenfak Dana — sporazumno; Ver-
hoviek Silvo — samovoljno; Volk Ed-
vard — v JLA; Vulama Stevo - po-
skusna doba; Vratanar Albert — Vv
JLA; Videmick Joie — po odpovedi
delojemalca; Zlomislié BoZo — samo-
voljno; ZaponSek Ludvik — poskusna
doba; Zikek Vekoslav — sporazum (77).

V MESECU NOVEMERU 1963 SO BILI
SPREJETI V DELOVNO RAZMERJE:

JAMA VZHOD:

Skrgi¥ Hasan, polkvalificirani ko-
gac; Ofep Joke, kvalificirani elektri-
ar; Praprotnik Frane, nekvalificirani
kKopa¥; Kvartid kvalificirani
strugar; Kaé Stefan, nekvalificirani
kopal; Vezjak Anton, kvalificirani
strugar; Hrgarek Mirko, nekvalifici-
rani kopa®; Romih Janez, nekvalifi-
ciranl kopal; Jurkoviek Martin, ne-
kvalificirani kopaé; Roder Joie nekva-
lificirani kopad; First Ivan, nekvalifi-
cirani ko ; Drav Frane, nekvallfi-
ciranl kopad; Stvarnik Joia. nekvall-
ficiranl kopad; Jeremi& Tomislav, ne-
kvalificirani kopaé; Klepej Anton, ne-
Kkvalificiranl kopal; Paviovié Zivojlin,
kvalificiranl kopaf; Crep Alojz, ne-
kvalificirani kopaé; Suiec Ivan, ne-
kvalificirani kopaé; Braikovié Drago-
tin, nekvalificiran! kopaf; Klarié Jo-
sip, mnekvalificiranl kopa#; Srajbek
Adolf, nekvalificirani kopad; Roginié
Joslp, nekvalificiranl kopal; Risck
Stjepan, nekvalificirani kopa#; Novak
Peter, nekvalificirani kopat; Gredelj
Slavko, polkvalificiranl kopaf; Sme-
tifko Stjepan, polkvalificirani kopaé;
Samee Franjo, nekvalificirani kopa#;
Vdove Stjepan, nekvalificiranl kopaé;
Gradedek Vilim, nekvalificirani ko-
pad; Fijatko Josip, nekvalificirani ko-
paé; Klarlf Andrija, nekvalificirani
kopa&; Fijatko Vilim, nekvalificirani
kopal; Mekovié Mijo, mekvalificiran!
kopaf; Tufek Milan, nekvalificirani
kopa#; Klarlif Slavkoe, polkvalificirani
kopaid; Pakralldé Janko, polkvalifici-
ranl kopad; Vulama Stevo, nekvalifi-

Ivan,

‘ pustov,

ciranl kopa#; Vukman Avgust, nekva-
lificirani kopaé; Perovec JoZe, nekva-
lificirani kopaé; Robnik Janko, nekva.
lificiran! kopa&; Antolié Gabrijel, ne-
kvalificiran] kopaf; Podganje Frane,

nekvallficirani kopaé; Kadoi& Rudolf,
polkvalificirani ko ;1 Glagoviek Do-
minik, nekvalificiranl kopal; Goria-
nec Anton, mnekvalificirani kopaé;
Dvorfak Ivan, nekvalificiranl kopal;
Fruk Milivej, nekvalificirani kopaé;
Novak Milan, polkvalificirani cav-
niéar; xuﬂé Dragiia, nekvalificiran
kopaf; Krivak Viadimir, kvalificirani
mehanik, .

JAMA ZAPAD:

Zivkovit Viktor, kvalificiranl kiju-
Eavnitar; Stropnik Frane, kvalifici-
rani elektritar; Cerovelk! Rudolf,
kvalificiranl  strojni  kljufavnidar;
Pretkovié Stjepan, kvalificirani klju-

tavnitar D]oro.:ulu DJo! , kvali-
ficiran! ‘tpm; akanl I:t‘a‘,’kvaml-
cirani kopaé,

GRADBENI OBRAT:

Matejevid Viton, nekvalificirani de-
lavee; Dizdarevif Mehmed, nekvalifi-

alif mizar;

nekvalificiran! delavec; Cakarevié Ne-
deljko, nekvalificirani delavec; Pet-
kovié Luka, nekvalificitani delavec;
Paver Ivan, nekvalificirani delavec;
Banovit Stj , nekvalificiranl dela-
vec; Lukid avko, nekvalificirani
delavec; Stiglid Zdravko, nekvalifici-
ranl delavec; Po Joslp, nekvali-
ficirani delavec; Petkovié Milan, ne-
kvallficirani delavec; fitajeer Mijo,
nekvalificirani delavec; Bolf Marjan,
nekvalificirani delavec; Bukvié Gabro,
kvalificirani zidar; Cakare Bogdan,
nekvalificiranl delavec; Hrastié Fra-
n{:, nekvalificirani delavee; Curin
Stefan, nekvalificiran! delavec; Ivan-
€ir Dragotin, nekvalificirani delavec;
Vidovié Ivan, nekvalificirani delavec;

ul Joslp, nekvalificiranl dela-
vec; Smoljanovié Nikola, nekvalifici-
rani delavec; Stojkovié Dimitrl), ne-
kvallficiran! delavec; Klari Josip, ne-

kvalificiranl delavec; Vajagié Pe
nek cirani delavee andanov
Omer, nekvalificiranl delavec; Han-

danovif Hasim, nekvalificl dela-
vec; Tropia Pavao, nekvalificirani de-
lavec; Kuzmanovié Vidoslav, nekvali-
ficirani delavec; Stakié Aleksander,
nekvalificirani delavec; Dreinjak Ra-

doslay, nekvalificiran! delavec; Maca-
Gerit Joie, n

Anton, nekvalifi
vec; Poslek Viktor, nekvalificirani de-
lavec; Poslek Mijo, nekvalificirani de-
lavec; Uum nekvalificirant
delavec; =lrkn, nekvalifiel-
ranl delavee,

KLASIRNICA:

Lobnik Janko, mekvalificiranl dela-
vec; Ledinek Frane, n
delavec; Prislan Vinko, nekval
delavec; Skorniek Anton, nekvalificl-
rani delavee; Kanovnik Anton, nekva-
lificirani delavec; Kos-Grabar Dragu-
tin, nekvalificirani delavec,

ELEKTRO-STROJNI OBRAT:
Novak Alojz, kvallficirani koval,

ZUNANJI OBRAT:

Kralj Milan, nekvalificirani delavec;
Mlinari¢ Juri), kvalificiran! vodovod-
nl Inftalater,

RUDARSKO SOLSKI CENTER:
Korofee Stanislav, polkvalificiran!
kopat,

EFE SOSTANJ:

Fuiko Marija, nekvalificirana delav-
ka; Maksimovie Mile, kvalificiran
strojnik; MelanSek Ivan, kvalificiranl
klju¢avnitar; Zvar Ernestina, nekva-
lificirana delavika.

Problematika sklada zdravstvenega
zavarovanja obc¢ine Velenje

Ob¢éinska skupifina Velenje in
Obé&inski sindikalni svet sta skli-
cala posvetovanje vseh predstav-
nikov delovnih organizacij in sins
dikatov v obéini Velenje, da bi
skupno analizirali zdravstveno
problematiko in analizirali poslo-
vanje sklada zdravstvenega zava-
rovanja z namenom, da se prikaze
njodgovornejdim predstavnikom
delovnih organizacij objektivne in
subjektivne faktorje, ki wvplivajo
na zvifanje strodkov in rezultate
poslovanja sklada v primerjavi s
finanénim nadértom za leto 1963.
S tem se maj prikaZe delovanje
mnogth instrumentov financiranja
v zdravstvenem zavarovanju, Na
podlagi teh ugotovitev naj sprej-
mejo dolotene zakljudke za od-
pravo nekaterih pomanjkljivosti,
tako v delovnih organizacijah, kot
v samem poslovanju, z ozirom na
trofenje sredstev sklada.

Pri zdravstveni problematiki
nastopajo objektivni in subjektiv-
ni razlogi za zviSanje strodkov in
za zviSanje Stevila bolnidkih do-
Objektivti faktorji so
predvsem:

1. V letodnjem letu je bilo ved
koZnih in prebavnih obolenj.

2. Razlogi so tudi v tem, da se
ne koristi pravilno letni In teden-
ski poéditek in da ljudje dnevno
ved delajo, najvedkrat tudi izven
tovarne oziroma delovne organi-
zacije, najveé¢ doma.

3. Industrijska preventiva $e ni
dosegla zaZeljenega uspeha in ji
bo treba dati ved poudarka,

4. Nekateri delavei so minimal-
no zainteresirani za uspehe v go-
spodarskl organizacjjl.

5. Poskodbe pri delu in inva-
lidnost, ki nastane pri delu. Pri
nas so izdatki za invalidske da-
jatve najve&il,

6. V sluZzbo se sprejemajo lju-
dje, ki niso sposobni delati,

7. Na obmoéju nase obéine so
izredno tezki pogoji za delo.

Subjektivni faktorji pa so pred-
vsem:

1. Premajhna zavest posamez-
nih delaveev, ki hofejo imeti =
vsako malenkost bolniski staleZ.
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2. Relativno visoka obremenje-
nost zdravnikov.

3. V naso obéino so prisli lju-
dje, ki niso imell doslej dobre
zdravniske oskrbe,

4. Nekateri delavel iSéejo raz-
liéne vzroke, da bi imeli bolniski
dopust.

5. Delavei se ne posluZujejo v
dovoljni meri obiska pri zdravni-
ku izven delovnega ¢asa.

6. Bolniki se ne ravnajo po na-
vodilih, ki jih dajo zdravniki, za-
vla¢ujejo zdravljenje in se na ta
nadéin daljsa bolniski staleZ.

7. Nepravilna prehrana in alko-
holizem,

8. Velik porast pa je zabeleZen
tudi pri B nezgodah, to so pred-
vsem prometne nesrede in nezgo-
de na poti in s poti na delo,

To so predvsem yzroki za bol-
niske staleZe, ki povzroéajo tudi
prekomerno trosen je sredstev skla-
da socialnega zavarovanja,

V zvezi z uslugami, ki jih iS¢e-
jo ljudje pri zdravnikih, vodi Ko-
munalna skupnost socialnih zava-
rovancev obéine Velenje podatke
glede izdatkov, ki se predvidevajo
po finanénem naértu za leto 1963
s celotnimi dohodki na 662,426.000
dinarjev, kar pa kaZe, da bodo do-
hodki v neznatni meri preseZeni
in da bodo predvidoma dosegli
666,000.000 din.

Realizacija dohodkov za prvih
devet mesecev letofnjega leta je
497,843.000 din ali 79,98, napram
letnemu planu. Celotni izdatki
sklada za zdravstveno zavarova-
nje pa znafajo za prvih devet me-
secev 500,648.514 din, kar pred-
stavlja 74,75%, napram Iletnemu
planu, Poudariti je treba, da je
sklad na glavnih postavkah izdat-
kov v vedini primerov izpod lan-
skega nivoja, predvsem v Stevilu
primerov oskrbnih dni, finanéno
gledano pa se presegajo lansko-
letni izdatki, kar gre predvsem na
rafun povedanja cen storitvam oz.
oskrbnim dnem, saj je bila lani v
istem obdobju povpreéna cena
oskrbnega dne v bolnici 2.806 din.
letos pa e 3.014 din ali za 47,0,
visja. Cene oskrbneea dne v kli-
matskih in kopali§kih zdravilid&ih

se je dvignila od 2050 din na
2,327 din ali za 13,51%,, cena ene-
ga zdravila pa je narasla od 428
na 450 din,

Poseben problem predstavljajo
pri nas delovni invalidi in z njimi
seveda tovrstni izdatkl, saj je
sklad imel v devetih mesecih le-
tofnjega leta Ze 27,613.406 din iz-
datkov, doéim je prejel od RZSZ
za te strogke le 12249683 din. Za-
to se tu pojavlja primanjkljaj, ki
bo do konca leta dosegel nekaj
nad 20,000.000 din, &e se pred tem
ne bodo spremenili instrumenti
delitve dohodkov za to panogo za-
varovanja,

V celoti vzeto, znaSajo dohodki
za obdobje januar—september
497,842.930 din, {zdatki pa 500 mi-
lijonov 648.514 din, kar da v deve-
tih mesecih 2,805.584 din primanj-
kljaja.

Ker smo zavarovanci neposred-
no zainteresirani za pravilno ko-
rid¢enje zdravstvenih uslug in
pravilno troSenje druZbenih sred-
stev sklada zavarovancev, je nuj-
no, da povzamemo vse potrebne
ukrepe za dobro gospodarjenje,
ker bi vsak primanjkljaj morali
kriti iz osebnih dohodkov, ki bi
dodatno obremenjevali vse zava-
rovance, Priporodamo vsem zava-
rovancem, da pripomorejo k zni-
Zanju stalea bolnikov s tem, da
se drZijo zdravnikovih navodil in
jemanja zdravil, da ne bi zavla-
¢evall zdravljenja in s tem neu-
pravideno trodili druZbena sred-
stva sklada zdravstvenega zavaro-
vanja,

Z ozirom na izneseno problema-
tiko, o kateri je razpravljala tudi
obtinska skupféina Velenje na
zadnji seji, pa so bili sprejeti nas-
lednji sklepi:

1. Stalno spremljati gibanje sta-
leza dela nezmoédnih in ukrepati
takoj, éim ugotovimo nerazumlji-
vo in neupravid¢eno odstopanje. V
zvezi s tem bo potrebno v vseh
delovnih organizacijah Se izpopol-
niti evidenco dela nezmoZnih, zla-
sti pa jo voditi aZumo in biti v
stalnih stikih z zdravstveno slu2-
bo. Razmisliti bo o laiéni kontroli.
(Nadaljevanje na 5. strani)



B —— e ——

0 delu in nalogah sprejemne pisarne
obé¢inske skup$cine Velenje

Z uvajanjem novega komunal-
nega sistema in izvedeno decen-
tralizacijo so v veliki meri raz-
girjene pristojnosti organov upra-
ve obdinske skupésdine. Obé&inski
upravni organi so postall prvo-

- stopni organi s Sirokimi poobla-

stili za opravljanje upravnih po-

slov. Obseg teh poslov je posebno

velik v gospodarsko razvitih ob-

é'gt.’ah in ob&inah mestnega karak-
a.

Zaradi tega je nastal zelo Ziv
promet med obéani in organi ob-
<dinske uprave. Obéani prihajajo,
ker so vabljeni (kot stranke, pri-
¢e, izvedenci itd.) ali pa, da bi do-
bili potrdilo ali dovoljenje, da bl
urgirali refitev svoje zadeve, da
bi dobili informacije, da bi pla-
¢ali svoje obveznosti, da bi prija-
vill ali odjavili spremembe v dru-
Zini, gospodinjstvu, prebivaliiéu
itd. Nedteto je vzrokov za obisk
ob¢anov pri obdinski skup&&ini,

Ni teZko razumeti, da to mno-
Zi¢no prihajanje ob&anov k uprav-
nim organom obéinske skupséine
zahteva posebej organizirano spre-
jemno in informacijsko sluZbo, ki
naj bi bila vpeljana v sprejemni
pisarni. Potreba po taki sluzbi se
kaZe povsod zaradi ob&anov, pa
tudi zaradi racionalnejfega dela
samih upravnih organov.

Zaradi tega je takratni obéinski
LO’ Sostanj v zadetku leta 1961
ustanovil sprejemno pisarno (ki
dela sedaj v novi upravni zgradbi
v Velenju v sobi 8t. 19 - pritliéje)
in ji dologil tele naloge: ¢

1. da sprejema vloge po postop-
ku, ki je predpisan z navodilom
za izvrSevanje uredbe o pisarni-
fkem poslovanju;

2. da daje strankam obrazce in
navodila za sestavljanje in kom-
pletiranje vlog;

3. da posreduje strankam infor-
macije, kdaj bodo vloge resene in
druga obvestila o postopku k vlo-

gam, kakor tudi obvestila o zade-
vah, ki se reSujejo izven upravne-
ga postopka;

4. da opravlja overitve prepi-
sov, pisave in podpisov, izdaja Zi-
vinske potne liste, izdaja razna
potrdila in prodaja koleke;

5. da v upraviéenih primerih
posreduje obisk strank pri refe-
rentih;

6. da obveita upravne organe o
razpoloZzenju strank in o kritié-
nih pripombah glede postopkov.

Delovni ¢as sprejemne pisarne
je ob ponedeljkih, torkih, éetrtkih
in petkih od 7. do 14, ure, v sre-
dah od 7. do 12. in od 13, do
17. ure in ob sobotah od 7. do
12. ure,

Da pa bi lahko ob&ani &m laZje
uveljavljali svoje zahtevke, jim je
v sprejemni pisarni na razpolago
ez 50 vrst raznih obrazcev, kot
npr.: za uveljavljanje delovne do-
be, za izdajo delovne knjiZice, raz-

rez lesa, sefnje lesa, oprostitev
prispevka v gozdni sklad, dodeli-
tev stavbne parcele, lokacije sta-
novanjske hide, izdaja gradbene-
ga dovoljenja, tehniéni pregled
stanovanjske hiSe, razne davéne
olajsave, potrdila o premoZenj-
skem stanju, za izdajo potnega li-
sta, vsi obrazel v zvezl z registra-
cijo motornih vozil itd. Tu lahko
obéani v opravifenih primerih
dajo vlogo, pritozbo itd. Tudi na
zapisnik, na razpolago pa jim je
tudi telefon.

Vedina obéanov, ki prihajajo po
opravkih k obéinskim upravnim
organom, se uslug, ki jim jih nu-
di sprejemna pisarna, Ze dalj ¢asa
posluzujejo (v letoSnjem letu Ze
&ez 21.000), zato bl bilo prav, da
bi tudi ostall ob&ani, ki $e mogode
z delom in nalogami te pisarne
niso seznanjeni, svoje posle
opravljali preko sprejemne pisar-
ne, saj bi se s tem omogoéilo na
¢im lazji nadin in v ¢im krajSem
¢asu uveljaviti svoje pravice all
urediti druge zadeve, ne da bl po
nepotrebnem izgubljali &as in do-
bro voljo s potmi od urada do
urada.

Kako dotekajo proracunska sredstva
v obtini Velenje

Spri¢o skladnejiega plana pro-
radunskih dohodkov obéine Vele-
nje, so sredstva proraduna v 10
mesecih letodnjega leta realnejSe
in suksesivno dotekala. Zaradi
rednejfega in enakomernejiega
dotoka sredstev se je tudi prora-
¢unska potrofnja odvijala po pred-
videnem planu, Prav tako so tudi
sredstva skladov, t, j. zlasti tistih
skladov, katerih del dohodkov se
steka iz proraduna, enakomernej-
3e dotekali, kot pa je bil to primer
v prejinjih letih. Z doseZenim
rednejiim dotokom proracunskih
sredstev v letodnjem letu ni prislo
do zastojev likvidnosti proradun-
ske potrofnje oziroma financira-
nja proraéunskih potreb v okviru
sprejetega proratuna in planov
skladov,

Po dosedanjih pokazateljih in
analizi predvidevamo, da bodo
prorafunski dohodki, kakor tudi
dohodki skladov, ob nekoliko do-
slednejiem vnovéevanju dohod-
kov in pospeSeno izterjavo, reali-
zirani do konca leta v visini 98
do 100 %,.

Ker so med letom nastali neka-
teri izredni izdatki, ki v-prorau-
nu niso bili predvideni, bo nujno
do konca leta omejiti nekatere po-
trebe, ki se dajo odloziti in pokri-
ti z rebelansom plana tiste izred-
ne nepredvidene izdatke, ki Ze ob-
stajajo.

O predlogu rebelansa prora¢una
in o spremembi nekaterih prora-
dunskih postavk bo sklepala Ob-
¢inska skupdéina na enl izmed
prihodnjih sej, zZ V.

Borei in aktivni sodelavei NOB
uzZivajo posebno varstvo druzbe,
kar pa jim je nafa druZba dolina
za njihove napore, Zrtve in zaslu-
ge za narodno osvoboditev ter
druzbeno revolucijo. Nada druzba
posveda potrebno skrb vsem dr-
zavljanom, ki so take skrbi po-
trebni, zakonodaja pa fe posebe]
ureja varstvo borcev NOV, Za
ureditev svojstva borca pa ni po-
sebnega pravnega predpisa, paé pa
imamo na Stevilnih pravnih pod-
ro¢jih posebne predpise, ki ureja-
jo posebne pravice borcev na
ustreznem podro¢ju. Pod nazivom
w»borec NOV« se podrazumeva tudi
sodelavec NOG, NOB, udeleZenec
NOV, imetnik »Partizanskega spo-
minskega znaka 1941« narodni he-
roj in udeleZene¢ Spanske drzav-
ljanske vojne. Do svojstva borca
NOV, alli kraj¥e borea, pa lahko
pride vsakdo, ki dokaze, da je med
narodno osvoboedilno vojno bil ak-
tivni borec, aktivni in organizira-
ni sodelavec NOB. Kk se vo-
di pri obéinski skupééini. v kateri
predlagatelj preblva. Da se uvede
postopek za priznanje posebne do-
be aktivne udeleZbe v NOV ali
aktivnega in organiziranega sode-

Jovanja za cilje NOB, je potrebno,

Kako se uveljavi prizﬁanje posebne dobe
sodelovanja z NOB in v NOV

da stranka viloZi predpisani zahte-
vek (obrazec), ki ga izpolni v spre-
jemni pisarni obéinske skupdéine
ter temu zahtevku prilozi zZivlje-
njepis v dveh izvodih, v katerem
pa mora podrobno opisatli udelez-
bo v NOV ali pa organizirano so-
delovanje z NOB, Dalje mora v
Zivljenjepisu navesti pri¢e, katere
lahko potrdijo to njegovo sodelo-
vanje, Te pri¢e pa morajo imeti Ze
priznano posebno dobo za ta ¢&as,
za katerega zahteva stranka, da se
ji prizna kot posebna doba. Obraz-
cu za priznanje posebne dobe pri-
loZi stranka tud! originalna uve-
renja ali prepise istih o odpustu
iz JLA, v kateri je potrjeno sode-
lovanje ali udelezba v NOV z da-
tumom vstopa v NOV in datumom
odpusta {z NOV. Po teh opravilih
se stranka podrobno zaslisi, ter se
postopek po zahtevi stranke na-
daljuje in konta z odlotbo o pri-
znanju posebne dobe aktivnega, in
organiziranega sodelovanja v NOV
in NOB.

Odlo¢anje o priznanju posebne
dobe sodelovanja z NOG daje po-
sebna komisija za priznanje de-
lovne dobe in posebne dobe pri
obdinski skupédtini, katera vedno
predhodno v yvsakem primeru za-
hteva mnenje in predlog komisije
ZdruZenja borcev NOV dotiéne
ob&ine, V letu 1961 je bila v ob&ini
Velenje 119 osebam priznana po-
sebna doba sodelovanja.z NOB,
ter je tem osebam priznano 364
let, 8 mesecey in 16 dni posebne
dobe, V letu 10862 je 84 osebam
priznano 233 let, 11 mesecev in 9
dni posebne dobe. V letu 1963 do
oktobra meseca pa je 117 osebam
priznano 283 let, 6 mesecev in 11
dni posebne dobe. V teku pa je Se
90 zahtevkov za priznanje poseb-
ne dobe, kar kaZe, da Se mnogi
niso uredili svojih pravic, ki izvi-
rajo iz takega sodelovanja. Zato
naj ti pregledajo svojo dokumen-
tacijo in uveljavijo svoje pravice
po navedenem postopku,

R. V.
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Seminar v
tovarni usnja

V Tovarni usnja v Softanju so
te dni zaéeli s seminarjem za &la-
ne delavskega sveta. Predavanja
so ob ponedeljkih in &etrtkih, Na
seminarju bodo razpravljali o me-
todah dela delavskega sveta, o
proizvodnji, organizaciji in ekono-
miki delovne organizacije; o kre-
pitvi notranjih odnosov in pogo-
jev dela, kot posebnem ¢&nitelju za
veéjo produktivnost dela; o pro-
blemih zaS¢ite pri delu; o sred-
stvih delovne organizacije; o for-
miranju in delitvi dohodka; o pla-
niranju v delovni organizaciji,

Na omenjenem seminarju bodo
razpravljali tudi o perspektivnem
naértu TUS.

V pripravi je Se seminar o druz-
benoekonomski problematiki za
delovni kolektiv.

V kratkem bodo podobni semi-
nar organizirali tudi v LIK So-
Stanj. Vse seminarje organizira
Delavska univerza iz Velehja s
svojimi predavatelji.

V.V.

Problematika
sklada. ..

(Nadaljevanje s 4. strani)

in poostrenih ukrepih zoper tiste,
ki se okoridfajo s sredstvi skup-
nosti. :

2. Preventivno dejavnost v de-
lovnih arganizacijah bo potrebno
izpopolniti, za kar naj izdela
zdravstveni dom ustrezne predlo-
ge in programe.

3. Sistematiéno bo treba zasle-
dovati gibanje dohodkov, zlasti pa
izdatkov zdravstvenega zavarova-
nja in doseéi, da se s sredstvi raz-
polaga racionalno, pri &emer bo
morala odigrati glavno vlogo
zdravstvena sluZba,

4, Pri sestavi finanénega pro-
grama za leto 1964 bo potrebno
doseci tako v zdravstvu kot v za-
varovanju, da se potroénja vskladi
z nasimi moZnostmi, to pa ne na
ratun kvalitete zdravstvenih uslug,
paé¢ pa predvsem z iskanjem me-
tod izboljSanja organizacije dela
v zdravstvu, racionalnejfo in smo-
trnejSo delitvijo dohodka itd.

5. Poiskati bo treba tako obliko
financiranja zavarovanja, da bi
stimulirala tiste organizacije, ki
bodo zniZale stroske zdravljenja
na najnizjo mogodto mejo s tem,
da bodo svoje HTV sluzbo uredile
tako, da doseZejo Zeljene rezultate
na podrodju zniZanja nezgod in
stevila obolenj, torej staleZ bolnih.

6. Vsa prizadevanja samouprav-
nih organov socialnega zavarova-
nja je treba usmeriti v redevanje
problematike invalidskega zava-
rovanja, zaposlovanja invalidov,
iskanja primernih delovnih mest
za invalide In nazadnje reSevati
peredo problematiko financiranja
invalidskega zavarovanja.

7. V okviru obéinske skupsitine
in vseh odgovornih gospodarskih
organizacij, je treba iskati moZno-
sti za ustanovitey obrata, kjer bi
se zaposlovale za delo manj zmoz-
ne osebe. Predvsem naj bi bila to
naloga Zavoda za zaposlovanje
delavcev.

M. V.

-
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Gostota cestnega prometa se iz
dneva v dan veda, veca pa se tudi
itevilo prometnih nezgod in pre-
krikov. Naj navedemo samo ne-
kaj podatkov, vzetih iz statistike,
ki nam povedo, da je bilo v SR
Sloveniji naslednje stanje:

.Leta 1960 je bilo registriranih
47.624 motornih vozil in da se je
do konca leta 1962 dvignilo Stevilo
registriranih motornih vozil kar
na 69.251. Tako je pridlo leta 1960
eno motorno kolo na 33 prebival-
cev, v letu 1962 pa na 23 prebi-
valcev,

Za {lustracijo navajamo, da je
bilo leta 1954 v Sloveniji registri-
ranih 11.651 motornih vozil in je
tako pridlo po eno motorno vozilo
na 129 prebivalcev, Po statistiénih
podatkih je bilo v LR Sloveniji
leta 1960 skupno 68,170 voznikov
motornih vozil, leta 1962 pa je to
stevilo naraslo na 105.569 vozni-
kov motornih vozil,

Od -skupnega Stevila voznikov
motornih vozil je bilo konec leta
1962 naslednje stanje:

16.749 poklicnih voznikov,
88.820 voznikov amaterjev.

Kljub tolik$nemu porastu Ste-
vila motornih vozil pa se itevilo
prometnih nesre¢ v zadnjih letih
ni povedalo in je manjse od Stevi-
la nesred v letu 1959,

‘Kako izbolisati prometno

V letu 1959 je bilo v Sloveniji
registriranih 5.325 prometnih ne-
sred, pri katerih je izgubilo Zivlje-
nje 245 oseb, dod¢im je bilo v letu
1962 4.197 prometnih nesred, pri
katerih je izgubilo zZivljenje 216
oseb, ter je tako bil vsak 348 pre-
bivalec telesno poskodovan in
vsak 7.450 smrino ponesreden.

Tako kot v republidkem merilu,
naraséa Stevilo motornih vozil tu-
di v nadi obdini, Leta 1958 je bilo
naslednje stevilo motornih vozil:

42 osebnih avtomobilov,

51 motornih koles,

58 tovornih in specialnih vozil,

V letu 1963 (s stanjem 30. 9.) pa
imamo registriranih:

492 motornih koles,
" 384 osebnih avtomobilov,

101 tovornih avtomobilov, trak-
torjev in specialnih vozil.

Prav tako je s stanjem 30, 9.
1963 registriranih:

1.229 voznikov amaterjev,

200 poklienih voznikov,

1.274 voznikov mopedov.

Tudi na najem obmolju bele-
Zimo dokaj visoko Stevilo promet-
nih nesreé, katenih 3tevilo je od

malo zanimajo.

rekli v 3oli.
DRAGI STARSI!

ceslah ¢im manj:

druga vozila,

metnih cestah,

in &e bi se le dalo, odpravili.

Dragi starsi!

NI dneva, da ne bi bilo na cesti prometne nesreée!

Vsak dan je med ponesretenimi na nasih cestah vsaj en
otrok, neredko dva all tudi vef! V enem letu se v Sloveniji na
cestah ponesrefi veé kot Stiri sto otrok od teh 17 celo smrino!

Mnogi ostanejo invalidi, brez roke, noge ali pa so drugale
hudo poikodovanl. Zal smo nesrefam najvefkrat krivi otroci
sami. V svoji otrofki nepremiSljenosti pozabljamo na previd-
nosl, vse premalo smo pazljivi, prav po nepotrebnem preizku-
Samo svoj pogum na ceslah, Tez ceslo gremo o nepravem &asu
in tam, kjer ne bi smeli, cestni predpisi pa nas najveckrat kaj

VSE TO SO NAM ZE VECKRAT POVEDALI V SOLII

Opozorili so nas na mnoge nepravilnosti, ki jih pofenjamo
na cestah, u¢imo se prometne znake in predpise, prometni mi-
F litnik nam je predaval o varnosti na cestah, ¢ poseben pro-

metni kroZek smo ustanovili, kjer se seznanjamo z vsem, kar
je treba vedeti, da bomo na cesli varni,

TODA VSE TO JE SE VEDNO PREMALO!

POTREBUJEMO TUDI VASO POMOC!

V 3ol so nam rekli: »Prav bi bilo, da vas tudi starii opo-
zarjajo na cesino-prometne predpise. Materina in ofetova be-
seda prl otrocih zelo zaleZe, zato naj tudi onadva sodelujeta
pri promeltni vzgoji otrok! Prav bi bilo, €e bi vasi starsi na
roditeljskih sestankih razpravljali o prometni varnostl in vzgoji
otrok! Se posebej pa je vaino, da prav stardi pazijo na pred-
Solske ofroke, ki radi uhajajo na cesto. Med ponesrefenimi
otroki je namreé kar precej majhnih otrok! Dom zares lahko
veliko pomaga otroku, da bo na cesti varen in da ga na poti
v 3olo in iz jole ne bo doletela nesrefa na cesti.« Tako so nam

Skupaj sl bomo torej prizadevali, da bo nesref otrok na
— VI ODRASLI, ki vozite avtomobile, kamione, aviobuse in

— SOLA, ki nas bo 3e naprej uéila in vzgajala k varnosti na
cestah, in seveda tudi mi otroci sami, ki

Le sodelovanje vseh nas nam je zagotovilo, da bomo 3te-
vilo nesref, in %e posebej nesrel otrok na cestah zmanjsali,

»ZDRAVO IN SRECNO ZIVLJENJE IMA PREDNOST«
to bodi nade skupno geslo

ki hodimo po pro-

VASI OTROCI
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1. 1, 1962 do 30. 9. 1963 naraslo
kar na 157, Primeri nesred pa so
naslednji:

— s smrinim izidom 2 primera,

— 8 huj%o telesno poskodbo 21
primerov,

— 2 lazjo telesno poskodbo 80
primerov,

— samo materialna Skoda v 54
primerih,

Vsi smo prida, da vedina teh
prometnih sredstev dnevno kroZi
po nadih cestah, upodtevajoé $e
mopede, kolesarje in vpreZna vo-
zila ter konéno de mnoge tujih in
domadéih turistov. Vzparedno s tem
nastaja problem, kako zasigurati
¢im varnejSe odvijanje prometa in
prepredevanje prometnih nezgod
in prekrikov, Odvef bl bila vsa
prizadevanja posameznih organov,
komisije za varnost in vzdojo v
cestnem prometu in strokovnih
druitev (AMD, SZAM in LT), &e
ne bomo zdruZeno pristopili k pro-
metno vzgoinim in drugim ukre-
pom, ki vplivajp na sam promet
in prometno varnost,

NaSe Saole ta problem Ze refu-
jejo. V vseh visjih razredih so
uvedle kot obvezen predmet tudi
prometno vzdojo. Rezultati se Ze
kaZejo, saj beleZimo le manjie
stevilo prometnih nezgod, kjer naj
bi bili prav otroci povzroéitelji
prometnih nesre¢, V vedini prime-
rov, katerih 3tevilo je bilo v zad-
njih dveh letih 13, so bili povzro-
¢itelji odrasli prometni udeleZen-
cl, Seveda pa ne moremo trditi,
da smo s tem nadinom vzgoje Ze
dosegli svoj smoter. Lahko pa tr-
dimo, da Ze skoro vsak %cloobvez-
nik pozna vse prometne znake in
deloma tudi prometne predpise, da

pa jih véasih ne znajo koristiti na
cesti To bomo dosegli, ¢ bomo
otroke tudi praktiéno poudevali.
To nalogo bodo morale prevzeti
prav strokovne organizacije, v pr-
vi vrsti pa star$i sami, ki so ne-
posredno odgovorni za obnasanje
otroka povsod, najved pa na cestl,
kjer mu grozi neposredna nevar-
nost pred prometno nezgodo, Ne-
dvomno bomo le tako dosegli cilj,

Drugaéno pa je stanje med od-
raslimi prometnimi udeleZenci,
Prizadeti naj ne zamerijo, ¢e po-
vemo, da vlada dolodena discipli-
na v prvi vrsti med kolesarji in
mopedisti. Ti mnogokrat spravlja-
jo sebe in ostale prometne udele-
Zence v nevarnost. Napake, ki jih
opaZamo, so neupcdtevanje pred-
nostl v kriziséih, vozijo se v noé-
nem <&asu brez luél ali vozijo vzpo-
redno, ne upodtevajo cestno-pro-
metnih znakov in vozijo tam, kjer
je prepovedano (po ploénikih, ste-
zah za pedce), nenadno spreminja-
jo smer voZnje, ne da bi za njimi
vozede voznike pravodasno opozo-
rili na spremembo voZnje, vozijo
vinjeni in podobno. Konéno mora-
jo vedeti, da so prav tako, kot vsi
ostali prometni udeleZenci, dolZni
urodtevati cestnoprometne pred-
pise, Ce {ih ne poznajo, pa se mo-
rajo z njimi seznaniti,

Ne smemo pa trditi, da je nedi-
sciplina samo med kolesarfi In
mopedisti, Ugotavljamo doloéeno
nedisciplino tudi med ostalimi voz-
niki motornih vozil. Med temi se
opaza doloéena objestnost do osta-

lih prometnih udeleZencev, zlasti

do kolesarjev in pedcev, ki jih po-
stavljajo v manj vreden poloZaj
s tem, da ne upostevajo njihovo
prednost, kadar jo imajo in jih
tako kot manj zasCitene spravlja-
jo v nevaren poloZaj. To pa mno-
gokrat privede do teZje prometne
nesrede,

Kako pa bi ukrepali, da bi lah-
ko pri slehernem prometnem ude-
leZzencu vzbudili ¢ut discipline na
cesti. Kot osnovno naj velja na-
¢elo preventive, ki se lahko mno~
gokje uporablja kot sredstvo vzgo-
je. Preteini del prometnih udele-
Zencev je v delovmnem razmerju
pri raznih gospodarskih organiza-
cijah in ustanovah. Vemo, da se
vsl delovni kolektivi trudijo iz-
bolidati svojo oroizvodnjo, utrditd
delovno disciplino, zmanisati neu~
pravi¢ene izostanke od dela, zasl-
gurati varnost pri delu in podob-
no. Zelo malo, ponekod pa skoraj
ni¢, je bilo storjenega, da bi se
nas delovni ¢lovek vrnil zdrav do-
mov ali pa na delo.

Zal nam ni uspelo dobiti podat-
kov, koliko ljudi se ponesredi na
poti na delo in z dela, in kolike
je bilo izgubljenih delovnih dni
prav zaradi prometnih nezgod. Ve~
mo le, da jih je mnogo preveé
Vetina teh nezgod je vezana na
daljse zdravljenje ponesredenca.

Vprasujemo se, all nismo morda
sokrivi, da je nastala prometns
nesreda. Zakaj? Ker nismo pravo-
¢asno opozorili svojega delovnega
tovarifa oz, élana kolektiva, kaj
se mu lahko pripeti, &e se bo ne-
pravilno obnasal na cesti, &e ne
bo imel kolo v brezhibnem stanju
(lu¢i, zavare in podobno). Ali smo
poskrbeli za ureditev predpisanih
kolesarnic pod nadzorstvom ¢uva-~
ja, ki naj bi istoCasno vriil pre-
glede koles in na nepravilnosti
opozarjal lastnike. Vse to se lahko
uredi z majhnimi strodki, ki se bo-
gato obrestujejo, saj gre za Ziv-
ljenje in varnost ¢loveka. Poglej~
mo samo primer zadnje tragiéne
nesreée kolesarja, ki se je smrtno
ponesreéil na poti z dela. Verjetno
bi imela Se Zena moZa in otrok
ofeta, ¢e bl ga bil nekdo opozoril
na posledice voZnje brez ludi v
noénem <&asu,

Ne smemo vso krivdo pripisaty
slehernemu prometnemu udele:
Zencu, zlasti peScu in kolesarjul
Le-ti niso 3li preko raznih tefajev
in morda nehote povzrodijo pro-
metni prekrSek, zato jih morama
vzgajati v preventivnem smislu:
Mnogo ve¢ lahko zamerimo vozni+
ku motornega vozila, ki pozna ali
bi vsaj moral poznati cestno-pro-
metne predpise, pa vseeno krdi
prometno varnost. Te bo v bodode
potrebno obravnavati strozje, ka-
dar bodo povzrodili prekriek ali
nezgodo po svoji krivdi.
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varnost?

. Kako pa je z nadimi najmlaj-
éimi prometnimi udeleZenci, s
predsolsko mladino?

Tem smo posvetili premalo po-
zornosti, Zanje izkazuje statistika
najveé nesreé.

Prav zaradi tega je na pobudo
zveznega sveta za promet bila or-
ganizirana akcija pod ge:l~m »ZA-
VARUJMO OTROKA V PROME-
TU«, katere cilj je, da se doseze
med slehernim udeleZencem Vv
prometu zavest posebne pozocrno-
sti nad otroci na cesti. Poiskati
moramo najprikladnejse oblike
vzgoje nasih najmlajsih, jim pri-
kazati potrebo po prometni vzgo-
il otroka Ze od rane mladosti in
konéno, da se vsem odgovornim
giniteljem druZbenih organizacij v
komuni prikaZe vse vedjo stopnjo
nevarnosti otrok v cestnem pro-
metu. V zvezi s tem nastaja po-
tfreba odgovarjajofega tretiranja
in perspektivnega reSevanja vpra-
$anj, od katerih zavisi varnost
otroka v javnem cesinem prome-
tu. Pri tej nalogi naj bi sodelovala
skratka vsa drudtva in druZbene
organizacije, varstvene ustanove
in konéno tudi starsi,

KORISTNIKI JAVNIH CEST!

Pokazite se kot disciplinirani
udelezenci v cestnem prometu, Za-
vedajte se nevarnosti, ki je povsod
na cesti, Ne spravljajte sebe in
druge v nesreco. Upostevajte ukre-
pe, ki so predpisani za varno voi-
njo, ker so namenjeni samo vam,
da bi bili ¢imbolj varni na cesti.

VOZNIKI MOTORNIH VOZIL!

. Opremite svoja vozila s sneZni-
mi gumami, preglejte, fe imate v

redu zavore in kretalni mehani-
zem, Bodite pozorni med voZnjo v
megli in vedite, da bo cesta po-
stala ledena.

PODJETJA, USTANOVE IN
SINDIKALNE ORGANIZACIJE!

Ko obravnavate nezgode pri de-
lu, ne pozabite na probleme ne-
zgod izven dela (na poti na delo
in z dela). Varstveni tehniki naj
skrbe, da bodo vsi ¢lani delovne-
ga kolektiva sproti seznanjeni s
cestno problematiko. Pri svojem
delu naj se obradajo za potrebno
pomo¢ na strokovna drustva (LT,
AMD in ZSAM). Poklicne voznike
opozarjajte, da bodo imeli v redu
vozila, ne obremenjujte jih s pre-
komernim delom,

ZDRUZENJE SOFERJEYV,
AVTOMEHANIKOV IN AMD!

Svoje plane dela vskladite s pro-
gramom prometne vzgoje svoiega
¢élanstva in ostalih koristnikov
javnih cest, Sodelujte pri promet-
ni vzgoji v Solah, podjetjih in
ustanovah. Vse vafe delo naj se
odvija v cilju izboljSanja javnega
cestnega prometa.

Vedimo, da je cestni promet iz
dneva v dan gostej$i, In da so po-
trebni odloéni ukrepi, ¢e hofemo,
da se bo nemoteno odvijal, Vsa
nasa prizadevanja naj temeljijo
na geslu »VSE ZA ZBOLJSANJE
CESTNEGA PROMETA IN VAR-
NOSTI PROMETNIH UDELE-
ZENCEV»!

Komisija za vzgojo in varnost
v cestnem prometu
Obé&inske skupséine Velenje

Nekaj o voznji v koloni

Ugotavljamo, da je ob nedeljah
in drZavnih praznikih turistiéni
promet z vsemi vrstami motornih
vozil, zlastl osebnih avtomobilov,
posebno intenziven in se tako od-
vija Ze v kolonah na vaZnejiih ce-
stah, VoZnja v kolonah pa zahteva
od vsakega uporabnika ceste, da
se podredi zahtevam in prometno
varnostnim ukrepom, predpisanim
za voznjo z motornimi vozili v ko-
lonah.

Vsak voznik, ki ne more in ne
zna voZnje prilagoditi hitrosti ko-
lone, ovira promet in ustvarja ne-
varne situacije, zaradi katerih na-
stajajo najveckrat tudi prometne
nesrede s hujiimi posledicami.

V takih dneh, posebno ob pro-
metnih konicah, ovirajo voZnjo
ostalih udeleZencev v prometu zla-
sti Se toverni avtomobili z in brez
priklopnikov, ker posebno na
vzpetinah ne morejo dosegati pov-
predne hitrosti,

V Zelji, da bi se dosegla varnost
v cestnem prometu

SE PRIPOROCA VSEM
VOZNIKOM MOTORNIH VOZIL:

— da so pri voznji v koloni po-
sebno zbrani;

— da so obzirni do drugih;

- da podrejajo svoje Zelje pro-
metno varnostnim zahtevam voZ-
nje v koloni;

— da se izogibajo nepotrebnega
prehitevanja!

VSEM VOZNIKOM TOVORNIH
VOZIL, KI MORAJO ZARADI
NEODLOZLJIVIH PREVOZOV
TOVORA OB TEH DNEH NA
CESTO:

— da vozijo tako, da é&m manj

ovirajo in ogroZajo turistiéni mo-
torni promet;

Zasencite luci, ¢e vozite ponoci v koloni

Z ODPRTIM ZAROMETOM SLEPITE VOZNIKE MOTORNIH VO-
ZIL, KI VOZIJO PRED VAMI, KER JIM Z ZVRATNEGA ZRCA-
" LA BLESCI SNOP VASIH DOLGIH LUCI IN JIH MOTI PRI

UPRAVLJANJU VOZILA.

Ne zahtevajte, da morajo zara-
di vaSega udobja vozniki pred va-
mi obragati zrealo, ga zatreti z ro-
ko, se upogibati ali drugade spre-
minjati obi¢ajno drZzo za volanom,
da bi se izognili moénemu blesku,

Zato upodtevajte naslednje:

— Ce vozite za drugim vozilom,

vam dolge ludi niso potrebne, ker
vam kaZe in osvetljuie pot vozilo
pred vami, kratke ludi pa vam do-
volj osvetljujejo prostor med va-
8im in prednjim vozilom.

— Z dolgimi luémi tudi ne po-
vedate lastne varnosti, ampak jo
lahko le poslabfate, Voznik pred

vozil (Ur. list FLRJ $t. 22/61).

OBJAVA

Vse lastnike motornih vozil, ki ne nameravajo zaprositi za
podaljianje registracije motornih vozil za leto 1964, ki bo, kot
je Ze bilo objavljeno v zadnji Stevilki »RUDAR«, v fasu od
10. 12. do 31. 12. 1963, opozarjamo, da so dolini najkasneje do
30. 1. 1964 odjaviti svoja vozila pri oddelku za notranje zadeve
- obtinske skup3fine Velenje in oddati evidenZne tablice.

. Zoper tiste lastnike motornih vozil, ki v doloéenem roku
ne bi zahtevali podaljSanja registracije ali ki ne bi odjavili
vozil in oddali evidenZnih tablic, bo uveden upravno kazenski
postopek v smislu 57. €lena pravilnika o registraciji motornih

Oddelek za notranje zadeve

Obéinske skupifine
Velenje

vami se lahko zmede zaradi bli-
&¢a, iskanja druge drZze all zasti-
ranja zrcala in lahko povazrodi pri
tem neugodno all celo nevarno si-
tuacijo na cesti — zlasti Se, ¢e mu
hkrati prihaja nasproti drugo vo-
zilo z nezasendenimi ali moénimi
malimd luémi,

— Zasentite, ¢im se pribliZate
vozilu pred vami na takino raz-
daljo, da lahko Ze z malimi luémi
dobro vidite cesto, Pri tem upo-
Stevajte hitrost svojega vozila in
razmere na cesti.

— Ce vozilo prehitevate, prizgi-
te dolge luéi Sele takrat, ko ste Ze
dali predpisane znake za prehite-
vanje in ko Ze zapustite prvotno
smer voznje.

— Cim vas vozilo prehiti, za-
senéite ludi in jih obdrZite zasen-
¢ene tako dolgo, da se prehiteva-
jofe vozilo primerno oddalji,

VLJUDNOST, OBZIRNOST,
TOVARISTVO IN MEDSEBOJNA
POMOC NAJ BODO VODILO ZA
VARNO IN UDOBNO VOZNJO
NA CESTI!

— Ce ne zasendite pravodasno
ludi, kadar vozite ponodi za dru-
gim ali proti drugim vozilom, ste
nevljudni, celo objestni, netova-
ridki, ogroZate varnost prometa in
povzroéate neugodno voZnjo voz-
niku pred vami. -

St. 15 — 16. decembra 1963

— da se med seboj ne prehite-
vajo all vozijo drug za drugim;

— da omogotajo yarno prehite-
vanje hitrejsih vozil, zaradi tesar
naj se na primernih mestih, kjer
prehitevanje ni nevarno, ustavlja-
jo ali sicer z ustreznimi ukrepi
olajiajo varno prehitevanje,

Pri¢akujemo, da bodo vsi pro-
metni udeleZenci, posebno pa voz-
niki motornih vozil, upostevali to
priporodilo in da bodo z vzorno
voinjo ¢im veé prispevali k hitre-
mu, varmmemu in neoviranemu
cestnemu prometu,

Anketa o
osebni
potrosnji

V ¢&asu od 10, do 25. decembra
1963 bo v dolofenem 3tevilu go-
spodinjstev na obmoé&ju cele drza-
ve organizirana anketa o osebni
potrodnji. Anketo bodo opravili
posebni anketarji po navedilih
Zveznega zavoda za statistiko.
Skupno bo zajela 17.000 jugoslo-
vanskih gospodinjstev. V nasi ob-
¢ini bo zajela 10 gospodinjstev v
mestu Velenje in 15 gospodinjstev
v naselju Hrastovec, ki bodo slu-
¢ajno izbrana,

Namen ankete je, ugotoviti spre-
membe v osebni potrodnji nasih
drzavljanov, ki so nastale v zad-
njih letih, Anketa bo ocenila de-
janske dohodke posameznih go-
spodinjstev in vire, iz katerih se
le-ti formirajo. Nadalje bo dala
zanimive podatke o opremljenosti
stanovanj, o vifini potrofnifkih
kreditov, namenu njihove upora-
be in o tem, koliko osebnih do-
hodkov potrosijo prebivalei za
hrano in koliko za ostale stvari.
Ugotovitve te obseZzne ankete bo-
do koristno sluzile za bodode
planske ukrepe v zvezi z reguli-
ranjem osebnega standarda pri
nas.

Podatki, ki jih bo dala anketa,
se smejo uporabljati le v statisti¢-
ne namene. Vsi anketiranci so
dolini dati resni¢ne in popolne
odgovore na vsa zastavljena vpra-
Sanja, anketarji pa bodo dolZni
varovati kot uradno tajnost vse,
kar bodo zvedeli pri anketi,

»RUDAR«, glasilo delovnega
kolektiva RLV — Urejuje
uredniski odbor — Glavni
urednik JoZe Tekavec —
Ostali ¢&lani: Franc Pristov-
Sek, Alojz ing. Diaci, Marjan
Sustersié, Ivan Drev in Vin-
ko Smajs — Izhaja dvakrat
mesedno — Tisk Casopisnega
podjetja »Celjski tiske Celje
Cena 20 din

Rudc @)
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Smutarji pred zimsko sezono

Pretekla zima je pokazala, koli-
ko veselja ima velenjska mladina
‘za smucanje in Se posebej za sko-
ke. Tudi med obéinstvom so neka-
tere kvalitetne prireditve obéutno
dvignile zanimanje za to zvrst
sporta. Velenjski tekmovalci so na
tekmovanjih doma in drugod dose-
gali Ze lepe rezultate, tako da smo
nanje lahko Ze upravifeno ponos-
ni.

Razumljivo je, da bomo v pred-
stojeli sezoni poskusali nadaljevati
z dosedanjo aktivnostjo kar se tiée
skakalnih prireditev, izvedbe raz-
nih te¢ajev, zlasti pa s prizadeva-
njem, da bi nasi tekmovalci kvali-
tetno 3e bolj napredovali.

Velenje se v letodnji zimski se-

zoni poteguje za izvedbo republi-
skega pionirskega prvenstva v
skokih, ki bi se vriilo na nasi 30-
metrski skakalnici in e za izvedbo
drzavnega mladinskega prvensiva
¥ skokih na 45-metrski skakalnici.
Obe tekmovanji bosta sigurno za-
nimivi in se jih bo splacalo ogle-
dati. Razen navedenih pa se fe te-
kom decembra predvideva na Koz-
jaku, eno tekmovanje v skokih, v
nadaljnji dobi pa Se eno meddru-
$tveno in nekaj klubskih tekmo-
vanj.
‘ Da bo izvedba pionirskega re-
publiskega prvenstva za mlajse pi-
onirje na 15-metrski skakalnici
moina, se je izvriilo popravilo iz
teka, tako da je skakalnica tudi v
primeru poledice varna. Tudi most
ki je Ze razpadal, je sedaj sezidan
iz kamna in dosti prispeva k lepe-
mu izgledu skakalnice,

Na ostalih skakalnicah pa so bi-
la letos izvriena le najnujnejsa
vzdrzevalna dela kljub temu, da bi
bilo nujno potrebno vsaj problem
drenaze temeljito resiti.

In nasi tekmovalci? Vecina jih
Je vkljutenih v razna drustva ali
sekcije in si tako nabirajo kondi-
cijo za zimo. Tudi na tegju na pla-
sti¢ni skakalnici v Ljubljani so le-
108 prvi¢ sodelovali tudi Velenjca-
ni. Na zakljuénem tekmovanju so
se razmeroma zelo dobro odrezali.

Pri mlaj3ih mladincih je bil Anton
Zep 3., pri starejih mladincih pa
Tone Hladin 6., pri ¢lanih, kjer je
bila konkurenca najhuja, saj sc
sodelovali vsi drzavni teprezentan-
ti, pa je Drago Bizjak dosegel 7

mesto. Upamo, da se bodo na bo
do&ih tekmovanjih tudi dobro od-
rezali, ¢eprav na vecljih skakalni-
cah za sedaj od nasih tekmovalcev

Vesti

POROCILO O NARAVNEM GIBANJU
PREBIVALSTVA V OBCINI VELIN
VvV CASU 0D L 1. DO 30, 11, 183

ROJSTVA:
Rodill 50 se: sest defkov In ena de-
klica,

POROKE:

Vejnovié Djordje, rudarski mojster
iz Velenja, Bralifeva 1 in Peleinik
Ana-Marija, Elviljska pomotnica Iz
Velenja, Brafifeva it, 5.

Leskodek Edvard, kljufavnifar Iz
Trbovel), Ob Zeleznicl §t, 24 in Pre-
meld Milita, usluZbenka iz Softanja,
Trg Svobode it 4.

Jan Edvard, elektrifar iz SoStanja,
Korodka 19 In Arzenfek Marija, gospo-
dinjska pomotnica iz Soitanja, Koro-
fka 15,

Molan Jofe, rudar iz Lokoyice 111 in
Pefovnik Joviefa, kmetovalka iz Lo~
kovice,

Modrijan Bogomir, kovinostrugar iz
Metled 8 In Koval® Julijana, uiiteljica
iz Metlel it 18,

Videtié Peter, usluZbenec iz Softa-
nja, Lole Ribarja 10 in Serdoner Vida,
delavka iz Topoliice 18.

Glln!ek Stanisiav, kmetijski tehnik

E:l Velenju in Drev Marija,
pouedel iz Arnat 29,

z;keﬁek Frane, Etudent iz Metlel

54 in Krump Erika, knjigovedja iz Ve-
lenja, Bradifeva it. 6.

Stramec Stanislav, rudar iz Loinlce
2 In Kranjc Hajdi, gospodinjska po-
moénica iz Laz pri Velenju 44,

Kollek Franc, kovinostrugar Iz
Smartnega ob Paki 17 In Letonje Eli-
zabeta, usluibenka iz Paske vasi 40.

Grace] Robe rudar Iz Velenja,
Slandrova 40 in Skorniek JoZefa, de-
lavka iz Velenja, Jenkova 12,

vanoviek FrantiSek, posestnik Iz
Pledivea 6 in Simelnik Ana, gospo-

$e ne moremo pricakovati po-
membnejsih uspehov.

Velik problem za na8 narasfaj pa
predstavlja nabava kvalitetne smu-
carske opreme, predvsem smudi,
saj stanejo smucke s plastitno ma-
so ca, 35.000 din, katerih fant sam
ne more spravili skupaj. Tudi fi-
nan¢no stanje kluba je taksno, da
lahko nudi najprizadevnejsim tek-
movalcem le delno podporo. Ven-
dar je treba nujno podpreti z manj
kvalitetnimi smuémi vsaj nase pio-
nirje, ¢e hofemo imeti naraicaj, na
katerega bomo lahko v bodote ra-
¢unali.

Stanje pa bi bilo neprimernc
boljie, ¢e bi ¢lani pokazali veé za-
nimanja za razne probleme in ve&
prizadevnosti zlasti pri udarniskem
delu na wvzdrzevanju skakalnic,
Brez osebnega prizadevanja posa-
meznih ¢lanov oziroma tekmoval-
cev tudi klub ne more doseéi vid-
nejsih uspehov.

dinjska pomoénica Iz Kave it 36,

Rog! Milan, mizar iz Velikega vrha
24 In Podvratnik Ana, tovarnifka de-
lavka iz Malega vrha 8,

Kolar Alojz, kmel fz Lokovice 29 in
Prainitki Julijana, kmetovalka Iz Laz
pri Velenju 5t. 29.

Podviniek mtevi. strojnl kljufav-
nifar iz Gaberk 4 in Topole Ljudmi-
la, prodajalka iz Softanja, Kajuhova 7.

Selit Milan, delavec iz Prelog 5 In
Bo#ié Joiefa, delavka iz SoStanja, He-
roja Sercerja 2.

Podvratnik Stanislav, delavee iz Le-

njive 58 In Stropnik Ana, delavka
Skorna 40

Cvikl Franc, rudar Kavie 16 in Pant.
ner Terexzija, delavka, Kavie 16.

Zajc Ludvik, Kkolarski pomoénik,
Ravne 5t 39 in Jane#it Klara, delavka
Silova 25,

Perger Ivan, delavee Sodtan), Afker-
Zeva St. 3 In Fekner Pavia, &onvu.
Skale 5t. 27.

Vranjek Rudolf, rudar, LoZniea St 17

Segove Karel, rudar Velenje, Z
fkova 8 in Fereniak Marija, poljedel-
ka, Velenje, Zidanikova 8,

Kre)
.., e":l i ltﬂlnl mnuvum.

&:mn ponoénlu. valuue. lon-

Mavorhl Jakob rudar, Konovo 8

in Hriberiek Jobe ta, kmetovalka, Bav-
Plrnu Anton, strojnl tavniéar,

Velenje, Korofka 11 In Sre

re Marja-

na, Siviljska pomonica, Druimirje 8.
Mikia Alojz, rudar Pesje 110 In
Cecilija, delavka, umu,

Cankarjeva &t, 10.

Arzeniek Ivan, delavee Soitan), xo-
15 in Srebre JoZefa,
Drufmirje 8,
Aristovnik Frane, rudar Skale &t. 21
a l.l.eh Stanislava, kmetovalka, Ravne
Jazbec Ivan, delavee, Viinja vas Bt.
18 in ArnE mg’oldun. tistilka So-

#tanj, Kajuhova

Regvat Karel, delavec iz Lokovice
75 in Jelen Katarina, gospodinja n
Sentvida 3.

mennn Frane, delavee iz Raven
&rl Softanju 55 in Lenko Ana, delavka

Raven &rl Soitanju.

Jeseni&n Ludvik, avtomehanik iz
Pesjega 43 in Deinikar JoZefa, bolnl-
Bka nulnla 1z Vm Bneiu u/e.
Margef Valent, ru
Velenja, Slandrova §t, 11 ln auhr lr-
na.L usluZbenka iz Velenja, Stritarje-
va

BalaZek Ignac, rudar Iz Pesjega n
in Chrommy Margareta-Marija, delav-
ka iz Pesjega it 61,

UMRLI SO:

.

Drofelnik Mihael, Previitkar iz Pa-
fke vasl 17, star 71 let,

Ljubec Slavoljub, usnjar iz Benmor-
Jana, star 51 let, Kotnlk Gasper, kmeot
iz TopolSice 105, star 91 let,

Terle Krista, gostiiniarka iz Bcllh
vod 2, stara 53 let,
Hozjan Stefan,

nice, star 65 let,

Stvarnik Ivan, upokojenec iz Soita-
nja, Gorifka 17, star 92 let,

Kugoni Ivan, kmet Topoliica 32
star 75 let,

Vriig Justina, gospodinja, Vinskl vrh
27, stara 50 let,

Kotnik Ana, :oe. podpiranka, h-
lek 32, stara 49 )

Krajne Ivana, drn!.msn upokojenka
iz Saleka 32, stara 85 let.

Gril Pavel, upokojeni Zupnik, So-
Stan) — Druimirje 1, star 73 let,

previitkar iz Pea-

Ples in glasba za

»Jezeroa. —

Gostinsko podjetje sPAKA« Velenje pripravlja

SIVESTROVANIJE
v naslednjih obratih:

Hotel sPAKA« s pricetkom ob 20. url. Menu 1700 din. Rezer-
vacija sedefev od 15. decembra dalje. Plesna glasba.

Restavracija »JEZERO« s pritetkom od 19, uri. Vstopnina 500
din. Brez rezervacije. Plesna glasba.

Bife »PAKA« brez vstopnine. Glasbena skrinja.

Gostiite »RUDAR«, Brez vstopnine. Glasbena skrinja.

Gostiite sPOD KLANCEM« Pesje. Brez vstopnine. Mehanina

glasha.

V hotelu »PAKA In restavraciji »JEZERO« bo glasba za ples
fe v sredo in Cetrtek, to je 1. in 2. januarja 1964 ob 20. wri.

Za obisk se priporota

KOLEKTIV
gostinskega podjetfa »PAKA«

i?

Kie bomo silvestroval

VELENIJE

@ Rudae . 15 — 16. decembra 1963

razvedrilo

GOSTINSKO PODJETJE
»PAKA« VELENJE

obvesta, da bo redno vsak petek ob 19. urk
in vsako soboto ob 20. uri glasba za ples
in razvedrilo v prostorih hotela »Paka«. —

Ob nedeljah pa ob 17. uri v restamcl]l

Igra priznani kvintet.
Za obisk se priporoamo

MNOGO USPEHOV V NOVEM LETU
Zeli kolektiv »Paka« Velenje



