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® DELEGATSKA POTA ® POGOVOR Z MILANOM NARTNIKOM, PREDSEDNIKOM Xil. KONFERENC

Uskladiti delovne in samoupravne obveznosti

Tadi X1I. konferenca delegacij za zbor zdruienega dela nase obéin-
ske skupiéine ima tako kot vse droge konference svoje posebnosti.
je xmadilno predvsem to, da je sestavijena dokaj enoto, sajse v

njej povezujejo le tozdi delovne organizacije Sap. Tako seveda ne pri-
haja do teZav, s katerimi se srefujejo neenotno sestavljene konferen-

ce, saj so si tu interesi podobni. D

posebnost te konference, ki pa

ruga
povzroéa tefave v zvezi z udeleibo na sejah, izhaja iz same dejavnosti

teh tozdov; so

namred avtobusni ali toverni prevozniki, kar

poment, da

so Soferji avtobusov in tovernjakov véasih odsotni tudi po veé dni sku-

paj-

»(Od maja do septembra Sofer-
jev prakiiéno ne vidi3, saj so ves
¢as na poti. Pozimi pa imamo veé
¢asa, da se zanimamo za dogaja-
nje v obCinski skupitini,« je ra-
zloZil predsednik XII. konfe-
rence delegacij Milan Narinik, ki
je sicer tokrat prvi¢ delegat za
zbor zdruZenega dela, vendar si
je izkusenj pri delegatskih opra-
vilih nabral v krajevni skupnosti
Bevke, kjer tudi zivi.

Milan Nartnik, predsednik XIL
konference delegacij za ZZD

Nosilec XII. konference dele-
gacij za zbor zdruienega dela
nade obéinske skupsidine je tozd
Servo (sozd Integral, delovna or-
ganizacija Sap), vanjo pa so
vkljaeni Se todzi Turbus, Ce-
prom, Tovorni promet in de-
lovna skupnost delovne organi-
zacije Sap. V vseh petih temelj-
nih delegacijah deluje 29 delega-

tov, vendar je na sejah konfe-
rence navadno videti vedno ene
in iste obraze, Tisti, ki so v pisar-
nah ,se ponavadi lazje udeleiu-
jejo sej, medtem ko 3oferji teZje
pridejo. Pa jih ne smem kritizira-

Strokovne osnove Elaniran'!a :

ti, potrudijo se in so navzodi,
kadar le utegnejo,« je povedal
Milan Nartnik.

Prav zato, ker se nihée zaradi
obveznosti, ki jih ima na delov-
nem mestu, zlahka ne udelefuje
sej, mora biti predsednik konfe-
rence »stroge in natanéno vo-
diti evidenco, kdo se je kdajude-
lezil seje obinske skup$tine. Te-
Zave pa imajo z delegati tozda
Tovorni promet, saj vetina de-
laveev tega tozda dela v Siski, v
Mostah pa je le uprava; zato ne
tutijo pripadnosti tej obéini.

Tako kot druge, tudi delegate
XI1. konference delegacij bolj

Dobro planiranje, kar pomeni jasno, konkretno, realno in druzbe-
nim razmeram doma in v svetu prilagojeno oblikovanje planskih ciljev
in nalog, je zalitevno sirokovno opravile. Ni namreé dovolj poznati le
neposredne interese delaveev, ampak tudi celovit splet okoliséin, v ka-

terih se bodo uresnievali

planski cilii v naslednjem obdobju. Pray

zato so za naériovanje reainib planskih dljev potrebne ustrezno orga-
nizirane in kvalitetne plansko analitske sluzbe v organizadijab zdruie-
nega dela ter ustrezne sluzbe in organi v okvirn samoupravnih intere-
snih skupnosti, krajevnib in drozbenopeliticnih skupnostih,

Te slufbe oblikujejo strokovne
predloge in nakazujejo posledice, ki
jih je mogode predvidevati ob posa-
meznih usmeritvah rozvoja: pravi-
loma morajo predloge pripraviti v
razlitnih variantah, glede na razlicne
moZnost. V ta namen strokovni or-
gani in sluzbe sodelujejo z raznimi
znanstvenimi  institucijami, sproti
ocenjujejo doseleni materialni in
druibeni razvoj, skladnost odnosov v
drutbeni reprodukeiji, upodtevajo
najnovejie izsledke znanosti, tehno-
logije in organizacije dela ter hkrati
tudi razmere in predvideni razvoj v
svetu, zlasti v drzavah, s katerimi ima
Jugoslaviju tesne gospodarske odno-
se, pa tudi v tistih, kjer mo#nosti za
sodelovanije fe miso izkoriséenc.

Organizacijo in naloge strokovnih
slufb dolota statut oziroma drug
ustrezen samoupravni akt. V njem se
dolotijo tudi obveznosti drugih sluib
inorganov, kisodeluje jo pri priprav-

ljanju, sprejemanju in Zpolnjevinju
planoy, Podlapa za strokovno zasno-
vanost in usklajenost planov je-me-
todolopija planitanja, ki mora tudi
predvideti podrobnejse postopke in
tako zagotuvijati nemolen proces
druzbenega planiranja.

zanima gradivo, ki se nanasa na
njihov sozd ali delovno organiza-
cijo. Tistikrat tudi  material
obravravaio pazjiveje, skrbne-
je. Splah pa j2 pri njih v navadi,
da se predsedn:k konference
pred scjo posvetije z vodjem
splosnega sektorja in tajnikom
samoupravnih organov, ki se
potem seje tudi udele?i. Prav
zdaj nameravajo v Sapu zbrati
vseh 29 delegatov, da bi po pol-
drugem letu dni delegatskega
mandata pregledali svoje delo in
nekoliko osveZzili spomin na to,
katere pravzaprav so naloge de-
legata. Bk

niji odgovoren Zavod SR Slovenije
za druzbeno planiranje. Strokovni
organi in shizbe v samoupravnih or-
sanizacijah in skupnostih pa so od-
govorni za oblikovanije in razvoj me-
todologije planiranja v svojem oko-
lju. Za pripavo srednjernémh planov
j¢ treba upoarabljati enotno metodo-
logijo, ki jo predpise izvrini svet slo-
venske skupddine v sodelovanju z go-
spodarsko zhornico Slovenije in re-
publiskim svetom Zveze sindikatov
Slovenije. Ta metodologija vsebuje
tudi minimum obveznih enotnih ka-
zalcey, ki so osnova za usklajeno po-
vezovanje  bilanc  gospodarstva,
druzbenih dejavnosti, skupne in
splodne poribe, akumulaaje, odro-

Za strokovni in Znanstveni razvol — sov z drugimi republikami in s tujino
metodologije planiranja je v Slove- . D.J.

V ZADOVOLJSTVO
OBEH STRANI

Sprememba v organizaciji nagina izplaéil gozdnim
posestnikom za oddani les

Na podiagi sklepov zborov voliveev Kmetov-gozdnih posestuikov v nadi ob-
tini bo TOK Gozdarsivo Domiale od 20. okiobra 1983 dalje opravijal vsa iz-
plagila gozdnim posestnikom-kmetom za dobavljeni les in druga izpladila prek

® |IZ POBRATENE BILECE

® Bileca se razvija

Bileca je v 39 letih povojnega razvoja — osvobojena je bila
2. oktobra jeta 1944 — dosegla velik napredek. Danes je v nji-
hovi obtini 10 delovnih organizacij z 20 tozdi, poleg tega pa Se
13 enot, ki sodijo v sklop delovnih organizacij zunaj obéine.
Posebno ponosni so na svojo najvecjo delovno organizacijo
»Bilecanko«, ki zaposluje okrog 1800 delaveev, izdela pa 1.3
milijena kvadratnih metrov preporog ali 5-krat ved kot pred
dvajsetimi leti. Tudi tovarma odkovkov Energoinvest, ki je pred
29 leti, ko je bila ustanovljena, delala le podkve, je moéno na-
predovala in danes izdeluje armature in dele za atomske cen-
trale za ve¢ driav na vzhodu in zahodu.

Bilecansko gospodarsivo Ze vec let posluje brez izgub in tudi
v zadnjih letih dosega dokaj ugodno rast dohodka. V ¢asu, ko
povsod manjka denarja za nove investicije, Bileéa %e gradi.
Maodernizira in §iri se proizvodnja nekaterih delovnih organiza-
cij, pradijo stanovanja, ceste, nov motel, prizidek poSte in nov
dom kulture, ki bo namenjen kulturnim in $portnim priredi-
tvam v mestu.

® Prva knjiga Bileée v NOB in revoluciji

V pripravi je obseino delo o narodnoosvobodilnem boju na
podroéju Bilece. Pred kratkim je izéla prva knjiga, posvecena
554 med vojno padlim Bilecanom. Na veé kot 700 siraneh je
opisana vstaja v tem delu Hercegovine in Zivijenjske usode pad-
lih boreev. Knjiga je plod dela preko 50 sodelaveev.

® Nov dom kuiture

V Biledi raste nov dom kulture. Za zacetek bodo zgradili uni-
verzalno dvorano, ki bo namenjena iportnim, kinematograf-
skim in koncertnim prireditvam. Dvorana bo imela pribliZno
2000 kv. m uporabnega prostora in bo lahko sprejela 1.100
gledalcev. To je prvi del projekta doma kulture »Miro Popa-
ra«, z naslednjimi fazami pa bodo morali zaradi pomanjkanja
sredstev Se poCakati.

zadruine HKS v Ljubljani.

V predlanskem letu je bil podpisan
Harnnuprm'n.'l SPOrAZUM O ustanovitvi
zadruine HKS v Lijubljani. ki naj bi
zdrufevala sredstva ne samo iz kme-
tijstva, paé pa tudi gordarstva za vse
gozdne posestaike v nadi obéinl ozi-
roma za tiste lastnike, ki imajo goz-

dove, s katerimi gospadan v okviru:

GG Ljubljana TOK Gozdarsivo
Doméale.

Enotno izpladilo za vse oddane
lesne asortimente in pridelke bo do-
sedanja sredsiva ZHKS oplodilo z
dodatnimi sredstvi, namenjenimi za
razsirjeno reprodukeijo €lanic, daja-
nje investcijskih kreditov zu proi-
rvodne namene Elanom in drugim
obéanom — viagateljem v skladu z
zakonom ter za druge namene
skladno z dolodili sporazuma. Sred-
stva, ki se bodo zbrala od oddanih le-
snih asortimentov, bodo veckratno
oplodila Ze do sedaj zhrana sredstvu
tudi zaradi misljenja gozdnih posest-
nikov, da se denar od lesa hrani in
uparablja za velja investicijsku dela,
Za nakup vefjh trajnih stiojev ali
dobrin. lzpladil za les prek podtnih
nakaznic ne bo'ved, pad pa bodo po-
tekala s ¢eki na hranilne knjiZice.
Obresti za vioZeni denar so enake,
kot jih priznavajo druge banke; odvi-
sne so od dolFine roka vezave. Svaje
prihranke oziroma nakazani denar
ho moé dvigati v vseh poslovalnicah

Ljubljanske banke ali pa na obmodju
TZO Dobrunije. in to: v Dobrunjah,
Cesta 1. grupe odredov 43 — vsako
stedo od 10. do 14. ure: v Dolskem,
Dolsko 55 — vsak drugi in Cetrti
torek v mesecu od 10. do 14, urein v
Besnici — kolikor se bo pokazila po-
treba — dvakrat meseéno od 10. do
14. ure.

Kakéne vgodnosti in pravice boste

imeli, se poze nimajte ob prvem dvigu

oziroma ob izstavitvi hranilne knji2-
nice ali na izpladilnib mestih TZO
Dobrunje oziroma pri sosedih, ki so
izpladita na oddane pridelke Ze do
sedaj prejemali prek hranilnih knji-
#ic vaie zadruge. TukSen nadin izpla-
¢l poteka na preostalem delu TOK
Gozdarstvo Domzale ze ved kot tiri
leta, in to na celotnem obmodju
domzalske in befigrajske obéine, v
korist in zadovoljstvo kmetov in fast-
nikov gozdov ter gozdarskih in kme-
tijskih organizacij tega obmoija,

Od konca okiobra naprej tudi vi,
lustniki gozdov iz nade obline, ki
zdruZujete svoje delo in stedstva s
TOK Gozdarstvo Domzale. preha-
jate na novi nadin,

Oh prvem prejemu Eeka in obra-
Cunu lesa vam bomo dostavili Se vsa
natancna pojasnila,

Direktor TOK Gozdarsivo Domale
dipl. in#. gozd. LIUBO PAVLOVIC

@ V Centru niso zadovoljni z izvozom

pozornosti

® Tudi turizmu in gostinstvu vse ved

Konec leta bo na Vidikoveu, izletniSki totki ob bregu jezera

blizu Bilece, odprt nov motel, ki bo v celoti stal pribliino 100

din. Turisiiéno-gostinska organizadija Izvor, ki od-

pira ta motel, Siri svoje zmogljivosti in izboljSuje svojo ponudbeo

tudi drugod, posebno zaradi bliinjih olimpijskih iger v Saraje-
vu

r.‘ijihew- druga najvecjn ivnesticija je adaptacija hotela Tre-
bisnjic: za katero bodo morali odSteti okrog 6 milijonov din.
vC

Mesto Ljubljana s¢ z letodnjim izvozom, ki je bil za 6 odstotkov
manjii kot lani, ne more pohvaliti, V obéini Lj. Center pa je upad $e po-
sebno izrazit. § 86 odstotki izvoza na konvertibilno trZisée imajo sicer
ugodno izvozno strukturo, vendar so v prvih Sestih mesecih za 28 od-
stotkav zaostali za lanskim izvoznim rezultatom. V vedini delovaih or-
ganizacij pa slab rezuliai pojasnjujejo s spremenjeno dinamiko izvoza;
v drugi polovici leta bodo menda na tuje prodali bistveno veé blaga.

V avli skupidine obdine Lj.-Sitka so ob razpravah o uresnifevanju
zakona o raziskovalnih dejavnostih pripravili razstavo o inventivid de-
javnosti v Sisenskih delovnih organizacijah, Razstavs je predstvila ne-
katere tehnitne izbolj$ave in njihove avtorje, ki s0 s svojim delom omo-
gofili prihranke deviznih sredstey, fasa in materiala tako svojim delov-
nim organizacifam kot &irsi druZbeni skupnosti. Zgleda vredna spod-
buda inovatorjem!

VvC

IZ DNEVNIH REDOV SKUPSCIN OBCINE,

MESTA IN. SAMOUPRAVNIH

INTERESNIH SKUPNOSTI

® Povecati vpliv zdruZenega
dela na politiko vpisa
v srednje Sole

Osrednja tocka 9. seje skupicine skupnosti za zaposiovanje
dne 11, oktobra je bila analiza uresniéevanja naértov zaposio-
vanja v obdobju januar — junij 1983 v ob¢ini. Ugotovijeno je
bilo, da se del usmeritev iz resolucije in sporazuma o zaposio-
vanju ustrezno uresnituje, da pa je pofrebne v

sodelovanju skupnosti zaposlovanie, orga-
nizacij in zdruZenega dela dosedi izvajanje dolodil sporazuma
prav pri vseh.

Nepravilnosti so najpogostejée pri zaposlovanju pripravai-
- zaposiovanju

kov, pri nadurnem fer mdsllhpdh

dela L ki i 11 za upokaojitev. Se vedno se v
uﬁmm"m struktura zaposienih;
proizvodne zmogljiivosti niso d izkoriitene;

nekaterih profilov delavcev, zaradi Cesar je bila tudi poudar-
jena nujnost vedjega vpliva zdruzenega dela na oblikovanje po-
litike vpisa v usmerjeno izobraZevanje.

Vsi ozdi bodo prejeli pa skupscini obranvavo analizo, ki bo
dopolnjena e z oceno gibanjs zaposiovanja do konca letain v
prihodnjem letu. Sluzila naj bi jim 23 lafje in realnejSe nacrio-
vanje zapostovania v letu 1984.

SILVA JUG

_;remalo obrtnikov

in prostorov

(Nadaljevange s 1. strani)

Toda vsi sprejeti ukrepi,
tako na ravni republike kot
mesta in obéine, niso prinesli
zazelenih rezultatov. Drobno
gospodarstvo je leta 1981
ustvanlo 4,2 odstotka drui-
benega proizvoda obéine
{uradnih statistiénih podat-
kov za preteklo leto Se ni na
voljo), kar nas uvrita npa
predzadnje mesto v Ljublja-
ni. Hkrati pa ne kaZe prezreti
podatka, da vedji del druZbe-
nega proizvoda v obrti
ustvarja privatni sektor (55
odstotkov), medtem ko v vseh
drugih ljubljanskih obéinah, z
izjemo obéine Vié-Rudnik,
previaduje druzbeni sektor,
Ob tem je treba tudi vedeti,
da je nada obfina Ze po tradi-
ciji industrijsko usmerjena,
obenem pa se je v zadnjih
letih zaradi hitre urbanizacije
zelo povedalo stevilo prebi-
valcev, kar seveda tudi vpliva
na manjfo vrednost Stevilke,
ki kaze vrednost drubenega
proizvoda.

V obéimi je v abrti letos za-
poslenih 2131 delavcev, kar
je 7.8 odstotka vsch zaposle-
nih v gospodarsivu. Od leta
1980 do danes se je ftevilo
delaveev v drobnem gospo-
darstvu poveéalo za 11,7 od-
stotka, vendar predvsem na
ratun zasebnega sektorja, v
katerem dela B4 odstotkov
delavcev, zaposlenih v drob-
nem gospodarstvu. V zaseb-
nem sektorju deluje 895
obratovalnic, to je 72 vet kot
leta 1980. Najbolj se je pove-
talo izdelovanje raznih ko-
vinskih izdelkov, izdelava in
popravila raznovrstnih proi-
zvodov, stavbna obrt in druge
gospodarske dejavnosti,
predvsem storitve pri avto-
matski obdelavi podatkov, V
druzbenem sektorju v zadnjih
dveh letih novih enot drob-
nega gospodarstva ni  bilo
ustanovijenih.

Drobno gospodarstve  hi-
tremu porastu prebivalstva v
obéini v zadnjih letih ni moglo
slediti. Pomanjkanje storitev
za osnovno preskrbo in stori-
tev za gospodinjstvo je naj-
bolj pereée v Stepanjskem
naselju, Novih JarSah in
Novih Fufinah ter v starih
stanovanjskih soseskah, kjer
je zraslo veéje Stevilo indivi-
dualnih his. Se vedno imamo
med drugim tudi premalo
krojacev, fivilj in cevljarjev,
kemiénih Cistilnic, pralnic in
likalnie, servisov gospoding-
skih strojev itd.

V srednjeroém  druZbeni
plan razvoja drobnegs go-
spodarstva smo kot pogla-
vitne naloge zapisali pridobiti
nove investitorje za ustanva-
ljanje obrtnih  organizacij
druzbenega sektorja in obra-
tovalnic zasebnega sektorja,
lotiti se dolgoroénega pove-
zovanja obrti z industrijo in
gradbeniitvom ter vzpostav-
ljanja kooperantskih odnosov
med druZbenim in zasebnim
scktorjem. Take bi lahko
druzbeni proizvod v obrtm
dejavnosti porasel vsako leto
za 3 odstotke.

Ker patega v zadnjih dveh letih
nismo uresnitili, je stanje danes
takino, da bosta v tem srednje-
roénem obdobju sicer uresni¢eni
naloghi Pomiza in Sapovega
tozda Servo (prva stopnja), zato
pa ne tefe tako, kot smo predvi-
deli, urejanje obrtno servisne
cune MM4-Studenec, zaradi po-
manjkanja denarja nista zgrajena
centra v Stepanjskem naselju in
Novih Jarsah, sekundarni center
na Novih Fuzinah pa bomo pred-
Ividacma priceli graditi prihodnje
eto.

Pomanjkanje prostorov za
obrino dejavnost poskuiamo re-
fevati s preureditvijo stanovanj
VL in VIL kategorije ter s finan-
ciranjem neizrabljenih skupnih
prostorov v novih poslopjih, ven-
dar je za vse to na voljo premalo
denarja.

Obrt se v izvoz vkljutuje le po-
sredno, prek trgovskih, industrij-
skih in gradbenih organizacij, za-
sebni obriniki tudi prek obrine
zadruge Gikos, vendar si na ta
nadin ne zagotavijajo deviznih
pravic, ampak dobijo le nekaj
najnujnejiih deviz za reproduk-
cijski material in surovine. Mizar-
stvo in tesarstvo Zadobrova po-
sredno izvozi okoli 71 odstotkov
svojega prihodka, Pomiz 17 od-
stotkov, privitni sekior pa 7.4
odstotka.

Drobno gospodarstvo pa zavi-
rajo tudi neustrezna kreditna po-
litika, politika cen (saj cene proi-
mvodov in storitey zaostajsjo za
rastjo sirofkov), povezovanje
teraelji izkljuéno na kupoprodaj-
nih odnosih in ne na dohodkov-
nih vezeh. Obrtne orpanizacije v
nadi obfini se de niso povezale
tako, da bi skupaj nastopale na
trgu, Ne nazadnje pa na razvoj
drobnega  gospodarstva  vpliva
slaba  kvalifikacijska struktura
zaposlenih, saj je v storitvenih
strokah Ze ved kot 50 odstotkov
nekvalificiranih delaveev. Kade,
da tudi usmerjeno izobraZevanje
ne bo izboljfalo te sestave, saj
tako organizacije kot zasebm
obrtniki niso zainteresitani za de-
lavee, ki prihajajo iz Sol s premalo
praktiénega znanja, obenem pa
s¢ twdi ulenci po konfanem
osnovnem 3olanju zaradi nizkih
osebnih dohodkov v storitveniy
dejavnostih ne zanimajo 2za
obrtne poklice.

DARJA JUVAN




