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Leto 1970 predstavlja prelomnico v obstoju Cinkarne in v njenem razvoju. Clanom kolektiva so

znani ukrepi, ki so bili izvedeni med letom 1970, to je
dela v drugih obratih, ki so bili vezani na proizvodnjo
proizvedno strukturo v pnd]etJu in postavile nove naloge

ustavitev proizvodnje cinka ter ustavitev
v talilnici. Vse te odloéitve so spremenile
vodstvu podjetja in samoupravnim orga-

nom. Znano je tudi, da je Cinkarna izdelala sanacijski program v zacetku leta 1970, ki je bil po-
trjen istofasno z zahtevkom, da je nujno zafeti izdelavo novega sanacijskega programa, ki bo na-
kazal tudi perspektivni razvoj podjetja vsaj za 5 do 10 let,

Ker je bila ustavljena proizvod-
nja v ekstraktivni metalurgiji, je
bil pristop k izdelavi novega sa-
nacijskega programa v smislu sa-
nacijsko-razvojnega programa Se
bolj nujen in utemeljen. Nenor-
malno poslovanje med letom 1970
v danes Ze ustavljenih obratih,
je povzroéilo nadaljnjo izgubo v
letu 1970, kar je bil Se dodatni
vzrok za pristop k izdelavi sana-
cijskega programa, ki je bil pred-
lozen skup$éini obéine, republi-
Skemu skladu skupnih rezerv in
denarnim zavodom.

Z ozirom na to, da je bil pro-
gram vsebinsko postavljen tudi
kot razvojni program in da bi naj
dal odgovor, kako uspesno nado-
mestiti izpadlo, nerentabilno pro-
izvodnjo z novimi proizvodi ali
dejavnostmi, rok za oddajo pro-
grama je bil zelo kratek, so se-
stavljalei programa prisli do za-
klju¢ka, da je mozno izdelati sa-
nacijski program v ve¢ fazah —
etapah. Tako je sedanji program
Sele prva faza sanacije in naj bi
se do koneca leta 1971 dopolnil z
drugo fazo, ki bi obdelala vse na-
kazane nove proizvode s staliiéa
detaljnih trznih raziskav.

Med izdelavo programa je, po-
leg Ze omenjenih tezav, prislo do
sprememb v gospodarskem in-
strumentariju — devalvacija di-
narja, spremenjeni reZimi uvoza
oziroma izvoza, povedanje cen su-
rovinam in uslug., Nujno je bilo
potrebno dopolniti Ze dokoné¢an
program z aneksom, ki upoiteva
vse spremembe, ki so bile znane
do 15. marca. Tako sta bila de-
jansko izdelana dva dela prve
faze sanacijskega programa, ki se
razlikujeta v posameznih poglav-
jih, ki upostevajo nove elemente
za izrac¢un rentabilnosti proizvod-
nje in dodatne podatke, ki so bili
V meseécu marcu na razpolago.

Izdelava programa je bila za-
upana Biroju za operacijske in
trzne raziskave pri Gospodarski
zbornici SR Slovenije. Pri delu
so sodelovali predstavniki stro-
kovnih sluzb Cinkarne, predvsem
plansko-analitske sluzbe, finané-
nega, komercialnega in razvojno-
investicijskega sektorja, organiza-
cijske sluzbe in proizvodnih sek-
torjev.

Namen tega sestavka je, da se
¢lani nasSega kolektiva seznanijo
z vsebino sanacijskega programa.
UspeSna realizacija je dejansko
nasa skupna naloga in je ob pod-
pori zunanjih dejavnikov, pred-
vsem mislimo na obéinsko skup-
8¢ino v Celju, nas prispevek k
splodnim stabilizacijskim ukre-
pom, k uspeSnejSemu poslovanju
in izbolj8anju Zivljenjskih pogo-
jev vseh delavcev, ki so Ze ostali
v podjetju, v pricakvoanju bolj-
Sih dni.

Kaj vsebuje sanacijski program?

Ustavitev proizvodnje kovin-
skega cinka je bila Ze omenjena.
Ker je bila odlo¢itev o ustavitvi
proizvodnje v talilnici zelo po-
membna in je bila sprejeta na
osnovi &tudije, ki jo je izdelal
Biro za operacijske in trZne raz-

iskave, to je sedanji sestavljalec
sanacijskega programa, smo me-
nili, da je ta Studija sestavni del
sanacijskega programa. V pro-
gramu je podan kratek povzetek
te Studije, ki bi naj dala odgo-
vore na naslednja vprasanja:

— ekonomska upravi¢enost oh-
stoja obrata talilnice;

— kaksna je perspektiva meta-

lurskih predelovalnih obratov, ¢e
poslujejo s kupljenim cinkom;:

— kako se odraZajo fiksni stro-
gki talilnice, ¢e se prenesejo na
predelavo oziroma kakino je po-
slovanje brez njih.

Iz Zze znane Studije, ki je bila
obdelana v $tirih variantah, je
bilo otitno, da je bil poslovni
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KAJ PREDVIDEVA SANACIJSKI PROGRAM

rezultat na nivoju celotnega pod-
jetja slabsi, ¢e talilnica obratuje,
kot pa ¢e stoji, na osnovi tega je
bil sprejet sklep o ustavitvi tega
obrata.

Nslednje poglavje prikazuje ob-
stoje¢e stanje v obratih ustavlje-
ne metalurike proizvodnje — v
talilnici, keramiki, plinarni, rafi-
naciji cinka in praZarni s kislino
in granulacijo. V tem delu je po-
dana ocena stroskov ustavljanja
proizvodnje, moznost korii¢enja
posameznih naprav in nujnost
preureditve cinkove linije nove
Zveplene Kkisline na praZenje pi-
rita oziroma fero-sulfata.

=" (Nadaljevanje na g. strani)
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POSLOVNI REZULTATI V PRVEM TRIMESECJU

Finan¢ni rezultat poslovanja Cinkarne v prvem trimesecju leta
1971 je pozitiven. Ostanek dobi¢ka po pokritju sredstev za sklad
skupne porabe in razlik v ceni odprodanega materiala iz preteklih
let znasa 1,163,129.— dinarjev, kar predstavlja 84,07 ", za te raz-
dobje planiranega dobitka, V istem razdobju preteklega leta je
znaSala izguba 5,120.552.— dinarjev.

Osnovni razlogi za nedoseganije
po finanénem planu predvidenega
dobi¢ka so: nedoseganje planira-
ne proizvodnje in realizacije, po-
drazitve, ki so nastopile po deval-'
vaciji, katerih pa z izjemo izdel-
kov iz cinka in svinca (na doma-
¢em f{rgu), zaradi zamrznjenih
cen ni bilo mogoée vseh kompen-
zirati.

Obstojefa proizvodnja je mora-
la v tem razdobju pokriti absolut-
no fiksne stro$ke zaustavljenih
obratov talilnice in rafinacije
cinka (amortizacijo, obresti od
poslovnega sklada in obresti od
investicijskih kreditov) v znesku
2,659.000 dinarjev. Ta dedis¢ina
predstavlja izredno teZko breme
za podjetje, saj onemogoda dose-
ganje vec¢jih skladov, ki bi bili
nujno potrebni za é&imprejinjo
preusmeritev proizvodnje in iz-
pla¢ila osebnih dohodkov na po-
vpre¢ju panoge.

Realizacija izdelkov in storitev

Plan neto realizacije izdelkov in
uslug za prvo trimeseéje (Y, let-
nega plana) je dosezen le z 83,5 %,
medtem pa je bil plan brutoreall-
zacije doseZzen z 83,03, Razliko
predstavlja zniZanje planiranih
prodajnih strofkov (tranzitni ra-
bati), ki so nizji za 399, od pla-
niranih, kar je poleg ostalega
vplivalo na pove¢anje planiranih
netoprodajnih cen.

Osnovni plan netorealizacije iz-
delkov in uslug brez odprodaje
materiala pa je bil dosezen z
79 Y%.

Vpliv na doseganje osnovnega
plana netorealizacije:

Prodajne cene proti
planiranim

Doseganje vecjih prodajnih cen za
grupo proizvodov 4,308.306 din.
Doseganje nizjih prodajnih cen za

(Nadaljevanje na 2. strani)

produktivost v marcu
in kumulativno v prvem
trimesecju 1971

Vrednost blagovne proizvod-
nje dosefena v marcu 1871 je
za 0,6 % manjia od oue, ki je

bila dosefena v februarju tega
leta,

Vrednost proizvodnje v me-
talurgiji je padla za 52% v
primerjavi z ono v februarju.
Kljub vedji proizvodnji cinko.

} Proizvodnia in

vega helila, #veplene Kkisline,
cinkovih fasic in zamak cinka
od februarske doseZene proiz-
vodnje je zaradi manjSe proiz-
vodnje cinkove plotevine (po-
manjkanje cinka in zahteven
asortiment) ter zaradi izpada
proizvodnje cinkovega prahu,
proizvodnja padia.

Proizvodnja v kemijskih o-
bratih T je bila za 3,1 % manja
od one, ki je bila doseiena v
februarju, Na to zmanjsa
je wplivala predvsem manj a
proizvodnja litopona (slabo sta-
nje peti) in izpad proizvodnje
superfosfata — zaradi pomanj-
kanja fosforitov iz uvoza,

Proizvodnja v kemijskem
obratu II (organska kemija) je
bila v marcu za 17,5 % manjsa
od proizvodnje, ki je bila dose-
ena v februarju. Ta lizpad
proizvodnje je posledica po-
manjkanja obratnih sredstev.
Saj je 31. marca ostalo neizdo-
bavijenih narotil v vrednosti
840.000 dinarjev (22,5 ton).

V kemijskem obratu II (Mo-
zirje) je bila v mesecu marecu

proizvodnja za 5,5%

manjsa
od proizvodnje, ki je bila do-
seZena v februarju 1971. Veéja
proizvodnja zemeljskih in VO.
BA barv ni mogla pokriti iz-
pada, Ki je v primerjavi s fe-
bruarjem nastal v proizvodnji
organolnih in premaznih sred-
stev,

Proizvodnja v obratu grafike
Pa je bila za 426% wvedja od
one, ki je bila doseZena v fe-
bruarju, Porastla je proizvod.
nja nja vseh proizvodov, ki jih
proizvaja ta obrat,

Porast proizvodnje je omo-
gotila wveija masa obratmh
sredstev za grafitno proizvod-
njo,

V primerjavi s prvim trime-
sefjem leta 1970 je v leto3njih
prvih treh mesecih vrednost
blagovne proizvodnje manjsa
Za 9,55 %, ker gre izkljufno na
racun msnjge proizvodnje v
metalurikih obratih, saj je v
lanskem prvem trimesedju e
obratovala talilnica z vsemi
svojimi obrati.

V primerjavi z istim razdob.
jem preteklega leta je meta-
lurika proizvodnja padla za
21,8 %, proizvodnja v kemij-
skem obratu I je ostala na vi-
Sini iz preteklega leta, prol:-
vodnja kemijskega obrata T1I
porastla za 20°%, proizvod
v kemijskem obratu IIT za H
odstotka in proizvodnja grafi-
ke za 30 Y.

Letnl plan proizvodnje celot-
nega podjetja je doseien z 20,91

odstotka, kar pomeni, da smo
za 4% pod planom,

Proizvodnost dela je porastla
za 13,5 %, saj je bilo povpreéno
Stevilo zaposlenih v prvih treh
mesecih letodnjega leta manjsa
za 23,05 % vrednost proizvodnje
pa je bila manjia le za 9,55 %.

(Nadaljevanje na 2, strani)



POSLOVNI REZULTATI V PRVEM TRIMESECJU

PREGLED FINANCNEGA REZULTATA ZA PRVO CETRTLETJE 1571 PO

(Nadaljevanje s 1. strani) ;
METODI POKRIVANJA DIREKTNIH STROSKOV

Iz pregleda finanénega rezulta-

grupo proizvodov 579. 510 din. ta je razvidno, da so wvariabilni
Saldo povedanje plan. realizacije 2 g E strodki niZji od planiranih, zaradi
doseganja vedjih cen 3,72B.796 din. =0 > s . S DoseZeno ¢esar je pokritje prvega trimeseé-
Fiziéni obseg realizacije proti B . B eI TLavsn O Ja velle od pliniranepa. g i
planiranemu: Nedoseganje plani- =2 g T  skupaj Medtem pa so planirani fiksni
ranega [iziénega obsega prodaje N & = stroski prebiti za 289, to pa iz-
25,476.101 din., Poveéanje planira- kljuéno zaradi odstopanja od
ne,ga fizitnega obsega prodaje 1. Prodajna vrednost bruto 82,717.420 68,609.615 83,03 planskih cen materiala, ki je na-
4,688.839 din. Saldo nedoseganja e i o e e e e = o = stalo Ze¢ v tem razdobju zaradi
planiranega fiziénega sbsega pro- -— r;haui 2,393,152 1,444,313 60,35 devalvacijegén podrazZitev na do-
daje znaSa 20,787.262 din. — skont 150.000 macem {rzis¢u ter s prenosom de-
i ij Izpad j 3 -
pigﬁ‘i-!l}::eprle;ﬁzl,aifié jzz:lll'adi neidn- . s e b lazor?:;gﬁa%itg:ﬁ vk?binii;?éni
§ : gl 3. Proda /rednost net 174, 457,165 5, v 4 :
seganja planiranega i:;lénega ob- 4 ‘,;‘}m{;‘,:,‘s;‘;o‘g:;'} HEN sl r = e obracun za prvo trimese¢je znaa
sega znasa 20,787.262 din. Poveé:;x{-i- — 1zrlbelkov r:n s:orltetv i 59,270,146 45.882.228 77,41 3,031.059 dinarjev.
nje vrednosti realizacije zara ¥, “ia b-“\'l‘e ““; matexialia = 1,197.938 = Vetja odstopanja od planiranih
dosezenih vegjih prodajr}lh cen od ariabllni strofki skupaj 59,270.146 47,080.166 79,53 cen v tem razdobju pri nastednjih
planiranih 3,728,796 din. Saldo 5. Pokritje 20,901,122 21,376.999 102,20 proizvodih: ec¢ink 1,352,525 din,
izpad planirane realizacije znasa 6. Fiksni stroski 18,467.238 18,992,806 102,80 svinec 187.541 din, fosfati 151.360
17,058.466 din. Yar 7. Ostanek pokritja 2,436.881 2,381,193 97.83 din, konventrati cinka iz leta 1970
Za ;zpad‘pla_nll'anega fizicnega 8. l:;:!ltajz‘:wdslt?ﬂhdohodka- 650.000 din, ostalo 179.000 din,
Obsc:gz} l—ealizamje sta dva osnov- 0 S Tek aRu. : prenos iz _zalog_ 432‘13“3 d_m‘ . 3
na vzroka. 7 uporabo 216.315 522,934 165,10 Ce izlotimo iz doseZenih fiksnih
@® Zastoj v prodaji predvsem na razlika v ceni strofkov za to razdobje odstopa-
; 33 — izdelki se nahaja- materiala 225.000 225.000 100,00 : : Rt
tuje trfliée. Z'l ‘dd;'t : Zlﬂjﬂ’l SFtie trguie . nje od planskih cen (ki ni bilo
;?o na zalogi. Zaradi tega razlogs leta 1969 512.085 L, - plgmu_ar.lo} ugotavljamo, da so do-
je izpadla realizacija 1.600 ton :'nlidkal r:lie;i sezeni fiksni strodki za 722.773 di-
i ’ i T st zred, izdat. i&: L3t
cmko;e dplnégvn:me 4 x;{ }:ednu.::li e 3 Taeth ¥y narjev manjsi od planiranih.
8,794.288 dinarjev, cinkovega pra e ol e BRHDY.
hu 585 ton v vrednosti 3,030.300 izgrad, 1,053.400 299.266  1,221.061 115,80 A A AL S
dinarjev. Zaradi nereSfenega pro- 9. Dobitek 1,383 484 1.163.129 81,07 g

blema mozZnosti kompenzacije v
svrho poravnave ra¢unov za pro-
dani einkov sulfat Viskozi Loz-

PREGLED DOSEGANJA FINANCNEGA PLANA PO DOHODKOVNEM
SISTEMU ZA PRVO TROMESECJE 1971

PROIZVODNJA IN

nica je izpadla prodaja cinkovega z pRﬂn“H"VN“SI
sulfata v znesku 450.171 dinarjev. T dek
5 ‘ e = Element financénega f DoseZeno Indeks
Vrednost prodaje cinkove Zice pa 5= rezultata Va letnega piana  y_yy 5y plan = 100 v ApRIlu 1971
je za 610.967 dinarjev izpod plani- =3
rane, na zalogi je enomesefna Nz = o = (Nadaljevanje s 1. strani)
proizvodnja. 1. Celotni dohodek 80,174. 1318 G, Vrednost blagovne proiz-
2. Porabl ds ,728.936 66,317.149 85,68 A
orabljena sredstva 65, » 3y t:c_:dnje, radunana po stal-
3. 2ohodek 14,135.332 1;.;::.?1; :2.33 nih cenah je bila v aprilu
4. Za pogodbene obveznosti 3,075.243 2 J 1971 enak i
5. Za zakonske obveznosti 1,025,318 l:uss.zus 102,90 dose!e:: a oni, ki je bl!a_
6. Za osebne dohodke 7,907.885 7,160,159 90,54 ' v marcu kljub
manjiemu razpoloZljivemu
7. Dobifek 2,436.884 1,984.729 81,44 ¢asovnemu fondu. Vendar
8. Kritje drugih obvez. iz doh. 1,053.400 821.600 78,00 pa je bil osnovni plan za
\ mesec april dosefen e
9. Ostanek dobitka 1,383,481 1,163.129 84,07 80,35%. V aprilu nismo do-

segli ~osnovnega plana na-
slednijh proizvodov: cinko-
vega belila (97,939)), Sve-

PRODUKTIVNOST DELA IN POPRECNI OSEENI DOHODEK NA
ZAPOSLENEGA

Indeks

Izpad realizacije premazov 2a  prgquktiviost dela; 1970 L—IIL 1971 L—IIIL, 70 = 100 plene  kisline- 60° Be
693.204 dinarjev. Izpadi planirane 80,39Y%,. V aprilu nismo do-
realizacije iz gornjega naslova  vrednost proiz. po stalnih cenah 67,288.500 60,865.534 90,45 ne ((54,209), cinkove ZFice
znasajo torej 13,5678.930 dinarjev. Popreéno Stev, zaposlenih 2.061 1.386 76,85 (64,79 r","oj. anog in protek..
B?}lzﬁ?ld gl?n;;aﬁegfi‘lal:v?ﬁogaiz Vrednost proiz. na zaposlenega 32.648 38.377 17,34 m'i;eg ‘5‘?!334 Dr;?)- natrijevega

f olarjev. : : sulfida (13,71%;), cinkovega
to razdobje je doseZen le z 51,3 % Leto 1970 L—IIL. 1971 ;:1"1’; (Nadaljevanje na §. .mfl.
OZiro,ma 12,83 %, letnega plar_l_a. Osebni dohodek na zaposlenega "
kar je osnovni razlog za'manj$o ;3 podiagi vkalkuliranih ur 1.096,76 1.232 112,33

realizacijo cinkovih izdelkov.

® Izpadi realizacije zaradi
manj$e proizvodnje od planirane.
Vrednost realizacije, ki je izpadla ¥
zaradi manj$e proizvodnje od pla--
nirane znasa 11,897.171 dinarjev.

Ti izpadi so nastali v glavnem
zaradi pomanjkanja obratnih
sredstev, kar je imelo za posledi-
co pomanjkanje surovin, in pa
zaradi izrednih popravil. Najvecje
izpade realizacije iz teh naslovov &R
zasledimo pri naslednjih proizvo= 24
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 KRVODAJALSKA AKCIJA

Kolitina potrebne krvi za zdravljenje bolnikov in po-
nesreéencey v celjski bolniSnici se stalno povedfuje tako,
da poraba krvi znasa letno Ze 2.000 litrov, za kar je po-
trebno nié¢ manj, kot okoli 8.000 krvodajalcev.

oddajo krvi prijavijo v &m
veéjem Stevilu.
»Cinkarnarji pridite, iz-
polnite svojo humano druz-
beno dolZnost do soéloveka
in samega sebe ter darujie
kri tistim, ki jo nujno po-

dih: zamak cinku, pocinkanih Zle- 'i}: :::(:’:j:;:‘:;} ;’:"::'e'f“ou ‘.-'N'l’l
bovih, ceveh in kljukah, litoponu,  g&i V lanskem letu sta bili v varni v preteklem letu Ste- o' 0o o oee vl
svintevih oksidih, modri galici, :E:l‘é nadi tovarni dve krvodajal- vilo krvodajalcev precej R N e
superfosfatu, v celotnem obratu 357 ski akeiji, katerih se je u- manje kot doslej, samo za _ J€r Prva akcija v letos-
grafike, pri organskih barvilih in  $ deleZilo 179 élanov nafega enega bolnika iz nasih vrst Diem letu ni bila najuspes-
uslugah delavnic, za kar pa je g7 kolektiva in darovalo 58 pa je potrebno skoraj ge Neisa, obéinski odbor RK
delno tudi vplivalo zmanjianje 7 litrov krvi. Za zdravljenje enkrat toko veliko &tevilo Ier transfuzijski oddelek
stevila zaposlenih v primerjavi s ;}%?} samo enega od nasdih ¢lanov krvodajalcev, je DOSIOVni bnl‘?_ice Drléak}ljeta v tej /
planiranim. §idey kolektiva tov. Gubensek odbor za letosnje leto odo- akeiji masovnejso udelezbo.

Proizvodnja. 394 Leopolda, ki se je zdravil bril v Cinkarni tri krvoda- D€ s Stevilno udelezbo se

Letni plan blagovne Tﬂmlz"‘)d' ﬁ;}i v celjski bolniSnici zaradi jalske akcije. Prva je bila POmo primerno in gastno
nje je bil dosezen z 20,9 "%, v pri- R4 tezkih opeklin, pa je bilo  jzvedena Ze v mesecu janu- oddolzili tistim 318 dobrot-
merjavi s preteklim lemm‘pa je ;@;él porabljeno 26 litrov krvi in arju, druga bo v pételc 28 mkon}. ki so laqsko leto gla-
bila vrednost blagovne proizvod- @1) 77 kompletov suhe plazme, ma'::l T A e " rovali svojo kri za bolnika
nje za 9,55, manjia od one, ki S za kar je bilo potrebno 318 R ¥ 2y nadega kolektiva, mu resili
je bila dosezena v preteklem let_u. q’é%é krvodajalcev, Dbémﬂu - odbor RK :‘n Zivljenje in vrnili zdravje.
Izpadi proizvodnje posameznih xjiir,f Glede na to, da poraba transfuzijski oddelek celj- S tem, da darujemo kri
proizvodov so razvidni Ze iz prejs- E;;‘Eﬂ krvi v celjski bolnici stalno ske bolnice vljudno vabita drugim, jo darujemo tudi ?"
njih odstavkov. ?E;‘ﬂ?g raste, da je bilo v nadi to- ¢élane kolektiva, da se za zase,
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POSVETOVANJE O INOVACIJSKI DEJAVNOSTI V MARIBORU

(Nadaljevanje
V. nadaljevanju zapiskov tega
posvetovanja zelimo prikazati

najzanimivejie podajanje posa-

‘meznih predavateljev tega zhora,

ki so dolga leta pripravljali svo-
je referate in jih osvetlili z vzroki
upadanja te dejavnosti.

Podajamo izvletek tov. JoZeta
Jana, predsednika inovacijske de-
javnosti v Sloveniji.

Odnosi med inovatorji in gospo-
darskimi organizacijami:

Ce spremljamo delo pri tehnig-
nih inovacijah na podlagi prijav-

ljenih domacih izumov, imamo
naslednjo situacijo:
1945—1955 porast, 1956—1959

zastoj, po letu 1960 stalno upada-

Kje so vzroki tako zgodnjega
zastoja in potem padanja tehnié-
nih inovacij? V raznih podjetjih
so razliéni razlogi. Zalo naslednje
zapovrstje ne velja za vse enako,
pa tudi vsi dejavniki in razlogi
niso izérpno navedeni.

Inovacijsko delo je temeljilo v
prvi etapi (v znatni meri pa Se
sedaj) na osebni iniciativi in iz-
kusnjah posameznikov. Zato je
bilo to delo omejeno na manjge
posege v tehnologiji, ki so mor-
da bili koristni in pomembni,
vendar sorazmerno izvodljivi. Ko
se je ta iniciativa iz€rpala, ni bi-
lo ve¢ dovolj organiziranega raz-
iskovalno-razvojnega dela in se
je iniciativa zaustavila. Za to de-
lo se nihée ni brigal:

— gospodarstvo je ob sprejemu
novih tehnologij zaradi ve¢ razlo-
gov dalo prioriteto tujim tehnolo-
gijam, ker za lastno razvojno-
raziskovalno delo ni imelo niti
zadosti spodbude, niti sredstev in
kadrov;

— znanstveni instituti niso ime-
li, pa tudi danes nimajo dovolj
prakti¢no uporabnih nalog, ker v
znatni meri delajo v smeri »&i-

ste znanosti«. Velika veéina insti- .

tutov ni posvetila zadostno po-
zornosti  praktiénim tehniénim
izumom in veéina njih ni vse do
danes prijavila niti enega edinega
izuma. To =zaostajanje je delno
razvidno tudi iz delovnega pro-
grama zveznega sklada za koor-
dinacijo znanstvenih dejavnosti
in podobnih ustanov v driavi;
— druzbeni organi, ki sicer na-
tanéno spremljajo gospodarska

dogajanja in pedrobno pripravlja-

jo potrebne instrumente, se do-
slej sploh niso vmegavali v potek
teh dogajanj.

Pogosto je bilo slisati mnenja,
da bi se ta vpraSanja morala re-
Sevati na nadin, ki ga zahteva
delovanje trzis¢a. Ce je torej ino-
vacija za gospodarstvo rentabil-
na, se bo izkorii€ala, &e pa ni, naj
avtorji sami i3¢ejo kupce za svoje
storitve. V taki situaciji ni novi
zakon o izumih iz leta 1960 dal
ni¢ novega, temveé je le pospe-
&l upadanja na podroéju izumi-
teljstva.

Pri¢e smo mnoZiéne orientacije
nasega gospodarstva k nakupu tu-

Jih inovacij. Pri tem se manj skle-
pajo neposredne licenéne pogodbe.
Mnogo veé licenc se kupuje pri-
krito, pod posebnimi pogoji cen
in prodaje opreme, pod posebni-
mi pogoji za nabavo surovin, z
omejitvijo prodaje na tuja ftrZi-
5¢a ipd. Razen splo$nih Ze nave-
denih. razlogov, ki nasa podjetja
napeljujejo na take aranzmaje, je
pomemben ¢initelj tudi razmerje
sil znotraj samoupravljanja. Ugo-
tovili smo Ze, da vodilna skupina
znotraj podjetja nosi v primeru
napak pri razsirjeni reprodukeiji
najveckrat vso odgovornost. Tako
se mora direktor podjetja odlo-
citi:

— da se tehnologije za moder-
nizacijo ali razSiritev podjetja
i§¢ejo v tujini. V tem primeru je
sorazmerno lahko najti poslovne-
ga partnerja, ki nudi vse gotovo
— samo kljuée v roke in z vsemi
garancijami.

Ob takih dogovorih pride po-
gosto do dolgih potovanj in go-
stij.

Prehod na novo tehnologijo ni
v takih primerih ne neprijeten ne
tvegan. Vsekakor pa je treba ime-
ti potrebne kredite in pla-‘.‘iln_a
sredstva. TezZis¢e problema je naj-
veckrat na zagotavljanju dobre
prodaje. Tako celoina naloga ni
tehni¢nega, temveé le komercial-
nega pomena. Ce se med uresni-
¢evanjem takega projekta zniza-
jo svetovne cene novega proizvo-
da ali podrazijo surovine, ni za to
krivo podjetje, ampak svetovno
trzisée. Pogosto se take cene lah-
ko kompenzirajo z vi§jimi ce-
nami na domaéem trziscu, e veé-
krat pa z nizkimi dohodki delav-
vec v proizvodnji.

Ce pa je padla odloéitev, da se
modernizacija uresniéi z domacimi
silami, je naloga veliko teZja.
Treba je imeti podroben in na-
tanéen program razvojnega dela,
treba se je seznaniti z novo teh-
nologijo, izpostaviti se riziku, kaj
bo uspelo in kaj ne, postavlja
vprasanje izdelave opreme itd. V
primeru neuspeha se mora radu-
nati tudi s sankcijami, to pa je
najpogosteje izguba poloZaja.

Ob takih razmerah in praksi so
ofitne mnoge prednosti za pre-
hod na novo tehnologijo s tujimi
postopki, ne pa z domaé¢imi. Ob
taki usmeritvi ni treba v podjetju
dosti razmisljati o domaéem raz-

voju. Ce je kaj neznanega, je tre-
ba samo vprasati tujega partner-
ja in nabavljalca. Razen tega se
v podjetju popolnoma drugade
gleda na to, ali se predlaga tuji
elaborat ali neko nafe domace de-
lo.

1z tega otitno izhaja, da gospo-
darstvo Steje domacega avtorja in
ustvarjalca ponavadi za manj
vrednega partnerja zlasti v po-
slovnem smislu, ker je v vsakem
pogledu odvisen od dobre volje
vodstva podjetja ali zavoda.

Zaradi nezadostnega lastnega
raziskovalnega dela je pogost ob-
¢utek manjvrednosti in nemoéi
za organizacijo lastnega ustvar-

Jjalnega dela. Delno je zato kriva
tudi razdrobljenost podjetja ka-
kor tudi pomanjkanje organizi-
ranega sodelovanja na podrodjih,
katera bi bila sicer za vse inte-
resantna. Vec¢ina dogovorov o so-
delovanju in integraciji med pod-
jetji poteka s pozicij. komercial-
nega poslovanja, delitve trziséain
podobno. Najmanj je dogovor o
skupnem informiranju, izmenja-
vi izkuZenj, kontroli surovin, iz-
menjavi strokovnjakov, skupnih
raziskavah, stalnem Solanju kad-
rov itd. Zato se zelo pogosto do-
gaja, da taki dogovori ostajajo le
na papirju, da zelo malo vpliva-
jo na povedanje produktivnosti
oziroma delaveem v proizvodnji
prinasajo zelo malo koristi.
Pozablja se na to, da moramo
napredek v vsaki stroki sprem-
ljati z lastnimi tehniénimi stva-
ritvami in inovacijami. Dosezki
drugih so za nas zelo pogosto ne-
prikladni, ker so prilagojeni dru-
gemu trziséu, drugim strokovnim
mofem in razmeram. Zato je
nujno, da stalno aktivno sprem-
ljamo razvoj v vseh strokah, ki so
za nas aktualne in da vse take
izkudnje prilagodimo nasSim raz-
meram. To se seveda lahko do-
se7e le z organiziranim razvojno-
raziskovalnim delom.

V sedanjih razmerah imamo za
tako delo malo sredstev na raz-
polago, pa 3e ta so razdrobljena.
Zal, je Se dosti raziirjeno gleda-
nje, da je za nas raziskovalno de-
lo luksuz, ki si ga podjetje ne
more privoséiti, ker mora rede-
vati vrsto vaZnejsih vprasanj. Za-
to nasi strokovnjaki, ki delajo na
razvoju, zelo pogosto izgubljajo
voljo in odhajajo. Na drugi stra-
ni imamo pojav, da delo majh-
nih skupin raziskovalcev v pod-
jetjih, kjer le-te vendarle obsto-
jajo, zelo hitro prinasa sSe kako
vredne rezultate, ki se ¢utijo v
nasem gospodarstvu in vodijo k
povetanju proizvodnje. Zadnje
¢ase se tako delo obéutno krepi,
ker kaZe njegovo aktualnost.

V posebej tezak polozaj priha-
jajo tisti vodilni kadri, ki so v
nasih podjetjih sami nosilei ino-
vacij. Po navadi so navzKkriZja to-
liko hujsa, kolikor je inovacija
pomembnejsa in vel prispeva k
delu samega podjetja. Prihaja do
tezkih spopadov, v katerih je av-
tor najveckrat osamljen in mu ne
preostane ni¢ drugega, kot zapu-
stiti podjetje.

V vsej nasi drZavi je znano ma-
lo primerov, ko se je takim av-
torjem posreéilo uresnié¢iti svoje
stvaritve in ostati dalje v svojih
podjetjih na vodilnih poloZajih.
Pri vseh teh primerih je posebej
o¢itno, da ni povezave med avtor-
ji in samoupravnimi mehanizmi.
Pregled vseh konfliktov med av-
torji in gospodarskimi podjetji bi
bil preveé obdiren. Zato naj na-
vedemo le nekatere znaédilne pri-
mere:

— avtorstvo se sploh ne prizna,
ne glede na to, katera sredstva bi
se morala uporabiti, da bi se opo-
reklo (kriva pri¢anja itd.); -

-- predmet, orodje ali postopek
se malo spremeni, s tem pa se po-
skufa pravemu avtorju odvzeti
avtorstvo;

— %e sklenjena pogodba se od-
pove ali na drugaden nadin izigra;

— kakrdnakoli pogodba se od-
laga, dokler avtor ne izgubi voljo
za dokazovanje svojih rezultatov
in pravic; =

— modeli, naérti ali orodje se
avtorju odvzamejo;

— avtor izgubi sluZbo, ker ne
odstopa od svojih izumov in dela
pri njih;

— zavlacduje se izpladilo dogo-
vorjene odSkodnine za avtorstvo;

— dajo se krivi podatki o eko-
nomskem uéinku inovacije;

— dajo se napaéni podatki o
avtorju in njegovem delu itd.

Ker je veliko izumov predmet
sporov med avtorji in uporabniki,
in ker tako stanje traja ze vrsto
let, je razumljivo, da se je veéi-
na sposobnih avtorjev umaknila
s tega podrodja, kajti izgubila je
vsako upanje, da se pri nas sploh
da kdaj narediti. Glede inovacij-
ske dejavnosti v svetu so zelo raz-
Sirjeni tekmovalni know-how po-
stopki,~ki se uspeSno prodajajo,

.<ne ‘glede na to, ali so patentirani
ali ne. Taki postopki pri nas niso
znani. To onemogo¢a predvsem
zakonsko doloéilo (96. ¢lena 2. od-
stavek zakona o izumih), ki pravi,
da tiste strokovne osebe, katere
delajo pri tehniénih problemih po
nalogu, nimajo pravice do nado-
mestila, razen, ¢e je v okviru ta-
kega dela prislo do izuma,

Oskodovani avtorji seveda niso
stimulirani, da bi razvijali nove
postopke, ker je to vedno delo po
sluzbeni dolZnosti, za katero nor-
malno dobivajo pla¢o. Ob tem je
je treba vedeti, da na vsakih

10 do 20 novih tehni¢nih resitev
pride poprefno samo enkrat do
izuma, na kateri avior dobi pa-
tent.

Razen tega je v navadi praksa,
da podjetja vsako inovatorsko de-
lo razlagajo v smislu obi¢djnega,
obveznega dela in zanikajo pravi-
co do nadomestila. Vsako delo se
namreé pozneje lahko razlaga, da
je to bila sluZzbena naloga, delo v
okviru rednih delovnih nalog, za
katero avtorju mimo rednega o-
sebnega dohodka ne gre nikakrs-
no nadomestilo.

Znani so primeri, ko je avtor
zelo pomembne stvaritve zapro-
sil svoje tovariSe v podjetju (ri-
sarje, laborante ali kljuéavnicar-
je), naj prijavijo novi postopek
ali reSitev, ker sam kot Sef do te-
ga ni imel pravice. Zgodilo se je,
da je tako ravnanje bilo javno
oznadeno kot prevara, avtor pa je
osramoden odSel v tujino, Zato
nihée ve¢ ne poskuSa storiti kaj
podobnega.

Pri nas je v dani situaciji logié-
no, da avtor kot skupina ali po-
sameznik ne uZiva nikakrinega
kredita ne glede na vse, kar je
morda ze dosegel. Je mnogo pri-
merov, da se je avtor zaradi raz-
vijanja svojega izuma osebno za-
dolzil na vse strani. Jasno je, da
so redki avtorji, ki tak naéin dela
izdrze do konea, ker vefina mno-
go prej od vsega odneha. Znano
je ve¢ akeij za financiranje dela
avtorjev. Toda vse te akeije so
bile 3pekulantskega znalaja, kot
zamisel posameznikov, ki so Ze-
leli na lahek naéin priti do za-
sluzka in vse to na radun pravih
avtorjev. Zato so vse take akcije
doslej odpadle. (Primer v zadnjem
¢asu: PatentinZeniring Beograd).



KJE BOMO LETOVALI — KOLIKSEN BO REGRES?

Prisel je ¢as, ko se bo treba odlo€iti, kam bomo 3li na letni oddih.

Odloéitev ne bo tezka, saj lahko izberemo enega izmed sedmih

znanih turistiénih krajev (Pore¢, Crikvenica, Rab, Novalja na

otoku Pagu, Biograd na morju, Vodice pri Sibeniku in Supetar

na otoku Bratu), kjer imamo pogodbeno zagotovljene letoviske

kapacitete.

Cene dnevnih penzionov so le-
tos zopet »malce poskoéile« v pri-
merjavi z lanskim letom — gib-
ljejo se od 32,00 din v predsezoni
do 56,35 din v sezoni. Na prvi
pogled precej drag dopust, toda
¢e od cene dnevnega penziona
odétejemo regres, izgleda zadeva
precej drugacna, zlasti Se, Ce se

Crikvenica

Tudi Crikvenica je znano leto-
viife ob severnem Jadranu. V po-
¢itniskem domu zagrebike tovar-
ne perila »Kamensko« so od 1. 7.
do 31. 8. rezervirane tri sobe (dve

Kopaliiée v Supeiru na Bradu

odlo¢imo za letovanje v pred ali
posezoni, ko so cene nizje kakor
v glavni sezoni, vreme pa je lah-
ko prav tako lepo (ali grdo) in
morje primreno toplo za kopanje
kakor v glavni sezoni. Oglejmo
si torej podrobneje bistvene po-
datke!

Porec

Poreé¢ je postal svetovno znano
letoviste, kjer so v zadnjih letih
zgradili vrsto modernih turisti¢-
nih objektov. Mesto je znano po
izrednih naravnih lepotah, ugod-
ni klimi in bogatih kulturno zgo-
dovinskih spomenikih. Turisti¢ne
in gostinske organizacije vsako
leto poskrbijo pestro razvedrilo
in rekreacijo v Plavi in Zeleni
Jaguni ter v mestu samem.

V naselju Sveti Duh so rezervi-
rane tri sobe (dve z dvema poste-
ljama in ena s tremi). Stanova-
nje je oddaljeno od lepe plaZe ob
borovem gozdu pet minut hoda.
Priblizno tako daleé¢ je tudi do
restavracije.

Cena dnevnega penziona je:

— od 1. do 30. 6. in od 1. do
15. 9. — 39,70 din;

— od 1. do 10.'7. in od 23. do
31, 8. — 40,75 din;

— od 11, 7 do 22. 8. — 56,35
din.

A CINKEARNAR

Po¢itniski' dom se nahaja ob mor-
ju — ima lastno plazo. Turisti¢no
drustvo prireja pogoste izlete v
kraje na otoku Krku, poleg tega
pa imajo turisti na voljo tudi raz-
ne kulturno zabavne prireditve.

Dnevni penzion stane:

— za odrasle — 42,00 din;

— za otroke od 6. do 12. leta —
33,00 din;

— za otroke od 2. do 6. leta —
17,00 din.

Rab

Rab, tipi¢no meditiransko me-
sto na istoimenskem otoku je za-
radi svoje prijetne klime znan po
vsem svetu. Ozke ulice, Stevilne

stare patricijske hiSe z znacilnimi
portali in balkoni ter znameniti
mestni park mu dajejo svojevrst-
no privlaénost. Na Rab vozijo
vedkrat dnevno trajekti, in sicer
iz Jablanca v mesto Rab ter iz
Senja v Lopar.

V poéitniSkem domu Storske
Zelezarnebodo rezervirane tri sobe
(ena z dvemi in dve s tremi po-
steljami.
stane okoli

Dnevni penzion

50,00 din.

Novalja
na Pagu

Tudi Novalja je prikupno leto-
visde s éudovitimi peSéenimi pla-
Jami Vrtié — nedale¢ od stano-
vanja in nekoliko bolj oddaljeni-
ma Strasko in Zrée. Kraj je znan
tudi po paskih specialitetah (pa-
ski sir, priut, dobro in poceni Vi-
no — pravijo, da brez primesi
vode).

Nedale¢ od plaze Vrti¢ (blizu
hotela Liburnija) so rezervirane
itiri sobe, in sicer dve z dvema
racija je oddaljena okoli 200 met-
rov. Gostinei zagotavljajo dobro
hrano in solidno postrezbo.

Cena dnevnega penziona znasa:

— od 1. 7. do 31. 8. — 55,80 din;

— za otroke od 7. do 15. leta
z lastnim leziséem — 54,90 din;

— za otroke do 7. leta z lastnim
lezis¢tem — 38,70 din;

— za otroke do 17. leta, ¢e spijo
s starsi — 27,90 din.

Novalja je povezana z Rijeko
(z ladjo), z Jablancem (trajekt
vozi do Stare Novalje, od tod vozi
goste brez avtomobilov kombi —
brezpla¢no) in s Karlobagom (iz
Karlobaga vozi trajekt do mesta
Paga, ki je 20 kilometrov odda-
ljeno od Novalje).

Biograd
na morju

Iz majhnega obmorskega na-
selja se je Biograd v zadnjih le-
tih razvil v lepo urejen letovidki
kraj z modernimi hoteli. Zaradi
ugodne klime, peitene plaze, ob

Kopalis¢e v Vodicah pri Sibeniku

kateri se razprotsira lep borov
gozd, Stevilo turistov iz leta v le-~
to naraséa. 1

V treh vikend hisicah Poéitni-
Ske skupnosti iz Zalea, ki leZijo
v borovem gozdiéu nedaleé od
plaZze, je rezerviranih deset le-
zi&¢. Pocitniska skupnost ima last-
no restavracijo.

Cena dnevnega penziona je:
— od 1. 7. do 31. 8. — 42,00 din;

— za otroke do 10. leta — 21,00
din;

— od 1, do 30. 6. in od 1. do
18. 9. — 32,00 din;

— za otroke do 10. leta — 16,00
din.

Vodice

Vodice, prijetno dalmatinsko
letoviscée lezi okoli 15 kilometrov
zahodno od Sibenika, Zaradi
ugodne lege ob zalivu z nekaj ki-
lometrov dolgimi peSéenimi pla-
zami in borovimi gozdi¢i, je leto-
vis¢e zelo privlaéno za domate
in tuje turiste. V minulih dveh
letih je bilo zgrajenih nekoliko
sodobnih hotelov. V neposredni
blizini Vodic so nekatera zname-
nita mesta s kulturno-zgodovin-
skimi in turistiénimi zanimivost-
mi (Sibenik, Trogir, Zadar, Sla-
povi Krke, Kornatski otoki).

Dobrih 200 metrov od plaze je
rezerviranih pet sob, in sicer: tri
z dvema lezis¢ema, ena s tremi in

W

se ¢lani kolektiva moéno nave-
zali delno zaradi izredno prijetne
peséene plaZze, obdane z borovim
gozdom, delno pa zaradi prijetne-
ga pocutja pri gostoljubni druzini
Papié¢, kjer ze nekaj let najema-
mo prenodisca.

Cena dnevnega penziona znasa:

— od 1. 7. do 31. 8. — 47,00 din;

— zo otroke do 7. leta z lastnim
lezis¢em — 32,90 din;

— za otroke do 7. leta, &e spijo
s starsi — 23,00 din;

— od 1. do 30. 6. in od 1. do
15. 9. — 45,00 din;

— za otroke do 7. leta z lastnim
leziséem — 31,50 din:

— za otroke do 7. leta, ¢e spijo
s starsi — 22, 50 din.

V cene dnevnih penzionov v
vseh nastetih letovis€ih je vraéu-
nana tudi turistiéna taksa.

CDS o regresu za letni dopust

Centralni delavski svet je na seji dne 13. 4. 1971 razpravljal o pro-
gramu rekreativne dejavnosti, Skladno s pravilnikom in predhodnimi
sklepi samoupravnih organov bo tudi letos organizacija in nadin re-
gresov isti kot pred leii. Skladno s porastom cen je regres v letu 1971

v osnovi za 5,00 din visji.

Sprememba nasproti doseda-
njemu naéinu priznavanja regre-
sa je predvsem za tiste, ki se ne
bodo odloéili za cinkarniske na-
jete kapacitete, temveé v svobod-
ni izbiri kraja letovanja. Ze lan-
sko leto je bilo opaziti moc¢an pri-
tisk takih »letovalcev«, ki so bili
na dopustu le na papirju in s tem
dobili izplaéan regres. Ker pa so

Plaza v Novalji (pogled od restavracije proti stanovanju)

Ena izmed plaZ v Crikvenici

ena s Stirimi leZiséi. Prenodisée
je gl:edi poti med plaZzo in restav-
racijo.

Dnevni penzion stane:

— od 1. 7. do 31, 8. — 45,00 din;

— za otroke do 10. leta z last-
nim lezis¢em — 35,50 din;

— za oftroke do 10. leta, ¢e spi-
jo s starsi — 25,75 din.

Supetar
na Bracu

V Supetru na Braéu, cinkarnar-
jem priljubljenem letoviséu je
rezerviranih dvajset postelj od
1. 6. do 15. 9. Na to letoviste so

v nasem pravilniku tovrstna sred-
stva strogo namenska, je takino
izkoris¢anje pridobivanja denarja
s ponarejenimi raéuni neodgovor-
no do kolektivne ureditve rekrea-
tivne dejavnosti. Zaradi boljse
evidence, manj spornih in dvom-
ljivih raéunov in voznih potrdil
bo letos priznan regres le vsem ti-
stim, ki bodo prosto letovali v
turistiénih krajih, kot jih navaja
pravilnik in na osnovi obrazea,
ki ga pred odhodom prejmejo v
druZzbenem standardu.

Izpolnjen obrazee, kot to nava-
ja sklep centralnega delavskega
sveta, je poleg racunov osnovni
dokument za priznavanje regresa.
Kdor tega obrazca ne bo imel iz-
polnjenega, mu regres kljub ra-
¢unom ne bo priznan. Na hrbtni
strani obrazca bodo toéna navo-
dila, povzeta iz pravilnika in na-
vodil o organizaciji in financira-
nju rekreativne dejavnosti v Cin-
karni.

Tudi v regresni lestvici je del-
na sprememba prav tako za tiste
dopustnike, ki bodo prosto. izbi-
rali kraj letovanja.

REGRESNA LESTVICA
. ]
Poprecni 2 4
OD na druzinskega - St "
¢lana 3 mesece pred -y SE
1 (1]
nastopom dopusta =% E = ,g»b.
e o o5
§8< R
nad 600,00 din 25,00 din 20,00 din
od 500,00 do 600,00 din 27,50 din 20,00 din
od 400,00 do 500,00 din 30,00 din 20,00 din
od 300,00 do 400,00 din 32,50 din 20,00 din
od 200,00 do 300,00 din 35,00 din 20,00 din
do 200,00 din 37,50 din 20,00 din

Za otroke do 10 let se prizna
50 % regresa, ¢e ni v pogodbi dru-
gace doloden popust za otroke,

Za vsako rezervirano leZisée je

Poditnisko naselje v Biogradu na morju

pri prijavi potrebno vpladati ta-
koj 100,00 din, vsak drug nadin
velja le za informativen in se ko-
ris¢enje kapacitet lahko odda dru-
gemu interesentu.

Rebus
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' Neznanee
v spodnjicah

Takrat sem prezZivljal pr-
ve 3Solske pocitnice ob ko-
panju za Savinjo. Kopal
sem se Ze prej, a takrat Se
nisem hodil v 3olo in zato
so bile tokrat moje prve
pocitnice., Z bratoma, ki se
po letih nista dosti raz-
likovala od mene, sem se
po veé¢ ur skupaj namakal
v vodi, vse do vefera, ko
smo na poti domov ugiba-
li, kdo ima od mraza bolj
plave ustnice. Ker smo ime-
li tolc.rat v najem njivo (saj
veste kako je, trije otroci
in ena placa) je mama ob-
sipavala krompir, nas pa je
pustila s sosedovim fantom
na kopanje. Dosti starejsi
tudi ta sosedov ni bil od
nas, a je Ze znal plavati in
nosil je Ze dolge hlace s
pasom. Jaz sem prve dolge
hlace dobil Sele drugo leto
za prvo obhajilo, pa 3e ie
so bile na naramnice. Zato
je bilo samo po sebi umev-
no, da smo sosedovemu lva-
nu priznali avtoriteto po-
veljnika vaske otrocadi.

Bilo je sredi avgusta, ma-
lo pred zacdetkom obiranja
hmelja. Ker se je spodo-
bilo, da smo obirali hmelj
pri kmetu, kjer smo jemali
mleko, pa tudi za 3olske
knjige smo si morali pri-
sluziti kakien dinar, nas je
mati pustila ves dan na re-
ko. »Naj imajo otroci Se
teh nekaj dni poditnic«, si
je mislila in nam pripravila
tri velike kose kruha za
kosilo.

Git

Ves dan se ni zgodilo nié¢
posebnega. Zopet smo tek-
movali, kdo bo imel bolj
plave ustnice, metali kame-
nje, udili plavati sosedovega
cucka, videli kaéo, obirali
robidnice in s slastjo zma-
zali vse tri kose kruha. Po-
tem pa se je prifelo mra-
¢iti. Kopalcer je bilo vedno
manj in ko so odila Ze tista
dekleta, ki si ob soncu niso
upala pokazati stegen veli-
kemu  3$tevilu  kopalcev,
smo na pedcéini ostali le
§e otroci. Kurili smo na-
plavljeno dracje, ¢Cebljali
neumnosti, pekli jabolka in
$i z vodo hladili opeéene
prste. Toda najbrz le nismo
ostali za vodo sami otroci,
ko pa se nam je kar na
vsem lepem pridruZil moZa-
kar srednjih let. Nihée ni
vedel od kod se je vzel, ta-
ko smo bili zaverovani v
pecena jabolka. Bil je
srednje rasti in nosil je
ohlapne spodnje hlade, dol-
ge skoraj do kolena. Nekaj
¢asa smo kritizirali mrzlo
vodo, in ko kljub namerne-
mu odmikanju odi le nismo
mogli spregledati Siroko
odprtih spodnjic, je zamah-
nil z roko: »Kaj bi! Saj ga
imamo wvsi. Le nekateri so

(Nadaljevanje na 7. strani)
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Nove cene za transportne usluge in odpadni nasipni material

Poslovni odhor podjetja je konec marca tega leta, na predlog
transportnega oddelka sprejel sklep, ki dolo€a in ureja tran-
sporine usluge, opravljene prevoze za tuje narotnike in nafe de-
lavcee z naSimi prevoznimi sredstvi. Nadalje je potrdil tudi nove
cene za odpadni nasipni material. Poslovni odbor je sprejel na-

slednji sklep.

Tuji naroéniki narocajo tran-
sportne usluge z naroéilnico za
komercialno sluzbo. Komercialna
sluzba izda evidenéni list, ki v
fransportnem oddelku velja kot
narocilo transportne usluge in do-
kument za obratun opravljene

usluge. Obradun sestavi transport-
na sluzba ter ga odda fakturne-
mu oddelku komercialnega sek-
torja za izdajo rac¢una. Clani ko-
lektiva narocajo tako, da poda
naro¢nik zahtevek v komencialni
sluzbi, ki izda evidenéni list. Evi-

denéni list sluzi transportni sluz-
bi kot naro¢ilo usluge in doku-
ment za obracun. Obratun sestavi
transportna sluzba ter ga odda
fakturnemu oddelku za izdajo ra-
¢una.

Ob morebitnih elementarnih
nezgodah so clanom kolektiva
lahko odobrene brezplaéne tran-
sportne usluge. Te usluge bi po
preverjanju stanja, narocCala sin-
dikalna podruznica s potrditvijo
obratovodstva, kjer je ¢lan zapos-
len.

Postopek za odobritev te usluge

KAJ PREDVIDEVA SANACIJSKI PROGRAM

(Nadaljevanje s 1. strani)

Omenili smo Ze, da je ustavitev
proizvodnje v vseh navedenih
obratih spremenila proizvodno
strukturo podjetja in pogoje po-
slovanja. Osnovni cilj sanacijske-
ga programa je bil, prouéiti in
najti vse moZnosti za rentabilno
poslovanje podjetja. Zato je bila
izvrSena optimizacija proizvodne-
ga programa, upoStevajo¢ tudi
nove proizvode, za katere so ute-
meljena investicijska viaganja.

PEPPPLPEVELPIEPPEPEIE20929 000000

Proizvodnja in
produktivnost

(Nadaljevanje s 1. strani)
sulfata (96,54"), ultrama-
rina (37,50%,), superfosfata
(81,81%,), analinskih barv

(64,51%), organolov
(24,06 °,), oljnega minija
{568,65%), korocinka
(12,05%,), kemolit plosé

(72,57 Y), in tiskarskih barv
(76,95 %).

Do izpada planirane pro-
izvodnje je priflo zaredi iz-
pada izvoza (plodevina, zi-
ca) ter pomanjkanja obrat-
nih sredstev.

Kumulativno je v $tirih
mesecih letosnjega leta o-
snovni plan doseien s
27,59%, kar pomeni, da
smo v zaostanku za 5,73 ".
Razlogi za to zaostajanje
so v glavnem isti kot v me-
secu aprilu.

V primerjavi z istim raz-
dobjem preteklega leta pa
je v letoinjih prvih 3tirikh
mesecih proizvodnja manj-
$a za 10,9 %, na kar je vpli-
val izpad proizvodnje v ta-
lilnici s pripadajoéimi obra-
ti

Zaradi izpada prodaje
plo¢evine na nemikem tr-
%is¢u je izvoz v moénem
zaostanku, V §tirih mesecih
smo dosegli komaj 16,89 %
letnege plana, v primerjavi
z istim razdobjem pretekle-
ga leta pa je izvoz manjsi
za 57,45%,. Vrednost izvoza
je v prvih Stirih mesecih le-
tosnjega leta znadala
871.964 8.

Produktivnost dela je ku-
mulativno v §tirih mesecih
letodnjega leta za 12,74Y)
b vedja od one, ki je bila
y dosedena v istem razdobju
preteklega leta.

Optimizacija je bila izdelana na
osnovi delitve celotnega proizvod-
nega programa v Stiri blagovne
skupine in sicer:

— metalurika predelava na os-
novi kupljenega cinka:

— zveplena kislina in vsi pro-
izvodi, ki so vezani na uporabo
kisline;

— ostali proizvodi anorganske
in organske kemije; :

— proizvodnja in usluge grafi-
ke.

Pri izraéunu rentabilnosti po-
slovanja posameznih skupin so
upostevane spremembe, ki so na-
stale z novimi gospodarskimi in-
strumenti, Pri analizi poslovanja
dejavnosti grafike so bile uposte-
vane tudi nove investicijske na-
loZzbe na osnovi programov, ki so
bili izdelani lansko leto.

Izraduni so narejeni do vkljué-
no leta 1975 in temeljijo na oce-
nah prodajnih moZnosti nase ko-
merciale.

Rezultati optimizacije oziroma
rentabilnostni izracuni posamez-
nih opredeljenih skupin kazejo,
da je pri pogojih poslovanja, ki
so bili upostevani, moZno prica-
kovati stabilizacijo gospodarskih
razmer v podjetju, kolikor bi ne
obstajale tezave in obveznosti
podjetja, nastale v preteklih letih
iz razli¢énih naslovov, ki breme-

nijo in bodo verjetno Se naprej
bremenile podjetje ter zavirale
njegov razvoj. \
Posebej je poudarjeno vprada-
nje pomanjkanja obratnih sred-
stev, kar je danes eden od glav-
nih zaviralnih momentov za reali-
zacijo predvidenih proizvodnih
programov. Ta tezava se kaze Ze
v letodnjem poslovanju, ko plani-
rana proizvodnja v posameznih
obratih ni bila doseZena samo za-
radi pomanjkanja surovin in re-
promateriala, ki ga ni bilo mo-
gote nabaviti samo =zaradi po-
manjkanja finanénih sredstev.
Optimizacija proizvodnje, kot
je Ze receno, daje ugodne rezul-
tate in kaze, da so finanéno vedno
bolj interesantni proizvodi pre-
delovalnih dejavnosti in se delez
baziénih proizvodov zmanjsuje.

.................

Sanacijski program predvideva
veliko ukrepov, ki bi zagotovili
uspesno poslovanje podjetja. Za
realizacijo teh ukrepov je nujno
zagotoviti moéan strokovni kader,
ki bo prevzel adgovornost in delo.
Ker je problem odhoda strokov-
nega kadra iz podjetja zelo perec,
program v poglavju »organizacija
v podjetju kot integralni del sa-
nacijskega programa« posebej
analizira to problematiko. Splos-
na ugotovitev je, da podjetju pri-
manjkuje predvsem ekonomskih
in komercialnih kadrov v komer-
ciali, razvoju in analizi.

Glede na trenutno situacijo, da
novih kadrov ni mogoce pridobiti
za sodelovanje, bi bilo lahko
predvidevanje potreb samo dekla-
rativna resolucija, zato je potreb-
no formirati v okviru sredstev za
sanacijo dodatna sredstva za oseb-
ne dohodke strokovnih sodelav-
cev, katere s tem nacértom predvi-
devamo kot nosilce sanacije.

Sistem nagrajevanja je tudi ob-
delan in so v zakljuéku poglavja
o organizaciji celo predlagani kri-
teriji za stimulacijo vseh delav-
cev, ki s vojim delom prispevajo
k boljsim rezultatom, kot so pred-
videni v sanacijskem programu.

 SODELUJTE V {
Cinkarnarju

Zavarovanci - delavci

Dne 30. junija 1971 poteée mandat &lanom skupiéine
skupnosti zdravstvenega zavarovanja delavcev Celje, zato bo-
mo v ¢asu od 1, do 31. maja 1971 izvolili nove élane skup-
§c¢ine, ki bodo zastopali nafe interese v zadevah zdravsive-
nega zavarovanja v okviru nale skupnosti.

Novo izvoljena skupdéina bo predstavljala zavarovance
(delavce, upokojence in samostojne poklice) z obmoéja abéin:
Bretice, Celje, Lasko, Mozirje, Sevnica, Slov. Konjice, Sentjur,
Smarje in Zalec. Njena mandatna doba bo trajala 4 leta. Izvo-
lili jo bodo samoupravni organi vasih organizacij in izvoljent

delegati,

Skupiéini so v okviru veljavnih predpisov dana Siroka
samoupravna pooblastila, saj lahko s samoupravnimi akti:
statutom in sklepi, ureja pravice iz zdravstvenega zavaro-
vanja, dolo¢a pogoje za uZivanje prvic, usmerja politiko na
podroéju zdravstvenega zavarovanja v okviru skupnosti in
samostojno doloda obveznosti, to je vrste in vilino prispev-
kov za zdravstveno zavarovanje,

Ker gre za zelo vaZno odloditev o tem, kdo naj zastona
vade interese v samoupravi zdravsivenega zavarovanja, vas,
vabimo, da po svoji moZnosti vplivate na izbiro najboljlega
kandidata in da aktivno sodelujete pri izvedbi volitev.

SKUPNOST ZDRAVSTVENEGA ZAVAROVANJA

je enak postopku, omenjenemu v
prejsnjem odstavku s pripombo,
da je usluga brezplaéna.

Za transpotrno uslugo tujim na-
roénikom se zara¢una polna cena
{ransportne usluge za tono/km
ali motorno uro in sicer:

— za tovorni avtomobil 3 do
5 ton motorna 52,96 din na uro
ali 3,97 din za kilometer;

— za poltovorni avtomobil do
2 tone motorna 44,20 din na uro
ali 3,18 din za kilometer.

Za ¢lane kolektiva veljajo na-
slednje cene:

_ — Za tovorni avtomobil 3 do
5 ton motorna 19,54 din na uro
ali 1,46 din za kilometer:

— za poltovorni avtomobil do
2 tone motorna 18,39 din na uro
ali 1,32 din za kilometer.

Poslovni odbor je tudi dologil
nove cene za odpadni nasipni ma-
terial.

~— Ves odpadni nasipni mate-
rial se tujim naroénikom zaradu-
na po enotni ceni 10,00 din za m3,

— Za ¢lane kolektiva je cena
odpadnega materiala (nasipnega)
5,00 din za m?.

Kolikor je prevoz tega materi-
ala opravljen z naSimi tovornimi,
pnl?ovomimi aviomobili ali trak-
torji, se prevoz zara¢una Do
ustrezni ceni s tem, da se k ceni
prevoza pristejejo Se stroski na-
kladanja, kolikor so nakladali na-
5i delavei po nalogu vodje trans-
porinega oddelka, oziroma prog-
nje koristnika.

Postopek za to uslugo je na-
slednji:

Transportni oddelek izda na
podlagi naro¢ilnice — naroénika
dovolilnico za odvoz materiala,
Odvoz materiala koli¢insko kon-
trolirajo vratarji, oziroma kontro-
lorji. odvoza transportne sluzbe,

Obracun odvoza odpadnega na-
sipnega materiala napravi trans-
portna sluzba enkrat meseéno po
predloZenih kontrolnih in evi-
denc¢nih listih in odda fakturnemu
oddelku, da izda ratune.

Za naro¢nike, ki nigp ¢lani na-

Sega kolektiva, velja isti posto- °

pek narotanja odpadnega nasip-

nega materiala s tem, da ta ma- .

terial predhodno vpla¢ajo pri bla-
gajni podjetja in Sele na podlagi
potrdila, da je material pla¢an,
prejmejo dovolilnico za odvoz,

DELAVCEV CELJE
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Il. kongres samoupravljalcev

Nastajanja samoupravljanja si ne moremo zamisliti brez teZkega boja revolucij, spopadov z raz-
nimi oblikami dogmatizma ter nasprotovanj teznjam delavskega razreda po osvoboditvi dela in
delovnega ¢loveka, kot gospodarja svoje lastne usode. NaSe samoupravijanje je logifen povzetek
revelucionarne poti nasih narodov od prvega dne zmage nasSe revolucije. Pojavljalo se je v obliki
sodelovanja pri proizvodnih procesih, predvsem pa v delu in vlogi sindikatov. Sprejetje zakona
o uvedbi samoupravljanja v letu 1950 kot proizvoednega odnosa v nasi druzbi je bilo formalno-
pravnega #nafaja, saj se je ideja’o delavskih svetih oblikovala Ze dosti prej in je bila posledica
spontanega nastajanja razrednega bhoja za osvoboditev dela in delovnega Cloveka.

Razumljivo je, da so bili prvi
koraki polni tezav in protislovij,
saj za samoupravljanje nismo
imeli niti potrebnih proizvodnih
in druZbenih pogojev, niti vzora,
po katerem bi ga lahko obliko-
vali. Tako se je samoupravljanje
prebijalo skozi razne teZave cen-
tralizma, drZzavno birokratskega
— administrativnega, tehnokrat-
sko-upravljalskega monopola do
resniénega uveljavljanja v vsem
nasem delavskem razredu in
predvsem v njegovi avanigardi —
zvezi komunistov.

V dvajsetletnem obdobju samo-
upravljanja se je pokazalo, da so
bila pota polititne orientacije
pravilna in da je edino taksen
druzbeno ekonomski polozaj de-
lavea nujna moralna in material-
na spodbuda za hitrejsi razvoj.
V nasi socialistiéni druzbi ne mo-
re biti nosilec takega razvoja no-
bena prisiljenost, temve¢ edino
interes samega delavea — ustvar-
jalca. Ta delavec je odlodilen za
nadalnji razvoj, je nosilee in ini-
ciator razvoja na vseh ravneh, ne
samo kot ¢ista fizitna sila dela,
temve¢ kot zavestna ustvarjalna
sila s svojimi interesi in sposob-
nostmi.

Rezultati dvajsetletnega obdob-
ja so ta nafela potrdila. S samo-
upravljanjem smo dosegli zelo
pozitivne rezultate delitve po de-
lu, angaziranje pri razdelitvi med
esebnimi dohodki in dohodki, saj
sedaj samoupravljalei — proizva-
jalei neposredno razpolagajo z vec
kot 60 odstotki rezultatov dela;
v vlegi samoupravljalca je sode-
lovala veé¢ kot tretjina vseh zapo-
slenih — v tem relativno kratkem
obdobju je postala nasa drzava iz
¢isto nerazvite drzave srednjeraz-
vita industrijska drzava. Zivljenj-
ski standard delovnih ljudi je po-
rastel, obseg skupne porabe na
prebivalca pa se je povecal za
ve¢ kot 3,7-krat. Ti podatki ne-
dvomno kaZejo, da je samouprav-
ljanje kot materialni in druzbeni
razvoj rajvedja pridobitev ¢asa
v smislu humanosti, demokrati¢-
nosti in socialisti®énih odnosov v
druzbi, Vsi ti uspehi kaZejo, da
so ve¢ kot neosnovane skepti¢ne
trditve, da samoupravljanje ogro-
Za razvoj druZbe kot celote, Izka-
zalo se je, da so ravno etatistiéni
in unitaristiéni ter drugi tokovi
tisti, ki zavirajo &e hitrejsi vzpon
proizvajalnih sil in gospodarskih
uspehov nase druzbe ter samo-
upravljanja. Iz tega izhaja, da
moramo Se bolj krepiti in uve-
ljavljati samoupravljanje kot edi-
ni mozZno druzbeni sistem, saj
edino tako negiramo vse teZnje
po uveljavljanju birokartsko teh-
nokratskega monopola in uprav-
ljanja z ljudmi, to je s proizva-

jalei.

Tudi II. kongres samouprav-
ljalcev je pokazal vso ustvarjalno
mo¢ samoupravljanja kot sistema
druZzbe. Odgovoril je vsem tistim
silam, ki hotejo prikazati samo-
upravljanje kot zavoro ekonomike

druzbe — odgovoril je s pokaza-
telji, da se bodo samoupravljalei
kakor doslej tudi v prihodnje bo-
rili za svojo uveljavitev, da bodo
vzirajali pri odpravljanju vseh
tistih zaviralnih elementov, ki za-
virajo hitrej& napredek, da bodo
uresnicili Se nedogovorjene samo-
upravne dogovore na vseh rav-
neh druzbene dejavnosti ter tako
ustvarili nacela, za katera se je
delavski razred boril ves ¢as od
svojega nastajanja.

Kongres samoupravljalcev je
celovito in enotno sprejel- nacela
nadaljnje krepitve samoupravlja-
nja v nasi druzbi. Odlo¢no in trd-
no se je zavzel za odpravo vseh
ovir, ki danes Se zavirajo d

-ganje boljiih ekonomskih in dru-

gih doseZkov. Zavzel se je za uva-
janje kontrole pri izvajanju vseh
sprejetih nacel in dogovorov. Pod-
prl je tudi spremembo ustave kot
edino moZnega nadcina obljSega in
frajnejsega uveljavljanja samo-

- 2godovinska prelomnica druzhenih
in proizvodnih odnosov

upravnega sistema, izrazajoé pol-
no odgovornost vseh nosilecev jav-
nih druZbenih in ekonomskih
funkeij pri nadaljnji krepitvi
enckopravnosti in enotnosti na-
rodov in narodnosti v Jugoslaviji.
Zahteval je dosledno izvajanje ti-
stih ustavnih sprememb, ki go-
vore, da je neodtuljiva pravica
delovnih ljudi pri razpolaganju
s pogoji, sredstvi in rezulfati nji-
hovega dela. Zahteval je, da se
odpravijo vse oblike prilai¢anja
in odtujevanja rqzultatov dela
ter'neupravic¢ene socialne diferen-

" ciacije. Te i $e sedemindvajset

resolucij je sprejel drugi kongres
samoupravljalcev in tako zagoto-
vil polno in vsestransko uveljav-
ljanje samoupravnega druzbenega
odnosa v nadaljnji izgradnji so-
cialisti¢ne Jugoslavije.

EKIPNO SAHOVSKO PODZVEZNO PRVENSTVO CELJA

Ekipno podzvezno prvenstvo Celja za leto 1971 je konéano. Ekipni
prvak je postal Sahovski klub Celja IL. Tekmovanja se je ude-
lezilo osem ekip. Vsaka ekipa je Stela Stiri €lane. Poleg tekmo-
vanja za prvenstvo je bil po vsakem kolu odigran dvokroZni brzo-

turnir
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Neznanee v

(Nadaljevinje s 5. strani)
vecji od drugih. Sinko, po-
kazi 3e ti, da bo§ videl, da
ni ni¢ drugadel« Vsi §tirje,
s sajami mamazani obrazi
so se spogledali. Nasobil
sem usta in cmeravo rekel:
»Se mami ne pustim, da
bi me videla!« Neznanec je
takoj hotel popraviti vzdus-
je. Pridno je nabiral dracje
in kuril ogenj. Zmracilo se
je Ze tako, da so se videle
prve zvezde. Sedaj pa res
moramo domov. Tako pozno
smo ostajali zunaj le v bli-
Zini doma, kadar smo se
lovili za kupi sena, nikoli
pa ne ob reki. Takrat pa je
neznanec predlagal: »Fant-
je, peisto metrov od tod je
e vel dradja. Tam bomo
pekli ribe, ne pa ta ¢Erviva
jabolkal« Pobrali smo oble-
ko, avtomobilsko zraénico
in polasi korakali po nasi-
pu. »Te lahko peljem,« je
predlagal mozZakar, ko je iz
grmovija viekel kolo. »Rajse
ne,« me je bilo strah. »Saj
ne bo ni¢ hudega, saj se ne
bova zvrnila,« me je skulal
neznanec prepricati. »Sku-
paj bomo §lil« je sklenil so-
9 sedov Ivan in prijazno na-
¢ govoril meznanca: »Vi pa
pojdite s kolesom naprej in
pripravite ogenj.« MoZakar
v spodnjicah se je wvsedel
na bicikl in se pocasi od-
peljal proti sosednji peséini.
Ko je pot zavila med gr-
movje, smo planili po nasi-
pu v reko. Obleko in mlaj-
Sega brata smo nalozili na
zradnico, mi starej§i pa smo
vodo »preplavali«, ker nam.
ni segla niti do vratu. Na
bregu se nismo niti oblekli,

spodnjicah

kar v kopalkah smo stekli
proti domu, tako se nam je
mudilo. Takrat pa smo s
sosednjega brega  slifali
cviljenje. Bil je Miiko, éraa
psi¢ka, ki se je bala vode
in ni upala preplavati reke.
»Misko! Miskol« smo jo kli-
cali, cmokali z jezikom, se
tolkli po stegnih in celo
pljurvali v kamen in ga me-
tali nedalec¢ stran. Pes pa je
le tace namakal v vodo, za-
plavati pa ni upal. »Kaj je
sedaj!« je zarencfal nezna-
nec, ko je opazil, da smo
pobegnili: »Jaz sem Ze vso
kurjavo pripravi’. Pocakaj-
te, pridem peo vas!« in edlo-
Zil kolo. Takrat pa je psi-
éek zaplaval in vsi smo Ze
bili pripravijeni, da zdaj,
zdaj stedemo proti domu.
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=»A tukaj ste potepinil« je
zaklical ode, ko nas je pri-
Sel iskat. Sosed je imel s
seboj §ibo, a jo je takoj od-
vrgel, ko smo mu povedali
nocojinjo zgodbo, tako, po
otrodko mnaivno. Zakurili
smo ogenj, pekli koruzo in
gledali v plapojoé plamen.
Nekaj ¢asa smo ugibali, &i-
gave ocete lahko wvse naki
ocetje pretepejo, potem pa
smo z odprtimi ustmi po-
slusali dogodiviéine obeh
atov, ko sta bila 8e masih
let. Neznanec v spodnjicak
pa je zginil tako skrivnost-
no, kot se je pojavil. Neto-
pirji so se e spreletavali,
ko sta nas prifle iskat ma-
mi. Le da nista odloZili $i-
be, pa tudi koruza in peen
krompir ju ni prav ni¢ mi-
kal.
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Mostva so dosegla naslednje
itevilo totk (Stevilke v oklepaju)
in se uvrstila takole: 1. CSK IL
(19), 2. Sempeter (18,5), 3. Zalec
(16,5), 4. Sentjur (14), 5. Velenje
(13), 6. Cinkarna (12), 7. Rogaska
Slatina (11), 8. Zrece (8).

Rezultati nase ekipe: Vele-
nje : Cinkarna 3:1; Cinkarna :
Rog. Slatina 2 : 2; Zrete : Cinkar-

na 2,5 1,5; Cinkarna : Zalec
1,5 : 2,5; CSK : Cinkarna 2,5 : 1,5;
Cinkarna : Sempeter 2 : 2; Cin-
karna : Sentjur 2,5 : 1,5. .
Uspehi posameznikov: Najved

totk za mostvo je dosegel Decko
Frane, ki je od 7 moZnih osvojil
45 totke. Sledijo ing. Pipu
Iskren 3,5 to¢ke od 7 moznih, ing.
Zelenovi¢ Vlado 2,6 totke od 6
moZnih. Meznar Mirko 1 to¢ko od
2 moZnih, ing. Ruzi¢ Vojislav 0,5
totke od 2 moZnih, Snajder JoZe,
ki je igral tri partije in La_-._alé
Miodrag 1 partijo, nista esvojila
nobene tocke.

V brzopoteznem tekmovanju so
moétva dosegla naslednje Stevilo
totk (Stevilke v oklepaju) in se
uvrstila takole: 1. Sempeter (39),
2. Zalec (35,5), 3. CSK (32), 4. Cin-
karna (27,5), 5. Sentjur (26,5), 6.
Velenje (24,5), 7. Rog. Slatina (24),
8. Zrete (15).

Cinkarna je dosegla naslednje
rezultate: Velenje Cinkarna
25 : 5,5, Cinkarna : Rog. Slatina
2 : 6, Zrete : Cinkarna 2 : 6, Cin-
karna : Zalec 4 : 4, CSK : Cin-
karna 3.5 : 4,5, Cinkarna : Sem-
peter 2 : 6, Cinkarna : Sentjur
36 : 4,b.

V brzopoteznem tekmovanju je
najbolje igral ing. Zelenovi¢ Vla-
do, ki je dosegel 8,5 toCk, 8 partij
je zmagal, 1 remiziral, 3 partije
pa je izgubil. De¢ko Franc je igral
14 partij, od tega je 7 partij do-
bil, 2-krat remiziral, 5 partij pa
izgubil, ing. Iskren Pipus je igral
14 partij, od tega dosegel 5 zmag
in 9 partij izgubil. Ing. RuZi¢ je
igral 4-krat, od tega 3-krat zma-
gal in eno partijo remiziral. La-
zi¢ Miodrag je igral dve partiji
in dvakrat zmagal. Snajder JoZe
je igral 6 partij in vse izgubil. Tu
moramo poudariti, da je Snajder
dosegel tako slab rezultat zato,
ker je igral na prvi deski z naj-
moénejSimi nasprotniki.




KADROVSKE

VESTI

V MESECU MARCU SO PRISLI V

PODJETJE: Bezjak Franc, Hafizovit
Mehmed, Anfi¢ Milan, Hrusti¢ Halid,
Ivanc Terezija, Kolar Milan, Ojster-
Sek Ljudmila, ing, Tukari¢ Marko,
ing. Tukarié Ljiljana, Goliénik Zdrav-
ko in Smerc Darja.

ODSLI IZ PODJETJA: Lonéarit Sil.
vo, Vriljak Zeljko, Kranjc Feliks, Ga-
jevié Vojislav, Mulavec Slavica, Haj-
ster Dragutin, Potofnik Stefan, Stu-
bifar Jurij, Vohar Franc, Kovagié
Alojz, Lorger Ivan, Rupnik Silve, So-
ri¢ Anton, Dunaj Mirko, Ceplak Mar-
tin, Anéi# Milan, Hafizovic Mehmed,
KuniSek Ivan, Bobek Alojz, Guzej
Frane, Cosi¢ Teodor, Mulej Joie, Fe-
renfak Marija, Kodrun Pavle, Pres-
kar Marija, Lup3e Magdalena, LeSnik
Marija, Ojsteriek Ljudmila, Bevk
Dragica, Renielj Irena, Spec Stani-
slav, Prevoriek Adolf, Zupanc Ed-
vard, Hrastnik Alojz, Kovafevié
Adam, Mege5 Konrad, PadSel Stana,
Sentej Vida, Smre¢nik Stanislav, Ba-
bié¢ Ante, Slemfek Marija in Stojan
Zdenko.

UPOKOJENI SO BILI: Zupanc Alojz,
Kresnik Stefan, Motoh Vinko, Natek
Karel, Reberiak Karel, Bezjak Stani-
slav, TomaZi¢ Ivan in Gorenjak Ivan,

VvV JLA SO0 ODSLI: Kolenc \{ltkﬂ.
Cretnik Marjan, Berglez Stanislav,
Bregar Marjan in Senegaénik Franc.

UMRLA: Horvat Marija.

V MESECU APRILU SO PRISLI V
PODJETJE: Omerza Marija, Turensek
Sonja, Ivanu3a Ivan, Ivanuia JoZe,
Gagalijevi¢ Jovanka, Jeviinek Mari-
ja, Fendre Vida, Zupantié JoZefa,
Car Nada dipl. ing. in RamSak Janez,

ODSLI IZ PODJETJA: Naglic Av-
gust, Valjavec Stjepan, Skorjanc An-
drej, Lindaker JoZe, Verbi¢ Joie, Ko-
toski Risto, Strafek Franc, Pungart-
nik Anton, Ocvirk Vida, Leskoviek
Joie, Fridel Franc, Veber Rudolf, Li-
pus Vilko, Steiner Svetozar, Luhn
Marjana, Loefi¢tnik Ivan, Grabler Kri-
stina, Lah Zora, Centrih Peter, Zu-
panc Frane, Omerza Marija, Zoher
Milena, Firer Alojz, Vvoglar Du3an,
Glas Zvonimir, Babié Anto, Kovace-
vié Ivan, Neslagovié Galib, Javornik
Martin, TramSak Martin, Plajniek
Ignaec, Kovat JoZe, Cernec Martin,
Zivkovié Uros, Serdar Saban, Husié
Ibrahim in Urankar Danica,

V POKOJ SO ODSLI: Sterbal Ivan,
Kmetec Franc, Vipotnik Franc, No-
vak Jernej, Jus Franc, Galiéer Bogo-
mir, Cretnik Avgust in MeZnar Ja-
kob.

1. Plinarma — = = = —= —

1. Cinkovo belilo —
5. Baterijske €aSice

6. Zitarna — — —
1. Zlebarna — — —
8. valjarna — — —

II. KEMIJSKA PROIZVODNJA

1. Barvila Celje —
2. Barve Mozirje —
3. Soli in pigmenti
— Cinkov sulfat
— Kromov galun
— Modra galica —
— Natrijev sulfid
— Barijev sulfid
— Svinfevi oksidi
— Ultramarin —
— Litopon
4. Gnojila in zaSéitna sre
— Superfosfat
— Modri baker — —

III. GRAFIKA

1, Vodstyo grafike in CIRG
2. Kemolit ploite — — —
3. Mikrocink ploite
4, Preparati za grafike —

IV. VZDRZEVANIJE
1. Priprava dela
2. Strojni obrat
3. Elektro obrat
4. Gradbeni obrat
5. Merilni obrat
6. Obrat energetike

V: TRANSPORT — —
VI. TEHNICNA KONTROLA
VII. UPRAVA
VIII. KOMERCIALNI SEKTOR
IX. FINANCNI SEKTOR — —

X. KADROVSKI SEKTOR —

1. Kadrovska in pomoZna sluZba
2. Kuhinja — —
3. Samski dom — — — — —
4. Pralnica in Sivalniea — —
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nimi mesefnimi variabilnimj

januar, februar, marec 1971.

Izra¢un nagrajevanja po delu
za marec in april

Vrednost tofke za celotno podjetje 1,00 din

I. METALURSKA PROIZVODNJA

2. Praiarne in kisline — novi obrati
3. Prazarne in Kisline — stari obrati

XI. RAZVOJNO INVESTICIJSKI SEKTOR

Vodje proizvednje, obratovodje in glavni inZenir metalur.
fke ter glavni inZenir kemijske prolzvodnje oblikujejo svoj
osebni dohodek z ozirom na popreéni doseg norm pripadajo-
¢ih obratov. Ta doseg se S¢ pomnoii s faktorjem razmerja
med planiranimi mesefnimi skupnimi reZijskimi in planira-

nimi skupnimi rekijskimi in dejanskimi mesefnimi variabil-
nimi stroiki kumulativno za mesec januar, februar, marec 1971,

vodstvo transporta pa oblikuje svoj osebni dohodek z ozi-
rom na razmerje med planiranimi in dejanskimi rezijskimi
strodki stroikovnih mest transporta kumulativho za mesec
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strodki ter dejanskimi mesec-

Ekipno sindikalno prvenstvo Celja
v Sahu za leto 1971

Tekmovanje je potekalo v treh jakostnih Tigah (I., IL in IIL).
Mostvo Cinkarne je tekmovalo v prvi ligi. Tekmovanje je potckalo na
petih deskah. Cas tekmovanja je bil 30 minut za posameznika. Mostvo
Cinkarne je nastopalo v postavi: 1. deska Joze Snajder, 2. deska ing.
Iskren Pipus, 3. deska Franc Dedko, 4. deska ing. Vlado Zelenovié, 5.
deska Mirko MeZnar., Rezerva Miodrag Lazid,

Mostvo Cinkarne je igralo ta-
kole: Izletnik : Cinkarna 1 :4,
Cinkarna : Aero 3:2, Ingrad
Cinkarna 3:2, Zelezarna : Cin-
karna 1 :4, Cinkarna Zlatarna
4,5 :0,5, Klima : Cinkarna 1,5 : 3,5
Cinkarna : Kovinotehna 1,5 : 3,5,
EMO : Cinkarna 2 : 3.

Mostvo se je uvrstilo takole:
prvo mesto je zasedla ekipa In-
grada z 29 tockami, 2. mesto
Aero 26,5 tock, 3. mesto Cinkarna
25,5 tock, 4. mesto EMO 22,5 tock,
5., mesto Klima 21,5 tock, 6. me-
sto Kovinotehna 18,5 tock, 7. me-
sto Zelezarna Store 17,5 tock, 8.

Kino Union

0d 13. do 16. maja PONNY EX-
PRESS, ameriski barvni film

0d 17. do 19. maja ONI MORIJIO
SAMO ENKRAT, ameriski barvni
film

0d 20. do 23. maja ZENE, francoski
barvni film

0d 24, do 25. maja ODPADNIK PRE-
RIJE, ameriski barvni film

0Od 26. do 30. maja MOZ IZ ARIZO-
NE, ameriski barvni film

Od 31. maja do 1. junija NAVIHAN-
CI 1Z PRVE KLOPI, nemiki barvni
film ob 16. uri

0d 31, maja do 1. junija INSPEK-
TOR MADIGAN, ameriski barvni
film ob 18. in 20. uri

OD 2. do 4, junija KROGLE IZPOD
VESAL, angleiki barvni film

0d 5. do 7. juniji ZLATA MLA-
DOST, francoski barvni film

Od 8 do 9. junija ZLOMLJENA
KRILA, angleiki barvni film

0d 10, do 13. junija DOLINA SMR-
TI, ameriski barvni film

0d 14, do 16. junija BLAZNOST

Kino Meitropol

Od 13. do 16. maja BEZI CLOVEK,
BEZI, italijanski barvni film

0d 17. do 15. maja PRAVI MOZ
ZAHODA, italijanski barvni film

0d 20. do 23, maja NO, PA POSODI
ZENO PRIJATELJU, francoski barv-
ni film

Od 24. do 26. maja LABIRINT ZLO-
CINA, francoski barvni film

0d 27, do 28. maja OSS 117 V TO-
KIU, francoski barvni film

Od 29. maja do 1, junija SEHERE-
ZADA, francoski barvni film

0d 2, do 3. junija BREZSRCNI
JEZDEC, ameriSki barvni film

0d 4. do 6. junija KAMASUTRA,
nemiki barvni film

0d 7. do 10. junija KAKTUSOV
CVET, amerifki barvni film

0d 11, do 14. junija ALI BABA IN
:“'F.TA KRONA, italijanski barvni

m

Od 15. do 16. junija IZKRCAVANJE
PRI ANZIJU, italijanski barvni film,

mesto Izletnik 14,5 todk, 9. me-
sto Zlatarna 4,5 tock.

Nase mostvo je igralo letos ne-
koliko slabSe kakor lansko leto.
Predvsem je igralo slabo proti
Kovinotehni, kar je bilo odlo¢il-
nega pomena, Z izgubo tega dvo-
boja smo se lahko borili e samo
za tretje mesto, katerega smo tudi
osvojili. Kljub temu pa lahko ste-
jemo to za uspeh pri mostvu, ki
je precej oslabljeno nasproti mo-
Stvu prejsnjih let. S to uvrstitvijo
na tretje mesto so dobili tudi pra-
vico nastopa na republiskem pr-
vensfivu, ki bo meseca junija.

Posamezni rezultati: najboljsi
uspeh je dosegel ing. Zelenovié,
ki je vse partije doloé¢il z zmago.
Osvojil je 6 to¢k: Joze Snajder je
osvojil 3 totke od 8 mozZnih; ing.
Iskren Pipus je osvojil 4 to¢ke od
8 moznih; Franc Decko je osvojil
5,5 toc¢ke od 8 moznih, Mirko Mez-
nar je osvojil 5,5 totke od 7T moi-
nih: Lazi¢ Miodrag je osvojil 1
toc¢ko od 3 moZnih.

0d 13. do 16. maja TOLPA NASIL-
NEZEV, japonski barvni film -

0d 17. do 19, maja JUNAKI TRD-

NJAVE FORT APACHE, ameriski

barvni film (ob 18. in 20. uri)

Od 17. do 23, maja NOMADI S SE-
VERA, ameriski barvni film (ob 16.
uri)

0Od 24. do 27. maja NEKEGA VECE-
RA NEKI VLAK, francoski barvni
film

Od 28. do 31, maja JOE JANG SE
JE OSVOBODIL, ameriiki film

Letni kino

(predstave ob 20, uriy

0d 1. do 2. junija TUJSKA LEGIJA,
ameriSki barvni film

0d 3. do 4. junija STIRJE ZA TEK-
SAS, amerifki barvni film

0d 5. do 6, junija PANCHO VILA
JEZDI, ameriiki barvni film

Od 7. do 8. junija NUNA IZ MON-
ZE, italijanski barvni film

Od 9. do 10. junija POZIV REVOL-
VERASU, ameriski barvni film

Od 11. do 12. junija PRIVATNI DE-
TEKTIV, ameriSki barvni film

0d 12, do 13. junija MOZ 1Z HONG
KONGA, francoski barvni film

0d 14. do 15. junija V NOCNI VRO-
CINI, ameriski barvni film.

Izdaja Cinkarna, metalur-
Sko kemiéna industrija, Ce-
lje. Urejuje uredniski od-
bor. Odgovorni urednik
Zlatko Sentjurc. Glasilo iz-
haja vsakega 15. v mesecu,
Prispevke sprejemamo do
28. v mesecu. Rokopisov in
slik ne vra¢amo. Naslov:
Urednistvo glasila »Cinkar-
nar« Cinkarna, Celje. Te-
lefon 30-81, interna 22.
Tisk in kliseji CETIS gra-
fiéno podjetje Celje




