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glasilo delovne skhupnosti tovarne obutve alpina ziri
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Nekdanji dani naSega kolektiva — nadi upokojesici — so bili povabljeni na novoletni sprejem, Tale posnetek jih kaZe med

ogledom proizvodnje

Rezultati proizvod-
nje v letu 1973

Za nami je 12 mesecey de-
la, v katcrega so se vel ali
manj vedno vpletale nepred-
videne teZave, pogoji s strani
dobaviteljev materiala, kup-
cev naSe obutve zaradi krat-
kih dobavnih rokov, kakor
tudi interni izvori téZav, ki so
spremljale nafo proizvodnjo.

Pesimisti¢no gledano, ved-
krat ne bi nasdli izhoda, ven-
dar z veliko dobre volje in
truda smo skulali vse teZave
premostiti; seveda ni $lo brez
posledic. Prav je, da ob se-
Stevanju letnih rezultatov po-
gledamo resnici v oél.

Plan fizi¢nega obsega pro-
izvodnje za leto 1973 je zna-
Sal 1,100.000 parov. Dejansko
je bilo proizvedenih le
1,052.777 parov, oziroma smo
ostali pod predvidenim pla-
nom za 43 9%. Glavni vzroki
za slab doseg postavljenega
plana je mo¢na prestruktura
med vrstami obutve, ki smo
jo proizvajali leta 1973, saj
smo to leto proizvedli 208.277
parov manj sandal, kot leto
prej, vemo pa, da je to manj

zahtevna obutev. za proizvod-
njo. Drugi pomemben vzrok
za nizjo produktivnost je bi-
la prav gotovo tudi mnogo
bolj zahtevna podplatna iz-
delava, katere smo se morali
posluziti zaradi modnih ten-
denc v letu 1973, Poleg ome-
njenega pa je pripomoglo k
zmanjsanju nase proizvodnje
tudi nesteto zastojev zaradi
pomanjkanja materialov in
redukcije elektri¢ne energije.

Finanéni rezultat naSe pro-
izvodnje za preteklih 12 me-
secev je vsekakor bolj razve-
seljiv, saj smo plan presegli
za 49 % ali vrednost za okrog
1 staro milijardo din. Tudi
¢e primerjamo vrednost pro-
izvodnje z letom 1972, ugoto-
vimo, da zna3a porast za 345
odstotka.

1z vsega navedenega lahko
ugotovimo, da smo proizva-
jali v preteklem letu pred-
vsem boljSe vrste obutve, iz
draZzjih materialoy, z ve& vlo-
Zenega dela,

Anton Klemendlé

Zdruzevanje slovenske
obutvene industrije

Z nekaj kratkimi obvestili
s$mo vas Ze seznanili, da tu-
di slovenska obutvena indu-
Strija i8¢c medscbojne skup-
ne interese, Ta pot pa ni v
smeri fizitnega zdruZevanja,
ampak Kot interesna skup-
nost — zdruZevanje obutvene
industrije Slovenije.

Na raziirjenem sestanku
predstavnikov te industrije,
ki je bil 12, decembra lani v
Peku, je bil doseZen sklep o
nadrinih pripravah za pred-
videno obliko povezovanja.
Zaradi sistematike dela je
bil imenovan iniciativni od-
bor za koordinacijo dela de-
lovnih skupin in formiranje
delovne skupine za podrodja:
tehnologije, prodaje, trgov-
ske mreZe, nabave in kadrov-
ske politike.

Dolo&en je bil tudi &asovni
naért dela,

Na prvi seji iniciativnega
odbora &ez 6 dni, je bila
glavna tema razliievanje
formalnosti glede organizacij-
skih oblik. Sporazumna obli-
ka je torej: zdruZevanje
obutvene industrije SRS. Pri-

praviti je treba predlog sa-
moupravnega sporazuma o
ustanovitvi interesne skupno-
sti. Delovne skupine pa do 7.
januarja 1974 pripravijo s
svojih podrodij dela predlo-
ge, ki bodo osnova nadaljnje-
mu delu,

ZdruZenje bo poslovalo
preko Gospodarske zbornice
Slovenije in je potrebno te-
meljito preftudirati pravno
obliko in nadin delegatskega
in strokovnega dela. Potrebno
bo tudi vskladiti nadin zasto-
panja posameznih OZD v
zdruZzenju glede na Stevilo
TOZD, ki jih imajo posamez-

ne OZD.

Predvidena je tudi ureditey
komunikacij za dogovarjanje
o enotnih stalidéih v celi 125.
industrijski panogi ;torej tu-
di z usnjarji.

Naslednji razdirjeni sesta.
nek, ki bo obravnaval gradi-
vo delovnih skupin in delo
iniciativnega odbora bo okrog
15. januarja 1974. O vseh zna-
&ilnostih povezovanja in obli-
kovanja zdruZenja vas bomo
sproti obve&&ali. Ve

Nasim bralcem
in sodelavcem

Stopili smo v novo leto.
Polni upanja in Zelja smo
se zopet sreéali na delov-
nih mestih. ZaZeleli smo
si, da bi bilo 1974. leto
vsaj tako dobro kot lan-
sko, ali pa e bolj3e.

Tudi mi v uredniSkemu
odboru imamo podobne
Zelje, Zelimo, da bi bilo
glasilo  DELO - 2IVLIJIE-
NJE, ki ga urejamo, bolj-
Se, da bi prineslo vec do-
brih in koristnih sestav-
kov, saj je pravica vsake-
ga ¢lana delovne skupno-
sti, da je informiran o
vsem, kar se dogaja v ko-
lektivu. Zelimo, da bi bilo
glasilo zanimivejSe. To pa
bomo dosegli le z vecjim
krogom sodelavcey. Prav
zato vas Ze sedaj, na za-
cetku leta vabimo, da so-
delujete v svojem glasilu.
Pisite nam o vsem, za kar
mislite, da bi bilo zanimi-
vo tudi za ostale, pisite
nam o vaSih problemih
in vprasanjih.

Letos bomo na novo
organizirani. Treba bo
razmisliti, kako bomo
c¢imbolj uéinkoviti v na-
Sih dveh TOZD in skup-
nih sluzbah. Vsi naj bi se
zavedali, da je interni ca-
sopis le ena izmed precej
dobrih moZnosti za infor-
miranje ¢Elanov delovne
skupnosti, saj lahko napi-
sano informacijo, pojasni-
lo, ali druge sestavke bral-
ci doma lepo v miru pre-
gledajo. In veé¢ ée bomo
vedeli o delu in poslova-
nju, manj bo negodovanyj,
ugibanj in sprejemanj po-
loviénih pojasnil. Veé ce
bomo vedeli o uspehih in
rezultatih nasega dela, z
vecjim elanom bomo de-
lali.

To je le nekaj nasih mi-
sli in Zelja. Vsem, ki ste
lani sodelovali v nasem
casniku, se najlepse za-
hvaljujemo. Vnaprej pa
pri¢akujemo 3e veé sode-
lavcev. Uredniski odbor
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Zaskrbljujoca prihodnost

Dogodki, ki so se odvijali
v zadnjih mesecih lanskega
leta, bodo imeli dalckoseZne
posledice tudi na pravodasno
in zadostno preskrbo z
osnovnimi surovinami v na-
Sem podjetju, S tem, ko so
arabske drZave povisale ceno
nafti in zmanjsale dobave te
tako pomembne surovine vi-
sokorazvitim drZavam, niso
povzrotile velike $kode le
tem drZavam, ampak tudi
drzavam v razvoju.

V zadnjem casu stalno pre-
jemamo obvestila dobavite-
ljev, ki nam javljajo, da nam
ne morejo dobavljati mate-
rialov v zadostnih Kkoli¢inah.
Predvsem s0 teZave z nabavo
tistih materialov, katerim je
osnova petrokemija.

Dobavitelji  poliuretanskih
in gumijastih podplatov so
nas obvestili, da je situacija

na svetovnem trzis¢u glede
preskrbe z osnovnimi surovi-
nami za njihove proizvode
katastrofalna zaradi pomanj-
kanja elektri¢ne enegije in
naftne Krize. Dobavitelji, ki
jim dobavljajo surovine, bo-
do dobavili najve¢ 50 % po-
godbenih kolidin.

Tudi glede cen nam doba-
vitelji 8¢ ne morejo nic¢esar
obljubiti, Dobavitelj iz Nem-
¢ije nam je sporodil, da mo-
ra surovine iz naftnih proiz-
vodov kupovati na &rni borzi
in jih pladevati tudi 400 9%
draZje, kot obi¢ajno. Proizvo-
de, ki jih prodaja naprej cev-
ljarski industriji, bo lahko
prodajal samo po dnevnih
trznih cenah, Hkrati nas ob-
veita, da pogodbenih obvez-
nosti ne bo mogel v celoti iz-
polniti, ker nima zadostnih
koli¢in osnovnih surovin,

Okno v svet

PROIZVODNE SKRBI
USNJARSKE INDUSTRUJE
ZRN

V prvih 9 mesecih leta 1973
je proizvodnja nem¥ke usnjar-
ske industrije nazadovala za
priblizno 22,59%. Glavnj raz-
log vidi panoga v prekomer-
nem uvozu usnja, ki je konec
septembra dosegel skoraj 74
odst, trzne preskrbe. Izvozna
izravnava nj bila mogoéa, saj
50 bile s 30 %-no izvozno kvo-
to rezerve izkoridcene. Zato,
po mnenju  zveze nemike
usnjarske industrije, ne pre-
seneda, da je v zadnjih 12-tih
mesecth (avgust 1972 do av-
gusta 1973) 11 tovarn usnja

ustavilo proizvodnjo. V istem
razdobju je Stevilo zaposlenih
nazadovalo za 13% na pri-
blizno 11.500 delavcev. Zni-
Zale so se tudi cene usnju: v
septembru 1973 je bil indeks
1334, medtem ko je v fe-
bruarju 1973 znasal 3¢ 150
(1962 = 100), (TS)

Vir: Handelsblatt 220,

14. 11, 1973

PROIZVODNJA
OBUTVE V ZRN
NAZADUJE

Proizvodnja obutve, ki na-
zaduje Ze od leta 1965, je na-
zadovala tudl v prvem pol-
letju 1973, Dosegla je le 65,7
milij. parov obutve, 11%

Vsi dobavitelji pa soglasa-
jo, da bo polozaj v prvih me-
secih letoSnjega leta izredno
kriti¢en, kar zadeva oskrbo s
surovinami, Posledice naftne
krize bodo zelo velike in bo-
do povzrogile teZzave pri na-
bavi surovin velini podjetij.
Zato se bomo tudi mi pri na-
bavi materialov morali so-
ofiti z vse vedjimi tezavami.

TolaZimo se lahko le z upa-
njem, da vse le ne bo tako
hudo, kot hnpOVCdUJCjO in
da bo tudi tokrat obveljal
dobro znan slovenski prego-
vor, ki pravi, da se nobena
juha ne poje tako vrofa, kot
s¢ skuha. V kolikini meri se
bodo napovedi o pomanjka-
nju materiala uresnicile, pa
boc!o pokazali naslednji me-
seci.

Lojze Kopad

manj kot v istem obdobju
leta 1972. V najvedij meri je
nazadovala proizvodnja usnje-
ne obutve, Nominalen porast
prometa je z2,5 % na 1,7 mird.
DM predstavljal z uposteva-
njem razvoja cen zmanjsanje
prometa za 73%. Stevilo
obratov je nazadovalo na 613
(654). Leta 1965 je bilo v ZRN
Se 823 tovarn &evljev, Stevilo
zaposlenih je v prvem pollet-
ju 1973 nazadovalo z3 9% na
71,500, Xljub temu je bilo pri-
bliZno 4000 oscb s skrajSanim
delovnim &asom. Uvoz obutve
je v prvem polletju 1973 na-
zadoval za 7% na 78. milij.
parov, potroinja damskih
c¢evljev je nazadovala za 13 %,
otrod$ke obutve pa za 3 %.

Vir: Siiddeutsche Zeit-
ung 234, 4. 10. 1973
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Proda,
v letu

Ceprav Se nimamo vsch po+
datkov o uspehu poslovanja
za leto 1973, vseeno lahko
ugotavljamo, da smo lecto
19/3 zakljudili uspedno. Teza-
ve, Katere so sé'zadele pojav-
ljati Ze na zaletku in sO nas
spremljale skozi vse leto, sO
zahtevale od nas precej ved
naporov in hitrih preoncnla-
cij. Na domacdem trzis¢u je
konjuktura padla do pozne
jeseni in Sele v novembru in
decembru smo bili res lahko
zadovoljni s prodajo. Izvoz
na vzhod je bil izvr§en po
predvidevanjih za obdobje le-
ta in smo z uspehi zadovolj-
ni. Pri izvozu na zapad pa je
ravino v letu 1973 prislo do
velikih sprememb; pancerji
v klasi¢ni izdelavi niso bili
ni¢ ve¢ toliko zanimivi in je
bila izvoZena koli¢ina precej
manjsa od prejinjega leta,
pancerji, brizgani iz PU pa 3e
niso dosegli najviSjega vzpo-
na, Za nadomestilo vrednosti
izvoza pancerjev smo dobili
nove kuce za lahko obutey in
skusali nadoknaditi izvoz z
lahko obutvijo. To nam je do
neke mere uspelo, vendar s
tem $¢ nismo popolnoma za-
dovolini. Tudi grosisti¢na
prodaja je bila v padanju in
smo jo na vsak nacin hoteli
poziviti. Stalni nasi odjemal-
c¢i so kupovali manj$e koli-
¢ine kot prej, zaradi tega je
bilo treba iskati nove moz-
nosti tovrstne prodaje. Proti
koncu leta smo tudi na ta
nadin prodaje pospesili, do-
bili smo nove kupce in s tem
povecali grosistiéno prodajo.
Prodaja na domalem trzis¢u
je v prodajni mreZi velja po
vrednosti za 20% in tudi
plan je preseZen za 54 %. Po
parih bomo malenkost izpod
plana, vzrok temu je drugad-
na struktura obutve, veé smo
prodali drage obutve, manj-
kalo pa nam je natikalev in
copat. Ce vzamemo celotno
prodajo na domacem trzis¢u,
to je v prodajni mrezi in
prodajo grosistom, potem
smo tudi po parih izpolnili
plan.

Navidezno je uspeh proda.
je zelo dober, boljsi kot v
letu 1972, vendar moramo ta-
koj povedati, da je bilo veli-
ko takih stvari, ki bodo ne-
gativno vplivale na uspeh.
Zaloge gotovih izdelkov so
bile skozi vse leto previsoke
po parih in po vrednosti.
Vrednost je vedja zaradi po-
draZitve reprodukcijskih ma-
terialov in s tem tudi koné-
nih izdelkov, Vedje zaloge po
parih so bile iz ve& vzrokov.
Takoj prve mesece je bila iz-
delana vsa terenska obutev
za celo leto, poleg tega smo
imeli v zalogi veliko Kkoligi-
no pancerjev, katere smo
prodali 3¢le ob koncu leta.
Te zaloge so nam zamrznila
obratna sredstva skozi vse
leto, vendar smo jih ob kon-
cu leta v veliki vedini pro-
dali. Bolj nevarne so bile ti-
ste zaloge, katere so zamudi-
le sezono in so izgubile svojo
vrednost. Teh zalog smo zni-
Zali za ve¢ kot eno milijardo,
kar moéno vpliva na poslab-

f
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Sanje konénegn multnm
Trgovske marZe so. 3¢ vedno
zamrznjene, stroski prodaje
pa so obéutno! porasli (na-
jemnina, elektrika, voda itd.),
tako da smo na mejj' rentabil.
nosti. Poleg vseh teh teZav
smo Imeli v lanskem letu vse
preved reklamacij. Najved re-
klamacij je bilo zaradi slabih
materialov in odlepljanj. Cas
bi Z¢ bil, da vse materiale
predno gredo v proizvodnjo,
preizkusimo in se s tem izog-
nemo poznejSim posledicam,
katere nam jemljejo ugled
na trzis¢u. Vem, da se bomo
ob zakljuénem radunu leta
sprasevali, zakaj rezultati
poslovanja niso boljsi. Odgo-
vor lahko dobimo v tem, da
smo le premalo storili, da
bi bilo nase poslovanje bolj-
s¢. Ravno na podrodju kvali-
tete materialov in izdelave
moramo S¢ marsikaj storiti,
¢ hofemo obdriati svoj
ugled. Tudi letni, meseéni in
dnevni plani proizvodnje mo-
rajo biti izpolnjeni, kar je
porok za izpolnjevanje rokoy
dobave za domade in tuje tr-
Zzi5¢e. Ni nujno, da delamo
velike korake, véasih je bolj
vazno, da pravolasno napra-
vimo majhno stopinjo, kate-
ra nam utrjuje pot za na-
prej. Zaradi situacije, ki je
nastala na trzis¢u v letu 1973
in se bo v nadalje Se zaostri-
la, smo v lanskem letu po-
spefeno investirali v prodaj-
no mreZo. Dobro vemo, da bo
prodaja, vsaj po parih, Se na-
dalje padala in da na enoto
e¢nega prodajnega mesta ne
bomo mogli doseéi vedjo pro-
dajo, Zaradi tega nam ne
preostane drugega kot da si
zagotovimo ve¢ prodajnih
mest. Z  vefjo kapaciteto
prodaje na domadem trZiSéu
si lahko olajsamo poslovanje.
Prav v ta namen smo v lan-
skem letu odprli 7 novih pro-
dajaln, 6 pa smo jih adapti-
rali. Tako politiko investira-
nja bomo krepili tudi letos.
Ravno v pravem dasu smo
ustanovili posebno skupino
za investicije, katera uspesno
dela, saj niti ena prodajalna
ni bila v adapataciji ve¢ kot
10 dni. Ce se spomnimo, je
bila na Reki prodajalna za-
pria veé kot 9 mesecev.

Poslovanje na podrofju
prodaje je bilo v letu 1973 za-
dovoljivo, Spremljalo nas je
veliko sprememb in napak,
katere smo véasih bolj véa-
sih manj uspes$no prebrodili.
Kljub vsemu pa je prodaja v
zadnjih mesecih dobro zatek-
la in smo le dosegli tiste ci-
lje, katere smo predvidevali
na zacetku leta.

Ivan Capuder

12. decembra je na
Ekonomski fakulteti di-
plomiral TOMAZ KOSIR.
K uspehu iskreno desti-
tamo!
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Posezonske zaloge povzrocajo stroske

V sestavku, ki je bil objav-
ljen v prejsnji Stevilki glasi-
la, sem prikazal prodajne se-
zone za posamezne skupine
obutve, Obutev je proizvod
sezonskega znalaja, zato po-
samezno vrsto obutve kupu-
jejo potrodniki samo v dasu
prodajne sezone za 1o vrsto
obutve. Ce obutev izdelamo
prepozno in zamudimo pro-
dajno sczono za to vrsto
obutve, potem nam ta obu-
tev ostane v zalogi, kar po-
vzrota podjetju stroske. Za
te stroSke bom uporabil izraz
»strodki posezonskih zaloge.

Vrste stroskov
posezonskih zalog

Neugodne posledice, ki jih
povzroéi podjetju vsaka za-
muda prodajnih sezon, lahko
razdelimo v dve skupini:

1. Posledice, ki jih lahko
ovrednotimo. V to skupino
spadajo npr. strodki skladi-
S¢enja in strodki vezave sred-
stev v posezonskih zalogah.

2. Posledice, ki jih ne mo-
remo neposredno ovrednotiti,
To je npr. zmanjsanje nase
udelezbe na trgu, ker so se
potrodniki zato, ker smo za-
mudili zaletek prodajne se-
zone, preusmerili h konku-
renénemu podjetju.

Ogledali si bomo samo pr-
vo skupino posledic, to je ti-
ste, katere lahko tudi nepo-
sredno finanéno izrazimo, bo-
disi kot explicitni ali pa kot
oportunitetni strosek.

Posezonske zaloge povzro-
¢ajo podjetju naslednje stro-
Ske:

a) stroski vezave obratnih
sredstev,

b) strodki skladis¢enja in

c) stroski zniZanja cen.

Oglejmo si vsako od teh
treh vrst stroSkov neckoliko
podrobneje.

a) Stroski vezave
obratnih sredstev

Ce financiramo posezonske
zaloge s krediti za obratna
sredstva, je stroSek vezave
obratnih sredstev enak obre-
stim za kredite za obratna
sredstva. Seveda pa se stro-
ek vezave obratnih sredstev
pojavlja tudi v primeru, ¢e
posezonske zaloge financira-
mo z lastnimi sredstvi. Ce ta
sredstva ne bi bila vezana v
zalogah, bi se hitreje obrada-
Ia in podjetje bi s temi sred-
stvi ustvarjalo dobifek. Ce
torej financiramo posezonske
zaloge z lastnimi sredstvi, se
nam strodek vezave obratnih
sredstev pojavlja kot oportu-
nitetni strodek.

Ker je del posezonskih za-
log financiranih z lastnimi
sredstvi, del posezonskih za-
log pa je financiranih s kre-
diti za obratna sredstva, zato
izralunamo  stroike vezave
sredstev v posezonskih zalo-
gah na naslednji nadin:

Ceno tujih sredstev pred-
stavlja obrestna mera za kre-
dite za obratna sredstva, ce-
no lastnih sredstev pa aprok-
simiramo z mero dobitka, to
je z razmerjem med dobid-

kom in lastnimi poslovnimi
sredstvi. Ceno sredstev, s ka-
terimi financiramo posezon-
ske zaloge, sedaj izralunamo
tako, da izradunamo ponderi-
rano  aritmeti¢no  sredino
med mero dobika ter obrest-
no mero za kredite za obrat-
na sredstva, pri &emer vza-
memo za ponderje deleZ last-
nih oziroma tujih sredstev.
Tak nadin izratuna = cene
sredstev je znan v ekonom-
ski literaturi kot izrafun
ponderirane cenc kapitala,

Skusajmo sedaj na zgoraj
naveden nadin izradunati ce-
no sredstev, ki so vezana v
posezonskih zalogah. Obrest-
na mera za Kredite za obrat-
na sredstva je bila v letu
1973 11 %. Mero dobicka v
Alpini katero sem izradunal
iz podatkov zakljuénega ra-
¢una Alpine za leto 1972, pa
je bila 19,2 %, To pomeni, da
je cena lastnih sredstev 19,2
odst,, cena tujih sredstev pa
je 11 %,

Po podatkih zakljuénega
ra¢una Alpine je imela Alpi-
na na dan 31, 12. 1972 625 %
lastnih in 37,59% tujih sred-
stev. Ce sedaj izratunamo
ponderirano ceno kapitala ta-
ko, da izradunamo ponderi-
rano aritmetiéno sredino med
obrestno mero za kredite za
obratna sredstva 11 % in med
mero dobicka 19,2 %, pri Ce-
mer vzamemo za ponderje
zgoraj navedeni delez tujih
oziroma lastnih sredstev, do-
bimo naslednji rezultat: Cena
sredstev, s Katerimi financi-
ramo posezonske -zaloge, je
16,1 %.

b) Stroski skladiséenja

Druga vrsta stroSkov pose-
zonskih zalog so stroski skla-
dis¢enja. Ekonomisti so z ra-
ziskavami ugotovili, da zna-
Sajo stroski skladiS¢enja v
popreéju priblizno 2% od
vrednosti zalog,

c) Strofki zniZanja cen

Tisti artikli, s Kkaterimi
smo’ zamudili prodajno sezo-
no, ostanejo v zalogi do za-
Cetka naslednje prodajne se-
zone za ustrezno skupino
obutve. To velja predvsem za
izrazito sezonsko obutev, kot
so sandale ter moski in Zen-
ski Skornji. Ko nastopi na-
slednja prodajna sezona za
ustrezno skupino obutve, je
obutey iz prejSnjega leta Ze
zastarela in &e jo hofemo pro-
dati, moramo zniZati cene. Ce
bi proizvedli to obutev pra-
vodasno, bi jo lahko prodali
v tisti prodajni sezoni, za ka-
tero je bila kreirana, brez
zniZanja cen. Razlika med iz-
trzkom, ki bi ga dosegli, ¢e
bi bili obutev v posezonski
zalogi prodali v tisti prodaj-
ni sezoni, za katero je bila
izdelana, in med iztrzkom, ki
ga doseZzemo, ko moramo to
obutev prodati po zniZzanih
cenah, predstavlja za podjet-
je izgubljeni dohodek. Ta iz-
gubljeni dohodek lahko ime-
nujemo tudi oportunitetni
strofek, ki je nastal zaradi
zamude prodajne sezone.

Ce hotemo tiste vrste
obutve, ki so izrazito sezon-
skega znadaja in so nam
ostale v zalogi, v naslednjem
letu prodati, moramo ceno
precej zniZati. Vzemimo, da
moramo v popredju znizati
cene priblizno za 40 9%.

Stroski

posezonskih zalog
so visoki

Ce sedaj strnemo nase ugo-
tovitve o stroskih posezon-
skih zalog ,vidimo, da so ti
stroski naslednji:

a) Strodki vezave sredstev
znadajo v enem letu 16,1 %
od vrednosti posezonskih za-
log.

b) Stroski skladis¢enja zna-
Sajo v enem letu priblizno 2
odst. od vrednosti posezon-
skih zalog.

¢) Oportunitetni strosck
zaradi zniZanja cen zastareli
obutvi znasa 40 % od vredno-
sti posezonskih zalog.

Nadaljnji izracun
ni potreben

Zgornje tri totke same do-
volj glasno govorijo. Bralec
si lahko sam ustvari sodbo
o tem, kako visoke stroske
nam povzrotajo posezonske
zaloge. Tistim, ki jih zanima
vidina stroskov posezonskih
zalog v Alpini v dinarjih in
ne samo v odstotkih, naj po-
vem, da so v moji diplomski
nalogi ti strofki izrafunani
za leto 1972. En izvod nalo-
ge je tudi na razpolago v
podjetju.

Sklepne misli
o posezonskih
zalogah

Iz prej navedenih podatkov
o strodkih posezonskih zalog
vidimo, da so ti strodki zelo
visoki. Zato si moramo v
podjetju prizadevati da:

1. Cimbolj spoznamo Zelje
potrodnikov obutve tako gle-
de prodajnih sezon kot tudi
glede drugih faktorjev, ki so
pomembni za uspeino pro-
dajo.

2, Dosledno upostevamo
ugotovitev o prodajnih sezo-
nah za posamezne skupine
obutve in druge faktorje, ki
50 pomembni za uspesno pro-
dajo, ter si prizadevamo v
smeri odpravljanja napak v
poslovanju.

Prej navedeni podatki o vi-
Sini stroSkov posezonskih za-
log so zadosten razlog za
ugotovitev, da je pravodasna
priprava proizvodov za pro-
dajo izredno pomembna. Za
boljso predstavo naj nave-
dem le to, da sem z izrafunih
ugotovil, da so v letu 1972
znadali strodki posezonskih
zalog toliko, kot znasa Sest-
letna najemnina za eclektron-
ski ralunalnik, ki smo ga
pred kratkim najeli.

V zvezi s tem Zelim po-
udariti naslednjo misel: Po-
mislimo za hip na to, da so
stroSki posezonskih zalog v
enem letu Sestkrat vedji od
najemnine za elektronski ra-
¢unalnik, Ce nam uspe s tem,
ko nam bo ratunalnik omo-
go¢il dobiti veé podatkov,
predvsem pa nam bo dajal
bolj tekode in hitro in zato
bolj uporabne  podatke,
zmanjSati posezonske zaloge
npr. samo za eno (retjino,
potem s¢ nam bo ratunalnik
Z¢ samo s tem izplatal. Ce
pa ne bomo znali izkoristiti
racunalnika za to, da bomo
naSe poslovanje izboljsali,
potem je bila ta investicija
zgresena,

Zgoraj navedeno misel bom
sedaj posplosil: Ce nam uspe
z doloeno analizo ali razi-
skavo izboljfati poslovanje
podjetjn na kateremkoli pod-
rodju tako, da se pokaZe cko-
nomski ucinek, ki je vedji od
stroSkov analize, potem za
to ni $koda ne truda, ne &a-
sa in ne sredstev, Ce pa de-
lamo analize samo zato, da
so izdelane, nihée pa izsled-
kov ne uposteva, potem je
vsak napor v tej smeri brez
koristi. To velja tako za na-
kup racunalnika, kot za ka-
krienkoli drug napor v tej
smeri.

Danes imamo vse velje
mozZnosti. Na vseh podrocjih
¢lovekovega ustvarjanja do-
segamo bliskovit napredek.
Hitro napreduje tehnologija,
v zadnjem &asu je napravila
ogromen korak naprej teorija
informacij na &elu z elek-
tronskimi radunalniki. Sko-

kovito napreduje tudi cko-
nomska znanost; ekonomija
pa je ali bi vsaj morala bi-
ti podtevanka in abeceda vsa-
kega podjetja.

MozZnosti torej imamo. Od
nas samih pa je odvisno, ka-
ko jih bomo znali izkoristiti.
Ce bo na$¥ cilj izbolj$anje po-
slovanja z uporabo vseh zgo-
raj navedenih doscizkov, po-
tem bomo &ez nekaj let lahko
§ ponosom ugotovili, da nas
¢as ni prehitel. €e pa bomo
nove dosezke zavradali in raz-
misljali na star, rekel bi
obrtniski nacin, potem nas
bo razvoj pregazil. Krivi pa
bomo sami in nih¢e drug,
kajti kot sem Z¢ rckel, nase
moZnosti so velike,

TomaZ Kosir, dipl. oec,

TISKARSKI SKRAT.

V prejsnji Stevilki nam je
ponagajal tiskarski Skrat, V
sestavku »Prodajne sezone za
prodajo obutve« je napaden
stavek: »Hkrati pa lahko ugo-
tovimo tudi, od kdaj dalje je
pametno nabavljati materiale
za dolofeno vrsto obutve,
ker vemo, da bi obutev, pro-
izvedena iz tega materiala,
zamudila prodajno sezono.x
Ta stavek se pravilno glasi:
»Hkrati pa lahko ugotovimo
tudi, od kdaj dalje nima smi-
sla nabavljati materiala za
dolodeno vrsto obutve, ker
vemo, da bi obutey, proizve-
dena iz tega materiala, zamu-
dila prodajno sezono.s

Urednistvo

g =

NS

Iz nase mehaniéne delavnice
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Taki prizori nam prav gotovo niso v ponos

Varstvo okolja in mi

Slika, ki jo je prinesla rub-
rika »Kej je djau?e, v eni iz-
med prejSnjih Stevilk naSega
casopisa in ki je prikazovala
Soro in odsluZzeno avtomobil-
sko karoserijo v njej, me je
spodbudila, da napiSem ne-
kaj ved besed kot jih dovo-
ljuje omenjena rubrika o ze-
lo peredem problemu seda-
njosti, 1o je 0 onesnazevanju
okolja,

Clovek je kot edino Zivo
bitje premagal naravne zako-
ne kot sta boj za obstanek in
selekcija. Stevilo prebivalcev
zato hitro naraséa. Vedno
vedje Stevilo ljudi pa terja
ve¢jo proizvodnjo, obenem
pa se veda tudi potrosnja.

Vsa potrodnja pa je nujno
povezana z odpadki. Vsak iz-
delek, ko odsluzi namenu, za
katerega je bil narejen in &lo-
veku, ki ga je uporabil, po-
stane odpadek, ki onesnazuje
tla, vodo ali zrak.
OnesnaZzevanje je danes Ze
doseglo  kritiéno mejo, saj
ogroZa ne samo ¢loveka, am-
pak tudi vsa druga Ziva bit-
ja. O tem so se razpisali bio-
logi, kemiki, zdravniki, umet-
niki in drugi, obéutimo pa to
vsi. Najbolj so onesnazena
podro¢ja, kjer je skoncentri-
rano veliko Hjudi in kjer je
razvita industrija. Se posebej
so prizadeta obmodja, kjer
je €rna ali barvna metalurgi-

Kadrovske novice

Leto 1973 smo koledarsko zakljudili, sedaj pa bomo morali
napraviti Se obratun naSega dela. Tak obratun obidajno na-
pravimo z izdelavo zaklju¢nega raduna, kjer so zajeti vsi po-
datki o naSem delu v preteklem letu.

Na kadrovskem podro&ju je bilo stanje v decembru pri-
blizno enako stanju v novembru. Novih delaveev smo spre-
jeli le 5. Delo $o nastopili: Sonja Krapez, NK delavka na Colu,
Stana Mlinar, NK delavka v sekalnici. Karel Vidmar, KV mi-
zar v oddelku plastike, Bojana DZambasevié, prodajalka v
Cacku in Dragica Arko, prodajalka v Sentvidu.

Z delom je prenchalo 14 delavcev, in sicer: Nada Filipi¢,
Sivalka obutve, Franci MoZina in Franc Strel, NK, delavca,
ter Bogomir Cokan, samostojni mehanik v vzdrZevalnem
obratu.

V obratu Gorenja vas so prenchale z delom NK delavke:
Vida Malovrh, Marija Pecelin in Fran&iska Justin. Najved pri-
merov prenchanja dela je bilo v prodajni mreZi, in sicer kar
7. Ido Klopéi¢ v Ljubljani II, Viasta Medja v Novem mestu,
Mileva Stevanovié¢ v Mostarju, Slobodan Starievi¢ v Zadru,
Sego Igor v Zagrebu III, Cvetka Jeram y Celju in Dragica
Burek v Koprivnici,

Fluktuacija v letu 1973 po posameznih obratih in mesecih
je bila naslednja:
Obrat — Sprejeti delavci

Meseci 2id Ooremia gy Prodal. gy
Januar 3 —_ 4 2 9
Februar 3 — 2 2 7
Marec 2 1 - 7 10
April — 1 —_ 6 7
Maj 6 - - 5 11
Junij 4 - — 1 5
Julij 2 — — 10 12
Avgust 30 5 — 2 37
September 8 —_— — 7 15
Oktober 6 4 - 9 19
November — 1 4 2 7
December 2 — 1 2 5
Skupaj
novih delavcey 66 12 1 55 144
Prenchanje dela delaveev po obratih:

Gorenja Prodaj.
Meseci Ziri g Col mrefa Skupaj
Januar 5 5 — 2 8
Februar 9 - - — 9
Marec 6 2 - 1 9
April 2 —_ — 6 8
Maj 2 2 — 1 5
Junij 6 1 — 1 8
Julij 10 2 —_ 2 14
Avgust 14 —_ — 3 17
September 7 — - 3 10
Oktober 5 — — 3 8
November 11 — — 2 13
December 4 3 — 7 14
Skupaj odjavljenih
delaveev 81 11 _— 31 123

Kvalifikacijska struktura novosprejetih delaveev je naslednja:

Zink 1 SE S o T Skiipa
Visoko
strokovni 2 - — - 2
Visja strokovna
izobrazba 1 - — - 1
Srednja strokovna
izobrazba 9 - - 2 11
Nizja strokovna
izobrazba 3 - — — 3
Visoko
kvalificirani — — - 6 6
Kvalificirani 28 4 1 39 72
Polkvalificirani 1 - — 5 6
Nekvalificirani 2 8 10 3 43
Skupaj: 66 12 11 55 144
Kvalifikacijska struktura odjavljenih delavcev:

- Gorenja Prodaj.

Ziri Vs Col e Skupaj
Visoko
izobrazba 2 - - - 2
Visja strokovna
izobrazba — — — — -
Srednja strokovna
izobrazba 5 - - 2 7
Nizja strokovna
izobrazba 3 —_ - - 3
Visoko
kvalificirani 6 1 — 5 12
Kvalificirani 20 2 - 2 4
Polkvalificirani 1 — — - 1
Nekvalificirani 44 8 — 2 54
Skupaj 81 11 — 31 123
Vzroki za prenchanje dela so bili naslednji:
Vzroki .. Gorenja Prodaj.
nehanja 2 vas Col rnrera Skupal
Osebna odpoved
delavcev 29 6 — 16 51
Odhod v JLA 17 - 1 18
Upokojitevy —
inval. upokoj. 12 2 - 4 18
Zaradi smrti 2 — | — 1 1
Po odlodbi za
doloen &as 6 — — 5 11
V poskusni dobi — — - 1 1
Samovoljno 15 3 — 2 20
Izkljuditev — - - 1 1
Skupaj 81 11 - 31 13

Navedla sem nekaj podatkov
v podatke za sestavo zakljuénega ratuna, mislim

ti podatki prav tako zanimivi tudi za vse ¢lane kolektiva.

. A.F,

, ki jih obitajno vkljud¢imo
im pa, da so

ja, kemiéna industrija, grad-
beniStvo, in nekatere vrste
predelovalne industrije, mo-
can promet itd,

Kaj prida pa za mesti ne
zaostajajo tudi druga pod-
roéja. Spomnimo se samo na
naSo okolico. Kako Zalostno
sliko kaZze obrezje Sore!l So-
ra, ki je nekod veljala za eno
izmed najbolj ¢&istih rek, je
danes odlagalis¢e za smeti,
steklenice, staro plocevino,
polivinil in drugo. In to
kljub temu, da v kraju ob-
staja prostor za odlaganje
odpadkov in da je za silo
urejen tudi odvoz smeti. Ni-
so redki posamezniki, ki svo-
jo bliZnjo okolico lepo ure-
dijo in ki bi jih doma na
vriu motil kup odpadkov, za-
to jih odloZijo drugod, kjer
njih ne motijo ved. Zato pa
smo jih prisiljeni gledati
drugi.

Ce drugod velja za glavne-
ga onesnaZevalca indusrija
ki onesnazuje okolje s plini,
sajami, smradom, z odplaka-
mi in z drugimi za Ziva bitja
skodljivimi snovmi, za nase
razmere fega ne moremo tr-
diti. Res je ,da nad dimnik
Se vedno bruha saje, vendar
se tudi temu problemu po-
sveta skrb in bo v dogled-
nem ¢asu reSen. Zdi se mi,
da prav ni¢ ne pomaga k re-
Sitvi ugotovljenega stanja.to,
da imamo Zakon o vodah, pa
Zakon o varstvu narave in
da je v pripravi tudi Zakon
o varstvu zraka pred onesna-
2enjem, dokler bomo videli,
da dolo¢il teh zakonov nihée
ne spoStuje in dokler se bo-
do znaki za prepoved odloga-
nja odpadkov izgubljali v ku-
pih smeti.

Mislim, da bi morali imeti
vsi ved posluha za izgled kra-
ja in okolice in to ne samo
tiste, ki je posameznikom na
ofeh, ampak tudi tiste, ki jo
gledamo vsi Zirovei pa tudi
tisti, ki obistejo na3¥ kraj.
Obenem pa bi se moral vsak
posameznik zavedati, da vse
kar moti njega, moti tudi
druge. Ce bi se vsi drzali te-
ga, se ne bi bilo treba spra-
Sevati, kaj je rekel tisti, ki
je moral gledati Soro in od-
sluZeno plocevino v njej.

Ljubiteljica narave

Liljani Subic ob vsto-
pu na novo zivljenjsko
pot iskreno cestitamo!

Dopisujte
v Delo -
Zivljenje!
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Novoletni razgovor s sodelavci

Komaj smo se po novolet-
nih praznikih vrnili na delo,
Ze smo stopilj do nekaterih
nasih sodelavcev, Zelelf smo,
da prazniéno vzduSje ne bl
takoj potonilo In smo jih za-
10 povprasall:

1. Kako ste preZiveli novo-
letne praznike?

2. V nafem Kkraju Ze neka)
let ni osrednje silvesterske
prireditve, Jo pogredate in
mislite, da bl bilo potrebno,
da tudi v Zireh v te, in dru-
ge slitne namene pridobimo
ustrezne prostore?

3. Kaj si predvsem Zelite v
letu 19742

JANKO BOGATAJ
— tezka montaza

Novoletsne praznike nisem
praznoval v takem vzdulju,
kot sem jih ponavadi, ker ni
dolgo, ko mi je umrla mama,
Zato sem novo leto dolakal
kar doma v krogu druiine.

Na drugo vprasanje, bi lah-
ko veliko zapisal, samo kaj,
ko bo ostalo samo na papir-
ju. Res je, da tak prostor po-
gresamo, smo pa Se tistega
opustili, ki smo ga wsaj za
Silvestrovo imeli. Se bolj Za-
lostno pa je o, da wimamo
ustrezne kavarne ali kaj po-
dobnega, da bi se lahko do-
madini ali poslovni ljudje, ki
pridejo v nado {ovarno, napo-
tili v sodoben lokal. To je
problem nas vseh.

Zelim si zdravja, kolektivu
pa v novih temelinih organi-
zacijah zdrufenega dela e
veé uspeha.

HELENA JEREB

— kuhinja

Silvestrovala sem v krogu
svojcev doma in priznati mo-
ram, da je zabava kar lepo
uspela.

Da, prostor, v katerem bi
se lahko sprostili tudi malo
starej3i ljudje iz nade wvasi,
bi zelo potrebovali, medtem,
ko imajo mladi v 2ireh za
razne zabave veé moinosti
kot mi starejsi,

Veliko je Zelia ob zaletku
novega leta, toda &e bi imeli
zglr}avie in mir, bi 3e bilo do-
volj.

IVA VELKAVRH
— montaza lahka

Novoletne praznike sem
preiivela doma, v krogu dru-
Zine,

Mislim, da je za tako velik
kraj, kot so 2iri nujno po-

treben tudi prostor za prire-
ditve, ne samo silvesterske,
pac pa tudi za druge.

V letu 1974 si v prvi vrsei
Zelim zdravia, miru doma in
v svetu ter da bi imeli do-
volj dela v nadi tovarni.

JOZE JUSTIN
— Sivalnica tezka

Novo leto sem z drulino
docakal v Zireh pri sorodni-
kih. Ostale praznike sem pre-
Zivel doma. Kakinega boljse-
ga praznovanja »2 rezervaci-
joe pa si mi z manjSimi do-
hodki ne bomo mogli privo-
3¢iti, &e bo 3lo tako naprej.

Vel kot potrebno je, da se
pri nas v Zireh nekaj pokre-
ne za pridobitev prostorov za
drulabne prireditve. Takega
mrtvila, kot je v Zireh, se
mi zdi, ni nikjer.

V letu 1974 si Zelim, da bi
bil zasluZek v Alpini boljsi.
Da bi delavec na normi bil
delefen malo ved pozornosti
s Strani odgovornih, kako do-
sega ali zakaj ne dosega nor-
me, Da bi bilo ve¢ medseboj-
nega sodelovanja. Take so Ze-
lie vedine v Jivalnici.

MIRA TUSAR
— Sivalnica lahka

Novoletne praznike sem
preiivela kar dobro. Malo za-
bave, razvedrila, oddilia in
prazniki so minili.

Vsekakor pa mislim, da bi
bilo zelo potrebno, da si v
bodoée pridobimo ustrezne
prostore za take in podobne
prireditve, kot je za Silve-
strovo, Saj dokaj cudno zgle-
da, da tako velik kraj, kot
so Ziri nima vedje silvester-
ske prireditve, katere bi se
prav gotovo vadi wudeleZili
Stari in miadi.

V letu 1974 si v prvi vrsti
Zelim zdravja, miru in deloy-
nik uspehov.

KAJETAN
JESENKO

— oddelek plastike

Lahko redem, da sem novo-
leme pramike preiivel zelo
»mirmoe, Ni¢ me ni oviralo
slabo vreme, kear nisem el
nikamor in tudi nisem imel
kakinega potavanja ali <esa
podobnega v naértu. S silve-
strovanjem pa tudi ni bilo
ni¢. Najmlaj¥ih Slanoy nade
druline ne morem pustiti sa-
me doma, brez zanesljivega
varuha, Tega pa na falost ni-
mamo. Zato smo preliveli
Silvestrski veler doma ob ra-
dijskem in televizijskem spre-
jemniku ter dobri kapljici.
Preostali prosti &as med
pramniki pa sem posvetil dru-
Fini ulenju in delu.

Kako je v Zireh s takimi
prireditvami, kot so razne za-
bave v 3iriem pomenu bese-
de, pa je bilo Ze toliko pove-
danega in napisanega, da je
Skoda izgubljati besed.

Res je, da v nalem Kkraju
Ze nekaj let ni bilo osrednje
silvestrske zabave, katero po-
gre¥a zelo veliko ljudi: miaj-

Sih n starejdih. Letodnje sil-
vestrovanje bi se z malo do-
bre volje in truda dalo pri-
rediti v dvorani »Partizanas,
ker je bila dvorana prav v ta
namen izprawmnjena. Izgleda
pa, da ni bilo nikogar, ki bi
prevzel organizacijo i stvar
izpeljal. Preprican sem, da bi
bila dvorana polna, ker 3e %i-
vijo v na$i dolini ljudje, ki
jilt ¥¢ srbijo pete in bi se ra-
di zavreeli ob prijetni glashbi.
Osebno: sem pogrelal silve-
strovanje v dvorani, ceprav
se ga ne bi udelefil,

Skrajni &as je, da dobimo
v Zirch primeren prostor, ki
bi bil stabno na razpolago za
take in sliéne priveditve ter
Sport,

Nekega grskega filozofa, ko
so ga na Silvestrovo vprasa-
11, katera je njegova najvedja
Zelja, ki naj bi se mu izpol-
nila v novem letu, je takole
odgovoril: sMoja najvetja Ze-
lja v novem letu je, da bi se
mi izpalnile vse Zelje.« Isto
feljo imam tudi jaz.

TONCKA MLAKAR
— &ivalnica lahka

Novoletne pramnike sem
prefivela doma v druZbi bliZ-
njih sorodnikov in prijate-
ljev.

Silvestersko in druge pri-
reditve vsekakor pogreSam v
na¥em kraju. Res je, da lah-
ko gre Clovek na prireditey
drugam, vendar se mi ne zdi,
prav, da je kraj za to pri-
krajsan, V Zireh se Ze dolgo
dasa govori o pridobitvi
ustreznih prostoray, vendar
ie od besed do dejanj 3e da-
{ed, ker se na vsakem koraku
postavlja vpradanje, kje do-
biti sredstva za to.

Predvsem si Zelim zdravja,
da bi bil mir in razumevanje
med ljudmi, redni zasluZek
in bolj stabilne cene,

FRANC OBLAK
— montazna lahka

Novoletne praznike sem
vedji del preiivel v krogu svo-
je drufine. Razen na silvestr-
ski veler sva z Zeno bila na
Hotaveljski veselici. Za kak3.
ne izlete ali smudanje nas je
pa letodnje dokaj muhasto
vreme prikrajSalo.

Res je za tako velik kraj
kot so 2iri malo sramotno,
da smo ob takih praznikih,
kot je: Nova leto, Prvi maj
ali podobno brez kakrinekoii
zabave,

Spradujem se, ali be nam
»Partizane res slufil za vse
druge, kot je bil namenjen.
Ce se spomnimo 1520 let
nazaj: telovadni nastopi so
bili vsako leto, Sedaj pa Par-
tizan 3e za zabavo ni ve& upo-
raben, Je zaseden, povrhu te-
ga pa se razpada. Ce ne zna-
mo napraviti ni¢ novega v te
namene, vsaj to, kar so nam
dali, ohranimo.

V letu 1974 si Zelim, da bi
bilo v drufini &imved zdrav-
ja, v kolektivu dober uspeh
in prizadevanje nas vseh, na-
sploh pa mir v svelu, .

MARTA DEBELJAK
— &ivalnica tezka

Novo leto sem pricakovala
v veseli druibi pri Cestniku
v Podgori.

Za tako naselje kot so Ziri
je res malo fudno, da ni no-
benega silvestrovanja, Zdi se
mi, da bi za take in podobne
prireditve  res  potrebovali
primeren proslor.

V letu 1974 si Zelim zdrav-
ja, dober zasluiek in veliko
medsebojnega  razumevanja
in uspehoy v nasem podjetju.

JOZE POLJANSEK

— mehaniéna
delavnica

Novoleine pramnike sem
prefivel v drudinskem Krogu.
Ugajalo mi je, da sem se za
nekaj dni otresel vsakdanjih
skrbi i zadovoljno stopil v
novo leto 1974.

O osrednji prireditvi v na-
Sem kraju se je Ze vse povsod
mnogo razprawjalo. Zato se
tudi jaz prideaiujem mnenju
muogih, da bi bilo potreb-
no za tak kraj kot so 2iri
najti nalin, ki bi pri nas po-
3ivil zabavno Zivljenje in ga
spravil tudi na casu primeren
kulturni nivo. Da bi se to lah-

ko uresniéilo, je nujno po-

trebno najti ustrezne prosto-
re, kar pa mislim da z dobro
voljo in iznadijivostjo tud?i
moino doseci. Moje Zelje za
leto 1974 se nanadajo pred-
vsent na vse tisto, kar si Zeli
vecina nasih ljudi, ta pa je
zdravje in mir v svetu, Po-
sebej pa si Zelim, da bi po-
slovno leto na¥ega podjetja
bilo vsaj toliko uspedno, Ce
ne bolj kakor leto 1973,

TOMAZ JUSTIN
— prodajna sluzba

Novoletne praznike sem
prefivel v krogu domadcih,
brez posebej izdelanega pro-
grama. Kot obilajno na takih
zabavah smo gledali televizi-
jo, dobro jedli in pii ter sku-
$ali biti vsak po svoje zabav-
ni. Skoda, ker ni bilo dovolj
snega, sicer bi si privo3&ili
kak dan smucanja na Kani-
nu, kot sem imel v naértu.

Zadnja leta obi¢ajno silve-
strujem doma, zato na ta dan
ne pogredam novolete zaba-
ve v veljem obsegu. Mlajst
ljudje pa si tega nalina za-
bave Zelijo in jo pogrelajo.
Spominjam se podobnih wve-
selic pred leti, ko so se jih
udele?ili tudi starefsi in so
bile prijetne in zabavne, za-
to mislim, da smo take zaba-
ve preved opustili.

V novent letu si najbolj Ze-
lim, da bi viadal mir, Zelim
si zdravia in razumevanja v
drufini ter dobre delovne od-
nose v podjetju in veé med-
sebojnega spoStovanja.

MILENA TRATNIK
— sekalnica

Praznike sem preiivela v
krogu domadih in sosedov,
Za &im priictn;i!c_: tfzdtd)‘e je

poskrbel vsak po svoje. Pro-
slavijali smo tja do zjurraj.

Svojega prevomnega sred-
stva nimam m ne preostane
mi drugo, kot da ostanem
doma, Gostilne v 2ireh so ve-
likokrat na ta dan 3e celo za-
pree.

Zato se mi vsekakor zdi po-
trebno, da bi ¢udi v nasem
kraju zgradili kak hotel ali
restavracijo z veliko plesno
dvorano. Sedaj ni prostora
niti za miladino niti za malo
starejse in resnejse {judi. De-
nar seveda odpluje drugam,
pa epray bi lahko ostal do-
ma. Veliko Ziroveev zahaja

na Crni vrh, kar je precej da-
le¢ ali pa tja do Skofje Loke
i 3e dije, V letu, v katerega
smo vstopili, si Zelim v prvi
vrsti zdravia in veliko delov-
nih in seveda tudi drugih
uspehov, katere pa bom pri-
dobila samo z vestnim delom.

DINA VONCINA
— tehniéna sluzba

Novoletne praznike sem
kar lepo prelivela in sicer
delno na silvestrovanju izven
nafega kraja, delno pa v dru-
Zinskem krogu. Prammiki so
hitro minili, &eprav smo bili
ved dni skupaj doma. Clovek
ob takih prilikah pozabi na
tavarng in vse tiste dolino-
sti in opravila, ki nas sprem-
ljajo vsak dan it tako cas e
hitreje mine,

Res je Zalostno, da nima-
nio v Zireh osredvije silvestr-
ske prireditve. Normalna bi
bilo, da vsak kraj iz leta v
leto napreduje, v 2ireh pa je
prav obratno, Takoj po voini
smo imeli v 2ireh poleg te
prireditve 3e marsikaj, danes
pa je sploh vsako razvedrilo
zamrlo. Pogosto slisimo pri-
toibe mladine, da se nima
kam dati, da ni ustreznih za-
bav, da ni niti primermih pro-
storov, kjer bi se miladina
shajala, isto pa velja tudi za
ostale prebivalce na¥ega kra-
ja. Tako sem torej tudi jaz
med tistimi, ki vse to pogre-
Sajo.

V letu 1974 si v prvi yrsti
felim zdravja in srele v dru-
Zini. Prav tako si Zelim, da
bi bil v svetu mir, nademu
kolektivu pa Zelim, da bi v
tem letu uspesno premagoval
vse tefave, katerih verjeino
ne bo malo,
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Nekdanji sodelavci

Tudi letos so se predstavni-
ki podjetja sestali z nadimi
upokojenci. Objavljamo za-
hvalno pismo njihovega pred-
stavnika Gliha Julija.

Prav lepo se zahvalim v
imenu vseh upokojencev in
upokojenk, ki so danes tu
prisotni, V. prvi vrsti se za-
hvalim kolektivu in tov, di-
rektorju za pavabilo na da-
nasnji sprejem, tu v tovarni,
kakor tudi na slavnostni na-
govor, v katerem je prikazan
v glavnem ves potek dela in
skrb za nadalnji razvoj pod-
jetja. Znano nam je Ze po in-
formacijah iz lasopisa »Delo
in fivljenje«, ki ga tudi upo-
kojenci skrbno spremljamo
it sledimo vsem telavam, ko
se bori podjetje za svoj na-
predek. Veseli smo vsakega
vasega napredka, ko vidimo,
kako mala tovarna z leta v
leto napreduje in zadovoljni
smo, ko vidimo, da se je de-
lo, ki smo ga vioiili kot prvi
pionirji v izgradnjo te tovar-
ne dobro razvilo, v prid nale

Zirovske doline, pa tudi v do-
bro J¥irfe in daljne okolice.
Veseli smo tega napredka,
posebno ko vidimo, da se ko-
lektiv in njegovo vodstvo za-
veda, kaj pomeni taka tovar-
na, da delajo sloino v okvi-
ru danasnje samoupravne
drutbe.

oPsebno se pocutimo pocla-
3éeni, ko se Ie& vrsto let ko-
lektiv spomni nas upokojen-
cey in nas povabi ob koncu
leta na slavnostni sprejem in
nas pogosti. Za nas upoko-
jence je to prav posebni
praznik, saj se tu dobimo kot
stari delavei, da se med se-
boj pogovorimo in obudimo
nade spomine na nasa tetka
pretekla leta. 2al nam je, da
se vrste nalih starih delavcey
reddijo. No, naj sedaj Se v
imenu vseh upokojencev in
Elanoy nasega drudtva Zelim
vodsivu in vsemu kolektivu
tovarne Alpina mnogo srele
in zdravja ter poslovnih
uspehov v novem letu 1974,

»So to Ze modeli za pomlad« so se zanimali

zivijo z nami

Nekdanji &lani naSega kolektiva si 3¢ vedno radi ogledajo kaj je novega v proizvodnji

Predsednik upokojencev se je zahvalil za sprejem

Samoupravna

kronika

— december 1973 —

14.12. Odbor za
delovna
razmerja

Odlo¢eno o sprejemu na
delo treh delavcey in snaZil-
ke za obrat Gorenja vas. Po-
trjene odpovedi dela 5 delav-
cev. Sklepano o poizkusnem
delu Ide Klopéi¢ in odloeno
o razmestitvi Borisa PrimoZi-
&a, Odlofeno, da se delavee,
ki jih Stipendira podjetje,
razporedi na delovna mesta,
za katera se usposabljajo.
Razpravljano o sistemu pre-
medfanja v strokovnih sluz-
bah in odloeno, da se uskla-
di z natinom premesanja v
osnovni proizvodnji. Odloge-

no o zasedbi delovnega me-
sta skladis¢nika teZke obutve,

17. 12. Odbor za
sredstva
skupne
porabe

Odobreno pladilo razlike v
ceni pri nakupu dveh stano-
vanj v Sarajevu in odlofeno
o delitvi teh stanovanj.

Obravnavano vprasanje pre-
voza delavcev iz smeri Gove-
jek, Razpotje, Ugotovljeno,
da bodo moZnosti za nove av-
tobusne prevoze Sele po zdru-
zitvi prevoznidkih podjetjij,
predvidoma v prvi polovici
letoSnjega leta.

Iz sredstev skupne porabe
podjetja  odobreno nekaj
manjsih izplacil.

Pregledane prodnje za sta-
novanje in sklenjeno, da se
skli¢e razSirjeni sestanek, na
katerem se sprejmejo glavne
smernice za stanovanjsko po-
litiko v prihodnje. Prodnja za
zamenjavo stanovanja v blo-
ku reSena negativno.

18. 12. Odbor za
varsivo
pri delu

Obravnavane = spremembe
Pravilnika o odskodninah de-
laveem, ki se poSkodujejo pri
delu. Sprejet sklep o postop-
ni nabavi vseh potrebnih
osebnih zad¢itnih sredstev in
delovnih oblek. Obravnavane
tudi potrebe po nabavi apa-
ratov za kuhanje toplih pijat
in sprejet sklep, da se naba-
va teh aparatov odloZi zaradi
visokih nabavnih cen.

Novo vodstvo
aktiva zveze
komunistov

18. decembra 1973 je imela
tovarniska organizacija zveze
komunistov redno

skupiéino,

SVOjo

Na skupé¢ini je bilo izvo-
ljeno novo vodstvo, ki bo vo-
dilo OOZK naslednji dve leti.
Za sckretarja je bila izvolje-
na Marija Justin, za &lane se-
kretariata pa: Ivana Krvina,
Jernej Peternelj, Mara Gre-
goral, Leander Kavéic.

Novemu vodstyu &estitamo
in mu Zelimo obilo uspehov
pri nadaljnjem delu.

ED

27. decembra 1793 je
bil prirejen sprejem za
upokojene delavce nase-
ga podjetja. Vabljenih je
bilo 182 upokojencey, od-
zvalo se jih je okrog 140.
Do sedaj je bilo v pod-
jetju upokojenih 266 de-
lavcev.

Pa Se nekaj
obvestil
upokojencem

Gotovo vam je znano, da si
je drustvo upokojencev na-
bavilo svoj druStveni prapor,
ki ga pa v predvidenem Casu
ni bilo mogofe razviti, zato
je odbor na svoji seji odlozil
razvitje prapora na letno
skupédino ali na 1. maj 1974.
leta, zaradi tega se je tudi
akcija prostovoljnih prispev-
kov za prapor podaljSala do
razvitja prapora. Ponovno bo
zacel .izhajati na8 Casopis za
upokojence, in sicer z januar-
jem. Prvi izvod bo izSel 25.
januarja. Naroénina za vse
leto znada 18,00 din. Narodite
ga lahko v drusStveni pisarni.
V njem boste nasli mnogo
informacij o pokojninah, obe-
nem pa tudi razvedrila. Hkra-
ti lahko povem, da bo pisar-
na odprta v januarju in fe-
bruarju vsak dan do 15, v me-
secu od 9.-12. ure. Drugale
le v ponedeljek in petek, in
sicer od 911, ure, Nasa pi-
sarna bo od 1. januarja dalje
v naSih drustvenih prostorih
v »Sori« na Dobradevi, Vljud.-
no vabimo tudi nove upoko-
jence, da se vpiSejo v nale
DU, Clanarina je neizpreme-
njena. V imenu nasega odbo-
ra pa Zelim vsem ¢lanom na-
Sega drultva mnogo srefe,
posebno pa zdravja v novem
letu 1974,

Julij Gliha



Telovadnica in vrtec v letu 1974 - da ali ne? . = . ¢

Zaradl pnbhlu;oéx. se grad-
nje dodatnih Solskih prosto-
rov in vrtca Zelim informira-
ti obdane krajevne skupnosti
Ziri o pnprnvah na gradnjo
v letu 19740

Kot je vsem znano, se¢

s¢ bo- .
do pri osnovni 3oli Padlih pr-" y

voborcev Ziri gradﬂi nasled-
nji  objekti:
jno ~wvarstveni zavod z .

Ijivost]o 120 otrok dnev-‘

in dodatne uilnice za
predmetm pouk ‘-

Viri sredstev |
za gradnjo
so naslednji:

Telovadnico in dodatne
udilnice bomo gradili iz sred-

‘telovadnicay,

stev krajcxnega samopnspcv
ka, ki je bil razpisan in iz
glasovan za dobo sedmih let.
Vzgojno varstveni zavod pa

bomo gradili iz sredstev skla-

okt ‘omenjena s

- jo. Sredstva krajevnega sa-.
‘moprispevka se zbirajo na po-

sebnem  rafunu pri. banki,
nad Katerim vodi nadzorstvo
skups¢ina obline Skofja Lo-
ka — oddelek za davéno
upravo. Pri tem naj omenim,

skup;éxm oi?sin;e ofja l;!:

ka. (Nepravilno mnqj&“

e mpmr&pzvﬁ) Mg e
vprasanja. in- ugibs a, kako

" 2

da srcds!\a rcdno dou.kajo
in da niso porabljena za no-
bene. druge namene, kdl sc
véasih v Zu‘e.h slisi, SHVID

da__otroskega. vnrstvn st Y Spedstva za® VVZ 's&: p(av

tako  zbirajo. na pdsebpem
ban¢nem  radunu pri SO
"skofjn Lokd, Razlika je le v
tem, da . sredstva ;v 'sklad
otroskega varstva prispcvnjo
vsi'zaposleni v obéini in' ne
samo " zaposleni v “krajeyni
skupnosti Zirl, kot jé npr.
znadilno za prej omeénjeni
krajevni prispevek.

Iz naslednje tabele je raz-
vidno, kaksen je dotok sred-
stev pri omenjenih oblikah
zbiranja sredstev,

SREDSTVA KRAJEVNEGA SAMOPRISPEVKA: (Zbirajo se od 1. 1. 1971 do 31, 12. 1977)

Realizacija Pricak. dotok Predvideni dotok do izteka samoprispevka Skupaj
30, 9. 1973 do 31. 12. 1973 1974 1975 1976 1977 ND
2,012.897 292574 960.000 1,046.000 1,141.000 e 1,245.000 6.697.47i

Porabljeno do 30. 9, 1973 :
1250.000 din za obnovo 3ole
leta 1972.

1z navedene tabele je raz-
vidno, da bo zastavljeni pro-
gram ob razpisu samopri-
spevka (telovadnica in &tiri
udilnice) v celoti realiziran,
kljub temu, da smo iz sred-
stev samoprispevka adaptira-
li obstojeto Solsko stavbo,
kar prvotno ni bilo predvi-
deno.

Zal pa vsa podjetja v Zireh
ne prispevajo redno sredstev

za gradnjo 3olskih objektov,
Kladivar, Kokra in Lekarna
Se niso poravnali svojih ob-
veznosti za leto 1971 in 1972
(1 9% sredstev od brtto OD).
S temi podjetji so v teku raz-
govori. Obljubili so, da bodo
po letodnjem zakljuénem ra-
cunu svoje obveznosti izpol-
nili. Izredno vaZno je namred,
kako bodo podjetja letodnja
sredstva prispevala po za-
kljuénem radunu. Upamo, da
bo realizacija 100 %, sicer bi
s¢ tudi gradnja pri¢ela po-
zneje.

SREDSTVA SKLADA OTROSKEGA VARSTVA

PRI SO SKOFJA LOKA

Realizacija  Pricak. dotok
do 30, 9. 1973 do 31. 12. 1973

Predvideni dotok
1974 1975

Skupaj

1,855.511 371.100

2,449.000 2,694.000 7,369.611

Nekaj sredstev sklada otro-
Skega varstva se¢ porabi za
funkcionalne izdatke varstve-
no vzgojnih zavodov. V juli-
ju 1974 bo za gradnjo var-
stveno vzgojnega zavoda v Zi-
reh na razpolago 1,250.000 din.
S pomocjo premostitvenih
kreditov, katere nam bo odo-
brilo SGP Tehnik, pa bo mo-
gole prideti z gradnjo telo-
vadnice in VVZ v juliju 1974,
Dodatne udilnice se bodo gra-
dile pozneje.

Iz obeh tabel je razvidno,
da je finantno pokritje obeh
objektov v letu 1974 pribliz-
no zagotovljeno.

Problemi,
ki nastajajo

Tezave so nastale pri iska-
nju lokacij za omenjene ob-
jekte. Zemljisée v okolici So-
le je za vse nameravane grad-
nje precej utesnjeno, poleg
tega pa obstaja Se¢ problem
poplavnega zemljis€a in talne
vode. V letu 1973 smo v glav-
nem iskali refitve v zvezi z
lokacijo omenjenih objektov,
Za izdajo lokacijske doku-
mentacije je bilo potrebno
pripraviti podoben program
bodo¢ih Solskih prostorov.

Projektno nalogo nam je iz-
delal Lapuh ing. Milivoj, sve-
tovalec za Solske gradnje pri
IzobraZevalni skupnosti SRS.

In kaksni so
madérti?

Program bodoc¢ih Solskih
prostorov pri osnovni Soli
Ziri je treba izdelati tako, da
s¢ bo nasa Sola v svoji kond-
ni fazi izgradnje izenalila z
modernimi Solami, ki se da-
nes v celoti gradijo nove
(Gorenja vas, Podlubnik). Da
bo to realizirano, je potreb-
no izhajati iz naslednjih sta-
lis¢: obstojeta Solska stavba
naj v perspektivi sluZi samo
za potrebe pouka niZjih raz.
redov (1—4. razr) in oddel-
kov podaljSanega bivanja
ufencev v 3oli. Zato je po-
trebno prizidati Soli nasled-
nje Solske prostore:

1. 12 ulilnic s kabineti za
predmetni pouk (fizika, kemi-
ja, biologija, likovni, glasbe-
ni pouk, tehniéni pouk, zgo-
dovina, zemljepis, matemati-
ka, slovenski jezik — dve
udilnici, tuji jeziki — dve
udilnici, gospodinjski pouk);

2. Telovadnico, po moZno-
sti z malo telovadnico;

3. KnjiZnico — predavalni-
co (90120 sedezev);
4. Veénamenski

(280 m’);

5. Vzgojno varstveni zavod.

Smotrno je, da je VVZ pro-
jektiran v neposredni bliZini
sole, predvsem iz naslednjih
razlogov:

— Zaradi ekonomi¢nosti naj

se tudi za potrebe fole gradi
kuhinja v VVZ, ki bo s svojo
kapaciteto pokrivala potrebe
obeh ustanoy;

— V kletnih prostorih 3ole
s0 na razpolago prostori za
jedilnico 3Soloobveznih otrok.

— Centralna kurjava v. ob-
stoje¢i Soli je projektirana
tako, da bo iz centralne kot-
larne ogrevan tudi VVZ.

prostor

f. o slirsn

—abliladls

- Oz\oécxue sole j Je pmjek-
tirano tako, da zajamc tudi
potrebe VVZ,

— Razvoj in perspekuva
otroskega varstva''ter osnov-
nega Solstva gredo v tej sme-
ri, da je smotrno, & soti
objekti povezani. (bodode ¢e-
loletne ‘male 3Sole, varstveni
oddelki ‘in oddelki “podaljsa-
nega bivanja uéencev v 8oli.)

Na osnovi posredovanega
programa je Projektivni ate-
lje iz Ljubljane pristopil k. iz-
delavi lokacijske dokumenta-
cije za nove objckte.

Glede na perspektive in raz-
voj osnovnega Solstva v re-
publiki lokacijska skica vse:
buje ¢ naslednje objekte, oz.
naprave:

1. Solski stadion,

2. prostor za parKiranje av-
tomobilov,

3. kolesarnica,

4. zimski bazen.

Vsi omenjeni objekti so lo-
kacijsko vrisani v skico.

Naérte bomo lahko
aresnicili le
s skupnimi moémi

Gotovo je vsem bralcem
razumljivo, da tako Sirokega
programa ne bo mogode rea-
lizirati iz sredstev sedanjega
samoprispevka v krajevni
skupnosti Ziri in iz sredstev
sklada otro$kega varstva, La-
puh ing. Milivoj zato predla-
ga ctapno gradnjo:

1. etapa: telovadnica in

Z

2. etapa: $tiri uéilnice s ka-
bineti.

S tem bi bila sredstva se-
danjega samoprispevka izér-
pana. Realizacija ostalih ob-
jektov pa bo odvisna od pri-
pravljenosti obéaénov KS 2i-

Posredujem skico predlagane lokacije:

ri, ka_m lrcba bl bilo podnlj
sati samoprispevek za toliko
let, da bi bili predvideni ob-
jekti ﬁnanéno pokritl '

(Treba je gledatl
v prihodnost 19

20, decembra 1973 .smo ‘na
osnovni Soli imeli razdirjen
sestanek ‘s predstavniki pod-
jetij, KS' in ‘obéine Skofja
Loka. Na sestanku smo vsem
udeleZencem podrobno obraz-
loZili program ing. Lapuba‘in
obravnavali lokcijsko skico
za. bodole. Solske prostore.
Vsi udeleZenci so podprli.tak
nacin  resevanja. problemoy,
predstayniki delovnih organi-
zacij pa so izrekli pripravlje-
nost, da bo Zirovsko gospo-
darstvo- kljub temu, da je Ze
sedaj obremenjeno s precejs+
njimi dajatvami, napelo yvse
sile, da se dokonéno realizira
predyideni  program, saj  je
pri redevanju Solske proble-
matike ne moremo biti po-
vrsni in iskati reditev le za
nekaj let, pa pa poiskati re-
ditev, ki bo dokonéna.

Realizirati ta program pa
ne pomeni le dokonéno ure-
ditev Solskih prostorov v 2i-
reh; konéno bi imeli moder-
no osnovno 3Solo, ki bi zlah-
ka zdrzala primerjavo z naj-
modernejdimi tovrstnimi ob-
jekti v republiki, zvezi, in
mirno lahko trdimo, celo- v
evropskem merilu, Nedvom-
no bomo ob&ani Kkrajevne
skupnosti 2iri v letu 1977
pred dilemo: ali padaljevati
realizacijo predvidenega pro-
grama ali pa se zadovoljiti s
tem, kar bomo 2 ili iz
danjega samopﬁs svka .,

Slobodan Poljaniek
. Ravnatclj
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V'Partizanu se skladisce?

Tik po novem letu so se
zbrali na posvet predstavniki
vseh Sportnih organizacij v
Zireh, mladine, mladinskega
kluba in aktiva mladih ko-
munistov.

Razpravljali so o domu
TVD Partizana in njegovi na-
daljnji usodi. Kako rediti ta
problem, je na pobudo pred-
stavnikov Partizana Ze ved-
krat obravnaval odbor za
kulturo in Sport pri krajevni
skupnosti. Nakazovale so se
razliéne bolj ali manj spre-
jemljive reditve. Reditve pa
ni bilo.

Dejstvo je, da so Zirovski
Sportniki in mladina brez
svojega doma, S¢ posebno se-
daj, ko je v dvorani skladi-
§&e. Za redno vadbo je dom
potreben temeljitih popravil,
katji sredstva, ki so prihaja-
la so se sedaj uporabila za
gradnjo sicer lepega koSar-
karskega igriS¢a, sprotno
vzdrZzevanje doma in pa do-
tacije Sportnim organizaci-
jam, ki so bile prizadete s
tem, ker nimajo v Zireh pro-
stora za vadbo,

Na Ze omenjenem skupnem
posvetu pa so predstavniki

klubov in mladine sprejeli
naslednja enotna stalisca:

1. Pogodba o najemu dvo-
rane za skladi¢e med Parti-
zanom in Alpino se podalj3a
do konca junija 1974, Kkajti
obnovitvena dela naj se pri-
pravijo nafrtno in jih je
moZno izvesti v letnem dasu.
Prav tako je to tudi usluga
Alpini, ki bi sredi zime tezko
dobila prostore za velike ko-
li¢ine obutve.

2. Takoj naj se osnuje sku-
pina za naértovanje obnove
doma.

3. Do 15. februarja naj se
pripravi ustanovni zbor Zdru-
Zenja Sportnih organizacij v
Zirch, ki bo nedvomno pre-
lomnica v  organiziranju
Sportnega Zivljenja v Zireh.

Vemo, da delovne organiza-
cije dajo precejSnja sredstva
za financiranje Temeljne te-
lesno kulturne skupnosti
Skofja Loka, v katero so
vkljuéene tudi vse Zirovske
organizacije. Sredstva se bo-
do delila glede na dejavnost
in program, zato je najpo-
membnejse, da si Zirovski
$portniki med seboj kadrov-

Kej je djau?

Na3e zadnje vprasanje »Kej je djaue moz s stekle-
nico v roki (postrani pa je pogledoval alkotest na oma-
ri), smo prejeli naslednje odgovore:

I. nagrada

— Flase se prazneje, Skoflca se polne (D .)

II. nagrada

— Sa zgubl klué¢ ad alkatesta? (P.L.)

I11. nagrada

— Kadaj sa me pa slikal? (V. P.)
— Alkahol je triba unic¢t! (U. L.)
— Tule se pa ni abnesl (T. G.)

— Joj, sam u Skoflca ne (T.G.)

Pisali so nam

Mnogo pisem z lepimi
Zeljami za leto 1974 je pri-
spelo v naSe podjetje in
odlo¢ili smo se, da jih ne-
kaj objavimo.

Vsemu kolektivu Zelim
sre¢no in uspeino novo
leto 1974

LESKOSEK FRANC -

LUKA

Zdravlja, srece in zado-
voljstva v letu 1974 kolek-
tivu ALPINE Zeli

KLARA RUS

Uredniskemu odboru in
kolektivie ALPINE Zelim
v novem letu 1974 3e veli-
ko uspehov

STOJAN PERTOVT

Sreéno novo leto 1974
ter mnogo uspehov pri
nadaljnjem delu. Obenem
se tudi zahvaljujem za po-

Siljanje vasega glasila, saj
mi je tukaj v vojsko pri-
neslo mnogo novic iz nase
tovarne.

MILAN OBLAK
Postojna

Zeliva vsem sreéno no-
vo leto ter polno uspeha
v poslovanju. Lepo prosi-
va, da nama poSiljate to-
varniski casopis »DELO-
ZIVLIENJE«, ker ga se-
daj, ko se Oblak Milan
vraéa domov, ne bova
imela veé prilike dobiti.

Ze v naprej se lepo za-
hvaljujeva.

KRISTAN ADI
V. p.3672/16

MIRAN ZAKELJ
V.P.1356/8
66230 Postojna

Za Cestitke in lepe Zelje
se vsem zahvaljujemo!

sko in organizacijsko poma-
gajo. Bodod¢i skupni dom
ZdruZzenja Sportnih organiza-
cij pa naj bi bil najpomemb-
nejSe sredstvo za skupne do-
govore in delo,

4. Temeljna telesno kultur-
na skupnost je ugotovila, da
glede na 3iroko dejavnost v
zireh lahko zaposlimo profe-
sionalca, strokovnjaka, ki bo
znal pomagati amaterskim
trenerjem klubov, To je Ze
vedletna Zelja Ziroveev, saj je
delo Ze tako zahtevno in Si-
roko, da zahteva tesnejSc so-
delovanje strokovnjaka. Toda
moZnosti ni bilo, Sedaj je na
nas, da jo izkoristimo. Mi-
slim, da bi tudi strokovnjaka
lahko dobili doma.

To so zakljulki posveta, ki
obetajo Zirovskim Sportni-
kom lepde case. Treba pa bo
doslednosti vseh, da z delom
to dosezemo. Partizan, ki je
bil v ¢asu, ko ni imel moZno-
sti za vadbo svojih vrst bolj
pobudnik skupnih akeij Zirov-
skih Sportnih organizacij, bo
PO ustanovnem zboru zame-
njalo ZdruZenje Sportnih Klu-
bov, ki bi zdruZevalo vse klu-
be, razvijalo pa lahko tudi
»stare oblike dela Partizanae.

N. P,

»DELO, ZIVLIJENJE« fje
glaslly tovarne obutve AL-
PINE ZIRI :

Ureja ga uredniski odbor:

ANA RAMPRE

RUDOLF POLJANSEK
VLADIMIR PIVK
ALFONZ ZAJEC

MILAN MOCNIK
ANTON ZAKELJ

MAJDA JESENKO — od-
govorni urednik
Fotografije: FRANC JE-
SENKO

Izhaja meseéno, Naklada
1600 izvodov

Tisk Gorenjski tisk Kranj

Sah:
Tokrat zmagal
Tone Eniko

6. januarja je bil spet red-
ni meseéni turnir v brzopo-
teznem Sahu za prvenstvo Zi-
Tov.

Nastopilo je 22 tekmoval-
cev, nekaj tudi takih, ki na
]prvcm turnirju niso nastopi-
i

Po skoraj 5 urnih ogorce-
nih in izenadenih borbah je
zasluZeno zmagal Tone Eni-
ko, Stipendist naSega podjet-
ja na ckonomski fakulteti,
Pokazal je najbolj zrelo in
umirjeno igro. Drugi je bil
Nejko Podobnik, tretji je bil
ponovno Franci Pelelin, Cetr-
1o in peto mesto pa si delita
Tone Gorjup in zmagovalec
prvega turnirjia Franci Dem-
Sar.

Pokazalo se je, da je veli-
na nastopajoc¢ih napredovala,
zato bodo naslednji turnirji
prav gotovo Se¢ pripomogli,
da bo v Zireh stasoma zraslo
nekaj dobrih Sahistov.

Naslednji tak turnir bo 3.
februarja.

N.P.

Foto-zapis o obisku
dedka Mraza

lial

Obiskal je tudi otroke v vricu — mallki se ga niso pray nié
bali

Kruhova pijanost je najhujsa
(Slovenski pregovor)
Pogled na pijanca je najboljdi pouk o vrlinah
treznosti (Anarahsis)



