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O duhovni skupnosti
Zadnji občni z b o r JS Z  je p rav  posebej 

poudaril, da m ora imeti naš pokret p red­
vsem en sm oter: ustvariti duhovno skup­
nost med člani našega gibanja.

Zakaj je dal tolik poudarek  ravno  na 
duhovno sk u p n o st?  Pač radi tega, ker ho­
če zg rad iti pokret, ki bo  trden, doslede.i 
in neupogljiv . Sedanjo dobo  bodo  p re­
živeli le taki pokreti. V bodočih form aci­
jah  bo vse s tr to , k a r  ne bo slonelo na 
jasnih  načelih in na trdn i volji, da se ta 
načela uveljavijo v praktičnem  življenju 
brezobzirno .

ja s n o s t  in do  potankosti zg ra jena 
s tavba  na tem elju sprejetih  načel je po­
treb n a  tudi, da se zabran i zavestno  in 
preračun jeno  izrab ljan je delavstva. To 
prav  rad a  dela politika in vsi sloji, ka­
terim  je po trebno  delavstvo ko t številčna 
činjenica, ne da bi bilo treba  dati tej š te ­
vilčni činjenici tis to  m esto v družbi, ka­
te ro  ji p ripada temeljem dejanske moči, 
še bolj pa temeljem duhovne sile, ki bo 
imela v bodočnosti g lavno  in odločilno 
besedo. G re pač načrt za tem, da se p re­
preči tis ta  doba.

Ali imamo že danes tako duhovno 
skupnost? Ako sm o pošteni in odkriti, 
bom o m orali p riznati, da ne. Smo prav 
za  prav  šele v začetnem  razvoju , čigar 
konec je še daleč. P a  ni nič čudnega to. 
T aka duhovna skupnost s tane nebroj 
žrtev  in bojev. Saj se borim o. T o  je res. 
T oda velikih, težkih bo rb  pa še nism o 
izvojevali. Te borbe šele prihajajo . Čim 
hujše bodo, čim intenzivnejši, tem bolj se 
bodo  jasnila načela, tem m očnejši mate- 
rijal bom o dobivali za zg radbo  naše 
stavbe.

D a še ni tiste zaželene duhovne skup­
nosti, dokazuje tud i zadnji občni zbor 

! JSZ. V vsakem g iban ju  je vedno večja 
ali m anjša opozicija. Če je resna, če se je 
porodila  edino iz želje, da se pokret zbo lj­
ša, da se odprav ijo  m orebitne napake in 
da se ustvari kaj bo ljšega, kaj popolnej­
šega, potem  je ta opozicija upravičena in 
ima tudi pravico, da govori tam , k jer se 
odloča o  pokretu . Toda opozicija na zad ­
njem občnem  zb o ru  ni prišla  ven iz po- 
k re ta  sam ega, am pak iz sveta, ki nim a s 
pokretom  prav  nobene zveze, ki pokretu  
ko t takem u ni naklonjen, am pak ki računa 
ž njim  za dane m om ente let kot s številčno 
činjenico.

D a ni med nam i zaželene duhovne 
skupnosti, im am o še en dokaz v prežalost- 
nem dejstvu, da je vplivala in tudi žela 
tako zvana opozicija z ag itac ijo  p ro ti ta ­
kratnem u in sedanjem u vodstvu JSZ , da 
ni dovolj katoliško, da je p ro ti Cerkvi In 
papežu. Značaj in m oralo  dotičnih oseb 
ne m ore bolje osvetljevati, kakor tak n a ­
čin agitacije. Ne m ore pa tudi nič bolj 
kakor rezu lta t take agitacije, to  je, da je 
šla  večina članic zarad i take agitacije v

boj pro ti sedanji liniji pokreta, dokazova­
ti, kako m alo duhovne skupnosti je med 

. o rgan izac ijo  kot tako in njimi.
Razum ljivo. Že na večih občnih zborih  

i  JSZ  je bilo sklenjeno, da m ora biti vsak 
član organizacije  naročnik njenega glasila. 
Sklepi se niso porodili zarad i želje, da bi 
se na tak način pom nožilo  število naroč- 

: nikov, am pak ker se je občni zb o r dobro  
j zavedal, da ni m ogoče ustvariti doslednih 
j članov, ako ne bo d o  živeli tudi duhovnega 

življenja o rganizacije . D oživljam o pa to,
! da je med delavstvom  veliko preveč me- 
! ščanskega in veliko prem alo delavskega 
: čtiva.

Glede n a  to, da je zadnji občni
i zb o r JSZ  odobril sedanjo  sm er našega
| pokreta , ki ima za cilj, da ustvari toliko
| po trebno  duhovno skupnost, bo m oralo
j  vodstvo  JSZ iti dosledno za tem ciljem.
' M oralo  bo  tudi izvesti sklepe prejšnjih  
j  občnih zborov  zlasti v tej točki, da mora 

biti vsak član tudi naročnik glasila orga  
j  nizacije. Sicer bodo ti ali oni izgovori, 
i z lasti da ni denarja , kljub temu da dobri 
j dve tretjin i tistih , ki to  trd ijo , izdajajo  za 
j  m eščanske in d ruge liste več, kakor stane 
j D elavska P ravica, vendar pa m ora iti vod- 
j stvo  odločno začrtano  pot naprej. Kajti 
! eden g lavnih  predpogojev za duhovno 
j skupnost je tud i to, da je red.

JSZ  je do lžna naprav iti tudi to  iz ozira  
1 na osta lo  članstvo. Saj je vendar krivično 

in nedosledno, da toliko tovarišev in to ­
varišic žrtvu je za pokret, za  svojo  izob­
razbo , ki je v veliko slabejšem  gm otnem  
položaju  kakor d ru g i n. pr. viničarji, do- 
čim naj bi go tov i del bil ob s tran i pokre­
ta  le iz predsodkov, le temeljem svoje kon­
servativnosti, ponekod n aravnost iz sko­
raj nerazum ljivih razlogov. Se pač zave­
da, da je pogledalo  vodstvo  m arsikdaj 
skozi prste.

Ker ne vodi taka pot v duhovno skup­
nost, bo moralo pač biti drugače.

D uhovna skupnost nam  je potrebna 
tudi radi tega, da bom o ustvarili jasnost 
zlasti med tistim i elementi med in teligen­
co, zlasti med mladim i, ki m enijo, da so 
socialisti n a  temelju krščanskih načel, de­
jansko  pa ne vedo, kam bi se usedli. M eni­
jo, da so taka veličina, da m orejo sam i kaj 
večjega ustvariti. V resnici so  pa sam i s 
seboj na nejasnem . E nkrat se ponujajo  
desničarjem , enkra t g redo  v levo, nikoli 
pa v kaj jasnega. N ikake discipline, nikake 
borbenosti za določene ideje, nam reč za 
take, za kakršne se m oram o b o riti kot 
krščanski socialisti.

D uhovna skupnost nam je končno po­
trebna , da bodo vsi, tudi katoliški k rogi 
enk ra t na jasnem , da je naš pokret do­
rasel, da je krenil popolnoma svojo pot 
in da s te poti ne bo krenil, pa naj ga 
obkladajo s temi ali onimi priimki. Zave­
dajo se naj tega, da ni krščanski sociali­
zem naša zadnja razvojna faza . . .

Ob občnem zboru
centrale Krekovih družin

Ako govorim o o m ladini, govorim o o 
sodobn i m ladini. N ajznačilnejši znak naše 
dobe je nejasnost. Ker je m oderna doba 
taka, je tak tudi m oderni človek. Vsepov­
sod  sam o vprašaj. P o  vsem vp raša : za­
k a j?  Delom a je upravičen. K ajti veliko, 
kar je veljalo za dokazano, k ar je bilo 
celo od  av to rite te  krito , se je izkazalo za 
zm otno. Razum ljivo, da je postal osupnjen.

Enaka je tudi m ladina. Tudi ona ne 
ve meje svojih dvom ov. K ar je starejšem u 
rodu  povsem  jasno  in tako  rekoč nedotak­
ljivo, o vsem tem zahteva m ladina, da 
m ora biti dokazano. T rad ic ija  je veljala 
nekdaj za nekaj svetega, tudi p red  njo 
postav lja  m ladina vprašaj. T o  duševno 
razpoloženje ni m ogoče povsem  škodlji­

vo, vendar je iskreno. T o  o d k rito  iskanje 
znači, da hrepeni m ladina po jasnem  od­
govoru.

T o  je duhovna in duševna s tran  m la­
dine. M oderna doba pa ima še d ru g o  
stran . D uhovnost je po tisn ila ob  stran , 
na tro n  je postavila tvar. Tudi na tem 
polju  se giblje m ladina. G re tako rekoč 
mimo duše in duha, da se uveljavlja v 
tvari. Nekateri prav ijo  sicer, da je tvar 
le sredstvo , da privedejo m ladino do  du ­
hovnosti. Toda tako  sredstvo  je nevarna 
ig ra , čije konec je lahko nediscip lin iranost, 
neo rien tiranost, z lasti v verskih v p raša­
njih, še bolj pa v verskem življenju. T var 
služi kot sredstvo  za duhovnost le tedaj, 
če jo  vodijo izkristalizirane, do dna duše

z vero prepojene osebnosti. Sicer sledi 
prej ali slej poplitvenje.

Delavske organizacije  im ajo v rhu tega 
opravka še z delavsko m ladino. N jihova 
naloga je, da privedejo delavsko m ladino 
preko vseh dvom ov m oderne dobe do jas­
nosti in od tod  naprej v delavske s tro ­
kovne organizacije . Z ato  m orajo imeti de­
lavski m ladinski voditelji, ki g rade na 
krščanstvu, po leg  splošnih  pogojev, še en 
važen in b istven pogo j: morajo biti skozi 
in skezi delavci.

Z akaj?  Ni dovolj, da poznam o n. pr. 
razne socialne in delavske problem e. To 
bi bila le teorija. Ampak v delavskem g i­
banju je praksa nad teorijo. M arsikje ali 
pa v največ slučajih  zadostu je zdrav, na­
raven razum , občutje. Če hočem o nam reč 
uspešno delovati med delavsko m ladino, 
se m oram o pog lob iti v njeno dušo, v vse 
duševne in zunanje pojave ter znati vse 
to razčleniti in iti nazaj d o  pravih vzro ­
kov vsega tega. K temu se m ora p rid ru ­
žiti še ljubezen.

Ako je vse to, bo d ru g o  navrženo. 
Namreč, bo  vsak vedel in znal, kakšna 
sredstva, po ta , ali pa če že hočete sistem e 
naj si prisvoji o rgan izac ija  pri svojem  
delu. Sistem je nebistven, b istveno  je ono, 
kar sm o navedli.

M ladinska o rgan izac ija  m ora voditi 
prav tisto  duhovno življenje, kakor s tro ­
kovna organizacija , ker je in m ora biti 
delavstvu strokovna o rgan izac ija  m atica 
vsega pokreta . M ladinske delavske o rg a ­
nizacije so lahko form alno sam ostojne, 
dejansko le odseki strokovne organizacije . 
Z ato  bo  zdrav  m ladinski pokret p resojal 
svoje delo iz tega stališča. Vedel bo, kar 
ne služi smotru strokovne organizacije, 
kar ne vodi v strokovno organizacijo, je 
nezdravo in brez pomena.

K akor sm o že poudarili v zadnji š te ­
vilki »Delavske Pravice«, se po jav lja jo  v 
vsakem  pokretu  vrzeli, tren ja, tako tudi 
v našem  m ladinskem  pokretu . To ima 
lahko dvojen pom en: življenje ali sm rt. 
Če so dani vsi d rug i p redpogo ji, nas ta ja jo  
iz takih trenj novi goni za boljše življenje. 
Ce ni tega, nastane hiranje in pešanje.

Vse to : ali življenje ali sm rt pa zelo 
zadeva strokovno  organizacijo . Zadeva 
prav  posebno še duhovno skupnost po­
kreta . P od  temi vidiki se je vodil tudi 
zadnji občni zb o r centrale Krekovih d ru ­
žin. A ko b o  šel odbo r po tej poti, potem  
je bil občni zb o r p lodonosen. Ako ne, 
pride v poštev resolucija občnega zbora  
JS Z :

Da bo mogoče uspešno delovanje v 
cilju enotnosti, ugotavlja občni zbor JSZ, 
da je JSZ matica celotnega krščanskega 
socialističnega pokreta. Zaradi tega mo­
rajo biti tudi ostale veje tega gibanja 
popolnoma v skladu s smotrom, ki ga iina 
JSZ. Tozadevne načelne spore rešuje 
končnoveljavno načelstvo JSZ.

Naš novi podlistek
S to štev ilko  je roman »G ospa skrb« 

končan.
»D elavska pravica« stalno skrbi za  

lepe um etniško kvalitetne in zanim ive 
povesti in romane, ki tudi vsaj kolikor 
toliko odgovarjajo vsej ideologiji, ki jo 
list zastopa. G otovo so bili z zadnjim  
romanom zadovoljni vsi naši naročniki. 
Izšel bo letos 1. decem bra kot ponatis 
v knjigi pri »Krekovi knjižnici«, na kar 
opozarjamo vse naročnike, ki še niso  
člani »K rekove knjižnice«.

Prav gotovo pa bodo naši naročniki 
še bolj zadovoljni z našim novim roma­
nom. Bo to

Uptoti Sinclair„DOLARJI“
ki so  eno njegovih najnovejših in naj­
boljših del. Brez dvom a bo sprejeto s 
še večjim navdušenjem  kot njegovo »Sa­
m uelovo iskanje«, ker je mnogo bolj živ­
ljenjsko neposredno.

Za mojstra —  pisatelja U ptona Sin­
clairja sam ega, ki je po sodbi mnogih 
največji svetovn i proletarski p isatelj in 
ki kot bojeviti revolucionar stoji v se ­
skozi v prvih vrstah proletariata, m i­
slimo, da nam ni treba delati reklam e.

V » D o l a r j i h «  m ojstrsko, kot zna 
le  on, opisuje vso gnilobo in propalost 
m eščanske kapitalistične družbe in jo 
neusm iljeno biča z nedosegljivo jedkim  
sarkazmom . Na glavnem  junaku Jedu, 
ki zraste iz proletarca —  berača v naj­
hujšega kapitalista-m ilijonarja, pokaže, 
kako ves družabni sistem  »vzgaja« in 
ponižuje človek a na stopnjo brezum ne 
živali, katere edini cilj je —  profit, k o ­
pičenje bogastva. Tako proda Jed  za  
nekaj milijonov ce lo  svojo lastno ženo. 
V es roman izzveni v silen  protest proti 
celem u kapitalističnem u sistem u.

Roman prevaja naš dobri prevajalec  
Mirko J a v o r n i k ,  ki bo dal tudi 
sedaj s svojo gibko in sočno besedo  
um etniško kvaliteten  prevod.

Veliki trenutki
D elavstvo  je vse preveč pod vplivom 

m eščanstva. M esto da bi strem elo po 
skupni fron ti vsega delavstva, m esto da 
bi se nev tra liz iralo  v vseh tistih  točkah, 
ki ločijo delavstvo, te točke še prav po­
sebno  poudarja . Č isto  po tiru , ki g a  je
postav ila  in zg rad ila  kapitalistična d ru ž­
ba. Ve zakaj! D elavstvo in sploh delovni 
sloji m orajo  biti razbiti.

M arksisti po lagajo  poudarek na boj 
p ro ti veri. K akor da bi bila vera kriva 
vsega tega gorja . Res je, da kristjan i p re­
malo nap rav ijo  za osvoboditev  delovnega 
lju d s tv a ; res je tudi, da vodilni krogi,
ki p redstav lja jo  k rščanstvo  na zunaj, zla­
sti politični k rogi, ne izvajajo  dosledno 
krščanskih  načel, am pak često  z njimi 
trgu je jo . Res je tudi, da se krščanska
družba  kot taka v celoti ne odloči proti 
kapitalističnem u družabnem u redu, am pak

išče razn ih  sredstev , da bi izbegavala od ­
ločitev, res je pa tudi, da bi b ilo  krivično 
in narav n o st usodno, če bi gledali na 
krščanstvu  in na krščanski d ružbi sam o 
napake in razne pege in če bi potem  
usm erjali svoje stališče napram  njemu.

O bjektivni proučevalec in opazovalec 
bo mogel dognati, da je rav n o  iz vere 
z rastlo  veliko svetlih značajev, polnih  vne­
me in žrtev  rav n o  v bo ju  za osvoboditev 
delavstva izpod kapitalističnega jarm a. 
Taki značaji so  povsod — med duhovniki 
in lajiki —  nastopali in še nastopajo , ker 
čutijo  v sebi do lžnost, da delajo tako. Ta 
do lžnost se je pa porodila  ravno  iz vere, 
iz K ristusovega povelja, da m orajo  delo­
vati za širjenje njegovega evangelija. Z ato  
so  v svojem  udejstvovanju  tudi neodjen- 
Ijivi, ne poznajo  kom prom isa. R avno radi 
te svoje doslednosti m orajo  večkrat čuti



St m  n 2. »DELAVSKA PRAVICA*, dne 27. junija 1932. Leto V.

Poročila z delavskih bojišč
Jugoslovanska strokovna zveza

Tobačni delavci
Peler Lombardo:

Jasna beseda tobačnemu delavstvu in 
upokojencem

V zadnjem času nastaja med tobačnim de­
lavstvom vedno večje nesoglasje, ki pelje 
čestokrat v razburjenje in prepire. Vzrok 
tem u leži v prvi vrsti v tem, ker se delav­
stvu znižuje njihov zaslužek in s tem slabša 
že itaik težki gmotni položaj. Na drugi gtrani 
pa je monopolska uprava znižala produkcijo, 
radi česar se uvaja skrajšanje delovnega 
časa in s tem zmanjšanje zaslužka. Redukcij 
se tovarna za enkrat še izogiblje. Želi se pa, 
da naj bi starejši delavci in delavke šli v 
pokoj in s tem preprečili redukcije mlajših, 
zlasti sezonskih delavcev, ki bi prišli pri 
tem v prvi vrsti v poštev.

Največja nesreča pri vsem tem pa je, da 
je tobačno delavstvo v obratrabi svojih pra­
vic izgubilo do malega vso razsodnost in ori­
entacijo. Vdalo se je babilonski zmešnjavi, 
povzročeni po ljudeh, ki imajo interes, da v 
delavstvu zatrejo še tisto obrambno moč, ki 
jo je dosedaj imelo. Edina sreča za tobačno 
delavstvo je še ta, da obstoja Jugoslovanska 
strokovna zveza, ki pazno zasleduje položaj 
tobačnega delavstva in ne oziraje se na vso 
zmešnjavo ukrepa potrebne korake za obram ­
bo njihovega gmotnega položaja.

'Tobačno delavstvo je v zadnjih časih zelo 
pogosto pošiljalo delegate v Belgrad in s tem 
dokazuje, da je denarja med delavstvom še 
dosti. Ukrepi teh delegacij v Belgradu nam 
niso ostali neznani. Te delegacije pač lahko 
povedo delavstvu, da se Sava in Donava pri 
Belgradu še vedno stekata skupaj. Da pa do 
enotne organizacije tobačnega delavstva cele 
države, ki bi bila zmožna kakega pozitivne­
ga dela, še dolgo ne bo, jim pa povemo mi, 
(ki .razmere precej bolje Zaznamo. Vemo 
tudi to, da se monopolska uprava oziira le  
na resne ljudi, ki položaj tobačnega delav­
stva poznajo z vseh strani. Prav teh ljudi 
zasluga je, da je  po dolgoletni borbi vendar 
le dovršen težko zaželeni pravilnik o pokoj­
ninah tobačnega delavstva. Ta pravilnik bo 
po sedanjih vidikih omogočal, da bo pokoja 
potrebno delavstvo brez strahu za življenjsko 
eksistenco lahko šlo v pokoj in s tem pre­
pustilo sladkosti dela v tovarni drugim. Novi 
pravilnik predvideva sledeče pokojnine:

Po 5 letih, če zavarovanec umre, dobijo 
njegovi svojci 30% pokojnine. Prav tako 
dobi po 5 letih 30% pokojnino oni, ki se 
stalno onesposobi za delo. Začetna redna 
pokojnina znaša po 10 letih 30%, ki se za 
vsako nadaljnje službeno leto zviša za 2%, 
tako da znaša polna pokojnina v prvi kate­
goriji 1000 Din mesečno, v drugi 800 Din, 
v III. in IV. kategoriji pa 700 Din mesečno. 
Novi pravilnik predvideva vplačevanje pri­
spevkov za pokojnine. Ti prispevki bodo 
znašali mesečno v I. kategoriji 70, v drugi 
66, v III. in IV. kategoriji 49 Din. Polovico 
teh prispevkov bo plačevalo delavstvo, polo­
vico pa monopolska uprava. Po sedanjem 
stanju bi se nabralo letno v celi državi Din 
5,348.1256. Delavstvu se v pokojnino štejejo 
vsa odslužena leta v tobačni tovarni, ne gle­
de na to, kdaj je šel, ali bo šel kdo v pokoj. 
Prav to je tudi največja ovira, da pravilnik 
se ni uveljavljen, ker je treba za izvedbo teh 
pokojnin, da monopolska uprava že prvo leto 
poleg svojega rednega prispevka vplača Din 
8,273.000. Monopolska uprava je ta prispevek 
voljna plačati, Jreba pa je odobritve ministra 
financ; t u  pa je težja pot. Poleg tega je 
treba za prevedbe že dosedaj upokojenega 
tobačnega delavstva, ki bo po novem pravil­
niku prejemalo enake pokojnine, 5,448.000 
Din letno, seveda se bo ta vsota vsako leto 
manjšala. Računska podlaga za gorenje p ri­
spevke in pokojnine se nanaša na 2399 de­
lavk, 1787 delavcev, 104 upokojencev, 1099 
upokojenk, 128 vdov, 67 sirot, skupaj torej 
na 6239 oseb. Ta pravilnik leži sedaj pri 
upravi državnih monopolov in čaka prihod­
njega proračuna. Popolno zagotovilo imamo, 
da bo gorenje zneske stavila monopolska 
uprava v svoj bodoči proračun in jih s svoje 
strani pri ministrstvu financ tudi dosledno 
zagovarjala. Ni potreba, da se tobačno delav­

stvo izbegava z raznimi frazami, če imamo 
enkrat jasno sliko cele zadeve na dlani. Tre­
ba je jasne in odkrite besede ter poštenega 
in vztrajnega dela. Z vztrajnim delom vsega 
tobačnega delavstva, katerega bodo vodili 
ljudje, ki uvidevajo potrebe vseh enako, bo 
mogoče doseči nekaj pozitivnega, ki bo v 
splošno korist tobačnemu delavstvu.

S takim delom se je tudi dosedaj ukrepa­
lo in tudi doseglo, da so bili prevedeni upo­
kojenci in upokojenke iz kronskih v dinar­
ske pokojnine in da bodo sedaj prejeli iz­
plačano razliko tudi za čas od 1927 leta da­
lje. To je zasluga strokovnega društva tobač­
nih upokojencev in upokojenk v Jugoslovan­
ski strokovni zvezi in nikogar drugega. Kdor 
je v dvomu, naj se prepriča na merodajnem 
mestu. Krivično pa je, da si neka oseba pri­
pisuje ta uspeh sebi in ubogim tobačnim 
upokojencem in upokojenkam izžema denar. 
Prav dobro smo poučeni, kaj ta oseba dela 
in kako je upoštevana pri monopolski upravi. 
Ostalo bomo v njen prid za enkrat zamolčali.

Taka je resnica o položaju tobačnega de­
lavstva in upokojencev in nič drugačna. Za 
izvedbo omenjenega pravilnika bo pač treba 
še precej truda, pa smo kljub temu popol­
noma uverjeni, da se bo z vztrajnim delom 
tudi to v bližnji bodočnosti doseglo. Uprava 
državnih monopolov ima polno razumevanje 
za težnje tobačnega delavstva, zato bo treba 
vso akcijo za izvedbo pravilnika naperiti le 
na finančno ministrstvo, od katerega zavisi, 
ali bo ali ne bo v prihodnjem letu pravilnik 
uveljavljen. Podvzeli bomo tudi tu vse po­
trebne korake.

Rudarji
Redukcije rudarjev v Mežici. Svinčeni 

rudnik v Mežici nadaljuje z redukcijami de­
lavstva. Dne 11. junija je topilnica v Žerjavi 
odpustila 8 delavcev. Dne 21. junija je bilo 
ponovno odpuščenih okoli 30 rudarjev. Od­
puščeni so po večini delavci, ki nimajo do- 
movinstva v tamkajšnjih občinah, pa so slo­
venske narodnosti in so nekateri od rojstva 
v naši državi in so tam zaposleni že od 
mladosti.

Tudi vzrok redukcij naših rudarjev
Jugoslovanska statistika zunanje trgovine 

za 1931 navaja o izvozu premoga iz naše 
države te-le podatke (v tonah, v oklepajih 
podatki za leto 1930): črnf premog 941 
(535), rjavi premog 32.667 (48.763), lignit 
52.725 (02.351). Poleg tega smo izvozili še 
193 (080) ton koksa. Tem številkam pa sfoje 
nasiproti znatno višje številke uvoza. Uvozili 
smo leta 1931 (v tonah, v oklepajih podatki 
za leto 1930): antracit 42,il49 (50,280), črni 
premog, uvožen po morju 135.359 (135.752), 
ostali črni premog 100.034 (149.726), rjavi 
premog 1396 (14.960), lignit 30 (90) in koks, 
uvožen po morju 133.942 (102.192), ostali 
koks 37.051 (91.867). Najbolj je padel uvoz 
briketa, katerih smo lani uvozili le še 208 
ton v prim eri z 38.918 tonami v letu 1930.

Če še upoštevamo podatke o produkciji, 
dobimo o konsumu naslednje podatke za leto 
1931 (v tisočih ton, v oklepaju podatki za 
leto 1930): antracit 476 (416), črni in rjavi 
premog 3725 (4060), lignit 1000 (1035).

(Iz podatkov o uvozu je razvidno, da se 
poslužuje trgovina vedno bolj vodne poti. Še 
leta 1930 je pri uvozu črnega premoga po 
morju bila najvažnejša Anglija, sedaj pa pri­
haja po tej poti tudi nemški premog in ved­
no več italijanskega. Nemški izvoz koksa je 
doslej prihajal skoraj v enakih količinah po 
morju kakor po suhem, sedaj pa prevladuje 
skoraj izključno dovoz po morju.

V naši tranzitni trgovini tudi igra premog 
s koksom važno vlogo. V prim eri z letom 
1930 je tranzit premoga in koksa narastel od 
101.198 na 124.432 ton. Največ premoga je 
prišlo iz Avstrije, Madjarske in Češkoslova­
ške, namenjen pa je bil v Avstrijo, Italijo in 
Romunijo.

Vrednost vsega uvoza premoga in koksa 
se je zmanjšala od leta 1930 na leto 1931 od 
198.1 na 136.9 mili j. Din. Obenem je vrednost 
izvoženega premoga padla od 21.4 na 17.1 
milij. Din.

očitanje, da so  »krščanski boljševi- 
ki«. P rav i iskreni p rijatelji delavstva in 
lovnega ljudstva sploh bi pa m orali ve­
deti, da im ajo rav n o  v takih značajih  na j­
zvestejše soborivce za  do seg o  boljše in 
pravičnejše družbe.

T aka d ru žb a  je skupen cilj vseh de­
lovnih slojev. Z a to  ne bi b ilo  pri dobri 
volji tistih , ki odločujejo pri razn ih  de­
lavskih o rgan izac ijah , težko najti skupnih 
točk in skupnega sodelovanja za dosego  
te g a  skupnega cilja. T aka skupnost bi bi­
la po trebna zlasti ob odločilnih trenutk ih .

T ak  trenutek  je n. pr. danes v Nemčiji, 
ko g re d o  kapitalisti, zb ran i v raznih  na­
cionalističnih  s trankah , za tem, da uničijo 
dem okracijo , da zm anjšajo , če ne popol­
nom a ukin ijo  razne socialne pridobitve, 
da okrnejo  d ržav ljanske svoboščine, da še 
bolj obrem enujejo  z davki delovno ljud­
s tv o  itd.

Iskreno  se je dosedaj zavedalo resnosti 
po ložaja edino vodstvo delavske in kmeč­
ke stranke Nemčije. Edino to  je dosedaj 
izdalo javno  poziv, da se naj p ro ti p re­
teči reakciji osnuje skupna fron ta . Obe

veliki delavski s trank i: socialno dem okra­
cijo in kom uniste vabi, da prenehate s 
svojim  bratom orn im  bojem  in da osnujejo  
stranko socializma. Isto tako  se obrača na 
vse delavske strokovne organizacije , da 
puste ob  s tran i vse, kar loči in da skušajo  
doseči pozitivne uspehe s skupnim  delom. 
P rav  posebno še po laga  na srce krščansko 
mislečemu delavstvu, da g re  v boj preko 
svo jega svetovnega nazora  skupno z vse­
mi delavci in z  vsemi delovnim i sloji.

Te akcije ne dela ta  s tran k a  iz kakega 
strah u  pred  porazom  pri p rihodnjih  vo­
litvah, če nas topa  sam a, am pak iz ljubezni 
do delavstva, do  družbe ko t take, iz lju­
bezni do  reda in sreče vseh izžem anih. 
To ljubezen ji pa nareku jejo  n jena načela, 
ki so  z ra stla  iz resničnega in iskrenega 
krščanstva. Ravno to  postopanje dokazu­
je, kako m orajo  posam ezniki in stranke 
često  pozabiti sebe in doprinesti žrtve, 
za b lag o r delavstva. Seveda taka pot ni 
po volji tudi nekaterim  »krščanskim « k ro ­
gom , am pak je edino pravilna. Tudi mi ]i 
bomo m orali slediti. Sicer n as  bi našli 
veliki trenutk i nepriprav ljene in zbegane.

Plazno
Velike redukcije delavstva v Kragujevcu

Vojno tehnični zavod v Kragujevcu, pod 
katerega spada tudi artilerijska delavnica v 
Ljubljani, je reduciral 1000 delavcev, ostalim 
pa so se znatno znižale plače in sicer stal­
nemu osebju za 10%, začasnemu, katerega 
je velika večina, pa mnogo več. Delavcem z 
nad petletno zaposlitvijo, ki so uživali dru­
žinske doklade, so se jim te doklade uki­
nile. (V artilerijski delavnici v Ljubljani so

se delavstvu ukinile družinske doklade že 
pred leti in to po krivdi uprave.) Dnevni za­
služek je znižan na 25 in 30 Din brez ozira 
na število službenih let. Dosedaj so znašale 
plače starejših delavcev 50—60 Din dnevno 
plus družinske doklade.

Reducirano delavstvo se mora izseliti iz 
zavodovih stanovanj. Med delavstvom in pre­
bivalstvom sploh vlada radi teh redukcij ve­
liko nezadovoljstvo. Podvzeti so koraki, da 
se po možnosti redukcije preprečijo, ali pa 
vsaj, da reducirani dobijo kako pomoč.

Fiasko zniževanja plač
V elik a  in  te ž k a  in d u s tr ija , za n jo  s e ­

veda tu d i d ru g i, je  u v ed la  s pom očjo  
časop isja , p re d a v a n j itd. d o  p o tan k o sti 
izvedeno  p rop ag an d o , d a  m o re  k rizo  r e ­
šiti le  zn ižev an je  p lač. Z ato  je  b ilo  leto  
1931 v tem  znam en ju . K onsum entom  
so po leg  te g a  o b lju b ljev a li, d a  bodo za­
ra d i te g a  p r im e m o  zn ižali ce n e  p ro ­
duk tom , to  bo  zopet im elo  za posled ico  
večjo p o ra b o  b lag a , večja p o ra b a  b laga  
p a  večjo  zaposlitev .

Š tevilo  b rezp o se ln ih  je k lju b  te m u  
zrastlo , d e lo v n e  p r ilik e  so  se isto tako  
sk rč ile . T o re j p re ro k o v a n ja  in d u strijce v  
se n iso  izpo ln ila  in  se tudi niso m ogla. 
Kajti zniževanje plač v resn ici ni zni­
žalo produkcijskih stroškov, am pak le

zvišalo. Zniževanje plač zato blaga ni 
pocenilo, ampak podražilo.

O n o tra n ji zvezi m ed  p lačam i in  pro­
d u k c ijsk im i stro šk i, m o ram o  d o b iti po ­
polno jasnost. Z elo  zan im ive  p o d a tk e  v 
lem  p o g le d u  n am  n u d i raz isk o v a ln i u rad  
za trgov ino  v B erlin u , k i  so g a  u s ta n o ­
vili trgovsk i k ro g i in  služi izk ljučno  le 
in te re so m  trgov ine . T em eljem  ugoto­
v itv e  te g a  u ra d a  je  p ro d a ja  k o t p o s le ­
d ic a  zn ižev an ja  p la č  in  zm an jšan e  k u p ­
n e  moči v e lik o  bo lj p a d la  k a k o r  p a  
p ro d u k c ijsk i s tro šk i. Zato pa m ora b iti 
en o ta  b laga  veliko  bolj o b re m e n je n a  s 
p ro d u k c ijsk im i s tro šk i k o t p re d  dobo  
zn iževan ja  plač.

Prodaja 1931 
v % v p ri­
m eri z 1929 

T e k s tiln a  trg o v in a  80.4
čevlji 78.3
stek lo , p o rce lan , p o so d a  72.5
že lezn in a  72.5

Prodaja in izdatki v nadrobni prodaji:
Stroški 1931 
v % v prim e­

ri z 1929
92.3
92.4 
90.7 
93.6

Stroški 1930 v % v prim eri 
s prodajo v letu 1931

29.6 
23.3
33.6 
26.5

31.7
24.2
37.6
30.0

Z ad n ji dve raz p re d e ln ic i do k azu je te , 
d a  p opo lnom a raz ličen  razvoj p ro d a je  
in  s tro škov  s tro šk e  za enoto  b lag a  zvi­
šu je , b lag o  to re j p o d ražu je . Z n iževan je  
p lač  n i im elo  za p osled ico  p o cen jen je  
b laga, am p a k  pod ražen je .

V  k o lik o r  so b ili dosežen i zm an jšan i 
s tro šk i k o t celo ta , se  je  'to zgodilo v 
b rem e  p lač  p e rso n a la . P ri tem  ig ra jo

veliko  vlogo ra v n o  zn ižev an ja  p la č  in  
sk ra jš e v a n je  dela . V e lik o k ra t so p r i­
h ra n k i p r i  p e rso n a lu  v išji k a k o r  p a  
p r ih ra n k i ce lo tn ih  izdatkov . T i p r ih ra n ­
k i p r i  p lačah  p e rso n a la  p a  so zm an jšan i 
z a ra d i sp lo šn ih  s tro škov , k i jih  n iso  
p r im e rn o  zn ižali, odnosno jih  n iso  m ogli 
zn ižati. O glejm o si tozadevno  ta b e lo :

Razvoj poedinih  vrst stroškov v letu 1981 v prim eri z letom  1930:
Splošni stroški

T ek s tiln a  trg o v in a  91.9
Železn., š te d iln ik i, peči 93.8
S tek lo , p o rce lan , posoda 92.0

Te š te v ilk e  raz isk o v a ln eg a  u ra d a  pa 
še n e  dajo  č is te  s lik e , k a jti v izd a tk ih  
za p e rso n a l je  s k r i t  tu d i »zaslužek  p o d ­
je tn ika« . T ore j p r ih ra n k i p r i p lačah

Stroški 
za personal 

87.5 
91.7 
89.0

Stanarina
94.6
96.0
94.0

Luč, kurjava, 
elektrika

98.3
96.4 
95.1

p e rso n a la  so  b ili v resn ic i š e  veliko  
višji. N aspro ti te m u  se je  p a  d v ig n ila  
s to rite v  zap o slen ih  oseb:

Število  oseb, storitev in stroški 1931 v prim eri z letom  1930:
Zaposl. osebe Prodaja na po- Stranke na po- Stroški za

ed. zaposl. os. ed. zaposl. os. personal
T ek s tiln a  trgov ina 93.0 91.4 108.7 87.5
čevlji 85.5 90.9 100.2 96.7
že lezn ina 83.6 89.0 105.9 94.3
stek lo , po rce lan , posoda 87.2 92.2 108.0 89.0

š te v ilk e  povedo: 6e je  zelo p ad lo  š te ­
vilo z a p o sle n ih  oseb, je  p a d la  tu d i p ro ­
d a ja , štev ilo  s tra n k  pa ra s te , k e r  k u p u ­
je jo  cen ejše  b lago , k a r  im a za p o s le ­
dico  dv iga sto ritv e  n a  p o ed ino  osebo. 
Š tev ilk e  povedo čisto  ja sn o , d a  se s po ­
m očjo zn iževan ja  cen n e  pocen ju je  b la ­
go in  d a  se  tu d i ne poživ lja jo  delovni 
trg i. Če kdo d ru g a č e  trd i,  t rd i  n ek a j ne­
resn ičn eg a , k a jti  p rob lem  stro škov  je  v 
m o d ern i trgov in i tako  te sn o  zvezan  s 
p rodajo , da ne m o rem o  doseč i z zn iže­
van jem  p lač  n iti n a jm an jše  pocenitve 
b laga. Z v išan je  p ro d a je  p o m e n i pocen i­
tev  b laga.

M edsebojni odnosi, k a te re  d o b im o  
n a  te m e lju  š te v ilk  raz isk o v aln eg a  u r a ­
d a , so dokaz za p ra v iln o s t te o rije  o k u p ­

n i moči, k a k o r  jo  zastopajo  d e lav sk e  
s tro k o v n e  organizacije .

T a te o r i ja  uči: d e lovnega  trg a  n e  
m o rem o  zbo ljša ti s pom očjo zn ižan ja 
plač. V sak o  zn ižev an je  p lač  p o d ražu je  
blago, to v a rn e  in  p is a rn e  p a  še bolj 
p raz n i. Za poživ itev  g o sp o d a rs tv a  ni 
d ru g e g a  sred s tv a  k a k o r  p o litik a  p lač , 
k i im a  za sm o te r  s is tem a tičn o  d v ig an je  
k u p n e  m oči, s is tem atičn o  d v ig a n je  do­
hodkov m ase. Tej p o litik i n a sp ro ti je  še  
vedno  raz d ira jo č a  p o lit ik a  p la č  te žk e  in  
ve like  in d u s trije , ki jo  tu d i sta ln o  uve­
lja v lja  po tom  zvez, ki jih  im a v d ru žb i, 
p r i  p o lit ik a r jih  in  d ržav n ik ih . T oda ta ­
k a  p o lit ik a  vod i v pogubo . Ne le  v po ­
gubo m as, a m p a k  tu d i v pogubo celo t­
n eg a  n a ro d n e g a  gospodarstva .

Krščansko delavstvo za smotreno 
gospodarstvo

Letošnja konferenca dela je ob rav ­
navala zlasti g o spodarsko  krizo. Po 
poročilih A. T hom asa in socialističnega 
govorn ika je k predloženi resoluciji sp re­
govoril zastopn ik  m ednarodne zveze k r­
ščanskih  strokovn ih  organizacij Serra- 
rens tako-le: Resolucija je vesela vest in 
oznanilo  s  konference. P rav i nam reč vse­
mu svetu, da je posta la  revščina člove­
štva  tako  velika, da m orajo  države preiti 
od  besed k dejanjem , da privedejo  g o sp o ­
d ars tv o  s sm otrnim  postopanjem  do 
ozdravljenja. V endar pa so sm otri še d a ­
leč pred  nami.

Sm otrnega g o sp o d arstv a , o katerem  
je govo r in za katerim  strem i konferenca, 
ni m ogoče ustvariti čez noč. Ne m ore se 
im provizirati. N jegovo uresničenje bo za­
htevalo  še m nogo  časa. Vsi sm o m nenja, 
da se nekaj m ora zgod iti, da pridem o ven 
iz kaosa. S lediti pa n ikakor ne smemo 
zgledu bolnika, ki se od tegne zdravniko­
vi preiskavi, ker se boji d iagnoze in ope­
racije. G ospodarstvo  se ne sme to lažiti 
kot jetičen bolnik, češ bo že prešlo, bo  
že spet dobro .

Že nad  deset let poudarja  krščanska 
stro k o v n a  in ternacionala misel, da m ora
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stop iti sm otrno  g o sp o d a rstv o  na m esto se­
dan jega kaosa. N aša misel izvira iz n a ­
čela, da m ora produkcija zadovoljevati 
potrebe. T o  načelo je tako vzvišeno, da 
se mu m ora  podred iti lov za  dobičkom. 
Ne strem i le Rusija za uresničitvijo  sm o tr­
nega g o sp o d arstv a , am pak tudi najbolj 
kapitalistične države so spoznale, da je 
produkcija b rez sistem a obsojena na sm rt, 
da se m orajo  u po rab lja ti sm otrne m etode, 
da se o rg an iz ira  ravnotežje m ed p roduk­
cijo in konzum om  in se tako  zasig u ra  v 
gospodarskem  življenju sta lnost.

Čeprav n iso  prejšnje konference imele 
uspeha, to  še ne pom eni, da bi tudi v času 
poostrene gospodarske krize d o b ro  o rg a ­
n iz irana konferenca ne vodila do  uspeha. 
N ad vse p o trebna  nam  je konferenca radi 
ureditve vp rašan ja  zlata . Londonski uni­
verzitetn i p ro feso r G rego ry  piše: »N aj­
važnejša problem a sedanjosti s ta  bodoč­
no st reparacij in cen. D okler obsto ja 
vprašan je reparacij, je nem ogoče misliti 
na ozdravitev  gospodarstva . V prašanja

j  reparacij ne m orejo rešiti bankirji. Rešiti 
j  ga  m ore le d ip lom atska konferenca. Po- 
| trebn i s ta  za to  konferenci za reparacije 
j  in d ru g a  za problem  cen.«

Nihče ne bo tajil, da je vprašanje re­
paracij res nad  vse važno za rešitev  go ­
spodarske krize, za m ednarodno sodelo­
vanje in za vse ljudi, č e  bo lauzanska 
konferenca izpolnila svo jo  nalogo , sm em o 
upati, da bom o z združenim i močmi p re­
brodili krizo. Potem  šele bom o m ogli 
u red iti valu tno  vprašanje, g rad iti sm o tr­
no gosp o d arstv o  in začeti z javnim i deli. 
D ržavniki, zb ran i na lauzanski konferenci, 
m orajo  vedeti, da je usoda človeštva v 
njihovih rokah in da zavisi od njihove 
velikopoteznosti bodočnost m ilijonov.

N aša do lžnost je povedati, da je sve­
tovni m ir v nevarnosti rad i svetovne rev­
ščine. Ta revščina in nezadovoljstvo  silita 
p ro le ta rija t na levo in sk ra jn o  desno. Po­
vedati m oram o, da so  pravi človeški de­
lovni pogoji odvisni prav tako ko t m ir
— od političnih odločitev.

Doma in po svetu
0  n e m ir ih  v B osanskem  Brodu je  >

bilo  izdano  sledeče u rad n o  poročilo : I 
D ne 19. ju n ija  je  po lic ija  a re tira la  v j  

v asi S ijekovač, okraj Detrventa, M irka j  

V idoševiča, znanega  k o m u n is ta , k e r  je  j  

h o te l o rg an iz ira ti m ed tam o šn jim i k m e ti ! 
n ek o  d em o n s trac ijo  ob zadušn ic i za po- j  

ko jn im  S tjepanom  R adičem  in jo izra- j 
b iti v k o m u n is tičn e  sv rhe . O rožništvo ga j  

je  odvedlo  v zapo re  o k ra jn e  izpostave v j 
B osanskem  B rodu. T oda njegovi p ris ta š i j  

iz okolice B osanskega B roda so ho te li ■ 
-orožnike p r is ili ti ,  d a  ga izpuste . D a | 
o h ran i red , je  m oralo  orožništvo  po p re d ­
p is ih  za v ršitev  s lužbe rab iti orožje te r  
je  b il p r i tem  u b it k m e t I lija  M atkovič iz 
G o rn jih  Močil. O stali so se  nato  takoj 
razšli. O dogodku  se  v rši p re isk av a .

Dr. Stanko Š ibenik, b ivši m in is te r 
za  gozdove in  ru d n ik e , je  p o d al ostavko 
tud i na svoj p o s lan sk i m andat.

Večje redukcije in upokojitve ter od­
pusti se bodo izv ršili v re so ru  p ro sv et­
n eg a  m in is trs tv a . V sm islu  poob lastila  
č lena  28 finančnega  zakona je  izdana 
n a re d b a , d a  se upoko ji 240 re d n ih  s re d ­
n je šo lsk ih  p ro fe so rjev , 90 pogojdbajnili 
p ro feso rjev  ozirom a sup len tov , 140 n a ­
m eščencev pa je odpuščenih. Redukcije 
se izv rše  tud i v s red n je šo lsk ih  ustano­
vah: u k in e jo  se š tir je  v išji raz re d i g im ­
n az ije  v P tu ju , k i bo  im e la  v bodoče sa- j 
mo niž je  raz re d e , II. in  I I I .  d rž a v n a  j  

g im n azija  v L ju b ljan i se zd ru ž ita  v eno. 
To zaen k ra t.

240 železn išk ih  delavcev je upoko je­
n ih  z dek re to m  v obm očju lju b ljan sk eg a  
rav n a te ljs tv a  d ržavn ih  železnic.

★
Na reparacijski in razorožitveni kon­

feren ci se d rža v n ik i še  k a r  n a p re j poga­
ja jo  in  si vsak d a n  s tav lja jo  nove p re d ­
loge. F rancoz i so  p re d la g a li re p a ra c ij­
sk i k o n feren c i, n a j b i se  p lačev an je  za

čas k rize  odložilo, potem  pa n a j bi p la ­
ča la N em čija 7 do  8 m ilija rd , k i b i si jih  
razd e lile  d o se d a n je  re p a ra c ijsk e  u p rav i­
čenke. — K ot odgovor na znano  izjavo 
e v ro p sk ih  vele l i  in  J a p o n sk e  pa je  po­
s la l a m e rišk i p re d se d n ik  H oover razo­
rož itven i k o n fe ren c i oste r poziv, d a  sk le ­
n e  odločno u k in jen je  oboroževanja in s i­
c e r  tako , d a  bi im e la  v sak a  d ržav a  
p rib liž n o  to lik o  vojaštva ko t Nem čija. 
A m erik a  p a  še  vedno vztra ja  na tem , da 
ev ro p sk e  d ržave  točno p laču je jo  svoje 
vo jne dolgove. F ra n c ija  in  Ja p o n sk a , pa 
d e lo m a tu d i A ng lija  a m e rišk i p r e d l jg  
odk lan ja jo . — Z m eda po  svetu  posta ja  
vsak  d a n  večja in  b ed a  je sp ričo  borbo  
imed d ržav am i vedno hu jša .

A v s tr ija  n e  bo  več p lačev ala  ino ­
zem sk ih  dolgov, k e r  n im a  d en a r ja .

P rič e l se je  evharistični kongres v 
Dublinu n a  Irsk em . P ap ežev  de leg a t k a r ­
d in a l L au ri je  ob p rih o d u  v D u b lin  bla­
goslovil častno  četo vojakov, k i m u je, 
oborožena s p u šk am i, izkazala  vojaško 
čast.

V N em čiji je n as ta l rad i fašis tične 
u n ifo rm e oster spo r m ed osredn jo  vlado 
in  b avarsko , b ad e n sk o  in  vviirtem ber- 
ško d eže lno  vlado, k i un iform  ne dovoli­
jo. — F ašis ti p rip ra v lja jo  p o v ra tek  Vi­
ljem a v Nemčijo. — N acionalističn i t.sk  
zah teva raz p u st k o m u n is tičn e  s tran k e .

Tajne kom unistične organizacije so 
o d k rili v R om uniji. V eliko  število  k om u­
nistov je b ilo  a re tiran ih .

T u d i v F ra n c iji bodo re d u c ira li d r ­
žavne u rad n ik e .

Španska vlada je zaplenila im ovino 
k ra lja  A lfonza X III., v redno  40 m ilijo ­
nov pezet.

V  rep u b lik i Čile se b ije  vroč boj m ed 
kom un is ti in soc ialisti za vlado. V rše se 
ogorčeni p o u ličn i boji. R evo luc ionarno  
d e lav stv o  je  p rog lasilo  g e n e ra ln o  stavko .

Gospodarska kriza in njeni krivci
G ospodarska kriza, o kateri se m nogo 

govori in piše in katero  občuti toliko na­
rodov  in d ržav  sveta, je po  svojem  ob­
segu  in vplivu tako velika, da jo  m enda 
ni prim ere v zgodovini. B rezposelnost in 
z n jo  v zvezi brezm ejna beda in revščina 
neinaničev se ne prem akne iz m rtve točke 
in zlasti delovno ljudstvo g leda s s tra ­
hom  v črno bodočnost. P rav ijo , da de­
na rja  ni. Z ato  podjetja ustav lja jo  svoje 
ob rate , delavstvo in u radn ištvo  se odpu­
šča, plače se zn ižujejo  in u trgu je jo , kar 
je vzrok, da se po zakotn ih  ulicah v me­
stu  in po  cestah na deželi vidi vedno več 
razcapanih  ljudi. Vsled predolgo  tra ja jo ­
čega b rezdelja se tatvine, rop i in um ori 
m nože, nezadovo ljnost med narodi raznih  
d ržav  od  dne do dne raste , a ten ta ti, po- 
bune in revolucije so na dnevnem  redu. 
P o  ulicah se preliva največkrat kri onih, 
ki se v obupu bo re  za svoj obsto j in ko­
šček Kruha, k a terega  njim  in njihovim  
družinam  prim anjkuje. Dela ni, k ruha ni. 
P rosjačiti in k rasti se ne sme. 2 iv  v zem­
ljo nihče iti ne m ore. Z a to  bi bilo dobro , 
da dajo  razn i gospodarsk i strokovnjak i 
in učenjaki konkreten  odgovor, kaj naj 
počno tisti, ki so brez vseh sredstev  sa ­
mim sebi p ripuščeni?

M nogo se je že pisalo o brezbožnem  
delu rusk ih  brezbožnikov. O  brezbožnem  
delu razn ih  denarn ih  m ogotcev, ki pov­
zročajo  zlasti za p rip ro s to  ljudstvo v kul­
turnem  in socialnem  oziru  brezm ejno g o r­
je, pa se prem alo piše in p rem alo  obsoja.

Javno  m nenje je pač tako urejeno, da se 
nekaterim  ne sme kaliti m ir, da lahko 
čimbolj b rezsk rbno  uživajo vse ono, česar 
m ilijonom  drugim  prim anjkuje.

B rezbožniki, pa naj se skrivajo  pod 
firm o kateregakoli svetovnega nazora , so 
vsi enaki. L judstvo jim je le m olzna krava. 
Z a to  g o rje  d ružbi, ako se pravočasno  ne 
reši pijavk, ki jo  na razne načine izsesa­
vajo in izrabljajo . Kajti, pijavke, ki izse­
savajo  d ru žb o  pred  vojno, med vojno in 
po vojni so  navadni brezbožniki, ki nim a­
jo n ikakega in teresa za red in m ir v d ru ž­
bi. Njih b o g  in d ružba  je denar, katerega 
nalaga jo  v bankah  tu jih  d ržav  in ne v 
tiste, kam or in k jer so  g a  kot d ržavljani 
naložiti in h ran iti dolžni. Ti so glavni 
krivci razn ih  g o spodarsk ih  kriz in honia- 
tij. T i so  krivci bede in revščine delavca 
in njegove družine te r p ropadan ja  km et­
skega stanu . V glavnem  povzročajo  po­
m anjkanje denarja  v prom etu , kar duši in 
zav ira razvoj vseh p an o g  naro d n eg a  g o ­
spodarstva  in kar povzroča brezposelnost. 
O ni so krivi, da p rip rosti naro d  nikom ur 
ne zaupa. O ni so  krivi g o spodarskega  
p ropadan ja  držav , ku lture in m orale med 
narodi. O ni so  največji krivci vsega g o rja  
in razn ih  brem en pot pezo katerih  zd ihu­
jejo milijoni ljudi. Z a to  je do lžnost d ru ž­
be, da vse take škodljive elemente naprav i 
za d ru žb o  neškodljive. B.

Čitaj „ Delavsko Pravico"!

Pravilnik o mojstrskih izpitih
N a pod lag i čl. 322 o b rtn eg a  zak o n a  z 

dne 5. n o v em b ra  1931 je trgov insk i m i­
n is te r  po  zaslišan ju  zbo rn ic  p red p isa l 
p rav ila  o delan ju  m o jstrsk ih  izpitov.

M ojstrsk i izp iti se lahko  delajo iz 
vseh o b rtn ih  s tro k , izvzem ši tis te , ki so 
n av ed en e  v točkah  83 do 87 čl. 23 o<brt. 
zakona, za  k a te re  se izdajo  p o seb n a  
p rav ila .

Izp it lahko  dela, kdo r dokaže z o b r t­
no knjižico, da je bil po uspešno  absol- 
v iranem  pom očn iškem  izp itu  zaposlen  
kot pom očnik  ali p a  to v a rn išk i delavec 
najm anj 3 le ta  v d o tičn i ob rti ali v istem  
to v a rn išk em  podjetju . P ra v  ta k o  lahko  
delajo izp it ljudje, ki so ob iskovali in 
uspešno  končali šo le , do ločene v čl. 26 
o b rtnega  zakona, če  dokažejo , da so v 
teh  šolah p re b ili to liko  časa, k o lik o r to 
zakon  določa.

Izpiti se delajo p red  izp itno  komisijo, 
ki jo za posam ezno  obrtno  s tro k o  ali 
skupino  s tro k  im enu je  ban  ipri podrejen i 
zbornici, ok rožnem  odboru, ob rtn im  d ru ­
štvom  ali s tro k o v n i šoli.

P red n o  se odloči za im enovanje iz­
p itne kom isije p r i ok rožnem  odboru  ali 
s trokovn i šoli, z a h te v a  ban  p red log  od 
p risto jne  zborn ice.

Izp itn a  kom is ija  sesto ji red n o  iz treh  
članov s p red sed n ik o m .

Š tirič lan sk a  kom isija s p redsedn ikom  
pa se p o sta v i p ri teh -le  ob rtih : p ri pod- 
kovalcih , izdelovalc ih  m unicije in r a z ­
s tre liv , in š ta la te r jih  vodnih, k an a lizac ij­
skih in p lin sk ih  n ap ra v .

P rav  ta k o  sm e na p red log  zborn ice 
ban  do loč iti š tirič la n sk o  izp itno  kom isi­
jo s p red sed n ik o m  tud i p ri drugih o b r­
tih, k ak o r p ri p u šk a rjih  in izdelovalc ih  
stre ln eg a  orožja, k ljučavničarjih  itd .

P re d se d n ik a  kom isije in n jegovega 
nam estn ik a  im enuje ban  za  2 leti. B an 
im enuje tu d i osta le  člane kom isije s fa ­
k u lte tn o  izo*brazbo in č lan e -stro k o v n ja - 
ke, ki niso m ojstri. T i člani se im enujejo 
za le to  dni.

Člane m ojstre voli v sak o  le to  z b o r­
n ica odnosno okrožn i odbor iz v rs t m oj­
strov  na področju  zbornice.

P ri s tro k o v n ih  šolah  im enuje vse č la ­
ne izp itne  kom isije ban.

Za č lana  izp itne  kom isije se sm e p o ­
s ta v iti sam o d ržav ljan  k ra ljev ine  Ju g o ­
slavije, k i je po ln o le ten  in ni pod varu - 
štvom  ali pod stečajem . Člani izp itne  k o ­
m isije ne m orejo  b iti osebe, ki so  v so ­
ro d stv u  s kand idatom .

D olžnost č lan stv a  izp itne  kom isije  je 
o bvezna in se ne sme odk lon iti b rez 
te h tn eg a  razloga. Če član izp itne  kom i­
sije b rez  te h tn e g a  raz loga noče v rš iti 
svoje dolžnosti, ga sm e p red se d n ik  k o ­
m isije k azn o v a ti z d en a rn o  globo do 
500 Din.

Za m ojstrske izp ite  iz ob rtn ih  s tro k  je 
p ris to jn a  kom isija ipri zborn ic i in ok ro ž­

nem  odboru  ob rtn ih  d ruštev , na čigar 
področju  je pom očn ik  bil na delu  z a d ­
njih 6 m esecev  p red  izpitom , ali pa, če 
ni delal, če je v tis ti dobi b ival n a  p o d ­
ročju zborn ice  ali p a  ok rožnega  odbora.

(Delanje izp ita  p red  nep risto jno  ko ­
m isijo ni dovoljeno.

Tujim  državljanom  do loč i k raj, k jer 
bodo delali izpit, ban.

P rijavo  za  m ojstrsk i izp it p red lo ž i 
k an d id a t n ep o sred n o  p risto jn i zbornici, 
ok rožnem u odboru  ali p a  s tro k o v n i šo­
li. P rijav a  se p red lož i pism eno.

| S p re je to  p rijavo  p rouči p ris to jna  
zbo rn ica  in če je k an d id a t izpolnil p o ­
goje, se isklene sk lica ti kom isija na j­
kasneje  v ro k u  15 dni.

R ok za  delan je izp ita  ne sm e biti 
daljši od 30 dni od sp re je tja  teg a  sk le ­
pa, v en d a r sm e ban določiti za  p o seb n e  
s tro k e  p osebne  term ine.

K and ida t m ora  p la ča ti p red  izp itom  
p ri p risto jn i zbornici, ok rožnem  odboru  
ali s tro k o v n i šoli te -le  ta k se : za  o b rtn e  
delavn ice  za š tirič la n sk e  kom isije do 
250 Din, za osta le  ob rtne  delavn ice  za 
tr ič lan sk e  kom isije do 200 Din. Iz teh  
ta k s  se p lača  odškodn ina članom  izp itne  
kom isije za  izgubo časa  in za  izda tke , 
k a te rih  v išino  od red i ban  po  zaslišan ju  
zborn ice. Iz te ta k se  se tud i k rije jo  s tro ­
ški za diplom o.

R azen  om enjene ta k se  se od k a n d i­
d a ta  n e  km e z a h te v a ti n ik a k a  d ruga ta ­
k sa  v k o ris t zbornic, okrožnih  odborov  
ali s tro k o v n ih  šol.

Izp it je javen  in sesto ji iz p ra k tič n e g a  
in te o re tič n eg a  dela.

N a m ojstrskem  izp itu  m ora k a n d i­
d a t d o k aza ti svojo p rak tičn o  in te o re ­
tično sposobnost za sam ostojno delo  in 
izdelovanje p red m eto v  iz svoje obrti. 
P red m et, ki ga m ora  k a n d id a t izdela ti, 
določi kom isija.

K and ida tu , ki n ap ra v i izpit, izda 
zborn ica , okrožn i odbor ali s tro k o v n a  
šola m o js trsk o  izp ričevalo , in s icer n a j­
kasneje v osm ih dneh po  izpitu.

Če k an d id a t ni zadovoljen  z oceno  
izp itne  kom isije, se sme v ro k u  8 dni 
p r ito ž iti p r i p ris to jn em  banu.

Če k an d id a t na izp itu  ne u streza , se  
sm e izp it ponov iti v ro k u , k i ga določi 
kom isija, v en d a r ta  ro k  ne sm e b iti k ra j­
ši od 3 m esecev .

Na področju , k je r  je p rej veljal ob rtn i 
zakon  z dne 29. junija 1910, sme p r i­
stojni ban  od red iti, da sm ejo obsto ječe  
izp itne  kom isije  za  m o jstrske izp ite  še 
nadalje  v rš iti svoje delo, do k le r se ne 
ustanove  okrožni odbori odnosno  iz p it­
ne kom isije teh  odborov.

T a  p rav ila  stopijo  v veljavo, ko  se 
razg lase  v »S lužbenih novinah«. T edaj 
izgube veljavo  p rejšn ja  p rav ila  o delanju  
m ojstrsk ih  izp itov .

Kako ie v Nemčiji iti pri nas
D a m o rem o  prav ilno  ocen iti s ta n ­

d ard  d e lav s tv a  v posam eznih  d ržavah  je 
p red v sem  p o tre b n o  p o zn a ti dvoje: K a k ­
šne so živ ljen jske p rilik e  in ko lik i so z a ­
služki d e lav stv a . K er p ri nas v edno  trd i- 
dijo, d a  so p lače  našega  d e lav s tv a  n a ­
šim življenjskim  p rilikam  še vedno  p r e ­
v isoke , bom skuša l v tem  č lanku  po d ati 
vsaj p rilič n o  p rim e rja v o  m ed zaslužkom  
in življenjskim  stan d ard o m  n ašeg a  in 
nem škega de lavstva . P ri tem  p a  ne 
sm em o izp u stiti iz v ida  to, da je N em ­
čija industrijska  d ržava, ki se m ora  v 
pogledu  p rodukcije  in izvoza b o riti z 
večjim i težavam i k a k o r  o sta le  d ržave . 
P oleg  teg a  so p risp e v k i za socialno  z a ­
varo v an je  m nogo višji nego  p ri nas. Z a­
rad i te g a  je sev ed a  tu d i m ožno daljše in  
izdatne jše  p o d p iran je  nezaposlen ih .

Z drugim i besedam i: k upna  m oč
n em šk eg a  de lav stv a , tud i b rezpose lnega  
osta ja  n a  gotovi višini, k a r go tovo  ni 
b rez p o m en a  za  narodno  gospodarstvo . 
R es je, da b rezp o se ln e  podpore  niso 
p rav  d o b ro  vzgojno sredstvo , p o se b n o  
za m lajše delavce. T oda, ali je tem u k r i­
vo d e lav s tv o ?  Kriv je kapitalistični go­
spodarski sistem . T a bi se m oral p re ­
d ru g ač iti v tem elju. D elav stv o  se tem u 
gotovo  ne bo p ro tiv ilo . Saj rav n o  ono 
vedno z a h te v a  prej dela, nego k ruha.

P o  zadnjih  ugo tov itvah  zasluži v 
N em čiji kvalific iran  de lavec  80 Pf. na 
uro. P ri osem urnem  delu  tedaj zasluži 
6.40 RM. To je 86.40 Din. P re d  k ra tk im  
sem im el p rilik o  p o to v a ti po  Nemčiji, 
k jer sem  se p recej zanim al za cene ra z ­
ličnih p red m eto v . N apram  našim  razm e-

■ dam  je vse ra z e n  živil, m nogo cenejše, 
j T ak o  si nem ški delavec lahko  kupi zelo 

dobro  in trp ež n o  ob leko  za 18 RM, to
i je ca 234 Din navzgor do 32 RM, ca  

420 Din, pri k a te r i  je p a  blago že p recej 
dobre k v a lite te . Čevlji se dobe že od
6 RM to je od 78 Din dalje. V najboljši 
izdelav i in k v a lite ti  10 do 12 RM, to je 
130 do 160 Din.

T udi k u rjav a  je 30% cenejša nego 
p ri nas. S tanovan je  p a  celo 80% .

40%  vsega d e lav s tv a  v N em čiji dela  
s sk rajšan im  delovnim  časom . M anj kot 
4 u re  na dan  ni n ihče zaposlen . T edaj 
bi ti delavc i še  vedno to lik o  zaslužili, 
ko t naši k v a lific iran i delavci. P oleg tega 
p a  je n jihov življenjski s ta n d a rd  boljši 
nego naš. P rim erjan o  z našim i ra z m e ra ­
mi živi tam  b rezposeln i delavec , ki dobi 
9 RM , to  je 117 Din, p o ročen i so ra z m e r­
no družinsk im  članom  nekaj več, b re z ­
pose lne  p o d p o re  n a  teden , bolje ko t 
m arsik ak  naš d e lav e c , ki m o ra  ce li te ­
den trd o  delati.

Ti zak ljučk i povsem  odgovarja jo  ra z ­
liki v indeksu , k i  je v N em čiji za 12.6 
točk  m anjši od našega . Iz tega  vidim o, 
da je nem šk i d e lav ec  za 80% bolje p la ­
čan, n jegove živ ljenjske p rilike  p a  so 
40% ugodnejše nego našega de lav stv a . 
R ezu lta t, ki ga dobim o iz tega, je, da je 
živ ljenjski s ta n d a rd  n em škega  d e lav s tv a  
v najslabšem  slučaju za 100% boljši od 
našega.

Te ugo tov itve  so posebno  važne radi 
tega, ker, k ak o r smo že poudarili, vedno  
trd ijo , da p la č e  našega  d e lav stv a  v 
vsem  odgovarjajo življenjskim  prilikam .
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G orn je  nam  p o trju je , d a  je n a ša  delovna 
m oč zelo pocen i. S am o iz tega naslova 
5 rp a  n aša  in d u strija  lepe dobičke.

Zakaj je ta k o  v e lik a  d iferenca, ni 
te žk o  uganiti. K ak o r p ri nas g rafičarji, 
so  tu d i v N em čiji d e lavske  s tro k o v n e

D elavska politika' od 15. jun ija  1932 
p rin aša  sledeče:

Hindenburg in Briining.
Zakaj je kancler Briining odstopil in ka­
ko? — Intrige kamarile. — Militaristični 

duh.
Nemški kancler je predložil H inden­

b u rg u  nared b o  glede naseljevanja neza­
poslenih  v vzhodni P rusiji, k jer bi poku­
pil večje kom plekse zemlje. Med po roča­
njem g a  v p raša  H indenburg :

»Meni so  povedali, da je naredba bolj 
ševiški naselitveni načrt. Kako je s to 
stvarjo?«

B riin ing  je to  vprašan je  nalašč pre­
slišal.

K o je kancler govoril o finančnih za­
devah, g a  prekine H indenburg :

»Tudi finančna vprašanje obravnavate? 
Zdi se mi, da organizirate saino boljše­
vizem.«

B riin ing  je tudi to p ripom bo prezrl.
N ato  preseneti H in d en b u rg  kanclerja 

z naslednjim i besedam i:
»Torej moj ljubi gospod državni kanc­

ler, tako nikakor ne more iti dalje. Bolj- 
ševiških mezdnih zakonov in boljševiških

Brezposelni na delo 
za strok, organizacijo

M oderna tehnika je prinesla dobiček 
sam o industrijsk im  m agnatom . D elavstvu 
pa je vzela še tis to  m alo bo rbenosti in 
o d p o rn o sti, ki jo je doslej imelo. V težke 
m iljone ras te jo  številke tistih , ki b rez upa 
čakajo na zaslužek. Kaj koristi vsa mo­
derna  delavska zakonodaja  z vsemi m o­
gočim i parag ra fi, ko ni n ik o g a r več, ki 
bi vse to  spoštoval in se po  tem tudi 
ravnal. Še nikoli ni b ilo  delavstvo  kljub 
vsem pridobitvam , ki si jih je s krvavim i 
žrtvam i p ribo rilo  tekom  zadn jega deset­
letja, tako b rezp rav n o  ko t je danes.

Zelo m alo  je štev ilo  tistih , ki v tem 
boju b ran ijo  v nevarnosti za lastno  eksi­
stenco pravice trpečega delavca. Kaj de­
lajo v d ru g ih  d ržavah  tisti, ki so  posta li 
žrtve tega p ro fitnega sistem a, da jačajo 
moč in o d p o rn o st delavskih strokovnih  
o rgan izac ij: Gredo od hiše do hiše, obi­
skujejo tovariše, ki so še izven organi­
zacije. Z živo besedo jim dokazujejo vso  
tragiko, ki jo delavstvo preživlja radi te­
ga, ker ni bilo dovolj močno in kom­
paktno združeno, da bi uspešno odbijalo 
napade kapitalizma. »D anes im aš še ko­
šček k ruha, toda kaj bo  ju tr i?  V kratkem  
si m orda ti sam na vrsti, da boš delil 
usodo , ki jo  živim  sedaj jaz.«

T ako  delajo zavedni borci, ki v naj­
težjih trenu tk ih  svo jega življenja, ko jim

organ izac ije  trd n e  in m očne, s k a te rim i 
m o ra ta  ra č u n a ti d rža v n a  u p rav a  k a k o r 
tudi kap ita l. To moč strokovnih organi­
zacij moramo ustvariti tudi pri nas. T o
naj bo naloga s leh ern eg a  delavca. R.

naselbin ne smemo delati. Oba strokov- 
ničarja morata iz vlade.«

B riin ing  je bil presenečen in H inden­
b u rg  dostav i:

»S tem mislim Vas in Stegerwalda. 
Seveda morete vi v kaki drugi vladi ostati 
zunanji minister.«

N a to  ga o s tro  zavrne kancler:
»Hvala Vam, gospod generalfeldmar- 

šal. Z zlomljenim hrbtiščem ne ostanem  
minister.«

H in d en b u rg  je še skušal govoriti z 
njim  ko t častn ikom ; B riin ing  pa je rekel, 
da to  ni častna  zadeva, je resna s tv a r  in 
razvo j je že naprej. Ni več m oja naloga, 
da Vas poučim  o  posledicah V ašega rav ­
nanja, ker so Vas d ru g i poučili.

In odšel je.
T ako! B riin ing  je šel zelo na roko ka­

pitalistom . Saniral je bančne polom e, vele- 
ag ra rce  podpiral, tru stom  daja l nag rade , 
na ljubo kapitalu  je obrem enil delovno 
ljudstvo  in g a  p rik ra jša l na njegovih  do­
hodkih. N azadnje pa mu reče 82 letni 
general, da je boljševik. N ehvaležnost je 
plačilo sveta.

d ružine g inejo  ob pom anjkanju , — gredo  
na delo, — da povečajo število  tis tih , ki 
se bo rijo  za najosnovnejše pravice pro le­
ta rskega  stanu . K ljub tem u, da so  b rez ­
poselni, so prepričani, da pride rešitev, 
toda  sam o v m očnih in strum nih  delav­
skih strokovn ih  organizacijah .

Tudi pri nas im am o m nogo tovarišev, 
ki so  v enakem  položaju , še  več pa takih, 
ki jim ni m ar delavska skupnost in s tro ­
kovna organizacija . Z a to  tovariši, po 
vzgledu nem ških delavcev na delo za  p ri­
dobivanje tistih , ki so  še zaposleni in niso 
v v rstah  strokovn ih  o rganizacij. Vaš po­
ložaj jim bodi resen m em ento, da se 
končno vsi neinaniči in trp in i znajdem o 
v skupnem  taboru . Le tako bo delavstvo 
rešeno  sedanje negotovosti.

Ne pride v zadrego. G ospod  s  severa 
se je napo til v zdravilišče, ki je b ilo  na 
g lasu , da je tam  le južni veter. Takoj 
naslednji dan pa vpraša  ho te lirja: »G o­
spod, p ravijo , da je tukaj le južni veter, 
danes pa b rije sever.« H otelir pa ni v 
zad reg i in odgovori: »O prostite  gospod. 
To je južni veter, ki se je vrnil s severa.«

Tudi humor. Nekje v Nemčiji je živel 
p rav  siten učitelj. P isa l se je Sm rt. Neke 
noči so  m u pa oplenili ves vrt. N a sredi 
v rta  pa je bil nap is: »Za sm rt ni zrastlo  
nobeno  sadje.«

To in ono
Zlata protetika v zobnem ambulatoriju 

Okrožnega urada v Ljubljani.
N a štev ilna vp rašan ja  članov o cenah 

del v zlatu , ki jih  izvršuje O krožn i u rad  
v svojem  zobnem  am bulato riju  v L jublja­
ni in povračilu  prevoznih  stroškov , spo­
roča O krožn i u rad , da stane z la ta  k rona 
200 D in, vm esni zlati členi pa stanejo  
240 D in. P revoznih  stro škov  v am bula- 
to rij in nazaj dom ov pa O krožni urad  
v sm islu določil ne m ore povračati.

Pogreba A. Thomasa se je udeležila 
tudi krščanska strokovna internacionala 
po tajniku P. S. J. S errarensu , ki s ta  ga 
sprem ljala ta jn ika nam eščenske in ternacio­
nale te r ta jn ika železničarske in rudarske 
internacionale. D elegacija je položila na

■ | |  ■■ . .  ■ . .  ■ 

TTcirnuTivEF ki 1111 rabit« vv»-
1  l u D k U  V H i l l  p isa rn i  (pisma.

■ k u v e r te ,  poslovne .
■ k n j ig e ,  opom ini okrožnice e lc .)  in vse one * 

d ru g e ,  ki j ih  k o t  mo leren, po n a p re d k u  
s t r em eč  p o d je tn ik  ob sezonskih  in d r u g ih

■ p r i l ik a h  r j i z o o š i l a t e  in r a z š i r ja te  med
■ občinstvom (okrožnice ,  le lake ,  p lak a te )  

m o ra jo  im et i  ne le porabno  bese«lilo, 
tem več  bit i  tudi  v t i sk a r sk o - teh n ičn em

■ p og ledu  lepo in uč inkov i to  d ovršen i .  — ■

! JUGOSLOVANSKA 
TISKARNA

v L jubljan i :
r a z p o la g a  z v e l iko  zalogo m o d e rn ih  č rk

■ i a  o k rask o v ,  novodobnim i s t ro j i  za  l i to-  J 
' grafi .io,  kn j ig o t i sk .  o f fs e t - t i s k  in bak ro t isk ,

in  ose lijem , Ki .ie povsem  vešče razn o  v rs t;
n im  delom  sv o je  s t ro k e .  -----  K ate rek o l i

; v r s t e  t i sk o v in  p o t re b u je te ,  o b in j te  se za  ; 
n a s v e t  in ponudbo  na  g o rn jo  t i sk a rn o .  
Vzorci so n a  razpo lago ,  p o s trežba  točna 
in  so lidna ,  cene u m e r je n e .  — Telefon 2992
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□ murnu ............

I KNJIGOVEZNICA )
|  JUGOSLOVANSKE TISKARNE, p re j K.T. D |

|  LJUBLJANA
1 KOPITARJEVA UL. 6/II

Črtalnica in tvornica po- |  
slovnih knjig - Stalna velika |  
zaloga vsakovrstnih salda- |  
konti, štrac, journalov i. dr. |  
lastnega izdelka
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g ro b  venec z napisom : H r a b r e m u  
j u n a k u  z a  s o c i a l n o  p r a v i č ­
n o s t  —  M e d n a r o d n a  z v e z a  
k r š č a n s k i h  s t r o k o v n i h  o r g a ­
n i z a c i j .

Za kratek čas
Izvrsten recept. K zdravniku  je p rišla  

neka gospa  in tožila, da im a g rozne bo ­
lečine v glavi, kljub tem u, da je na nasvet 
svoje prijateljice dala na g lavo  obkladek 
s kislim zeljem. Z dravnik  pa odgovori: 
»G ospa, na nekaj s ta  pozabili. H  kislemu 
zelju spada tudi k rvava klobasa.«

Iz vlomilskih krogov. N ekega dne je 
rekel na D unaju  vlomilec svojem u tovari­
šu : »D anes bova pa brez sk rb i delala. 
Vsi časopisi nam reč poročajo , da je danes 
dunajska policija v Perm anenci.

Č e v l j i  P E N I K
so najboljši in najcenejši. Posebno delavski 

čevlji se priporočajo.

K o lo d v o rs k a  u lic a  š t. 35  - L ju b l j a n a

Vašo
r- 1 moškow damsko
j* garderobo
G *
K. ^ zlika.
X kemično čisti
M najceneje le

H HBLLETT EXPRE5S
H Smartinska ccsfa ZI/II.

(kavarna ..Viadukt")
M

J L3UBL3ilNi!
<
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Sprejema se tudi v trafikah: 
Florjanska ul. 12, Marijin trg 6 
in v shrambi gostilne Figovec, 
Dunajska cesta, dvorišče.

Kdor želi imeti prvovrstno bo­
disi s lovensko ,  nemško ali kro-  
matično harmoniko, naj se obrne  

na tvrdko

DRAGO JANC
LJUBLJANA

BOHORIČEVA ULICA 9 

izdelovalec harmonik
kateri iamči za v sak o  pri njem 
i zgotovl jeno harmoniko 2 l e t i .  
Na zalogi  ima v s e  dele in g la sove  
za harmonike.  V Vašem interesu 
je, da se pred nakupom obrnete  
na gornio tvrdko in p r i l o ž i t e  

znamko za o d g o v o r

Kako odstavljajo sluge

Hermann Suderman:

GOSPA S KR B
Roman.

»Če ti ljubezen moja, ljubi, ni že odveč, 
ostala bom pri tebi vso večnost in še več, 
tesno mi je po tvoji ljubezni.«
A mladi, drzni, svetli konjik se zasmeji, 
zapoje pesemco, obrzda vranca in dalje odbrzi, 
pusti jo v stiski, v ljubezni!

In ko je čas, oj hudi težki čas minil, 
se je dekletu majcen, droban fantek rodil, 
otrok ljubezni.
Odnesla ga je v divji vihri in noči na polje.
»S poljubom te bom zadušila, device bedno detece, 
s poljubom v ljubezni!«

»Gospod sodnik, storite z mano, kar vam srce želi, 
saj zapuščena sem na zemlji, prav brez vseh ljudi, 
sem 'brez ljubezni!«
Šla je na smrtni oder, bela kot nevestica,
»Daj, vzemi me v nefoo!« prosila je Boga.
»Saj bi tako rada ljubezni!«

T e d a j  s e  je  m o r a l  s p o m n iti  s e s t r a  in  p r i  s rc u  
m u  je  b ilo , k o t  d a  je  m a ti  v s e  v n a p r e j  v id e la  in  
v s e  v n a p r e j  o d p u s t i la .

I n  ta k o j  n a to  je  s ta l  v v e l ik ih  č r k a h  n a s lo v :

P r a v l j i c a  o gospe S k rb i

N ek o č  je  b i la  m a ti ,  k i  ji je  l ju b i  B o g  p o d a r i l  
s in a ,  to d a  b i la  je  ta k o  u b o g a  in  ta k o  z a p u š č e n a ,  d a  
n i  im e la  n ik o g a r ,  d a  b i m u  b il za  b o tr a .  In  m a ti  je  
v z d ih o v a la  in  p r e m iš l ja la :  » K je  b i  le  d o b i la  b o ­

t r o ? «  —  N e k e g a  v e č e r a  p a , k o  je  že  p a d a l  m r a k ,  | 
je  p r i š l a  k  n je j  v h iš o  n e k a  ž e n a ;  im e la  je  s iv o  
o b le k o  in  s iv o  r u to  n a  g la v i ;  r e k l a  je :  » J a z  b o m  
b o t r a  tv o je m u  s in u  in  b o m  že  s k r b e la ,  d a  b o  p o ­
s ta l d o b e r  č lo v e k  in  n e  b o  t r p e l ,  d a  b i od  g la d u  
u m ir a la .  A  p o d a r i t i  m i m o ra š  n je g o v o  d u šo .«

M ati je  v s t r e p e ta la  in  d e ja la :  » K d o  s i? «
» J a z  s e m  g o s p a  S k rb ,«  ji  je  o d v r n i la  s iv a  

ž e n a .
I n  m a ti je  z a jo k a la ,  to d a  k e r  je  b ila  ta k o  s iln o  

la č n a , je  p o d a r i l a  ž e n i d u š o  sv o je g a  s in a  in  ž e n a  
m u  je  š la  za  b o tro .

In  s in  j e  r a s e l  in  te ž k o  d e la l ,  d a  b i m a te r i  
p r is lu ž i l  k r u h a .  A  k e r  n i  im e l d u š e ,  tu d i  n i  im e l 
v e s e l j a  n e  m la d o s ti  in  p o g o s to  s e  je  o z r l  v m a te r  
z o č ita jo č im i očm i, k o t  d a  b i jo  h o te l v p r a š a t i :

M ati, k je  je  o s ta la  m o ja  d u ša .«
M ati s e  je  u ž a lo s t i la  in  je  o d š la , d a  b i m u  p o ­

i s k a la  d u šo .
V p r a š a la  je  z v e z d e  n a  n e b u :  » A li b i m u  h o ­

te le  p o d a r i t i  d u š o ? «  Z v e z d e  so  ji o d v r n i le :  » P r e ­
n iz e k  je  za to .«

I n  v p r a š a la  je  c v e tje  n a  p o l ja n i ;  c v e tje  je  d e ­
ja lo :  » P r e g r d  je  za to .«

In  v p r a š a la  je  p t ič k e  n a  d r e v ju ;  p t ič k e  so  d e ­
ja le :  » P re ž a lo s te n  je  za to .«

In  v p r a š a la  je  v is o k a  d r e v e s a ;  d r e v e s a  so  d e ­
ja la :  » P re p o n iž e n  je  za to .«

In  v p r a š a la  r a z u m n e  k a č e ;  k a č e  so  d e ja le :  
» P re n e u m e n  je  za to .«

O d šla  je  jo k a je  sv o jo  p o t. In  v g o zd u  jo  je  s r e ­
č a la  m la d a ,  le p a  k r a l j ič n a ,  k i  jo  je  o b k ro ž a lo  v e ­
l ik o  s p re m s tv o .

I n  k o  je  v id e la ,  k a k o  m a ti jo č e , je  s to p i la  s

s v o je g a  v r a n c a  in  jo  v z e la  s  s e b o j n a  g r a d ,  k i  je  
b il  z g r a je n  iz s a m e g a  z la ta  in  d r a g u lje v .

T a m  jo  je  v p r a š a la :  » P o v e j, z a k a j  jo č e š ? «
In  m a ti je  to ž ila  k r a l j ič n i  sv o je  g o r je ,  d a  n e  m o re  
s v o je m u  s in u  n a j t i  d u š e ,  n e  v e s e l ja ,  n e  m la d o s ti .

K ra l j ič n a  je  r e k l a :  »N e m o re m  v id e ti ,  d a  b i 
k d o  jo k a l!  V e š  k a j ?  —  ja z  m u  b o m  p o d a r i l a  sv o jo  
d u š e .«

M ati je  te d a j  p a d la  p r e d  n jo  n a  k o le n a  in  ji 
p o l ju b l ja la  ro k e .

T o d a ,«  je  n a d a l je v a la  k r a l j ič n a ,  » p ro s to v o lj­
n o  te g a  n e  b o m  s to r i la ,  m o ra  m e  v p r a š a t i  za to .«
—  M ati je  z n jo  v r e d  o d š la  k  s in u , to d a  g o sp a  S k rb  
m u  je  b ila  o v i la  sv o jo  s iv o  ta n č ic o  o k ro g  g la v e , d a  
je  b il  s le p  in  d a  n i k r a l j ič n e  n i v id e l.

In  m a ti je  p r o s i l a :  » L ju b a  g o sp a  S k rb ,  iz p u s ti  
g a  v e n d a r ,  iz p u s ti  ga.«

A  S k r b  s e  je  s m e h lja la  in  k d o r  jo  je  v id e l ,  
k a k o  s e  je  s m e h lja la ,  s e  je  m o ra l  jo k a t i  —  in  je  
r e k l a :  » S am  n a j  s e  re š i.«

» K a k o  b i to  m o g e l? «  je  v p r a š a la  m a ti.
» Ž r tv o v a ti  m i m o ra  v se , k a r  m u  je  d r a g o  n a  

s v e tu ,«  je  o d v r n i la  g o sp a  S k rb .  —  M ati s e  je  m o č­
n o  r a z ž a lo s t i la ,  le g la  in  u m r la .  —  K ra l j ič n a  p a  š e  
d a n e s  č a k a  n a  sv o je g a  s n u b c a .

* * *

»M ati, m a ti!«  je  z a v p il  in  s e  z g ru d i l  p o le g  
g ro b a .

» P o jd i,«  je  r e k la  E ls b e th ,  b o re č  s e  s so lz a m i, 
t e r  m u  p o lo ž ila  r o k o  n a  r a m o . » P u s t i  m a te r ,  s a j  
im a  sv o j m ir  in  n a m a  n e  b o  n ič  v e č  s to r i la ,  tv o ja  
z lo b n a

Gospa S k rb .

Za Jugoslovanska tiskarno K. £•& Izdaja za konzorcij »Delavske Pravice« in ureja: Peter Lombardo.


