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Izhaja dvakrat mese&no,
vsako drugo nedeljo
Cena 10 dinarjev
Letna narofnina 250 din
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AKTUALNA TEMA

- NOVI
ZAKONI

Te dni razpravlja zvezna ljudska
skupitina o treh zelo vainih zakon-
skih osnutkih: o osnutku zakena o
. Jjavnih usiuibencih, zakona o delov-
nih rozmerjih in zakona o pokojnin-
skem zavarovanju., Ta besedila tvo-
rijo dolofeno celoto in so v medse-
bojni odvisnosti. Obdelujejo proble-
matiko, ki se najneposredneje lide
slatusa delovnih ljudi in njihovega
vsakdanjega Zivljenja. Zalo je popol-
noma razumlfivo, da so ti osnutki iz-
zvali veliko zanimanje favnosti in po-
stall predmet Sirokih razpravijanj.

V zvezi s fem se nam zdi, da je
potrebno ugotoviti tri dejstva:

Prvié pomenijo predlagana besedila
velik korek naprej v smeri doloditve
malerialnega in druibenega poloZaja
delovnega éloveka in njegovih pravic
in dolZnosti — bodisi tedaj, ko.je v
delovnem razmerju, bodisi tedaj, ko
zarad! sltarostl all kak$nih drugih
vzrokov preneha delatfi,

Drugié pomenijo ti zakon! tudi po-
membno malerialno izboljsanje — da-
nes in v prihodnje — a v okviru uspe-
! hov pri nodaljnji krepitvi proizvajal-
nih sil in poveéanju delovne storilno-
sti v drzavi.

Tretjlé odrejajo ti zakoni tudi mejo,
preko kafere danes naSa druiba ne
more itl, ¢e iellmo zavarovali tak go-
spodarski razvoj, ki bo zagolovil, da

ljudje & temi in drugimi zakoni s tega
podroéja, ne samo uresnidevali, tem-
veé postopno tudl razBirjevall. Plaée
in pokojnine, kakor vse druge dajatve
za standard, so namreé neposredno
odvisne od nadih uspehov v proiz-
vodnjl In od slalnega porasta nacio-
nalnega dohodka. Povilanje plaé in
raziiritev pravie na podrodéju social-
nega in pokofninskega zavarovanja
bi lahko imelo brez stalnega porasta
proizvodnje 3kodlfive posledice.

i Ta tri defstva moramo imeti vedno
pred ofmi, ko razpravijamo o imeno-
I vanth novih zakonih In o tem, kaj

nafe driave. 8
T8

bomo lahko pravice, ki jih dobijo nad

dejansko prinadajo delovnim ljudem -

PERSPEKTIVNI PLAN

in politika podjetij ter komun

Podjetja in komune so temeljni nosilei izpolnjevanja in uresnidevanja pet-
lefnega perspektivnega plana. To izhaja tako iz samega nalega gospodarskega
sistema kakor tudi iz organizacije Zivljenja ljudi, iz komunalne urediive —
skratka iz pse nase druzbene uredifve. Tega ne smemo razumeli p tako imeno-
panem operationem pomenu besede. Gre namreé za lo, da z izoriepanjem svojih
funkeij, ki jih o nasem sisfemu imajo samostojna in neodvisna podjefja in samo-
slojne in neodvisne komune (o okviru zakonodaje in splosnih gospodarskih pro-
porcev), v konéni posledici in najoecji meri izpolnjujejo sam perspektioni plan.
Podjetja in komune opravljajo to v procesu izorievanja svojih osnoonih funkeij
z zagolovilvijo pogojev za svoje lastno poslopanje in za Zivljenje fer razooj

samih komun.

Petletni perspektivni racuna s tem,
da jetjem in unam ostajala
relativno ¢edalje vedja sredsiva. Pred-
vsem gre tu za tista materialna sredsiva,
ki jim ostanejo neposredno, pri prvi raz-
delitvi; potem pa gre tu indi za tista sred-
stva, ki so jetjem in komunam na vo-
ljo s posojili, subvencijami, proracuni itd.
é:dn je manj in samo najnujnejia sred-
stva se centralizirajo, §¢ v tem pri-
meru najved zaradi prelivanja, ne pa za-

radi neposredne uporabe po centralnih
or%amh.
akine so-sivari s stalif¢a splodnih pro-

porcev. Podjetja in komune pa morajo
ta sredstva realizirati, morajo jih zaslu-
Ziti s svojim poslovanjem in kolikor veé
sredstev o zasluzila s smotrnim gospo-
darjenjem, toliko bolj bogata bo dejan-
sko skupnost.

Perspektivai plan ratuna z naglim raz-

vojem darstva én z bolj uravnovede-
nimi razmerji med podarskimi potre-
bami in potrebami drugih podrotij drus-

benega Zivljenja. Razen tega raéuna plan '

tudi z uravnoveSenjem razmerij med po-
sameznimi gospodarskimi podroéji, med
kmetij_ﬁtvom in drugim gospodarstvom,
med industrijo, prometom in gradbeni-
itvom iftd. Iz tega izhaja. da imajo pod-
jetja vseh vej ugodno perspekiivo in
vetje materialne moZnosti. da realizirajo
ved sredstev. Porast osebhne in sploine po-
trofnje, njuno stalno in trajno gibanje
daje prav take vetje moZnosti in vedjo
odgovornost komuni.

Spremembe, ki jih uveljavljamo v na-
gem gospodarskem sisiemu, prav fako da-
jejo vetje moznosti in odgovornosti pod-
jetjem in komunam. Te spremembe so
vsklajene s perspektivnim razvojem go-
spodarstva. Mogolfe so v razmerah bolj
proporcionalnega gibanja in stabilnejsi

Napisal: Milentije POPOVIC

odnoSajev v gospodarstvu, kakor ratuna
z njimi perspektivni plan. Na temelju bolj
stabilnih in skladnejs$ih odnofajev v go-
spodarstvu  je mogofe Se bolj povecati

ravice in odgovornost podjetij in komun.
Lar se tife podjetij, gre — kratko pove-
dano — za to, da podjetja v osnovi sa-
ma odlocajo o ru'f,de'lih-i dohodka na
sklade in osebne dohodke in nadalje, da
sama odlofajo o razdelitvi dohodka na
osebne dohodke v podjeiju zaposlenih.
Temeljne spremembe v Zivljenju komu-
ne izvirajo iz dejstva, da se formirajo vsi
skladi skupne potroSnje v okvirn komun
iz osebnih do?m{llmv zaposlenih drzav-
ljanov te komune.

V tem smisln so perspektivni plan in
novi ukrepi v gospodarskem sistemun iz-
raz enotne polifike, ki priznava tako ko-
muni kakor tudi podjetjem znatno velje
pravice, v prav faki meri pa tudi vedjo
odgovornost njihovih organov upravlja-
nja.

(Nadaljevanje na 2, strani)
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Podjetja in uresnifenje politike
petleinega plana

(Nadaljevanje s 1. strani)

Petletni perspekiivni plan in spremembe v arskem
sistemu dajejo osnove, a prav tako tudi zadolzujejo podjeija,
da i jo svoje programe razvoja, Ne gre za
formalno pravone obveznosti, temve¢ v bistvu stvari za to, da
bodo mq}aﬂjetjn pravilno usmeriti svoje poslovanje le,
¢e bodo svoj lastni dolgoro@ni ram razvoja. To
predvsem izhaja iz dejstva, da razdeljujejo podjetja sama
dohodek na sklade in osebne dohodke. To pomeni, da-so organi
podjetja sami odgovorni za politiko svojih skladov, to je za
prihodnji razvoj podjetja in ne samo za tekofo proizvodnjo
ter za vzdrZevanje, in bodo zato moralj izdelati svoje dolgo-
roéne plane, na temelju takih analiz in planov
podjetja sposobna, da spoznajo vse oblike svojega poslova-
nja in da na tej osnovi sprejmejo dolgorotne kakor krat-
koroéne pravilne odloéitve.

Ce i pou:l'jelé'e videlo sebe samo kratkoroéno, denimo za
eno leto, bi se zdelo, da hje d‘t)reha zasluzeni dohodek tusmeniti
samo v ?veéa.nje i hodkov, posebno, ¢e je trenutno
ugodna komjunkiora na trziéu. Toda bri ko se Jht:o to pod
jetje pogl z dolgorotnega wvidika, se bo izkazalo, da mi
dobra politika, ki daje vse za osebne dohodke, in da je po-
trebno odvajati sredstva tudi za razne sklade za razvo] pod-
jetja kakor tudi za zagotovitey rezerv.

V éem je osnovna odgovornost F)djeﬁj v zvezi Z Wresni-
éevanjem politike Eallelnegu plana? Vsebovana je v proizvodai,
investicijski in kadrovski ciroht!i-ki. v pravilni politiki dohodkov,
reguliranju razmerja med ljudmi itd, Na podrotju investicij
je treba doseli optimalni razvoj v podjetja in ustrezno
razmerje med osnovnimi in obratnimi skladi v soglasju s pro-
izvodnimi in komercialnimi smotri podjet;& Orgo i, ki uprav-
ljajo podjetje, postajajo razen tega lednlje bolj odgovorni
za refevanje stanovanjskih eb zaposlenih; razomljive je,
da bodo te probleme refevali v najtesnejdi povezavi z organi
komun, ki imajo prav tako na voljo sredstva za stanovanjsko
komunalno graditev. Znatno ve&jo odgovornost bo itpdo pod-
‘jetje tudi v usposabljanju kadrov, ki so mu potrebni. Razum-
jivo je, da bo pri tem nujno uporabljati razne oblike izobra-
7evanja kadrov, to pa ne bo terjalo same organizacijske in
druge u , temveé tudi dolofena materialna sredstva. S tem
v zvezi pade vaZen del skrbi na organe podjetja, njihove skup-
nosti in zdruZenja.

Organi upravljanja v podjeijih so bili tudi doslej odgo-
vorni z.ga pmizpv jo ilao obsegu, asortimaju in kakovosti. Per-
spektivni plan raluna s e veljo odgovornostjo teh organov

na tem podméﬂ: V zvezi s tem se morajo lotevati mnogo bolj
vsestranskih ukrepov za razvoj znanstvenega dela — v okviru
podjetja ali skupnosti podjetij ali zdruZenja — da bedo obvla-
dali nove tehnolodke postopke, da bodo pospefevali proizvod-
njo za izvoz, da bodo obvladali proizvodnjo na osnovi domadih
surovin, da bodo lahko organizirali in vali sposobne
komercialne in druge biroje podjetja itd.

Nade gospodarstvo se zelo naglo razvija. Prav tako skupni
blagovni promet, Posledica tega je nujna potreba, da se inve-
stira tudi v novi skladiséni prostor, v transport, v ]nomerm-lno
omrezje — sploh v vsa tista podro¢ja, kl:a{ morajo usposobiti
podjetja in njihove skupnosti, da bodo bolj u&inkovito in bol je
proizvajala ter da bodo bolj udinkovito in bolje peslovala pa
trzisén. Tudi ta odgovornost pada v veliki meri pa podjetja.

Petletni perspektivni plan daje stabilno osnovo za izdelavo
takih dolgogmiﬂ planov. Na tej osnovi bodo lahko izdelela
svoje programe razvoja, in to na vseh gospodarskih po jih.
To ‘je posebno pomembno za podjetja, ki zvajajo blago
dol znadaja — investicijsko in podcg:.o
spektivini plan in wmentacije Zveznega zavoda za -
ranje, na temelju katerih je formulirana politika v petletnem
planu, dajejo splo¥no osnovo za izdelavo takih planov. Same
po sebi pa ne zadostujejo. Poirebno bo, da bodo podjetja, skup-
nosti podjetij in zdruZenja opravila nadaljnje in pa
njihovi osnovi izdelala lastne dolgorofne plane. S te perspek-
tive pa je treba gledati tudi na prihodnjo orientucijo v delu
podjetij, skupnosti podjetij in m:ﬁ-utenj.

lDejstw.t e, da nade gospodarstvo hitreje raste in da po-
staja v u & tem &edalje bolj zapleteno. Zato zahteva de-
dalje bolj komplicirane in zamotane organizacijske oblike.
To velja tako za organizacijo v eznem pod’jetiu kakor
tudi za viSje oblike organiziranja — skupnosti podjetij in
zdruZenja. 'f‘eko nastaja potreba, da se hitreje in bolj odlofno
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lotimo organiziranja skupnosti podjetij, ki morzjo pomagati
podjetjem, kakor tudi izpopolnjevanja dela v zdruZenjih in
ﬂ'ow . odgo k:

joga in vornost organov komune na podroé¢ju usmer-
janja gospodarsiva in rskega razvoja v komuni kakor
tadi orgamizatorska vloga v gospodarstvu ostanejo, kar je
razumljivo, $e naprej v popolni veljavi, Na podrodju razvojn
kmetijstva bo ta vloga celo dedalje bolj pomembna. Toda to. ni
predmet tega pojasnjevanja, ;

Dejstva, ki posebne poudarjajo vlogo komun

Dve skupini dejstev posebno poudarjajo vlcgo in odgo-
vornost e v zvezi s petletnim planom. Prva se tice
rasta materialndh Zivljenjskih S;tgojev ljudi tako v osebni
kakor tudi v splo¥ni potronji. Druga pa se nanaSa na sistem
;lazdﬂlei'rve dohodkov in nadin finansiranja raznih komunalnih

uzb.

Potrebno je, da navedemo nékaj Stevilk, da bi imeli pred-
stavo, kakina bodo ta gibanja, kakor ratuna z n:imi plan do
1. 1961. Po planu naj ba osebna potrosnja porasla: .

- Povpredna letna stopnja gibanja
1956 1861 1953-56 1557-61

100 142 4.0 .3

Letno stopnjo porasta osebne potrofnje cenijo v povpreéju
na pribliZno 7 odstotkov. To pomeni, da llno porast obéutno hi-
trej$i kakor prejSnja leta, Kijub temu pa je to samo sploini
in povpreéni pokazatelj. To povpreéje je drugafno, ko gre za
posamezne kategorije prebivalcev. Plan rafuna, d: bo stopnja
porasta osebne potroén{;so mestnega prebivalsiva velja, kakor
L_av redna, Pri tem Se hitrejs Egrast osebue potrosnje

alificiranih in visokokvalificiranih delaveev. Ni dvoma, da
bo Ze tak razvoj osebne je, posebno v mesiih, zahteval
razvoj dolo¢enih sluib, bi ustvarili podlage a nadaljnji
razvo] pozitivnih teZenj v spremembi sirukture osebne po-

t—mé?;::.

bi pa uresnitili tak porast, posebno pa, da bi bil hi-
trejsi za nekmetijsko prebi 0, v mnjegovem okviru pa
hitrejSi za kvalificirane in visokokvalificirane ljudi, so po-

trebuni Stevilni ukrepi, ki jih mora storiti sama komuna,
Kako bomo'zagotovili, da bo skupni standard — posebno
vsebna potrofnja — nara$¢al hitreje v velikib mestih in indu-
strijskih krajih? Ali je to sploh mogofe dosedi ob sedanjib
mm’i&‘hjmﬁ?v Aﬁ:na.h m:'m;vodov v vel.iikgl !;f:i‘;h in v no-
e razpon v ti resti, ée je
aparat za prési::bo v mestih e nerazvit, celo zakrnel, &e %a
Se na ravni, ki ustreza majhnim mestom, z drugaéno socialno
strukturo, zaostal v primeni s potrebami velikega mesta. Brez
krepitve in sploh ustvariive tako sposobnega aperata ne bo
mogole relevati tega s?vmbmll: ﬁh te;l;nj. te bodo }:ploina-

razmerja v gos rstvu iirej5i porast osebne
tminfé&vin standarda v mestih. 3 £
tako zapletene in Siroke obveznosti nastajajo za
komune iz dejstva, da se bo razvijala stenovanjsko komunalna
in Solska graditev. Perspektivni rafuna prav na tem
ﬁo?;n razvoja druZzbenega s rda z majvecjim napred-
vaZnejde je, da tu spoznamo Stevilke, ki jih doloda
plan, to je, kaj te Stevilke realno pomenijo in terjajo, Naj
nekaj podatkov iz plana. Upodtevam samotnvesticije.

Investicije v druzbeni standard
(v milijardah dinarjev)
Povpretno na leto
1953-56 1957-61 1556 1961
52 109 (1] 154

Najve¢ planiranih investicij bo 3lo za stanovanjsko komu-
nalao graditev. Spodnje ¥evilke ilusinirajo velike spremembe,
ki bodo nastale: .

Investicije v stanovanjsko komunalne dejavnost in Solstvo

1. Stanovanjsko komunalna

dejavnost . . . 492 63,3 1145
Od tega:
— splodno druZbene

investicije . . . . . . 40" 575 104.0
— individualna sredstva

v mesth . . , IR CCRN | 5.8 10,5

ZBolstvo s L Bh s i v A9 6.8 223

L R e R 70.1 136,8

{Nadaljevanje na 3. strani)




(Nadaljevanje z 2. strami)

V razdobju 1957—1961 bomo investirali v stanovanjsko
knnimnalm dejavnost in Solstvo povpredno (16,2 milijarde din
na leto. :

Potrebno bo, da bomo mnogo napravili — in 7e od zadetka
— &e hotemo, da bomo v komunah realizirali fo politiko druz-
benega standarda, Ve¢ kakor dvojni napredek, s kaierim ra-
tuna plan, je uresni¢iti le z intenzivnim razvojem
gradbeniStva, raznih obrinih dejavnosti, s povecanjem proiz-
vednje raznih materialov, poenostavljanjem in stan izacijo
v graditvi, z razvojem raznih zmogljivosli, kadrov did. Da spo-
Znamo o teh nalog, ni dovelj upostevati samo dvojno po-
vetanje sredstev, ki &doloéa pinn za druzbeni standard. Se
vaznejia je pri tem dinamika gibanja in visoka raven, ki je
dolofena za zadnja leta petletnega plama, posebno za 1. 1961,
goiato fe naprej, ker moramo te probleme refevati v daljSem

u.

Sedanji nadin graditve in sedanje cene stanovanj, sedanji

dei':nsko visoki stanovanjski standard, sedanje stanje v me-
stih, v gradbeni obrti in podobno pa ne jaméijo in ne omogo-
éajo, da bi tudi s tako znaino povefanimi sredstvi zadovoljili
in resevali te probleme. Prav reSevanje teh problemov pa je
dolZnost organov komune, in to predvsem organov vedjih in
velikih mest in industrijskih krajev, zato, ker &ﬁpada-jo i
posli ﬁ svoji naravi predvsem njim in ker &o v skladn s tem
in v skladn z na%im sistemom v celoti ti materialni skladi prav
pri organih komun, ;
Perspektivni plan raéuna s hitrej§im razvojem vseh dejav-
nosti, ki se ticejo preskrbe in usluzpostnih dejavnosti v me-
stih. Tudi pri tem je treba upoStevati dinamiko razvoja, to je

cedalje vecji porast v zadnjih letih, a potem tudi Ze neje.

rovezanost razvoja ngtva in drugih
podro¢ij druzbenega zivljenja komune

Zivljenjski standard vsakega driavljana v vsaki posa-
meznd komuni odvisen prav od dela organov komune, od
tega, kako bodo v komnm;:&znwdi te n in koliko jih

. bodo ufinkovito in ekonomi resevali.

Nov nafin finansiranja sploinih potreb komun, h katere-
mu prehajamo z 1. 1958, vnaZa svoji strani stabilnost in
samostojnost v politiko komun. Vse to skupaj vnada velike
Eremembe v kivljenje in delo organov komun. Potrebno je,

- da spoznamo ves pomen obveznosti in 4 nosti komune za
~izvajanje politike perspekiivnega plana, in to na osnovi samo-
stojnosti, ki jo komuna ima po naravi nasega gospodarsk
‘ in druzbenega sistema — npodtevajoé velike gemembe.
- bodo sledile s spremeémbo v sistemu razdelitve dohodkov in v
| nadinu finansiranja komun,
' Doslej se nismo utegnili dovolj ukvarjati s problemi tistih
. komun, katerih osnovna proizvodnja je kmetijsivo, Nase sile
so bile v najvetji meri zaposlene s pravilnim organiziranjem
zadrug in kooperacij kakor tudi z odnofaji znotraj kooperacij.
Nagel razvoj kmetijstva in zadruznitva pa Cedalje bolj po-
stavlja vprasanje, kakino je pri tem mesto une in njenih
organov, V- kraitkem se bomo morali s tem vprafanjem bolj
ukvarjati. Poirebno bi bilo, da_bi Nga 7e sedaj proucevali v
nadih indtitutih in drugih organih. Na3 dmedanii razvoj pa je
' nakopiéil najve¢ gospodarskih in secialnih problemov v mesta.
Perspektivni plan izhaja iz razreSitve teh problemov v prihod-
njem obdobju. Perspektivni program vsake komune — ki je
lahko sestavljen za daljSo dobo — mera prav take izhajati iz
relevanja teh problemov. Te probleme je vsekakor mogofe
razrefiti na osnovi nadaljnjega razvoja proizvajalnih sil. Po-
trebno pa je, da pri tem izhajamo oti éloveka,

Perspektivni plan sploh ra¢una z ufinkovitejsim izkoriséa-
njem proizvodnega potenciala, ki ga imamo, in to predvsem
tistega, ki je po mestih in industrijskih krajih. Ta pa pomeni
. ne samo usposabljanje proizvodnih sredstev, temveé tudi iz-
'~ obrazevanje in usposabljanje delovnih ljudi, Eloveikega delov-
mega potenciala.

Tu torej ne gre samo za Zzivljenjski standard ¢loveka sploh.
femveé fudi za proizv u¢inkovitost ali koliko je proiz-
ujlalec usposobljen, da intenzivno in spretno dela. S tega
stalif¢a je nujno. da razvija komuna vy mestih vse potrebne
Ginifelje, od katerih so odvisni delovni pogoji proizvajaleev.

Ta lem se po svoje zastavlja tudi v posameznem pod-
jetjn. V celoti pa ga tam ni mogoce resiti. Ze sodobnj kapitali-
zem je iskal poti, da bi ga resil in so tudi posamezni kanitalisti
prehajali k raznim socialno gos rskim unkrepom. ka'.r3ni so

]_pot‘.‘itmék.i domovi, organiziranje prehrane delaveev itd, Pri

nas imamo splofno e okvire in se lahko lotimo tega

ema mnogo Si in bolj kompleksno. Iz narave nafega
Brwﬂaenega organizma izhaja, da motrimo in prouéujemo vpra-
Sanje splofnih pogojev tloveka proizvajalca z mnogo Sirsega
stalida ter v povezavi s jetjt in komuno, Na te osnove je
treba postaviti pelitiko izkorianja in naedaljnjega razvoja
skupnega proizvodnega potenciala neke komune.

Razmerje med podjetji in komuno, osebni dohodek kot
osnova finansiranja skupnih potreb komun, druZbena in poli-
tifna razmerja med organi wpravljanja v okviru komun —
ustvarjajo v nafeln moznosti in vsiljujejo potrebo, da se pro-
blem postavi in reSuje z gornjih pozicij. Vendar se v€asih me
posiopa fako, Kot rezultat prejinje prakse in zaradi dolotene
nedelavnosti se pogosto problem proizvodnje kakor tudi inve-
sticij za gospodarski razvoj motri lofeno od komune in Ziv-
ljenjskih pogojev drzavljanov proizvajalcev v njej. Pri tem
smo nagnjeni k temu, da investicijsko graditev omejujemo na
graditev samo novih proizvodnih zmogljivosti, in to velikih.

Razumljivo je, da smo v zadnjih lefih napredovali mimo
takih e premaganih pojmovanj. (J)daovornoati. ki jth je na-
lagal komunam nas zheni in rski mehanizem, so
vsiljevale potrebo, da motrimo arsko graditev in Fivlje-
nje komune povezano, Nadaljnjyi razvoj pa zahteva, da v tem
smisli e veliko napravimo.

Ta povezava razvoja gospodarstva in drugih podroij drui-
benega Zivlijenja v komuni je zapleten tprol:ﬁem tako za
znavanje kakor za refevanje. Terja ne samo gospodarska,
temved indi Stevilna sociolofka proulevanja, za kafera nima-
mo Se mnili poirebne me ije. To proudevanje je treba
opravljati fudi v sploino druzbenem obsegu, toda v vsakem
mestu in- indusirijskem kraju. Pri obdelavi teh problemov
imajo posebno vlogo velika in najveéja mesta. Morala bi imeti

m&ne organe, ki bi se s tem ukvarjali, in§tiinte ali kaj
ega.

Kakine probleme je treba proudevati in redevati v ekviru
politike komun v mestih, naj nekatere za zgled navedem:

— kaksna je struktura gospodarstva v mestu (delez indu-
strije, trgovine, gradbenistva, obrii, prevoza);

— wvpraSanja delovne sile, razmerje aktivnega prebivalstva
d? dring a %relﬁvalstva. koliko je od neaktivnega prebival-
stva Zensk itd.;

— problemi kadrov v zvezi z gospodarsko strukturo, s tem
v zvezi l{)a naglica gospadarskega razvoja in komunalnih Ziv-
ljenjskih pogojev drzavljanov;

— kakSna je gostota naseljenosti v mestu in razvoj pro-
meta;

— kulturna raven prebivalsiva, pogoji njenega dviganja
in moZnosti uporabe raznih oblik za fﬂ:a-nsirauje na fem

podrodju;
— problemi v zvezi s komunalnimi objekti in prioriteta
pri poirebah po teh objektih; i

. — gospodarska struktura okolice mesta in moZnosti za
organizranje neposredne preskrbe iz te okolice;

— investicijska politika, strukiura investicij, razvoj majh-
nih in velikih podjetij.

Ce bi izhajali s teh pozicij, bi se lahko v mnogih primerih

, da so investicije boij ekonomiéne, &e jih vloZimo v

razvej mestnega prometa ali v razne mehaniéne delavnice za

ravila ali v usluZnosino obrt, razne uslufnosine delavnice

itd. Ponovno naj naglasim, da tn ne gre samo za Zivljenjski

standard v socialnem smislu, temved za ufinkovitost v poslo-
vanju. -

Smisel najega Elamiramja ni samo v tem, da planiramo
razvoj proizvajalnih druzbenih sil, temveé tudi v fem, da
ustvarjamo materialne in droge pogoje, ki omogoéajo razvoj
tistih druzbenih socialistiénih odnosajev, ki so ne samo ‘naj-
bolj humani, temveé tudi najbolj néinkoviti s stali¢a razvoja
skupnih proizvajalnih sil drzave. Kot izraz nalega druZzbe-
nega sistema ca planiranje vse strani a enotnega pro-
cesa. Izhajajo¢ s teh pozicij in na osnovi eZene stopnje
razvoja daje petletni plan osnovne proporce, ki lahko naj-
ugodﬁejf razredujejo te probleme in pospefujejo ta podroéja.

Za komuno in njene organe zadeva s sprejemom perspek-
tivnega petleinega plana Se ni konfana — z njim se iele zaZe-
njajo obveznosti in naloge nade komune.
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