Z ZASEDANJA OBCINSKE SKUPSCINE

Zaposlovanje, davki, razvoj

Delegati vseh treh zborov ob¢inske skupséine so se sestali 23.
februarja. Podrobneje vas bomo seznanili s poroéilom z zasedanja
zbora zdruZenega dela, ki se je med drugim ukvarjal s politiko
zaposlovanja v obéini ter z moZnostmi za zaposlovanje v tekoéem
letu, o davkih in leto$nji davéni politiki, pa o ustanovitvi skupnosti za
izvedbo enotnega programa ljubljanskih obéin za gradnjo objektov
iz samoprispevka Ill, o predlogu smernic za pripravo dokumentov
»Ljubljana 2000« in $e nekaj manj pomembnimi zadevami.

Vse slovenske obéine so na zagetku
leta predlagale svojim skup$éinam v
potrditev enotne smernice davéne po-
litike. Namen enotne davéne politike
je predvsem spodbujanje veéje pro-
duktivnosti dela in stimulacija drob-
nega gospodarstva in zasebnega kme-
tijstva. Vsak obé&an naj bi prispeval
druzbi v skladu s svojimi moZnostmi.
Druzbenopoliti¢ne skupnosti upajo,
da tako ne bo prislo do neutemeljenih
razlik v visSini obveznosti med posa-
meznimi skupnostmi in da bo nova,
enotna politika, pa tudi nove davéne
stopnje zagotovile kvalitetno opravlja-
nje nalog, ki se postavljajo pred dolo-
¢ene sluzbe obéinske skupgéine.

Obéine so se s tem osnutkom dogo-
vora o usklajevanju davéne politike v
SR Sloveniji v letu 1982 zavezale, da
bodo izterjale najmanj 95% davénih
obveznosti. Kaj pa prinasa ta osnutek
obé¢anom? Predvideva poveéanje sto-
penj davkov iz kmetijstva. Ti naj bi
narasli za 30%, ker davki trenutno zao-
stajajo za rastjo dohodka od izkorii¢a-
nja zemljiséa, ki raste tudi s cenami
blaga. Z novo obdavéitvijo pa bi se
davki, realno gledano, vrnili na stop-
njo iz leta 1978.

Na podroé¢ju obrtnih dejavndsti naj
bi obrtniki po odbitku na prijavljeni
dohodek pladevali do 30.000 din:
28-33% davka. Odstotek davka bi na-
raséal in pri dohodku nad 300.000 din
dosegel 53-58%. Enako naj bi recimo
trafikanti pla¢evali 10-odstotni davek
po odbitku, za intelektualne storitve,
ki zajemajo veéino pogodb ob delu ter
avtorske pravice (preteZno na likov-
nem podrod&ju) pa bi ta davek znagal ze

kar 40%. Dobitki pri igrah na sre¢o naj
bi bili obdavéeni po stopnji 15% name-
sto sedanjih 10%;.nas$ obé&inski izvrini
svet je temu nasprotoval.

Uvedli naj bi tudi nov prometni da-
vek z rabljenimi motornimi kolesi z
gibno prostornino nad 125 cem in naj
bi znasal 4%. Prometni davek na
splo$ni stopnji naj bi zna%al po novem
3%. Delegati na tak osnutek niso imeli
bistvenih pripomb, edinole 35. delega-
cija je menila, da je davek na avtorska
dela mnogo previsok, kar ni smotrno,
saj gre za storitve najvedjih intelek-
tualnih vrednosti v znanosti in kulturi,
ki so za nas splodnega velikega pome-
na in se do »moZganov naroda« ne bi
smeli tako maéehovsko vesti. Enako
menijo za zakon o kmetijskih zemlji-
Séih.

Med pomembnejsimi to¢kami dnev-
nega reda je bila prav gotovo obravna-
va iz¢érpne analize uresni¢evanja poli-
tike zaposlovanja z oceno moznosti za-
poslovanja v obéini Ljubljana Center v
letu 1982. Po dolgih letih se je teznja
zaposlovanja obrnila in Stevilo zapo-
slenih v driZbenem sektorju se je za-
¢elo zmanjSevati. Lani je padlo za
0,2%, kar sicer ni veliko. V gospodar-
stvu se je Stevilo zaposlenih zmanj3alo
za 737 delavcev, v negospodarstvu pa
povedalo za 602 delavca, predvsem na
roagtﬁn statusne spremembe nekaterih

Zmanj$anje gradbenih del v Ljublja-
ni je potegnilo veliko delaveev ven iz
Ljubljane in v tujino, veliko jih tudi
odhaja v mati¢ne republike. Zmanjsa-
lo se.je stevilo zaposlenih v trgovini

Kaksna poslopja in kje

V prostorih KS Josip Prasnikar na
Trubarjevi 24 bodo ‘v ponedeljek, 8.
marca, odprli razstavo o ureditvi.zazi-
dalnega nac¢rta CO 1/17. Z maketami in
risbami bodo predstavili objekte, ki
jih bodo zgradili na prostoru med
Ljubljanico, Komenskega ulico, Res-
ljevo in Miklosi¢evo cesto.

Razstava bo odprta do 18. marca. Te-
ga dne bo ob 17. uri v prostorih KS

Kolodvor, na Mose Pijadejevi ulici 22,
zbor delovnih ljudi in obéanov. Na
zboru naj bi ugotovili, katera od va-
riant je najbolj sprejemljiva. Podali naj
bi tudi pobude in pripombe, kakor tu-
di predloge za morebitno spremembo
Ze izdelanih naértov.

Razstavo si bomo lahko ogledali

‘vsak dan od 7. do 15. ure, v torek in

Cetrtek pa do 17. ure.

(spremenjen delovni ¢as in manjsi do-
hodek). Stevilo zaposlenih se je pove-
¢alo v gostinstvu, zdravstvu in social-
nem varstvu, izobraZevanju in pro-
metu.

Obstaja precejsnje neskladje med
potrebami po’ stevilu in kvalifikaciji
delaveev tako v temeljnih organizaci-
jah kot tudi v organizacijah zdruZene-
ga dela ter med njimi. Kadrovski plani
so vec¢inoma nerealni in jih je treba
popravljati med letom. Primanjkuje
zlasti monterjev, kljuéavnicéarjev, pe-
kov, strugarjev, -orodjarjev, velika
fluktuacija pa povzroca tezave tudi pri
iskanju polkvalificiranih in nekvalifi-
ciranih delavcev. Trenutno je nezapo-
slenih 207 ljudi, kar je manj kot &etrt
odstotka vseh. Zaskrbljujode je le, da
je med njimi mnogo prvih iskalcev za-
poslitve.

Opaza se teZnja zmanjSevanja po-
godbenega dela. Tako po &tevilu kot
po obsegu se je zmanjsalo za okoli ¢e-
trtino v primerjavi = letom 1980, Se bolj
pa se zmanjsuje nadurno delo. S pol-
nim delovnim ¢asom je $e vedno zapo-
slenih 345 delavcev, ki izpolnjujejo po-
goje za upokojitev.

Kadrovske &tipendije se Zal preved

zmanjsujejo in stanje je Ze skoraj alar-

mantno glede na potrebe, ki oéitno ob-
stajajo. Ocenjujo¢ teznjo zaposlovanja
na podlagi stopnje rasti zaposlenosti,
ki znaSa 0,2%, in zmoZnosti kadrov-
skih virov, nam bo letos primanjkova-
lo 250 delaveev. Problem deficitarno-
sti-kadrov bo treba reSevati z bolj§im
vrednotenjem dela in izboljSanjem de-
lovnih pogojev, treba je misliti tudi na
prekvalifikacije sedanjih kadrov, na
zmanjsanje pogodbenega dela in upo-
kojiti delavee, ki imajo %a to pogoje, da
bi s tem omogod¢ili zaposlovanje prvih
iskalcev zaposlitve, Izvrini svet je pri-
pravil samoupravni sporazum o let-
nem planu zaposlovanja, ki nudi taki
politiki realno podlago. Do 20. februar-
ja pa ga je podpisalo komaj 179 organi-

zacij z dobrih 25 tiso¢ zaposlenimi, to

ie manj kot polovica.

Zbor zdruZenega dela je v nadaljeva-
nju seje sklenil, da komisija za verska
vprasanja ne sodi ve¢ v okvir izvrine-
ga sveta, paé pa v okvir skupséine, ki
doloé¢i njeno sestavo in naloge.

Zbor je sprejel dodatno informacijo,
ki se nanasa na pripombe z zadnjega
zasedanja na porodilo o poteku grad-
nje zdravstvenega doma Ljubljana
Center. Na obe toc¢ki delegati niso ime-
li pripomb.

o
Izraz sozalja rojakov
iz Svice

Zalostna novica, da nas je za
vedno zapustil Dusan Kompare,
znani druzbenopolitiéni delavec
mesta Ljubljana, je pretresla tu-
di njegove prijatelje v Svici. Du-
San Kompare je namreé dolga le-
ta tesno sodeloval z nasimi drus-
tvi v Svici prek obé¢inskih orga-
nov obé¢ine Ljubljana Center, s
katero veze ta drustva ze dolgole-
ten dogovor o medsebojni pomo-
¢i in sodelovanju.

Dusan Kompare je bil znan kot
¢lovek, ki je bil vedno priprav-
ljen pomagati in svetovati, v

njem pa so mnogi spoznali tudi
iskrenega prijatelja.

Ob izgubi Dusana Kompareja
izrekajo slovenska drustva v Svi-
ci iskreno sozalje ne le ustano-
vam, s katerimi je sodeloval,
temveé tudi vsem njegovim do-
madcim in njegovim prijateljem.

BREDA STEPIC-CECHICH )

\.

swor Je podprl osnutek samouprav-
nega sporazuma o ustanovitvi, nalo-
gah in organiziranosti skupnosti za
izvedbo enotnega programa ljubljan-
skih obéin za gradnjo objektov iz sa-
moprispevka III. Skupnost naj bi
usmerjala investicije iz zbranih sred-
stev, ki so Ze zadela pritekati. Delegati
so imeli sicer pripombe glede ustano-
vitve novih strokovnih sluzb, meneé¢,
da take Ze obstajajo pri SIS in obé&inah,
pa se je pokazalo, da bi v sestavo pres-
la samo strokovna skupina, ki je
opravljala isto funkcijo Ze pri prejsnjih
dveh samoprispevkih in je ne bi bilo
smotrno razpustiti ter preloZiti naloge
na druge (neizkugene) ustanove.

V konferenco delegatov za delegira-
nje delegatov v skups¢ino skupnosti
samoprispevka
dela delegiral Rajka Kernca, Janeza
KozZelja in Slobodana Studena.

»Ljubljana 2000« je podlaga za dol-
goroénejde urejanje planskih aktov in
se bo uporabljala samo kot temeljna
opredelitv, menijo delegati. V seda-
njem predlogu so upostevane vse pri-
pombe, ki so bile izraZene na prejénjih
obravnavah. Tako je bolj vkljuéen so-
cialni vidik, pa ekologki, glede zaséite
podtalnice in ¢&istilne postaje v Zalogu
in e marsikaj. O predlogu smernic
»Ljubljana 2000« bomo zaradi obsez-
nosti govorili v posebnem ¢lanku,

V.K

-

Nagrade obéine Ljubljana Center

\

I1I je zbor zdruZenega

Skupsé¢ina obé¢ine Ljubljana Center podeljuje
nagrade obéine zasluznim delovnim ljudem in ob-
¢anom, temeljnim in drugim organizacijam zdru-
Zenega dela, druZzbenim organizacijam ter drus-
tvom in drugim samoupravnim organizacijam in
skupnostim za posebne dosezke na podrodju go-
spodarstva, druZbenih dejavnosti, ljudske
obrambe, druZbene samozaséite in varnosti. V
LETU 1982 BOMO PODELILI PET NAGRAD.
1. Nagrada za posameznika obsega:

a) umetniski kipec »Puntarji«, delo akadem-
skega kiparja Stojana Batic¢a,

b) denarno nagrado v visini 20.000 din

2. Nagrada za temeljno organizacijo oz. skupnost
obsega: umetniski kipec »Puntarji«, delo aka-
demskega kiparja Stojana Batiéa.

Nagrade obéine skupséina podeli ob obéinskem
prazniku, 9. maju.

Nagrade na podrod¢ju gospodarstva podeljuje za
doseZene posebne uspehe trajnejSega pomena v
razvoju samoupravnih in druZbenoekonomskih
odnosov temeljni samoupravni organizaciji in
skupnosti, ¢e so njihovi uspehi odloé¢ilno vplivali
na izboljSanje samoupravnih in medsebojnih ra-
zmerij delavcev v zdruZzenem delu, na izbolj$anje
gospodarjenja ter na ureditev njihovih razvojnih
moZnosti.

Pri tem se zlasti uposteva prispevek k razvijanju
samoupravnih in drugih razmerij v zdruZzenem
delu, zdruzevanju dela in sredstev, doseganju
kboliéih uspehov v gospodarjenju z druZbenimi

sredstvi, uspe$nem uvajanju sodobne tehnologije,
k uresni¢evanju druzbenih planov temeljne sa-
moupravne organizacije oz. druzbene skupnosti
kot celote. ;

*Nagrade na podroéju druzbenih dejavnosti po-
deljuje za dosezene posebne uspehe na podroéju
vzgoje in izobraZevanja, kulture, telesne kulture,
zdravstva, socialnega varstva in ostalih druzbenih
dejavnosti, ¢e so ti uspehi odloéilno vplivali na
izbolj§anje dela in samoupravnih odnosov v posa-
mezni panogi druZbene dejavnosti, v samouprav-
nih interesnih skupnostih, drustvih, krajevnih
skupnostih ali v temeljnih in drugih organizacijah
zgmzenega dela na podroé¢ju druzbenih dejavno-
sti.

Pri tem se uposSteva zlasti: prispevek k samo-
upravljanju in drugih razmerij v zdruzenem delu,
i ni uspehi v strokovnem delu, raziskovalno,
umetnisko, vzgoino, izobraZevalno in publici-
stié¢no delo, ki ima poseben pomen za razvoj posa-
mezne vrste dejavnosti:

stvaritve na knjiznem, likovnem, glasbenem,
gledaliskem in filmskem podroéju ter prispevki
pri arhitektonskem ali urbanistiénem oblikovanju
podobe obéine, uspehi pri prouc¢evanju zdrav-
stvene in socialne problematike ter zdravstvene
vzgoje obéanov, prispevek k uresni¢evanju druz-
benih planov temeljne samoupravne organizacije
oz. skupnosti, samoupravnih interesnih skupnosti
in krajevnih skupnosti.

Nagrade na podroé¢ju ljudske obrambe, druz-
bene samoza$éite in varnosti podeljuje za posebne
uspehe, doseZzene na teh podroéjih v obéini, kra-
jevnih skupnostih ali v temeljnih in drugih orga-
nizacijah zdruZenega dela, za izredne zasluge in
uspehe Jugoslovanske ljudske armade pri utrje-
vanju bratstva in enotnosti, sodelovanju v druzbe-
nopolitiénem, kulturnem in Sportnem Zivljenju
obé¢ine: ob pomoéi pri naravnih in drugih nesre-
¢ah in za posebne uspehe na podrod¢ju druzbene
samozasddite, varnosti ob&anov in varnosti v pro- -
metu. Pri tem uposteva doseZene izjemne uspehe,
ki so pomembni za obéino, krajevne skupnosti ali
temeljne in druge organizacije zdruzenega dela na
obmoéju obéine.

Kandidate za nagrade lahko predlagajo samou-
pravne organizacije in skupnosti, druzbenopoli-
tiéne in druzbene organizacije, krajevne skupno-
sti, obéani, drustva in njihove zveze ter ob¢inske
skupsdéinc.

Predlog za podelitev nagrade mora biti pismen
in mora vsebovati poleg natanénih podatkov o
kandidatu tudi podrobno . utemeljitev.

Pismene predloge za nagrade predlagatelji pos-
ljejo najkasneje do 15. marca 1982 na naslov: ZI-
RIJA ZA NAGRADE OBCINE LJUBLJANA
CENTER, Ljubljana, Adami¢ Lundrovo nabreZje
2

Informacije daje tajnik Zirije za nagrado obéine

Ljubljana Center. )
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