Po§tnina pladana v gotovet. .

LESNI D

Glasilo Osrednjega drudtva lesnih delavcev

[ AVEC

lxhﬁjﬁ vsakega 1. in 15. v mesecu, — Uredniitvo in upravnidtvo v Ljubljani, Selenburgova ulica &tev. 6/II, desno. — Narotnina
stane letno 26 dinarjev. — Oglasi sé za milimeter prostora v dolZini 3irine enega stolpea radunajo po 1 dinar. — Nefrankirane
ali premalo frankirane dopise se ne sprejema. — Rokopisi se ne vradajo. — Reklamacije so poStnine proste.

Stev. 1.

Ljubljana, dne 1. janunarja 1923.

Leto I,

Bozi¢ — Novo leto!

Bozi¢ je minil. Ponavljalo se je vse to, Cesar

smo pri¢e vsako leto. Zadnje dneve pred prazniki

‘je bilo v mestih_Zivahno vrvenje. Dobro obledena
gospoda se je gnetla po prodajalnah, izbirajo in
kupujoC * vsakovrstnega blaga za darila’ svoicein.
zlasti otrokom. Kakor vsako leto so bila tudi to
pot izloZzbena okna prodajalcev bogato obloZena z
blagom, okraSena z smere¢jem tu in tam je bilo vi-
deti celo majhna boZi¢na drevesca, ki so jih v ve-
Cerni temi razsvetlievale Stevilne elektricne ‘lucice
v obliki majhnih svedic. Najvelje veselie pa je
imela ,bolj§a" druZzba na sveti vecer. Po veerii so
priZzigali boZiCna drevesca, kojih sijaj se je v pe-
sfrih barvah ‘razlival po okusno opremljenih soba-
nah. Krog dreves so bile zbrane druZine imovitih
liudi, veselje je Zarilo vsem iz o¢i. Pod drevesi pa
so bila nakopiCena bogata darila za velike in male.
Siromak je s ceste po jasno razsvetlienih oknih
lahko opazoval, da tam notri vlada veselje in srea.

Kak$no .je bilo veselje nalih lesnih delavcev?
Do&im so na$i podjetniki, mizarski mojstri, tesar-
ski mojstri, posestniki Zag in eksploatatorji gozdov
s svojimi Zenami tekmovali, kdo izmed njih bi drug
drugemu in otrokom napravil vecje veselje, so lesni
delavci, zlasti na dezeli, opazovali, da ni Skoda ne
denarja ne Casa, samo da bi preseneCenje in radost
bila ¢im vecja, ter obhajali svoj boZi& v svojih ved
kot borih stanovanjih tiho in brez Suma. V stano-
vanijih lesnih delavcev po mestih, v uboZnih bajtah,
v Katerih prebivajo lesni delavci, uposleni na Zagah
in v gozdovih, sé niso blesketala boZi¢na drevesa
in e so tu in fam bila, tedaj jih je zaljSalo nekaj pi-
sanega papirja in nekaj svecic. To je bilo vse. Da-
ril nikjer. Toplega suknji¢a, ki bi ga moZ tako nuj-
no potreboval, jope ki bi jo rabila Zena, oblekce in
tevljev za prezebajote otroke — vsega tega ni
bilo." Za velerjo jim je bil kisli fiZol, turscni Zganci
ali sok — ocvrte ribe je pojedla’ gospoda. BoZi& so
lesni delavei praznovali le' v mislih.. Zvonovi iz
brona, kojih glas se je tajinstveno in sveCano:raz-
legal po kraju, je sicer tudi proletarcem lesnih sftok
naznanjal, da se je rodil izvelitar. Marsikateremu
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pa je nehote pridlo na misel, kako dvojno vlogo ti
zvonovi v danasnji kapitalisti¢ni druZbi lahko igrajo.
Danes slavnostnim glasom in brnenjem *razglasajo
velike histori¢ne trenutke, jutri pa jih lahko prelijejo
ter izpremenijo v naboje za puske in topove, s ka-
terimi se potem proletarci navzajem pobijajo za —
kapitalistiCne interese. Na sveti veCer ob boZiCu so
ti zvonovi naznanjali rojstvo Kristusa. . Veselje, ki
ga ob takem trenutku uZiva, ali bolje receno, na zu-
naj kaze, da ga uziva, privosci kapitalisti¢ni razred
tudi delavstvu, ker tako veselje kapitalisti¢ni razred
ni¢ ne stane. Ob suhi skorji kruha in ob modcniku,;
naj ima proletarijat svoje veselje.

Ali je ob zadnjem boZicu bilo veselje burio-
azije nad rojstvom Krista tudi iskreno? Ne, in ti-

soCkrat ne! Vse njihovo praznovanje in slavnostno

razpoloZenje nikdar Se ni bilo drugega kot velika
hinavi&ina. Z' njihovim svetohlinstvom posedujodi
sloji mecejo proletarijatu le pesek v oci. Kajti, ¢e bi
se Krist v resnici rodil, bi ga ravno tako preganjali
in na zadnje kriZali kakor so ga takrat, kakor nam
to legenda pripoveduje. ;

Ti liudje, ki na tak slovesen nadin praznhujejo
Kristusovo rojstvo, imajo namesto srca v sebi ka-
men. Njim ni bog Krist, njim je bog mamon. V svoji
brez€utnosti in pohlepu po bogastvu brezobzirno iz-

‘kori$c¢ajo vse, kar jim pride pod roke, najbolj pa-de-

lovno silo ¢loveka in gorje, ¢e se kdo iznied tepta-

‘nih in uZaljenih upa postavljati jim po robu, ‘tega

preganjajo in e le mogoCe neusmiljeno pogazijo ter
ugonobijo, ravno tako kakor so ugonobili Krista, ki
ni hotel trpeti oderuStva in ki je bil prijatelj revezev.
Ali svet se suce in marsikaj se je od tedaj izpreme-
nilo. Proletarijat se je pridel zavedati svojega Clo-
veCanskega dostojanstva,  zavedati svoje  mnepre-
magljive sile in moci. Zato ne bo ‘'ve¢ klonil svojega
tilnika, ne bo” se pustil kriZati, nasprotno bo vodil
borbo zoper vse krivice, zoper izkorisCanje Cloveka
po Cloveku. To borbo, ki jo je napovedal vsemu ka-
pitalisticnemu ustrojstvu, bo vodil brézobzirno -do
kon&ne zmage. Lesni delavci bodo v tem bozu Igrah
soodloéujoéo viogo.



Novo leto! Prijatelji in znanci se sre€avajo, obi-.
skujejo in_si Zele sre¢no novo leto. Da, sre¢no in.

veselo novo leto! Ali je tako vo&cilo tudi iskreno

migljeno? Ni! Je to le nekaka tradicijonelna navada,.

obicaj, ki na stvari niCesar ne izpreminja? V res-
nici pa je vsak sam svoje sreCe kovac. Pa vseeno
nas sili, da ob koncu starega in zacetku novega lefa
vrzemo na$§ pogled nekoliko nazaj ter premotrimo
dogodke.

Marsikatera druZina na$ih lesnih delavcev ima
zaznamovati jako bridke doZivljaje. Dosti je takih,
ki jim je smrtna kosa ugrabila otroka, otrokom ma-
ter in moZu Zeno in kar je najhujSe otrokom oceta,
Zeni pa moza. Vzrok takih slucajev, ki so marsika-
tero druzino skorajda unicili ni teZko dognati, Pro-
letarska bolezen — jetika je to, ki tako strasno gra-
sira med 1&nimi delavci in njihovimi druZinami.

Mnogi izmed naih tovariSev je utrpel nezgodo,
temu je stroj pokvecil ali celo odrezal nekaj prstov,
onemu pa kar celo roko.

Draginja nas je trla kakor nikdar poprej. Sta-
novanjske razmere se niso prav ni¢ izboljSale. Se
vedno stanujejo lesni delavci v mestih po majhnih,
tesnih, zaduhlih stanovanjih, bolje reCeno brlogih, ki
S0 v miogem oziru praveata gnezda bacilov. Tudina
dezeli ni boljge. Le pojdimo pogledat v razne doline
in kraje, kier je lesna industrija doma. Samci sta-
nujejo v lesenih barakah, v katerih po leti od vro-
Cine komaj dihajo, po zimi pa $klepetajo z zobmi od
mraza. DruZine pa so napehane v napol podrtih kaj-
7ah, v katere v mnogih sluCajih skozi raztrgane
strehe dezuje. Zalosten pogled na razmere, ki rode
taka stanovanja Se Zalostnejsi, pa nudijo prepadle
Zene in razcapani otroci lesnih delavcev. Tudi v
rreteklem letu niso bili redki slucaji, da lesni de-
lavei niso mogli pogiljati svojih otrok v Solo, ker jim
niso mogli nabaviti obleke in Cevljev. Zares Skan-
dalozna izpricevala base moderne kulture in socialnih
nazorov!

Leto 1922. za lesne delavce ni bilo leto sreée in
veselia, pad pa leto trudapolnih skrbi. Ali bo leto

1923. kaj boljse? Nikdar si ne delajmo iluzij! Krogi,

ki so $pekulativnim potom, s pomodcjo upravnega in
administrativnega aparata drZave znali osredoditi
ves vsakdanji kruh v svojih rokah, so lesnim delav-
cem kakor tudi vsemu ostalemu delavstvu znali obe-
siti koSaro s kruhom takouyisoko, da je zamoglo za-
jemati le skromne drobtinice. Pohlep po dobickih
in bogstvu je tem ljudem zapiral oci pred strabnlm
propadan;em proletarijata.

"Vse Ieto smo morali osredoCevati vse svoje
razpoloZljive sile samo v to, da se plade lesnih de-
lavcev dvignejo. Ce bi Ziveli v normalnih razmerah,
tedaj bi uspehi, ki smo jih v tem pogledu v pretece-
nem letu dosegli, bili naravnost sijajni. Tako pa smo
si z najveljim naporom komaj ohranili nago Zivlje-
nje in le svoji zavednosti in svoji strokovni orga-

nizaciji se imamo zahvaliti, da ni huje. Z.borbo za
vsakdanji kruh %e dolgo nismo koncali in tudi v
letu 1923. se bo morala z vso ljutostjo nadaljevati.
Navidez izgleda stvar kakor bi nasa strokovna or-
ganizacija izpolnjevala svojo nalogo le enostransko.
Pa ni tako, s kruhom pride tudi kultura in proletar-
ska zavest, brez kruha ne more biti drugega. Zato

-niora biti tudi v bodo¢e nase prvo geslo kruh, kruh,

dosti kruha! Ce pa hoemo imeti dosti kruha, se
moramo boriti za primerne plade, plade, ki bodo
cdgovarjale cenam kruha. '

Na socialno politi¢nem polju nam je burZoazija
rrizadejala v preteCenem letu marsikatero kodo. V-
tem pogledu je z vso brezobzirnostjo-naskakovala:
zlasti osemurni delavnik. Starostnega-zavarovanja
ni. Zavarovanja za sludaj invaliditete ni. Zavaro-
vanje za sluaj nezgode, v kolikor ga imamo, v no-
benem slucaju ne odgovarja. Za nalSe vdove
ni preskrblieno. Za naSe sirote tudi ni preskrb-
lieno. Platanih dopustov ni. Indpekcija dela ne funk-
cijonira. Delavske zbornice le Zivotarijo. Delovni
trg ni urejen. Skratka, na vseh koncih in kra;iih SIMo
opeharjeni.

Ce si predolimo ves ta kompleks vpra.i‘,an], ki
smo jih tukaj v naglici naSteli, tedaj nam postane
Se le jasno, koliko ogromnega dela nas Caka! Zato
ne Zelimo nadim tovariSem sentimentalnega vesele-
ga in sre¢nega novega leta, temvec jih kli¢emo ob
koncu starega in ob zaCetku novega leta na neumor-
no agitacijo in.na veselo Zilavo in neizprosno borbo.

To nam bodi parola za novo leta 1923!

Bolnisko in nezgodno zava=-
rovanje delavcev.

(V pouk delavstvi.)

Dne. 1. julija t. l. je stopil v veljave novi zakon
o bolni¢kem in nezgodnem zavarovanju elelavcev
ki velja za vso Jugoslavijo.

Po tem zakonu sta okrajna bolni¥ka blagama v
Ljubljani in Zalasna delavska zavarovalnica zoper
nezgode v Ljubljani prenehali obstojati in sta se
zdruzili v skupen socialno-zavarovalni zavod pod
imenom ,,OkroZni urad za zavarovanje delavcev v-
Ljubljani“, ki ima po vsej Sloveniji v ve&jih krajih
svoje poslovalnice, in sicer po okoliSih okrajnih gla-
varstev oziroma sodnih okrajih, t. j. v BreZicah, v
Celiu, v Gornji Radgoni, na Jesenicah, v Kamniku,
v Koc¢evju, v Konjicah, v Kranju, v Krikem, v La$-
kem, v. Logateu, v Ljubljani (Gradis&e $t.2), v Ma-
riboru, v Murski Soboti, v Marenbergu, v Novem
mestu, OrmoZu, Ptuju, Rogaski Slatini, v Sevnici,
v Slovenjgradcu, v So$tanju, v TrZicu, v Slovenski
Bistrici, na Vrhniki in v Zagorju ob Savi. -

Bolnidko in nezgodno zavarovanje vse drZave -
vodi, Osrednji urad za zavarovanje delavcey v Za-
grebu.



Po novem zakonu o zavarovanju delavcev je
zavezan zavarovanju zoper bolezen in nezgode vsak
delavec in name3Cenec, dokler se nahaja v sluzbi,
razen poljedelskih delavcev, ki ne delajo pri stro-
jih. Vsak delavec in nameSCenec -je za as svojega
sluzbovanja ¢lan okroZnega urada za zavarovanje
delaveev in ima pravico do brezpla¢ne zdravniske
pomoc¢i in denarnih podpor, &e zboli ali e se pri
delu ponesreci in to ne glede na to, e ga je delo-
dajalec prijavil v zavarovanje ali ne.

Finan&na podlaga vsemu zavarovanju so de-
narni prispevki, ki jih morajo delodajalci mesecno
placevati kakor drZavne davke. Prispevki so dvoj-
ne vrste in sicer: prispevki za bolnidko in prispevki
za nezgodno zavarovanje. - A ey

Bolnisko-zavarovalni prispevki se za posamez-
nega delavca plaujejo po visini njegove place; ka-
tero delodajalec pri uradu prijavi.. Vsak delavec
spada in se uvrsti po visini svoje place v en mezdni
razred, katerih je po novem zakonu 17. Najvisji
mezdni razred je 17. in se v tem razredu plaluje naj-
vi§ji prispevek (Din 2— za vsak dan razen nedelj
in praznikov), daje pa v sluaju bolezni in delane-
zmoZnostl delavea tudi najvecja denarna podpora
(Din 26.66 na dan). V. 17: mezdni razred spada vsak
delavece, ki zasluzi veC kot 40 Din. na dan, in to
ne glede na to, &e ga je delodajalec pri uradu ne-
resni¢no prijavil z manj$o plado, — NajniZji mezdni
razred je 1., v katerega spadajo vajenci in pa osebe,
ki‘ne-zashiZijo na dan ve& kot Din 2.50. V plago se
vitevajo tudi morebitni naturalni prejemki delavca,
n. pr. hrana, stanovanje, Zivila, za kolikor jih od
delodajalca bolj poceni dobiva, in podobno.

Bolni§ko-zavarovalni prispevek placujeta po
novem zakonu delavec in delodajalec vsakfolovico.
Polovico prispévka, ki odpade na delavca, sme delo-
dajalec ob izpladilu place od delavCeve place odtr-
gati, vendar ne za vel kot za en mesec v nazaj.

Prispevek za nezgodno zavarovanje mora de-
Jodajalec v celoti sam placevati in nima pravice, da
cd delavCeve plale za to zavarovanje kaj odtrgava.

NajvaZnejSe, kar bi moral vsak delavec v svojo
lastno korist vedeti; o bolniskem in nezgodnem za-
varovanju in za kar naj se vsak delavec .zanima, je
raslednje: ]

Po vstopu v delo naj pri pristojni poslovalnici
okroZnega urada.za zavgrovanje delavcev ustno ali
pismeno poizve, ali ga je delodajalec sploh prijavil
v zayvarovanje ter ako ga je pravilno prijavil, t. j.
ako fje delodajalec pravilno navedel dan njegovega
vstopa v delo ter viSino njegove  plae.” Ako se
namred& zgodi, da delavec ali kdo v njegovi druZini
zboli, delavec pa ni prijavljen,-ali pa je prijavljen z
‘napacnimi podatki o pladi in o vstopu v delo, ima
lahko razne sitnosti pri izplagevanju podpore in je,
lahko povrhtega po krivdi svojega delodajalca oSko-
dovan pri podpori. ' '
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Obenem naj pri pristojni poslovalnici izve, v
kateri mezdni razred je uvri&en in koliko mu sme
delodajalec tedensko oziroma dnevno odtrgavati za
bolnisko zavarovanje od mnjegove place. Zelo mno-
go delavcev je, ki se za to stvar prav ni¢ ne zani-
majo, zaradi tega pa znajo to nijihovo nezanimanje
nekateri ljudje prav grdo zlorabljati. Posebno se to
rado dogaja pri stavbinskem in pa lesnem delavstvu,
kier brezvestni delovodje, polirji in akordanti, ki.na-
jemajo delavee, pa tudi delodajalci sami, odtegujejo
delavstvu previsoke prispevke ali pa prispevke po
viSjem mezdnem razredu, kakor pa so delavee v
resnici prijavili v zavarovanje, ali pa navsezadnje
odtegujeio delavcem od place prispevke, ne da bi
te delavce sploh imeli prijavljene v zavarovanje. Na
ta nacin si marsikak tak brezvestneZ skuje lep ,,po-
stranski zasluZzek" iz brezbriZnosti ali nevednosti
delavca. :

Vsak delavec bi nadalje moral vedeti, h kate-
remu zdravniku se mu je treba v sluCaju bolezni v
njegovi druZini obrniti, da mu ne bo treba nato Sele
poizvedovati, ali pa da se ne obrne morda na zdrav-
nika, ki bi ga moral po nepotrebnem sam placati in
po nepotrebnem placati danes tako draga zdravila,
obveze itd. ' _

Ce zboli delavec ali kdo od njegove druZine,
naj se pri svojem zdravniku javi bolnega s potrdi-
lom od delodajalca, da je pri njem v sluzbi. Zdravnik
izstavi nato bolniSki list, ki se mora takoj osebmo-ali
ra potom poste oddati pristejni poslovalnici okroZ-
nega urada za zavarovanje delavcev. Ravno tako
je takoj oddati pri poslovalnici list, s katerim zdrav-
ik potrdi delanezmoZnost in prizna pravico bolnika
do bolni8ke podpore, da dobi delavec &im  hitreje
svojo podporo — takozvano hranarino — izplaano.

Ob'porodih daje urad za zavarovanje delavcev
rorodniSke podpore. Ce se zavarovanec ali kdo iz-
med njegove druZine zdravi v bolniSnici, plata urad
stroSke bolniSnice. Za bolne na pljucih se ob potrebi
in po moZnosti dovoli tudi zdravljenje v toplicah.
Dovoljuje se po potrebi tudi hoprava in plombiranje
slabih zob. :

Vse to so v glaviiem reci, o katerih bi moral biti
sleherni delavec poucen v svojo lastno korist, ker
je to zavarovanje namenjeno njemu in njegovi dru- .
zini kot najnujnej$a pomo¢ v slucaju bolezni in
nezgode. Zal nekateri delavei Se danes izrabljajo,
to zavarovanje prav neusmiljeno s hlinjenjem bo-
lezni, se javijo bolne, obenem pa delajo itd., ne za- 3
vedajo se pa pri tem, koliko s tem 3kodujejo raz-
voju tega velevaZnega socialnega zavarovargja, k_er_
povzrodajo zavodu veliko denarno $kodo, neposred-
no pa $kodujejo tudi samim sebi, ker se prispevki
ob velikih izdatkih mesto zniZajo — zviSajo, ali pa
vsaj ‘ne morejo znizati. Take izrabljevalce naj bi
po&teni delavei, ki znajo ceniti delavsko zavarova-
nje, sami brezobzirno razkrinkali.



Delavstvo naj se v sploSnem zanima za svoje
zayarovanje sedaj bolj kot kdaj poprej, naj ga na
vsej Crti pospesuje in tudi $Citi. Kdo pa se naj tudi
zanima za delavsko zavgrovanje, ako se delavec
sam ne bo? Kapitalisti bi itak rajsi danes kakor
jutri odpravili s sveta $e to bore zavarovanje, ki
ga delavstvo Jugoslavije danes ima.

Vedno nazaj.

Bivsi minister za socialno politiko dr. Zerjav je
z naredbo, datirano z dne 25. avgusta 1922 reduci-
ral Stevilo obrtnih nadzorniStev na 10. Po oznaceni
naredbi se bo teh 10 obrtnih nadzorstev nahajalo
v sledeCih mestih, ki so: Ljubljaga, Maribor, Zagreb,
Osjek Banjaluka, Sarajevo, Split, Ni§, Belgrad in
Novi Sad. Naredba je stopila v veljavo dne 19. de-
cembra 1922,

Kako napredna je ta Zerjavova naredba, doka-
zuje Ze dejstvo, da poleg drugih odpravlja tudi obri-
10 nadzornistvo v Celju. '

_ Obrtno nadzornistvo v Celju sicer ni funkcioni-
ralo. Bilo je podoben Zegen svetega BlaZa, ki ni¢
ne koristi in ni¢ ne 3koduje. Vseeno pa je ved gko-
dovalo delavstvu kakor pa koristilo, ker je s svojo
popolno poslovno pasivnostio pudcalo delodajalcem
proste roke. In ne le to, s svojo malomarnostjo je
delodajalcem . dajalo potuho za popolno preziranje
vseh onih zakonitih in naredbenih dologil, ki naj bi
delavca %citile in varovale. Za gospodom Dejakom
ne bo niti macka zamijavkala.

" Ni¢ boljSe ni z obrtnimi nadzorni$tvi v Ljubljani
in v Mariboru. Zlasti se je obrtno nadzorni$tvo v
Ljubljani vsled svoje okuZujoCe brezpomembnosti
_naravnost odlikovalo in se Ze¢ danes odlikuje. Na-
vsezadnje ni to ni€¢ Cudnega, kajti gospodje obrtni
nadzorniki, oziroma inSpektorji dela so se prav do-
bro zavedali, da partizanom gospoda ministra ne
smejo skriviti lasu na glavi pa makar delavei e ta-
ko opravieno pokazujejo na krSenje zakonov. To
ie v glavnem dajalo povod, da so obrtni nadzor-
niki opraviCeno smatrali svoja sluZbena mesta za
sinekure,

Inspekeija dela je ustanova ki bi morala ¢uvati

nad industrijo v delavskovarstvenih zadevah. Pod- -

rejena je ministrstvu za socialno politiko, ki bi mo-
ralo iniciativno ukazati obrtnim nadzorstvom, da v
tem zmislu izpolnjujejo svojo dolZnost. Sprico dej-
stva pa, da se obrtna nadzorniStva komaj ganejo
na zahtevo delavstva, pa je podan dokaz, da je v in-
tencijah obrtnih nadzorniStev najpopustliivei§a tole-
ranca napram podjetnikom. V tem vidimo veliko
rapako, ki nasprotuje namenu zakona, torej namenu
obrtnih nadzorniStev. Zakaj gola statistika in po-
roCilo o pojavih v obrti in industriji so lepe stvari,
ki pa ne nudijo drugega kakor pregled obrti in in-
dustrije, kar je tudi potrebno, prav ni¢ pa ne prispeva

gola stati,stika‘k striktnemu Izpoinjevanji;, delavsko-

varstvenih zakonov. Te naloge niso bile cbrtnim
nadzorniStvom ukaz doslej, temmanj pa bo to.mo-
goCe odslej, ker se je delokrog povecal in personal
reduciral. :

Proces reakcije je torej na vsej &rti. Namesto
reorganiziranja ispekcij dela, da bi postala institu-
cija za delo in svoje naloge sposoben, Ziv organi-
zem, je g. dr. Zerjav kot minister za socialno poli-
tiko — Zalostnega spomina — to institucijo ubil. To
trdimo opraviCeno, kajti nihCe nas ne bo preprical,
da bo inspekcija dela v Ljubljani in Mariboru sedaj,
ko se jima je delokrog za polovico povedal, vr3ila
svojo dolZnost bolje kakor poprej.

Bojimo se, da sedaj, ko imamo novega ministra
za socialno politiko g. Nika Peric¢a tudi nie bo ni&
boljSe v pogledu inspekcije dela, ker je Niko Peri¢
ravno tak izrazit predstavnik mesCanskega kapita-
listitnega razreda kakor je bil dr. Zerjav. Prej ko
slej bo veljalo v zakonu o za$éiti delaystva, kar je
za delavstvo dobrega v njem, le tedaj, ¢e bo pri-
tisk moc¢nih strokovnih organizacij dovolj jak.

Delavéevo Zivljenije.

Stroji, napredujoca tehnika so rodili in ustva.
rili moderni proletarijat. Proletarijat, ki mu je de-
lavna sila edino sredstvo za preZivljanje sebe in
druzine. Zato mora delavec prodagatl svojo edino
delovno silo in ¢éim vigje, éim boljse | :[0 proda, tem
boljSe, ¢loveka vrednejSe zivljenje si omogodi in
ojaméi. Vse zivljenje delavievo je en sam boj za
omogoctitev Zivljenja plemvhanja Od vseh mogo-
¢ih in nemogodih neprilik zavisi gospodarski polo-
zaj delavéev. V konkurenénem boju med kapita-
listi, ko e bije konkurenéni boj za cenene izdelke,
igrajo delavéeve mezde glavng vlogo in po nazi-
ranju kapitalistov, delodajaleev prvo vlogo. Kapi-
talisti vidijo svojo poglavitno vlogo v tem, da
oropajo delavea vseh sredstev, ki bi omogotila de-
laveu uspesen boj za ziboljSanje gospodarskega po-
lozaja, dobro se zavedajo¢, da nudi‘tudi izkoridéa-
nje, izrabljanje delavea za delodajalea tudi lep in
dober vir dobigka.

Te, na zivljenjski obstoj delaveev naper;ene in
usmerjene napade mora delavec onemogofditi, pa-
ralizirati in, vpraSanje nastane, kako bo delavec
najuspeSnejse branil vsaj® svoje in svoje druZine

‘7ivljenje. Odgovor je le.eden: z organizacijo bo de-

lavee izjalovil vse poizkuse kapitalistov, ugonobiti
njegov gospodarski obstoj.

Delavstvo se tega dobro zaveda. Delavstvo se
dobro zaveda, da ima delodajalec v gospodarskem

‘pogledu absolutno moé¢ nad delaveem. Kaj je delo-

dajalcu za to, & po€iva seénja, miruje zaga, miruje
kreljis€e. Kaj za to, de miruje obrat teden ali dva.
Delavee, osamel, brez organizacije, brez hrbtigca,



pa mora jesti, koruzno moko kupiti; kupiti vsaj
koruzno moko, ¢e Ze za zabelo ni zasluzil. In, ée
_potiva delavee en dan, dva mora tretji, cetrti dan
stradati. Stradati on, stradati njegova druzina.
To je enako pri vsem delavstvu, tudi pri lesnem
delavstvu je tako. — Da, celo Se hujSe in e slabge.
Bas v lesni stroki je obiaj, da zavracéa kapitalist
delavéeve teznje s tem, &e§, dobro, bo pa gozd ra-
sel naprej. Ce ne bom posekal letos, bo pa gozd sam
na sebi porasel v vrednosti. — Za Zivljenje pa me
ni strah, v kas¢i imam vsega za leta dovelj. — Ta-
ko pravi delodajalee, kapitalist. Kaj pa bi mogel
reCi delavec.— trpin, ¢e ne bi imel organizacije.
Organizacije, ki temelji na razredni zavesti prole-
tarski. — Nié, upogniti bi moral svoj hrbet in pro-
siti bi moral delodajalea, da mu 'dovoli sekati les,
pomagati delati dobicke, samo da bo imel Zgance
delavee, njegova druZina. —
‘Za Zgance, suh koSfek kruha se bori delavec,
‘za bogastvo, kapital se bori kapitalist. Zato ta
gOondarska razlika, za.to tako nujno potrebna or-
ganizacija. — :
Vsak delavec se mora zato zavedati, da mu
“Zgancev ne bo zabelil delodajalec, kruha ne odrezal
kapitalist. Zabela, bel kos kruha more iti le na
- rovad dobi¢ka in — vsakdo ve, kako se delodajalec
tépe proti vsakemu, najmanjSemu okrnjenju zlate-
ga dobitka. Delavee mora vedeti, da si more zabe
~ lo, zZgance priboriti sam, priboriti pa si more to le,
¢e bo organiziran, razredno zaveden in ¢e bo zasor-
ganizacijo pripravljen, voljan, zrtvovati. Kajti
kdor zrtev ne pozna, ta zmage ne pozna. — Kdor
ne pozna boja, ne pozna uspehov. — V megdanski
druzbi je pa¢ tako: izkoriséa se delavec kolikor in
kar najveé gre. — Temu izkori§éanju pa bo delavec
napravil konec, e bo vsak delavec organiziran in
storil napram’ orgamzacm vse svoje dolznosti.

Lesnega delavstva Stejemo samo v Sloveniji
na tisote, desettisote. Le preitejmo vse lesne iz-
' vozniCarje, vse one, ki si polnijo Zepe z izvozom,
predelovanjem lesa. — Vendar vidimo, da Ztevilo
. organiziranih niti zdaleka ne odgovarja &tevilu
vseh v lesni stroki zaposlenih lesnih delaveev.
" Mnogi gledajo razredni boj proletarijata od strani,
¢e8, vsaj gre tudi brez njih. Napa¢no, vsemu pro-
letarijatu skodljivo in kvarno je tako naziranje.
Vsaj se oni, ki se trudijo v organizacijah, ki vodijo
boj, ne bore zase; oni se bojujejo za vse. In, vseh
dolznost je, da se zdruzijo v eno vrsto, bojno vrsto.
Cim modnejia, zavednejsa bo ta bojevna vrsta, tem
vetji, lepsi bodo uspehi, —

1+Zato, sodrugi, vsi, ki spravljate v doline gozdne
zaklade naSe dezele, vsi, ki sluzite vsakdanji kruh
s predelavanjem lesa, vi vsi pridite v organizacijo,
pomnozite nase vrste, pomnozite jih steviléno, pred-
ysem pa dusevno, — Lesni delavec,
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In to naj bo socialna politika?

ZacCetkom tega meseca, tik pred odstopom vla-
de, se je minister za socialno politiko dr. Zerjav
proslavil z novo Zerjavscino. PosluZil se je na ,brzu
ruku* ene izmed zanjk, ki jih 'zakon o zas$cCiti delav-
cev vsebuje vse polno in jo v zadnjem trenotku v
naglici e vrgel delavstvu okoli vratu. Ta zanjka
ohstoja v naredbi, s katero gospod minister deli de-
lavstvo na tri kategorije. Prvi kategoriji v teZkih
obratih za enkrat e milostno priznava osemurni de-
lavnik, med tem ko druga kategorija vposlena v
srednjih obratih Ze lahko dela po 9 ur, tretja, namred
rokodelci pa po visokem mnenju in znanju gospoda
Zerjava dela lahko po 10 urna dan. Gespod doktor
sicer pravi, da je priSel do svojega sklepa po zasli-
Sanju trgovskih in podjetnidkih korporacij ter delav-

-skih zbornic. Glede delavskih zbornic trdi g. doktor

oditno neresnico, kajti delavska zbornica za Slove-
nijo v Ljubljani ni oddajala nikakega tozadevnega
imnenja, ker ni bila zasliSana. Ce pa je morda bel-

“grajski Luka dal za tako naredbo svoj blagoslov, to
Se dolgo ni in ne bo merodajno za delavstvo.

CGospod Zerjav ni zastonj doktor, ker zna res-
nico tudi na lep nacin postavljati na glavo, Da bi
naravnost priznal, da je ustregel le sréni Zelji delo-
dajalskih organizacij, bi bilo za javnost nekoliko pre-
netodno.

Ce bo dr. Zerjav §e minister, tedaj naj se nikar
ne imenuje ve& minister za socialno politiko, ampak
minister za socialni pogin.

Jugoslavija je v&lanjena tudi v druStvu narodov.
Vse v temn drudtvu prikljuGene drZave so vezane po-
tom vzajemne konvencije, zakonitim potom uvajati
osemurni delavni ¢as. Ali kaj brigajo krmilarje nase
drzave zakoni, kaj mednarodni ugovori, glavno je,
da se nekaj skrahiranih doktorjev obdrZi pri vladnih
jaslih, kar se doseze, ako se ima pred o¢mi izkljucno
le interese izkori$Cevalcev, na drugi strani pa sle-
herno mrvico delavskih pravic brezobzirno potepta
v blato.

O tem vpraSanju bo delavstvo $e izpregovorilo
zadnje besede. Kar se tiCe nas lesnih delavcev, od-
klanjamo vsako tako naredbo in bi se z vso silo
uprli, &e bi kdo v naSi stroki hotel krsiti princip
osemurnega delavnika. Ze danes svarimo vsakogar
pred mislijo, da bi nam segal na pridobljeno pravico,
ker bi morali slediti neizprdsni boji. Nikdar ne bomo
trpeli, da bi vsak dobrovolj¢ek, ki po raznih intri-
gah in mahinacijah pride sluajno na ministrski sto-
lec, smatral delavstvo za zogo s katero se poljubno
igra.

Razredni boj.

Iz enostavnih oblik Elove$ke druzbe se je raz-
vila v teku stotiso¢letne zgodovine sedanja kapita-
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listitna druZba. To dejstvo potriuje zgodovina, ki je
zabeleZena po najrazli¢nej$ih knjigah in ostankih iz
davnih dob, v katerih je Glovedki um znal $e pisati
zgodovine ali pa jo je beleZil ,na spomenikih, stav-
bah in umetninah z znaki, ki jih danes teZko razu-
memo ali pa sploh ne.

Zgodovinski ostanki nam kaZejo dalecg, dale&

nazaj pot razvoja v prejsSnjih dobah. In Ce bi tudi
teh zgodovinskih pri¢ ne bilo, je vendar ¢loveski um
toliko napredoval in se razvil, da logi¢no lahko iz-

vaja na podlagi Zivljenja, kakSna je pot Cloveskega

rodu in kakSen utegne biti nje nadaljni razvoj.
Zgodovina in izku$nja sta dve najucinkovitejsi

uciteljici, iz katerih &rpa filozofija temelje, na ka-

terih postavlja premise za bodo&i razvoj Cloveske
druzbe.

Dana3nji druZabni red sloni na kapitalisti¢nem
sistemu. Kaj se to pravi pravzaprav? V bistvu ven-
dar ni¢ drugega kakor da je kapital, kapitalizem Ziv-
lienjski Zivec druzbe. V Clovedki druzbi se'je vréilo
izkorisCanje izpocCetka pﬁ!agoma, pozneje pa huje
in huje. Posamezniki so si prilaievali Ze v fevdal-
nih dobah'in pozneje v kapitalisti¢ni druZbi vedno
vel privatne lasti, tvorniCarji, delnicarii, to je, last-
niki produkcijskih pomo&kov. Vse, kar sluZi v izde-
lovanje blaga, v pridelovanje pridelkov, se je zdru-
Zilo v rokah posameznikov tako, da je danes ogrom-
na. vecina ljudi brez vsakr8nega imetja, brez Ziv-
lienske eksistence, Ce ga kapitalizem vrZe iz delav-
nice. Prav enostavno je vpra3anje, kako pa je pri-
Slo vse to imetie v roke teh posameznikov?

Na to odgovarjamo lahko prav kratko: Ogrom-

no imetje, ogromni kapitali, ki se zdruZujejo v rokah
kapitalistov, so plodovi dela, so vrednost tistega de-
la, ki gd je delavno ljudstvo opravilo sicer, ni pa
imelo samo koristi od njega, marvec je 3el ta del
truda in napora v bisago kapitalistov. In ta del za-
sluzka, za katerega je sedanji druZabni red onchartl
delavstvo v desetletjih, se sedaj mnoZi in mnoZi z
rovimi prebitki zasluzka delavCevega po tovamah
delniSkih druzbah in bankah. _

Jasno je na prvi pogled, da sta tukaj dva raz-
reda v Cloveski druzbi: en razred, ki dela in s svo-
jiim delom obrestuje kapital ter ga mnoZi, drugi raz-
red pa, ki gospodari s tem kapitalom in odtrga de-
laveu kolikor le more od zasluzka, da s tem mnoZi
svoje glavnice in svoje rezerve ter udobno Zivi, ne
da bi vpra8al, kaj je z delavcem, ¢e nima dela, Ce
opeda, Ce postane star, ¢e se je izgaral.
racuna s Stevilkami, racuna z dobiCkom, ne pozna
sentimentalnosti, '
ki pride v staro Zelezje, da tam strohni, cc se je iz-
garal. _

Kdo bi se potem %e cudil, &e premotri ta kapi-
talisti¢ni proces, da sta nastala v tej druzbi dva raz-
reda. Na eni strani je razred kapitalistov, zastopni-
kov kapitalizma, ki stremi za tem, da se¢ kupi¢i ka-

Kapitalizem

smatra Cloveka-delavca za stroj,

.

pital, na drugi strani je pa razred delavcev, razred
onih,. ki nimajo drugega kakor svojo delovno moc,
in. teh interes pa je, da uZivajo sadove svojega dela
v ¢im vedji meri. OpraviCena je njih trditev, da je
delo ono, ki vzdrZuje svet, ter zahteva, da bi mo-
rali delati vsi, vsi pa tudi imeti od dela enake ko-
risti, to je enako Zivljenje, ki bi bilo primerno njih
potrebi CloveSkemu dostojanstvu. Domala vsak de-
lavec je pa danes $e tudi prepri¢an, da se more v
tem oziru izpremeniti poloZaj le. tedaj, Ce se bistve-
no izpremeni druZabni. red, in sicer. tako, da se pri-
zna delu prvenstvo, delu avtoriteto, ki bi obvladala
druzbo. '

V tem boju ti¢i ves konﬂlkt \' dana§ml druzbi
med kapitalisti¢cnim in delavskim razredom, in ta
boj se imenuje razredni boj. Boj delavskega razreda
proti razredu kapitalistov.

Ze_ pred vojno se je razredni boj razvil do neke
viSine. Po vojni pa je razredna zavest naravnost
vzplamtela ter se izraZa v strokovnih in politiénih
organizacijah v razli¢nih poaintah in nijansah. Po
vsem svetu se zbira proletarijat in i§Ce potov, po
katerih bi vodil svoj boj uspedneje: isCe stikov, hre-
peni po zedinjenju proletarijata, ki mora prej ali
slej postati mo&na sila v razvoju Cloveske druZbe,
ki postaja 'vsak dan bolj ogroZujoCa delavsko eksis-
tenco. Zedinjenje proletarijata je danes postulat, ker
Ce se ne bo znal braniti, uveljavljati, postane popoln
suzenj kapitalizma, in kaj je suZenjstvo, to ve dela-
vec Ze danes. Razredni boj je usiljen boj, boj v sili
je pa-opraviCen; boj za pravice do Zivljenja, do clo-
veka primerne eksistence je — delav&eva dolZnost.

'V strokovnih organizacijah se vrsi nas boj za seda-

nje izboljSanje poloZaja, zunaj za bodoénost Raz-
redni boj pa je oboje.

leu'bljanski lesni delavci pozor!

Tako kakor vsako leto, priredi tudi letos podruZnica

~Ljubljana ,,Osrednjega druStva lesnih delavcev" dne

31. decembra 1922. svojo tradicionelno

'SILVESTROVO VESELICO

katere zaetek bo ob 18. uri (ob 6.) zvecer.
Vrdila se bo v hotelu ,, Tivoli*. Spored bo zelo bogat,

Po iz&rpanem sporedu ples.

Vstonnma za osebo ' 6 dinarjev, otroci v spremsftvu
starSev so vstopnme prosti. -

‘Cisti prebitek je namen;en fondu za podplranje one-

" moglih Clanov, ;vdov in sirot po Clanih.

“Tovari&i skrbirgo zato, da bomo tudi to pot svojo

nalogo resili Castno.
Qdbor,




Razno.

Stiri leta smrti velikega proletarskega pisatelja
Ivana Cankarja so minila v pondeljek, 11. t. m. Pro-

letarijat, ki mu je posvetil Cankar svoja dela, $e ne .
pozna velikega oznanjevalca nove dobe, socializma -

— proletarske bodocnosti. Spominjamo se ob &tiri-
letnici proletarskega pisatelja, ki ga je vkljub nedo-
sezni duSevni. veli¢ini burZoazija zaniCevala in za-
smehovala.

PodruZnica lesnlh delavcev v Celiu obvesca vse
¢lane, da se bo 'vr&il dne 13. januarja 1923 ob pol 7.

zveler v drustvenem lokalu v gostilni Svetel v Ga- "

berju redni ob&ni zbor. DolZnost vseh sodrugov ije,
da se obénega zbora to¢no udeleie Nih¢e ne sme
manjkati! — Odbor.

Osrednje drustvo lesitih delavcev pozivlja vse
svoje podruZnice, da, poSliejo vse ostale racune od

novembra in za mesec december, do 10. januarja in

obenem tudi izkaznice v zamenjavo, kateri &lani
bodo imeli do konca decembra placane prispevke.
Zato pozivliamo vse Clane, da redno placujejo pri-
spevke, da bo mogla centrala napraviti letni zaklju-
Eek.

_V tovarni pohistva ,Vintgar* se ponavljajo zo-
ret stari grehi, kar je bilo Ze enkrat naznanjeno, da
delajo mladofetni delavei in delavke po nodi. Iz teh
ozirov opozarjamo in$pekcijo dela, da se o tej stvari
prepri¢a in napravi red v tovarni ,,Vintgar*. G. Je-
leticu pa nasvetujemo, da si nabavi zakon o zas€iti
delavcev. — Delavec,

Zahvala. Podpisani se zahvaljujem ,,Osrednje-
mu druStvu lesnih delaveev* za nakazano mi izred-
10 podporo v moji dolgotrajni bolezni v znesku -100
dinarjev. Enako se. zahvaljujem ,PodruZnici ljub-
ljanskih' mizarjev za podeljenp mi izredno podporo
v znesku 150 dinarjev. — JoZef RoZnik.

Zahvaljujem se vsem sodelavcem pri ,,Kranjski
stavbinski dru#bi* za nabrano dvakratno podporo.
Prejel sem 4. novembra 250 dinarjev in 16. decem-

bra 224 dinarjev. Vsem skupaj in vsakemu posebej

najtoplejSo zahvalo — JoZef RoZnik. - -

»Proste voinje po ieleznicah Mimstrstvo Za pro-
met je v sporazumu z ministrstvom za socijalno po-
litiko izdalo naredbo, po kateri imajo .brezposelni
delavci prosto voZnjo po Zeleznicah cele drzave, ako
se izkaZejo, da jim je v tem ali v onem kraju zago-
tovlieno delo. V to svrho jim je treba dokazila bo-
disi od stmm posredovalnice za delo ali potrdila od
strani deloda;alca, ki je delavea v delo sprejel. V
sluaju pa, da se je v ¢asu dogovora in nastopa dela
razmiérje izpremenilo v toliko, da ga delodajalec ne
potrebuje ve& za delavca, ima ‘delavec pravico do
brezplagne voZnje tudi naza; ‘v svoje prvotno biva-
lis¢e. To se pa ni zgodilo pri nas v Jugoslaviji, tem-
ved v Ceskoslovaski republiki.

“ selnost . v kovinski,
- in ravno za te stroke dohaja najvec delavecev v Bul-
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Glavni radni¢ki savez v Bulgariji je obvestil
glavni radnic¢ki savez Jugoslavije, da imajo v Biil-
gariji veliko brezpoSelnost. Obenem pripominja
glavni tajnik Jurij Dimitrov, da prihaja tja mnogo
delavcev iz Madzarske, Cehoslovaske in Jugosla-
vije, ter i$Cejo dela in povecavajo brezposelnost,
brezposelni delavci pa prihajajo v breme bulgarskim
strokovnim organizacijam. Zlasti je velika brezpo-
lesni in stavbinski industriji;

garijo. Delavstvo navedenih strok naj blagohotno
upoSteva razmere v Bulgariji in naj ne potuje tja.

Kompenzacijske blagajne za druZinske doklade

'na Francoskem. Kompenzacijske blagajne za dru-

Zinske doklade na Francoskem imajo namen pre-
preciti, da bi bil industrijec, podjetnik, ki zaposluje
veC delavcev z druZinskimi Elani, v pogledu mezd
bolj obremenjen, kakor njegov konkurent, ki izpla-
Cuje le malo ali ni¢ druzinskih doklad. Podjetniki,
vClanjeni v teh kompenzacijskih blagajnah, placu-
jejo v blagajno gotov, po Stevilu delavcev in izpla-
Canih mezdah ‘doloCeni prispevek; iz teh sredstev

.izpladuje blagajna pogojene druZinske doklade. S

tem sistemom se je doseglo, da delodajalei po ve-
¢ini industrijske zveze same, in doslej e niso zako-
nito urejene. Tozadevni poizkus je zadel na najhujsi
odpor. Stevilo takih kompenzacijskih blagajn je na-
raslo od 60 v letu 1921. do srede tega leta na 91.
Kakgp koristne in potrebne so take kompenzacijske
blagajne, kaZejo uspehi kompenzacijske blagajne
tekstilne industrije Roubaix-Tourcoing. Ta kompen-

~ zacijska blagajna izplacuje 12.500 druZinam za 20.600.

otrok druZinske doklade; izplagdila so znesla od 1.
marca 1920 do 30. maja 1922 skupno 23 milijonov
frankov. V Sloveniji so strokovne organizacije same.
zadele delovati na tem, da se odpravijo druZinske
doklade, ki so slabo in nezadovoljivo dopolnilo ne-
zadostnim mezdam. DruZinskih doklad predvsem
ne poznajo ve€ po vecini kovinski obrati, dodim pa
so rudarji vztrajali na njih, ostale pa so — za ru-
darje Trboveljske premogokopne druzbe — in po
mezdah druZbe se ravnajo ostala rudarska podjetja

. — -od leto¥njega januarja dalje neizpremenjene. V

mnogih podjetjih pa so druZinske doklade itak Ze

tako nizke, da ne izpreminjajo in ne zvidujejo bi-
_ stveno delayskih mezd. Na tako institucijo, kot jo

imajo na Francoskem, pa bo moral slovenski prole-
tarijat e dolgo Cakati. Cakati vsled nesocialnega
in nesolidarnega pojmovanja industrijcev.

Tatovi usluzbeni v ministrstvi. Neki Branko -
Kotlaji§ je bil svoj ¢as v hotelu ,Bristol* v Belgradu -
nastavljen za portirja. Ob priliki bivanja nekega -
francoskega dostojanstvenika v doti¢nem hotelu ga
je Branko okradel in zapustil sluzbo. Bogati Fran-
coz je seveda napravil ovadbo in policija ga je po
dolgem iskanju vendar iztaknila. Bil je nastavljen' :
ur adnik v ministrstvi Dravdo '



Nesrammost trgovskih $pekulantov. V Zagrebu
so odkrili veliko sleparijo s kagnitom Kajnit je soli
podoben produkt za gnojenje njiv. Trgovec Kralj v
Zagrebu je prejel od tvrdke Tonejc & Co. v Mari-
boru 111 vagonov kajnita, ki ga je prodal kot sol.
Kajnit je zdraviu 3kodljiv. Sleparja so zaprli. Speku-
lant Kralj je svak lastnika tvrdke Tonejc & Co., ki
ima v Mariboru monopolno trgovino s soljo.

. Gospodarski polom. Krona na curiski borzi pada
néprestano 0Od 3.10 Svicarskega franka je padla na
1.35. — Umetno dviganje krone, oziroma dinarja z
dmerIEklm posojilom, onemogocena izmenjava bla-
ga z inozemstvom in neurejeno gospodarstvo doma,
je nasi kroni v inozemstvu vzelo zadnji kredit. Se-
daj se nahajamo na hitrem drsenju navzdol. Ni¢ ne
pomaga, Ce je Plavsi¢, Carovnik pri dviganju naSe
valute, potem ko je oblezal pokopan pod teorijo in
prakso svoje valutarne politike, podal demisijo.

Okrog 200.000 vdov, ki so izgubile svoje moZe
v valovih svetovne vojne in postale brez eksistence,
imamo v drZavi. To je Stevilka, ki jo izkazuje mini-
strstvo za soc. skrbstvo. So izklju¢no samo tiste
Zene, katere dobivajo podporo. Koliko je Se takih,
ki podpore niso deleZne. Se huj$e socialno zlo, ki
pretresa Cloveka do mozga je, Ce vemo, da je vojna
zapustila 23.000 sirot brez oleta in matere v celi
drzavi.

Toliko je Zrtev voine! Zadnja statistika izkazuje
pretresujoce $tevilke vojnih invalidov v nasi drZavi.
Vseh skupaj je nad 70.000, izmed katerih je 22.000
brez vsakega imetja. To so posledice kapitalisticnih
vojn. V Sloveniji sami jih je 11.000, ki so pa v veliki
vedini sami reveZi.

Kultura.

Maribor. V Cetrtek dne 30. novembra 1922. je
podruZnica Osrednjega drustva lesnih delavcev pri-
redila predavanje o zakonu o zasCiti delavcev. Pre-
davanje se je vrsilo zvecCer po delu v drustvenih

o,

prostorih, predaval pa je s. Petejan. Lahko redema,
da je s. Petejan prevzeto nalogo reil prav dobro.
Zeleti bi bilo, da vse podruZnice prirejajo predava-
nja o raznih takih, za lesne delavee vaZnih predme-
tih. Po predavanju se je razpravljalo o nekaterih in-
ternih stvareh. — V sploSnem pa moramo reci, da
obisk ni bil tak, kakrSnega bi predmet kakor je za-
kon o za¥Citi delavcev zasluZil. V tem oziru je Ze-
leti, da na$i tovaridi-v bodoce posvecajo nekoliko
vel pozornosti. Ob vsaki priliki ¢utimo, da nam na
vseh koncih in krajih manjka poznavanje onih za-
konov, ki delavstvu, Ceprav ne veliko, pa vsaj ne-
kaj nudijo. Ako pa se niti za to ne pobrigamo v za-
dostni meri, kako se naj potem borimo za izboljSanje
in proSirjenje socialne zakonodaje? In &e ne bo po-
trebnega in izdatnega pritiska od zdolaj, bomo za-
man pri¢akovali, da nam bo burZoazija kaj pamet-
nega naklonila. Da, ona nam bo naklonila toda —
bi¢ in za slulaj invahdltete in starosti -— berasko
palico.

POZIV!

Na podlagi sklepa nacelstva podpisane za-
druge se bodo do vstetega 10. januarja 1923. leta
sprejemali ¢lani k tej zadrugi. Delez zna%a 1000 di-
narjev. Pristopnina pa 50 dinarjev. Pristopnina- je
glasom pravil vplacati takoj pri vpisu, deleZ pa v
roku, ki ga bo nadelstvo pismeno sporoc&ilo. Lesni
delavci, ki Zele, pristopiti k zadrugi, se naj zglase
v zadruZni pisarni na Glincah. Clane se do oznace-
nega roka sprejema vsak dan,

V Ljubljani, 22. dec. 1922.

Produktivna zadruga ljub. mizarjev r. z. .z 0. z.
) Nacelstvo..

Lastnik in 'izdajateli ,,Osrednje drudtvo lesnih delaveev" v
Ljubljani, — Odgovorni urednik Kavci¢ Tomaz — Tiska ti-
skarna J Blasnika nasl. v Ljubljani.

Bl.ﬂﬂllﬂIEIIMEHEHHIEHHEHEIINHEIHHIIHHE
—— KONSUMNO DRUSTYO ZA SLOVENIJO — ‘=
Podtnl predal Stev, 13 i it s Post. &ek. rad St 10.532 .. .
Telefon inter. Stev. 178 3 : LJUBLJANA PRI Brzoj.,Kodes‘ Ljubljana . . =
Hranilni oddelelk | Hranine vioge sprejemajo in izplas; =
. naznanja, da jes A. novambrom 1922 (‘EU]e]O yse proda]a]ne nage zadrugel' =

zvisal obresti in sicer :
\ I
za navadne hranilne vloge na B_"Io Vlaga,lte vse 8\!0]3 prl- o
za vioge proti Cetrtletni odpovedi. na legolo hranke V lastno hranllnlco! B
za vloge proti polletni odpovedi na 7§ IO =
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