
S Termiko gre
navzdol
Zaradi slabih poslovnih rezultatov in
skrhanih medsebojnih odnosov bodo uvedli
ukrep družbenega varstva

Delovno organizacijo Termika pesti huda kriza vodenja in kot
kaže težav ne bo mogoče urediti drugače kot z ukrepom druž-
benega varstva. Tako so na torkovi seji menili člani bežigraj-
skega izvršnega sveta in zato predlagali svoji skupščini, naj
delovni organizaciji Termika, njenemu tozdu Montaža in
delovni skupnosti skupnih služb izreče ukrep družbenega var-
stva.

Termika je bila nekdaj uspešna delovna organizacija, pravza-
prav steber bežigrajskega gospodarstva, je povedat predsednik
izvršnega sveta Branko Drobnak in dodal da so se težave
pričele pred približno letom dni in pol. Slabim poslovnim rezul-
tatom so se pridružili še skrhani medsebojni odnosi tned temelj-
nimi organizacijami in delovno skupnostjo. Sanacijski program
delovne organizacije Termika je predvidel reorganizacijo v eno-
vito 00, hkrati pa je bila takšna težnja prisotna tudi v posamez-
nih tozdih.

Izvršni svet ocenjuje, da se reorganizacija celotne Termike ne
izvaja, največjo krivdo za to pa pripisuje delavskemu svetu in v.
d. direktorju delovne organizacije.

Težave imajo tudi v skupnih službah, kjer so se razmere
najbolj zaostrile pred tedni, ko so delavci stavkali zaradi težav
pri izplačilu osebnih dohodkov. V tozdu Montaža pa so po
oceni bežigrajskega izvršnega sveta uresničili le kratkoročne
naloge, dolgoročnih pa ne in zato tudi možnosti za izboljšanje
razmer ni, je bilo med drugim slišati na seji.

Največjo krivdo za nastale razmere gre, po besedah članov
izvršnega sveta, pripisati slabemu vodenju, ki je hkrati še neus-
klajeno in neodgovorno. Preden so se odločili, da predlagajo
ukrep družbenega varstva, so menda poskušali Termiki poma-
gati tudi s kadrovskimi spremembami od zunaj, ki pa žal niso
prinesle zaželenih rezultatov.

Tudi družbena pravobranilka samoupravljanja se je z ukre-
pom družbenega varstva za Termiko strinjala, čeprav je sicer
nenaklonjena tovrstnim ukrepom, saj so slaba reklama za
podjetja. Odločitev izvšnega sveta je podprla zato, ker meni, da
so kadrovske težave v Termiki tolikšne, da ne zagotavljajo
sanacije te delovne organizacije. Kriza vodenja in znanja
v katero je Termika zašla, pa nista resnlčna vzroka, temveč
posledici slabih odločitev v minulih letih, je menila družbena
pravobranilka samoupravljanja.


