PROGRAM DELA OBCGINSKE SKUPSGINE

Dobrodosle pobud

Osnutek okvirnega programa dela skupséine ob-
¢ine Ljubljana Center za prihodnje leto vsebuje pred-
vsem vprasanja, ki jih je predlagal izvréni svet, nekaj
pa je v njem tudi zadev, katerih v tem letu nismo

uspeli obravnavati.

Glede na znaé¢aj skup$éin-
skega programa je v teh te-
dnih pred njegovim dokongé-
nim oblikovanjem -prav, da
podajo svoje predloge in po-
bude vsi druzbeni dejavniki v
obé¢ini! Predvsem zato, ker
mora biti delovni program
skups¢ine povezan in uskla-
jen s programi dela vseh druz-
benih dejavnikov, ki kakor-
koli sodelujejo v skupééin-
skem odlo¢anju. Kar zadeva
vsebino, je program skups¢i-
ne odprt za pobude druzbeno-
politiénih organizacij, SIS ter
samoupravnih organizacij in
skupnosti ter njihovih delega-
cij.

Osrednja pozornost bo tudi
v prihodnjem letu namenjena
uresnic¢evanju gospodarske in
razvojne politike oziroma ure-

sni¢evanju stabilizacijskih ci-
ljev. Seveda pa bo treba s tem
v zvezi storiti kar najveé na
podro¢ju dejanskega uresni-
¢evanja programa, predvsem
z razvijanjem druzbeno nad-
zorstvene funkcije skupséine,
z odgovornim odnosom do
kvalitetne priprave gradiv ter
s spoStovanjem rokov za
obravnavo posameznih za-
dev.

Skupséinski zbori bodo v
prihodnjem ' letu med po-
membnej$imi temami predvi-
doma obravnavali:

- poro¢ilo o politiki zapo-
slovanja v letu 1983 in pro-
gram zaposlovanja 1984

— poroéilo o uresni¢evanju
druzbenega plana obdine v
Ljubljani Center v letu 1984

— dolgoroéni plan obéin in
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ein pre'dlogi

mesta Ljubljane »Ljubljana
2000«

— smernice za pripravo no-
vega srednjerocnega druzbe-
nega plana obéine 1986-1990

- vprasanja glede prenove
starega mestnega jedra

— problematika z nekaterih
podroéij druzbenih dejavno-
sti (vzgoja in izobraZevanje v
osnovnih in srednjih Solah,
zdravstvo, telesna kultura)

— ocena razvoja in stanja na
podro¢ju druzbene samoza-

. §¢ite in narodne zas¢ite

— ocena uresni¢evanja sta-
lis¢ in sklepov o uveljavljanju
delegatskega sistema in ure-
sni¢evanju delegatskih raz,
merij

- poro¢ilo izvrSnega sveta o
delu v obdobju maj 1982-maj
1984

- obravnava nekaterih po-
membnih gradiv iz programa
dela skupsc¢ine mesta Ljublja-
ne in skupscine SR Slovenije
ter zveznega zbora skupséine
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PRED OBCNIMI ZBORI OSNOVNIH ORGANIZACIJ ZVEZE SINDIKATOV

V osprediju je interes delavca

Ta mesec je mesec obénih zborov zveze sindika-
tov. Letos so obéni zbori nekoliko prej kot prejénja
leta. Na njih, tako kot obi¢ajno, sprejemajo porocila o
delu v preteklem letu in se dogovarjajo za program

dela v naslednjem letu.

Poro¢ila morajo biti stvarna
analiza dela in stanja v osnov-
ni organizaciji. Posebej naj bi
v njih kriti¢no ocenili ué¢inko-
vitost in doslednost pri ure-
snitevanju interesov delav-
cev. Pokazati morajo, kako
uresni¢ujemo programe. Ugo-
tavljamo namreé, da so neka-
teri programi v nasi obé&ini
preve¢ splodni in premalo
obravnavajo konkretne nalo-
ge posamezne organizacije.

Vsaka osnovna organizacija
mora posebej preuditi tudi
lastno organiziranost, pred-
vsem v luéi zagotavljanja de-
mokrati¢nega delovanja. Pre-
gledati morajo tudi delovanje
sindikalnih skupin. Pomemb-
no je preveriti tudi, kako de-
luje sindikat pri krepitvi vlo-
ge delavca in kako organizaci-
ja prenasa’ svoje pobude,
mnenja in staliS¢a na druge
organe in, organizacije, s kate-
rimi so Zivljenjsko povezani v

svojem delovnem okolju.

Letni programi morajo v
prvi vrsti temeljiti na kritié-
nem poroé¢ilu. Osnovne orga-
nizacije morajo opredeliti
konkretne naloge pri uresni-
¢evanju gospodarske stabili-
zacije. Pri tem se morajo opi-
rati na staliS¢a obéinskega
sveta zveze sindikatov naSe
obé¢ine, ki so jih sprejeli na
zadnji seji. V poroéilih morajo
biti jasno opredeljena priza-
devanja za dograjevanje siste-
ma delitve po delu, pri ¢emer
je treba izhajati iz panoZnih
samoupravnih sporazumov.
Izdelana so tudi strokovna
merila, ki temeljijo na nacelu
enakega pladila za enako delo,
in to znotraj in med pano-
gami.

Posebno pozornost morajo
posvetiti socialni politiki in
zaposlovanju. Boriti se je tre-
ba, da bodo socialne pomodi
delezni le tisti, ki so do nje
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upravi¢eni. Doslej je bilo na-
mre¢ nekaj izkoriS¢anja te
oblike pomoéi. ,

Pri politiki zaposlovanja se
morajo osnovne organizacije

_ zavzemati za dosledno izvaja-

nje dogovorjene politike, Se
posebej za nadaljnje zmanjse-
vanje nadurnega in pogodbe-
nega dela, ter za to, da gredov
pokoj tisti delavei, ki so Ze iz-
polnili vse pogoje.

Posebno nalogo imajo tiste
osnovne organizacije, kjer
imajo delavei podpopreéne
osebne dohodke in zato mora-
jo naértovati svoje akcije za
premagovanje taksSnega sta-
nja.

Aktivnost sindikalne orga-
nizacije v prihodnjem letu
mora biti usmerjena tudi v na-
daljnje zmanjsevanje druzbe-
ne rezije. Te naloge pa se ne
smejo lotiti kampanjsko, am-
pak na podlagi temeljite ana-
lize. Posebno pa se morajo
sindikati Se nadalje prizade-
vati za dosledno spostovanje
instituta odgovornosti v vseh
porah druzbenega in gospo-
darskega Zivljenija.
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DOBRO DELO V NOVEMBRU - Kot ugotavlja slovenski
statistiéni zavod, je slovenska industrija v prvih desetih leto$-
njih mesecih v primerjavi z istim lanskim obdobjem za 3,6
odstotka vecja, v enajstin mesecih pa celo za 3,7 odstotka.
Ob tem v slovenski industriji ugotavljajo, da je preskrbljenost
z domadéimi reprodukcijskimi materiali in surovinami sora-
zmerno -dobra; nekoliko bolje so zaloZeni tudi z uvozenimi
surovinami. Paé pa je pomanjkanje elektrike prej$nji mesec
prizadelo 10 odstotkov slovenske industrije, medtem ko se je
Stevilo zaposlenih novembra letos v primerjavi z oktobrom
povedalo za 583 ljudi.
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RUDARJI DELAJO DOBRO IN TRDO ~ Pomanjkanje elek-
tricne energije in drugih energetskih virov obraca pozornost
spet k premogu in rudnikom. Prihodnje leto naj bi zato v.
jugoslovanskih rudnikih nakopali 64 milijonov ton lignita,
rjavega in érnega premoga oziroma 10 odstotkov veé, kot so
znasale koliéine premoga, ki so jih dobavili razliénim porab-
nikom jugoslovanski rudniki letos. Kljub vsemu (tudi sora-
zmerno dobrim OD) pa rudarjev Se vedno ni dovolj.
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VEC DENARJA ZA PROPAGANDO - Jugoslovansko go-
spodarstvo bo za informativno-propagandno dejavnost v tu-
jini v prihodnjem letu namenilo 1,6 milijarde dinarjev. To je
priblizno za 500 milijonov dinarjev ve¢ kot lani, vendar, kot

Od Triglava do Vardarja

menijo, tudi to ne bo dovolj. Izvoz je namre¢ moéno odvisen
tudi od u€inkovite propagande, zato bi moralo gospodarstvo
ta denar kar najbolj racionalno izkoristiti.
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VEC VLOG IN PRITOZB - Urad za vioge in pritozbe pri
skupscini SFRJ je v prvih Sestih letosnjih mesecih prejel 7357
viog, kar je za 14 odstotkov ve¢ kot lani v tem &asu. Najveé se
pritoZujejo delavci iz neposredne proizvodnje, upokojenci in
kmetje. Predvsem ti menijo, da nimajo enakopravnega polo-
Zaja v socialnem in kmetkem zavarovanju. Pokojnine so
namre¢ izredno nizke in ne zagotavijajo niti minimalne so-
cialne varnosti. To pa pomeni le to, da problemov na vasi in v
kmetijski politiki nasploh brez ureditve teh vpraanj ne bo
mogoce zadovoljivo resiti, e se poloZaj na tem podro&ju ne
bo prav kmalu temeljito spremenil.
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VECJI 1ZVOZ NA KONVERTIBILNI TRG — Kot ugotavlja
zvezna statistika, se je jugoslovanski blagovni izvoz v enaj-
stih leto3njih mesecih v primerjavi z istim obdobjem lani
povecal le za odstotek. Kot menijo sedaj, je to posledica
dejstva, da je jugoslovansko zdruzeno delo v tem Easu precej
povecalo konvertibilni izvoz (za priblizrio 15 odstotkov), zato
pa se je zmanj8al izvoz na klirin8ke trge. Po podatkih zvezne
statistike je med-vsemi jugoslovanskimi republikami v tem
obdobju najbolj povegala konvertibilni izvoz prav Slovenija,
saj je bila v skupnem izvozu udeleZena s 24,7 odstotka. V tem
Casu pa je jugoslovansko gospodarstvo uvozilo (vrednostno)
za pet odstotkov manj blaga kot fani. y
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VEC POZORNOSTI IZUMITELJSTVU - Od 820 tisog inZe-
nirjev in tehnikov, kolikor,jih je v Jugoslaviji, jih samo tretjina
dela v gospodarstvu. V' proizvodnih delovnih organizacijah
ne dela vec kot tiso¢ doktorjev in magistrov znanosti, &eprav
jih je menda v Jugoslaviji vsaj 24 tiso¢. Hkrati imamo 605
raziskovalnih institutov, a smo po &tevilu izumov na predzad-
njem mestu v Evropi.
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NALOGE OBCINSKIH SINDIKATOV V PRIHODNJEM LETU

Z boljSim delom'do vecjih OD

~ »Vse osnovne naloge nase druiZbe in slehernega njenega sub-
Jekta so vezane na uresnic¢evanje dolgoroénega programa gospo-
darske stabilizacije. Tudi obéinski svet ZS nase obcine nacrtuje
svoje naloge v letu 1984 na tej podiagi«, je dejal Vinko Erste,
predsednik obéinskega sveta Zveze sindikatov, ko smo ga povpra-
$ali, katera so poglavitna podroéja dela, ki jim bo obéinska sindi-
kalna organizacija v prihodnjem letu namenila najveé pozornosti.

Socialna politika bo eno od osred-
njih podroéij dela v letu, ki je pred
nami. V obéini je 17 ozdov, kjer imajo
delavei manj8i osebni dohodek od 13
tiso¢ dinarjev. V teh primerih lahko ze
govorimo o socialni ogroZenosti delav-
cev. Zato bodo ob¢inski sindikati te-
sno sodelovali pri re§evanju te proble-
matike. Reevanje te problematike pa
lahko i$¢emo v iskanju notranjih re-
zerv, v poveéani storilnosti, v u¢inko-
vitem uveljavljanju nacela svobodne
menjave dela, z ureditvijo notranjih
razmerij v ozdih, itd.

»Te probleme moramo sprotno rese-
vati, saj lahko pri¢akujemo, da se bo
na tem podroéju plozaj v prihodnje 5é
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poslabsal zaradi nenehnega padanja
realnih osebnih dohodkov,« je dejal
Vinko Erste in nadaljeval:

»Prihodnje leto moramo tudi uvelja-
viti preventivno zdravstveno varstvo,«
je dejal Erste. V Ljubljani je dolo¢eno
Stevilo delovnih mest, ki so zdravju
$kodljiva. Zato bodo priblizno 250 lju-
di poslali na brezpla¢ni dopust, najver-
jetneje v Banjole. Iz nage obé&ine bo slo
priblizno 50 delavcev, ki delajo na
tak#nih delovnih mestih. Seveda pa
bodo to delavei, ki imajo tudi sora-
zmerno nizke osebne dohodke. To so
predvsem delavci, ki delajo v Karto-
nazni tovarni, dimnikarji in podobno.

Nasa obé¢ina ima realne moznosti za

povec¢anje $tevila stanovanj. To lahko
storimo deloma z novogradnjami, de-
loma z adaptacijami. »Dose¢i moramo
hitro in uéinkovito gradnjo in s tem
preprediti vrtoglavo dviganje cen kva-
dratnega metra stanovanjske povrsi-
ne,« meni Vinko Erste.

»Pri zagotavljanju prehrane med de-
lom pa tudi $e ni vse tako, kot bi mora-
lo biti. Akcijo za ureditev tega vprasa-
nja bomo zato nadaljevali tudi prihod-
nje leto, verjetno pa se bomo morali
dogovoriti tudi za vi§ji regres, saj seda-
nja visina ne zadoséa veé.«

Ze nekaj let posved¢ajo sindikati po-
sebno pozornost krepitvi vloge osnov-
nih organizacij zveze sindikatov. Zad-
nje analize so pokazale, da je vedina
delovnih programov premalo usmerje-
na na refevanje konkretne problemati-
ke vdelovnih okoljih. Osnovne organi-
zacije se $e vedno premalo kazejo kot
organizacije delavcev.

Izobrazevalni programi, $tevilni po-
sveti s predsedniki in drugimi funk-
cionarji v osnovnih organizacijah, so-

delovanje pri pripravi obénih zborov
in posebni posveti po posameznih de-
javnostih naj bi prihodnje leto prispe-
vali k izboljSanju stanja na tem po-
droéju.

JURLI POPOV
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Dezurna sluzba
v Gradiscéu

Komisija za socialno skrbstvo in
zdravstveno varstvo v KS Gradiste
obvesta krajane, da Se vedno delu-
je redna deZurna sluzba komisije v
krajevni skupnosti Gradid¢e, Rim-
ska c. 24/1. nadstropje. DeZurni &la-
ni komisije dajejo krajanom ustrez-
na pojasnila v zvezi z urejanjem nji-
hovih socialno-zdravstvenih pro-
blemov. Vabimo krajane, ki so v sti-
ski oziroma njihove svojce, da to
pomoé izkoristijo in pridejo na raz-
govor v Easu deZurstva, ki je vsak
&etrtek od 10. do 11. ure.

KOMISIJA ZA SOCIALNO SKRBSTVO IN
ZDRAVSTVENO VARSTVO PRI SVETU KS
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