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Uredniitve in apreva:

60 Din za imesemastve 80 Din sakelfe J. U. U. plaiaje list s Slanarine. Oglasi po seniksn bn degovorn, dovek posebe. Poll. Zek. ral. 11.153. Talafon 3113

Uredbe

o u osebnih in rodbinskih do-

klad drZ. usluZbencev in upokojencev

ter odredbe o mmnhni in dopol-
nitvah k prejinjima uredbama.

Osebne jn rodbinske doklade a) drzav-
nih usluzbencev in b) drZavnih upokojencev
so bile urejene pravomoéno s 1. X. 1935, z
uredbama ministrstva za finance in sicer a)
pod it 37.500/1 z dne 19, IX, 1935, in b) pod
&t. 37.600/1 z dne 19, IX. 1935, (Slubeni list
it, 532 in 533 z dne 28. 1X. 1935.).

Doloébe prej navedenih uredb a) in b)
so bile izpremenjene in dopolnjene pravo:
moéno s 1, X1, 1935, na predlog ministra za
fingnce &t. 39365/ z dne 24, X, 1935, z ureds
bo ministrskega sveta (Sluzbeni list 5t. 393,
kos 87., z dne 30, X. 1935),

Tu navedemo le bistvene doloébe uredb
z dne 19, X. 1935, in izprememb ter dopols
nitev z dne 24. X, 1935,

a) Aktivni drZavni usluZbenci,

Visina oscbnih doklad je razvidna v éle=
nu 1, uredbe z dne 19. IX, 1935. Po &lenu 4,
te uredbe nj imela porocena usluzbenka pra-
vice do oschne doklade po €l 1., ako je stas
novala z moZem v istem kraju, neglede na to,
kaj je moz in kaksne dohodke ima. Clen 4.
ic izpremenjen z uredbo z dne 24, X, 1935.
in dologa, da ima poroena usluzbenka pravico
do polne osebne doklade, ako ne znasa moe
zev kosmati dohodek veé kot Din 500.— me:
seéno, Ako pa znadajo moZevi dohodki nad
Din 500.—, se zmanjda Zeni drzavni usluz-
benki osebna doklada za polovico razlike, ki
ostane po odbitku Din 300.— od moZevega
kosmatega dohodka.

Primer:

I. Drz. usluzbenka 1X. skupine v I1L drag.
raz. je porofena z uradnikom pripravnikom
s place Din 911.80. Njena oscbna doklada
Din 30— se zmanjSa za (Din 911.80 —
Din 500— : 2), t. j. Din 20580 in bo preje-
mala Din 134.20 osebne doklade.

Il. Drzavna usluzbenka IX. skupine v
111, drag. razredu je porodena z uradnikom
IX, skupine s kosmatimi prejemki 1215 Din.
Polovica razlike po odbitku Din 500— t. j.
Din 357.50 je veéja od njene osebne doklade,
zato zgubi vso osebno doklado.

Kakor po preidnji uredbi tako tudi po
izpremembi ne veljajo te dolodbe za Zeno, ki
je lotena, ali &e stanuje lodeno od mozZa za-
radi zakonskih sporov.

Rodbinska doklada za Zeno je ukinjena.

Rodbinsks doklada za zakonske in po:
zakonjene otroke je znaSala po uredbi z dne
19, IX. 1935, po Din 110.—, e je imel wsluz:
benee do 3 otroke in po Din 120.— na mesec,
ge jc imel usluZbenec veé kot 3 otroke. Po
navodilih ministrstva Financ §t. 37.991/1 z dne
23, IX. 1935, se smatra za Stevilo otrok one
otroke, za katere uZiva usluZbenec rodbinsko
doklado,

Rodbinska doklada za otroke je z uredbo
z dne 24, X, 1935, spremeniena in se odmerja
po Stevilu otrok in draginjskih razredih.

Ta zna%a na mesec:

a) fe ima usluZbenec do 3 otroke v L
draginjskem razredu po Din 130.—, v II. dra:
ginjskem razredu po Din 110—, v III. dra=
ginjskem razredu po Din 110.—;

) &ée ima usluZbenec veé kot 3 otrdke v
1. draginjskem razredu po Din 140.—, v IL
draginjskem razredu po Din 120.—, v I11. dra-
ginjskem razredu po Din 120.—.

Ce sta oée in mati drZavna usluzZbenca,
ali je en zakonec drZz. usluibence. drugi pa
oscbni upokojenec, pripada rodbinska dos
klada za otroke ofetu in sicer negdlede na
draginjski razred po Din 80—, &ée ima do 3
otroke in po Din 90.—, e ima veé kot 3 otro-
ke, — Po uredbi z dne 19, IX, 1935, ni pripas
dala doklada za otroke, fe sta bila ofe in
matj drzavna usluZzbenca,

Ce je mati drZavna usluzbenka, ofe pa
kakrinekoli profesije, nima mati pravice do
doklade za otroke, razen &¢ je ofe siromads
nega stanja in nesposoben za pridobivanje.
(e Zivita lofeno zaradi zakonskih razprtij ali
zaradi loCitve zakona, ima mati pravico do
rodbinske doklade za otroka, &e ona sama
otroka wvzdrZuje in de ne prejema za tega
otroka od moza nobene vzdrievalnine.

Ce se drzavna usluZbenka vnovié porodi
ima pravico do rodbinske doklade za otroka
iz prveda Zakona po ¢l 5./1.

Za prejemanje rodbinske doklade 2za
ctroke se mora po &L 15, uredbe prijaviti dr-
Zavni usluzbenec pristojnemu oblastvu po &l
15. uredbe,

b) Drzavni upokojenci,

Staroupokojencem (zkam) t. j. tskim, ki
jim je bila odmerjena pokoinina po predpisih
zakonov veljavnih pred 1. IX. 1923, so bile
osebne doklade 2z vredbo &t 37.600/1 z dne
19. IX, 1935, zvisane za 50—100 Din,

Novoupokojencem se odmerja osebna
doklada od doklad, ki jih prejemajo sedaj
aktivni usluzbenci,

Porotene oscbne upokojenke, ki jim je
bila odmerjena pokojnina po zakonih veljave
nih po 1. IX. 1923, imajo pravice do polne
oschne doklade, ¢e ne znada moZey kosmati
dohodek vet kot Din 500.— na mesec, Ce
znada moZev dohodek ved kot Din 500—, se
manisa njithova osebna doklada na istji na-
gin kot porofenim aktivnim usluZbenkam.

Ta odredba ne velja za updkojenke, ki
so pristejno lodene.

Porodeni staroupokojenki se osebna dos
klada ne zniZa, neglede na to, s kom je po-
rodena.

Rodhinska doklada za otroke je enaka
oni, ki jo prejemajo aktivni drzavni usluze
benci!

Ce sta ofe in mati osebna upokojenca,
ali je eden od zakoncev osebni upokojence,
drugi ps aktivni usluzbenec pripada doklada

ofetu in sicer po Din 80.— do 3 otrok in po
Din 90— za veé kot 3 otroke, Ce je mati
osebna upokojenka, ofe pa kakrinegakoli
poklica, nima mati pravice do doklade za
ofroke, razen &¢ je ofe siromaSen in nespoe
soben za pridobivanije.

Clen 25, uredbe z dne 19, IX. 1935, do-
lota, da ne pripada oSebna in tudi ne rodbin:
ska doklada upokojencem, ki imajo od imo=
vine ali osebnega dela meseéni dohodek vedji
od Din 3000.— v I. draginjskem razredu, Din
2000.— v IL in Din 1000.— v III, draginjskem
razredu. — Ta dolotba je spremenjena s 3.
odstavkom ¢l 25., ki se glasi: »Klub temu se
upokoiencem iz ¢lenov 2., 3, in 4., ki so upos

ojeni pred dovrsenimi 25 leti dejanske drz,

sluZzbe in imajo dohodek po odstavku 1., iz:
pladuje osebna doklada, znizana za 25%, To
velja tudi za rodbinske upokojenke iz ¢l 5.,
ki niso dovriile 60 let starosti.

Dve temelini vprasaniji

Dve vprasanji, ki sta za nas eminentnega
pomena, sta vprasanje uéiteljske stalnosti in
vprafanje materialne nagrade, Za velik del
jugoslovanskega uditeljstva je wvprasanje udi-
teljske stalnosti poznejsega datuma — tam
od 1929, leta, a vprasanje materialne nagrade
je postalo aktualno aprila preteklega leta.

Ko je bila ukinjena uliteljska stalnost,
tedaj se nam je reklo da nima stalnostj nobe-
na vrsta uradniStva, pa zato naj je nimajo
niti u&itelji. Taki konstataciji, na pryi pogled
pravno pravilni, primanjkuje psihiéna osno-
va, Stalnosti v sluzbi ni imela do leta 1929
nobena vrsta uradnidtva razen uéiteljev, sod-
nikov in ¢lanov drZavnega sveta, Ko so torej
do leta 1929 med redkimi uradniSkimi vrstami
uditelji imeli stalnost, tedaj je obstojal zato
moéan in upraviéen razlog, ki je izviral iz
narave uciteljskega poklica,

Naravo utiteliskega poklica lahko razde-
limo na dvoje: v znanstveno in socialno.
Znanstvena, to je pedagoska stran, zahteva
v vsakem trenutku popolno uditelievo
nost, aktivnost — da more pri otrokih izzvat
aktivnost koncentrirane do skrajnih meja, da
more tudi pri gojencth izzvati koncentrira-
nost, sposobnost spoznavanje psihologije po-
sameznih individualnosti, — da bi temu pri-
merno uravnal svoje delo — in globoko sgn‘
znavanje geografskih, socialnih, ekonomskih
in etiénih prilik dotiénega kraja, da more so-
glasno s tem uravnati svoje delo po najpra-
vilnejsih potih.

Ugiteljevo socialno delo v oZjem pome-
nu bi bilo ono, ki ga navadno nazivamo izven-
Solsko delo. Lahko bi se reklo, da ne obstoja
niti ena humana ali sploSno kulturna ustano-
va v kateri ué&itelj ne bi sodeloval in to pov-
sod kot glavni funkcionar. Kmetijske zadruge,
sokolska druStva, narodne univerze, razni te-
éaji — vse to so polja, na katerih plasira svo-
jo delavnost. Gremo celo tako daleé, da tr-
dimo, da je ponekod uéitelj izvendolsko tako
zelo okupiran, da je to celo na skodo njego-
vega Solskega dela. Da bi mogel izvrievati
vse te dolZnosti, mu je potreben mir, potreb-
na mu je daljsa doba bivanja v kraju, da
spozna bistvo problemov, potreben mu je

trud za wvse, potrebno mu je prepricanje, da
obstoja v druibi pravna zavest, potrebna mu
je vera v praviénost in moralo, potrebna mu
je garancija, da se mu ne bo nié zgodilo, ako
ni naredil ni¢esar kar je v nasprotju z zako-
nom in z moralo — skratka — potrebna mu
je stalnost.

Ko torej zahteva uéiteljstvo zase stalnost
tedaj nimajo prav oni, ki dledajo v tem pov-
sem egoistiéne motive, nego nasprotno stal-
nost se zahteva zato, da bi se v polni meri
dalo za narod in domovino vse ono, kar more
dati dober uéitelj in dober drzavljan.

Moénejse poudarjanje materialnega vpra-
sanja se je pridelo v uciteljskih vrstah tedaj,
ko se je porofenim uradnicam — kar v naj-
vedjem delu eni porodéenim  uéiteljicam
— odvzelo draginjske doklade, a v novejSem
¢asu, ko so bile nizje uradniske druzine zelo
prizadete,

O teh dveh primerih v katerih je uéitelj-
stvo materialno zelo prizadeto, se je razprav-
!%n!o v nasem listu v kolikor je bilo mogote.

udi tokrat bi hoteli poudariti naslednje: ne
Felimo nikakega razlikovanja niti v dolZzno-
stih niti v pravicah med uCitélji In u€itelji-
cami, porofenimi in neporoéenimi; hofemo
torej iste dolinosti in iste praviee. Hoteli bi
nadalje izjaviti, da kot je naivna trditev, da
fizieno delo ne vpliva na dudevno, ali da fi-
zitno ne vpliva na psihiéno stanje, — prav
tako je maivna trditev, da materialno stanje
ne vpliva na psihiéno dispozicijo delaves,
bodisi manuelnega, bodisi intelektualnega.
Ako se Feli imeti dobrega delavea, ga je
treba tudi dobro nagraditi. Nagraditi delavca
dostojno in tedaj od njega zahtevati maksi-
mum napora, to je princip modernih ekono-
mov.

Ker smo morali o materialnem vprasanju
nekoliko krepkeje dvigniti glas, tedaj s¢ nam
je od gotovih strani zadelo govoriti o drzav-
ljanskih dolznostih in Zrtvah, ki smo jih dol-
Zni doprinesti kot drZavljani in kot uradniki
v interesu drzave. — Sprejemameo to pripom-
bo, ki ji nismo nikoli osporavali vaznosti —
samo z dostavkom, Zrtve naj bodo soraz-
merno razdeljenc. D.P

Sedanje delo
in poslanstvo uéitelistva

Ugiteljstvo je z veseljem sprejelo zahte-
vo po svobodi otroka, po svobodi uéitelja pri
delu in po svobodi %ole in Solske organizaci-
je, saj se predobro zaveda, da se vsak posa-
meznik in vsaka ustanova le tedaj pravilno
razvija in dviga, ¢e ima zagotovljeno popol-
no svobodo. Solstvu pa je sploh neobhodno
potrebno, da se razvija od spodaj navzgor,
drzava pa mora to spontano rast samo pod-
pirati z veliko svobodo ob sodelovanju vsech
vzgojnih ¢initeljev. Delo za svobodo Zole se
bo moralo zato v enaki meri osredotoditi na
zunanjo in notranjo stran, na zidanje in vzdr-
Zevanje potrebnih 3ol, namedéenje uditeljstva
in zagotovitev gmotnega poloZaja uciteljstva
ravno v toliki meri kot na to, da bo v Solah,
za katere bo narod tolike Zrtvowal, vzklilo
tudi resniéno Zivljenje.

Ker je Solstvo temelj in osnova vsega
ostalega narodoveda napredka, ker se v Soli
priéne graditi stavba narodove kulture in ker
je od temeljev odvisna vsa poznej§a rast, je
dobro in prav, da poloZimo vse moéi prven-
stvenp v 3olo, da jih ne cepimo preveé po
drugih ustanovah. Ako bodo temelji vsepov-
sod moéni in trdni, potem bomo dosegli, da
bo naic narodno telo zdrave wvsepovsod, v
sredidéu prav tako kakor v wsch, tudi najbolj
oddaljenth zunanjih delih. Kakor mora v
zdravem telesu vsaka celica brezhibno delo-
vati, da ne zaéne hirati ves organizem, tako
je tudi narodovo Zivljenje bogato in polno le
tedaj, ako sodeluje vsak, tudi najmanjdi po-
defelski kraj. Zato mora uiteljstvo ravno z
delom v 3oli okrepiti tvorne sile vseh, tudi
najbolj oddaljenih krajev, ker bo na ta nadin
najvet doprineslo k pozivlijenju.

Ce je vse narodovo Zivljenje osredoto-
deno samo na eni ali tudi na par tockah, ée
je tam navidezno 3e tako soéno in bujno,
je vendar narod na tem, da se zadusi, ker ne
veje sveza sapica z dezele. Vse gospodarsko,
znanstveno in umetnidko delovamje in snova-
nje naroda mora biti enakomerno in smotre-
no porazdeljeno po vsej deZeli, eno ali par
vecjih sredi®¢ ne sme pritegniti v svoj krog
vseh wvaZnejdih pojavov, jih vsesati in pre-
baviti, tako da za drugae prikrojene potrebe
podeZelja ne ostane nidesar. Razlitna zemlja
in razli¢no podnebje ustvarjata razliéne lju-
di, razli¢tno kulturno ozradje in razliéne kul-
turne sadove. Neobhodno potrebno pa je, da
zraste kultura wsake pokrajine posebej iz
njenih svojstvenih razmer in se vsak drobee
strne z drugimi vred v pestro in bogato kul-
turno stavbo, Le na ta naéin se bomo izog-
nili enoliénosti, ki ubije ali vsaj ohromi prej
ali slej vsak kulturni napredek.

S tem, da dvigamo i pozivljamo kultur-
no delovanje vsepovsod, tudi v najmanjsi
vasi, s tako decentralizacijo se pa tudi v var-
nostnem oziru najbolj uspeSno zavzamemo
za narodovo stvar. Ce bi se bili tega nasi
predniki bolj doloéno zavedali, bi si bili po
svetovni vojni mnogo laZzje opomogli od ran,
ki jih je zadobilo naSe narodno telo takrat,
ko so nam vzeli tako vazna sredisca, kakor so
bila Gorica, Celovee in Trst.

Danes je pa tudi za inteligenco lazje kot
kdaj prej vetrajati v podezelju in Sirifi kul-
turo, ker je napredek tehnike ustvaril tudi
na dezeli vsaj ponckod Ze prav povolijne
goje za udobno Zivljenje. Radio, elektrika,
Zelezniea, avtobusne zveze, sport, knjiga in

Uredbe,

Dwve temeljni vpraZaniji,

Sedanje delo in poslanstvo uditeljstva.

Oscbni prejemki,

Lep uspeh JUU,

Preosnova Solskega oblikovanja uéiteljev.

LISTEK: Slovensko uditeljstvo v novelah,
érticah in Elankih,

Splosne vesti, — Ué&iteljski pravnik, — U#&i-
teljska tiskarna. — Mladinska matica, —
Solskj radio. — Stanovska organizacija
JUU, — Novosti na knjiZnem trgu,

casopis, vso to ima danes deZelan Ze skupno
z mescanom. Ako v zvezi s tem ustvari inte-
ligenca na dezeli prosvetne domove, knjizni-
ce, gledaliSke - kino- in lutkovne predstave,
zadruge, koncerte, predavanja, razstave shik
itd., vedno bolj osamosvojuje podeZelje v
kulturnem oziru in brani ves narod pred ne-
varnostjo, da bi si par gospodarskih, znan-
stvenih, leposlovnih in umetnostnih krozkov
v vetjih mestih lastilo izkljuéno pravico na
narodovo vodstvo in podcenjevalo ali celo
zanikalo vse, kar nastane izven srediSéa.

Ker pa je treba graditi kulturne stavbo
pri temeljih, je treba posvetiti vso skrb nasi
mladini, ki se naj svobodno razvija v svo-
bodni soli. Tu je pa prvo in najvaznejse,
moéi mladi generaciji iz velike materalne
stiske, v kateri se danes velina nahaja, 'V
nasih dneh, ko je huda gospodarska kriza za-
jela narod, trpi najbolj mladina, ki je naj-
manj zaS¢itena in najbolj &ibka. Zato pro-
pada nada mladina telesno, v najhujsi zimi
nima ne ¢evljev, ne obleke in ne primerne
hrane, ki bi jo motranje malo ogrela. Tako
doradéa mladina v mestih in na dezeli jetic-
na, rahitiéna, lakotna, bolehna, nikoli prav
umita in skopana, s pokvarjenim zobovjem,
ker ni denarja za popravila. S telesnim pro-
padanjem koraka vétric dudevno, mladina, ki
ni nikoli sita, je nesposobna za wenje, kar
se najjasneje vidi v naSih pomoznih Solah za
manjnadarjeno deco, ki je v najveé primerih
samo radi tega manj sposobna za uéenje, ker
je popolnomga izstradana. Takeo lahko od ta-
ke mladine. v kateri bi morale tiéati neslu-
tene moinosti za bodoée delo in ustvarjanje,
pricakujemo samo, da se bo nekod magéevala
Za vse zanemarjanje ali z diviim rudenjem
vsega obstojefega, fe si bo ohranila tolike
moéi, ali pa z otopelostjo, ki bo pomenila
propast naroda, Telesna in duSevna hrana, Ce
je je mladina v dovoljni meri delezna, je naj-
boljde protisredstvo proti vsem nepotrebnim
poznejsim izdatkom za jetnidnice, pobolje-
valnice in bolnisnice,

Predvsem je naloga uéitelistva, da prika-
zuje narodu vedno znova, kako hira in stra-
da njegov cvet mladina, kako je marsikje
fizicno izkorid¢ana, da poudarja vedno zno-
va, da spada skrb za mladino na prvo mesto.
Ako moramo smatrati za nacionalno vsako
pozitivho delo, ki gradi na%o narodno in dr-
zavno notranjost, je brez dvoma najbolj
stvarni in resni¢no potrebni narodni program
ta, resiti mladino telesnega in duSevnega gla-
dovanja. To delo mora vrditi uéitelistvo ne-
utrudno naprej, brez ozira na levo in desno,
brez ozira na to, da se bo marsikdaj in mar-
sikje zamerilo raznim mogotcem in vedno
zngva slisalo, naj ne dreza tja, kjer ga ne
SriDI.

Verjetno je, da na dejanskem stanju do-
stikrat vse prizadevanje utiteljstva ne bo
mnogo spremenilo. kajti reviéine je toliko,
da v tem oziru zasebna pomoé dosti ne za-
lcf‘:_c in véasih niti javne ustanove ne poma-
gajo mnogo. Vseeno pa se lahko na ta naéin
thnodo reviéine omili, kar jasno vidimo v na-
sih mestih, kjer razne dobrodelne ustanove,
dnevna zavetidéa, kuhinje, mladinski domovi,
podpomﬂ drudtva za revne vuience itd. ublaZi-
io marsikatero ostrino in je ravno radi tega
revna mestna deca znatno na boljSem kakor
podezelska,

Ugiteljstvo mora vedno in ob vsaki prili-
ki v podezelskih obinah pritiskati na odlo-
cujoée Cinitelje, da tudi oni organizirajo skrb
za mladino nujno in &m bolj velikopotezno.
Akcije, kakor: Vsakemu otroku topel zajtrk
ali kosilo, vsakemu otroku lastno posteljo itd.
bi se poneckod prav gotove dobro obnesle,
ako bi se zavzeli zanje pravi ljudije.

Uéiteljstvo pa mora svoje poslanstvo za
mladino posmatrati Se globlje, narodu mora
o pravem Casu vedno znova prédolevati: ne-
vzdrinost razmer naseda Gasa, ko rodi zem-
lia dovolj za vse, ko propadajo Zivila in raz-
ne surovine, medtem ko stradajo milijoni, ko
trpi mladina lakoto v najvaZnej$em razdobju
svojega Zivljenja.

Kakor éaka pri skrbi za telesni dobrobit
mladine uéiteljstvo $e mnogo dela, tako je
tudi v dusevnem pogledu 3¢ marsikatera nji-
va neizorana, medtem ko smo na drugih z
delom morda Sele komaj priteli. Eno izmed
takih popolnoma zanemarjenih vpradanj je
vpraSanje izbire poklica. da bi bilo to vpra-
fanje v nagih skromnih in majhnih razmerah
v doglednem &asu zadovoljivo refeno, je ma-
lo verjetno. Ker pa je izbira poklica Zivljenj-
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ske vaZnosti za vsakega posameznika in sploh
za celotno narodno gospodarstvo, Se mora
uciteljstvo po svojih moéeh zavzeti za to, da
bo tudi v tem pogledu &m manj zgresenih
poti, Dokler vprasanje pravilne izbire pokli-
cev ni urejeno z zakonom, dokler ne bo vpe-
ljano obvezno preiskovanje vseh otrok, ki
prestopajo iz Sole v praktiéng #ivljenje ali
na druge uéne zavode, tako dolge mora uéi.
teljstvo tudi to zadevo vzeti v svoj program.
Na svojo roko se naj teorctiéno in praktiéno
toliko seznani z bistvom tegn vprafanja, da
bo lahke nudilo vsaj nekolike znanstveno
utemneljene opore starSem in otrokom, kadar
gre za to, kije naj otroci svoj Studij nada-
ljujejo oziroma katerega poklica se naj opri-
mejo, da jih bo zadovoljil tudi pozneje v ziv-
lienju in odgovarjal njihovim naravnim spo-
sobnostim.

To je pa samo eden izmed neStetih pro-
blemov, ki 3¢ ¢akajo na ufiteljstva. Ce bo
vsaj nekoliko vsega tega izvedeno, se ide-
iz nove vzgoje, v katero je verovalo toliko
najboljsih duhov vseh ¢asov in narodov, ka-
tero pa je kriza zadnjih let tako globoko uda-
rila, spet na novo razmahnila. Dasi je res,
da ima inteligenca danes povsod neprimerno
teZzje stalisée kot kdajkoll prej v zgodovini,
ker jo skuia gospodarska stiska gmotno sko-
raj popolnoma nivelizirati z ostalimi plastmi,
ie vseeno bolj ko kdaj prej njena dolZnost,
da_se za svoj narod briga in mu z zgledom
in besedo kaZe pravo pot iz zmede nasih dni.

Liciteljstvo se bo v bodode ravno tako
kakor doslej zavedalo, da potrebuje narod v
veaki situaciji, ¢e se navidez Se tuko zclo
spremeni, pravih in resnitnih voditeljev. Te-

ga se bi pa morali zavedati tudi ostali izobra-
zenel, ki z ljudstvom niso tako v tesnih stikih
kakor uéiteljstvo in duhovaéina.

Kmetsko in delovno ljudstvo hoée vodi-
teljev, ki thu niso bili od zgoraj postavljeni,
ampak ki si jih je samo izbralo, ki jih je z
lastno voljo dvignilo na povriic, ki so si znali
osvojiti njegove zaupanje bodisi z delom ali
Zrtvami za narodove cilje ali pa tudi s silo
svojega razumg ali # zanosom svoije hesede.

Kakor dosedaj v zgodovini 8¢ ni bilo do-
be, Ko bi narod shajal pri vodstvu Svojih po-
slov brez izobraZencev, tako verjétno tudi
v bodoce ne bo. Ob sklepu svetovne vojne,
ko je Slo za novo ureditev drzav in druZbe,
s0 se sicer mnoZice marsikje obrnile upravi-
ceno od svojih voditeljev, ki so jih zapeljali
v tako brezsmiselno uniCevanje Zivljenj in
zemeljskih dobrin in vsa gibanja mas od te-
daj naprej streme tudi za dufevnim izenade-
njem. Prepada, ki je takrat zazijal med inte-
ligenco in narodom, izobraZenci e do danes
niso premostili. UCiteljstve, ki ima narodov
evet, njegovo mladine v rokah, bo to najlazie
doseglo s podrobnim in vestiim delom vse-
povsod, zacnkrat najlaZje pri-svabodnem de-
lu v svobodni 3oli. Uciteljstvo, ki bo z ve-
drim in veselim optimizmom premagovalo
krizo v svojem stanu in sploh v vsem naro-
dovemn Zivljenju, ki bo slej ko prej ustvarjalo
dobro in odnravljalo zlo, neustradeno zapo-
varjalo pravico in bidalo krivien, bo videlo
vsaj v bodoénosti, ko bo odlodala sedania
mladina, da njegovo Zivljenisko delo ni bhilo
zaman, da ni vodilo svojega naroda v negoto-
vost, ampak v lepSo nost.

M, Stupanowva,

Osebni preiemki

aktivnih driavnih usluZbencev od 1. aprila 1931. dalje*
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je skupni znesek dohodkov.

Prejemke po prednji tabeli so uZivali v
casu od 1. IV. 1931, do 1. IV, 1932, vsi urad:
niki razen z drZz. uradniki porofene uradnice;
te so prejemale le ¥ drag. doklade, <e so
sluzbovale z moiem v istem kraju, moZ pa

je prejemal v tem primeru rodbinsko doklado
za zeno (Din 150.—).

Do 1. IV, 1932, sp prejemali poroceni
uradniki poleg v tabeli oznalenih prejemkov
Ze rodb, draginjsko doklado za otroke in Ze:

no t. j. po Din 150.— meseééno, — S 1. TV.
1932, se je ta doklada zniZala nn mescénih
Din 140—,

V éasu od 1. TV, 1932, do 30. IV. 1934 so

prejemale z drz. uradniki poroéene vradnice
no osebno draginjske doklado, tudi te so
sluzbovale z mozem v istem kraju.

Z uredbo ministrstva financ stev, 14.312/1
z dne 11. IV. 1934, so se osebne draginjske
doklade porocenih uradnic ponovno zniZale
(s L V., 1934) in to Ce Zivita z moZem v istem
kraju:

l. za ves znesek, &e je bil mo# v [.—VIL
poloZajni skupini, ali ¢e je imel kakrienkoli
tlohodek nad Din 2500—:

2. za 75%, e je bil moz v VIL—IX. pos
loZzajni skupini, ali je imel od 1600—2500 Din
dohodka:

3. za 509, ¢e je bil moz v X. polozajni
skupini, ali imel od 1100—1600 Din dohodka:

4, za 30%. Ce jo bil moz zvanitnik ali
sluZitelj, ali imel manj ko 1100 Din dohodka.

Z isto uredbo so se zniZale s 1. V. 1934,
oscbne draginjske doklade za 30% semskim
usluzbencem, &e so Ziveli v skupnem gospos
dinjstvu s starsi, ki so bili v katerikoli javni
stuzbi ali v pokoju, odnosne ¢e so imeli nad
Din 1500.— dohodka od imovine.

Po uredbi min. Hinanc z dne 11. IV, 1934,
st. 14.311/1, so se zniZali prejemki tudj urad.
pripravnikom (-cam) za 40, 30 odnosno 20%
po dolodilih uredbe in to s 1. V. 1934,

Z uredbo min, financ $t. 18.250/1 z dne
2. V. 1935, je bila uredba &t. 14.311/1+ 1934
izpremenjena in velja od 1. VI. 1935, le za
porotene usluzbenke, ki Zive z moZem v istem
kraju.

Po &l 4. uredbe &. 37.500/1 z dne 19, IX.
1935. nimajo pravice do oSebne doklade pos
roéene drz. usluZbenke, ¢c stanujejo z mozem
v istem kraju. To ne velja. e so pristojno los
cene ali e Zive narazen zaradi zakonskih razs
priij.

Z novo uredbo se ureja doklada poroce-
nih drz. usluzbenk in za otroke tako-le:

1. porotena drz. usluzbenka, ki 5tanuiije
z mozZzem v istem kraju, ima pravico do osebs
ne doklade, ¢e ne znada moZev mesedni brutto
dohodek veé ko Din 500.—; e pa znada mo:
Zev brutto dohodek veé ko Din 500. me:
seéno, se zniza oscbna doklada #ene za tos
liko, kolikor znada poloviea tiste vsote, ki
ostane, po odbitku Din 500.— moZevega brut-
to dohodka.

Zaradi zniZanja
Vasih plac
si preskrbite vse manufakturno

blago za Vas in VaSo druZino
le v specialni trgovini
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ker boste kupili najugodnejse
zaradi skrajno nizkih cen.

Primeri:

. Uradnica VI skupine v 1. drag, razre-
du ima 640 Din, Porofena je s privatnim
uradnikom, ki ima plado meseénih 1400 Din.
Njena osebna doklada se zniZa za (1400 Din
— 500 Din) : 2 = 450 Din in bo prejemala
osebno doklade 19 Din.

Il. Druga uradnica 1X. skupine v I, dras
ginjskem razredu ima Din 340.— osetbne do:
klade. Porodens je z uradnikom X, skupine,
istotam;, z brutto plago Din 1015.—. Polovica
ostanka po odbitku 500 Din znasa Din 257.50.
Za ta zneselk se zniZza poroéeni uradnici osebs
na doklada in dobi torej izplacanih Din 8250
kot osebno doklado. Ta odredba ne velja, ¢e
stanujeta mo? in Zena v raznih krajih in Ce
je Zena pristojno lotena, ali & Zivi narazen
od moZa zaradi zakonskih sporov.

2. Rodbinska doklada pripada za vsakega
otroka, rojeneda v zakonitem zakonu ali po-
zakonjeneda in znasa na mesec

v drag. razredu:
1 11 I

za 3 otroke po Din 130.— 110.— 110.—-
za vet ko 3 otroke po Din  140.— 120.— 120,—

Ce sta ofe in mati v driavni sluzbi, ods
nosno &¢ je en zakonec aktivii usluzbenee,
drugi pa osebni upokojenec, pripada za tri
otroke po Din in od Cetrtega otroka
dalie pa po Din 9.—, neglede na draginjski
razred.

Rodbinska doklada za Zeno je s 1. oktos
brom 1935. ukinjena,

Lep uspeh JUU

Driavni svet o pritoibah uf&iteljstva odpuitenega zaradi
nepoloZenega prakti¢nega izpita

Historijat tega vpradanja je znan naSemu
uciteljstvu, Odpuséenih je bilo priblifno 600
uciteljev(ic), zaradi tega Ker niso pravoéasno
polagali uditeljskega praktiénega izpita., Izvr-
Eni odbor JUU je stal na stalid®u, da odpusti-
tve niso zakonito osnovane in je poslal po-
sebno predstavkeo gospodom ministrom, po-
slancem in seénatorjem z namenom, da bi pri-
gla v finanéni zakon uredba, po kateri bi ome-
njeni ucitelji imeli pravico ostati v sluzbi in
naknadno polagati izpit. S tem S¢ pa ni uspe-
lo. Tedaj je izvrini odbor JUU podal splo-
&na navodila potom »Narodne Prosvetes kako
naj se omenjeni uditelji pritoZijo na drZzayni
svet. — Iz naslednjega odloka je razvidno, da
je driavni svet osvojil nase stalisée in vsi
odpuséeni uéitelji morajo biti ponovno spre-
jeti v sluzbo,

Drzavni svet je na zadnji seji redeval pri-
tozbo uciteljev in uliteljic, ki so bili z odlo-
kom min. prosvete meseca julija t. I odpu-
5éeni iz drzavne sluzhe zaradi tega ker niso
v zakonitem roku 5 let polozili strokovnega
uditeljskega praktiénega izpita. (Odpuscenih
je bilo skoro 600 ugiteljev in uditeljic.

V reditvi njihove prosnje se je postavil
drzavni svet na stalidée:

1. Da se rok 5 let za polaganje praktic-
nega uéiteljskega izpita raduna od 9. dee.
1929 leta, ko je stopil v veljavo novi zakon
o narodnih $olah. S tem zakonom je bil dolo-
gen' najdaljsi rok za polaganje drzavnega iz-
pita v 4 letih, a je medtem z zakonom o
uradnikih 1931 podaljdan, vsled Cesar se ves
¢as drzavne sluzbe pred 9. dec. 1929 sploh ne
jemlje v poS§tev za ocenjevanje roka priprav-
niske sluzbe pri uéiteljih in profesorjih. Za-
radi tega je drZzavni svet razveljavil vse od-
loke ministrstva prosvete, v katerth se v rok
5 let raduna tudi ¢as pred 9. dec. 1929,

2. Da se kot osnova za odpuiéanje iz
drzavne sluzbe po § 14 toé. 0 zakona o urad-
nikih od 1931 leta ne morcjo jemati taki pri-
meri v katerih ni bil odvisen razlog za ne-
izvriene odredbe &l 14 zakona o uradnikih,
od ugiteljev in uéiteljic. (§ 14 govori o roku
za polaganje praktiénih drzaynih izpitov.) —
Na osnovi takega staliSéa driavnega sveta
so razveljavljeni tudi vsi oni odloki ministra
prosvete o odpuifanju uéiteljev in uditeljic
ki so s¢ v zakonskem roku javili na izpite
pa niso bili pozvani ali spleh niso mogli po-
lagati izpita do odpustitve,

V najtezjem poloZzaju so wuéiteljice ma-
tere. Clen 4 pravil o polaganju uéiteliskih
praktiénih izpitov iz 1933 leta je spremenjen
in je vanj vnefena odredbs, da nosna uéite-
ljica ne more mpolagati praktiénega izpita.
Ampak tedaj mi bilo v pravilniku nikjer kon-
kretno  poudarjeno, da se jim ta éas nosed-
nosti izvzame iz roka 5 let v katerem <¢asu
so dolZne poloZiti izpit. Zaradi tega so mno-
ge uditeljice nepraviéno trpele. One so na-
vadno prebile gotov &as v sluibi, a ko so
pridobile pravico za polaganje izpita so bile
nosne in v takih okolnostih jih je dohitela tudi
odpustitev. Primer neke utiteljice je zelo ne-
navaden. Ko je pridobila pravico na pola-
mm{e- izpita je bila mamreé nosna. Potem je
imela zaporedoma $e dva sina in to v dveh
letih in nekaj mesecih, tako da nikakor ni
imela zakonske moznosti prijaviti se za po-
laganje izpita. Med tem, ko je poteklo 5 let
njene pripravnidke sluzbe je ministrstvo pro-
svete ugotovilo, da ona nima drZavnega iz-
pita in jo je odpustilo. Njen primer ni osam-
ljen in poloZaj teh uéiteljic je izjemoma te-
zak ker jim niti z zakonom niti s pravilni-
kom ni priznan &as noseénosti kot ¢as izven
zekonskega roka 5 let,

Preosnova solskega

Naj pomnozim glasove o preosnovi Sol-
skega oblikovanja uditeljev 3¢ z nekaterimi
svojimi mislimi. Priznati moram, da Se ni-
mam povsem jasnema pogleda na to svar in
da se bo moje gledanje Se razvijalo, mogoée
tudi izpremenilo. Vendar bi rad podal wsaj
nekatere nadelne poglede, do katerih sem
pridel ob Gitanju dosedanjih predlogov, ob
lastnem razmisljanju o tej zadevi in ob raz-
govori o nekem predlogu, ki bo Sel kmalu
v Beograd.

Najprej se mi zdi vazno, da ledimo pri
pregsnovanju oblikovanja uditeljev zunanjo
in notranjo preosnovo. Doslej smo vedinoma
govorili o zunanji reformi in nam je 3lo za
vprasanje %ol, na katerih naj se zadne in na-
daljuje ugiteljevo oblikovanje. In vendar smo
vsi prepricani, da tudi z novim Solanjem bo-
dolega uéitelja ne bomo zadovoljni, ée bo na
Solah samih ostalo vse tako kot doslej. Kajti
predvsem gre za preosnovo duha in dela na

kakrénikoli Soli za uéitelje in iz take duhovne

oblikovanja uciteljev’

in delovne preosnove naj slede sele prediogi
za nove in drugaéne oblike Sole.

Predno govorim o notranji preosnovi udi-
teljevega 3olanja naj omenim, da sem odloé-
no za obstoj posebne uéiteljske Sole in da sc
mi zdijo vsa vpraSanja resena, ¢e izvedemo
notranjo preoSnove te Sole. Preprican sem,
da zadostuje za osnovnosolskega uéitelja §tu-
dij na uéiteljski Soli in da zahteva po obéem
univerzitetnem Studiju za uéitelja ni uteme-
liena v resniénih Zivljenjskih, izohrazbenih
in obée-kulturnih potrebah osnovioSolskega
uditelja. Saj zanj ni vaino, da obvlada neke
strokovne predmete in da ima  znanstveno
metodo za svoje Solsko in izvenSolsko delo,
temvel zadostuje, ée¢ je kot ufitelj kulturno
ziv in bogat, ¢¢ zna uvajati otroka in prepro-
stega dloveka v svet kulturnih wvrednot, ée
ima voljo za tuko oblikovalno delo, ée razu-
me otroka in preprostega Cloveka in se zna
uZiveti vanje itd. Vse to pa ne pomeni dru-
gega, kot da naj oblikuje ugiteljska 3ola pred-

* Usiteljstvo je zavzelo svoje stalidfe k vpradanju uditeljske izobrazbe Ze na banovinski in. dr-
Zavni skupitini, Zaradi aktualnosti zadeve priobéujemo tudi to mnenje.




