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Podpisan participacijski dogovor

V sredo 6.11.1996 sta glavni direktor Luke Koper Bruno Kore-
li¢ in Mato ASCi¢, predsednik sveta delavcev, podpisala dogov-
or o sodelovanju delavcev pri upravljanju druzbe ali partici-
pacijski dogovor. Podpis dogovora je eden prvih korakov na
poti izvajanja Zakona o sodelovanju delavcev pri upravljanju
v delniski druzbi Luka Koper.

Dogovor po svoji vsebini pomeni konkretizacijo nacinov ures-
nicevanja soupravljalskih upravic¢enj zaposlenih. Ta upravicen-
ja lahko v grobem razdelimo na dve skupini. Eno so up-
ravicenja, ki gredo zaposlenim kot posameznikom (individual-
no uresnicevanje participacijskih pravic), drugo skupino pa
predstavljajo pravice, ki jih zaposleni uresnicujejo prek sveta
delavceyv in drugih organov.

Delavec kot posameznik ima pravico (4. ¢len):

* do pobude in odgovora na to pobudo v zvezi z delovnim
mestom in/ali oZjo organizacijsko enoto (skupina, oddelek,
sluzba);

* biti pravoéasno obveiéen o spremembah na svojem
delovnem podrocju;

* izraziti svoje mnenje o vprasanjih, ki zadevajo organizacijo
njegovega delovnega mesta in delovnega procesa na njegov-
em delovnem mestu ali v povezavi z njim;

* do pojasnila o vpraSanjih v zvezi z njegovo placo in drugimi
prejemki po kolektivni pogodbi in drugih pravicah oziroma
obveznostih iz delovnega razmerja.

Zaposleni kot posamezniki zgoraj omenjene pravice uresnicu-
jejo ali na delovnih sestankih svoje organizacijske enote ali
neposredno v ustnih razgovorih z vodstvenimi delavci ali v pis-
ni obliki (5. ¢len). Delavec, zato ker je podal svoje mnenje,
pobudo ali predlog, ne more biti klican na odgovornost. Z na-
menom vzpodbuditi iniciativo zaposlenih za dajanje dobron-
amernih in koristnih predlogov, bo svet delavcev uvedel
posebne nabiralnike, prek katerih bodo delavci lahko neovi-
rano posredovali pisne vloge (7. clen).

Razen tega, da imajo zaposleni svoje predstavnike v nad-
zornem svetu, se bo v vecjem delu sodelovanje delavcev pri
upravljanju druzbe odvijalo prek sveta delavcev. Kako svet de-
lavcev uresnicuje pravico do sodelovanja pri upravljanju
druzbe? Zakon doloca Stiri oblike sodelovanja -obvescanje,
skupno posvetovanje, soodlocanje in zadrzanje odlocCitve- ki
so konkretizirane v podpisanem dogovoru.

Uprava je dolzna obvescati svet delavceyv v naslednjih primer-
ih (10. ¢len):

* 0 gospodarskem poloZaju druzbe in obracunu poslovanja -
2X letno;
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* 0 poslovnem porocilu in razvojnih ciljih druzbe - 1X letno;

* o0 spremembah v dejavnosti druzbe - sproti;

* o0 spremembah v organiziranosti druzbe - sproti;

* o spremembah tehnologije (upostevanje ukrepov VPD) -
sproti.

Uprava seznani svet delavcev o navedenih vpraSanjih pred
sprejetiem odlogitve. Ce krsi to doloéilo in ne obvesti sveta de-
lavcev o spremembah v dejavnosti in organiziranosti druzbe,
ima svet pravico zadrzati odlocitev in sproZiti postopek za
razreSitev medsebojnega spora.

Visja oblika od obvescenosti je skupno posvetovanje uprave in
sveta delavcev (11. ¢len). Skupno posvetovanje poteka o sta-
tusnih vprasanjih (statusne spremembe, prodaja druzbe ali
njenega bistvenega dela, bistvene spremembe lastniStva) in
kadrovskih vprasanjih (potrebe po novih delavcih-samo kar je
izven plana kadrov, sistemizacija delovnih mest, razporejanje
vecjega Stevila delavcev zunaj druzbe, razporejanje vecjega Ste-
vila delavcey iz kraja v kraj, sprejemanje aktov s podrocja do-
datnega pokojninskega, invalidskega in zdravstvenega zavarov-
anja, zmanjSanje Stevila delavcey, sprejem sploSnih pravil o
disciplinski odgovornosti. Skupno posvetovanje poteka tako,
da uprava v pisni obliki seznani svet delavcev s predlogom
odlogitve in utemeljitvijo ter predlaga datum skupnega posve-
tovanja. Svet delavcev se opredeli do odlocitve, lahko ima tudi
nasprotno staliSce, kar pa ne vpliva na odlocitev uprave, v tem
primeru si obe strani prizadevata za uskladitev stalisc.
Najvisja oblika uresnicevanja soupravljalskih upravicenj je
soodlocanje. To pomeni, da mora uprava v dolocenih primer-
ih pred sprejetjem dokonéne odlocitve pridobiti soglasje sveta
delavcev (12. ¢len). Ti primeri so naslednji:

* organizacija in izvajanje ukrepov varnosti pri delu;

* dolocitev ukrepoy za preprecevanje poskodb in obolenj;

* osnove za doloCitev izrabe letnega dopusta in drugih odsot-
nosti;

-
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Zasedanja

* merila za ocenjevanje delovne uspesnosti delavcev;

* kriteriji za nagrajevanje inovacijske dejavnosti;

* razpolaganje s stanovanjskim skladom in objekti druzbenega
standarda;

* kriteriji za napredovanje delavcev.

Uprava ne sme sprejeti predlagane odlocitve, Ce svet delavcev
zavrne soglasje.

Razen o oblikah uresniCevanja participacijskih pravic sta se
svet delavcev in uprava dogovorila tudi o zagotavljanju pogo-
jev za delo sveta delavcey. Kljub temu, da ¢lani in predsednik
sveta delavcev opravljajo svojo funkcijo neprofesionalno,
bodo ¢lani in predsednik za opravijanje svoje funkcije preje-
mali meseéno (neto) nagrado v visini 25% oziroma 35%-
predsednik sveta- od neto povprecne place na zaposlenega v
delniski druzbi. Gre za uresnicitev zakonskega dolocila, da

ima lahko svet delavcev v odvisnosti od Stevila zaposlenih
doloceno $§tevilo profesionalnih ¢lanov (v primeru Luke 2 pro-
fesionalna ¢lana). Svet delavcev Luke Koper se je odlocil, da
bodo za delo aktivno “poprijeli” vsi Clani sveta in da zaradi
tega pravzaprav ne potrebujejo profesionalcev. Se zlasti ne
zato, ker se je uprava zavezala nuditi svetu delavcev vso
potrebno strokovno in administrativno pomo¢ (19. ¢len).

Svet delavcev ima v skladu z dogovorom na voljo tudi svoj
prostor in sicer v prvem nadstropju upravne stavbe, v desni
etazi med sluzbo za kakovost in sluzbo za informatiko.

To je le nekaj najpomembnejsih dolocil dogovora, ki je zapos-
lenim na vpogled pri Clanih sveta delavcev.

M.S.

Druga seja nadzornega sveta Luke Koper d.d.

V cetrtek, 28.10. 1996 je v sejni sobi druzbe zasedal njen nad-
zorni svet. Na dnevnem redu je bila poleg potrditve zapisnikov
prejSnjih sej tudi obravnava poslovanja delniske druzbe ter
odvisnih in povezanih druzb za obdobja januar - september
1996 ter ocena poslovanja do konca letoSnjega leta, nadalje sk-
lep o kriterijih za dopustnost pridobivanja lastnih delnic in o
nacinu nadzora nad izvajanja transakcij z lastnimi delnicami,
sklepanje o pristopu druzbe kot druzbenika v Center Brdo pri
Kranju ter imenovanje ¢lana uprave - delavskega direktorja.
Ob obravnavanju poslovanja druzbe v prvih devetih mesecih
tega leta ter ocene poslovanja druzbe do konca leta je nadzor-
ni svet podprl dosedanja prizadevanja druzbe za dosego nacr-
tovanih rezultatov Luke Koper d.d. v letu 1996. Glede na in-
formacijo o prerazporeditvi sredstev, ki so bila v letosnjem
proracunu Republike Slovenije predvidena za vlaganje v pris-
taniSko infrastrukturo, za druge namene, je nadzorni svet
sprejel sklep, da se Ministrstvo za promet in zveze zaprosi za
pisno pojasnilo.

Sprejeti sklep o dopustnosti pridobivanja lastnih delnic in o
nacinu nadzora nad izvajanja transakcij z lastnimi delnicami
podrobneje opredeljuje izvajanje sklepa, ki ga je glede lastnih
delnic, sprejela skupScina druzbe na svojem prvem zasedanju
25.7.1996 ter veze posle pridobivanja in odsvajanja lastnih del-
nic na soglasje nadzornega sveta.

Nadzorni svet je na predlog uprave druzbe sprejel sklep, da
Luka Koper d.d. pristopi kot druzbenik v Center Brdo pri
Kranju z ustanovitvenim vlozkom v visini 100.000 DEM.

Na predlog sveta delavcev je nadzorni svet imenoval Peric Lo-
jzeta, diplomiranega pravnika, rojenega 17.6.1946, zaposlen-
ega v Luki Koper , za ¢lana uprave - delavskega direktorja. S
tem je bila imenovana uprava delniske druzbe v popolni ses-
tavi tako, kot jo predvideva Statut Luke Koper d.d..

Na pobudo posameznih ¢lanov nadzornega sveta je nadzorni
svet zadolzil upravo druzbe, da izvede vse potrebno za zacetek
ponovnega opravljanja storitev pomorske pilotaze v okviru
Luke Koper d.d..




Poslovanje

REZULTATI POSLOVANJA LUKE KOPER d.d. V OBDOBJU

JANUAR - SEPTEMBER 1996

V mesecu septembru so se nadaljevala manj ugodna gibanja
na podrocju pretovora blaga, ki so znacilna za poletne
mesece. V tem mesecu je bila dosezena kolicina 383.000 ton
blaga ali 72% nacrtovane koli¢ine. K izpadu pretovorjenih
koli¢in je najvec prispevala prelozitev prihoda ladij za razsute
tovore v mesec oktober. V zadnjem obdobju se je zacelo iz-
boljSevati stanje na Terminalu silos, kar je vsakoletna sezons-

ka posledica zetve.

V devetih mesecih leto$njega leta smo pretovorili skupno
4.606.787 ton, kar je za dobre 4% pod nacrtovanim in za 6%
manj kot v enakem lanskem obdobju. V strukturi pretovora za-
vzema blago v slovenskem izvozu in uvozu dobrih 41%, ostalo
je blago v tranzitnem prometu. :

Izpolnitev plana pretovora po profitnih centrih (v %)
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Izboljsave v dohodkovni strukturi pretovorjenega blaga in za
naSe poslovanje ugodna tecajna gibanja so preprecili, da bi se
manjsi fizicni obseg dela odrazil tudi na financni strani
poslovanja. Prihodki iz poslovanja so v obdobju januar-sep-
tember za 9% presegli nacrtovano vrednost.

Stroski iz poslovanja so za 7% nad nacrtovanimi. Rast prihod-
kov iz poslovanja vseskozi presega narascanje stroskov, skupni
rezultat pa je za 5% presezeni nacrtovani dobicek iz poslovan-
ja. K uspesnemu poslovanju so dodatno prispevali pozitivni fi-
nancni ucinki. Celotni dobicek je bil v tem obdobju za 23%
nad nacrtovanim.

Rezultati poslovanja Luke Koper d.d. (v SIT)
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Profitni centri skupaj so za okrog 10% presegli tako nacr-
tovane prihodke kot stroSke iz poslovanja. Na strani stroskov
so k preseganju najvec prispevali stroski vzdrzevanja.

Vsi profitni centri razen PC Terminal silos so v analiziranem
obdobju poslovali z dobickom, ki presega nacrtovane vrednos-
ti. Izstopata zlasti PC Kontejnerski in RO-RO terminal in PC
Tekoci tovori. Skupni dobicek iz poslovanja profitnih centroy
je bil v prvih devetih mesecih 6% nad nacrtovano vrednostjo.
Strokovne sluzbe pa so v celoti gledano poslovale racionalno
in niso presegle planiranega proracuna stroskov.

Najpomembnejsi kazalniki poslovanja za Luko Koper d.d. v I. 1996

B Jan-Mar
OJan-Jun
MJan-Sep

o B
Gospodarnost Celotna
posl gospodarnost

V bilanci stanja pomeni najvecjo spremembo izplacilo divi-
dend delnicarjem Luke Koper v viSini okrog 2 mlrd SIT. Kapi-
tal pa Se vedno predstavlja preko 95% celotne pasive.




Poslovanje

OCENA POSLOVANJA DO KONCA LETA 1996

Obdobje september-december bo za profitne centre in stroko-
vne sluzbe obdobje zakljucevanja nalog, opredeljenih v nji-
hovih nacrtih za leto 1996. Obenem bo to tudi pripravljalno
obdobje za novo poslovno leto.

Napovedi za zadnje Cetrtletje leta 1996 kaZejo, da se bo nad-
aljeval trend uspesnega poslovanja iz prve polovice leta, ki je
bil nekoliko upocasnjen le v poletnih mesecih. Poveéanje pre-
tovora pricakujemo predvsem na Terminalu silos (pSenica in
koruza). Na Kontejnerskem terminalu se bodo Ze poznali re-
zultati zaCetka pomembnega novega posla pri pretovoru avto-
mobilov koncerna Volswagen. Na drugi strani se bo nekoliko
zmanjSal pretovor glinice, manjsi pa bo tudi obseg tovorov
lesa. :

Porast pretovora v zadnjih mesecih letosnjega leta bo Zago-
tovil, da se bomo vsaj moéno priblizali koli¢inam iz
poslovnega nacrta, Ce jih Ze ne bomo presegli.

Skladno z vecanjem obsega dela pri¢akujemo tudi rast
poslovnih prihodkov. Na strani stroskov ne gre pricakovati
bistvenih sprememb. To velja tudi za delo strokovnih sluzb z
izjemo Sluzbe za operativno planiranje: 19 zaposlenih iz
Sluzbe za operativno planiranje je bilo prezaposlenih v
druzbo INPO d.o.o.. ZmanjSanje Stevila zaposlenih bo vpliva-
lo tako na stroskovno kot tudi na prihodkovno stran
poslovanja sluzbe.

Ocenjujemo, da bodo ob koncu leta realizirani prihodki iz
poslovanja za okrog 7% vecji od nacrtovanih. Stroski iz
poslovanja bodo tudi nekoliko presegli nacrtovane, dobicek iz
poslovanja pa bo za okrog 23% nad nacértovano vrednostjo.

Ocena pretovora za zadnje Cetrtletje 1996 po profitnih cen-
trih:

Realizacija Ocena Izpolnitev
I-IX. 1996 zal. 1996 |letnega plan
v tonah V%)

GT 334.225 447.225 74,5
KT 655.532 955:539 89,3
TL 189.736 224.736 101,8
THHE 88.490 138.490 85,3
TRT 1.336.010 1.772.010 99,0
TST 592.460 786.460 112,3
GLINICA 282.810 332.810 107,4
SILOS 196.340 366.340 61,0
Nafta 931.170 1.191.170 119,1
LUKA 4.606.773 6.214.773 96,3
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Sistem kakovosti

LUKA KOPER IMA SISTEM KAKOVOSTI

Konec oktobraje Slovenski institut za kakovost (SIQ), ki
je ¢lan mednarodne certifikacijske mreze EQNet izvedel
predpresojo sistema kakovosti v Luki Koper.

Namen presoje je bil ugotoviti:

- ali imamo zgrajen sistem kakovosti v skladu z zahteva-
mi standarda ISO 9002;

- in koliko je ucinkovit v prizadevanjih za izboljSanje kak-
ovosti naSe storitve.

Na osnovi presoje Poslovnika kakovosti Luke Koper, ki
predstavlja pisno vodilo skozi sistem kakovosti in prak-
ticne presoje na “terenu” lahko ugotovitve strnemo v
naslednje zakljucke:

- cilji in usmeritev vodstva je zelo jasna: Luka Koper - na-
jboljsa luka v Juzni Evropi. Cilji so dosegljivi s pomocjo
ustreznega vodenja podjetja, pri Cemer je sistem kakov-
osti sestavni del sistema vodenja oziroma eno izmed
orodij za dosego cilja;

spremljanje izvajanja sistema se izvaja na sestankih
vodstva, ki je opredelilo tudi parametre s pomocjo kat-
erih se ocenjuje doseganje ciljev. Trenutno poteka
odlocanje tudi na niZjih nivojih;

sistem kakovosti je zasnovan tako, da bo nedvoumno
podpiral uresniCevanje ciljev;

zaposleni obvladajo svoje delo in sistem kakovosti spre-
jemajo kot nekaj popolnoma normalnega;

zelo pozitivna je urejenost dokumentov na sistemskem
nivoju in urejenost podrocja Lzobrazevanja (usposa-
bljanja);

moznosti izboljSanja stanja so predvsem v zvezi z obv-
ladovanjem KMP opreme in ocenjevanjem podpogod-
benikov, kamor je potrebno vkljuciti tudi podpogodbe-
nike, ki dobavljajo delovno silo.

Na osnovi nekaterih ugotovljenih neskladnosti in poman-
kljivosti, bo izdelan poseben program ukrepov za odpra-
vo le-teh z poudarkom na zagotavljanju ucinkovitosti sis-
tema kakovosti kamor sodi tudi:

ugotavljanje vseh vrst neskladnosti, analiza vzrokov ter

kurativno in preventivno ukrepanje;

- ustrezen nacin ocenjevanja podpogodbenikov glede na
nabavno politiko in upostevanje vpliva kakovosti na te-
koci status podpogodbenika;

- vplivanje na skupen dvig kakovosti Luke Koper, Spedit-

erjev (agentov) in carinske sluzbe glede na tesno pove-

_zanost pri izvajanju konkretnih poslov.

Glede na ugotovitve podane v porocilu o presoji sistema
kakovosti v Luki Koper je delo projektnega tima, ki je
imel za nalogo zgraditi sistem kakovosti prakticno zak-
ljuceno. Ob tej priliki gre vsem, ki so bili vkljuceni v delo
projektnega tima posebna zahvala za prlspevek k uspes-
no zakljucenemu projektu.

Od tu naprej mora sistem kakovosti delovati samostojno
v skladu z dolocili Poslovnika kakovosti in iz njega izhaja-
jocih referencnih dokumentov s ciljem, da se ucinkovi-
tost potrdi z pridobitvijo certifikata spomladi 1997.
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Nova trzisca

Promet
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PRIDOBITEV NOVIH TRZISC

Le nekaj mesecev je minilo od uradne otvoritve avtomobilske-
ga terminala in Ze je Luki Koper na svoj terminal uspelo pri-
dobiti novega poslovnega partnerja. Grupacija Volkswagwn je
v ostri konkurenci ostalih pristaniS¢ in transportnih poti, za
izvoz svojih osebnih avtomobilov v Sredozemlje, izbrala kopr-
sko pristanisce. To je Se eden izmed dokazov o pravilni trzni
naravnanosti Luke Koper, ki je s kvaliteto storitev ter uspesn-
im konkuriranjem celotne slovenske transportne poti, uspela
pridobiti letni izvozni posel 35.000 avtomobilov. Za prevoz
avtomobilov znamk Volkswagen, Audi, Ford in Skoda od
Jesenic do Kopra bodo poskrbele Slovenske Zeleznice, na av-
ter nato enkrat tedensko z ladjami odvazali do kupcev v Sre-
dozemlju. Prvi “evropski” avtomobili so Luko Koper zapustili
Ze v petek 18. oktobra z ladjo Neptun Sky. Pridobitev tega pos-
la pa ne bo pripomogla le k povecanju prometa avtomobilov
preko Luke Koper, ki bo po prvih ocenah ob koncu leta doseg-
el Ze rekordno koli¢ino 100.000 vozil, ampak si bo s tem kopr-
sko pristaniSce zagotovilo tudi novega ladjarja (Grimaldi), ki
bo ob prihodu v Koper zagotovo pripeljal tudi druge vrste
tovora.

Ze korak bliZe svoji viziji 0 sodobnem mednarodnem trgov-

skem in distribucijskem srediScu je Luka Koper tudi na po-
drocju razsutih tovorov. Tako sta italijanski ENEL ter italijans-
ka firma UNICOAL pricela iz Luke Koper oskrbovati italijan-
ske termocentrale ter ostale italijanske porabnike premoga.
Premog, ki se bo tako kot doslej dovazal z velikimi ladjami, se
bo v Luki Koper zbiral in nato z manjSimi ladjami in barzami
odvazal do italijanskih pristaniSc.

Naslednja novost, ki jo je potrebno vsekakor omeniti je nova
redna konvencionalna (za generalne tovore) pomorska linija
za Srednji in Daljni Vzhod. Ladje nosilnosti od 15.000 do
17.000 DWT, ladjarja AOL (Adriatic Oriental Line) iz Sin-
gapurja, ki ga zastopa pooblasceni agent Transfruit iz Kopra
bodo enkrat mesecno vozile iz Kopra proti vsem vecjim pris-
taniscem Indije, JV-Azije, Kitajske in v Hong-Kong razne
kmetijske in industrijske proizvode, les, izdelke Siroke potrosn-
je, tezkih tovorov in konstrukcijsko opremo.. AOL se bo tako
pridruZil celi vrsti pomembnih svetovnih ladjarjev, ki Luko
Koper, Slovenijo ter drzave Srednje Evrope povezujejo z
vsemi kontinenti sveta. Prva ladja HER AN je izplula iz
naSega pristani§¢a Ze 5. novembra. V primeru veéjega zani-
manja pa namerava ladjar Stevilo odhodov iz Kopra Se poveca-
ti.

UGODNI REZULTATI LADIJSKEGA PRETOVORA V OBDOBJU JANUAR - OKTOBER
REKORDEN MESEC OXTOBER Z 821.950 TONAMI PROMETA

V prvih desetih mesecih letosnjega leta smo pretovorili skupaj
5.428.737 ton raznovrstnega blaga, kar je samo 1% manj kot v
enakem lanskem obdobju, letosnji plan pa smo v celoti izpoln-
ili oziroma presegli nacrtovane koli¢ine za 1%. Po strukturi
prometa Se naprej prevladujejo suhi tovori v sipkem stanju s
54%, delez tekoCih tovorov je dosegel 22%, generalnih tovorov
7%, tovorov lesa 4% in tovorov na kontejnerskem terminalu
13%.

Rekorden promet v zgodovini Luke Koper pa je doseZen v
oktobru mesecu, ko smo pretovorili za 821.950 ton raznovrst-
nega blaga. K rekordnemu prometu so najve¢ prispevali na ter-
minalu razsutih tovorov, kjer so presegli meseéni plan za
129%, nad planom za tekoCi mesec pa so poslovali Se na ter-
minalu sipkih tovorov, glinici in silosu.

LADIJSKI PRETOVOR BLAGA PO MESECIH
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Borza

... PA SE NEKAJ BESED O BORZI

V prejsnji Stevilki LuSkega glasnika so Vam bile predstavljene
temeljne znacilnosti delnice - vrednostnega papirja, katerega
lastniki smo postali z lastninskim preoblikovanjem naSega
podjetja v delnisko druzbo. Ker bodo nase delnice oznake G,
pridobljene v javni prodaji, pricele kotirati v borzni kotaciji B
Ljubljanske borze predvidoma Ze 20. novembra, Vam podaja-
mo nekaj osnovnih informacij o borzi in borznih trgih.

Borza je “prostor”, kjer poteka organizirano trgovanje z vred-
nostnimi papirji. Kot taka ima borza tri glavne funkcije: organ-
izira trgovanje z vrednostnimi papirji, informira udelezence
trga o ponudbi, povprasevanju, trzni vrednosti papirjev ipd.
ter ugotavlja in objavlja tecaje vrednostnih papirjev. Nadzor
nad trgom vrednostnih papirjev in borzo kot organizatorjem
tega trga, vrSi Agencija RS za trg vrednostnih
papirjev.Trgovanje z vrednostnimi papirji, ki na borzi kotirajo,
poteka izklju¢no prek borze in po vnaprej dolocenih pravilih.

Borza sama ne trguje z vrednostnimi papirji. Ustanovile so jo
borznoposredniske hiSe in banke, ki so tako postale delnicarji
oz. ¢lani borze. To so postali z vplaCilom ustreznega deleza os-
novnega kapitala in tako pridobili delnice borze - takoimeno-
vani sedeZ. StroSke poslovanja pokriva borza predvsem z
zaraCunavanjem provizij od poslov, sklenjenih z vrednostnimi
papirji. Glavna prednost, ki jo borza prinaSa gospodarstvu je
preglednost oz. javnost trgovanja z vrednostnimi papirji, ki jo
borza zagotavlja z objavljanjem tecajev in drugih podatkov o
vrednostnih papirjih, ki na njej kotirajo.

Borzni posrednik (broker) je oseba, ki se ukvarja z borznim
posredovanjem in trgovanjem. Zaposlen je pri ¢lanu borze, saj
ima le ¢lan dostop in pravico do samega trgovanja na borzi.
Za svoje delo mora biti primerno usposobljen, zato mora, pre-
den mu Agencija za trg vrednostnih papirjev izda licenco za
borzno posredniStvo, opraviti predpisani strokovni izpit. V ko-
likor ima poleg licence za trgovanje tudi licenco za svetovanje,
lahko investitorjem predlaga oz. svetuje, kam in kako naj
nalozijo svoj denar. Kon¢na odlocitev o izbiri papirjev, v kat-
ere bo investiral, pa je vedno na strani investitorja.

Borzni trg na ljubljanski borzi je razdeljen na dva segmenta:
borzno kotacijo (A in B) ter odprti trg C (OTC). Razlika med
segmentoma borznega trga je precejSnja. Vkljucitev v borzno
kotacijo A ali B mora zahtevati izdajatelj sam, pri Cemer mora
izpolnjevati relativno stroge pogoje (predvsem glede Stevila let
poslovanja delniske druzbe, realnosti racunovodskih izkazov,
ki morajo biti tudi revidirani, velikosti kapitala druzbe,
razprsenosti delnic v javnosti ipd.), potrebno pa je tudi dobro
sodelovanje z borzo. Izdajatelj mora v tem primeru obvezno
pravocasno in dosledno obvescati svoje delnicarje, borzo,
Agencijo RS za trg vrednostnih papirjev in javnost o vseh in-

Tiskano na ekoloskem papirju. Varujmo okolje!

formacijah, ki bi lahko bistveno vplivale na trzno vrednost del-
nice ter o poslovnih rezultatih, razvidnih iz racunovodskih iz-
kazov. Temeljno razliko med borznima kotacijama A in B ter
med OTC trgom predstavlja dovoljena stopnja nihanj cen del-
nic, saj je za delnice iz borzne kotacije A in B dovoljeno ni-
hanje le v obsegu 10% dnevne spremembe cen glede na zadnji
enotni tecaj delnice. Slednje, pa tudi redno obvescanje in
sodelovanje z upravo borze zagotavlja boljSo zas¢ito delnicar-
jev in tudi izdajatelja delnic pred razlicnimi poizkusi manipu-
lativnih gibanj tecajev ter raznih Spekulacij. Iz navedenega sle-
di, da uvrstitev delnice v borzno kotacijo praviloma zniZuje
stopnjo tvegania, kar je lahko povezano z rastjo tecaja delnice,
saj trg praviloma viSje ovrednoti tisto delnico, ki ima nizjo
stopnjo tveganja. Za razliko od pogojev za uvrstitev vrednost-
nega papirja v borzno kotacijo A ali B, so pogoji za OTC trg
zelo lahko izpolnjivi. Pobudo za zacetek trgovanja z dolocen-
im vrednostnim papirjem dajo lahko Agencija RS za trg vred-
nostnih papirjev, borza, ¢lani borze in tudi delnicarji sami. Pri
tem je vseeno, ¢e se vodstvo delniske druzbe s tem strinja ali
ne.

Poleg organiziranega, transparentnega trga vrednostnih papir-
jev - borze, obstaja tudi takoimenovani sivi trg. Gre za trg s
prosto prenosljivimi vrednostnimi papirji, s katerimi se (Se)
ne trguje na borzi. Tako trgovanje je zelo nepregledno, deln-
icarjem - imetnikom vrednostnih papirjev ne nudi ustreznih
informacij o trzni vrednosti papirja, po drugi strani pa so vred-
nostni papirji na takem trgu praviloma podcenjeni. Zaradi
navedenih dejstev in moznih Spekulacij ter prevar svari Agenc-
ija RS za trg vrednostnih papirjev imetnike delnic, naj s proda-
jo raje pocakajo do uvrstitve posameznega vrednostnega pa-
pirja v organizirano trgovanje na borzi.

Vsak delnicar se po lastni presoji odlo¢i za prodajo svojih del-
nic ali ne, odvisno od individualnih potreb in pricakovanj,
prenekateri se celo odloc¢ajo za dodatne nakupe delnic. Izkus-
nje tujih svetovnih trgov kazejo, da je dolgoro¢no lastniStvo
delnic uspesnih delniskih druzb donosnejse od lastnistva na
kratek rok. Dolgorocni delnicar oz. investitor lahko uziva
sadove uspesnega poslovanja delniske druzbe z vsakoletnimi
dividendami (v skladu z Zeljami in sklepi delnicarjev na letni
skupscini) ter s stabilno dolgoroc¢no rastjo vrednosti delnic.

Za konec zazelimo nasi delnici ob vstopu na borzni trg stabil-
no rast tecaja, uspesne in odgovorne nove lastnike ter nadalnje
zaupanje sedanjih in bodocih novih lastnikov v uspesnost
poslovanja naSe druzbe. In, zakaj pa ne, veliko srece.
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POSLOVNE INFORWCIJE 8. 'V éasu od 21. do 25. oktobra je b@l opravljen obisk

pristanis¢a Antwerpen, obiski podjetij v okviru pod-
projekta Harris in srecanje s predstavniki Harrisa.

1. Dne 15.10. je Koper obiskala delegacija tur§kih
poslovnezey, ki so se zanimali za sodelovanje s Slov- 9. Na starem pomolu v Kopru je bila dne 26.10. osred-
enijo in sosednjimi drzavami. Tudi Luka Koper se je nja slovesnost ob peti obletnici odhoda zadnjega vo-
predstavila in predvsem poudarila mozZnosti koriScen- jaka JLA z ozemlja Slovenije. Na podelitvi je
ja Luke Koper. notranji minister za skrb in delovanje pri odhodu

JLA iz Slovenije podelil priznanje tudi Luki Koper,

2. Luka Koper je sodelovala v ¢asu od 16. do 18.10. na katerega je prejel predsednik uprave Bruno Korelic.
7. evropski konferenci o prometu in transportu na Ti-
rolskem. Na konferenci so bile obravnavane teme: ev- 10. V ¢asu od 28.10. do 2.11. je Luka Koper sodelovala
ropska prometna politika, prispevki telematike k ev- na predstavitvi slovenskega gospodarstva v Santiagu
ropski prometni politiki, omejitve prometa v central- skupaj z Gospodarsko zbornico Slovenije in enajsti-
ni Evropi, projekt Brenner, prevoz blaga na dolgih mi podjetji iz Slovenije. Poleg predstavitve na sejmu
razdaljah, logistika z vidika mednarodnih organiza- FISA 96 smo Luko in njene moznosti predstavili Se
torjev transporta, recni prevozi v Evropi, integracija na posebnem sprejemu za Cilske gospodarstvenike,
cestnega in ZelezniSkega prometa v tranzitnem pro- na katerem je prisostvoval predsednik FISE in pod-
metu, mednarodno sodelovanje pri planiranju, finan- predsednik Gospodarske zbornice Slovenije.
ciranje in izgradnji prometne infrastrukture,
priloznosti in riziki privatnega financiranja promet- 11. Dne 28.10. je zasedal Nadzorni svet Luke Koper
nih projektov, varnost v prometu. (obsirneje na drugi strani).

4. Dne 16.10. je bil na razgovoru poslovni partner - fran- 12. Dne 29.10 so bili razgovori s predstavniki Sloveni-
coski ladjar CMA Marseille.. Namen obiska je bil na- jalesa glede njihove odprodaje nadstresnice na ter-
menjen spoznavnaju nase luke, predvsem kontejner- minalu za les.
skega prometa.

13. Dne 5.11. je pricela obratovati nova redna pomors-

5. Klub gospodarstvenikov Obale je dne 21.10. obiskal ka linija ladjarja AOL za srednji in daljni vzhod (vec
minister za gospodarske dejavnosti Metod Dragonja. o tem na 6. strani).

Na tem srecanju je bila tema razgovora tekoca gospo-
darska problematika. &

6. Croatia Line, hrvaski ladjar je dne 18.10. pripeljal v
Luko Koper ladjo Dubrovnik ekspres. Hrvasko ladjar-
sko podjetje Croatia line bo namre¢ z njo in Se tremi
ladjami vzdrzevalo redno dvotedensko povezavo z
ZdruzZenim drzavami Amerike. Croatia Line vzdrzuje
redne kontejnerske povezave s Koprom zZe od leta
1971. Ob tej priliki so potekali tudi poslovni razgov-
ori med obema glavnima direktorjema s sodelavci.

7. Udelezili smo se svetovne konference Coaltrans v
Madridu od 21.do 23. oktobra. Osnovni namen je bil
posredovati vse pomembne informacije vezane na
svetovni trg premoga in seveda nakazati na vse nove
potencialne moznosti za povecanje mednarodne
menjave.

S
[Luéki glasnik je glasilo Luke Koper. Izdaja: Luka Koper. Tisk: Tiskarna VEK Koper. Naklada 900 izvodov. Glasilo je

brezplacno in je namenjeno internemu komuniciranju. Po mnenju Ministrstva za informiranje §t. 4/3-12-2290/94-23/362, z

dne 14.12.1994 je casopis (bilten) Luski glasnik proizvod informativnega znacaja iz 13. tocke tarifne Stevilke 3 tarife

prometnega davka, po kateri se placuje davek od prometa proizvodov po stopnji 5 %.
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