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STUDIJ DUSEVNEGA ZDRAVJA V SKUPNOSTI —

USPOSABLJANJE ZA PSIHOSOCIALNO DELO
POROCILO O PROJEKTU

1ZHODISCA

V zadnjih desetletjih se je zanimanje za
duSevno zdravje in blagostanje prema-
knilo izza Zeleznih zapahov psihiatri¢nih
klinik in podobnih zavodov v skupnost. V
skrbi za duSevno bolne in prizadete sta
postala vodilna koncepta deinstitucional-
izacija in normalizacija. Veliki azili in to-
talne ustanove so doZiveli kritiko zaradi
njihovih segregacijskih in stigmatizacij-
skih uc¢inkov, zaradi Skodljivih posledic
hospitalizacije in institucionalizacije ter
zaradi popredmetenja njihovih varovan-
cev. Sedaj te na¢ine vedno bolj nadome-
$¢ajo usluge, ki temeljijo na teritoriju, so
usmerjene v skupnost ter raziskujejo raz-
li¢ne mozne odgovore na psiholosko trp-
ljenje svojih strank.

Ta proces je bil Zal omejen zlasti na
Zahodno Evropo in Severno Ameriko. V
Evropi so prisli najdalj v Italiji, Veliki Bri-
taniji in Skandinaviji. Ceprav smo v nepo-
sredni bliZzini Trsta, kjer so psihiatri¢ne
reforme zasnovane in preskusene, so nas
ta gibanja nckako zaobsla, enako kakor
druga podroc¢ja Vzhodne Evrope. Bolnis-
ni¢na psihiatrija v Sloveniji je sledila raz-
voju na podrodju psihiatrije, toda spret-
nosti skupnostnega dela so ostale neraz-
vite. Ta izpad pa ni bil popoln. Bilo je ne-
kaj raziskav in prakti¢nih eksperimentov.
Visja Sola za socialne delavce v Ljubljani
je bila vodilni protagonist teh inovacij. Ze
v 70. letih je izvedla Stevilne akcijskorazi-
skovalne projekte v tej smeri; to so bili
vpeljevanje in ustvarjanje konceptualne

osnove za prostovoljno delo na podrocju
duSevnega zdravja, vpeljevanje koncepta
samopomod¢nih skupin, vodenje reinte-
gracijskega projekta itn. (SmarrH, Kos
1978; StrimiH in sod. 1980; 1981). V ¢asu
prijavljanja projekta je bila vklju¢ena tudi
v v projekt vra¢anja kroni¢no institucio-
naliziranih ljudi nazaj v skupnost in usta-
navljanja stanovanjskih skupin za oskr-
bovance Hrastovca (FLaker 1988; 1992).

Pomembna znacilnost nastanka pro-
jekta je bila, da je deloma posledica re-
gionalnega sodelovanja v skupnosti Alpe-
Jadran. L. 1988 se je pojavila iniciativa, ki
je povezovala dosezke na tem podrodju v
Sloveniji in sosednjih regijah. Ustanov-
ljena je bila Mednarodna zveza drustev za
spodbujanje dulevnega zdravja Alpe-Ja-
dran, katere namen je zlasti izmenjava
razli¢nih izkuSenj v tem obmodju in
vodenje medkulturnih in epidemioloskih
raziskav o problematiki duSevnega zdrav-
ja, ki temeljijo na razlikah in podobnostih
med eti¢nimi, kulturnimi, politi¢nimi in
administrativnimi strukturami na tem po-
drodju. Tudi ta pobuda je pripeljala do
naras¢ajo¢ega zavedanja o potrebi po re-
formi v dusSevnem zdravstvu tako v stro-
kovnih krogih kot v javnosti. Hkrati s
projektom Tempus smo tudi zasnovali ra-
ziskovalno nalogo z naslovom Nacrto-
vanje razvoja psthosoctalnih sluzb na
podlagi potreb ljudi z dolgotrajnimi psi-
hosocialnimi stiskami na podrodju R
Slovenije (FLaker in sod. 1995).

Po eni strani je bilo izhodis¢e pro-
jekta upostevanje obstoje¢ih osnovnih

Besedilo temelji na zacetnem predlogu projekta in porodilih, ki smo jih vsako leto sestavljali za financerja.
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oblik in izkuSenj v Sloveniji, po drugi pa
ustvarjanje univerzitetnega programa, ki
naj bi pokril obstojec¢i primanjkljaj uspo-
sobljenega osebja, ki bi delalo na teh
nacrtovanih projektih. Da bi to dosegli,
smo nameravali poglobiti obstojece stike
v prostoru Alpe-Jadran in uporabiti pove-
zave, ki so jih ¢lanice Alpe-Jadran Ze raz-
vile v drugih drZavah, npr. Veliki Britaniji
in Franciji.

Deinstitucionalizacija in vzpostav-
ljanje oblik dela v skupnosti sta procesa,
ki sta vedno vezana na dano druzbeno,
kulturno, politi¢no, administrativno in
geografsko okolje. Ti procesi, ¢eprav se
dogajajo skoraj povsod, niso niti v dveh
dezelah enaki. Prizadevali smo si razviti
pristop, prilagojen nasim lokalnim potre-
bam. Specialiste iz razli¢nih deZel smo
vabili zato, da bi z nami delili raznolikost
razli¢nih pristopov. Izbrali smo deZele in
organizacije, ki so v tej smeri prisli naj-
dlje, ne samo v Evropi, ampak tudi na
svetu (Trst, Italija, Klinika La Borde, Fran-
cija, Anglija). ,

To je Se bolj uresnicljivo zato, ker
projekt temelji na povezovanju v okviru
deZel Alpe-Jadran, ljudi s skupno zgodo-
vino in tradicijo, ¢eprav gre za razli¢ne
narode, drZave in novejSo politiéno zgo-
dovino. Tako lahko opisemo svoj projekt
kot regionalni poskus (Ljubljana, Trst, Ce-
lovec) z metropolitansko navezo (Lon-
don, Paris). Prav ta raznolikost gostov
nam je omogocila, da smo imeli izbiro
med razli¢nimi pristopi ter da smo Ze
med »ponujenime« videli kulturne razlike,
na katere je vplival protestantski sever in
katoliski jug, britanski pragmatizem, itali-
janska druzbena kriti¢nost, nemska na-
tan¢nost in francoska teoreti¢na misel.

UDELEZENCI V PROJEKTU
Projekt je prijavila, pripravila, vodila, iz-
vedla in formalno koordinirala Visoka
Sola za socialno delo, zanjo pa Vito Flaker.

Centro studii regionale per la salute men-
tale del Friuli Venezia Giulia (Regionalni

pri sodelovanju v programih Tempus.

Studijski center za dusevno zdravje Fur-
lanije Benecije-Julijske krajine) je imel
funkcijo podpisnika pogodbe in je izvrSe-
val in upravljal z vsemi finan¢nimi tran-
sakcijami, povezanimi s skladom Tempus.
Formalno je Center predstavljal direktor
dr. Franco Rotteli, organizacijsko in vse-
binsko pa dr. Lorenzo Toresini. Rich-
mond Fellowship International iz Londo-
na je poskrbel za namestitve za prakti¢no
delo v Angliji, sprejemal obiske Studentov
in osebja projekta, sodeloval pri nacrto-
vanih aktivnostih, koordiniral aktivnosti
Studentov v Angliji. To delo je opravljala
dr. Edith Waldmann, direktorica organi-
zacije. Dr. Shulamit Ramon z London
School of Economics je imela glavno aka-
demsko svetovalno vlogo pri izvedbi in
evalvaciji uénega programa in je delala s
Studenti, ki so bili na praksi v Angliji. V
prvotni nadrt je bila vkljuena tudi
klinika La Borde iz Francije, Zal pa se je
sodclovanje zaradi prezgodnje smrti Fe-
lixa Guattarija skrcilo le na en Studijski
obisk. Kot partnerji so v projektu sodelo-
vali tudi centri za socialno delo v Lju-
bljani in Psihiatri¢na klinika Ljubljana,
ustanove, iz katerih je prislo ve¢ udele-
Zencev 3tudija, hkrati pa je nekaj pre-
davanj in delavnic bilo namenjeno prav
osebju teh ustanov. Z avstrijsko drZavno

podporo? je sodelovala v projektu tudi

celovika univerza. V drugem letu se je v
projekt vkljuéila tudi Pedagoska fakulteta
iz Ljubljane, posredno ali mimo financira-
nja EU pa so sodelovale Se druge organi-
zacije, npr. londonska organizacija MIND
in Anglia University iz Cambridgea.

CILJT IN NAMENI
Cilji projekta so bili trije: izpeljati po-
skusni Studijski program in izobraziti
skupino Studentov, da bi postali delavci,
raziskovalci ali ucitelji na tem podrocju;
dodatno izobraziti in izpopolniti ucitelj-
ski kader na mati¢ni Soli; razSiriti infor-
macije o problemih dusSevnega zdravja
pri delu v skupnosti med ostalimi

Avstrija takrat 3¢ ni bila ¢lanica EU, vendar sc je drZava zavezala podpirati svoje visokosolske ustanove
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Studenti Visoke Sole za socialno delo in
Univerze v Ljubljani ter predstaviti prob-
lematiko SirSim strokovnim krogom in
javnosti.

NACRTOVANI UCINKI

Pred zacetko projekta smo Zelene udinke
podrobneje opredelili takole:

Nacrtovani neposredni u¢inki:

+ artikulacija Studijskega nacrta in
postavitev Studijske smeri, ki jo bo mo-
goce izvajati kot del rednega programa
Visoke 3ole za socialno delo;

« usposobljeno in izobraZeno jedro
strokovnih delavcev in delavk za podro-
¢je dusevnega zdravja v skupnosti;

+ dodatno usposobljen obstojeéi u-
¢iteljski kader;

* na novo usposobljen raziskovalni
in uciteljski kader;

+ vzpostavljanje baze za prakti¢no
delo;

« Sirjenje informacij med strokov-
njaki in strokovnjakinjami, ki delajo na
podrodju dusevnega zdravja, splosne me-
dicine, v socialnih sluzbah in podobno;

« ve¢ja obcutljivost javnosti za te
probleme;

+ poglobljeni kanali komunikacij
med organizacijami, ki so vklju¢ene v ta
projekt, kot tudi z ostalo mreZo s podob-
nimi prizadevanji;

+ obsirnejsa in bolj aZurna zasto-
panost tega podrocja v knjiZnici;

» izdelava Studijskega materiala in
pripomockov (pisani materiali, bilteni,
revije, u¢beniki, video trakovi...).

MoZni oz posredni predvideni
udinki:

+ izboljsan Studjski program celotne
ustanove;

+ boljSe storitve za ljudi z duSevnimi
teZavami,

« izboljSanje Zivljenja skupnosti v
Sloveniji;

» kroZenje in izmenjava idej in iz-
kusenj prek podrocja Alpe-Jadran v druge
dele Srednje in Vzhodne Evrope.

POTEK PROJEKTA

Namen projekta je bil torej razviti dvo-
letni $tudij ob delu, ki se bo lahko prilaga-
jal razli¢nim ciljem. Isti osnovni Studijski
program je z razli¢nimi individualnimi
poudarki in razli¢no zahtevnostno stop-
njo omogoc¢al razli¢no izobrazbeno kvali-
fikacijo, t. j., diplomo visoke Sole, ma-
gisterij ali specializacijo. V nacelu naj bi
bil program za specializante usmerjen
bolj k pridobivanju prakti¢nih spretnosti
in znanj, magistranti naj bi se osredotocili
zlasti na raziskovanje in vi§jo raven tco-
retske integracije, medtem ko bi se Stu-
dentje druge stopnje usmerili zlasti v
pridobivanje in Sirjenje osnovnega, splos-
nega znanja o tem podrodju ter v pove-
zovanje z drugimi problemi socialnega
dela in duSevnega zdravja. Hkrati pa je bil
Studij precej intenziven in individualizi-
ran. Deloma so to omogocili kar Stirje
mentorji, ki so poleg koordinatorja
spremljali Studij.

Solsko leto smo razdelili na 3 trime-
stre. Studentje so imeli vsak trimester
povprec¢no 150 ur obveznosti; le manjsi
del na predavanjih, ve¢inoma na seminar-
jih in delavnicah, deloma pa tudi v men-
torski skupini. Studij je potekal ob &e-
trtkih popoldne, véasih smo cetrtkovim
popoldnevom prikljucili 3¢ petkove; ko
smo gostili predavatelje in predavateljice
iz tujine, pa se je program potegnil e na
soboto.

Poleg te osnovne dejavnosti smo
simeli tudi uditelji iz oZjega tima in ostali
uditelji Sole srecanja z gosti, ki so bila
bodisi supervizorskega, izobraZevalnega,
evaluativnega ali kratko malo kolegialne-
ga znacaja. Gostujoci ucitelji in strokov-
njaki so sodelovali pri nekaterih drugih
aktivnostih Sole (npr. v rednem Studiju,
dopolnilnem izobraZevanju) in nastopali
tudi drugod.

V 3tudij so se vkljudili zlasti slusate-
lji, ki so Ze delali na kakSnem takem po-
droc¢ju, so si Zeleli delati na takem
podrocdju ali so bili vklju¢eni v kak3ne de-
lujoce ali naértovane projekte. Slo je torej
za ljudi, ko so bili Ze usposobljeni, a so
potrebovali dodatno usposabljanje za
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novo delo. Pogoja za sprejem sta bila
pripravljenost za Sestmese¢no prakso v
tujini in aktivno znanje angles¢ine ali
italijans¢ine. V okviru 3tudija smo orga-
nizirali tudi te€aj italijan3c¢ine.

Pomemben del Studija in vsega pro-
jekta so bila potovanja v tujino. Studentje
$0 v tujini opravili prakti¢ni del pouka,
vecina je prezivela v tujini Sest mesecev,
nekateri nekaj manj. V tem ¢asu so se pod
mentorstvom tujih partnerjev in mentor-
jev iz Ljubljane vkljudili v prakti¢no delo
kaksne tuje organizacije in deloma tudi v
Studijske aktivnosti akademskih organiza-
cij. Tudi mentorji so opravili ve¢ Studij-
skih obiskov v Anglijo, Italijo in Francijo.
Namen teh obiskov je bil veéplasten:
ogled sluZzb za duSevno zdravje v skup-
nosti, Studij v dobro opremljenih knjiZni-
cah, sodelovanje v Studijskem procesu
partnerjev. Mentorji so bili v tujini veci-
noma socasno s slusatelji in to je omogo-
¢ilo sprotno in kolegialno izmenjavo
izkuSenj in nadaljevanje dela, ki smo ga
zaceli v Ljubljani.

OPERATIVNA STRUKTURA

OSEBJE

Akademsko osebje. Studij je vodil in skr-
bel za kontinuiteto notranji tim, ki so ga
sestavljali koordinator (Vito Flaker) in
Stirje mentorji: Andrej Kastelic, Bogdan
Lesnik, Marjan Von¢ina in Darja Zavirsek.

V program je bilo vklju¢enih 25 tu-
jih predavateljev in uciteljev’: Shulamit
Ramon (LSE, London), David Brandon
(LSE, London; pozneje Anglia University,
Cambridge), Lorenzo Toresini (Trst), Mi-
chael Raisch (Univerza v Celovcu), Justin
Bateman (Richmond Fellowship Interna-
tional, London; European Institute for So-
cial Services, Kent), Jo Lucas (LSE; MIND,
London), John Southgate in Kate White
(Institute for Self-Analysis, London), Her-
ta Kuna (Pro mente infirmis; Univerza v
Celovcu), Liz Sayce (Mind, London), Mal-
colm Fyfe (LSE, London), Danilo Sedmak,
Mario Reali, Bruno Norcio, Roberto

3

Mezzina, Barbara BavdaZ, Savina Ravbar,
Gabrielle Marucelli, Giuseppe Dell’Acqua
(vsi Trst), Birgit Rommelspacher (Sola za
socialno delo, Berlin), Donatella Cozzi
(Tolmezzo), Silvia Marcos in Jean Robert
(Cuarnevaca, Mechika), Althea in Toby
Brandon (London).

Poleg tujih predavateljev so pri iz-
vedbi programa sodelovali ucitelji Visoke
Sole za socialno delo BlaZz Mesec, Bernard
Stritih, Gabi Cacinovi¢ Vogrindi¢, Pavla
Raposa TanjSek in Mara Ovsenik, s Psihi-
atri¢ne klinike Ljubljana pa JoZe Darovec,
Lev Mil¢inski in JoZe Lokar.

Drugo osebje. S polnim delovnim ¢a-
som je bila na programu zaposlena opera-
tivna koordinatorka projekta Diana Jer-
man, ki je skrbela za administrativne, lo-
gisticne, komunikacijske, izdajateljske,
prevajalske in podobne zadeve. Poleg nje
je bil na projektu zaposlen za polovico
delovnega ¢asa (poleg mentorstva) Bog-
dan Lednik, katerega na¢rtovana naloga je
bila voditi knjiZznico in dokumentacijo.
Poleg tega je skrbel tudi za tehni¢no
opremo, pozneje pa se je posvetil izda-
jateljstvu.

INFRASTRUKTURA IN LOGISTICNA PODPORA PROJEKTU

Pisarniske prostore in administrativne us-
luge je pokrila Visoka Sola za socialno de-
lo, finanéni del projekta pa so upravljali v
Trstu.

Z denarjem evropske skupnosti smo
dopolnili manjkajo¢o opremo na Soli. Pri-
dobili smo nekaj osnovne opreme, ki je
ob zacCetku projekta nismo imeli. Med
drugim smo kupili pet ra¢unalnikov s pri-
padajo¢o opremo, video opremo, foto-
kopirni stroj in telefaks.

ORGANIZACIJSKE IN UPRAVNE STRUKTURE

Glavni organ projekta je bil Svet projekta.
Sestavljali so ga predstavniki vseh vklju-
¢enih organizacij in slusateljev. Sestal se
je Strikrat, obravnaval potek projekta,
moZnosti za razvoj, Studijski program in
sodelovanje Studentov.

Vrstni red pribliZno odraZa pogostost obiskov in vpliv na potek programa.
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Izvr3ni organ je bil odbor projekta,
ki so ga sestavljali predstavniki treh so-
sednjih deZel. Z njimi se je koordinator
posvetoval o tekocih odlocitvah.

Poleg tch dveh je obstajal tudi pose-
ben svetovalni odbor za britanski del
prakti¢nega dela. Ta je svetoval pri aktiv-
nostih organizacije Richmond Fellowship
International, ki so zadevale dejavnosti
projekta v Veliki Britaniji. Sestavljali so ga
predstavniki obeh vkljuéenih organizacij
in predstavniki drugih drZavnih in pros-
tovoljnih sluzb na podrodju dusevnega
zdravstva. Ta svet se je sestal ob zacetku
projekta, dvakrat v ¢asu bivanja sloven-
skih Studentov v Britaniji in e na koncu
projekta.

UCINKI

Opisu, analizi, refleksiji in oceni u¢inkov
je posvecena vecina prispevkov v tem
zborniku. Zato se bomo tukaj omejili le
na oceno, koliko smo dosegli na¢rtovane
ucinke, kot smo jih zastavili na zacetku
projekta.

GLEDE NA NACRTOVANE NEPOSREDNE UCINKE

Ustvarili smo u¢ni program Studija dusev-
nega zdravja v skupnosti — usposabljanja
za psihosocialne sluZbe in ga izvedli, kot
je bil na¢rtovan. Vanj se je leta 1991 vpi-
salo 32 Studentov in Studentk, 27 pa jih je
predvideni program konéalo: ena speci-
alizacijo, 15 dodiplomski Studij (3. in 4.
letnik) in 11 magisterij.

Studij se je uveljavil kot posebno
Studijsko podrodje v rednem Studijskem
programu VSSD za 3. in 4. letnik. Naér-
tovani magistrski Studij na to temo se zal
ni uveljavil, vendar zlasti zaradi formalnih
pogojev, na katere nosilci projekta ni-
majo vpliva. Zaenkrat se dogovarjamo za
vzpostavitev takega Studija na kateri dru-
gi ljubljanski fakulteti, npr. na Filozofski
fakulteti.

V Studijski program Studija dusev-
nega zdravja v skupnosti — usposabljanja
za psihosocialne sluzbe so se vkljuéili $tu-
denti in Studentke z razli¢no izobrazbo:
15 je bilo socialnih delavcev, 3 psihologi,

3 pedagoginje, 2 zdravnici (psihiatrinja
in splo$na zdravnica) in medicinska se-
stra. Vecina jih je Ze delovala na tem ali
podobnem podrodju. Nekateri so v ¢asu
Studija Ze delali na posameznih projektih
dusSevnega zdravja v skupnosti, drugi so
prav med Studijem zaceli delati pri takih
projektih. Skupaj z mentorji so perspek-
tivna skupina strokovnjakov, ki bo lahko
prispevalo k razvoju dusSevnega zdravja v
skupnosti v Sloveniji. Lahko trdimo, da so
nckateri nasi slusatelji organizacijski in
institucionalni zametek novega podrocja
v nasem prostoru.

Projekt je sovpadal z velikimi spre-
membami v slovenski druzbi. Na naSem
podrocdju je to sprememba v pluralizaciji
in porajanju novih sektorjev v socialni
politiki. Za udeleZence programa je bil to
velik izziv, in ucinek se najocitneje kaze v
Stevilu projektov, ki jih vodijo ali pri njih
sodelujejo nasi Studentje.

Mentorji, angaZirani pri projektu,
smo veliko pridobili. Sli smo skozi isti
proces kot nasi slusatelji, le Se bolj in-
tenzivno. Skozi stike z naSimi gosti, Se
zlasti pa na obiskih v tujini smo dobili
veliko gradiva, ki ga nekoliko 3¢ danes
prebavljamo. Z dostopom do dobrih knji-
Znic, ogledom zglednih organizacij ter s
sodelovanjem (aktivnim in pasivnim) v
uc¢nem procesu tujih ustanov kot tudi s
konzultacijami kolegov iz tujine smo pri-
dobili veliko novih informacij, izvedeli
ve€ o novih pristopih k metodi¢énim, me-
todoloskim in didakti¢nim problemom.
To se je kmalu opazilo v podajanju snovi
doma, v besedilih, ki smo jih napisali in
objavili, kot tudi pri raziskovanju in aka-
demskem napredovanju (dva sta v ¢asu
projekta sklenila doktorski 3tudij). Men-
torji, ki prej niso bili zaposleni na Visoki
Soli za socialno delo, so bili v ¢asu pro-
jekta habilitirani v naziv asistenta.

Vedina Studentov tega programa
daje bazo za prakti¢ni pouk sedanjim red-
nim Studentom s podrocja duSevnega
zdravja v skupnosti. S prakso v tjini so
dobili nove izkusnje tudi o tem, kako po-
teka prakti¢ni pouk na tem podrodju.
Hkrati pa je dejavnost na novih projektih
z novimi metodami za sedanje Studente
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odli¢éno u¢no situacijo. V tem smislu je
prakti¢ni pouk na podrodju dulevnega
zdravja vzor organizirane prakse za druga
podrodja, spoh pa je izkuSnja z organizi-
ranjem prakse za Studente programa
Tempus odlodilno vplivala na organizi-
ranje prakti¢nega pouka na nasi Soli.

V treh letih programa Tempus se je
poleg oz. zunaj oZjega Studijskega pro-
grama zvrstilo 85 razlicnih dogodkov
(predavanj, delavnic, okroglih miz) za vec
razlicnih ob¢instev (odprta predavanija,
nastopi na psihiatri¢ni kliniki, centrih za
socialno delo, v zavodih, prostovoljnih
zdruZenjih, na Pedagoski fakulteti itn.),
poleg tega pa so nasi gostje in domaci
predavatelji nesebi¢no izvajali konzul-
tacije z delavci na teh podrodjih. Na ta
nacin se je Sirila informiranost o osnov-
nih konceptih dusevnega zdravja v skup-
nosti med strokovnjaki, ki delajo na
podroc¢ju duSevnega zdravja, splosnega
zdravstva, socialnega varstva in drugih.

Ob programu smo se trudili ust-
variti ¢imvecdjo javno ozaveséenost o
tovrstnih temah. Po nasi evidenci je med
izvedbo projekta v zvezi s Studijem dusev-
nega zdravja v skupnosti — usposablja-
njem za psihosocialne sluzbe izSlo 25
vedjih in 35 manjsih ¢lankov in intervju-
jev v dnevnem in periodi¢nem c¢asopisju,
15-krat so predvajali prispevke na drZavni
televiziji in radiju in 8krat na manjsih
postajah.

Ko smo gostili tuje predavatelje, so
se v okviru Studija, na sestankih sveta
projekta, z javnimi nastopi in ob nasih
gostovanjih v tujini krepili kanali komu-
nikacije in stiki med udeleZenimi organi-
zacijami, pa tudi s preostalo mreZo
podobnih prizadevanj za spodbujanje
dusevnega zdravja v skupnosti v Evropi
in po svetu. Po kon¢anem projektu lahko
trdimo, da so se delavci Sole in Studentje
programa s Stevilnimi stiki in zvezami s
tujimi znanstveniki in praktiki umestili v
mednarodne mreZe. Poleg vzpostavljenih
vezi med ustanovami in posamezniki sc
to pozna tudi v mednarodnem publici-
ranju.

S sredstvi Tempusa smo v tem ob-
dobju kupili kaksnih 1.000 novih knjig s

podrodja duSevnega zdravstva in sorod-
nih podrodij (sociologije, psihoanalize,
antropologije in razli¢nih podrodij social-
nega dela), tako da smo ujeli korak s
teko¢imi publikacijami in dosegli skoraj
popolno zastopanost poglavitnih naslo-
vov na tem podrocju (t. i. »klasike«), razen
tistih, ki jih ni ve¢ na trZiS¢u. Narodili
smo se tudi na 17 revij.

V zacetku smo Studijske materiale
pripravljali tako, da smo zagotovili Stu-
dentom fotokopije ali izvlecke vodilnih
¢lankov in drugih besedil. Kmalu pa so
zacele izhajati tudi lastne publikacije.
Prevedli smo dve publikacije enega od
nasih gostov (Branpbon 1992; 1994), ¢la-
nica tima je izdala knjigo s tega podrocja
(Zavirsek 1994), izdali pa smo tudi dve
dvojni (1993) in enojno (1994) Stevilko
Socialnega dela, posvecene podrocju du-
Sevnega zdravja v skupnosti. Kot posle-
dica programa pa je izSla knjiga Tanje
Lamovec (1995).

Nedvomno je tudi posledica progra-
ma ozivljeno izdajateljstvo na 3oli, poZiv-
ljeno Socialno delo. Posledica Tempusa je
gotovo tudi zacetek izdajanja medna-
rodne revije socialnega dela (1995). V
naslednjih dveh letih bomo predvidoma
izdali $e en priro¢nik, dve monografiji in
uc¢benik s tega podrodja.

POSREDNI UCINKI

Poleg tem, ki so v sedanjem u¢nem na-
¢rtu predstavljene na podroc¢ju dusevne-
ga zdravja v skupnosti, se je sodelovanje v
projektu poznalo pri vklju¢evanju neka-
terih tem tudi v druge predmete. Tako je
program Tempus posebej vplival na zas-
topanost koncepta normalizacije v Studij-
skem programu, poglobila pa so s¢ 3¢ na-
§a znanja o nacrtovanju skrbi, podpornih
mreZah, superviziji, upravljanju projek-
tov, vrednotah v socialnem delu. Razvili
smo tudi nove pristope k poucevanju
kvalitativnih raziskovalnih metod, antro-
pologije, teorije spolov in feministicnega
socialnega dela. Poglavitni prispevek pro-
grama k izboljSanju celotnega Studijskega
programa VSSD pa je bil pri razvijanju
prakti¢nega pouka v 3. in 4. letniku. Zal
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se nam zaradi negativnega stalis¢a uni-
verze do prakti¢nega pouka ni posrecilo,
da bi vpeljali ve¢ prakti¢nega dela.

Kot smo Ze dejali, je nad projekt ve-
liko prispeval k razvoju novih pobud na
podrocju dusevnega zdravja v skupnosti
v Sloveniji. Po Tempusu smo prica Stevil-
nim novim projektom nasih Studentov in
projektom, ki jih je program spodbudil
posredno (z javnimi predavanji, ¢lanki,
ustnimi porodcili). Drugi vektor spre-
memb, ki ga je vnesel nas projekt, je ta, da
je vnesel v razmiSljanje praktikov na tem
podrocju vzdusje realnih mozZnosti, ki te-
melji na prakti¢ni demonstraciji organizi-
ranja sluzb, kakor so jo pokazali bodisi
nasi gostje bodisi sami Studentje s svojimi
projekti. V tem smislu je bilo bivanje Stu-
dentov v tujini Se zlasti pomembno, kajti
to »uvozeno« znanje ni le abstraktna pred-
stava o tem, kak$na bi lahko bila posa-
mezna sluzba, temve¢ so nasi Studentje
prinesli in pokazali kolegom in preostali
strokovni javnosti konkretne spretnosti
in izkusnje.

Bilo bi pretirano, ¢e bi se postavljali
s kak3nimi velikimi prispevki k Zivljenju v
skupnosti v Sloveniji, lahko pa rec¢emo,
da je na$ program vnesel nekatere nove
metode dela v nekaj prostovoljnih organi-
zacij, ki vklju¢ujejo prizadete in stigmati-
zirane v druzbene tokove, in pripomogel
k temu, da so nekatere sluZzbe postale pri-
jaznejse za uporabnike.

Projekt je dodal pomen in teZo ob-
stoje¢im povezavam na prostoru Alpe-
Jadran. Studentje in drugi praktiki so
izkoristili projekt za vzpostavljanje neka-
terih skupnih projektov s kolegi iz Italije
in Avstrije. Med Studijem smo razvili stike
tudi S¢ z nekaterimi drugimi organizaci-
jami v Italiji (Imola) in Avstriji (Lienz,
Gradec) in sodelovali tudi pri nekaterih
projektih na Hrvaskem (npr. problem
Vrlike). Nekatera predavanja so prisli po-
slusat tudi iz sosednjih drZzav. Med Studi-
jem so se ustvarile marsikatere povezave
tudi zunaj konzorcija projekta Tempus. V
Angliji smo razvili sodelovanje z ve¢ orga-
nizacijami, npr. z organizacijama Hamlet
Trust in MIND in z nekaterimi organiza-
cijami za ljudi s teZavami pri ucenju.

Ustvarili smo stike s 3olo za socialno delo
v Berlinu, na Ce$kem, Poljskem, v Ukra-
jini in v ZdruZenih drzavah.

SKLEPNA BESEDA

Na koncu lahko zatrdimo, da smo ude-
lezenci projekta, Visoka Sola za socialno
dclo in strokovna javnost s projektom ve-
liko pridobili. Najve¢ je morda pridobila
Visoka 3ola za socialno delo, ki je bila o-
srednji akter, nosilec in koordinator pro-
jekta. Projekt nam je omogocil nakup
dodatne opreme in literature, vrhu tega
pa je bil pomemben vir inspiracije in
informacij. Pridobili smo veliko novega
znanja, izkusenj in ves¢in. Pridobitve za
druge ustanove, ki so bile vkljucene v
projekt, in za tiste, ki so v njem sodelo-
vale posredno in bolj obrobno, je tezko
oceniti. Za sedaj lahko rec¢emo, da so
nove informacije in znanja kroZili tudi
drugod, zlasti pa, da je bil projekt v veliko
oporo porajajo¢im se projektom po vsej
Sloveniji. Predvidevamo, da bo imel pro-
jekt dolgoro¢no velik vpliv, saj je Slove-
nija v procesu preoblikovanja socialnih
in zdravstvenih sluZb. Njegovo vitalno
vlogo lahko pri¢akujemo 3e zlasti pri raz-
voju skupnostnih sluzb, prostovoljnih or-
ganizacij in uporabniskega sodelovanja.

Prenos takega, zelo obcutljivega zna-
nja je lahko zapletena zadeva. Znanja za
dusevno zdravje v skupnosti ne moremo
mehansko prenaSati, pa¢ pa mora zrasti
organsko iz danega druzbenega in kul-
turnega konteksta. Nasa prednost je bila,
da je bil projekt voden iz Slovenije in za
Slovenijo. Funkcija koordinatorja pro-
jekta nam je omogocila, da smo delovali
za zadovoljevanje potreb, kot smo jih
zaznavali sami. Tako smo vsaj nekoliko
izenacili vloge, ki bi bile drugace precej
asimetri¢no razdeljene na posrednike in
sprejemnike znanja. Poleg tega je prav
prakti¢no delo udeleZencev in udeleZzenk
projekta omogocalo tako reko¢ sprotno
preverjanje posredovanega znanja. Kul-
turne razlike razli¢nih deZel so postale vir
vzajemne obogatitve.

Za nas je bil projekt velikanski izziv
in pomembna izkuSnja. Pogosto je bilo
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zelo naporno. Vodenje projekta in sode-
lovanje pri njem je terjalo veliko energije;
Studentje in sodelavci smo se veckrat zna-
§li na robu izérpanosti. Kljub tej v&asih vi-
soki ceni pa se nam zdi, da se je splacalo,
saj smo poleg strokovnega znanja in iz-
kusenj pridobili tudi veliko novih prija-
teljev, sodelaveev in osebnih izkuseni.

Po koncu programa smo torej ostali
Po eni strani utrujeni, polni vtisov in nak-
opi¢enega, S¢ ne povsem prebavljenega
znanja, po drugi pa polni idej, priprav-
ljeni poskusiti in uveljaviti ideje, ki smo
jih v tem casu dobili. Tako je pred nami
Se vedno zahtevno obdobje piljenja kon-
ceptov, vpeljevanja organizacijskih in me-
todi¢nih inovacij in vzpostavljanja po-

dro¢ja dusevnega zdravja v skupnosti v
naSem prostoru. Pri tem nam bo 3¢ vedno
v pomo¢ sklad Tempus, saj so nam na
podlagi dobre ocene o uspesnosti projek-
ta dodelili poseben denar za vzdrZevanje
in Sirjenje pridobitev projekta (Joint Eu-
ropean Network). Tako se stiki z naSimi
partnerji ne bodo pretrgali, 3¢ pomem-
bnejse pa je, da bomo lahko svoje izkus-
nje publicirali in jih z razli¢nimi oblikami
izobraZevanja, svetovanja in raziskovanja
sirili in utrjevali. Neformalno mreZo, ki se
je ustvarila ob projektu, imamo namen
podpirati in $iriti, na Soli pa vzpostaviti
delovno skupino, ki bo v okviru razisko-
valnega centra in dopolnilnega izobraze-
vanja to omogocala.
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