Dispanzer za zdravstveno varstvo Salskih otrok in miadine za-
jema Ze ved kot 19.000 utencev osnovnih in srednjih Sol, tako
da pride na zdravnika okoli 2.400 oskrbovancev, kar je nad re-
publiskim normativem in bistveno nad obremenitvijo zdravnikov
v drugih dispanzerjin v Ljubljani {1 zdravnik na le okoli 2.000
ucencev). Stanje kakrsno je v navedenem dispanzerju po mne-
nju komiteja nujno terja ustreznih razresitev, pri éemer bi bilo
potrebno neodlozljivo izenaditi pogoje dela zdravsivenih delav-
cev z delavei v drugih dispanzerjih v Ljubljani, hkrati pa prouditi
moznosti, da se republiski normativ (2.300 uéencev na zdravni-
Ka) ustrezno korigira upostevajot celotno specifiko obolevan| te
starostne skuping, ki je bistveno razliéna od stopnje obolevnosti
in zdravstvene problematike v Ljubljani v pnmerjavi s prebival-
stvom iz neurbaniziranih podrodij, kar je bilo sicer ustrezno upo-
Stevano le pri Korekciji normativa za predSolske dispanzerje,
medtermn ko so normativi za Solske dispanzerje in miadino v
Ljiubljani ostali s vedno nespremenjeni in ne ustrezajo dejan-
skim potrebam.

Razkorak med obstojecimi normativi in prakso je ofitno pri-
soten tudi v dispanzerjih za zobozdravstvenao varstvo otrok in
mladine, kjer naj bi 1 zdravnik-specialist zajemal v kurativo in
preventivo 1.650 otrok, v praksi pa se je izkazalo, da je moZno
sanirati le okoli 700 do 800 otrok oz. miadine,

Enak polozaj je prisoten v dispanzeru za zobozdravstveno
varstvo odraslih, kjer se na zdravnika navezuje po normativu
2.100 oskrbovancev, letno pa je po mnenju zdravstvenih delav-
cev mozno sanratb e okol 400 do 500 pacientov, vkljutno s pro-
teticnim zdravljenjem

Zgoraj navedeni prmern po mnenju komiteja nuno terjajo pro-
ucitev moznosti za ustrezno prilagoditev obstojecih normativov
dejanskemu stanju. 5 katerim se vsakodnevno sooéajo zdravst-
veni delavei, ki ugotavijajo, da razkorak med normativi in prakso
nuino povecuje kurativni del storitev na racun zmanjdevanja
moznosti za izvajanje preventivnin aktivnosti.

3. Komite nadalie ugotavija, da je v poroéilo zajeta cela vrsta
pobud, ki so bile evidentirane tudi v preteklem obdobju, vendar
se ne 1zvajajo. Pri tem gre npr. za proklamirano prepoved to-
cenja alkoholnin pijaé miadini, ki pa se v praksi ne izvaja, kar
velja tudi za natrtovano prepoved kajenja v vseh javnih prosto-
rih, ki se tudi e ne uresniCuie. Zaradi tega lahko z zdravstve-
nimi delavci ugetavijaje le posledice alkoholizma in drugih nega-
tiviih pojavov, ne morejo pa dejansko ukrepati, kar naj bi bila
obveznost Sirse druzbene skupnosti.

4. Ne glede na objektivne in subjeklivne tezave in ovire pa bi
hilo potrebno po mnenju komiteja pri uresniCevanju sodobnega
koncepta preventivne medicine Se bolj pospedevati napore za
uresnicevanje skupne odgovornosti in skrbi za zdravie v vseh
okoljih ter pn tem vkljuciti v profesionalno odgovornost zdravst-
venih delavcev tudi odgovornost vsakega posameznika za lasl-
no zdravje, odgovornost druzine za zdravie svojih &lanov, OZD
za zdravie svoiih delaveey ter odgovornost druzbene skupnost
za zdravie obéanov in delovnih liudi nasploh.

5 Komite predlaga, da se s finanénim nacriom obéinske
zdravstvene skupnosti Ljubl]ana-Siéka za leto 1985 nameni ved
sredstev za uresniGevanje nemotenega izvajanja vseh prioritet-
nih preventiviih programov in aklivnosli po posameznih podroé-
jin, kar naj bi bila podlaga za ustrezno vrednotenje navedene
prednostne dejavnosti, ki ji bo namenjena posebna pozomost
tudi v naslednjem srednjeroénem obdobju 1986—1990, saj se
uresnicevanje koncepta prevenlivnega zdravstvenega varstva
v konéni fazi vkljuéuje tudi v uresniéevanje dolgoroéne gospo-
darske stahilizacije.

Predsednik
komiteja za druzbene dejavnosti
Viadimir Kosir, . r.

Stalisée izvrénega sveta

lzvréni svet je na svoii 135. seji obravnaval in sprejel porogilo
o problematiki izvajanja preventivnega zdravstvenega varstva na
obmoéju obéine Ljubljana-Siska s staliséi in predlogi komiteja za
druzbene dejavnosti.

Osnutek

SOCIALISTICNA REPUBLIKA SLOVENIIA
SKUPSCGINA OBCINE
LJUBLJANA-SISKA

Delovna skupina za pripravo
rama dela zborov skupscine
obéine Ljubljana-Siska

PROGRAM DELA
zbora zdruzenega dela,
zbora krajevnih skupnosti in
druzbenopoliticnega zbora
skupséine obéine Ljubljana-Siska
za leto 1985

uvobD

F‘rogfamiranje dela je v skiadu s posiovnikom obéinske skup-
5Cine frajna naloga zborov skupsSéine obdéine, s katero dolocijo
naloge in zadeve, ki jih bodo obravnavah in ¢as njihovega ob-
ravnavanja. Omenjena naloga izhaja iz pravic, dolznosti, funk-
cije in naleg, ki jih ima obginska skupstina v skladu s svajim
statutom, zakonskimi in drugimi predpisi

Ker predstavlja program dela enega od temelinih pogojev za
uéinkovito delo delegatske skups€ine oziroma njenih zborov ter
delovnih teles in s tem uspesnega uveljavijanja delegatskega
sisterna v praksi, lemelji njegova priprava na naslednjih izho-
digcih:

— program dela zborov obtinske skupséine izhaja iz progra-
ma dela vseh druzbenopoliticnin dejavnikov, ki sodelujejo v delu
skupséine:

— delo skupséine mora biti planirano realno z upodtevanjem
prednostnih nalog s podrodja dolgoroénega programa ekonom-
ske stabilizacije in druzbenega sistema planiranja;

— program dela obtinske skupséine mora bili usklajen s pro-
grami dela zborov skupscine mesta Ljubljane in skupstine SR
Slovenije ter skupscin SIS druzbenih dejavnosti in matenalne
proizvodnje v ob&ini:

— da je program dela z vsebinskega vidika odprt za pobude
temeljnih delegacij. konferenc delegaci, DPO, SIS n drugh
druzbenih dejavnikov.

V programu dela obginske skupséine za leto 1985 so za po-
samezna pedroéja opredeliene naloge in cilii. Naloga obéinske
skupséine je tudi, da stalno spremljia uresnicevanje sprejatih
usmeritev In sklepow, Se zlast urasnicevane polilike gospodar-
ske stabilizacije in planskih aktov. Za podrogja dela, ki so bila
posebej obravnavana v zborih obéinske skupséine, bodo nosilch
nalog v letu 1985 pripravili porogila o uresnicevanju sprejetih
sklepov in usmeritev.

V letu 1985 bo potrebno pospesiti in intenzivirati delo na pri-
pravah sprememb in dopolnitev statuta obtinske skupséine ter
vseh drugih splo3nih akiov obéinske skupséine, ki urejajo nacin
dela in poslovanja zborov.

Ob pripravi periodiénih  delovnih naértov zborov obéinske
skupscine za posamezna lrimesecja bo potrebno z vso odgo-
vomostjo sproti ocenjevati, ali ima naloga, ki je sicer v letnem
programu predvidena kot aktualna, Se vedno takSen pomen.
V tem smislu bo potrebno program dela skup&cine tudi sprofi
dopolnjevati in aktualizirati najpomembnej$a vprasanja Ziviienja
in dela delaveev, delovnih fjudi in ob&anov na obmoéju obéine.

Ucinkovito uresni¢evanje letnega programa dela bo od vseh
udelezencev zahtevalo dosledno spogtovanje vseh njegovih se-
stavin. To 3e posebej glede pravocasnosti in kvalitete priprave
gradiv, kajti samo pravotasno pripravijena in kvalitetna gradiva
s0 lahko ustrezna podlaga delegatom za kvalificirane razprave,
oblikovanje stali3¢ in aktivno sodelovanje pri reSevanju posa-
meznih vprasan.

1. Varstvo druzbene lastnine

Ze nekaj ¢asa pravosodni organi opozarjajo na vedno vedjo
pgrozenost do druZbene lastnine. Glede na to je potrebno celo-
vito analizirati stanje in vzroke o nastalih spremembah v gospo-
darskin OZD, na stanovanjskem in drugih podrotiin ter sprejeti
ustrezne ukrepe in se dogovoriti o aktivnosti za prepre¢evanje in
odpravijanje navedenega pojava.

Predlagatelj: |S.

Gradivo pripravi; Sekretarial za obfo upravo v sodelovanju
s pristojnimi organi.

Rok obravnave: Il. timesedje.



