ZIRIJA ZA NAGRADE IN PRIZNANJA RAZPISUJE

nagrade ingpriznagia
obcine Ljubljana-SiSka

Skupitina obtine Ljubljana-Siska podeljuje
nagrade in priznanja za posebne uspehe na pod-
rotju gospodarsiva, drulbenega in politiftnega
ustvarjanja v obdini.

V letu 1980 bo podelila najvet 17 nagrad in
priznanj, in sicer 7 denarnih nagrad in do 10
plaket ter 1 denarna nagrada pobralene obtine
Kavadarci.

MNagrade so:

a) za posameznika:
— denarna nagrada do 10.000 dinarjev;
— plaketa;

b) za delovno organmizacijo (TOZD, OZD in
SOZD, krajevno skupnost, upravni organ drui-
benopolititne skupnosti obtine, delovne skup-
nosti, drufbenopolititne organizacije, druibene
organizacije in drustva:

— denarna nagrada do 15.000 dinarjev;

— plakela.

Nagrade in priznanja bodo podeljeni ob
prazniku obZine Ljubljana-Sidka 22. juniju.

Denarna nagrada obéine Kavadarci delaveu
obtine Ljubljana-5i3ka se podeli ob obtinskem
prazniku ob€ine Kavadarci v Kavadarcih.

WNagrade in priznanja se podeljujejo zlasti:

1. NA PODROCJU GOSPODARSTVA:

— za uspehe pri razvijanju in uveljavljanju
samoupravljanja v gospodarskih organizacijah,
— za posebne uspehe irajnejiega pomena:

a) pri razvijanju produklivnosti in gospo-
darjenja v delovnih organizacijah,

b) pri razvijanju tehnologije,

c) pri uvajanju sodobnih metod znanstve«
nih, organizacijskih in tebnifkih doseikov,

g pri vkljufevanju v mednarodno delitev
dela,

d) pri povezovanju sredstev in dela delov-
nih organizacij,

€) pri posebnih doseikih delavcev v zdruie-
nem delu, predvsem na podrofju inovacij in ra-
clonalizatorstva,

f) za izredne doseike ma podrotju kmetij-
stva in gozdarstva.

2. NA PODROCJU VZGOJE IN IZOBRAZE-
VANJA:

— za uspehe pri razvijanju in uveljavljanjun
samoupravljanja na podrotju vzgoje in izobra-
fevanja in idejnosti vzgoje,

— za posebne uspehe trajnejfega pomena:

a) pri uvajanju novih oblik in metod vzgoj-
noizobrafevalnega dela ter wuresnifevanju
vigojnih smolrov,

b) pri razvijanju sploinega sirokovnega in
dopolnilnega izobraZevanja miadine in odraslih,

c) pri usposabljanju kadrov za podrogje
vzgoje in izobraZevanja.

3. NA PODROCIJU KULTURE:

— 7a stvaritve na likovnem, knjiZinem, pu-
blicistitnem, gledaliSkem, filmskem in glasbe-
nem podrofju ler za doseike drugih za Kultur-
ni razvoj posebej zasluinih delaveev zavodov
in organizacij,

— za natrtovanje urbanistitnega razvoja
ob&ine ler za uspehe pri oblikovanju podobe
obéine.

Pri ocenjevanju umetlniSke in kulturne
stvaritve all njene interpretacije se uposteva
javna ocena, idejnosi in pomembnost za kul-
turno Zivijenje.

4. NA PODROCIU TELESNE KULTURE:

— za Sporine organizacije in delavce, ki so
dosegli izredne uspehe na podrotju organizacije
in razvoja mnofitne lelesne kullure in tehnitne
vzgoje,

— za Sporinike, ki so dosegli vrhunske re-
zullate,

— za organizacije in sirokovnjake, ki so do-
segli izredne uspehe v strokovnem in vzgojnem
delu s posamezniki in ekipami pri publicistié-
nem in raziskovalnem delu, ki ima poseben po-
men za razvoj telesne kullure in vzgoje.

5. NA PODROCJU ZDRAVSTVENEGA IN
SOCIALNEGA VARSTVA:

— za razvijanje drufbenih in samoupravnih
odnosov,

— za pomembne uspehe pri:

a) izvajamju preventivnih in kurativnih de-
javnosti,

b) organizaciji in vodenju strokovnih dejav-
nosti,

¢} zdravsiveni vzgoji ob&anov,

d) za posebne uspehe frajnejiega pomena
pri razvijanju in izpopolnjevanju socialnega
dela,

e) za strokovne doselke pri analitifno-raz-
iskovalnem delu, ki ima poseben pomen za raz-
voj drufbene in strokovne dejavnosti za soci-
alno skrbsivo,

i) za posebne uspehe pri izobraZevanju in
strokovnem izpopolnjevanju delavcev za potre-
be socialnega skrbstva,

g) za preufevanje problematike na vseh
podroéjih socialnih dejavnosti z uporabno vred-
nostjo,

6. NA PODROCIU LJUDSKE OBRAMBE IN
DRUZBENE SAMOZASCITE:

— za doseiene wuspehe pri organiziranju
ljudske obrambe,

— pri organiziranju in usposabljanju orga-
nizacij in skupin na podroZju civilne zaStite,

— pri organiziranju in razvijanju zavesti
obtanov na pedrofju druibene samozastite,

— za fzredno poZrtvovalnost pri refevanju
EZivijenj in drufbenega premoZenja.

7. NA PODROCJU DELOVANJA KRAJEV.
NIH SKUPNOSTI, UPRAVNIH ORGANOV
DRUZBENOPOLITICNE SKUPNOSTI OBCINE
IN DRUGIH DRUZBENIH DEJAVNOSTI:

— za uveljavljanje uslavnih nafel na pod-
rotju delegatskih odnosov v temeljnih, sploSnih
ter drugih delegacijah,

— za negovanje in razvijanje revolucionar-
nih tradicij NOB,

— za uveljavljanje sodobnih melod znan-
stvenih, organizacijskih in tehniZkih doseikov
na podrotju delovanja upravnih organov,

— za doseiene vidne uspehe na podrotju
samoupravljanja in organiziranosti v krajevni
skupnosti,

— #a izredno prizadevnost in vidne uspehe
pri organizacijskem delu v druZbenopolititnih
organizacijah, samoupravnih interesnih skupno-
stih, strokovnih drustvih in zdruZenjih.

8. NAGRADA OBCINE KAVADARCI US-
PESNEMU DELAVCU V TEMELJNI ORGANI-
ZACLJI ZDRUZENEGA DELA NA PODROCIU
GOSPODARSTVA OBCINE LIUBLJANA-SIS-
KA, KI JE ISTOCASNO TUDI AKTIVEN DRU2-
BENOPOLITICNI DELAVEC

Nagrada se podeli delavcu:

— ki je posebno uspefen, vesten in poirt-
vovalen pri opravljanju vsakodnevnih nalog na
delovnem mestu,

— ki ima do svojega dela ustvarjalen od-
nos,

— ki aktivmo deluje pri izgradnji in uve-
ljavljanju samoupravnih odnosov in delegat-
skega sistema,

— ki aktivno deluje v drufbenopolitiénih
organizacijah.

Za vsako podrotje se lahko podeli le ena
denarna nagrada, plakete pa se podeljujejo ne
glede na podrocje.

Kandidate za nagrade in priznanja lahko
predlagajo delovne, drufbene in druZbenopoli-
lifne organizacije, samoupravne interesne skup-
nosti, strokovna drustva, zdruZenja ter obfani
obtine Ljubljana-Sifka.

Predlog za podelilev nagrad in priznanj
mora vsebovati poleg podatkov o kandidaiu
tudi izérpno obrazlofeno in usirezno dokumen=
tirano utemeljitev o posebnih in trajnejith us-
pehih, doseZenih na posameznem podrocju.

Posmene predloge za nagrade in priznanja
je treba poslali v zaprti kuverli najkasneje do
20. maja 1980 na naslov: Zirija za nagrade in
priznanja obtine Ljubljana-Siska, Ljubljana, Trg
prekomorskih brigad 1.

Vse ostale informacije daje tajnik Zirije za
nagrade in priznanja obine Ljubljana-Sigka, te-
lefon 553-051.
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