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Spostovani!

Dobrodosli v hisi prijaznih ljudi, Domu Petra Uzarja
Trzic.

Hisa prijaznih ljudi smo mi vsi, stanovalke in stanovalci,
zaposleni, svojci in vsi drugi obiskovalci. Vsi skupaj
gradimo prijetno vzdus$je. Dan pri¢nemo z nasmehom

in prijaznim pozdravom, prijetno vzdusje se plete skozi
ves dan, ko so pogovorimo in si prisluhnemo in se pocasi
spustimo v svet sanj.

Ziveti in delati v nasem domu je lepo, vsi skupaj
nacrtujemo nadaljnji razvoj doma.

Dom je bil zgrajen leta 1978. Za vsako hi3o je potrebno
vzdrzevati in skrbeti. Pri procesih prenove prisluhnemo stanovalcem, njihovim
zeljam in potrebam, dom spreminjamo po nacelih sodobnega koncepta
doma starejsih, ki je prijazen starej$im ljudem in jim omogoca ¢im daljso
samostojnost in ohranjanje njihovih aktivnosti. V preteklosti smo obnovili
enega od Sestih oddelkov in izvedli energetsko sanacijo strehe, pred nami pa so
novi projekti - energetska prenova ovoja stavbe in notranjosti doma.

Skrb usmerjamo tudi v strokovni razvoj zaposlenih in medsebojno povezanost
skoraj 100 ¢lanskega kolektiva. Nase aktivnosti so usmerjene z mislijo na
potrebe in Zelje stanovalcev in pri tem ustvarjamo prijazen dom in prijetno
delovno okolje. V ta namen smo vstopili z letom 2015 v proces pridobitve
certifikata kakovosti eQalin.

V letu 2015 smo s skupnim prizadevanjem pridobili certifikat Druzini prijazno
podjetje. Zaposleni so predlagali ukrepe, s katerimi bomo laZje uravnovesili
poklicno in druzinsko Zivljenje, kar je pomembno za osebno zadovoljstvo
posameznika, s tem pa tudi za klimo nasega doma. Uvajamo sodobni koncept
dela, s katerim izbolj$ujemo kakovost bivanja stanovalcev in $ir§o mrezo pomoci
starej$im v Ob¢ini TrZi¢, v 2015 pri¢enja z aktivhostmi Dnevni center DPU.

Vse nase aktivnosti so usmerjene v razvoj nasega doma, v hiso prijaznih ljudi.
Vsak dan se dogaja ve¢ aktivnosti, kot bi jih lahko ponudili nasim starejsim, ce
zivijo doma. Tako nismo samo hisa prijaznih ljudi, smo tudi dom odprtih vrat.
Redno nas obiskujejo otroci iz vrtca, Solarji in dijaki, nasa mreza prostovoljcev
je ena najvedjih v regiji, pogoste kulturne prireditve in predavanja pa $irijo
obzorja.

Skupaj gradimo novo kakovost Zivljenja starejsim.

Direktorica
Dr. Anamarija Kejzar



MARIJA V HISI PRIJAZNIH LJUDI

esenski veter je zibal grc¢aste veje jablane in

s skrlatom obarvani list je z listom odplesal
jesenski valc¢ek. To jablano je na poro¢ni dan
posadil Zenin: »Marija, da ne bo lakote pri hisi.«
Obljubo je izpolnil. Jablana je $irila veje k nebu,
nevihte so jih lomile, a korenine so drzale deblo.
Gledala je starikavo jablano: »Tudi moji kosati
lasje so izpadli.«
Bolezen se je ugnezdila v Marijino telo. Vdovstvo
je pocasi srkalo njeno mo¢. Krhelj jabolka jo
je spominjal na moza, ki jo je imel tako rad.
Zasanjana v spomine je pozabljala na kosilo,
ugasniti ludi, zakleniti vrata. Ko jo je oblila
slabost, jo je zdravnik ogovoril:
»Gospa, spet ste tukaj. A ste jemali zdravila?«
Roka je Se trepetala, noga pa je klecnila. »Daj,
Bog, da se dvignem sama!« A Bog ni uslisal njene

prosnje. Nemocna je tiho zajokala. LeZe¢ na tleh je
mrmrala: »Ne zmorem ve¢. To ni poraz. Sprejmem
pomod.« Sonce je posijalo skozi okno. Zarek sonca
je pobozal njen obraz. Dvignila je glavo. »Poslugala
bom hcerin nasvet, saj mi Zeli le dobro.« V glavi
so ji odzvanjale zetove besede, da se je Ze dovolj
razdajala za druge in je 7e ¢as, da $e kdo zanjo
poskrbi. Slisala je vnukinjo: »Mama, zelo te imam
rada, a jaz moram v $olo pa naloge in ucenje. V
soboto ti bom posesala dnevno.«
Vzela je telefon, pritisnila na héerino $tevilko in
Sepetaje jecljala: »Pridi k meni, prosim...«

Hc¢i je slutila, kaj se z mamo dogaja. Ni izgubljala
Casa in se je takoj odpravila k mami.

Snidenje je bilo ganljivo.

»Mamica moja, tako radi te imamo. Res ti Zzelimo
vse dobro.«



»Vem, draga moja, vem. Si se pozanimala za mojo
nastanitev?«

»Sem. Obiskala sem tri domove tukaj v blizini, a
najboljsi je Dom Petra Uzarja.«

»Povej mi, kako je tam, povej.«

»Dom je kot lep gospod, na zunaj urejen, znotraj
pa sréen. Pred domom so gredice roz, klopce, za
domom pa lep park, fitnes naprave in v zavetju
koticek. Ko sem vstopila vdom, sem zaslisala
veselo petje. Mal¢ki iz bliznjega vrtca so prepevali
in stanovalci z njimi. Mladi in stari skupaj v en
glas Sijaj, sijaj, soncece ... Socialna delavka mi je
prijazno razlozila vse formalnosti okrog sprejema,
potem pa mi je pripravnica razkazala dom in
predstavila dejavnosti vdomu. Mamica, kaj vse ne
pocnejo!«

»Bo kaj primernega tudi zame?«

»Imajo pevski zbor, telovadbo, pogovorne skupine,
krizanke, kvize .... saj si nisem vsega zapomnila.
Glej, tukaj je vse napisano. Bo$ potem v miru vse
prebrala.«

Marija je globoko zavzdihnila.

»Mamica, $e ena prednost je. Dom je tako reko¢
sredi naselja. Do banke ali poste je le par minut
hoje. K masi bos sla lahko kar v copatih.«

»Kaj pa osebje? So prijazni?«

»Jaz sem sliSala o njih same lepe in pohvalne
besede. To je hisa prijaznih ljudi. Ti si umirjena in
prijazna in oni bodo tudi prijazni do tebe.«

»Saj ne bos jokala, ko bom $la od ljubega domav
varni dom, obljubi.«

»(O, mami moja, zlata si. Zavedaj se, da gre§ na
varno med dobre ljudi.«



a brstih se lesketajo biseri jutranje rose.
Marija se zbudi spocita in naspana. Vse je v
redu, ponodi ni potrebovala pomodi. Pocasi vstane
in se odpravi v strani§¢e. Umije se in uredi lase.
Negovalka vstopi v sobo: »Dobro jutro, gospa
Marija. Kako ste? Ste dobro spali?«
Marija je vesela toplega pozdrava.
»Se nogavice obujeva. Jutri pa kopanje, kajne!« In
veselo v nov dan.
Med potjo do jedilnice sreca negovalko z vozickom
jutranjih obrokov. [zmenjata si nasmeh in pozdrav.
Tako prijazna je, si misli Marija.
V jedilnici ima vsak stanovalec svoje omizje.
Marija prisede. Sestra razdeli jutranji odmerek
zdravil, vsakemu svojo dozo.
»Dobro jutro! Kako ste? Gospa Marija, dobili
smo vase izvide. Okrog enajstih se oglasite v nasi

ambulanti, da se pogovorite $e z zdravnikom,« jo
ogovori sestra. Marija je pomirjena. Tukaj skrbijo
za njeno zdravje in poc¢utje. Tu se poéuti varno.

Zajtrk. Danes je polenta in ...Servirka ponudi:
»Boste polento z mlekom ali z belo kavo ali ¢aj.«
Franc si zaZeli: »Jaz bom v belo kavo nadrobil
kruh. Brez polente.« Ceprav lahko izbirajo, kaj
bodo jedli, se najdejo tudi izbir¢ne Metke, ki
nergajo, a krozniki so prazni.

Prva 7lica obudi spomin na dom, ko med delovnim
tednom ni bilo ¢asa za zajtrk, tukaj ti ga pa
postreZejo. Se kavica. In veselo v nov dan.

Marija se vraca v sobo. Sreca Angelco: »Sedaj
grem na fizioterapijo. Zelo mi pomaga. Hrbtenica
me manj boli. Se nekaj terapij fizioterapije



in telovadba pa bo dobro. Ves, trudim se, da
delam vaje, ki mi jih svetuje. Se vidiva na skupni
telovadbi.«

Marija rada telovadi. Po telovadbi ¢uti lahkotnost
telesa. Vaje, ki jih pokaze fizioterapevtka, izvaja
tudi v svoji sobi, ko gleda televizijo. Kadar pa

se oglasijo pri njej vnuki, jih pelje v park in jim
pokaze, kako se razgibava na fitnes napravah.

Marija se oglasi $e pri frizerki. Rada bi imela
urejeno pricesko, ker bo $la v petek na domski izlet
na Brezje in naprej na Bled, kjer se bodo posladkali
s kremnimi rezinami in kavico.

Po telovadbi se pridruzi pogovorni skupini.
Privoscijo si kavico in vodo ali ¢aj, med pogovorom
obujajo spomine, sveze novice in vice, za dobro
voljo. In veselo v nov dan.

Marija se vrne v sobo, ki je Ze lepo pospravljena in
sanitarije pomite. V kopalnici se $iri prijeten vonj
po cistodi.

Med kratkim pocitkom preveri klice na telefonu.
Neodgovorjeni klic. Toplo ji je pri srcu, ker je
klicala vnukinja. Sedaj je ne bo motila, saj je v 3oli.
V sobo vstopi perica.

»Dober dan, gospa Marija, kako ste. Prinesla sem
vam oprano perilo, ki ga bom zloZila v omaro.

Ja, kaj pa je s to polico. Vijak je popustil. Bom
poklicala hi$nika in bo takoj popravil, kar je
potrebno.«



I(osilo kot v hotelu. Sosed jo spominja na tasta,
ki je pri jedi cmokal, kadar je bila hrana
okusna. In tukaj je okusna tudi dietna prehrana.
Med jedjo se drzijo pravila, da se s polnimi usti

ne govori. A danes je drugace. K Faniki pristopi
direktorica doma in ji s Sopkom vosci vse najboljse
za okroglo obletnico. Glasno ji Cestitajo $e ostali.
Ganjena Fani predlaga omizju: »Ob stirih pridite v
¢ajno kuhinjo, bomo nazdravilil«

Saj skupaj praznujejo rojstne dneve, ko v kuhinji
pripravijo okusno torto, a danes je docakala
ponosnih devetdeset let.

Iz jedilnice se Marija odpravi v sobo na kratek
pocitek.

Pri kavarnici je steklena vitrina. Marija obéuduje
razstavljene izdelke, ki so jih ustvarile ze

utrujene roke stanovalcev na eni izmed mnogih
delavnic. Na hodniku opazi, da so na panoju nove
fotografije. Z o¢mi i$¢e svojo podobo. Na fotografiji
je z ucenci iz bliznje Sole, ko so skupaj tekmovali
na kvizu o domacem kraju in starih obicajih.

Po opoldanskem pocitku je danes na vrsti skupno
resevanje krizanke. Vprasanja so kar tezka, a Lojze
je vseved. Pod sivimi lasmi ima $e bistre sive celice.
In ostali tekmovalci tudi. Marija pa blesti pri lingu.
In veselo v nov dan.

Popoldan se Marija odpravi na sprehod. Sreca
bivso kolegico, ki ji natrosi vsakdanjih novic in
¢end. Vrne se vdom, ko ji receptorka pove, da jov
kavarnici ¢akajo obiski.

Marija zagleda vnukinjo in lepega mladenica.



»Mama, to je moj fant. Izvoli, malo dobrot sva
prinesla.«

»Otroka zlata, jaz imam tukaj dovolj dobre hrane.
Pridite praznih, a odprtih rok. Objem in stisk roke
je najslajsa dobrota za mojo duso. Hvalezna pa
sem za vsak obisk.«

Zunaj se temni. Sonce poda roko luni.

Prostor pred jedilnico postane parkirisce hodul;.
Kdor jih je prvi izdelal, zasluzi Nobelovo nagrado.
Pred vecerjo $e odmerek zdravil in vrvez v domu
se umiri. Marija se udobno namesti v posteljo in
gleda televizijo.

Preden ugasne lu¢, v sobo vstopi negovalka: »Ce
rabite pomo¢, me kar poklicite. Lahko no¢ in lepe
sanjel«

»Lahko no¢ in eno bolho za pomoc¢,« se zasmeje
Marija.

Vtise stanovalcev je zapisala v zgodbo
Tanja Ahacic, prostovoljka doma

e—



V domu skrbimo za zadovoljstvo stanovalcev in stanovalk ...

PRE®STAVITEV DOMA
PETRA UZARJA TRZIC

Dom Petra Uzarja Trzi¢ je splo$ni javni socialno
varstveni zavod, ki lezi v zibelki gora Zelenice,
Kriske gore, Dobr¢e in se z dolino odpira proti
Kranju in Bledu. Prvi uporabniki so v njem nasli
svoj dom aprila leta 1980. Dom ima danes 180
stanovalcev, katerim z veliko spostovanja in
prijaznostjo nudijo socialno oskrbo in zdravstveno
nego strokovno usposobljeni delavci.

Nacrt vodenja doma je, da sledimo sodobnim stro-
kovnim usmeritvam, delamo po nacelih trajnost-
nega razvoja doma in stalnega izboljsevanja kako-
vosti.

Dejavnost doma

Po Zakonu o socialnem varstvu dom za starejse
opravlja institucionalno varstvo starejsih ter
pomo¢ posamezniku in druzini na domu. Insti-
tucionalno varstvo po tem zakonu obsega vse
oblike pomo¢i v zavodu, v drugi druzini ali drugi
organizirani obliki, s katerimi se upravi¢encem
nadomescajo ali dopolnjujejo funkcije doma in
lastne druzine, zlasti pa bivanje, organizirana
prehrana in varstvo ter zdravstveno varstvo.

Dom za starej$e opravlja tudi naloge, ki obsegajo
priprave okolja, druzine in posameznikov na
starost ter izvaja pomo¢ na domu.

Dom ima 107 sob, v katerih je na voljo 180 lezZisc¢.
Imamo 42 enoposteljnih sob, od tega 2 za zacasne
sprejeme, 57 dvoposteljnih sob in 8 triposteljnih
sob. Imamo tudi poseben prostor za uporabnike
dnevnega varstva.

Da zadostimo potrebam nasih uporabnikov, dejav-
nost doma ves ¢as nadgrajujejo in izboljsujemo
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ter tako dosegamo visoko zadovoljstvo vseh

nasih uporabnikov. Ponujamo pester nabor
vsakodnevnih $portnih, druzabnih in preventivnih
aktivnosti, ki pozitivno vplivajo na fizi¢no in
psihi¢no zdravje, ponujamo sodobno fizioterapijo,
fiziatrijo, psihiatrijo in svetovanje.

[zvajamo tudi pomo¢ na domu za Ob¢ino Trzic.
Storitev se prilagaja potrebam posameznega
upravicenca in obsega pomoc¢ pri vzdrzevanju
osebne higiene, gospodinjsko pomo¢, pomo¢

pri ohranjanju socialnih stikov in prinasanje
pripravljenega obroka na dom - razvoz kosil.

Dom je odprt za okolje in Stevilne skupnosti.
Organiziramo predavanja, ki so zanimiva za
8irsi krog Gorenjske - o demenci, varni in zdravi
starosti, domski paliativni oskrbi.

DOLGOROCNI CILJI DOMA PETRA
UZARJATRZIC

Vizija, strategija in cilji doma so usmerjeni

v izbolj$anje pogojev bivanja uporabnikov in
storitev, ki jih ponujamo. Dom je tako s strokovne
plati kot plati kakovosti nasih storitev priznan
gorenjski dom. S svojimi prireditvami prispeva
tudi k $irjenju znanja o demenci. Z narasc¢ajo¢imi
socialnimi stiskami skusamo iskati nove nac¢ine
za reSevanje in pomoc¢ po nacelu solidarnosti,
socialne pravi¢nosti, spostovanju pravic in
¢lovekovega dostojanstva.

Skrbno spremljamo zadovoljstvo stanovalcev in
svojcev ter zadovoljstvo uporabnikov, ki niso v
institucionalnem varstvu - torej uporabnike dnev-
nega varstva in pomoc¢i na domu.



Tako s skupnimi mo¢mi dosegamo naso vizijo:

V domu nudimo so¢utno oskrbo in v upo-
rabnika usmerjene storitve za zadovoljitev
njegovih potreb.

Zavezani smo odli¢nosti skozi upostevanje visokih
standardov, vzajemnemu spo$tovanju vseh, stal-
nemu usposabljanju in trajnostnemu razvoju
doma.

Nase delo temelji na vrednotah:
prijaznost, zaupanje, strokovnost, toplina, spreje-
manje in postenost

Vkljucitev uporabnikov v upravljanje doma

Vse prepogosta napaka zavodov je, da odloc¢a
vodstvo oz. strokovni svet o vsem dogajanju vdomu,
o organizaciji dela in zivljenja v institucionalnem
varstvu. Pri tem pozabljamo na glas uporabnika,

na njegovo mnenje, na njegove predloge in
pri¢akovanja.

Sredisce nasega razmisljanja in temelj nasih
odloditev je uporabnik, ohranjanje njegove

samostojnosti, preventivne aktivnosti, krepitev
in ohranjanje socialne mreze uporabnika.

Zavedamo se pomena tesne vezi s svojci, saj skozi
uspesno komunikacijo zaznamo podrocdja, kjer se
lahko $e izboljsamo.

Dom je s svojim znanjem, izku$njami pravi
gerontoloski center Ob¢ine Trzi¢. V domu se
prepletajo ideje, znanja in izku$nje s podrodja nege
starostnikov, paliativne oskrbe, skrbi za bolnike z
demenco, varovalne prehrane, varnega bivalnega
okolja. Dnevni center omogoca in spodbuja
razvijanje mreze pomoci v okolju, z Alzheimer
caféji, predavanji in drugimi aktivnostmi, klicni
center za pomoc v stiski, sodelovanjem z Ob¢ino
Trzi¢ pri nacrtovanju starostnikom prijaznega
mesta, so moznosti in naloge nasega doma.

Pri oblikovanju organizacijske strukture skusamo
doseci taksno, ki omogoca in spodbuja uspesno
komunikacijo ter prenos znanja in informacij. V
domu se trudimo vsi, vse stroke so enakopravno
zastopane, spremembe pa uvajamo na podlagi
predlogov stanovalcev, zaposlenih in svojcev.




SERKTOR SOCIALNE ©OSKRBE

.......................................................................

V socialni sluzbi Doma Petra Uzarja pomagamo,
da je prehod iz domacega okolja v domsko okolje
za starega ¢loveka ¢im manj stresen. Vselej smo
na voljo za pogovor, bodo¢im stanovalcem in
svojcem posredujemo zacetne informacije o
postopku sprejema, o cenah, o Zivljenju vdomu,
o hisnem redu, o postopkih urejanja placila in

o vsem drugem, kar jih zanima. Poleg zbiranja
dokumentacije ohranjamo stik z bodo¢imi
stanovalci in njihovimi svojci in jih obve§¢amo o
prostih posteljah.

Na dan sprejema si vzamemo ¢as za novo
sprejetega stanovalca. Seznanimo ga s strokovnimi
delavci in pomagamo pri vklju¢evanju v domsko
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zivljenje. Pripravimo dogovor o izvajanju storitve
institucionalnega varstva, ki ga stanovalec sklene z
domom.

Radi poznamo svoje stanovalce, zato jih v prvih
dnevih po sprejemu prosimo, da nam povedo

kaj o sebi, o tem, kaksna je njihova Zivljenjska
zgodba, kaj so doma radi poceli, kaj pricakujejo
od domskega zZivljenja. Na podlagi zgodbe in zelja
ter potreb, ki jih ima stanovalec, v prvem mesecu
njegovega bivanja pri nas pripravimo osebni
(individualni) naért, ki je vodilo pri nasemu
timskem delu. Osebni (individualni naért)
pogledamo skupaj s stanovalcem vsake pol leta.
Namen je, da nam stanovalec pove, kaj je tiso, kar
smo zmogli uresniciti in kaj je tisto, kar si e zeli.

Socialna sluzba pomaga pri resevanju stisk in tezav
kot so denarne zadeve, prijava zac¢asnega bivalisca,
urejanje skrbnistva, za kar se povezuje z drugimi
sluzbami (CSD, ZPIZ, UE).

Socialna sluzba ima odprta vrata za vsa vprasanja,
predloge in pripombe, ki jih imajo nasi stanovalci
in njihovi svojci.

Aktivno sodeluje tudi pri vpeljevanju novega
koncepta dela na oddelku stanovalcev z demenco,
ki ga Zelimo preoblikovati v bivalno enoto, ki

bo ljudem z demenco bolj prijazna. Tukaj ima
socialna sluzba pomembno vlogo, saj je ravno
socialni vidik ¢loveka tisti, ki lahko izboljsa
zivljenje ljudi z demenco. Sodobne smernice
oblikujemo in vpeljujemo postopno, zavedamo
se, da nagle spremembe ne vplivajo dobro na
stanovalce z demenco.



Za sprejem v dom je potrebno vloziti:

e Prosnjo za sprejem ali premestitev v
institucionalno varstvo (pro$njo mora podpisati
prosilec za sprejem lastnoro¢no. V kolikor
tega zaradi slabega zdravstvenega stanja ni
sposoben, jo lahko podpise zakoniti zastopnik
ali pooblascenec, ki mora predloziti pooblastilo
ali odlo¢bo o skrbnistvu).

e Mnenje o zdravstvenem stanju za uveljavljanje
pravice do socialno varstvene storitve.

e Pisno izjavo svojcev, skrbnika ali pooblascenca
o urejanju finan¢nih obveznosti oziroma
doplacevanju oskrbnine.

Dokumentacijo za sprejem je mozno poslati po
posti ali oddati osebno v socialni sluzbi doma.

Prosnjo in ostale potrebne dokumente za
sprejem v institucionalno varstvo je mozno dobiti
v recepciji doma, lahko nas pokli¢ete in vam jih
bomo poslali, najdete pa jih tudi na spletni strani
doma, www.dputrzic.si, ali pa na spletni strani
Skupnosti socialnih zavodov Slovenije:
www.ssz-slo.si.

KRATKOTRAJNA NAMESTITEV

Kratkotrajni oz. zac¢asni sprejemi so oblika
institucionalnega varstva, namenjeni tistim
starostnikom, ki zaradi poslabsanja zdravstvenega
stanja, rehabilitacije po odpustu iz bolnisnice

ali zacasne odsotnosti svojcev, potrebujejo
kratkotrajno celodnevno oskrbo. Zacasna
namestitev lahko traja najvec tri tedne, z
moznostjo podaljsanja.

V ¢asu kratkotrajnih namestitev so uporabnikom
zagotovljene storitve oskrbe in zdravstvene

nege, ki jih potrebujejo glede na zdravstveno
stanje, zdravstvenemu stanju primerna prehrana,
fizioterapevtske storitve ter moznost vkljuditve

v vse dejavnosti, ki jih dom nudi ostalim
stanovalcem.

Za kratkotrajen sprejem je potrebno predloZiti
proinjo za sprejem, zdravnisko spricevalo in izjavo
o placilu storitev (enako kot za stalni sprejem).

DNEVNO VARSTVO

V domu nudimo uporabnikom tudi dnevno
varstvo: uporabniku prilagojeno dnevno varstvo
omogoca vkljucitev v dnevne aktivnosti, nego

in oskrbo, s tem pa zagotovljeno varnost in
zadovoljstvo uporabnika.

MozZnost dnevnega varstva lahko koristite po
potrebi, priporo¢amo pa vsem, ki ¢akajo na
sprejem, saj je tako proces prilagoditve krajsi in
manj stresen za uporabnika.

Za dnevno varstvo je potrebno predloziti prosnjo
za sprejem, zdravnisko spricevalo in izjavo o
placilu storitev (enako kot za stalni sprejem).

OSTALE OBLIKE SOCIALNE POMOCI

POMOC NA DOMU

Poleg zivljenja v domu, socialna sluzba skrbi tudi
za vodenje in koordiniranje pomo¢i na domu.
Pomoc¢ na domu je namenjena upravi¢encem,

ki imajo zagotovljene bivalne in druge pogoje za
zivljenje v svojem bivalnem okolju, zaradi starosti,
invalidnosti ali kroni¢ne bolezni pa se ne morejo
oskrbovati in negovati sami, njihovi svojci pa
take oskrbe in nege ne zmorejo ali zanju nimajo
moznosti. Gre za razli¢ne oblike organizirane
prakti¢ne pomoci in opravil, s katerimi se
upravic¢encem vsaj za doloc¢en ¢as nadomesti
potrebo po institucionalnem varstvu v zavodu.

Storitve, ki jih izvajamo sofinancira Ob¢ina Trzid,
tako da tisti, ki potrebuje pomo¢, placa le en del
celotne cene.

Storitev se pri¢ne na zahtevo upravicenca ali njego-
vega zakonitega zastopnika in vsebuje dva dela.

Prvi del predstavlja ugotavljanje upravi¢enosti

do storitve, pripravo in sklenitev dogovora o
obsegu, trajanju in nac¢inu opravljanja storitve,
organiziranje klju¢nih ¢lanov okolja ter izvedbo
uvodnih srec¢anj med izvajalcem in upravi¢encem
ali druzino.

Drugi del storitve zajema neposredno izvajanje
storitve na domu upravi¢enca po dogovorjenih
vsebinah in v dogovorjenem obsegu.
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Ko na socialno sluzbo pride naroéilo (pisno ali po
telefonu) za pomo¢ na domu, se socialna delavka
oglasi na domu naroc¢nika, kjer se pogovorita o
pri¢akovanjih, Zeljah in potrebah posameznika.
Na prvem obisku se poleg vodje pomo¢i na domu
oglasi tudi socialna oskrbovalka, ki bo storitve
izvajala.

Upravicenci do storitev so:

e osebe stare nad 65 let, ki zaradi starosti ali
pojavov, ki spremljajo starost, niso sposobne za
popolnoma samostojno Zivljenje,

e osebe s statusom invalida po zakonu o
druzbenem varstvu dusevno in telesno
prizadetih oseb, ki po oceni pristojne komisije
ne zmorejo samostojnega zivljenja, ¢e stopnja in
vrsta njihove invalidnosti omogocata obc¢asno
oskrbo na domu,

e druge invalidne osebe, ki jim je priznana
pravica do tuje pomoci in nege za opravljanje
vecine zivljenjskih funkcij,

e kroni¢no bolne in osebe z dolgotrajnimi
okvarami zdravja, ki nimajo priznanega statusa
invalida, pa so po oceni pristojnega centra za
socialno delo brez ob¢asne pomoci druge osebe
nesposobne za samostojno Zivljenje.

Socialna oskrba obsega naslednje sklope opravil:

e pomo¢ pri temeljnih dnevnih opravilih, kamor
sodijo naslednja opravila: pomo¢ pri oblac¢enju
in sla¢enju, pomo¢ pri umivanju, pri hranjenju,
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pri opravljanju osnovnih Zivljenjskih potreb
ter vzdrzevanje in nega osebnih ortopedskih
pripomockov;

e gospodinjsko pomo¢, kamor sodi prinasanje
enega pripravljenega obroka ali nabava zivil
in priprava enega obroka hrane, pomivanje
uporabljene posode, osnovno ¢isc¢enje bivalnega
dela prostorov z odnasanjem smeti ter postiljanje
in osnovno vzdrzevanje spalnega prostora;

e pomo¢ pri ohranjanju socialnih stikov, kamor
sodijo naslednja opravila: vzpostavljanje
socialne mreze z okoljem in s sorodstvom,
spremljanje upravic¢enca pri opravljanju nujnih
obveznosti, informiranje ustanov o stanju in
potrebah upravic¢enca ter priprava upravic¢enca
na institucionalno varstvo.

Narocilo je mozno pri socialni delavki doma ali
preko spletne strani doma, www.dputrzic.si.

DOSTAVA KOSIL

Socialna sluzba zbira tudi narocila za kosila in
dostavo kosil zunanjim uporabnikov, na podro¢ju
celotne trziske ob¢ine. Kosila, ki jih po Zelji vsak
dan, dostavljajo nase socialne oskrbovalke, so
vselej prijazno postrezena.

Mozno je tudi narocilo dietne prehrane
(sladkorna, Zol¢na in purinska dieta). Dostavo
kosila nudimo med 1. in 14. uro vsak dan. Narocilo
je mozno pri socialni delavki doma ali preko
spletne strani doma, www.dputrzic.si.

® FIZIOTERAPLA

Delo fizioterapevta v domu je specifi¢no in se
razlikuje od narave dela v zdravstvenih ustanovah.
Starostnika, ki pride v dom, obravnavamo celostno
- tako na telesnem, socialnem in psihi¢nem
podrocju. Fizioterapevtka poleg podrocja
fizioterapije spremlja podrodji gerontologije in
psihiatrije. Naloga fizioterapije je vzpostavljanje,
vzdrZzevanje in izboljsanje psihofizi¢nega stanja,

s poudarkom na rehabilitaciji po boleznih in
poskodbah.



Pri vsaki odlo¢itvi o izbrani fizioterapevtski
obravnavi sodelujemo timsko: fizioterapevt,
domski zdravnik in specialist fiziater.
Aktivnosti potekajo v prostorih za fizioterapijo
in na oddelkih. V prostorih fizioterapije nudimo
uporabnikom sodobne pripomocke za vadbo in
izboljsanje psihofizi¢nega stanja.

Delo poteka individualno ali v skupinah in

vkljucuje naslednje fizioterapevtske programe,

glede na potrebe stanovalca:

e Kinezioterapija:
Individualna obravnava: (pasivne tehnike,
aktivno asistirane tehnike, aktivne tehnike,
ucenje vaj za koordinacijo in ravnotezje,
tehnike za facilitacijo nevromuskularnega
sistema, ucenje hoje s pripomocki, ...
Skupinske vadbe: glede na patologijo
(poskodbe, bolezni, psihofizi¢ne sposobnosti),
vadba na zunanjih fitnes napravah, organizirani
pohodi izven doma

e Elektroterapija - protibole¢inska
Interferenc¢na terapija, DD, TENS, misi¢na
stimulacija

e Laserska terapija:
Terapija pri poskodbah misic, ligamentov,
revmati¢nih obolenjih, boleznih koze

e Ultrazvoéna terapija:
Indikacije za terapijo z UZ so: artroze, artritisi,
revmatoidni artritis

e Respiratorna fizioterapija:
aplikacija zdravilnih aerosolov s pomocjo
inhalacij, dihalne tehnike, vibracijska masaza,
polozajna drenaza

e Magnetoterapija

e Termoterapija in krioterapija

e Manualna terapija:
Sklepna mobilizacija, masazne tehnike, limfna
drenaza

e Zdravstvena vzgoja uporabnikov, zdravstveno
negovalnega kadra in svojcev.

Obravnava nasih stanovalcev je timska, s sprotno
komunikacijo poskrbimo za celostno obravnavano
nasih uporabnikov s strani vseh strokovnih
zdravstvenih delavcev.

Za doseganje boljsih rezultatov si znotraj tima
medsebojno izmenjujemo ideje, izkus$nje in
znanja.

Nepogresljiv ¢lan tima pa je uporabnik sam.
Vsakemu uporabniku damo moznost, da kot
enakopraven ¢lan rehabilitacijskega tima kar
najvec prispeva k u¢inkovitosti svoje rehabilitacije.
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® DELOVNA TERAPLJA

Delovna terapija je stroka, ki pokriva podrodje
zdravstvene in socialne dejavnosti. Posamezniku
omogoca, da kljub fizi¢nim ali dusevnim
omejitvam lahko opravlja zanj pomembne
naloge in uresnicuje vloge v vsakodnevnem
zivljenju z najvi§jo mozno mero neodvisnosti in
samostojnosti.

Delovna terapija se je zapisala pomoc¢i ¢loveku pri
iskanju moznosti za izvajanje tistih namenskih
aktivnosti, ki sestavljajo njegovo Zivljenje in mu
prinasajo smisel ter zadovoljstvo tudi takrat, ko se
sposobnost za to bistveno spremeni ali zmanjsa
zaradi bolezni, poskodbe ali staranja.

"
Tl
%

V domu si prizadevamo izvajati delovno terapijo
na treh podrodjih ¢lovekovega delovanja:

1. Skrb za sebe:

e ohranjanje, obnavljanje in uc¢enje dnevnih
aktivnosti (osebna higiena, oblacenje, hranje-
nje, transfer, obvladovanje zZivljenjskega okolja)

e uporaba ortotskih in ortopedskih pripomockov
ter prilagoditve okolja

Sem spadajo tudi spremljevalne aktivnosti za dvig
oz. izboljsanje izvedbe gibov, dvig mii¢ne moci

s funkcionalnimi treningi s pripomocki, splosne
psihofizi¢ne kondicije z jutranjo gibalno terapijo,
biosinhronsko skupinsko terapijo, vodenimi
sprehodi ter treningom spomina in zbranosti,

vse to pa osmisliti v aktivnostih vsakodnevnega
zZivljenja.

R R RN
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2. Produktivnost

Prihod v dom je za starostnika velika in zahtevna
sprememba. Na novo si je potrebno organizirati
dnevni ritem Zivljenja. Delovni terapevt pomaga
starostniku pri iskanju tistih aktivnosti, s katerimi
zazivi v novem okolju:

e zaposlitve, vkljucevanje stanovalcev v njih
ustrezna opravila (ohranjati aktivnosti, ki jih se
zmore in zna ali pa si Zeli nauciti novih, pomo¢
pri hi$nih opravilih in urejanju okolice, ...) ter
aktivno vklju¢evanje v organizacijo zivljenja v
domu preko sestankov sveta stanovalcev

e vzpostavljanje novih in ohranjanje starih stikov

e organizacija in vodenje aktivnosti
(gospodinjske aktivnosti, delo na vrtu, ...)

3. Prostocasne aktivnosti

Te so namenjene celotni domski skupnosti in so
zelo pestrih oblik in vsebin. Stanovalci si prosti
¢as zapolnijo sami ali se prikljucijo organiziranim
skupinam:

e kreativne aktivnosti — ro¢na dela in ustvarjalne
delavnice

skupinsko resevanje krizanke, lingo, tombola
druzabne in $portne igre

skupine starih za samopomo¢

skupina za motori¢no kognitivno perceptivni
trening - Zoga band

pevska skupina

bralni krozek »Branje — kramljanje« pod
vodstvom bibliotekarke

L R T Y
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e kulturno umetniske prireditve (nastopi e sodelovanje z lokalnimi drustvi (Drustvo

folklornih skupin, pevskih zborov, potopisna upokojencev, Drustvo invalidov, Drustvo

in tematska predavanja, literarna sre¢anja, diabetikov, Drustvo bolnikov po kapi),

druzabna med-domska srecanja, ...) predstavniki krajevnih skupnosti, Karitasom,
e medgeneracijsko sodelovanje (skupinska OO Rdecega kriza)

druzenja ob ustvarjalnih delavnicah, e vsakoletno prednovoletno praznovanje,

kulturnih nastopih, druzabnih igrah z otroki pustovanje, kostanjev piknik in piknik s

iz vrtcev, mladinskega centra ali osnovnih stanovalci in njihovimi svojci

Sol in individualno druzabni$tvo u¢encev
prostovoljcev visjih razredov osnovne $ole ter
dijakov srednjih $ol)

obiski psickov iz drustva »Tac¢ke pomagacke«
izleti

skupna praznovanja rojstnih dni stanovalcev
ohranjanje narodnih izro¢il, obiski razstav

Glavni namen delovne terapije vdomu pa je
pomagati posamezniku, ki je v zadnjem obdobju
svojega zivljenja in iz kateregakoli razloga odtrgan
iz domacega okolja, ohraniti najvi$jo mozno

mero delovanja, dostojanstva ter dose¢i ¢im vigjo
stopnjo kvalitete bivanja.

\
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SERKTEOR ZDRAVSTVENE
NEGE IN ©SKRBE

L l}A

ccccccccccccccccccccccccccccccccc ssessssssssssssssssesesnnnnnne

V zdravstveno negovalno enoto doma so
vkljucene streznice, bolnicarji /negovalci,
srednje medicinske sestre in zdravstveni tehniki,
diplomirana med. sestra in dipl. zdravstvenik.
Sluzba zdravstvene nege je najvecja enota doma.
Sluzba zdravstvene nege oskrbe tesno sodeluje
tudi z fizioterapevtko in delovno terapevtko.

Nasim stanovalcem nudimo njihovi starosti,
pocutju, zeljam in zdravstvenemu stanju primerno
oskrbo, zdravstveno nego in rehabilitacijo.

Zdravstvena nega in oskrba nasih stanovalcev je
usmerjena v vsestransko pomoc¢ pri opravljanju
vseh zivljenjskih aktivnostih, hkrati pa jim zelimo
ohraniti najve¢jo mozno mero samostojnosti in
neodvisnosti. Pri tem upostevamo cilje sodobne
gerontoloske zdravstvene nege.

Oskrba je usmerjena v pomoc¢ stanovalcem pri
opravljanju dnevnih aktivnostih in je glede na
koli¢ino storitev, pri katerih potrebujejo pomoc,

razdeljena v pet kategorij. Zdravstvena nega pa
poteka po strokovnih navodilih zdravnika, ki vsak
dan prihaja v naso ambulanto in je, prav tako glede
na potrebe stanovalca, razdeljena v stiri kategorije.
Posebna pozornost zdravstvene nege je namenjena
stanovalcem, ki so v celoti odvisni od nege in
pomoci negovalnega osebja.

V naso hiso prihajajo tudi zdravniki specialisti iz
razli¢nih podrodij. Tako imamo dvakrat mese¢no
psihiatri¢no ambulanto, enkrat mesec¢no je
stanovalcem s sladkorno boleznijo na razpolago
internist.

Za stanovalce z demenco imamo organizirano
varstvo na oddelku za stanovalce z demenco.
Le- ta je namenjen tistim stanovalcem, ki
zaradi zagotavljanja varnosti potrebujejo stalno
spremljanje. Dnevne aktivnosti so prilagojene
njihovim sposobnostim in potekajo pod
strokovnim vodstvom delovne terapevtke.

R N
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Strokovno usposobljeno osebje, pod vodstvom
glavne sestre in dveh vodij tima, skrbi za celovito
strokovno izvajanje zdravstvene nege in oskrbe.
Skrbimo za stalno izobrazevanje vseh zaposlenih,
saj le tako lahko sledimo sodobnim smernicam in
zadostimo spremenjenim potrebam stanovalcev.
Stanovalcem in njihovim svojcem smo vedno

na voljo pri reSevanju morebitnih tezav. Veseli
smo vseh vprasanj, predlogov in tudi kritik, saj

le tako lahko sledimo Zeljam in potrebam nasih
uporabnikov.

FRIZERSKE IN PEDIKERSKE STORITVE

Urejenost stanovalcem veliko pomeni, zato so
tovrstne storitve izredno pomembne.

Frizerka je na voljo stanovalcem vsak dan, nudi pa
oblikovanje Zenskih in moskih frizur ter britje. Po
predhodnem naro¢ilu je na voljo tudi zunanjim
uporabnikom.

Stanovalcem skusamo ¢im bolj ustredi in jim

s svojo prijaznostjo pricarati prijetno vzdusje.
Trudimo se, da bil frizerski kotic¢ek prostor, kjer bi
se stanovalec pocutil dobro, toplo in veselo, saj se
posamezniku v celoti posvetimo.

Medicinsko pedikuro izvaja vdomu za to
usposobljena medicinska sestra. Pedikura se
opravi v celoti ali le delno (odstranitev oti$¢anca,
kurjega ocesa ali vras¢enega nohta), odvisno od
zZelje uporabnika. Prijave zbiramo v recepciji doma
ali osebno po telefonu, kar velja tudi za zunanje
obiskovalce doma.

------ P T R T TRy
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UPRAVA

FINANCNO RACUNOVODSKA SLUZBA

Vodja finan¢no ra¢unovodske sluzbe vodi poslovne

knjige in usklajuje delo v ra¢unovodstvu. Skrbi
za kontrolo nad prihodki in odhodki vdomu

ter spremlja likvidnost poslovanja. Skrbi za
zakonitost finan¢nega poslovanja ter pripravo
strokovnih in ra¢unovodskih poro¢il za notranje
in zunanje uporabnike informacij, predvsem za
Svet DPU in za ustanovitelja Ministrstvo za delo,
druzino, socialne zadeve in enake moznosti. Zelo
pomembno je sodelovanje z drugimi sluzbami
doma, da se zagotovijo razli¢ne informacije,

ki so pomembne za uc¢inkovito in gospodarno
poslovanje doma.

Finan¢no rac¢unovodski delavki opravljata delo na
podrodju zarac¢unavanja storitev in obrac¢unavanja
pla¢ zaposlenim. Rac¢une izstavljata na podlagi
storitev zdravstvene nege in oskrbe. Stanovalcem
in njihovim svojcem nudita moZnost, da vse te
obveznosti poravnajo v nasi blagajni.

Vodimo knjige za osnovna sredstva, drobni
inventar in zaloge. Poslovne knjige enkrat letno
usklajujemo z letno inventuro.

Stanovalci imajo moZnost interne blagajne. V njej
omogoc¢amo stanovalcem in svojcem, da lahko
shranijo manjse vsote denarja. Stanovalcem,

ki tega ve¢ ne zmorejo, pomagamo, da si kljub
bolezni lahko privoscijo dobrine, ki si jih zazelijo.

Za vse informacije v zvezi obveznostmi in placili
pa smo na voljo vsem stanovalcem in njihovim
svojcev vsak dan.

Z finan¢no rac¢unovodsko sluzbo sodeluje tudi
ekonom, ki poskrbi za gospodarno naroc¢anje
materialnih virov, ki jih potrebujemo za delovanje
doma.

POSLOVNI SEKRETAR

Poslovna sekretarka nacrtuje, organizira in izvaja
kadrovska dela, pripravlja in ureja dokumentacijo
v zvezi s prijavo v razne programe, vodi kadrovsko
evidenco, sprejema prispelo posto, kontaktira

z zunanjimi institucijami in nudi logistiko
direktorju, skrbi za nabavo pisarniskega materiala
in po svojih moceh povezuje in posreduje
informacije enotam doma.
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TEHNICNI SEKTOR

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

SLUZBA ZA PREHRANO

Kuhinja vdomu se je, od odprtja leta 1980, pa
vse do danes, prenavljala dvakrat. V zacetku,
dokler dom $e ni bil polno zaseden in dietna
prehrana $e ni bila tako na nivoju je bila takratna
oprema zadovoljiva. Z leti se je kapaciteta doma
povecevala in tudi potrebe stanovalcev so se
spreminjale. Vse ve¢ je bolnih in nepokretnih. S
tem postaja priprava hrane vse bolj zahtevna in
tudi na podro¢ju dietne prehrane smo kakovost
izboljSevali. Vseskozi smo sledili novim trendom
in se na podro¢ju prehrane tudi ustrezno
izobrazevali.

V enoti prehrane so zaposleni vodja kuhinje, Stiri
dietne kuharice, §tiri pomo¢nice in tri servirke.
Dnevno pripravljamo §tiri obroke - zajtrk, kosilo,
popoldansko malico in vecerjo. V dietni prehrani
pa je vklju¢eno pet obrokov dnevno. Zavedamo
se, da je okusna in zdrava prehrana pomembna v
vseh zivljenjskih obdobjih, saj vpliva na kakovost
nasega zivljenja in posredno tudi zdravja.

Pozornost posvec¢amo tudi doma pripravljenim
sladicam, da izboljsamo pestrost jedilnika.
Jedilnike sestavljamo tedensko, prilagojeni

so letnim ¢asom, cenam na trgu in Zeljam
stanovalcev. Objavljeni so na oglasnih deskah po
oddelkih in spletni strani.

Pri pripravljanju jedi izhajamo iz varovalne ali
uravnotezene prehrane z manj mascob, nasic¢enih
mascobnih kislin, soli in sladkorja. V.domu
deluje skupina, ki jo sestavljajo predstavniki
stanovalcev, vodja prehrane in vodja zdravstvene
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nege, ki skupaj sooblikujejo jedilnik z namenom
upostevanja zelj stanovalcev.

Stanovalcem radi pripravljamo hrano, ki je za

to obmodje znacilno in so jo Ze sami pripravljali
doma (npr. trziske brzole, ajdovi Zganci,...). S tem
se skusamo ¢im bolj priblizati okusu stanovalcev
in pricarati ob¢utek domacnosti. Poseben ¢ar
dajejo nasim obrokom tudi sladice, ki jih v celoti
pripravljamo v nasi kuhinji.

Zelo natan¢no izvajamo HACCP sistem, ki je
dolocen po pravilniku o sledljivosti. Od leta 2015
pa so, na podlagi uredbe o oznacevanju Zivil,
objavljeni vsi alergeni, ki so prisotni v hrani.
Seznam jedi z navedbo alergenov je objavljen na
oglasnih deskah poleg jedilnikov.

V domu imamo organiziran tudi razvoz hrane na
dom v okviru pomoc¢i na domu po nasi ob¢ini.
Kosila nudimo tudi zunanjim uporabnikom.

Za vodenje kuhinje uporabljamo ra¢unalniski
SAOP program. Program nam omogoca natan¢no

vodenje porabe Zivil, isto¢asno pa tudi spremljamo

energijsko vrednost obroka, vsebnosti vitaminov
in mineralov, lo¢eno po vsebnosti mascob,
beljakovin in ogljikovih hidratov.

SLUZBA PRALNICE

Domska pralnica poleg vzdrzevanja domskega
perila ter $ivanja zagotavlja tudi pranje, likanje in
vzdrzevanje osebnega perila stanovalcev.

Storitve pranja in likanja so dostopne tudi
zunanjim uporabnikom.

VZDRZEVALNA SLUZBA

Zaposleni v tehni¢ni sluzbi skrbimo za vzdrzevanje
stavbe, naprav ter za urejenost okolice doma.

Dom je v preteklosti Ze dobival priznanja za urejeno
okolico doma, kar dokazuje naso permanentno skrb
za lep dom in urejen park doma.

RECEPCIJA

Za mnoge obiskovalce pomeni recepcija prvi stik

z domom, zato se zavedamo, kako pomemben

je iskren, prijazen in topel odnos do vsakogar, ki
potrebuje kakr$no koli informacijo, saj je to glavna
dogajanj, povezovalni ¢len med zaposlenimi,
stanovalci, sorodniki ali naklju¢nimi obiskovalci.

SPOSTOVANI
STANOVALCI,
$VOICI IN
OBISKOVALCI,
HVALA VAM ZA

»'E PREDLOGE!

.........................



DUHOVNA OSKRBA

----- ssssne R Ry

Odhod v dom je lahko za ¢loveka travmatic¢en
dogodek. Odtujitev od domacega kraja, znane
okolice, prijateljev in nenazadnje starost,
nebogljenost in bolezen lahko povzrocijo v
¢loveku hudo osamljenost in stisko. Pogosto
¢loveku v tem obdobju preostane le e vera, ki mu
daje tolazbo, moci in volje.

V domu znamo prisluhniti tudi tem potrebam,
zato je nasim stanovalcem na voljo naslednja
duhovna oskrba:

vsak prvi petek in ob vedjih praznikih je vdomu
sveta masa;

vsak dan poteka molitvena skupina, enkrat
tedensko pa verska skupina;

vsako soboto imajo stanovalci moznost
osebnega pogovora z duhovnikom (sv. spoved,
sv. obhajilo);

za individualno molitev je v doku na voljo
kapela sv. Kriza, ki je vedno odprta;

ob vsakem trenutku pa je na Zeljo stanovalcev
ali njihovih svojcev na voljo duhovnik za
sprejem zakramentov (bolnisko maziljenje).
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OBISKI

Dom je odprtega tipa. Obiski so zazeleni
vsak dan med 8. in 19. uro, po dogovoru
tudi izven tega termina, pri ¢emer
obiskovalce vljudno prosimo, da ne motijo
miru in pocitka ostalih stanovalcev.

ssesssssssssessnsnnnns L T Sssssssessases



O domu lahko povem samo pozitivne
stvari. Osebje je prijazno in vedno

nasmejano, to nam takoj polepsa dan. Tudi

z druzabni Zivljenjem sem zadovoljna,
najbolj mi je vse¢ Zoga band, ki je vsak
Cetrtek, ko je to le mozno. Nisem se ga Se
udelezila, a se ga nameravam. & Zinka

V domu mi je lepo, raje sem
tukaj kot doma, saj zame res
lepo skrbijo. UZzivam v druzbi,
saj ne maram samote, tako da
mi je Zivljenje v domu $e posebej
vsec. Kdaj pa kdaj mi pase tudi
malo miru in samote, takrat

pa se lahko umaknem v svojo
sobo in si v miru odpocijem in
naberem energijo. & Angela

Raje sem v domu kot doma, saj zame
resnicno lepo poskrbijo, vse imam
oprano in pospravljeno, tako da mi za
take skrbi ni potrebno skrbeti in lahko
uzivam v stvareh, ki me veselijo. Dan
vedno zacnem s telovadbo, saj mi poZene
kri po telesu in se s tem dokon¢no
prebudim. Poleti pa sem veliko zunaj,
kjer imamo tudi fitnes v naravi, kjer
veckrat na teden telovadim, to mi je
najbolj vsec. & Fani

I ZJAVE STANOVALCEV

Najbolj mi je vse¢ hrana v domu. Vedno
imam na voljo svez in topel obrok, na
razpolago pa imamo kar 6 menijev, tako
da je za vsakega nekaj. Sestre in ostalo
osebje je zelo prijazno in nikoli nesramno,
so zelo razumevajoci. Menim da bi

lahko imeli malo vec¢ pomodi, saj so zelo
obremenjeni, a se kljub temu nikoli ne
pritoZujejo, to Se posebej spostujem. Zelo
rada hodim na skupine, ki jih v nasem
domu organizirajo prostovoljke, dame

ki so ze v pokoju. V domu se vedno nekaj
dogaja tako da nam ni nikoli dolgcas. -
Angela

Ce po pravici povem, bi bil raje
doma kot v domu, saj se Zivljenja

v tako veliki skupnosti kar ne
morem privaditi, tu sem zdaj pol
leta in to zaradi Zene, saj sva tako
lahko skupaj. Cez dom pa nimam
nobene pripombe, je odlicen. Osebje
se vedno trudi in lepo skrbi za

nas. Zavzamejo pa se za vsakega
posebej in ce kaj rabim, to stvar tudi
omogocijo. Tudi s hrano sem zelo
zadovoljen, saj imamo na razpolago
veliko menijev in nikoli nismo la¢ni.
V domu se vedno nekaj dogaja, tako
da nam ni dolgc¢as. Sam se pa raje

Z Zeno odpravim v naravo na svez
zrak, zelo rada greva ven, sploh ¢e
je soncen dan. &= Blaz

23



IZJAVE UPORABNIKOV
POMOCI NA DOMU
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Smo druZina, kjer smo $e vsi zaposleni. MoZa je
pred dvema letoma zadela kap, zatem Se nekaj
manjsih. Ostal je skoraj nepokreten in odvisen od
tuje pomoci. Pomoc¢ na domu je nekaj najlepsega,
kar se nam je zgodilo. Socialne oskrbovalke so
profesionalne, moza umijejo, obrijejo, preoblecejo

posteljo... In kar je najpomembnejse, mu dajo za piti

in jesti. Pri tem velikokrat naletijo na teZave, ker le
to odklanja. Hvala tudi, ker sodelujejo s patronazno
sestro, ki pride enkrat na teden. Iskrena hvala vsem
skupaj. 7= Silvana

Na 35. letnico odprtja Doma Petra Uzarja segajo
tudi moji spomini. S prvo direktorico doma gospo
Nuso Hafner in predsednikom odbora za gradnjo
gospodom Francem Grasicem, direktorjem Peka
sem sodelovala pri izdelavi planiranja poslovnega
uspeha za leto 1980. Na tej osnovi so bili narejeni
izracuni stroskov za oskrbni dan. Danes sem tudi
jaz delezna pomoci doma. Socialne oskrbovalke
mi prinasajo kosilo. Z njimi sem zelo zadovoljna.
Prijazen nasmeh, dobra volja in kratek klepet mi
polepsajo dan. # Ivanka

Pomoc¢ na domu mi zelo olajsa skrb za nepokretno
mamo. Dopoldne oskrbovalke izvedejo nego

in sama v tem ¢asu mirno skuham kosilo. Vse
negovalke imajo zelo lep odnos do mame, zanjo

si vzamejo ¢as in se z njo med delom pogovarjajo.
Nego opravijo skrbno in kvalitetno. 7= Marija

Ob 35. letnici Doma Petra Uzarja iskrene Cestitke!
Prizadevnost vodstva in zaposlenih mi veliko
pomeni, tako v primeru moje Zene lvice, kot
stanovalke v domu in sebe kot uporabnika pomoci
na domu. Prijaznost je na visoki ravni. Le tako
naprej! & Valentin

Zaradi svoje bolezni sem nemocna,
tezko stojim, zato mi oskrbovalke

zelo pomagajo s tem, da mi pripeljejo
kosilo in mi ga postrezejo. S hrano sem
zadovoljna, z oskrbovalkami se dobro
razumem in rada z njimi poklepetam.
7 Kristina

Dnevno sprejemam domsko pomoc.
Vsako jutro me obisce prijazna
negovalka, ki skrbi za mojo osebno
nego, za kar sem zelo hvalezna, saj si
sama ne bi mogla tako pomagati. Vem,
da mi mnogo pomaga redno umivanje,
da so sklepi bolj mehki, da lazje
telovadim in tudi leta lazje nosim. g5 je
Ze precej tezka. Sem Se vedno rada tu!
Prav ni¢ se mi ne mudi tja... & Roza

Z Vaso pomocjo na domu sva

zelo zadovoljna. Vase socialne in
oskrbovalne delavke so zelo prijazne,
strokovne in ustrezljive. Zahvaljujeva
se vsem skupaj in vsakemu posebej in si
Zeliva, da ostane tako se naprej. & Olga
in Peter

S pomocjo na domu sem zelo zadovoljen.
Hvala Vasim dostavljavcem kosil! & JozZe

Ze nekaj let smo uporabniki vase
pomoci na domu. Zelo smo hvalezni,
da imamo to moznost, saj je najlepse
za oskrbovanca, da Zivi Se naprej
doma, v krogu domacih in v svojem
domu. K temu dobremu pocutju
veliko doprinesejo negovalke s svojim
optimisti¢nim pristopom in posluhom
za vse vrste nasih tezav. S prihodom
na nas dom razbijejo monotonost
vsakdana in nam polepsajo dneve. Ob
vasem prazniku vam cestitamo in se
veselimo z vami. & Jelka
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DOM PETRA UZARJA
TRZIC
iznih ljudi

Ustanovitelj: Republika Slovenija

Ime doma: DOM PETRA UZARJA TRZIC

Sedez doma: Roéevnica 58, 4290 TRZIC
Transakcijski racun: 01100-6030269261
Telefonska stevilka: 04 / 598 03 00, 041 389 305
Faks: 04 /598 03 28

Spletna stran: www.dputrzic.si

E posta: info@dputrzic.si

KONTAKTI

DIREKTORICA

dr. Anamarija Kejzar, dr. znanosti, dipl. soc. del.
T: 041782 827 E:anamarija.kejzar@dputrzic.si
NAMESTNICA DIREKTORICE za podrocje
zdravstvene nege in oskrbe

Marija Tavzelj, diplomirana medicinska sestra
T: 031330541 E: marija.tavzelj@dputrzic.si
MEDICINSKA SESTRA - VODJATIMA

Maja Krzignik, diplomirana medicinska sestra
T: 030 600165 E: maja.krzisnik@dputrzic.si

Rudi Sluga, diplomirani zdravstvenik

T: 030 600164 E: rudi.sluga@dputrzic.si
AMBULANTA

Damjana Stroj, srednja medicinska sestra

T: 051363 615 E: damjana.stroj@dputrzic.si
SOCIALNA DELAVKA, POMOC NA DOMU IN
RAZVOZ KOSIL

Alenka Javornik, univerzitetna diplomirana
socialna delavka

mag. Maja Olip, magistrica socialnega dela

T: 051337 818  E:alenka.javornik@dputrzic.si

FIZIOTERAPEVTKA

Silva Stiherl, visja fizioterapevtka

T: 030 600159 E: silva.stiherl@dputrzic.si
DELOVNA TERAPEVTKA

Marjeta Sumié¢, diplomirana delovna terapevtka
T: 030 600158 E: marjeta.sumic@dputrzic.si

---------------------------------------------------------------

VODJA PREHRANE

Franci Ajdovec, gostinski poslovodja

T: 040 606 739 E: franc.ajdovec@dputrzic.si
VODJA FINANCNO RACUNOVODSKE SLUZBE
Natasa Megli¢, univerzitetna diplomirana
ekonomistka

T: 04/ 598 0312  E: natasa.meglic@dputrzic.si
FRIZERKA

Franka Jurki¢ T: 04/ 598 03 45 ali 030 600 167
PEDIKERKA

AnitaMali T: 04/ 598 03 0o ali 041 389 305

Vsi zaposleni smo dosegljivi
med 7. in 15. uro vsak delovni dan,
recepcija pa med 7. in 20. uro.
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