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Proizvodni in prodajni rezultati

Proizvodni rezultati v prvih treh mesecih letos-
njega leta kaZejo na boljsi zacetek kot je bil to obicaj v
zadnjih letih.

Fiziéni obseg proizvodnje je vecji od lanskoletne
proizvodnje (8%) in vecji od planiranih vrednosti
(1,6 %).

Lanskoletni obseg proizvodnje v prvem cetrtletju
je presezen v proizvodnji gradbenih plosé¢, v proizvod-
nji pohistva, v kovinskem obratu v TO Tomaz Godec, v
proizvodnji vrat v TO Recica, najvecje pa je povecanje
v TO Mojstrana, kjer je bila v zadnjih mesecih lanske-
ga leta aktivirana nova investicija. Obseg proizvodnje
je za 28 % vecji od lanskoletne proizvodnje, vendar pla-
nirana proizvodnja $e ni dosezena, ker tudi Stevilo za-
poslenih Se ni doseglo planiranega obsega. Le v TO
Podnart je letoSnja proizvodnja manjsa kot lani (1 %)
in manjsa od planiranih koli¢in (14,6 %).

Boljsa proizvodnja je omogo¢ila tudi povecan ob-
seg prodaje. Pri prodajnih rezultatih je razveseljiv po-
datek, da so se sorazmerno nizke zaloge ob koncu lan-
skega leta v prvem tromesecju Se znizale. Visoka je le
zaloga podbojev B (17.476 komadov) in slepih podbojev
(10.591 komadov).

Obseg prodaje v TO trgovina je bil po posameznih
mesecih precej razlicen od lanskoletne dinamike. Pro-
daja v januarju in februarju je bila manjsa od lansko-
letne, v marcu pa vecja, tako da je za prvo trimesecje
obseg prodaje nizji kot lani, bistveno pa se je povecal v
aprilu.

; Poleg ugodnih proizvodnih rezultatov so razvese-
ljiva tudi izvozna gibanja. Lanskoletni velik delez izvo-
za v celotni realizaciji se je v letosnjem letu Se povecal.

Predhodno pripravljeni deli vratnih kril pred stiskanjem

Fiziéni obseg izvoza je v prvem cetrtletju za 18 % vecji
od lanskoletnega (najvecje povecanje v TO Recica za
81,6 % in v TO Podnart za 100 %). Izvoz je zelo zmanj-
san le v TO Mojstrana zaradi spremenjenega proiz-
vodnega programa (TIP-TAP stolice kot glavni izvozni
izdelek niso bile v proizvodnji).

Povecan fizi¢ni obseg proizvodnje je omogocil vec-
jo vrednostno realizacijo, vendar pove¢anje je manjse
od planiranega zaradi spremenjene politike dinarske-
ga tecaja do tujih valut v prvih mesecih letosnjega le-
ta. V lanskem letu je bila glavna ekonomska stimulaci-
ja izvoza drseci tecaj dinarja, prve tri mesece leto$nje-
ga leta pa je bil tecaj dinarja »zamrznjenc.

Delez izvoza v celotnem prihodku je v DO LIP
41,2 %, v TO Tomaz Godec 32,1 %, v TO Reéica 30,2 %, v
TO Mojstrana le 1,5 % in v TO Podnart 35,4 %.

Poleg dobrih proizvodnih in prodajnih rezultatov
so v prvem cetrtletju sorazmerno ugodni tudi podatki
0 zmanjSanem bolniskem stalezu. Bolniska odsotnost
je najvedja v zimskih mesecih, zato je odsotnost zaradi
bolezni v leto$njih prvih treh mesecih leto$njega leta
vec¢ja od celoletnih povpreéij, v primerjavi prvih cetrt-
letij pa je letoSnja bolniska odsotnost za 25,6 % manjsa
od lanske. Najvec¢je zmanjsanje je v TO Tomaz Godec
31,7%, v TO Recica 25,2%, v TO Podnart 16,9 %, v
DSSS 28,3 %, v TO trgovina je bila bolniska odsotnost
za 45,2 % vecja, prav tako se je povecala v TO Mojstra-
na za 25,9 % (ob 18,8 % povecanju zaposlenosti).

Povpreéni OD v prvih treh mesecih je bil 22.939
din, kar je za 48,8 % vec¢ kot v istem obdobju lani, oziro-
ma 21,2 % vec kot lanskoletni povpreéni neto OD.
Slivnik

Masivna
sobna
vrata — nov
1Zvozni
program

V leto$njem letu smo v
obratu pohistva TO To-
maz Godec priceli s proiz-
vodnjo masivnih sobnih
vratnih kril. Tako smo
skupaj s TO Recica, ki iz-
deluje podboje za ta krila
dopolnili ponudbo notra-
njih vrat LIP Bled v izvo-
zu.

Povprasevanje po ma-
sivnih sobnih vratih se v
svetu iz leta v leto povecu-
je. Tako se uspe$no pro-
dajajo razlicne izvedbe
masivnih vrat; s polnili, v
kombinaciji s steklom,
furnirane ali v celoti ma-
sivne. Naravni izgled in
masivnost dajeta uporab-
(Nadaljevanje na 2. strani)



Masivna
sobna

vrata — nov
1ZVvOozni
program

(Nadaljevanje s 1. strani)
niku obc¢utek topline, var-
nost in pristnosti. Zaradi
nedokon¢ane povrsinske
obdelave ima uporabnik
moznost, da si sam izbere
izgled in povrsinsko obde-
lavo vrat ter tako ugodi
svojim Zeljam in okusu.
V TO Tomaz Godec
smo se zavzeto lotili zah-
tevne naloge. Z izkusSnja-
mi, ki smo si jih nabrali
pri proizvodnji garaznih
vrat v preteklosti in ma-
sivnega sobnega pohistva
smo v mesecu aprilu izde-
lali prvo serijo masivnih
sobnih vrat za izvoz.
Trenutno program ma-
sivnih sobnih vrat obsega
krila dveh Sirin 73,5 cm in
86 cm s tremi polnili ter z
enim polnilom in steklom.
Program podbojev pa za-
jema podboje ve¢ Sirin.
O proizvodnji masivnih
sobnih vrat smo se dalj
casa pogovarjali. Kljub

temu pa v celoti ni bilo
mozno brezhibno pripra-
viti proizvodnje. Takoj v
prvi seriji smo naleteli na
nekaj zapletov, ki pa se v
prihodnje ne smejo pono-

viti. Najvecje tezave nam
predstavlja priprava lesa
ustrezne kvalitete; to pa
predvsem zaradi majhnih
zalog lesa in zasedenosti
kapacitet v susilnicah.

Tehnologija 1zdelave
vrat je podobna tehnolo-
giji izdelave masivnega
pohistva. Tako nam zase-
da ze tako prezasedene
kapacitete pri Sirinskem

spajanju. Za sestavo kril
Se nimamo ustreznih pri-
prav, vendar upamo, da
bomo do naslednje serije
to tezavo vsaj delno resili
z izdelavo le-teh. Tehnolo-

Volitve v samoupravne organe delovne organizacije

in temeljnih organizacij ter DSSS smo opravili 27. 3. 1984. V posamezne samoupravne organe so bili| izvoljeni:

Samoupravni
organ

Delavski svet

TO Tomaz Godec

Bucar Ivica

TO Recica

TO Mojstrana

TO Podnart

Grile Alojz

Glavendeki¢ Nedeljko

Zbor

TO trgovina

DSSS

Arh Rado

TO oz. DSSS

Odbor SDK TO

Delavski svet
DO

Svet za
finanéne zadeve

Odbor SDK DO

Disciplinska
komisija DO

Izvrsilni organi

DS DO:

Odbor za gospo-
darjenje

Odbor za org.,
kadre in stanov.

Odbor za splosne
zadeve, druzb.
st. in obveScanje

2

Cvetek Janez
Dobravec Anton
Dobravec Stanko
Erculj Janez
Gogala Vera
Hodnik Stanko
Kiti¢ Zdravko
Medja Zdravko
Risti¢ Albina
Vojvoda Lovro
Zalokar Mirko
Zvokelj Branka

Boléina Pavel
Corali¢ Esad
Jensterle Dragica
Polajnar Andrej
Ravnik Janko
Rozman Valentin
Smukavec Andrej

Bregant Slavko
Korosec Alojz
Malej Metod
Malej Pavel
Medja Anton
Murovec Anton

Bijol Franc
Sedlar Pavel

Langus Franc
Arh Franc

Odar Joze
Odar Stanko

Buéar Franc
Stare Janez

Stare Anton
Veber Anica

Hozi¢ Ivan
Mencinger Alojz

Bregant Tomaz
Cundri¢ Marija s.
Cupar Zvone
Cerne Mitja

Dezman Anton m.

Jakopi¢ Mihaela
Mrak Darko
Sodja Janez
Svetina Franc
Ul¢ar Stojan
Zvan Franc
Zvan Martin

Baje Bogo

Gole Anton
Jarkovi¢ Tomaz
Kocjanc¢ié¢ Ciril
Sokli¢ Frane

Arh Silvo
Colja Franc
Cop Antonija
Lap Franc

Repe Amalija
Trpin Marinka

Pazlar Simon
Golja Roman

Koren Joze
Lukan Andrej

Trojar Andrej
Zeleznikar Anton

Sodja Janez
Svetina Franc

Globoénik Franc
Urh Brane

Kosi¢ Nikolaj
Kunsi¢ Marica
Makovec Joze
Milonik Janez
Petri¢ Janez
Smid Stanko

Branc Iva
Kobentar Vinko
Lumpert Valentin
Orejas Mojca
Robié Peter

Ravhekar Tomaz
Svetina Mitja

Cerne Milena

Lumpert Valentin

Cerne Milena
Lojevec Miro
Skantar Janez
Matjaz Joze

Jegli¢ Stanko

Kopavnik Joze

Intihar Joza
Kordez Matevz
Kovacevi¢ Gospa
Langus Branko
Licar Alojz
Ljubojevié Biljana
Rakovec Branka
Stanisi¢ Petrislav

Erzen Rudolf
Hadi¢ Sefik

Paji¢ Radivoje
Peri¢ Danica
Vidakovi¢ Stjepan

Gori¢an Anton
Kordez Matevz

Prevec Ivanka
Sitar Franc
Cufar Franc
Goli¢ Nada
Urbané¢ Pavla
Cufar Franc

Langus Branko

Peri¢ Danica

delavcey

Marci¢ Branko
Poljanec Metka
Preseren Milena
Terpinc Bojan

Gricar Marija

Gricar Marija
Terpinc Bojan
Jagatic Katarina

Papp Evgen
Sorli Otorino

Preseren Janez

Por Metka

Cesar Marinka

Banko Stefan
Cuden Vinko
Koren Toncka
Kunstelj Toncka
Macek Franc
Mohori¢ Anica
Pretnar Marjana
Preve Darinka
Smukavec Miro
Sifrer Ana

Beravs Jana
Godec Ivica
Papler Zvone
Strazisar Malci
Sefman Martina

Golja Alojz
Anton Iskra

Peterman Marija
Praprotnik Anica
Plemelj Franc
Kristan Anton
Salamun Mitja
Urankar Marija

Mozeti¢ Miran

Blazevié¢ Jordan

Kraigher Ciril



ki problem nam je pred-
stavljala tudi izdelava
mrez. V ta namen smo ku-
pili rezkar, ki nam bo v
veliko pomoé pri izdelavi
mrez za vrata s steklom.
Uporabljali ga bomo ze
pri naslednji seriji. Pri iz-
delavi izvrtin za nasadila
in klju¢avnico pa nam je
prisko¢ila na pomo¢ TO
Recica, kjer smo lahko
vratna krila dokonéno iz-
delali in skladiséili do
prodaje. Taka pomo¢ bo
najbrz potrebna tudi v
prihodnje, saj je vpraslji-
va nabava Se enega stroja
ali linije za izdelavo izvr-
tin in montaZo ob zadost-
nih kapacitetah v TO Re-
Cica.

V prvi seriji smo izdela-
li 600 vrat, ki smo jih v
mesecu aprilu odpremili
kupcem v ZRN. Plan pro-
izvodnje za leto 1984
predvideva proizvodnjo
1500 masivnih sobnih
vrat, vendar ze sedaj ka-
ze, da so moznosti proda-
Je vec¢je. Do konca tega le-
ta bi lahko presegli plani-
rane koli¢ine, toda picle
zaloge kvalitetnega lesa
ne dajejo zagotovila za iz-
polnitev veéjih izvoznih
zahtev kot smo jih plani-
rali.

Proizvodnja vratnih
kril bo v prihodnje dohod-
kovno Se bolj zanimiva z
vkljucitvijo numeri¢no
vodenega rezkalnika v
proizvodnjo in boljSim so-
delovanjem vseh odgovor-
nih sluzb od prodaje,
PRB, preko priprave pro-
izvodnje do same proiz-
vodnje. To pa pri prvi se-
riji ni bilo na zavidljivi ra-
vni.

E. J.

( N

Ustanovili

aktiva
komunistov

Na pobudo predsedstva
obcinskega komiteja ZK Ra-
dovljica so v marcu ustano-
vili v obéini aktiv komu-
nistov zdravstvene dejavno-
sti. Vanj so vkljuéeni vsi ¢la-
ni ZK iz stirih osnovnih or-
ganizacij ZK zdravstvenih
tozdov, kolikor jih je v obé¢i-
ni. Aktiv komunistov so na
zacetku leta ustanovili tudi
prosvetni delavei. Aktivi bo-
do usklajevali staliséa komu-
nistov iz raznih osnovnih or-
ganizacij za skupne naloge
in akcije na svojem delov-
nem podrocju.

Sklepi samoupravnih organov

Delavski svet DO (25. 4. 1984)

1. Po porocilu predsednika volilne komisije je DS ugoto-
vil, da so bile volitve izvedene zakonito in uspcinn, saj je
glasovalo 951 volilnih upravicencev ali 87,15 % od 1090
vpisanih v valilni imenik.

2. Za predsednika DS je izvolil Antona Iskro, za namestni-
ka pa Pavla Maleja.

3. Imenoval je ¢lane izvrsilnih organov: odbora za gospo-
darjenje, odbora za organizacijo, kadre in stanovanja, od-
bora za sploine zadeve, druzbeni standard in obvescanje,
uredniskega odbora Clasila, komisije za VZD.

4. Natancneje je opredelil nacin obravnavanja in spreje-
ma sistemizacije in ocene del in nalog, zato je sprejel tol-
macenje 49. clena samoupravnega sporazuma o skupnih
osnovah in merilih za razporejanje Cistega dohodka in raz-
delitvi sredstev za OD:

»Rezultate vrednotenja zahtevnosti dela izdela strokovna
komisija v DO, ki jo imenuje DS DO. Opis del in nalog posre-
duje v javno obravnavo skupaj s predlogom ocene DS tiste
TO, na katero se opis del in nalog nanasa. Komisija za VZD
posreduje predlog ocene skupaj z opisom del in nalog v ja-
vno obravnavo v ostale TO.

Ce po poteku javne obravnave na predlog ocene ni nobe-
ne pripombe oz. nobenega predloga, komisija za VZD po-
sreduje tak predlog v sprejem na zbore delavcev tiste TO,
na katero se predlog nanasa.

Ce so bile med javno obravnavo na predlog ocene dane
pripombe oz. predlogi, potem komisija za VZD pripombe
oz. predloge uskladi in tak predlog posreduje DS DO, ki ga
da nato v sprejem na zbore delavcev tiste TO, na katero se
predlog nanasa.

DS DO mora na svoji prvi seji sprejeti ugotovitveni sklep
glede sprejetja in veljavnosti sklepa.

5. Po porocilu o izvedbi referenduma je DS ugotovil, da
so bile spremembe oz. dopolnitve 42. in 171. ¢lena sam.
sporazuma o zdruZitvi TO v DO LIP Bled, in dopolnitve sam.
sporazuma o skupnih osnovah in merilih za razporejanje CD
in delitvi sredstev za OD v DO LIP (18. do 24. clena, 81. in
85. clena) sprejete.

6. Obravnaval je 3-mesecni obracun in ugotovil, da je de-
litev opravljena v skladu z zakonskimi dolocili in s sprejetim
planom.

7. Sprejel je predlog prodajne palitike v letu 1984.

8. Na osnovi predloga vodje izvoza je sprejel sklep, da
soglasa z odpisom 108,33 FF ter 108,15 FF zaradi napacne-
ga izracuna kubature opaznih plos¢ v izvoznih fakturah.

9. Sprejel je ugotovitveni sklep o veljavnosti ocen novo-
sistemiziranih del in nalog ter sprememb ocen del in nalog
v TO Tomaz Godec (kovinski obrat), v TO Recica (lakirnica,
krila) in v DSSS (SOPPA).

10. Na predlog komisije za VZD je dal odgovore na pri-
tozbe vrednotenja zahtevnosti del in nalog v nabavnem
sektorju, knjigovodje izdelkov v obratu zaga TO Recica,
knjigovodije gotovih izdelkov v obratu vrata TO Recica, po-
mocnika upravljalca stiskalnice v obratu plos¢e TO T.G. in
avtomehanika | v OVI TO T. G.

11. Sprejel je tolmacenje o dodatku za nadurno delo: 73.
¢len sam. sporazuma oz. 62. oz. 55. 0z. 40. ¢len pravilnikov
o osnovah in merilih za razporejanje CD in razdelitvi sred-
stev za OD oz. v TO in DSSS se glasi:

»Za delo, daljSe od polnega delovnega ¢asa, pripada de-
lavcu dodatek, ki znasa 50 % neto vrednosti obracunske po-
stavke delovne naloge, na katero je razporejen, ne glede na
to, ali se delavcu osebni dohodek odmerja po casu ali po
delovnem ucinku.«

Sklep velja od 1. 4. 1984 dalje.

12. Sprejel je dopolnjen SEZNAM sredstev in opreme za
osebno varstvo pri delu.

13. Sprejel je samoupravna sporazuma

— o0 zdruZevanju sredstev zaradi sanacije izgub v proiz-
vodnji gum gumarske industrije Krusevac, TOZD Obilicevo,
v letu 7984

— o0 zdruZevanju sredstev za modernizacijo proizvodnje
TGA Boris Kidri¢ Kidricevo

13. Sprejel je visino regresa za letni dopust: 8.300 din
(do 170 tock), 7.100 din (od 171 do 240 tock) in 6.400 din
(od 241 tock dalje).

14. Sprejel je povisanje nadomestila za topli obrok:

Nadomestilo za topli obrok v vseh TO in DSSS se zvisa na
50,00 din, za zaposlene v poslovalnici Zagreb pa na
60,00 din. Nadomestilo v viSini 60,00 din velja tudi za tiste
delavce, ki so sluzbeno odsotni izven DO do 8 ur dnevno in
v ¢asu malice niso v DO ter niso upraviceni do dnevnice.

Sklep velja od 1. 4. 1984 dalje.

15. Sprejel je sklep o izplacilu nagrad ¢lanom uredniske-
ga odbora za 4-letno delo pri izdajanju Clasila in prejmejo:

F. Mencinger 9.600din, J. Stare 3.700din, B. Urh
6.100 din, A. Trojar, 9.100din, F. Globoénik 4.100 din,
J. Ravnik 800 din, A. No¢ 3.900 din, M. Kelbl 3.100 din, C.
Kraigher 9.300din, P. Debelak 2.000din, N. Frelih
14.000 din, B. Sodja 2.000 din, M. Urankar 2.000 din, S. To-
mazin 2.000 din. ]

Delavski svet TO Tomaz Godec Boh. Bistrica (11. 4. 1984)

1. DS ugotavlja, da so bile volitve v redu opravljene,
da so bili delegati v samoupravne organe TO in DO pravilno
izvoljeni in se njihov mandat verificira.

2. Za predsednika DS je izvolil Janeza Erculja, za na-
mestnika predsednika pa Stanka Hodnika.

3. V odbor za delovna razmerja TO so bili imenovani
Polak Anton — predsednik, Medja Janez NR — namestnik
predsednika, Zupanc Anton — Cﬂan, Pretnar Sonja — clan,
zltare Vinko — ¢lan, Cvetek Lojzka — ¢lan, Pikon Franc —

an,

4. Imenoval je komite za ljudsko obrambo in druzbe-
no samozascito.

5. Potrdil je predlog kadrovske spremembe in dopolni-
tve enote civilne zaicite oz. prve medicinske pomodi.

6. PoroCilo o izidu referenduma o sprejemu spre-
memb in dopolnitev

— Pravilnika o delovnih razmerjih TO

— Pravilnika o osnovah in merilih za razporejanje ¢i-
stega dohodka in delitvi sredstev za OD v TO

— Statuta TO

— Samoupravnega sporazuma o zdruZevanju dela de-
lavcev v TO je potrdil.

7. Porodilo o izidu referenduma za sprejem sprememb
in dopolnitev samoupravnih aktov SOZD GLG Bled:

— Samoupravnega sporazuma o zdruZitvi v SOZD GLG
. — Statuta SOZD GLG
je potrdil.

8. V 8-dnevno javno obravnavo je posredoval

1. Sistematizacija dela:

— vodja susenja 2200 ur

2. Prestruktuiranje dela na skladis¢u Zaganega lesa in
izdelkov:
sprememba opisov in zdruZitev del:

— skladis¢nik plo3¢ in ISO-SPANA in

— glavni skladisénik
v novo delo:

; — vodja skladi3¢a zaganega lesa in izdelkov 2200 ur
in
sprememba opisa naloge:

— prevzem in oddaja Zaganega lesa Il in pohistva

3. S sistematizacijo dela vodja skl. Zaganega lesa in iz-
delkov se ukineta deli:

— skladiS¢nik plos¢ in ISO-SPANA in

— glavni skladiscnik

9. Seketorju za organizacijo poslovanija, plan in analize
je posredoval v obravnavo in proucitev predlog, da se v opis
del in nalog »susilnicarja« vnese 3e izpit za voznika viliocar-
ja.

10. Sprejel je samoupravni sporazum o zdruZevanju
sredstev za vzdrzevanje doma JoZza Azman.

Za podpis SaS je poblastil predsednika DS TO Janeza
Erculja.

11. Sprejel je samoupravni sporazum o zdruZevanju
sredstev za pridobitev prostorov nove ATC Boh. Bistrica,
pod pogojem da se ponovno preveri moznost izgradnje
ATC v sedaniji stavbi Krajevne skupnosti ter da se z izgrad-
njo telefonske centrale pricne v letu 1985, da se bodo sred-
stva racionalno trosila.

V primeru, da se v letu 1985 z izgradnjo ATC ne pri-
¢ne, se od samoupravnega sporazuma odstopa.

Za podpis SaS je pooblastil predsednika DS TO, Janeza
Erculja.

12. DS TO je potrdil izdelavo dolZinskega spajalnega
stroja v vrednosti 15.020.905,00 din za potrebe obrata pri-
marne predelave lesa, ki se izdela v kovinskem obratu v ko-
operaciji s firmo DIMTER.

13. Potrdil je nabavo osnovnega sredstva za potrebe
obrata pohistva in sicer:

— rezkar STEGHERR, skupno z orodjem v vrednosti
1.661.513,00 din.

14. DO »JAVOR« Pivka je ponudil odprodajo celotne li-
nije VF spajalnega stroja PAY-GIBBS v vrednosti
4.235,000,00 din.

Odprodaja se izvrii pod pogojem predhodne resitve
popravljanja elementov.

15. Sprejel je sklep o odpisu oziroma razhodovanju
polnojarmenika Esterer, tip S5-71, tovarniska st. 8115, leto
izdelave 1969, inventurna t. 3536.

Uporabne dele se prenese v skladis¢e rezervnih delov,
v vrednosti 300.000,00 din.

16. Marenk Marija se na podlagi dolo¢il 105. ¢lena Pra-
vilnika o osnovah in merilih za razporejanje Cistega dohod-
ka ter o delitvi sredstev za osebne dohodke v TO ter na
podlagi zdravniskega potrdila prerazporedi iz opravljanja
del in nalog »krpanje elementov« v obratu opaznih plos¢ na
dela in naloge »pomocénik VKZ Torwege«, prav tako v obra-
tu opaznih plosc.

Prerazporeditev je za nedolocen ¢as in velja od 11. 4.
1984 dalje.

17. Odpadki (smeti), ki nastajajo v obratu ploice,
predvsem v prostoru, kjer se nahaja sekirostroj, nadalje po-
dobni odpadki v oddelku krojilnica se od 15. 4. 1984 dalje
prodajajo po ceni 1,00 din za vreco. Prodaja se vrsi po se-
znamu, ki ga na podlagi Zelja zaposlenih delavcev v nasi TO
sestavi obratovodja plo3¢. Odpadki se placujejo ob prevze-
mu, le-ta pa je lahko izklju¢no samo v dopoldanskem ¢asu.

Prednost Fri nabavi teh odpadkov imajo zaposleni v
nasi TO in v kolikor ni interesentov se lahko prodajajo tujim
strankam, prav tako po vrstnem redu, kot se prijavijo.

18. Odpadki, ki nastajajo pri situ (obrat pohistvo — ob
kotlovnici) se prav tako prodajajo od 15. 4. 1984 dalje po
ceni 10,00 din za vreco. Seznam vodi obratovodija pohistva.

Prednost pri nakupu imajo delavci nase TO. Odpadki se ne -

smejo odpeljati prej, dokler niso placani in v vsakem slucaju
samo v dopoldanskem &asu.

w L
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19. Odpadki v obratu plo3ce in krojilnica se nakladajo
v stare rabljene vrece, katere preskrbijo izmenovodje obra-
ta ploi¢e, odpadke pri situ pa lahko posaezniki dobijo samo
v primeru, da prinesejo sami vrece. Vre€ od lesne moke se
ne sme uporabljati.

20. Dosedanja praksa odvoza teh odpadkov se od 15.
4. 1984 prepove.

21. PritoZba oz. zahtevek delavk iz obrata pohistvo-la-
kirnica, po ponovni odmeri letnega dopusta po kriteriju
»napor in vpliv okolice« za dela in naloge »brusenje lakac in

»nanasanje laka« se odstopi v reSevanje SOPPA oziroma ko-
misiji za vrednotenje zahtevnosti dela.

22. Ugodno je resil prosnjo GD Boh. Bistrica ter se jim
odobri brezplaéno 40 m® servis opaznih plosc. :

23. Ugodno je resil prosnjo Vzgojno varstvene organi-
zacije Radovljica za odobritev odpadnega materiala.

24. Ugodno je resil prosnjo VWO Kranj za odobritev
odpadnega materiala, katerega bodo uporabili pri delu z
otroki.

25. Dijakom CSUI — Gimnazije Jesenice se za prispe-
vek za srecelov ob prireditvi maturantskega plesa odobri —
1 kom nocna omarica »Annac.

26. Ugodno je resi prosnjo razredne skupnosti 4.b.
Vzgoijiteljske 3ole Idrija ter se jim kot dobitek za sreCelov
odobri — 1 kom noé¢na omarica »Annac.

27. Ugodno je resil prodnjo OO ZSMS Koprivnik — Gor-
juse ter se prispeva dolocena materialna sredstva za obno-
vitev oziroma ureditev primernih prostorov za njihovo delo-
vanje, vendar na podlagi predhodne specifikacije potrebnih
materialov.

28. Pristopil je k sodelovanju pri obnovi zgradbe bivie
sirarne v Stari Fuzini za potrebe Plan3arskega muzeja, s tem
da Komite za druzbeno dejavnost in obco upravo predloZi
glodatni program vseh stroskov obnove ter njihove razdeli-
ve.

29. Ugodno je resil prosnjo Romana Sodje ter mu izdal
soglasje za opravljanje male obrti, vendar pod pogojem, da
njegovo delo v OVI zaradi tega ne bo trpelo.

Drugi del pro3nje glede odobritve kredita za adaptaci-
jo prostora, kjer naj bi to obrt opravljal, ¢lani DS niso mogli
ugodno resiti.

30. Ugodno je resil prosnjo Jakoba Repeta ter mu odo-
bril obracun stroskov prevoza na delo in z dela, za kilome-
tre v skladu z drugim odstavkom 98. ¢lena Pravilnika o os-
novah in merilih za razporejanje ¢istega dohodka ter o deli-
tvi sredstev za osebne dohodke v TO TOMAZ GODEC, ter v
skladu z normativom potro3nje goriva tudi bencinske bone.

Delavski svet TO Tomaz Godec Boh. Bistrica (25. 4. 1984)

1. Periodi¢ni obracun | — IIl 1984 je potrdil z ugoto-
vitvijo, da je delitev celotnega prihodka in dohodka v skla-
du s samoupravnimi akti in zakonskimi predpisi.

2. Predlog sistemizacije del in nalog »vodja suSenja« in
prestruktuiranje del na skladis¢u gotovih izdelkov je potrdil
z naslednjimi spremembami in dopolnitvami:

— Opis del in nalog »vodenje susenja« se dopolni:

1 B — raven odlocanja
se doda: ter o manipulaciji Zaganega lesa
Odgovornost: se doda — za zaloge Zalgane a lesa

— Opis del in nalog »vodenje skladisca z. . in izdel-
kov«
prva alinea naloge se spremeni in dopolni:
vodenje, organiziranje, koordiniranje in kontroliranje del na
skladid¢u gotovih izdelkov, nabavljenega Zaganega lesa in
Zaganega lesa Il

— opis del in nalog »prevzem in oddaja z. I. Il in pohi-
Stvac :
prva alinea naloge se dopolni:
ter po gotrebi tudi vseh ostalih izdelkov

2 B — odgovornost za delo drugih:
se doda: dva posredno podrejena delavca.

Predlog se posreduje v obravnavo in sprejem zborom
samoupravnih delovnih skupin.

3. Samoupravni sporazum o nacinu zdruZevanja in
uporabi sredstev za financiranje KS je potrdil.

Za podpis SS je pooblastil predsednika DS TO Janeza
Erculja.

4. Krajevna skupnost Boh. Bistrica naj DS TO posreduje
vsakoletno analizo dohodkov in stroskov vzdrZevanja doma
JoZza Azmana.

5. Samoupravni sporazum o zdruZevanju sredstev re-
zerv in o razpolaganju z zdruZenimi sredstvi rezerv se po-
sreduje v obravnavo zborom samoupravnih delovnih skupin
s priporocilom, da se le-ta potrdi.

6. Za izvajanje kontinuirane inventure je imenoval na-
slednje ¢lane in namestnike ¢lanov:

— Komisija za popis potrosnega materiala:

Ravnik Janko — ¢lan
Polajnar Andrej L — namestnik ¢lana
~— Komisija za popis Zag. lesa | in Il, sekancev in zama-
nja:
Zitnik Janez — ¢lan
Stare Anton — namestnik ¢lana
— Komisija za popis hlodovine:
.Bijol Franc — ¢lan
Odar Vinko — namestnik &lana

— Komisija za popis plo3¢, pohistva, oblog in lesne

moke:
Jensterle Dusan — ¢lan
Mikelj Anton — namestnik ¢lana

— Komisija za popis skladis¢a rezervnih delov:
Vojvoda Lovro — ¢lan
Bolcina Pavel — namestnik ¢lana

— Komisija za popis v skladis¢u polizdelkov v pohi-
Stvu:

Medja Janez — élan
Ravnik lvan — namestnik ¢lana

— Komisija za popis v kovinskem obratu:
Mencinger Franci — ¢lan
Bregant Slavko — namestnik ¢lana

— Komisija za popis drobnega inventarja v uporabi:
Hodnik Stanko — ¢lan
Ravnik Marjan — namestnik ¢lana

— Komisija za popis gasilske opreme:

Crnko Joze — clan
Bernjak Emil — namestnik ¢lana

Clani ter namestniki ¢lanov za izvajanje kontinuirane
inventure se imenujejo za dobo enega leta oziroma za izvr-
Sitev inventure leta 1984.

Sprejet je bil 3e sklep, naj kontinuirana inventura
cimpreje prevzame popis osnovnih sredstev.

7. Potrdil je nabavo osnovnega sredstva

— dostavni kamion ZASTAVA 630 N
v vrednosti 856.825,00 din, za potrebe oddelka priprave
proizvodnje ter

— 1 kom roéni paletni vozicek, tip RN 2000
izdelek tovarna PRIMAT Maribor, v vrednosti 23.344,00 din
za potrebe obrata pohistvo.

8. Sprejel je sklep o odprodaji KAMIONETA, tip 2200

Kamionet se odproda na licitaciji, po izklicni ceni
95.000,00 din.

9. Zaradi montaze hove stiskalnice v obratu opaznih
plos¢ ter nekaterih del pri ureditvi ventilacije oz. odsesava-
nja v obratu pohistvo se sprejme s k | e p, da bo za zaposle-
ne v obratu opazne plosce in pohistvo od 16. 7. do 20. 7.
1984 kolektivni dopust.

V zvezi s tem se rok za oddajo prijavnic za letovanje v
pocitniskem domu v Seci ter pocitniskih prikolicah na mor-
ju podaljsa do vkljucno 7. 5. 1984 ter bodo imeli delavci iz
obrata opaznih plo3¢ in pohistvo, v ¢asu kolektivnega dopu-
sta prednost pri razporeditvi v domu oziroma v prikolicah.

10. Z ozirom na Stevilo zaposlenih, ki delajo na dvoiz-
menskem delu se podpre vioga Krajevne skupnosti Kopriv-
nik — Gorjuse glede uvedbe avtobusnega prevoza delavcev
na popoldansko izmeno ter predlaga ALPETOURU Skofja Lo-
ka, da v okviru danih mozZnosti organizira prevoz delavcev
tudi na popoldansko izmeno.

11. V zvezi s ponovno obravnavo prosnje AMD Boh.
Bistrica za odobritev menjave dela instruktorju Perse Stan-
ku v primeru, ko bi bilo to potrebno zaradi opravljanja voz-
niskih izpitov na Jesenicah se potrdi sklep XVII. zasedanja
DS TO z dne 28. 2. 1984, da se tov. PerSetu v okviru moz-
nosti omogoca menjava dela v oddelku za investicije in
vzdrzevanje.

Delavski svet TO Recica (25. 4. 1984)

1. DS je bil seznanjen z rezultati volitev v samoupra-
vne organe TO, ki so bile izvedene 27. 3. 1984.

2. Za predsednika delavskega sveta TO Recica je bil iz-
%oljen Stojan Ulcar, za njegovega namestnika pa Martin

van.

3. V odbor za delovna razmerja so bili imenovani:

Alojz Burja — predsednik, Metka Lebar clan, Boris
Franc ¢&lan, Silvo Arh ¢lan, Milka Zemva ¢lan.

4. DS je imenoval odbor za SLO in DS v sestavi, kot je
bil predlagan.

Na podlagi porocila komisije za izvedbo referenduma, ki
je bil dne 27. 3. 1984 DS ugotavlja, da so bile spremembe
oz. dopolnitve vseh treh samoupravnih aktov sprejete, ker
je za sprejem glasovalo vec kot polovica volilnih upravicen-
cev in sicer:

— za sprejem sprememb in dopolnitev 15. do 19. cle-
na, 70., 78. in 104. ¢lena pravilnika o osnovah in merilih za
razporejanje CD ter delitvi sredstev za OD je od skupno 330
zaposlenih glasovalo ZA: 196 ali 59,39 %;

— za sprejem sprememb in dopolnitev 121. ¢l. pravil-
nika o delovnih razmerjih je od skupno 330 zaposlenih gla-
sovalo ZA: 179 asli 54,24 %;

— za sprejem sprememb in dopolnitev 8. tocke 50.
Clena, 54. a clen, 11. alineja 70. ¢&l. Statuta TO je od skupno
330 zaposlenih glasovalo ZA: 172 ali 52,12 %.

Od skupno 330 zaposlenih se je referenduma udelezilo
274 ali 83,03 %.

6. Ugotovljeno je bilo, da referendum za sprejem:

— sprememb in dopolnitev SS o zdruzitvi v SOZD GLG
Bled ni bil sprejet, ker je zanj glasovalo manj kot polovica
volilnih upravi¢encev in sicer: od skupno 330 zaposlenih je
glasovalo ZA: 144 zaposlenih ali 42,73 % ter

— sprememb in dopolnitev statuta SOZD GLG Bled
prav tako ni uspel, ker je zanj od skupno 330 zaposlenih
glasovalo ZA: 130 ali 39,39 %, to je manj kot polovica volil-
nih upravicencev, zato bomo morali referendum po 3estih
mesecih ponoviti.

7. Na podlagi porocila inventurne komisije za popis hlo-
dovine je bil sprejet sklep, da se inventurni manjko v vred-
nosti 618.994,80 din knjiZi na izredni izdatek ter je po nor-
mativih blaga opravicljiv.

Delo

obc¢inske
sindikalne

organizacije
(1982—1984)

V minulem mandatu je ob-
¢inska organizacija Zveze
sindikatov Radovljica s svo-
jimi organi posvecala osred-
njo pozornost vkljuéevanju
delegatov v delovanje skup-
S¢éinskega sistema, planira-
nju in spremljanju rezulta-
tov poslovanja, prizadeva-
njem za uresnicevanje stabi-
lizacije gospodarstva, delitvi
po delu in rezultatih dela,
mnoziéni inventivni dejav-
nosti, socialni politiki, zapo-
slovanju in stanovanjski iz-
gradnji.

Medtem, ko se je Ze obne-
slo vklju¢evanje v delo zbora
zdruZzenega dela, so dosti
manj vzpodbudni rezultati
vkljuéevanja v delo skupséin
samoupravnih interesnih
skupnosti. To je v veliki me-
ri pogojeno na eni strani z
ustanavljanjem skupne stro-
kovne sluzbe SIS, Eoordini-
ranim sklicem sej in ustrez-
nim pripravljanjem gradiv s
povzetki in na drugi strani z
ustrezno porazdelitvijo za-
dolzitev med ¢élane obéinske-
ga sveta oziroma predsed-
stva.

Aktivno vkljucevanje v
sprejemanje in spremljanje
srednjero¢nega plana in re-
solucije o druzbenoekonom-
skem razvoju in organizira-
nje razprav o rezultatu po-
slovanja ob periodi¢nih in
zakljucénih ra¢unih, so ze ne-
kaj let stalna praksa in so
pokazali dobre uéinke.

Med drugim so s pripom-
bami v letu 83. dosegli, da so
izvozne obveznosti konkret-
no vnesene v resolucijo 84.,
dosezena pa je tudi diferen-
ciacija v odnosu na doseda-
nje rezultate izvoza.

OSZS in njegovi organi so
se od vsega zacetka vkljuce-
vali v prizadevanja za gospo-
darsko stabilizacijo. Lani je
sodeloval pri izdelavi Nacrta
o uresnicevanju dolgoro¢ne-
ga programa gospodarske
stabilizacije v obé¢ini Rado-
vljica, na podlagi tega doku-
menta pa so pripravili tudi
Operativni program dela za
izvajanje dolgorocnega pro-
grama gospodarske stabili-
zacije. Osnovne aktivnosti
so doseganje z druzbenimi
plani in resolucijami zasta-
vljenih ciljev, uresni¢evanje
delitve po delu in rezultatih
dela, uresni¢evanje delegat-
skega sistema iIn samou-
pravnih odnosov, zagotavlja-
nje socialne varnosti zapo-
slenih, zmanjsevanje rezije
ter krepitev zavesti in
odgovornosti.

Na podroéju delitve po de-
lu in rezultatih dela je ob-
¢inski svet stalno spremljal
uresni¢evanje dogovora o
uresni¢evanju druzbene
usmeritve razporejanja do-
hodka.

Katalog tipi¢nih del in na-
log ob¢ine Radovljica, ki so
ga izdelali v letu 1983, je za
vse OZD v ob¢ini izreden pri-
pomocek za vsklajevanje ra-
sti osebnih dohodkov med
posameznimi OZD. Seveda
ni manjkalo tudi reSevanja
konkretnih vprasanj in pro-
blemov v zvezi z delitvijo po
delu in rezultatih dela v po-
sameznih sredinah.



Na podroéju mnozi¢ne in-
ventivne dejavnosti so pote-
kale aktivnosti v sodelova-
nju z raziskovalno skupnost-
io, podeljene so bile nagrade
inovatorjem, v bodoce pa je
pricakovati spremenjen pri-
s@op, ki naj bi imel za posle-
dico veéji razmah inventivne
dejavnosti.

Zaradi padanja zivljenj-
skega standarda, niijiL
osebnih dohodkov-ob hkrati
visoki rasti cen, se vedno po-
gosteje pojavljajo problemi v
zvezi z zagotavljanjem soci-
alne varnosti. Uvedene po-
moci v okviru interesnih
skupnosti so doslej zadoséa-
le, vendar je v prihodnje pri-
¢akovati veéji pritisk na ra-
zliéne oblike pomoéi.

V bodoce bo zato obéinska
organizacija ZS tem vprasa-
njem posvecala Se vec pozor-
nosti, zlasti na podrocju iz-
gradnje in stanovanjske po-
litike.

V letu 1983 ustanovljena
skupna pravna posvetovalni-
ca pri obéinskih svetih ZS
Slovenije na Gorenjskem za-
gotavlja pravno pomoé¢ de-
lavecem in osnovnim organi-
zacijam sindikata. Ob sre-
dah nudi delavcem pravne
nasvete, sestavlja vloge, pre-
vzema zastopanje pred sa-
moupravnimi organi in sodi-
SC1 in drugo.

Ob koncu mandata so po-
dali svoja poro¢ila o delu tu-
di organi ob¢inskega sveta.
Ugotovimo lahko, da so bili
nekateri zelo aktivni, drugi
manj in si je treba v teko-
¢em mandatu prizadevati, za
dosledno izvajanje sprejetih
programov.

Za zakljuéek bi bilo prica-
kovati oceno dela obéinske-
ga sveta in njegovih orga-
nov. Videli smo, da so vodili
stevilne in raznovrstne
aktivnosti, ki so do maksi-
muma obremenjevale zapo-
slene funkcionarje. Premiki
v nasem delu, na podlagi vo-
denih aktivnosti, pa niso naj-
bolj zadovoljivi, pa tudi sin-
dikalno ¢lanstvo je vse manj
aktivno. Ko ocenjujemo mi-
nulo delo se moramo veno-
mer spraSevati, ée smo v
svojih okoljih naredili vse,
kar znamo in kar bi lahko in
ne nazadnje, kar bi morali
narediti.

Na volilni seji OS ZSS Ra-
dovljica so za predsednika v
naslednjem mandatu pono-
yno izvolili Vladimirja SILI-

A, za podpredsednika sta
bila izvoljena Miro KAPUS
— Gozdno gospodarstvo
Bled in Albin MRAK — Su-
kno Zapuze. Za sekretarja je
bil izvoljen Mirko RIMAHA-
Zl. Oba podpredsednika bo-
sta svojo delo opravljala ne-
profesionalno.

/Nosn'r. KRESNICKO! \

Milica bo v zacetnem obdob-
ju pesce brez teh obeskov le
opozarjala in svetovala, le v iz-
jemnih primerih pa sankcionira-
la, kar pa ne bo praksa v kasnej-
sem obdobju, zato priporoca-
mo, da si svetlobne obeske na-

bavite cimprej. /

Z vsakodnevnim opozarja-
njem v 3oli in doma, bomo
otroka navadili na uporabo
kresnicke. Zavedati se moramo,
da previdnosti, pozornosti in
obzirnosti ni nikoli preve¢, ce
smo udeleZenci v prometu kot
pesci ali kot vozniki.
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" 8. Obravnaval je analizo izvajanja nacrta ukrepov za
manjso porabo in varc¢evanije z gorivi za obdobje prvih treh
mesecev letosnjega leta ter ugotovil, da so rezultati ugod-
ni. Se nadalje naj se izvajajo sprejeti ukrepi.

9. Sklep s prejdnjega zasedanja, da naj se uredijo oma-
rice za orodije se spremeni v toliko, da se popravijo le gar-
derobne omarice in sicer poravnati vrata ter urediti zapira-
la, kjer so le-ta pokvarjena, da jih bo mozno zaklepati. Za-
dolZen odd. za vzdrzevanije in investicije.

10. Obravnaval je porocilo o rezultatih gospodarjenja
za obdobje I-1l/84 ter ugotovil, da so rezultati zadovoljivi
ter da je delitev celotnega prihodka opravljena v skladu z
zakonskimi predpisi, nasimi samoupravnimi akti ter spreje-
tim planom za leto 1984.

11. Seznanjen je bil s samoupravnim sporazumom o
zdruZevanju sredstev za odpravo posledic skode v gozdo-
vih ter ga posreduje v sprejem zborom delavcev TO s pripo-
rocilom, da ga sprejmejo.

12. Potrdil je enkratno izplacilo odSkodnine v visini
10.271.— din Janezu Skali¢i za inv. predlog »zlaganje fol-
ding pokon¢nih oblog na topi spoj za strojem Lehbrink« v
SM ter enkratno odskodnino v visini 3.496.— din Stojanu
Ul¢arju za predlog spremenjenega spoja pokonénika SM
podboja z oblogami.

13. Zemva Emiliji se izda soglasje za opravljanje male
obrti (izdelovanje pajacev iz storZev in blaga).

14. Kotnik Francu se odobri premik pricetka delovne-
ga ¢asa na 6.30 uro s tem, da manjkajoci ¢as mesecno do-
prinese z delom ob sobotah ali deZzurstvom.

15. Obravnaval je zahtevo za varstvo pravic Rudija Er-
Zena ter jo kot neutemeljeno zavrnil. Obenem pa priporoca
odboru za delovna razmerja, da poskusa najti njemu ustrez-
nejSe delovne naloge, ki bodo ustrezale njegovi izobrazbi
in delovnim sposobnostim.

16. Seznanjen je bil s finanénim nacrtom sklada skup-
nih rezerv v ob¢ini Radovljica za leto 1984 in nanj ni imel
pripomb.

17. Imenoval je €lane in njihove namestnike za popis
blaga v skladiscih, kot so bili predlagani.

18. V 15-dnevno javno obravnavo se posreduje dopol-
njen opis delovne naloge »evidenca zalog v skladis¢u goto-
vih izdelkove.

19. Potrdil je nabavo dvojne obrezovalke v skupni
vrednosti 732.628.—din, katera se potrebuje pri proizvod-
nji SM za izdelavo precnikov.

20. Na predlog tehnoloske priprave dela je potrdil
iskustvena normativa za spajanje in sestavo furnirja kot sta
bila predloZena z veljavnostjo od 3. 5. 1984 dalje.

21. Z delavci obrata Zaga se sklice sestanek glede po-
spesenega dela v obratu zaradi vec¢jega dovoza hlodovine.

Delavski svet TO Mojstrana (10. 4. 1984)

1. Predsednik 10 OOS tov. Pintar je podal porocilo o izi-
du volitev ter porocilo o izidu glasovanja na referendumu.
Volitve in referendum sta bila izvedena 27. 3. 1984.

2. Dana je bila razresitev dosedanjim ¢lanom delavskega
sveta, za novega predsednika delavskega sveta je bil izvo-
ljen tov. GRILC ALOJZ, za namestnika pa tov. MAKOVEC JO-
ZE

3. Delavski svet je potrdil program dela delavskega sveta
TO Mojstrana.

Ker clana delavskega sveta LIP Bled nista ¢lana DS TO
Moijstrana, je bil sprejet sklep, da bi bila prisotna na sejah
DS TO Mojstrana. S tem bi bila seznanjena s sprejetimi skle-
pi, oz. bi porocala o sprejetih sklepih na delavskem svetu
DO.

4. Imenoval je naslednja izvrsilna organa

Odbor za delovna razmerja TO Mojstrana:

Debevec Adrijana, Jansa Rudi, Kopavnik Alojz, Kosir Joze,
Milonik Franciska.

Komite za SLO in DS

Troha Ante — sekretar ZK, predsednik, No¢ Anton — di-
rektor TO, namestnik, Grilc Alojz — predsednik DS, ¢lan,
Ravhekar Tomaz — nacelnik CZ, ¢lan, MeZnar Janez — po-
veljnik CZ, ¢lan, Lumpert Valentin — nacelnik NZ, ¢lan, Pin-
tar Janko — predsednik 10 OQS, ¢lan, Jegli¢ Zoran — pred-
sednik ZSMS, clan.

5. Potrdil je prosnjo Planinske zveze Slovenije. Delavcu,
ki bo sodeloval pri delu GRS se opravici odsotnost z dela oz.
se mu prizna, kot da je redno opravljal svoje delo. Za tako
odsotnost se GRS izstavi zahtevek za refundacijo nadome-
stila bruto osebnega dohodka oz. povracila dohodka.

6. Delavski svet ni potrdil normativa »skobljanje obl. let-
vic — morali 64/48«. Ta normativ se ponovno izdela.

Potrdil je normativa »3irinski narez moralov — podoj« in
»letvi¢enje desk za susilnicoc.

Normativ: »krpanje in zamaskanje furn. pokoncnikove, pa
je delavski svet potrdil le zacasno, doker se ne izdela in po-
trdi novega.

7. Direktor TO je podal informacijo o narocenih novih
strojih ter investicijskih delih. :

8. Delavski svet je obravnaval ocenitev novosistemizira-
nih del in nalog ter popravljenih ocen na podlagi spreme-
njenih opisov del in nalog, ter jih posredoval v 15-dnevno
javno obravnavo. Vse pripombe naj bodo v pismeni obliki
naslovljene na komisijo za VZD.

9. Delavski svet je obravnaval poroCilo o odpravi po-
manijkljivosti v TO Mojstrana, ter sklenil, da je treba vse pre-
krike sproti prijavljati in obravnavati na disciplinski komisiji.

Prav tako se uredijo medsebojni odnosi med nekaterimi so-
delavci, kar je nujno potrebno za nadaljne dobro poslova-
nje.

Delavski svet TO Podnart (10. 4. 1984)

1. Predsednik volilne komisije in predsednik komisije za
izvedbo referenduma sta DS porocala o izidu volitév in re-
ferenduma, kjer je ugotovljeno, da so bile volitve delegatov
Vv samoupravne organe uspesne, prav tako so bile sprejete
spremembe in dopolnitve pravilnika o delovnih razmerjih,
pravilnika o osnovah in merilih za razporejanje CD in delitvi
sredstev za OD in statuta TO;

2. Za predsednika DS je izvoljen Langus Branko, za na-
mestnika pa Kordez Matevz;

3._V odbor za delovna razmerja je DS izvolil Varl Katari-
no, Cerne Marjeto, Miklavci¢ Ivanko, Vidakovi¢ Stjepana in
Prevec Ivanko;

— v odbor za SLO in DS je izvolil Ravnik Jureta, Cufar
Franca, Langus Brankota, Kunci¢ Tomaza, Varl Gorazda, Si-
tar Franca, Gorican Antona in Peri¢ Danico; _

— v odbor za gospodarjenje je imenoval Cufar Franca;

— v odbor za splosne zadeve, druzbeni standard in ob-
vescanje je imenoval Peri¢ Danico;

— v odbor za organizacijo, kadre in stanovanja je ime-
noval Langus Branka;

— v uredniski odbor je imenoval Ravnik Jureta;

4. Sprejel je sklep, da se pri Zavarovalnici Triglav najame
kredit v vrednosti 600.000 din za nabavo sredstev iz var-
stva pri delu in za podpisnika imenoval direktorja DO, Baijt
Franca in racunovodja DO, Lipnik Joza;

5. Na predlog odbora za delovna razmerja in zdravniske
komisije se Zupan Marijo zaradi zdravstvenega stanja pre-
razporedi iz enegia opravila na drugo, ki je nizje vrednoteno
in se ji prizna razlika med obracunsko postavko po njeni do-
sedanji razporeditvi in obracunsko postavko za delo, ki ga
opravlja.

Delavski svet TO Podnart (25. 4. 1984)

1. Obravnaval je obracun I—IIl. Iz podatkov je razvidno,
da je proizvodnja doseZena s 85,40 % glede na plan, produ-
ktivnost pa 87,31 %. Dosezene koli¢ine so razen pri oblo-
gah vecje kot v enakem obdobju lanskega leta in manijse,
razen pri policah, kot je predvideno s planom za leto 1984.
Najvecji izpad je pri proizvodnji oblog, kar gre na racun po-
manjkanja suhega zaganega lesa. Tudi financni rezultat za-
ostaja za planiranim zaradi manjse proizvodnje oblog in za-
radi neugodnega tecaja dinarja pri izvozu polic. Kljub na-
Stetim objektivnim tezavam so bili delegati mnenja, da bi z
boljsim delom in z boljS§im odnosom do materialnih sred-
stev dosegli boljSe rezultate. DS je dal obracun v obravnavo
in sprejem zborom delovnih ljudi;

2. Obravnaval je samoupravni sporazum o zdruZevanju
sredstev rezervnega sklada za odpravo posledic skode, ki je
nastala v gozdovih zaradi viharja letos pozimi. Celotna DO
nakaze po tem sporazumu GG Bled 41.000.000 din, od te-
ga nasa TO 2.000.000 din. Ker gre za zdruZevanije sredstev
brez obveznosti vracila je DS dal samoupravni sporazum v
sprejem zborom delovnih ljudi;

3. Imenoval je ¢lane in namestnike inventurnih komisij
za posamezne vrste materialov in sicer: §

— za popis hlodovine, Zaqg. |. in izdelkov: CUFAR FRANC
in za namestnika LUSKOVEC ALOJZ

— _za popis_drobnega inv., potr. m., gasilske opreme:
KUNCIC TOMAZ in za namestnika KLEINDIENST FRANC

— za popis mater. za vzdrZ., goriva in maziva: KORDEZ
MATEVZ in za namestnika ERZEN RUDOLF

4. Obravnaval j pritoZbo Slibar Janeza, ki se je pritozil zo-
per sklep disciplinske komisije. Zahtevi za varstvo pravic de-
lavca se ne ugodi in se kot neutemeljena zavrne.

Delavski svet DSSS(25. 4. 1984)

1. Obravnaval je porocilo o volitvah v samoupravne orga-
ne DSSS in ugotovil, da so bile uspesne, saj je glasovalo 85
delavcev ali 95,51 %.

2. Za predsednika DS DSSS je bil izvoljen Vinko Cuden,
za namestnika pa Stefan Banko.

3. V izvrsilni organ DS — odbor za delovna razmerja je
imenoval: Jelko Kunej, Marijo Stare, Simono Ravnik, Miha
Komana in Mira Pintarja.

4. Na osnovi porocila o izvedbi referenduma je ugotovil,
da je le-ta uspel, saj je za sprejem pravilnika o osnovah in
merilih glasovalo 81 delavcev ali 91,01 %, za spremembe
pravilnika o delovnih razmerjih je glasovalo 81 volilnih
upravicencev ali 91,01 %, za spremembe statuta pa je gla-
sovalo 80 volilnih upravicencev ali 89,89 %.

5. Obravnaval je periodiéni obracun I-lll ter ugotovil, da
so rezultati zadovoljivi ter da je delitev celotnega prihodka
opravljena v skladu z zakonskimi predpisi, nasimi samo-
upravnimi akti in s sprejetim planom 1984.

6. V sprejem sam. delovnim skupinam v DSSS je posredo-
val usklajene opise nalog ter sistemizacije v izvoznem od-
delku in AOP.

7. Ugotovil je, da so sam. delovne skupine sprejele pred-
log o povisanju prispevka za kolektivno nezgodno zavaro-
vanje iz 20,00 din na 50,00 din. Sklep o povisanju velja od
1. 5. 1984 dalje.

8. Ugodno je resil viogo Kolesarskega kluba Bled in odo-
bril uporabo osebnega avtomobila za 3.000 km v letni se-
zoni, s tem da uporablja lastne bencinske bone in bencin.




Nase gospodarjenje

v prvem tromesecju

CELOTNI PRIHODEK

Kljub temu, da s poslovanjem v prvem ¢etrt-
letju nismo bili zadovoljni, je dosezeni celotni
prihodek vendarle bistveno ugodnejsi kot prejs-
nje leto. Celotni prihodek je sicer sorazmerno
nizji od letnega povprecja, kar pa je ze vsakole-
tni pojav in je zato bolj odloéilno, kolikSen je za-
ostanek do povprecja leta in do plana. Vsekakor
je najslabsi rezultat dosegla TO Podnart, kjer za-
radi remonta Zage v januarju niso imeli dovolj
Zaganega lesa za proizvodnjo pa tudi poznejse
mesece proizvodnja ni tekla po planu. Najveéji
porast celotnega prihodka je dosegla TO Moj-
strana, kjer se zZe pozna vpliv zakljuéene investi-
cije zaradi ve&jih proizvodnih kapacitet ter bolj-
Sih delovnih pogojev. Povpreéni boljsi rezultat
kot v prvem ¢etrtletju preteklega leta je doseZen
tudi zaradi letoSnjih bistveno ugodnejsih prodaj-
nih moznosti, saj je povprasevanje normalno, v
preteklem letu v zacetku leta pa je bilo povprase-
vanje slabse.

Posebno pomembno je, da je dosezen zelo
ugoden start pri izvozu, saj je bistveno veéji kot
prvo cetrtletje preteklega leta pa tudi do povpreé-
ja letnega plana dosti ne zaostaja. Sicer splosno
slab rezultat v TO Podnart je pri izvozu boljsi,
saj je proizvodnja za izvoz tekla dokaj normalno
pa tudi fiksna izvozna pogodba je TO bolj angazi-
rala. Slabsi je izvoz v TO Mojstrana zaradi izpa-
da izvoza stolic, za kar sicer povprasevanije je,
vendar pa cenovno ni sprejemljivo.

Podatki o dosezenem celotnem prihodku so:

1984

dosezeno 983 1984

31.3.1984 plan
Tomaz Godec 302.928 154 91
Recica 349.021 178 99
Mojstrana 62.584 274 98
Podnart 42.874 111 72
Trgovina 96.352 140 68
DSSS 29.659 152 89
LIP skupaj 883.418 163 90

Primerjava izvoza je sledeca:

dosezen izvoz 1984

1984 % od ce]gt,
31. 3. 1984 1983 plan

prih.

1983 1984
Tomaz Godec 155.580 121 72 653 51,4
Recica 102.730 294 92 178 294
Mojstrana 2.172 141 24 6,8 3,5
Podnart 20.876 2092 135 2,6 487
LIP skupaj 281.358 169 80 30,6 31,8

Na povecanje izvoza v celotnem prihodku je
seveda vplival tudi ugodnejsi devizni tecaj v le-
toSnjem cetrtletju, saj se je te¢aj spreminjal v
preteklem letu Sele pozneje po éetrtletju. Primer-
java izvoza po devizni vrednosti je sledeca (po
SIV tecaju):

doseieno 1984 1984

31.3.1984 1983 plan
Tomaz Godec 186.345 101,2 98,1
Retica 100.883 209:1  102.%
Mojstrana 585 15,0 7.3
Podnart 12.086 185,7 88,8
LIP Skupaj 299.899 1235 96,8

Celotni prihodek, ki je obracunan po placani
realizaciji, se od fakturirane prodaje razlikuje za
razliko vecje ali manjSe neplacane realizacije
med zacetkom leta 1984 in stanjem 31. 3. 1984. V
skupnem znesku je neplacana realizacija veéja
kot v zacetku leta, kar je tudi vplivalo na delno
poslabSanje poslovnega rezultata. Primerjava je
sledeca (v tiso¢ din):

stanje nepla¢ane realizacije

1.1.1984 31. 3.1984
Tomaz Godec 50.493 100.340
Recica 36.284 44,070
Mojstrana 17.290 11.693
Podnart 17.197 8.901
Trgovina 384 850
DSSS - 18
LIP skupaj 121.648 165.872

V celotnem prihodku so se precej povecali
ostali dohodki, posebno pri TO Tomaz Godec. Po-

PORABLJENA SREDSTVA

Porabljena sredstva so stroski za porabljene
materiale za izdelavo prodanih proizvodov in sto-
ritev (DIS stroski) ter posredni materialni stro-
ki (FIS stroski), ki so nastali v obraéunskem ob-
dobju. Za poslovni rezultat je odloéilno, s kaksni-
mi stroski obremenjujemo dosezeno prodajo in
seveda, kako so se gibale prodajne cene nasih iz-
delkov v razmerju do gibanja nabavnih cen ma-
terialov in drugih fiksnih stroskov. V prvem tro-
mesecju 1984 so se v razmerju do leta 1983 stro-
ski proizvodnje bolj povecali kot pa prodajne ce-
ne nasih izdelkov, kar je razvidno iz sledece pri-
merjave:

% DIS stroskov do % FIS stroskov do

dosezene prodaje dosezene prodaje
1983 1984 1983 1984
Tomaz Godec 46,2 47,6 22,0 26,1
Recica 61,4 69,8 13,8 13,1
Mojstrana 57,6 52,9 16,9 19,3
Podnart 58,6 424 15,5 24,7
Trgovina — —_ By 2],
DSSS — — 414 37,9
LIP skupaj 51,9 55,7 18,9 20,2

Vecji delez DIS stroskov je posebno moéan
pri TO Re¢ici, kjer je v prvem cetrtletju posebno
pri izvozu dosezeno razmeroma nizko kritje za-
radi mirovanja deviznega tecaja, ob isto¢asnem
poveéanju cen materialov, najveé na osnovi spo-
razumov o skupnem prihodku ali dohodku. Nizji
je delez DIS stroskov v TO Mojstrana in Pod-
nart, vendar v TO Podnart zaradi veéje plaéane
realizacije od fakturirane in je zato rezultat
ugodnejsi kot je resniéno iz proizvodnje in proda-
je tega obdobja, v TO Mojstrani pa delno tudi iz
razlike plaéane realizacije, delno pa je v tej TO
dosezeno ugodnej3e razmerje med prodajno in
nabavno ceno.

Fiksni stroski (FIS) so razen pri TO Recici pri
vseh TO vplivali na povecanje stro$kov proizvod-
nje v razmerju do leta 1983. Veéji stroski so pred-
vsem pri porabljenih gorivih in elektriéni ener-
giji.

Veéji porast FIS stroskov v TO Mojstrana pa
je dosezen zaradi aktiviranja nove investicije,
kar vpliva na povecanje obra¢unane amortizacije
in tudi na vec¢jo porabo elektri¢tne energije in
vzdrzevalnih stroskov. Pri TO Podnart poveéani
delez FIS stroskov nastaja predvsem zaradi iz-
redno visokega porasta stroskov tekocega vzdr-
Zevanja in porabljenih tekoéih goriv.

Poslovni rezultat za akumulacijo, ki je kljub
porastu deleza DIS in FIS stroskov v doseZeni
prodaji ugodnejsi kot v letu 1983, je dosezen za-
radi drugih dohodkov, predvsem zaradi pozitiv-
nih obresti in to najveé pri TO »TomaZz Godecs,
delno pa tudi pri TO Reéica.

DOHODEK

Dohodek je razlika, ki jo dobimo, ko iz celot-
nega prihodka pokrijemo porabljena sredstva.
Dohodek imenujemo tudi novoustvarjena vred-
nost, saj je to tisti del celotnega prihodka, ki ga
temeljne organizacije ustvarjajo s svojim delom.
Uspesnost poslovanja se predvsem ugotavlja s
primerjanjem dosezenega dohodka med posa-
meznimi obdobji in v primerjavi z drugimi. Pri-
merjava z drugimi za prvo Cetrtletje 1984 Se ni
mozZna, saj Se nimamo podatkov o poslovanju
drugih, lahko pa primerjamo znotraj delovne or-
ganizacije in z enakim obdobjem preteklega leta.

Dohodek je v razmerju do preteklega leta naj-
vet povecala TO Mojstrana, ki je s tem tudi dohi-
tela ostale TO in celo nad povpreéjem delovne or-
ganizacije. Najmanjse povecanje dohodka je do-
sezeno v TO Trgovina, kar je posledica zamrznje-
ne marze. Primerjava dosezenega dohodka izka-
zuje:

doserar 31.3.1984  31.3.1984

dohodek 31.3.1983 plan
Tomaz Godec 108.292 170 T8
Reéica 69.414 143 78
Mojstrana 18.036 314 a7
Podnart 16.055 160 92
Trgovina 6.318 112 79
DSSS 18.497 161 90
LIP skupaj 236.612 163 81

Primerjava dosezenega dohodka na delavca
in v primerjavi do poslovnih sredstev je sledeca:

OBVEZNOSTI IZ DOHODKA

Obveznosti iz dohodka so manj obremenjeva-
le dohodek kot v enakem obdobju preteklega le-
ta. Delno je to posledica zmanjSanja nekaterih
obveznosti, delno pa zaradi pocasnejSe rasti
osebnih dohodkov od rasti dohodka in so tako ob-
veznosti, ki jim je osnova za obraéun izplacani
osebni dohodek, seveda manj obremenjevale do-
hodek kot leto prej. Od obveznosti pa so se v
vseh TO najveé povecale obresti od kreditov za-
radi povecanih obrestnih stopenj, prispevek za
mestno zemljisce, prispevek za pokojninsko za-
varovanje in stroski pla¢ilnega prometa. Pri TO
Recica se je visoko povecal tudi prispevek za
gozdno reprodukcijo zaradi vecjih dobav hlodovi-
ne kot v letu 1983. Med obveznosti iz dohodka
spadajo tudi stroski delovne skupnosti, ki pa so v
celoti manj obremenjevale dohodek kot leto prej,
razen pri TO Mojstrani, kjer pa je porast teh
stroskov visok zaradi solidarnostnega pokriva-
nja od drugih TO v letu 1983, v letu 1984 pa je
obremenitev normalna.

Primerjava % obveznosti iz dohodka je na-
slednja:

znesek 1984 i

A iy 1904 % obvezn.iz dohodka

izdohodka 1983 1984 1983
Tomaz Godec 38.899 161 35,9 38,0
Recica 26.443 148 38,1 37,0
Mojstrana 5.124 2ol 28,4 35,0
Podnart 4.827 119 30,1 40,4
Trgovina 2.822 93 44,7 53,5
DSSS 2.863 124 15.5 20,0
LIP skupaj 80.978 151 34,2 36,9

Iz dohodka smo v prvem Cetrtletju 1984 pokri-
li tudi pospeseno amortizacijo, kar pa ne more-
mo smatrati kot obveznost iz dohodka, saj amor-
tizacija ostane v temeljni organizaciji za vlaga-
nja v osnovna sredstva.

CISTI DOHODEK

Ostanek dohodka po pokritju obveznosti iz
dohodka je ¢isti dohodek. Cisti dohodek je pred-
vsem namenjen za osebne dohodke in skupno
porabo ter za akumulacijo, to je za rezervni in
poslovni sklad. V akumulacijo pa se vsteva tudi
pospesena amortizacija, ¢eprav se pokriva Ze iz
dohodka. Z dosezenim ¢istim dohodkom so vse
TO v celoti pokrile obra¢unane osebne dohodke
po merilih uspesSnosti poslovanja na osnovi pra-
vilnika o delitvi cistega dohodka in sprejetega
letnega plana. Delez cistega dohodka za osebne
dohodke je v skladu z merili druzbenega dogovo-
ra o usmeritvi razporeditve dohodka, saj rast
osebnih dohodkov v razmerju do prvega cetrtle-
tja 1983 zaostaja za rastjo dohodka (rast osebnih
dohgdkov znasa 45 %, rast dohodka pa 63 %). De-
lez CD za OD v prvem cetrtletju 1984 pa je le za
10 % vecji kot povprecno za leto 1983, dohodek pa
za 5 %. Obracunani OD dosegajo 84 % plana, do-
sezeni dohodek pa 81 %. )

Dosezeni ¢isti dohodek znasa:

dosezeni 1984 1984
cisti

dohodek 1983 plan
Tomaz Godec 54.191 137 68
Retica 31.035 102 65
Mojstrana 9.691 260 92
Podnart 8.997 151 98
Trgovina 3.002 118 67
DSSS 13.748 149 88
LIP skupaj 120.754 132 72

Iz cistega dohodka je pokrit del skupne pora-
be za stanovanjsko gradnjo v visini 10 % od izpla-
¢anih osebnih dohodkov in za drugo skupno po-
rabo 22.000 din na zaposlenega letno. Za rezervni
sklad smo dolZni razporediti 4 % dohodka, po
sprejetem sporazumu pa Se za potrebe Krajevnih
skupnosti po 600.— din na zaposlenega letno, v
Boh. Bistrici pa e 0,2% od dohodka. Preostali
znesek ¢istega dohodka je namenjen za poslovni
sklad, ki pa ga v prvem cetrtletju skoraj ni.

Cisti dohodek je razporejen za razne namene
v odstotkih:

vecanje se najveC nanaSa na obracunane zamud- T % dohodka do _
ne in meniéne obresti in sicer (v tisoé¢ din): ohodek 31, 3. 1084 povprecnih peehni skupna .y mulacija
delr:laa o 31.3.1083 poslov. sred. dohodki poraba i __L
1 i, :
31.3.1983 31.3.1984 1984 1983 1984 1983 1984 1983 1984 1983
Tomaz Godec 2587 39.487 Tomaz Godec 235.930 174 : 9,5 Tomaz Godec 62,8 76,0 8.5 1Y REe . 13,1
Retica 1.409 14.051 Recica 219.664 141 9,2 8,986 9,0- Retica 56,1 62,7 9,6 94 343 279
Mojstrana 18 973 Mojstrana 240.480 251 4,412,789 6,1- Mojstrana 55,4 86,6 6,4 73 38,2 6,1
Podnart 8 470 Podnart 214.066 160 70 —— Podnart 63,6 72,3 i R B AP B L)
Trgovina 347 539 Trgovina 263.250 116 Trgovine 70,7 61,2 104 90 189 298
DSSS 40 178 DSSS 210.193 163 DSSS 70,3 WBZEC 11,5 AT SaEi —
LIP skupaj 4,479 55.608 LIP skupaj 228.170 162 9,8 8,9 LIP skupaj BIts S moin 80 LRl e 17,0
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PREGLED BOLNISKE ODSOTNOSTI V DO LIP BLED
za mesec marec 1984
in primerjava z marcem 1983

_Pregled bolniéke odsolnosti v 00 LIP Bled
= =E L L o klib i

G TO Tomas TOZD TOZD TOZD TOZD DO LIP
1983 DSSS Gog(T:dz Reéica Mojstrana Podnart Trgovina Bled
bolovanje do 30 dni 2,37 741 6,44 6,92 5,23 0,38 6,34
bolovanje nad 30 dni 1,84 4,06 3,34 1,70 224 — 3,29
Skupaj: 4,21 11,47 9,78 8,62 747 0,38 9,63
Porodniska odsotnost ™ 1,40 - 1,57 1,25 — 0,83
1984
bolovanje do 30 dni 3,17 545 547 451 5,05 1,25 5,08
bolovanje nad 30 dni 1,63 3,11 1,67 2,50 2,56 S 2,40
Skupaj: 480 8,56 1,14 7,01 7,61 1,25 7,48
Porodniska odsotnost 713 2,02 2,63 1,74 125 — 2,01
 Pregled balniéke odsotnosti v 70 Recica
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dela

Cetudi letosnja praznova-
nja dneva OF niso bila tako
bleste¢a kot presnja leta, ko
Se nismo imeli gospodarskih
tezav, je bilo v vseh krajev-
nih organizacijah SZDL cuti-
ti v teh dneh prazniéno vzdu-
sje. Obelezili so ga s krajsi-
mi svecanostmi po Solah in
kulturnih drustvih s podelit-
vijo  krajevnih  priznanj
SZDL in bronastih znakov
OF.

Osrednja svecanost v obéi-
ni v pocastitev OF je bila v
domu dr. Janka Benedika v
Radovljici 26. aprila. Ob tej
priloZznosti so prejeli leto-
Snja priznanja ob¢inske kon-
ference SZDL Radovljica in
srebrni znak OF =zasluzni
dolgoletni druzbenopolitiéni
delavci in aktivisti SZDL An-
gela Dezman iz Radovljice,
Janez Cesar iz Lepenc v Bo-
hinju, Stane Gaber z Bleda,
Stanko Kajdiz iz Radovljice
in Janez Stros iz Stare Fuzi-
ne. Za pomembno druzbeno
vlogo v povezovanju kraja-
nov je prejelo priznanje in
znak OF tudi Kulturno dru-
stvo Brezje.

Na tradicionalnem prvo-
majskem taboru delavcev in
obéanov radovljiske obéine
na Sobcu pa so na dopoldan-
ski slovesnosti podelili Sre-
brni znak Zveze sindikatov
Slovenije zasluznim sindi-
kalnim delavcem. Prejeli so
ga Martin Horvat iz Verige
Lesce, Stana Kapus iz Jel-
plasta Kamna gorica, Olga
Knafelj iz obéinskega sveta
ZS Radovljica, Anton Macek
iz Plamena Kropa, Albin
Mrak iz Sukna Zapuze, Mat-

ko Poga¢nik iz Verige Lesce,

Tonéka Polak iz Rado-
vljica, Franc Pretnar iz Veri-
ge Lesce, Stane Rezek iz
Plamena Kropa, Zdravko
Stalc iz UKO Kropa, Marjan
Stupnikar iz Kemié¢ne tovar-
ne Podnart, Edvard Zaplo-
tnik iz Iskre Otoce in osno-
vna organizacija sindikata
LIP, TOZD Lesna predelava
Recica.
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izdelek pripravljen za embaliranje

Se montaZa postnega predala na dodatni element D-2 pa bo

Simbol miru, prijateljstva
in svobode

Letos 4. maja smo se spomnili tistega Zalostneg ne-
deljskega popoldneva pred §tirimi leti, ko smo zvedeli
Zalostno novico o Titovi smrti.

Vse svoje Zivljenje je posvetil borbi za svobodo, ne-
odvisnost, mir, bratstvo med ljudmi.

Predsednik Tito si je le redko nasel pocéitek. Marlji-
vo in vneto je delal za naso lep§o prihodnost. Nikdar
ne bomo pozabili njegove vodilne vloge v predvojnih
in vojnih letih, ko je bil na éelu KPJ in iz borbe izsel
kot prekaljen borec, ob pomoé¢i vsega ljudstva je
ustvarjal in razvijal nas samoupravni socialisti¢ni si-
stem.

Skupaj s tov. Kardeljem sta izgrajevala taksen poli-
ticen sistem, ki mu ni enakega v svetu. Delavec lahko
odlo¢a o rezultatih dela, o druzbenopoliticnem Zivlje-
nju, kulturi in vseh drugih podroéjih. Tudi socialni
problemi se reSujejo, delavcu se izboljsujejo pogoji za
Zivljenje in delo.

Neprecenljiva je Titova vloga v svetu neuvr§éenih.
Pred leti je zasnoval mednarodni program: »Neodvisne
deZele ne prosijo nikogar, da bi jim priznal pravico do
enakopravnega sodelovanja pri re§evanju svetovnih
problemov. To pravico so si izbojevale same, to pravico
imajo in so tudi trdno odloéene, da jo s svojo enotnost-
jo, organiziranostjo in akcijo tudi izkoristijo. To pome-
ni, da prevzemajo nase svoj del odgovornosti in obvez-
nosti, kot eden najvplivnej$ih dejavnikov za nadaljnji
razvoj mednarodnih odnosov, utrjevanje miru, varno-
sti, neodvisnosti in enakopravnosti, za gospodarski in
druzbeni napredek sveta.«

Cas, v katerem Zivimo, zahteva delovnega in resne-
ga ¢loveka, s skupnimi napori bomo premostili krizne
situacije in dosegli stabilizacijske cilje. Tito ni maral
delomrznezev. Rekel je, da za takine ni prostora v nasi
dezeli. Ostal nam bo vzornik prihodnjih poti. Dokazal
nam je, da se je vredno boriti na svoji zefnlji,lda $MMo
tu sami gospodar. Ljubezen do domovine je treba
ohranjati kot najveéjo dragocenost.

25. maja praznujemo tudi Dan mladosti — spomi-
njamo se rojstnega dne pokojnega mariala Tita. Kot
vsako leto je tudi letos na pot krenila $tafeta mladosti.
Povezala bo Zelje, dela in misli mladih po vsej §irsi do-
movini.

Mladi so trdno odloéeni, da bodo s ponosom branili
meje nase domovine, nadaljevali Titovo pot in ohra-
njali pridobitve samoupravnega socialisticnega siste-
ma v nasi druzbi. Ohranjali bodo enotnost, ki je naj-
bolj pomembna za dosego skupnih ciljev.

Vesna
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Svet v luc¢i atomske vojne

Danes je v svetu vse pre-
vec nasilja. Tudi v svobodnih
drzavah ne zivijo brez skrbi.
poleg gospodarskih in dru-
gih zagat je gotovo najvecja
jedrska tekma med velesila-
ma. Vsakih osem sekund je
lahko usodnih za naso civili-
zacijo. Tako so izracunali
ameriSki strokovnjaki, ki
proucujejo te stvari.

Ce bi bil jaz predsednik
Amerike ali Sovjetske zveze,
bi unic¢il vsako raketo in
sklenil mir med narodi sve-
ta. Zakaj bi zaradi tekme
med velesilama propadale
drzave, ki so nedolzne? To
razmisljajo mnogi ljudje po
svetu, ki si Zelijo miru. Tudi
demonstracije in druge nas-
protovalne prireditve ne pri-
dejo v notranjost pozornosti
teh ljudi, ki se ne zavedajo,
vsaj tako se vidi, da bodo s
tem, kar kazejo, uniéili tudi
sebe.

Verjetno se ti ljudje ne bo-
do nikoli spametovali in vse
bolj verjetno je, da bo prislo
do propada nase civilizacije.

pam, da ne.

Ce bi odstranili obe velesi-
li deset procentov svojega
orozja, bi izginili z naSega
planeta lakota in revséina.
Tako verjetno ne bo §lo veé
dolgo, saj s tolikimi vred-
nostmi, kakrsne vlagamo v
izdelavo orozja, ogrozamo
tudi zivljenje naSih prebival-
cev na zemlji. Vsak clovek
ve, da igri med tema dvema
velesilama tako ogrozata
zemljo, da od te naSe ljube
zemlje lahko ostane le Se ne-
kaj oceanov pepela in gore
ognja. Nikjer ve¢ pa ne bi bi-
lo zive duse. Resili se bodo
morda le tisti ljudje, ki misli-
jo, da bodo s svojimi raketa-
mi in drugimi nevarnimi
orozji dali l[judem mir in bo-
gastvo vsem narodom sveta.
Ko bodo prilezli iz svojih
skrivali§¢ in zaklonis¢ bodo
videli, da so se krepko zmoti-
li. Zavedli se bodo, da bodo
med temi velikimi kresovi
ognja slej ko prej pomrli od
lakote.

Upam, da do tega ne bo
prislo, kar pa je malo verjet-
no.

Primoz

Bil sem Simpanz Riki na
potovanju na mesec

Ko sem se rodil, sem dobil
ime Riki. Moj oce je bil mo-
can in to sem jaz po njem po-
dedoval. Moja mati Pika me
je vzgajala v trdem, ostrem
redu in tako sem se nauéil
premagovati lakoto, zejo in
druge stvari, ki so mi bile po-
trebne. No, ker sem bil poze-
ruséek, sem pri petih letih
dosegel rekordno visSino, saj
sem meril o¢etu do brade.

Ime sem dobil po moji naj-
ljubsi hrani, to je kikiriki.
Tej besedi so ods¢ipnili pred-
nji del in tako je iz besede ri-
ki nastalo moje ime. Moje
ime ni bilo v navadi pri nas,
v dzungli. To ime so mi uvo-
zili iz sosednje farme zato,
ker smo od tam uvazali kiki-
riki. Pri desetih letih so me
pri bojnem pohodu proti ko-
kosim ujeli in ker sem bil va-
jen trdega Zivljenja, so me
poslali v Ameriko, kjer so
me izuéili za v vesolje. Solal
sem se deset let, saj so me
morali pripraviti na razliéne
tezave. Da bi ohranil zdra-
vje, so me vsak dan vozili na
sprehod in na trening, kjer
se mi je priljubil nogomet.
Na vsakem treningu sem bil
vratar, saj sem s svojimi dol-
gimi rokami in velikimi Sa-
pami 2z najve¢jo lahkoto
obranil tudi strele drugih so-
bratov, é¢eprav so bili po mo-
¢i, ¢e zZe ne malo pa vsaj pri-
blizno toliko mo¢ni kot jaz.
Nekega dne, ko smo ravno
napovedali tekmo oranguta-
nom, so me poslali v uéilni-
co, kjer so me seznanili Se z
zadnjimi napotki pred pole-
tom, saj bi moral poleteti ¢ez
dva dneva. To no¢ sem bil
nemiren, da Se nikoli tako.
Malo me je bilo strah, ven-
dar sem se zanasal na svojo
mo¢ in iznajdljivost, tako da
je bil strah kmalu prema-
gan.

Konéno je po dolgem 3ola-
nju napocil ¢as za moj prvi
polet. Zgodaj zjutraj so me
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oblekli v tesno obleko in me
napotili proti izstreliséu.
Vstopil sem v raketo in se
privezal na sedez. Cez deset
minut so zagrmeli motorji in
ko je Starter izgovoril »nice,
sem se odlepil od tal. Po ne-
kaj sekundah sem bil Ze ne-
kaj sto kilometrov od Zemlje
in kmalu sem zagledal svoj
rodni kraj, dZunglo v Afriki.
Ob desetletnem Solanju sem
na dom in starse ¢isto poza-
bil, ko pa sem domadi konti-
nent zopet zagledal, se mi je
zbudilo domotozje. Pomislil
sem na prijatelje in ob misli
na vse nesrece, ki so se jim
medtem lahko pripetile, sem
se skoraj razjokal. No, kma-
lu je bila Zemlja le se kro-
gec, ki sem ga videl iz velike
oddaljenosti. Skozi lino sem
zagledal raketo, ki je padala
nazaj na Zemljo, v njej pa je
bila prekrasna Simpanzica, v
katero sem se zaljubil na pr-
vi pogled. Do pristanka na
Mesecu sem ves ¢as mislil
samo nanjo. Ko sem pristal
na Mesecu, sem izstopil in
zagledal polno majhnih kra-
terjev, do koder je segalo
oko. Kmalu so mi po radiu
sporocili, da je ¢as za povra-
tek. Vstopil sem v raketo in
odletel proti Zemlji. Padel
sem v Atlantski ocean in
kmalu je priSel pome rusilec
mornarice ZDA.

Ko so me pripeljali nazaj
k izstrelis¢u, sem najprej ho-
tel zvedeti za ime svoje ljubi-
ce. Zvedel sem, da ji je ime
Mika. Ko so me peljali k
njej, sem takoj uvidel, da je
kot narocena zame. Cez ne-
kaj let sem se z njo poro¢il
in zdaj imam lepo potom-
stvo.

Matej Cerkovnik
6. r. OS J. Plemlja
Bled

Babica mi
je povedala

Babica mi je zacela pripo-
vedovati:

Bila sem v rovtih na Jelo-
vici, med vojno je bilo, ko so
povsod divjali hudi boji. Su-
sili smo seno, ko je prisla mi-
mo skupina desetih partiza-
nov. Hitro sem pristavila lo-
nec na ognjiSée in jim pri-
pravila gobe. Rekla sem, naj
malo pocakajo, ostr6 sem
opazovala naokoli. Nenado-
ma zagledam 50m stran
Nemce, ki so prihajali po po-
ti. V hipu sva s Petrom na-
metala seno na gobe, parti-
zani pa so skocili v grapo in
se skrili. Nemci so stopili k
meni in eden izmed njih je
vprasal: Kaj bandit? Rekla
sem jim da sem peti dan tod,
toda ne vidim nic¢esar. Odsli
so naprej proti Kupljenku,
bilo jih je okoli 600. Partiza-
nom pa sem takoj skuhala
novo kosilo.

Tanja Beravs
3. 4. 0S8 Ribno

Obnovitev

plansarskega
muzeja
v Bohinju

Nedolgo tega je Komite za
druzbene dejavnosti in obéo
upravo pri skupséini obéine
Radovljica sklical delovni
posvet o obnovi planSarske-
ga muzeja v stavbi stare si-
rarne v Stari Fuzini. Tu je ze
pred poldrugim desetletjem
Gorenjski muzej iz Kranja
postavil stalno zbirko plan-
Sarstva in sirarstva v Bohi-
nju, ki pa zaradi propadajo-
¢ih prostorov ne bo mogla
dolgo zdrzati v takSnem oko-
lju. Posveta so se udelezili
razen predstavnikov Gorenj-
skega muzeja, Kulturne
skupnosti  Radovljica in
upravnega organa tudi pred-
stavniki krajevne skupnosti
Stara Fuzina, Turistiénega
drustva Bohinj-Jezero, Alpe-
toura TOZD Hoteli Bohinj,
Gozdarsko kmetijske zadru-
ge Srednja vas in Kmetijsko
zemljiske skupnosti Rado-
vljica. V razgovorih so se
strinjali, da je potrebno ¢im-
prej zagotoviti nacrte za ob-
novo prostorov v sirarni in
za stavbo in se dogovoriti o
nacinu financiranja. Obno-
vitvena dela in ureditev pro-
storov bi stala okoli 800 tiso-
¢akov. Predlagajo, da bi de-
nar zbrali vzajemno Kultur-
na skupnost Slovenije in Ra-
dovljica, izvrsni svet obécin-
ske skupséine Radovljica ter
krajevna skupnost Stara Fu-
Zina in tamkajsne delovne
organizacije in turisti¢no
drustvo.

Priprave na letne igre
SOZD GLG

Za boljSo povezanost in spo-
znavanje med delavei, zaposle-
nimi v DO, ki so ¢lanice SOZD
GLG prireja vsako leto druga
delovna organizacija zimske in
letne igre SOZD GLG.

Zimske igre so v organizaciji
DO LIO — GRADIS Skofja Lo-
ka potekale na terenih Starega
vrha nad Skofjo Loko.

Organizacijo letnih iger, kate-
re bodo letos izvedene cetrtié, pa
Je prevzela DO LIP Bled. Letne
igre za prehodni pokal SOZD
GLG potekajo v naslednjih di-
sciplinah:

mali nogomet (moski), 5ah (mo-
5ki), kegljanje (moski in Zen-
ske), streljanje (moski in zZen-
ske), namizni tenis (moski in
zenske), odbojka (moski in zZen-
ske).

Ker so lanskoletne igre v or-
ganizaciji GG Bled potekale na
obmotju Bleda, smo se odloéili,
da bomo skusali predstaviti na-
stopajocim Se druge predele Go-
renjske. Prav zato smo se odlo¢i-
li za Bohinj.

Na sestanku Sportnih referen-
tov ¢lanic SOZD GLG smo za da-
tum prireditve doloc¢ili 26. maj
1984,

Sveéana otvoritev iger bo ob
8.00 uri pred osnovno solo dr. Ja-
neza Mencinger v Bohinjski Bi-
strici, ki je velikodusno ponudila
pomocC pri organizaciji iger. V
prostorih osnovne $ole bodo po-
tekala tekmovanja v namiznem
tenisu, Sahu, streljanju in odboj-
ki.

Turnir v malem nogometu bo
izveden na travnatem igriséu
poleg restavracije Danica, ke-

ljanje pa bo na kegljiséu hotela
elovea na Bledu.

Razglasitev rezultatov in kosi-
lo za vse nastopajoce bo predvi-
doma na prireditvenem prostoru
poleg restavracije Danica, v pri-
meru slabega vremena pa na
drugem primernem prostoru. Za
zabavo in ples bo poskrbel pri-
znani bohinjski ansambel Savi-
ca. Vsekakor bodo letne igre
SOZD GLG prijetna pozivitev za
bohinjski kot in krajane Bohinj-
ska Bistrica, ki pogresajo tak-
Sne vrste prireditev v poletnem
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Ob tej priliki naj omenimo, da
so prve letne Sportne igre SOZD
GLG potekale v dvorani »Poden«
v Skofji Loki v organizaciji LIO
Gradis Skofja Loka. Skupni
zmagovalec je bila DO Jelovica
iz Skofje Loke pred LIP Bled in
Gradisom.

Druga izvedba je potekala v
organizaciji Alplesa v Zelezni-
kih. Tudi tokrat je prvo mesto
pripadlo Jelovici pred ekipo LIP
Bled in Alplesom. Lanskoletne
igre so potekale na cbmodcju Ble-
da v organizaciji GG Bled. Zma-
govalei so bili zopet tekmovalci
Jelovice pred »veino« drugimi
LIP Bled in ekipo GG Bled.

Ker je v propozicijah zapisa-
no, da prehodni pokal preide v
trajno last, ¢e ga ena ekipa osvo-
ji trikrat zapored, je tako prvi
prehodni pokal presel v roke Je-
lovice iz Skofje Loke. Glede na
to, da smo z letosnjo prireditev
namesto balinanja uvedli odboj-
ko in to tako v moski kot zenski
konkurenci, zna biti tekmovanje
Se bolj zanimivo kot doslej, boji
za dobre uvrstitve pa se hujsi.

Rakus Mirko

ToT———

KARATE KLUB BOHINJ

se iskreno zahvaljuje

kolektivu TOZD Tomaz Godec Bohinj-
ska Bistrica in tov. Repetu za pomo¢ in sodelovanje pri odo-
britvi prevoza s kombijem LIP-a Bled, s katerim smo se udel—
lezili tekmovanja v karateju za Solsko mladino v Crnuéah pri

Ljubljani v mesecu aprilu.

Bilo je veé¢ kot sto udelezencev in na$ klub se je_kljub
ostri konkurenci dobro odrezal. Ni bilo prvi¢, da nam je vas
kolektiv nesebi¢no pomagal in za kakrsnokoli pomo¢ in so-
delovanje v bodoce se vam Ze vnaprej lepo zahvaljujemo.

Nasg klub ne dobiva denarne pomoc¢i, zato se financiramo
sami in nam je zato dobro sodelovanje z vami v veliko oporo.



Upokoiili so se
v TO .
Tomaz Godec

ANTON ZUPAN

je bil rojen kot otrok mnogostevilne druzine na mali hri
bovski kmetiji na Gorjusah, zato je moral Ze v rani mladosti
poprijeti za delo. Do pri¢etka druge svetovne vojne je sprva
opravljal razna dela doma, nato je bil priloZznostno zaposlen
kot seka¢ in kot voznik pri GG Bled.

Zaradi napredne narodne in delovne zavesti je sodeloval v
decembrski vstaji, ki je bila organizirana za boj proti nem-
§kim okupatorjem ze leta 1941. Zaradi tega sodelovanja je bil
izdan, odpeljan v internacijo, od koder je u$el in se kot akti-
vni borec prikljuéil NOB. Takoj po konéani vojni je sodeloval
pri gradnjah stavb za potrebe GG Bled na Rovtarici, nato je
bil nekaj ¢asa zaposlen v Zelezarni Jesenice, nato pa se kot
priuéen tesar pri zidarskem mojstru Ogrinu in Gradbenem
podjetju Bohinj.

V nas kolektiv je prisel junija 1964. leta in se zaposlil v
obratu opaznih plosé, kjer je opravljal dela pri narezu za plos-
¢e. S pricetkom proizvodnje pohistva je bil prerazporejen v ta
obrat na dela in naloge pri miznem rezkarju. Opravljal je tudi
druga dela, vendar na delovnih mestih kljuénega pomena in
to do zasluzene upokojitve novembra 1983.

MARIJA
SAMARDZIC o

je bila ena redkih sodelavk, ki so v letu 1983 slavile velik
delovni jubilej — 35 letnico dela v nasem podjetju, saj se je ze

januarja 1949. leta zaposlila na zagi v Soteski. Tam je ostala
do avgusta 1950, leta, ko je prisla na delo v naso TO. Tako kot
v Soteski v zagi, je tudi v zagi nase TO opravljala tezka dela
pri‘razrezu in vezavi Zamanja in to polnih 13 let. Poznano
nam je, kaksni so bili za Zenske roke takrat na teh delih delo-
vni, vremenski in drugi pogoji. Teza dela, vro¢ina, mraz, veter
in prepih so ji bili na teh delih vsakodnevni spremljevalci, ve-
likokrat tudi vec kot 8 ur.

S pricetkom proizvodnje opaznih plosé so bile vse delavke
iz zage prerazporejene prav zaradi tezkih pogojev dela, v ta
obrat, kjer je ostala vse do svoje zasluzene upokojitve febru-
arja letos. Oprvljala je dela pri spajanju sredine, zadnjih ne-
kaj let pa dela pri sekirostroju.

Bila je dolgo vrsto let, to je od ustanovitve pa do preneha-

nja z delom, aktivna élanica IGD »TOMAZ GODEC« in skoraj-
da ni bilo vaj, tekmovanj in drugih gasilskih prireditev, da se
jih ne bj udelezila. Za svoje delo je prejela delovno odlikova-
nje in sicer Red dela s srebrnim vencem.

BERNARDA
PREZELJ

Tudi ona ima vpisan svoj prihod na delo v naso TO v prvo
mati¢no knjigo zaposlenih, saj se je zaposlila Ze junija leta
1951. Svoje delovno obdobje je pricela v Soteski pri lupljenju
celuloze, ga nadaljevala s ¢iséenjem objektov in naprav pri
zeleznici, nato je pa nekaj casa opravljala se razna dela v Do-
mu na Komni.

V nasi TO se je zaposlila kot delavka v zabojarni, pri izde-
lavi zabojnih delov. Opravljala je razliéna dela, kjer je pa¢ bi-
lo to potrebno. Zatem je bi]]a ob pri¢etku proizvodnje opaznih
plosé prerazporejena na dela v ta obrat, kjer je ostala do svoje
zasluzene upokojitve meseca marca letos. V tem obvdobju je
v obratu opaznih ploso¢ prav tako opravljala razliéna dela,
zadnja leta pa je bila razporejena na delu pri éelilniku. Za do-
bro opravljeno delo je bila odlikovana z medaljo dela.

Vsi trije so bili pridni in vestni delavci, saj so svoje
delo redno in vestno opravljali. Pogresali jih bomo v
nasi sredini, zato zelimo, da nas kdaj obiscejo. Veseli
bomo njihovih obiskov, kakor smo veseli tudi njihovih
dolgoletnih delovnih uspehov v nasi delovni sredini. Za
te delovne uspehe smo jih hvalezni, obenem pa jim Ze-
limo v pokoju éimve¢ zdravja in osebne srece.

V krajevni skupnosti Ribno

V cetrtek, 26. aprila letos
ob 1930 so delavei DPD
»SVOBODA« Rudi Jedreti¢
in ¢lani krajevne konference
SZDL Ribno pripravili pro-
slavo ob prazniku OF.

V Zadruznem domu v Rib-
nem so se prebivalci iz vseh
stirih vasi dokaj polnostevil-
no udelezili proslave. Naj-
prej je mlad harmonikar za-
igral naso himno. Predsed-
nik SZDL KS Ribno — tov.
Odar Franc je v uvodnem go-
voru poudaril pomen OF, os-
vobodilnega gibanja v nasih
krajih pod Jelovico. Povedal
je, da moramo v akcijah so-
delovati vsi, ne samo ¢lani
samoupravljanja v KS. V teh
casih bo potrebno varéno ter
marljivo razpolagati s kra-
jevnim samoprispevkom, da
bomo izpeljali tri glavne na-
loge, ki smo si jih zastavili
pred nekaj leti. Na proslavi
so sodelovali pionirji riben-
ske osnovne sole, ki so reciti-
rali partizanske pesmi. Ti-
stega vecCera pa so gostovale
v Ribnem pevke Zenskega
zbora Vezenine z Bleda, ki
so pod vodstvom prof. Zavrs-
nika zapele borbene ter do-
movinske pesmi. Posebno sr-
¢no zapeta je bila pesem Ju-
goslavija v slovenskem jezi-
ku. Ob spremljavi harmoni-
ke je pesem zvenela Se lep-
se.

Za veder zakljucek prosla-
ve so poskrbeli pionirji —
plesalci folklorne skupine iz
Ribnega, ki so nam predsta-
vili domace, izvirne plese.

Dezevno vreme je zagodlo
mnogim, ki so se vneto pri-
pravljali zadnjega aprilske-
ga dne na prvomajski kres.

Ribenski mladinci in pionirji
se prav zato niso odloéili za
ogenj, toda tistega vecera so
pripravili prvomajsko pro-
slavo v Zadruznem domu v
Ribnem. V prvem delu so na-
stopili pionirji, ki so s prije-
tnimi recitacijami popestrili
predprazniéni veéer. V dru-
gem delu pa so se drugi¢
predstavili obéinstvu élani

ansambla Klas, ki ga sesta-
vljajo brata Marko in Joze
Povsin iz Ribnega, Klemen
Lukanc in Poljanec Matjaz s
Sela in pevka Tatjana Tor-
kar iz Ribnega. Igrali so po-
skotne domace in zabavne
vize za ples prav do ranega
jutra.

Vesna

Sprejet program skupscine
kulturne skupnosti
Radovljica

Konec aprila so s skup-
S¢inskim gradivom prejeli v
obravnavo vsi delegati dele-
gacij za kulturo tudi predlog
programa skupséine Kultur-
ne skupnosti Radovljica.
Predvideno je, da bo skup-
scina v letu 1984 zasedala na
stirih sejah — v vsakem ce-
trtletju enkrat. Za nosilne
(problemske) teme, ki jih
obravnavajo delegati na vsa-
ki seji, letos predlagajo
skupséini v obravnavo: o de-
lu Lokalne radijske postaje

Triglav Jesenice, o zbiranju
in urejanju zgodovinskega
gradiva NOB in o delu Po-
krajinskega in okroZnega
odbora OF na tem podroéju,
o varstvu naravne in kultur-
ne dedis¢ine v Triglavskem
narodnem parku ter o liko-
vni in galerijski dejavnosti
na obmoc¢ju obéine Radovlji-
ca. Program so sprejeli na
seji skupscine Kulturne
skupnosti Radovljica 8. ma-
ja.

Sosedstvo

Zavist ti¢i v nas kot vrag,

a stabilizacija bi bila vesela,
ce delal kolikor bi mogel vsak,

le pridnim naj bo denarnica debela.

A kako naj dela kdo se vec,

ko sosed je sosedu vrazji brat.

Veé zasluzka pridnemu to je preved,
a drugi spocit po Sithtu gre orat.
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Krizem po Bolgariji

in Turciji

Nepismeni bankir
s Kosova

Zvecer nas je v sobi obi-
skal neznanec. Bil je to sla-
bo oblecen 50-letnik, upad-
lega obraza, svetlih las, ki se
je predstavil kot Jugoslovan
— Siptar s Kosova. Takoce
je govoril srbsko in nas je
vprasal, Ze ZzZelimo menjati
dinarje ali drugo valuto, za-
hodno ali vzhodno, za turike
lire. Ne da bi ga povabili je
sedal na stol in nam zacel
pripovedovati kdo je. Ime
mu je Ismet, v Turcijo pa je
prisel pred 18 leti z vso dru-
Zino. V blizini UroSevca je
imel borno kmetijo, zdaj pa
ima Ze svojo hiso v Istanbu-
lu. Otroci, héi in dva sinova
so zZe porofeni, on pa se
ukvarja z menjavo denarja.
Ceprav nima niti enega ra-
zreda Sole in je popolnoma
nepismen, mu ti privaini
bankirski posli odli¢no cve-
tejo, se je brZ pohvalil. Vse
ra¢unske operacije in tecaj-
ne liste valut ima takorekoé
v malem prstu. Nikogar ne
Seli prevariti, toda tudi nje-
ga navzlic nepismenosti ne
more nihée ukaniti. Iz Zepov
svojega starega zimskega
plaséa nam je na mizo polo-
zil velike Sope bankovcev
vseh mogocih valut od di-
narjev, dolarjev, DM, silin-
gov, lir, drahem, frankov, do
rubljev, levov, kron in ja-
ponskih  jenov. Zatrjeval
nam je, da precej bolj ugod-
no menja denar kot katera-

koli banka. V to smo se tudi
sami prepricali in se cudili
kako mu uspe tako prisluziti
toliko, da lahko od menjave
Zivi in vzdriuje druZino. Te
skrivnosti nam seveda ni ho-
tel odkriti. Dinarje nam je
zamenjal 10 % boljse kot je
uradna tecajna lista. Ruske
rublje nam je ponujal po 4,5
din, ceprav je uradni tecaj
21,40 din.

Drugi dan se nam je pri-
druzil skupaj s Kapetanovi-
¢em in nas ves dan spremljal
po bazarju in  muczejih.
Najbrz je pricakoval, da nam
bo pri morebitnih nakupih
lahko takoj menjal dinarje.

Vztrajno nam je priporo-
¢al razne spominke, usnjene
izdelke in zlatnino tako, da
je bilo Ze Kapetanovicu ne-
rodno. Ves ¢as je bil zelo ko-
rekten, nazadnje pa nas je
celo povabil v sla§¢i¢arno na
baklavo. Na vecer pred na-
§im odhodom pa se je prisel
poslovit in mnam zaZelel
sreéno pot. Tudi ta nepisme-
ni bankir iz Kosova ni skri-
val svoje privrZenosti in
simpatije do Jugoslavije.
Njegovo naklonjenost nismo
éutili zgolj kot stranke, pac

pa predvsem kot njegovi ro- -

jaki.

Bajram —
praznik nad
prazniki

Po dolgotrajnem postu —
ramazanu, ki se ga veéina

pravovernith muslimanov v
Turéiji res dosledno drzi —
nastopi 5 dnevni praznik —
bajram od 7. do 12. novem-
bra. Pravijo, da je to praznik
nad prazniki, ki mu je po-
drejeno prav vse Zivljenje v
Turéiji.

V pricakovanju tega veli-
kega slavja, ki mu v kri¢an-
skih dezZelah ni primere, se
domala vsak Turek posveti
bolj kot si lahko predstavlja-
mo. V zadnjih postnih dneh,
zlasti pa na predvecer, zaja-
me mesta in vasi prava na-
kupovalna mrzlica. Cari-
grajski bazarji, trinice in
ulice so polne raznih proda-
jalcev prazniénih dobrot in
blaga. Poleg Zivil ljudje naj-
bolj kupujejo posebno aran-
Zirane robcke, rutice, pisane
sale in kravate. Vsi ploéniki
so polni improviziranih stoj-
nic, nekateri pa svoje izdel-
ke razstavijo kar po tleh. Po-
vsod je mnepopisen dren.
Kupéija cvete da je le kaj.
Glasno wvpitje trgovcev in
barantajoc¢ih kupcev se me-
Sa s piskajoéimi piséalmi,
trobentami, bobni in avto-
mobilskimi hupami. Iz zvo-
¢nikov grmijo enoli¢ne tur-
Ske pesmi — kot na kaks-
nem ogromnem sejmiscu.
Clovek dobi vtis, da je vse
Zivo na ulicah in trgih. Duh
na loju pecenih kostanjev,
ribah in kdo ve §e po cem si-
li v nos in draZi nenavajene-
ga tujca, da komaj vzdrzi.
Pozno v predprazniéno noé
se nikomur ne mudi k pocit-
ku. Vse moSeje so polne mo-
§kih vernikov, ki zvrséeni v
vrstah kleéijo in se klanjajo
Alahu. Ce ni dovolj prostora
v moSeji opravljajo svoj
obred kar na dvoriséu.
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V slovo

Vrste upokojenih sodelavcev LIP Bled, TO TOMAZ
GODEC se na zalost hitro red¢ijo, saj smo v razmero-
ma zelo kratkem éasu izgubili kar tri, ki so z nami de-
lali in ustvarjali dolgo vrsto let.

CERKOVNIK
JOZE

je prisel med nas kmalu po koné¢ani zadnji vojni in sicer Ze
februarja 1949. leta in se zaposlil v takratni zabojarni pri izde-
lavi zabojev, ter tam ostal vse do svoje upokojitve leta 1961.
Delo je dobro poznal in ga obvladoval Zze od rane mladosti,
predvsem pa 5e delo v lesni industriji, saj je le-temu posvetil
skoraj celo delovno zivljenje. Poprijel je za vsako delo, ce je
bilo potrebno tudi preko delovnega ¢asa. Zaradi dobrega po-
znavanja del in strokovne sposobnosti je kmalu napredoval
za vodjo izmene. Bil je dober vodja izmene, dela je zaradi svo-
jih strokovnih vrlin, dobre in trdne delovne volje, vedno dobro
zastavil. Bil je dober sodelavec, predvsem pa dober tovaris in
prijatelj. Za vsakogar je imel prijazno besedo, zato smo ga ce-
nili in spostovali. Bil je prizadeven in delaven ¢lan v samo-
upravnih organih TO in DO, saj je bil nemalokrat njihov ¢lan
in v vodstvih druzbeno-politiénih organizacij. S svojo resno,
posteno in preudarno besedo je mnogo pripomogel za njihovo
boljse delovanje.

ARH MARIJA

se je v nasem kolektivu zaposlila aprila 1951. leta. Navaje-
na dela, saj je pred prihodom med nas opravljala nemalokrat
razlicna in tezka dela, se je hitro vkljucila v nase delovno oko-
lje. Prisla je v kolektiv, ki takrat §e ni imel take proizvodnje,
kot jo ima danes. Glavno delovno Zivljenje se je odvijalo v za-
gl, na skladiséu zaganega lesa in v zabojarni. Z delom je pri-
¢ela na skladiséu zaganega lesa in tam ostala dolgo vrsto let.
Opravljala je raznovrstna dela, ki so bila takrat ro¢na in ne-
mehanizirana, velikokrat bolj primerna za moske roke. Dela
so bila izpostavljena vsem slagim vremenskim pogojem, ter
zaradi velikih potreb po lesu, mnogokrat tudi daljsa od 8 ur.
Tako kot drugi, je vse te tezave zmogla, saj je dobro poznala
skupne cilje in naloge in je za dosego le-teh vlozila mnogo tru-
da in pozrtvovalnosti. Zatem je bila prerazporejena v obrat za
izdelovanje sredic in tam ostala vse do upokojitve oktobra
1971. leta. Bila je dober sodelavec in prijatelj.

RAVNIK
FRANCISKA

Njena Zivljenjska pot zaradi tezkih gmotnih razmer, ki so
bile zaradi Stevilne druzine vsak dan prisotne, ni bila lahka ze
od rane mladosti. Bila je sluzkinja, to je gospodinjska pomo-
¢nica, kjer je morala opravljati razna dela, ki so ji jih za skro-
men zasluZek in za ve¢ kot 8-urno delo odrejali razliéni gospo-
darji. Dolgo vrsto let je opravljala odgovorno delo kuharice v
zadovoljstvo vseh, ki jim je stregla.

V nas kolektiv je prisla julija 1953. leta in se zaposlila v za-
bojarni pri izdelavi zabojnih delov. Ko se je pri¢elo s proiz-
vodnjo opaznih plos¢ je bila prerazporejena na dela v ta obrat
in tam ostala vse do svoje upokojitve marca 1960. leta. Svoja
dela je opravljala z vso delovno voljo, ki je ni imela malo, bila
je pridna, vestna in postena sodelavka. Bila je skromna in to-
variska, znala je biti tudi druzabna, zato smo bili vedno radi v
njeni druzbi. Za vsakogar je imela lepo, tehtno in preudarno
besedo. Tezko Zivljenje jo je tako izoblikovalo in taka nam bo
ostala tudi v najlepsem spominu.

Vsem trem smo dolzni za njihovo dobro opravljeno
delo v nasSem kolektivu izreéi vse priznanje in zahvalo.
Zavedamo se, da so pri razvoju nasega kolektiva vloze-
ni tudi sadovi njihovega dela.

Zahvale

se vsem sodelavecem v DSSS zahvaljujem za podarjeni venec
in izraze soZalja. Posebej pa se zahvaljujem sodelavcem
splosnega sektorja za venec in pocastitev maminega spomi-

na

Ob smrti drage mame
MARIJE JEVSEK

na mojem domu v Kamencah.
héerka Marija Potoénik
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Ob tezki izgubi nase mame

MARIJE MEDIZEVEC
se iskreno zahvaljujemo sodelavcem za izre¢eno sozalje, darovano
cvetje in spremstvo na njeni zadnji poti.
Sinovi — Bogo, Lovro, Franc
in Janez z druzinami

Ob bole¢i izgubi nase mame in stare mame
ANE ZVAN
se zahvaljujemo vsem, ki ste nam na kakrsenkoli naé¢in pomagali in
z nami socustvovali, ter jo spremljali na njeni zadnj! poti.
Posebna zahvala sosedom za pomo¢ in duhovniku za lepo opra-
vljen obred.
Iskrena zahvala tudi sodelavecem vzdrzevanja TO »TOMAZ GO-
DEC« in TO Re¢ica — montaza za podarjeni venec in denar.
Sinova Pavel z druzino in Jurij
ter ostalo sorodstvo

Ob tezki in boleéi izgubi najine mame in stare mame
MARIJE ARH
izrekava iskreno zahvalo kolektivu LIP Bled za solidarnostno po-
mog¢, ter darovano cvetje in kolektivu TO »TOMAZ GODEC« za ite-
vilno spremstvo na njeni zadnji poti.
Zahvalo izrekava tudi govorniku LIP Bled za tople poslovilne
besede ob slovesu in pevskemu zboru za zapete zalostinke.
Vsem skupaj prav iskrena hvala.
Zalujoca héerka Minka
in viuk Andrej

Ob smrti dragega oceta
JOZETA GRMA
se zahvaljujemo vsem sodelavcem TO TOMAZ GODEC Boh. Bistri-
ca, posebno kovinskega obrata, Gradbenega podjetja in Komunalne-
ga podjetja Bohinj za podarjeno cvetje in spremstvo na njegovi zad-
nji poti. {
Sinovi Janez, Slavko in Frane
z druzinami ter Gabrijel

Iskreno se zahvaljujemo vsem sorodnikom, znancem, prijate-

ljem, sosedom in krajanom, ki so pospremili na zadnji poti
JOZETA CERKOVNIKA — Uceskovega oceta
iz Boh. Bistrice

Posebna zahvala gre vodstvu pogrebnih slovesnosti, delovni or-
ganizaciji LIP Bled za solidarnostno pomo¢, sodelavecem TO »TO-
MAZ GODEC«, godbi na pihala iz Gorij, domaé¢emu pevskemu zbo-
ru, govornikoma za tople poslovilne besede, ki sta jih izrekla v ime-
nu druzbeno-politi¢nih organizacij KS in LIP Bled ter vsem daroval-
cem cvetja.

Prav posebno zahvalo izrekamo dr. Jozetu Hribarju za veéletno
pozrtvovalno zdravljenje pokojnika, v katerega je imel neizmerno
zaupanje.

Vsi njegovi

STANJE ZAPOSLENIH ZA MESEC APRIL 1984

delavcev  pripravnikov
TOZD TOMAZ GODEC 480 4
TOZD RECICA 326 2
TOZD MOJSTRANA 80
TOZD PODNART 79
TOZD TRGOVINA 26
DSSS 85 3
Skupaj: 1076 9

ZAPOSLILI SO SE:

— v TO Tomaz Godec:

STRGAR Darij, 1958 — NK

— v TO Recica:

DOLENC Matjaz, 1951 — NK

— v TO Mojstrana:

PIRC Dusan, 1950 — K natakar

TERAZ Mirko, 1966 — Ks spec. les. delavec

ODSLI IZ DO:

— iz TO Tomaz Godec:

CERKOVNIK Angela, K — upokojitev
URBANC Janez, NK — sporazumno

ISKRA Davorin, NK — v JLA

VIDMAR Marija, PK — upokojitev

— iz TO Redcice:

SODJA Roman, NK — delo za doloéen éas
ZMITEK Ales, K — odhod v JLA

— iz TO Mojstrana:

KOSIR Helena, K — sporazumno

— iz TO Podnart:

MURIC Cene, NK — sporazumno

RODILI SO SE:

CEKLIN Valentinu (TO Tomaz Godec) — sin
URH Antoniji (TO Reéica) — sin

SODJA Francu in Jolandi (TO Rec¢ica) — héi
MARKELJ Janezu (TO Recica) — héi

Uspela
prva akcija
»mirovna
stojnicac

Mladi iz delovne skupine
za mirovna gibanja pri ob-
¢inski organizaciji ZSMS
Radovljica so v petek 6. apri-
la in v soboto 7. aprila pri-
pravili »Mirovno stojnico«.
To obliko mirovne manife-
stacije, ki je povsem uspela,
kar potrjuje tudi izjemno
Stevilni obisk, so pripravili
med prvimi v nasi republiki.
Razen mladih iz radovljiske
obine so v programskem
delu sodelovali tudi njihovi
vrstniki iz Ajdovséine, Lju-
bljane in Kranja.

V petek dopoldne so na
ploséadi za avtobusno posta-
jo, v sredis¢u novega dela
mesta, postavili velik vojaski
Sotor, ki jim ga je posodila
taborniska organizacija. V
njem so razstavili Stevilne
plakate in letake s protivoj-
no in protioborozitveno vse-
bino ter veéje koli¢ine propa-
gandnega pisnega in slikov-
nega gradiva. Mladi, ki so Ze
¢lani te delovne skupine so
postavili tudi veé transpa-
rentov, ki so Ze od dale¢ opo-
zarjali na »mirovno stojni-
co«. Mimoido¢im so delili le-
take in zbirali podpise so-
misljenikov, ki zelijo aktivno
sodelovati v tem gibanju. Ce-
lotno gradivo in opremo so
izdelali ¢lani skupine lastno-
ro¢no in tudi na lastne stro-
ske!

Oba dneva v petek in sobo-
to so pripravili zanimiv kul-
turni program v katerem so
do poznih noénih ur sodelo-
vale razne mladinske kultur-
ne skupine. Razen dramskih
in recitatorskih tock, so na-
stopili s koncertom pesmi ob
spremljavi kitare. Zvecer pa
so v Satori prikazovali diafil-
me in filme s proti oborozit-
veno in proti vojno vsebino.
V programu so nastopili mla-
dinci in mladinke iz Rado-
vljice, Bleda, Lipnice, Ajdov-
s¢ine in Ljubljane. To naj bi
tudi  simbolicno  potrdilo
enotnost misli in akcije mla-
dih, ki so s to prireditvijo ze-
leli pokazati nevzdrinost
oborozevalne tekme, atom-
ske oborozitve, nepravicnost
in omejevanje ¢loveske svo-
bode.

Cetudi je bilo nekaj po-
manjkljivosti, kar je za prvi¢
povsem razumljivo, velja iz-
re¢i priznanje vsem tistim
mladim zanesenjakom, ki so
pokazali, da danasnja mladi-
na ni zgolj pasiven subjekt,
marve¢ resni¢no odlocilna
sila, ki se bori za mir in svo-
bodo.

— MATI, HVALA ZA
VSAK TRENUTEK, KI SI
GA IN GA POSVECAS SVO-
JIM OTROKOM!

— MATI, HVALA ZA ZI-
VLJENJE, KI SI NAM GA
DAILA!

(Glavni in odgovorni urednik:
Peter Debelak, tehnicéni
urednik: Nada Frelih, ¢lani:
Franc Mencinger, Janez Sta-
re, Andrej Trojar, Branko
Urh, Anton No¢, Jure Rav-
nik, Miro Kelbl in Ciril Kra-
igher.




