
Usposabljanje delegatov
Klub samoupravljalcev občine Ljubljana Center in koordinacijski

odbor za družbenopolitično izobraževarye pri občinski konferenci
SZDL sta pripravila osnutek operativnega plana za usposabljanje dele-
gatov.

Izkušnje iz preteklih let so pokazale, da mora biti vsaka delegacija
takoj seznanjena z metodami dela, s pravicami in dolžnostmi, obvez-
nostmi in odgovornostmi v zvezi z opravljanjem delegatske funkcije.
Zaradi tega so se v naši občini odločili, da bodo obravnavali predvsem
praktična vprašanja, ki so pomembna za delo delegatov. Tako naj bi
delegate seznanili s statuti in poslovniki, z notranjo delitvijo dela in
organizacijo dela v delegaciji. Delegati naj bi spoznali kakšno naj bo
rgihovo sodelovanje s strokovnimi službami, organi in družbenopoli-
tičnimi organizacijami. Delegati morajo poznati svoje pravice in dolž-
nosti in vedeti, kako je z odgovornostjo za opravljanje delegatske
funkcije.

Usposabljanje delegatov naj bi potekalo v skupinah od katerih naj bi
vsaka imela predavarye oziroma pogovor, ki ne bi trajal več kot tri
šolske ure. Skupine bodo razdeljene tako, da bodo v eni zastopani
delegati in vodje delegacy za družbenopolitične skupnosti v eni dele-
gaciji za samoupravne interesne skupnosti v naslednjih pa delegacije iz
krajevnih skupnosti. Celotno izobraževaiye naj bi potekalo v juniju,
medtem ko naj bi jeseni nadaljevali z republiškim progratnom izobra-
ževanja.


