Po3tnina plafana v gotovem.

LESNI DELAVE

Glasilo Osrednjega dru3tva lesnih delavcev =

Izhaja vsakega 1.in 15. v mesecu. — Urednistvo in upravnistvo v Ljubljani, Selenburgova ulica Stev. 6/1I, desno. — Naroénina stane letno 26 Din, pol-

oleta 13 Din, Celrtletno 650 Din, posamezna Stevilka stane 1
néunajo po 2,

pri trikratni objavi po 1'80 in pri veéKratni nb]aw po 140 Din.

Din. -—— Oglasi se za milimeter prostora v "do'Zini irine enega stolpca pri enkratni objavi

— Nefrankirane ali premalo frankirane dopise se ne sprejema. —

Rokopisi se ne vratajo. — Reklamacije so postnine proste,

Stev. 21.

Ljubljana, dne 1. novembra 1924.

Leto Il

Delegatje lesnega delavstva
Slovenije pozdravijenil

V nedeljo dne 2. novembra t. 1. se vrSi IIl. redna skup-
Stina nade organizacije, na kateri hotemo resno in trezno pre-
gledati dosedanje delovanje naSega drustva, ter iz pridobljenih
skusenj Crpati novih smernic za bodoce delo. Pred vsem lahka
konstatiramo, da se je misel za strokovno organizacijo med
lesnim delavstvom krepko usidrala, kljub Zilavemu naporu na-
Sih nasprotnikov. Ideja organizacije je naSla pot v najoddalj-
nejSe gorske kraje, kjer pod ostro sekiro padajo stoletni le-
sovi. Tiho brez vsakega hrupa v javnosti mnoZijo skromni
gozdni delavci in Zagarji bogastvo onim, ki jih izkorii¢ajo do
skrajnosti. Z isto zilavostjo, ki je potrebna pri njih trudapolnem
delu, pa so se oklenili svoje strokovne organizacije, s katero
si korak za korakom boljSajo poloZaj, % njimi roko v roko
pa korakajo tudi mizarji in sorodne stroke, v sklenjenih vrstah
pod varnim okriljem svoje organizacije. Ni nas na stotisocCe,
a vsi smo fantje liz fare. Vemo sicer, da jih je e mnogo v

nasi stroki, ki stoje Se ob strani, ter €akajo nezaupno na izid .

boja. Vsem tem kli€emo: Vkup uboga gmajna, sem v naSe
vrste, kamor spadate. Ne iSCite prijateljev tam, kjer jih ni.

Kongres imia vrsiti vazno nalogo. Brezdvomno so se vse
podruZnice resno zavedale, ter izvolile za delegate najresnejSe
moZe, katerim je dobrobit delavstya pri srcu. Prepriani smo
Ze v naprej, da bodo vsi sklepi skups$Cine nasli med ¢lanstvom
najbolis§i odmev. Kakor smo doZiveli po vsaki skup$&ini,
da se je organizacija poZivela, pri¢akujemo trdno tadi od te
skupscine, da bo Se bolj pozZivela delovanje posameznih po-
druZnicy v smeri poglobitve in razSirjenja nase organizacije,
kakor tudi zboljSanja poloZaja vsega nasega Clanstva. V do-
sego teh namenov pa je seveda potrebno, da predvsem ure-
dimo naSe finance, katere bomo nujno rabili. Smo bojna or-
ganizacija, zato pa je potrebno, da siustvarimo disciplinirano

vojsko, nabavimo zalasno dovolj smodnika za vse boje, ki-

nas neizbeino ¢akajo. Zato je vsakega treznega delavca na-
ravno, da bo brez odloka dal organizaciji to, kar ona za nje-
govo obrambo potrebuje.

Uverjeni, da bodo vsi predlogi, ki so bili poslani od
podruZnic vodstvu drustva, ali ki jih bo na predlog to¢nih ra-
tunov centralni odbor  prednesel skup$Cini, pri vseh nasih
¢lanih resno upostevani, ter do zadnjih konsekvenc izvedeni.

Solidarnost, katera nas je do danes pomogla v vseh bojih,
nam daje najlepSe nade za soliden razvoj naSega drustva tudi
v bodoCe. Z najveljo resnostjo bomo zato pregledali radune

nasih funkcionarjev, ter odlo¢no zavrnili vsakega, ki bi hotel
iz osebnih ali politi¢nih ozirov delati razdor v na$i organi-
zaciji. PreveC Zrtev in truda nas je stalo, preve¢ ponosni smo
na svoje skromno in posteno delo, da‘'bi dopustili politi¢nim
demagogom kateregakoli kalibra zanaSati razdor v naSe vrste.
V nasih vrstah je prostor samo za poStene disciplinirane de-
lavce! V tem znamenju naj se vrSi naSa skupS$Cina, v tem
smislu pozdravljeni, vi delegatje lesnih delavcev, ki boste od-
logali o bodoli usodi naSe organizacije.

Pozdravijeni.

Dne druzega novembra 1924 se snidejo delegati podruZnic
Osrednjega druStva lesnih delaycev na slovenskem ozemlju na
glavno skups¢ino v Celju. Dnevni red glavne skupSCine sicer
ni obSiren, ipak je dosti vaZen. Predvsem holemo polagati ra-
¢une o naSem gospodarstvu in o naSem delu za dobo od zadnje
glavne skupiine. Posvetovati se hofemo o teko€ih zadevah in
zaCrtati si pota in smernice za nadaljno novo delo. ;

Na dnevnem redu imamo tudi ,NaSe razmerje do ostalih
strokovnih organizacij“. To vpraSanje je jasno. NaSe razmerje
do ostalih sorodnih strokovnih organizacij je bilo vedno tako,
kakor je to priCakovati le od sodrugov. Glavni odbor Osred-
njega drustva je Sel v tem pogledu dale¢, zelo dale¢, morda celo
dalje, nego je bil v to opravicen. Zal, da ni vselej naSel po-
trebnega porazumevanja. Predvsem je imel vedno pred-o¢mi cilj,
veliko razcepljenost kolikor mogole omiliti, da se na ta nacin
polagoma pripravi teren za strokovno organizacijo lesnih delaycey
v Jugoslaviji, okoli katere bi se kakor okoli svoje matice kon-
centrirali vsi lesni delavci cele drZave. Pri najboljsi volji se to
§e ni posre€ilo. Ustanovila se je sicer ,Zveza lesnih delavcev
Jugoslavije“ s sedeZem v Ljubljani, koncentrirati vse lesne de-
lavce v tej zvezi pa, dosedaj ni bilo mogoce, kajti poleg te ob-
stoja 8e danes ,Zveza lesnih delavcev Jugoslavije v Zagrebu“
in ,Savez drvodjelskih radnika v Sarajevu“. Razen tega so Ste-
vilni lesni delavei v¢lanjeni v ,Opem RadniCkom Savezu“. Med
vsemi temi organizacijami ne postoji prav nikakih vezi. Med
Savezom lesnih delavcev Jugoslavije in ostalimi strokovnimi or-
ganizacijami lesnih delavcev vlada celo nasprotstvo. Vrhu tega
pride Se v postev, da ima Savez lesnih delavcev v Ljubljani sicer
od ministrstva za notranje zadeve potrjena pravila, da se pa na
podlagi teh pravil le teZko dela, ker jih pokrajinske in lokalne
oblasti, ki se sklicujejo na veljavnost prejSnjih pokrajinskih za-
konov o drustvih, ne priznavajo — niti v Ljubljani.

Spor med strokovnimi organizacijami lesnih delavcev ob-
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stoja v glavnem v vpraSanju orijentacije. Da se v tem vpraSanju
dojde do raz€is¢enja in do sporazuma, si je glavni odbor Osred-
njega drudtva lesnih delavcev prizadeval mnogo. Na mnjegovo
iniciativo so se letos vr8ile Ze dve konference, na katerih se je
razpravljalo o zunanji in notranji orijentaciji. Ena se je vrsila v
Zagrebu, druga v Ljubljani. DoseZeni sporazum je bil le delen.
Vsi skupaj so se namrel izjavili, da priznavajo internacionalno
Unijo lesnih delaycev v Amsterdamu in s tem seveda tudi nje-
govo orijentacijo, :

Glede notranje orijentacije pa so bili nekateri delegati
ljubljanskega Saveza mnenja, da ne sme biti absolutno vezana
na amsterdamsko orijentacijo. Kdo je imel prav in kdo ne?
Vsekakor Cudno zveni, Ce sliS§imo, da so bili za zunanjo amster-
damsko orijentacijo vsi delegati, med tem pa za notranjo orijen-
tacijo iste smeri ne. V bistvu je stvar podobna nedoslednosti,
ali pa postoji namen celotno strokovno gibanje pozneje polagoma
prevesti v Moskovske vode.

Da tako ne bo $lo, je jasno. Brezdvomno bi tako posto-
panje in taka taktika vodila do opredelitev lesnih delavcey Jugo-
slavije v dva tabora, kar bi v skrajnem slu€aju bilo sicer veliko
zlo, vendar pa ne tako, kakor Ce bi v eni in isti organizaciji bilo
neprestano prekljanje za orijentacijo na dnevnem redu. Ker je
glavni odbor Osrednjega druStva lesnih delavcev takorekoC pre-
vzel nalogo ukreniti vse, da se do sporazuma pride, se bo na
- njegovo iniciativo vrSila Se tretja konferenca, na katero so poleg
obstojecih strokovnih organizacij lesnih delavcev pozvani tudi
delegati Glavnega Radnickega Saveza ter Centralnega Radnickega
Sindikalnega Odbora Jugoslavije in konéno je na udelezbo po-

zvana tudi Internacionalna Unija lesnih delaycev v Amsterdamu, |

Da ne bodo vladale kake iluzije, je treba konStatirati tudi
to le: Ko se je ustanovil Savez lesnih delavcev Jugoslavije s se-
dezem v Ljubljani, $mo si obetali mnogo. Nasa priakovanja se
pa niso izpolnila. Ko smo bili leta 1920 na prvem kongresu v
Zagrebu, je Stel Savez Drvodjelskih Radnika za Hrvatsko in Sla-
vonijo 2400 Clanov, danes pa Steje pokrajinski odbor za Hrvatsko
in Slavonijo ¢lanov globoko pod en tiso¢! V Dalmaciji je vsega
skupaj kakih 200 ¢lanov. V celi Bosni in Hercegovini, kjer se
nahajajo $tevilna lesnoindustrijska podjetja, izmed katerih vsako
zaposluje po vel tiso¢ delavcey, je borih 60 ¢lanov. Vojvodina
je obetala lep razvoj, komaj pa je tamos$nji pokrajinski odbor
zbral okrog 600 Clanov, je pridelo to tevilo rapidno nazadovati.
Belgrad z vso Srbijo se neprestano suCe okrog 500 Clanov. To
je vse. Osrednje druStvo lesnih delavcev, ki fungira obenem kot
pokrajinski odbor, ima navzlic vsem teZavam in navzlic drobni
lesni industriji skoro vedno isto Stevilo f;lanov, kakor ga je imelo
ob Casu zadnje glavne skupScine.

Dale¢ smo tega, da bi sodrugom v ostalih pokrajinah de-
lali kake oftitke. Dobro yemo, da je tam organizacija trpela vsled
progonov, terorja, mezdnih pokretov itd. Veliko je pa k reakeiii
doprineslo tudi dejstvo, da oblasti ne priznavajo pravila in vsled
tega smatrajo posamezne podruZnice kot ilegalne. Morda je na
razsulu pomagala nepravilna taktika, najve¢ pa je gonmja Cisto
gotovo povzrofila medsebojna borba strokovnih organizacij am-
sterdamske in moskovske smeri.

In da se nam pozneje ne bo moglo predbacivati, da nismo
pravolasno povedali kako si stvari stoje, je treba omeniti, da je
tudi v administrativnem pogledu opaZati veliko pomanjkanja reda.
Kvote, ki so jih pokrajinski odbori dolZni odracunati vsak mesec
sproti centrali v Ljubljani, dohajajo zelo neredno ali pa sploh ne.
Niti praznih obradunov ne poSljejo. Poleg tega dolgujeje vsi po-
krajinski odbori centrali na tiskovinah. Edino Osrednje drustvo

lesnih delavcev za Slovenijo je v tem pogledu in v vsakem oziru
vriilo svojo dolZznost. Priznati je treba, da je marsikateri pokra-
jinski odbor vsled pokretov in terorja priSel v finanéne tezkoce,
a navzlic temu bi bilo umestno, da bi se centralnemu odboru
podiljalo redne meseéne obraune, €eprav prazne, da bi centralni
odbor imel vsaj pregled o dohodkih in izdatkih.

Govorilo se je ze zelo mnogo o tesni cenfralizaciji. Kako
bi pa taka centralizirana strokovna organizacija Sele v gospodar-
skem in administrativnem pogledu izgledala, ko bi morale vse
podruZnice direktno obracunavati, ko niti sedaj ne gre, ko pri-
haja za centralo v posStev samo par pokrajinskih ndborov. v ka-
terih so zbrani najsposobnejSi sodrugi!

Naj se nas ne razume napacno. Ne pravimo vsega tega z
namenom, da bi grajali, temveC radi tega, da dobrohotno opo-
zorimo na nedostatke, ki so velika zapreka napredku in rednemu
razvoju celotne strokovne prganizacije. Te zapreke so tako velike,
da 3e dolgo ne bo mogoce misliti na tako centralizacijo stro-
kovno organizacijo, kakor jo imajo na primer lesni delavci v
Avstriji.

Ali naj zato opustimo vsako nadaljno delo v smislu ustvar-
janja enotne strokovne organizacije lesnih delavcev v Jugoslaviji?
Pravimo ne! Za to delo je nale Osrednje druStvo poklicano,
kakor za nalas¢. Stojimo na stali§¢u, da nase Osrednje drustvo
zapoleto delo nadaljuje, da pomaga blazZiti zaCetne otroSke bo-
lezni in neprestano i§Ce potov in sredstev, kako bi se prilo do
sporazuma z vsemi strokovnimi organizacijami lesnih delavcev,
kajti eno je gotovo, da brez takega' sporazuma ne bi nikoli no-
bene solidne in sposobne strokovne organizacije lesnih delavcev
v naSi drzavi ne bilo. 80 odst. lesnih delavcev v Jugoslaviji se
nahaja danes izven vsake strokovne organizacije; nimamo torej
nitesar zgubiti, samo pridobiti, Vredno je torej, da nase Osrednje
drudtvo podvoji vsaj napor in nastopa kot posrednik, da se za-
polete vezi ne prekinejo. Ako bi pa Osrednjega druStva lesnih
delavcev za Slovenijo ne bilo, bi ga bilo treba naravnost ustva-

" riti, ker bi inaCe ne bilo nobenega faktorja, ki bi mogel vrSiti

tako vzviSeno poslanstvo, kakor je delo za ustvaritev enotne, so-
lidne, proletarske strokovne organizacije lesnih delavcev v Jugo-
slaviji. Iskrena in poStena volja z napetjem vseh naSih moci nas
bo sigurno vodila do zaZeljenega cilja, e ne preje, pa pozneje.
Ce bodo vsi nasi ¢lani Osrednje drudtvo lesnih delavcev za Slo-
venijo pri tem stremljenju istotako iskreno in poSteno podpirali,
bodo uspehi tembolj zadovoljivi.

O vpraSanju orijentacije naSega Osrednjega drustva lesnih
delavcev za Slovenijo niti treba zgubljati dosti besedi. Ono je
v&lanjeno pri Internacionalni Uniji lesnih delavcev v Amsterdamu
in ker se ne more postaviti na staliS¢e dvoZivke, ako noce ri-
skirati izkljuitve iz Unije in ako nocCe riskirati sploSnega boj-
kota nad slovenskimi lesnimi delavci v tu- in inozemstvu, je zanj
merodajna ista smer orijentacije tudi v lastni drzavi in bo v tem
smislu tudi vnaprej vrSilo vsestransko svojo dolZznost. Kdor bi
hotel na tem kaj spreminjati, fa bi kvefjemu dosegel to, da bi
na koncu koncev nastalo tudi tako pogoriS€e na razvalinah stro-
kovne organizacije lesnih delavcev v Sloveniji, kakor je to sludaj

v ostalih pokrajinah.

Ena izmed najvaZnej§ih tofk dnevnega reda Glavne skup-
§¢ine je pa¢ tofka ,Mezdna politika“. Ta tofka je zaradi tega
tako vaZna, ker je od pravilnega postopanja, pravilne taktike ter
nastopanja ob pravem c(asu gle'de uspehov silno veliko odvisno.
V splodnem pa je previdno reSevanje tega vpraSanja Se posebno
vazno, ker je v tesni zvezi z delav€evim gospodarskim poloZajem.
Zakrivati si ne smemo resnice, da je pri reSevanju problema
mezdne politike Cestokrat postayljena na kocke cela eksistenca



prizadetih delavcev in njihovih druzin. Ba$ zato je na mestu
trezen preudarek, kajti nikakor ne gre, da bi se insceniralo dvom-
ljivih borb, ki se potem nad delavci ma3¢ujejo. S tem Se ni-
kakor ni povedano, da bi morali delavci krizem rok gledati, kako
si podjetniki na malih delavskih pla¢ kujejo dobilke in kapital.
Nasprotno bo tudi v bodoée potrebno gospode podjetnike ne-
prestano drezati in delati na tem, da lesni delavec pride do za-
dostnega 'kruha in do C¢loveka dostojnega zivljenja. V vsakem
sluaju pa veleva previdnost, da se precenijo lastne modi, tre-
notno mo¢ kapitalista, konjunkturo podjetja in pripomocki, ki so
na razpolago.

V obCe mora pri izvajanju mezdne politike veljati taka stra-
tegija, ki odgovarja Casu oziroma danemu trenotku ter razmeram.
Sploh mora véljati nacelo,/ da se pri ¢im manj$i $kodi Cim vec
pridobi.

V tej smeri naj bi se nekako kretala razprava na Glavni
skupsCini o toCki mezdna politika. Sicer bo pa tudi pozneje v
listu in na shodih potrebno razpravljati o tem, kajti ravno mezdna

politika je zelo dalekosezen problem, ki poraja vedno nove mo-

mente, problem, katerega se neprestano presoja z novih vidikov.

PrepriCani smo, da sodrugi delegati pridejo na Glavno skup-
§¢ino z najbolj§imi in najlepS§imi nameni. Saj se gre za to, kako
bi vsaj toliko, koliko nam to nase skromne sile dopus&ajo, ubla-
zili kruto usodo lesnih delavcev. Glavna skup$¢ina dne 2. no-
vembra v Celju ne bo drugega kakor etapa v borbi za emanci-
pacijo proletariata lesne stroke. In ker se gre torej za nas lesne
delavce same, za na$ blagor in blagor na$ih \druzin, zato bomo
po treznem. preudarku in treznih mislih ukrenili, kar bé odgo-
varjalo naSim interesom. '

V ta namen Se enkrat pozdravljeni in na svidenje dne 2.
novembra v Celju ob 8. uri zjutraj v hotelu ,Union®,

Socialna politika.
PorodniSke dajatve. |

V zadnjem ,Lesnem delavcu“ smo obrazlozZili, kdo ima
pravico do porodniSkih dajatev in kako dobi zavarovani &lan
porodniSke dajatve. Danes pa bomo navedli, koliko znaéajo po-
rodniSke dajatve.

Vsaj je tako redko, da bi delavec vedel, koliko mora do-
biti od okroZnega urada za zavarovanje delavcev v sluaju
poroda. ‘

PorodniSke dajatve (to je podpora za porodnice, podpora
za dedjo opremo in podpora za dojenje onim zavarovanim Ze-
nam, ki svoje dete doje) se ravnajo po viSini zasluika, ozi-
roma po viSini zavarovane mezde.

Vemo, da se zaradi zavarovanja uvrSCajo zavarovane osebe
po velikosti zasluzka v mezdne razrede. In ta zavarovana mezda
vsakega mezdnega razreda slun za osnovo odmeri pnspevkov
in podpor. .

Po § 21 zakona o zavarovanju delavcev so odrejeni za
sedaj nastopni mezdni razredi: 1. mezdni razred do 2-50 Din
na dan, 2. do 3 Din, 3. do 3'60 Din, 4. do 440 Din, 5. do
5'40 Din, 6. do 660 Din, 7. do 8 Din, 8. do 9:60 Din, 9. do
10'60 Din, 10. do 14 Din, 11.do 1680 Din, 12. do 20 Din, 13.
do 24 Din, 14.do 28'80 Din, 15. do 34 Din, 16. do 40 Din in
17. nad 40 Din dnevnega zasluzka.

Torej: Vsak delavec se pri zavarovanju uvrsti po~ mezdi
v odgovarjajoli mezdni razred. Po, tem mezdnem razredu se
potem odmerjajo in izplatujejo vse dajatve. Zato je treba Ze
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in Se priporo€ati lesnim delavcem: pazite, da vas delodajaici
prijavijo pravilno! NeSteto slucajev je, da prijavi delodajalec
svoje delavce z niZjo mezdo, kot pa jo dejansko prejemajo. S
tem povzro€a bolniSkim blagajnam na eni strani obutno Skodo,
na drugi strani pa zavarovancem dela neprilike, ko je treba
ugotavljati Sele ob obolenju ali pa porodu dejansko mezdo,

Pa to le mimogrede!

Ko smo sedaj navedli vse mezdne razrede, v katere se
uvrste oni, ki se zavarujejo, hofemo navesti Se, koliko znaSajo
porodniS«e dajatve za te posamezne mezdne razrede.

1. Podpora za porodnice.

Podpora za porodnice znasa za ¢as 2 mesecev pred poro-
dom in 2 mesecev po porodu tri cefrtine zavarovane mezde na dan.
" Koliko znaSa to v Stevilkah? V $tevilkah znasa porodniska
podpora na dan: za 1. mezdni razred Din 1'50, 2, Din 1'87,
3. Din 225, 4. Din 270, 5. Din 3:30, 6. Din 405, 7. Din 495,
8. Din 6, 9. Din 7:20, 10. Din 870, 11. Din 1050, 12. Din
1260, 13. Din 15, 14. Din 18, 15. Din 21'60, 16. Din 2550,
17. Din 30.

Il. Podpora za detjo opremo.

Podporo za deéjo opremo znasa Stirinajstkratni znesek za-
varovane mezde, torej samo, Ce se je rodilo Zivo dete.

V Stevilkah znaSa podpora za decjo opremo za posamezne
mezdne razréde sledeCe: 1. Din 28, 2. Din 35, 3. Din 42, 4.
Din 5040, 5. 6160, 6. Din 7560, 7. Din 9240, 8. Din 112,

9. Din 13440, 10. Din 162°40, 11. Din 196, 12. Din 23520,
13. Din 280, 14. Din 336, 15. Din 40320, 16. Din 476, 17.
Din 560.

Podpora za deljo opremo pa se izplafa zavarovani &lanici
le, Ce se je rodilo Zivo dete. Zato mora vsak, ki zahteva od
okroZnega urada podporo za defjo opremo, dokazati z uradnim
potrdilom (Zupni urad, ob¢inski urad), da se je rodilo Zivo dete
in po sedanjih predpisih mora zato predioZiti potrdilo, da je
otrok vsaj na Cetrti dan po rojstvu Se Zivel.

IlI. Podpora za dojenje.

Podporo za dojenje onim zavarovanim Zenam, ki svoje
dete doje, se izplacuje skozi 20 tednov po prestanku podpore za
porodnice v izmeri polovice zavarovane mezde, najve pa do
zneska 3 Din na dan.

V Stevilkah izgleda torej sledede: Za 1. razred znaSa pod—
pora za dojenje Din 1, za 2, razred Din 1125, za lIl. razred
Din 1'50, za 4. razred Din 1'80, za 5. razred Din 2:20, za 6.

. razred Din 2'70, za vse ostale nadaljnje razrede pa Din 3 na dan.

Po predpisih osrednjega urada za zavarovanje delavcev v
Zagrebu pa sme izplalati okroZni urad podporo za dojenje samo
Onim zavarovanim Zenam, ki so stopile po iz&rpani porodniSki
podpori zopet v delo in to izkaZejo s potrdilom delodajalca. V
koliko je ta predpis v skladu z zakonom in s smislom zakona
0 zavarovanju delavcey, o tem bomo razpravljali posebej.

Na podlagi gornjih podatkov more sedaj vsaka zavarovana
zena preraCunati, koliko ji pripada na podporah v slutaju poroda.

Vse gori naStete in navedene podpore dobe le zavarovane
zene, torej le one, ki so same zaposlene v zavarovanju zave-
zanem delu.

Zene zavarovanih &lanov pa imajo prav:co samo do sle-
detih podpor:

1. do podpore za porodnice za 4 tedne pred porodom in
4 tedne po porodu v znesku Din 1'50 na dan,

2. do podpore za deCjo opremo pa se izplaluje po onem
mezdnem razredu, v katerem je moZz porodnice zavarovan.
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je moZ zavarovan v 16. mezdrem razredu, ima pravico do decje
opreme po tem razredu itd. — Rodbinski .€lani pa nimajo pra-
vice do podpore za dojenje.

V kratkem smo s tem obrazloZili porodniSke dajatve. Vsem
pa priporotamo ponovno, da se tofno drZe navodil. Le na ta
nafin bo dobila druZina, v kateri se oglasi jok malega nebo-
glenjtka, o pravem &asu tako potrebne porodniSke dajatve. Ne-
poznavanje zakona, nepoznavanje predpisov pa se bridko ma-
$¢uje in zavlaluje pravolasno izplacilo.

V prihiodnijih Stevilkah pa bomo obravnavali Se druge da-
jatve zakona o zavarovanju delavcev. Mg o

V Stevilki ,Lesnega delavca“® z dne 1. oktobra t. . smo
oraSpljali nekoliko gospoda Brandla v Mariboru. Rekli smo, da
je s sirenskimi glasovi nekega nem3kega sodruga Specialista za
izdelovanje koncertnih Kklavirjev izvabil iz Hannovera v Ma-
ribor in da mu je v pismih obetal vse, tudi pOvrnitev potnih
stroSkov, namesto fakti€nih stro3kov v znesku 451550 Din, pa
da ga je hotel odpraviti s smeSnim zneskomi 1580 Din, med
tem pa navzlic jasnemu zagotovilu od strani Brandla naj bi
“ostanek stroSkov v znesku 2935'50 Din nosil pomo¢nik sam.
Napovedali smo tudi, da bo dotini inozemski sodrug gospoda
Brandla toZil. In tako se je tudi zgodilo. Ko je gospod Brandl
zvedel, da je proti njemu vloZena tozba (po njegovi lastni krivdi,
ker se ni hotel izlepa pobotati), se je straSansko razhudil in je
delavcu-3pecialistu kratkomalo na 14 dni odpovedal.

Ta odpoved je jako karakteristitna, kajti ‘dejanje gospoda
B. dokazuje, da inozemskega delavca ali ni rabil ali pa si je
mislil, da bo zopet kakega drugega privlekel in speljal na led.
Preskrbeli bomo, da se mu to ne bo posredilo. Sporoé&ili bomo
ta junaski &in mariborskega Brandla na Dunaj, Berlin in Am-
sterdam, da se“ga po zaslugi popularizira, da mu ja noben ino-
zemec ve¢ ne nasede. Obvestili bomo o tem tudi nasa konzu-
larna zastopstva v Nemdiji, kakor tudi ministrstyo za socialno
politiko. Gospod Brandl naj se igra s svojo eksistenco, ne pa
z eksistenco drugih ljudi. Najvecja sreca za naSega inozemskega
sodruga je, da ni oZenjen, kajti v lepem 3kripcu bi se z dru-
zino bil naSel vsled brezobzirnosti delodajalca Brandlove vrste.
In ta moZ pravi, da je kriZanski! Lepo je tako kr3Canstvo, samo
pasje je, ker bi drugae bil v inozemstvu najeti delavec dobil,
kar mu gre, in bi ne bil odpuS&en. Brandlov &in je tem bolj
obsojanja vreden, ker je on sam tudi Nemec in ker je ralunal,
da se mu inozemski delavec mora ukloniti na milost in nemilost,
ter je raCunal pri tenr na pomoé jugoslovanskih oblasti! Hvala
bogu toliko civilizirani smo tudi pri nas, da se sme tudi ino-
zemski delavec potegniti za svojo pravico, kadar se mu od
kakega domiSljavega Brandla godi krivica. Ko je g. Brandl zvedel,
da je v ,Lesnem delavcu®, je postal bled kot zid, ipak je ostal
dosti trden, kajti kap ga ni zadela. Ces, zadovoljen ni nas ino-
zemski sodrug, je dejal g. Brandl pri oblasti. Ni hotel ostati pri
njem vel na hrani in stanovanju! A ravno Brandl je bil tisti,
ki mu je v pismih zagotavljal, da mu je prosto dano biti tudi
pri njem na hrani in stanovanju ali ne. In ker se je delavec
hotel v svojem prostem Casu izmakniti Brandlovemu nadzorstvu,
ta sedaj trdi, da je nezadovoljen! Kon&no skusa g. Brandl od-
lotitev pri sodniji zavlaCevati, ker ratuna, da se bo toZitelj umak-
nil. Gospodu Brandlu pa povemo, da se toZitelj ne bo umaknil
prav nikamor, in da bo tem ve¢ placal, ¢im dalj se bo proces
zaviaceval,

Na strokovno organizacijo lesnih delavcev naj se nikar ne
jezi, ker ta ni kriva njegove sebiCnosti. In €e so delavci njegove
delavnice organizirani ali ne, to ga prav ni¢ ne briga. Dosti
Zalostno bi bilo, &e ne bi bili. S3j tudi gospoda Brandla nihCe
ne vprasa, kije in pri katerem ,Vereinu“ je on. Rasplja.

K naériu novega stanovanj-
skega zakona.

V naslednjem priob&ujemo dva razglasa, ki zasluZita pai-
njo vsega delavstva. V prvem razglasa viada, kako misli ure-
diti najemninske odnosaje v bodocem letu.

Ta vladin razglas pravi:

V ministru za socialno politiko je dovrSen zakonski nacrt
o stanovanjih in bo predloZen ministrskemu svetu. Cim ga
ministrski svet odobri, se preide k posvetovanjem z zastopniki
hi$nih lastnikov, najemodajalcev in najemnikov. Glavna na-
dela tega nalrta so ta: Od 1. jan. 1925 dobe pravico do ne-
odpovedijivega stanovanja vse stare hiSe. Pravico odpovedati
stanovanje bodo imeli lastniki v teh slucajih: Ako ga neob-
hodno rabi za svoje osebno stanovanje, ako najemnik ne placa
najemnine dva zaporedna meseca, ako je treba’ podreti staro
poslopje za zgraditey novega, Ce najemnik izkorisCa stano-
vanje v ocividno Skodo lastnika. Od vseh omejitey so izvzete
nove zgradbe in poslovni prostori v starih poslopjih. Najem-
nina se bo doloCevala tako-le: Najemnina pred 1. julijem 1914
se pomnoZi petnajstkrat in tako se dobi nova mesena na-
jemnina. Po deZeli, kjer se je plafevalo dosedaj v kronah,
se najemnina prevede v isti viSini v dinarje. Izvzeti so: Reyne
vdove, vojni invalidi z druZino, vpokojenci in vpokojenke,

« Castniki in revnejsi sploh. Pri' teh se bode predvojna najem-

nina povecala v osemkratnem iznosu. Ako imajo posamezniki
zgoraj omenjenih viSje stalne dohodke, se poviSa najemnina
desetkrat. Ako stanujejo gospodarsko mocnejSi najemniki pri
gospodarsko $ibkejSih hiSnih lastnikih, se pomnoZi predvojna
najemnina za dvajsetkratni iznos. Najemniki, katerih letni do-
hodki prekoracijo 250.000 Din in lastniki novih hi§ so pri
dogovoru glede najemnine popolnoma svobodni. Rekvizicija
stanovanj se ukine. PridrZana je edino rekvizicija stanovanj
za uradnike, ki so prestavljeni v drug kraj, da se zanje pri-
hrani stanovanje. Za vasi zakon ne velja.

Najemniki, ki bodo ta razglas precitali, se morda prvi
hip niti zavedali ne bodo, kako tezko bodo bremena, ki jih ta nart
stanovanjskim najemnikom nalaga. Zato sioglejmo tonapar prime-
rih. Pred vojno so stala stanovanja po 20, 30, 40, 50 in vec
kron na mesec. Po sedanjem vladnem naértu bo normalna
najemnina za taka stanovanja po 300, 450, 600, 750 in vel
dinarjev na mesec.

Le za ,revne sloje bo dovoljen samo osem do deset-
kratni poviSek.

i A tudi pri 10 kratnem povisku pridemo 3Se do za de-
lavstvo ogromnih najemnin po 200, 300, 400, 500 in ve¢ di-
narjev na mesec.

Da razumemo vso tezo teh Stevilk, si moramo poklicati
v spomin nekaj dejstev, na katera smo zadnji ¢as ponovno
opozarjali. Pomislimo, da zasluZi danes velik del delaystva
povpre¢no po 700 do 900 Din na mesec. Za monopolce smo
zadnji¢ napisali, da zasluZijo le 636 do 880 Din mesecno, —
med tem ko bi znaSale njih predvojne plate 1500 do 2000
Din in so se Zivljenske potrebsCine tako podraZile, da zna-
Sajo Zivljenske in oblalilne potrebsCine za rodbino, obstojeto



iz moza, Zene in treh otrok, okrog 2300 Din na mesec.

Pomislimo, da danes vedina rudarjev ne zasluZi po 1000
Din na mesec, da velja isto za vse ostale stroke, pa bomo
prav razumeli, kaj se pravi predpisati delavcu-najemniku pri
danaSnjih najemninskih razmerah 400 Din najemnine. Tako
najemnino predpisati se pravi pognati delavstvo iz his v kleti,
vagone, menda tudi pod Sotore in v zemeljske luknje.

Priznamo, — da je to tudi en nalin resitve stanovanij-
skega vprasSanja . ..

Je pa nadin, proti kateremu se bo delavstvo najsrditeje
branilo. et

Razven tega pa se hofe za indusirijske kraje, ki imajo
znacaj vasi, kakor Jesenice, Trbovlje, MeZica vsako stanovanj-
sko zaS€ito odpraviti. Tudi ta nakana mora naleteti na nas
najostrej$i odpor.

Mi smo na tem mestu Ze veckrat pretresali stanovanjsko
krizo in nje vzroke.

Pri tem smo opozorili,
bleme:

1. Delavstvo je plafevalo pred vojno nad Eetrtino svojih
dohodkov za stanarine.

2. Danes delavstvo tega ne more, ker so zniZali podjet-
niki njegove predvojne plade v vseh slu€ajih za ve¢ nego Ce-
trtino, v nekaterih celo za polovico.

3. Da so sedanje stanarine trajno res nevzdrzlpve da pa
je nemogoce dopustiti, da se poviSajo te stanarine na pred-
vojno normal, ne da bi se pov:éale na predvojni normal tudi
place.

4. Da imamo umevanje za poloZaj hiSnih lastnikov, da
pa ne smemo pustiti izpred oci dejstva, da so hisni lastniki
po mestih pred vojno hiSe v velikem delu, celo po vefjem
delu s tujim denarjem gradili. Danes so vsled devalvacije
vsa ta posojila izgubljena, hi¥nim lastnikom so pripadli tako
ogromni valutni dobicki.

Ako se zato dovoli povidati najemnine na predvojno vi-
sino, je zato potrebno, da se zasigura, da gre vecji del teh
poviskov za zgradbo novih stanovanj.

Mi smo zahtevali: :

Najprej valorizacijo (poviSanje na predvojno vidino plac),
potem valorizacijo stanarin in Se v tem slucaju vporaba dela
zviSanih stanarin za grajenje novih stanovanj. Mi smo tudi
dokazali, da so te na3e zahteve naravne in upravifene. Kaj
pa je ukrenila vlada?

Ona odreja valorizacijo stanarin, — pri tem pa se za
ostale probleme, za valorizacijo pla¢ in za to, da bi se vpo-
rabil en del poviSanih stanarin za grajenje novih stanovan],
— ne briga. —

Vse to pa naSim hiSnim posestnikom $e izdaleka ni dovolj.

Njihova Pokrajinska zveza drustey hiSnih posestnikov za
Slovenijo v Ljubljani je sprejela na svojem zborovanju z dne
28. septembra dolgo Cvekarijo, — ki se obrata proti vsaki
za3Citi stanovanjskih najemnikov.

Ta &vekarija se glasi:

Delegati Pokrajinske zveze druStev hiSnih posestnikov za
Slovenijo v Ljubljani so sklenili na seji dne 28. septembra
1924, na kateri so bila zastopana polnostevilno vsa vé¢lanjena
drudtva kakor tudi zastopniki mest in krajev, kjer drustva 3e
niso ustanovljena, enoglasno sledeco

resolucijo,

da uvidi vsakdo Skodljivost stanovanjskega zakona in upra-
viCenost nasih zahtev.

da gre pri tem za sledeéé pro-

i

185

1. Ker stanovanjski zakon z dne 30. decembra 1921 od-
lofno nasprotuje drZavni ustavi, ki garantira vsakemu drZav-
ljanu neomejeno razpolaganje z osebno lastnino.

2. Ker se ta zakon ne more oslanjati in sklicevati na tako
izjemno opraviCljive razmere, kakor so bile za ¢asa vojne,
marve nasprotno brez pravega vzroka omejuje samo eno po-
sebno vrsto drZavljanov, ki so vefinoma bolj vredni ozira in
potrebni za$€&ite, nego tisti, katere je za3¢itil.

3. Ker jemlje samo eni vrsti davkopladevalcey po krivici
pravico osebne lastnine ter je izroCil lastnike starih hi$ nji-
hovim najemnikom naravnost na milost in nemilost, ki —
kakor dokazuje na tisoCe vnebovpijolih sluCajey, ta zakon in
njega hujsi pravilnik Skandalozno izrabljajo v svojo $pekulacijo
s stanovanjskimi deli in zakon izigravajo.

4. Ker ta zakon, dasi je bil v veljavi dolga tri leta, ni
ne samo dosegel svojega pravega namena, marve€, da bi se

Dbili vsaj premoZnej$i najemniki organizirali v samopomo¢ in

zateli graditi nova stanovanja, ali da bi bil sicer pospesil
gradnjo novih hi§, nego je nasprotno Se tiste kroge, ki bi bili
voljni kaj storiti, vsled take nezakonite omejitve lastnine pre-

-plasil od vsakega podjetja in odbil tudi tuji kapital od naSe

drzave. (Konec prihodnjié.)

Maribor. Meselni shod podruzZnice lesnih delavcev mari-
borskih se je vrSil dne 19. septembra t. I, ob pol 7. uri zveler
v prostorih Ljudskega doma na Ru3ki cesti. Na dnevnem
redu so bile naslednje totke: poroéila,"internacionalna orijentacija,
volitev dveh delegatov za glavno skup3€ino Osrednjega druStva
lesnih delavcev in raznoterosti.

Shod od strani Clanstva ni .bil posebno obiskan, kar je
predsednik s. Kolar opraviCeno grajal. Najpreje je bil prelitan
zapisnik zadnjega meseCnega shoda, ki je bil vzet na zmanije.
Blagajnisko poroilo je podal s. Kopi&, ki je potem, ko je kon-
trola porocala v ugodnem, smislu, bilo istotako vzeto na znanje,
K toCki internacionalna orientacija poudarja s. Kolar, da je ma-
riborska podruZnica vedno zastopala idejo edinstva lesnih de-
lavcev Jugoslavije in da jo bo zastopala tudi v naprej. Sicer
pa bodo delegati, ki jih bodemo izvolili, imeli polno mo¢ zasto-
pati ¢lanstvo, in upali je, da bodo v tem pogledu ukrenili, kar
bo za naSo organizacijo pa najboljSe. Oglasi se k besedi tudi
s. Klan&nik ter pravi, da je prvi predpogoj za nadaljni razvoj
nase organizacije brezhibna administracija. Vsaka razprava o
orijentaciji je brezplodna, Ce podruZnice (pokrajinski odbori)
redno ne obraunavajo. Ako se v tem oziru doseZe red, bo
vse ostalo priSlo samo. S. Skuk je mnenja, da dokler obstojata
dva vrhovna foruma, za naSo podruZnico ne kaZe odloZevati se
za eno ali drugo smer, ker bi to bilo opasno. Zato naj bi za
enkrat ostalo Se tako kakor je bilo dosedaj. Med tem naj se
na vodilnih mestih skuSajo premostiti vse ovire, da se pot k
idejnemu zbliZanju ugladi. Besedo prevzame s. RazborSek, ki
obSirno razpravlja o tej toZki in o strokovnih organizacijah ter
naposled preita neko resolucijo, v kateri zahteva glede zunanje
orijentacije’ formelno prikljuCitev k internacionalni Uniji lesnih
delavcev v Amsterdamu; glede notranje orientacije pa prikljuditev
k Ceniralnemu delavskemu strokovnemu odboru. Pravilno je
dejal s. KlanCik, da je resolucija s. RazborSka nesprejemljiva,
kaijti to, kar v njej pravi, je nemogoZe, ker eno drugo izkljuluje,
Ako se govori o formelnem priklju¢enju k internacionalni Uniji
lesnih  delavcev v Amsterdamu, je to neiskreno. Prikljudenje
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mora biti dejansko in ne formelno. Ako pa hoemo biti iskreni
pristaS§i amsterdamske smeri, tedaj tudi doma ne moremo hoditi
po drugih potih. Tudi s. Skuk je nazora, da se o RazborSkovi
resoluciji ne glasuje. Istotako predsednik Kolar. S tem je bila
resolucija odpravljena. _

Kot delegata na glavno skup3Cino Osrednjega druStva sta
bila izvoljena sodruga Kolar in Skuk.

Pri raznoterostih je bila zopet sproZena akcija za nabavo
druStvene zastave. Nabiranje sredstev za nabavo druStvene zastave
je namreC zaostalo, ker je v zadnjem &asu bilo treba velkrat
skrbeti za sredstva za izprte, stavkujoCe ali preganjane sodruge.
Nekateri sodrugi so bili mnenja, da bi v Kkorist sklada za na-
bavo druStvene zastave kazalo prirediti kako veselico. Sodrug
RazborSek priporoa prireditev vinske trgatve. Ugotovi pa se,
da je Cas za prireditev vinske trgatve Ze prepozen. Z ozirom
na to priporofa s. Skuk prireditev Silvestrove veselice z dobitki,
kakor jo vsako leto prirejajo sodrugi v Ljubljani. Ta nasvet se
sklene izvesti. Nalo se je sestavil veseli¢ni odbor, v katerega
so se prostovolino javili sodrugi Klanénik, Skuk, Razbor3ek in
Kapun. Vseh sodrugov bo sedaj dolZnost, da vsak po svoji

moznosti skrbi za dobitke, zlasti mora v to svrho vsakdo na-’

praviti kak mizarski izdelek. Clani veselinega odbora si bodo
porazdelili delo in bodeo napravili, kar je v njenih modeh, da
se priredba za mariborske lesne delavce resi &astno.

S tem je dnevni red shoda iz€rpan in je s Kolar zborovanje
zaklju€il ob 9. uri z Zeljo, da bi prihodnji meseni shod bil
Stevilneje obiskan.

Stari trg. Zadnji na$§ shod je imel nekam prav &udno
lice. Med sodrugi je zavladala neka nezadavoljnost in ta zopet
je dala poved nepotrebnemu prepiru. Razlog za nervoznost so
dale sledeCe razmere: Pri vseh tukajSnjih lesnoindustrijskih pod-
jetiih se dela po osem ur dnevno kakor to predpisuje zakon
in kar je tudi popolnoma v redu, samo pri podijetju tvrdke Kova&
viada v tem oziru izjema. Tam se namre¢ zakonito doloceni
delovini as dosledno krSi. Nobenemu pametnemu €loveku pa
ne ‘gre v glavo, zakaj bi se sodrugi v organizaciji zaraditega
morali med sabo prepirati, Bolj umestno in tudi bolj razumljivo
bi bilo, ¢e bi se posvetovali, kako z zdruZenimi moémi priti
temu zlu v okom. Sodrugom pri ostalih podjetjih preti nevarnost,
da se bo tudi njim skuSalo vriniti podaljSani delovni &as. Go-
spodje namref pravijo, Ce se pri Kovacu lahko stalno dela po
10 in 12 ur na dan, zakaj'pa ne bi se tudi pri nas moglo; za-
kaj bi v tem oziru pri Kovalu veljala kaka izjema. Kdor pozna,
gospode podijetnike, ta ve, da so stokrat bolj nagnjeni posnemat
slabo kakor pa ono, kar_]e za delavce koristno. Glavni krivei
na tem so seveda delavci pri Kovadu, ki ali s kljubovalnosti
delavcem ostalih Zag, ali naivnosti, ali nepoznavanja poloZaja
in neupostevajo€i kvarnega vpliva, ki ga njihovo krSenje zako-
nitega delovnega Casa ima, delajo tjavendan. Ako bi se ti ljudi
. pridruZili ostalim lesnim delavcem v kraju v strokovni organi-
zaciji ter se solidarno postavili po robu tudi gospodu Kova&u
in njegovim izkorid¢evalnim namenom, bi s tem pomagali sebi
in drugim, tako'sami nimajo niesar, drugim pa indirektno kva-
rijo Se to, kar se je s teZko mujo pridobilo ter uredilo. Da se
prej ali slej tako nesolidarno zadrZanje in ravnanje mora ma-
Stevati nad njimi samimi, o tem oividno Ze niso premisljali.

Deloma pa so krivi tem razmeram tudi sodrugi v Starem
trgu sami. Dosedaj se namreZ 5e ni opazilo, da bi si sodrugi
le kolitkaj prizadevali privesti delavce s KovaZeve Zage v svojo
sredino. Malo ve€ agilnosti, sodrugi, in manj prepira res ne bi
Skodovalo. Cudno je to, vsi lesni delavci celega kraja se po-
znajo in prihajajo v prostem €asu v dotiko — tudi s Kova&evimi

— in vendar nih%e ne porabi prilike, da bi se s kakim znancem
od Kovafa porazgovoril ter g& pridobil za vstop v strokovno
organizacijo. Tu torej leZi zajec za grmom, Ako se ne bo iz-
vrSilo ono, kar je potrebno, potem nam vsi prepiri ne bodo po-
magali prav ni¢. Lotite se glavne ovire oziroma glavne nevar-
nosti in to je KovaZeva zaga. Ce boste dotine delavce organi-
zirali, tedaj bo nevarnost odpravljena.

Osrednje druStvo lesnih delavcev je zadevo glede krSenja
delovnega €asa na Kovalevi Zagi javilo inSpekciji dela.

| Pokreti.

V naSem listu smo' Ze obSirno pisali o tem, kake teZave
se je nam delalo glede sklicanja razprav v zadevi zviSanja pla&
delavstvu tovarne za vpoguijeno pohistvo v Zbelovem, ki je kakor
znano last delniSke druzbe ,Drava“ v Mariboru. Da se do raz-
prave konno pride, se je s. Tokan kot predsednik Osrednjega
drustva lesnih delavcev podal dne 16. oktobra t. l. v Maribor k
tamoS$njemu g. velikemu Zupanu ter je tamkaj dosegel, da je po-
sredovanje prevzel g. veliki Zupan dr. Vodopivec sam. Gospod
veliki Zupan je svojo dano obljubo izvr§il in tako se je pod
predsedstvom g. velikega Zupana razprava dne 23. oktobra t. l.
tudi vrSila. Razprava se je vrSila v posvetovalnici velikega Zu-
panstva v Mariboru in so se je udeleZili g. veliki: Zupan, dva
gospoda kot zastopnika podjetja, zastopnik inSpekcije dela, dva
zaupnika kot zastopnika delavcav v Zbelovem in s. Tokan kot
zastopnik Osrednjega druStva. Kon&no je bila po s. Kopaéu
zastopana tudi delavska 'zbornica. Razprava je trajala od 10.
dopoldne do ene ure popoldne. Po dolgem obojestranskem raz-
laganju in dokazovanju se je dosegel konéno sporazum, ki je
prinesel vsemu delavstvu tovarne v Zbelovem 5% poviSanje,
ki velja za dnevne odnosno urne plale kakor tudi za vse pla-
Cilne postavke pri akordnem delu. Omeniti je treba, da so se
pri razpravi pojavljali silno teZavni in kriti€ni momenti, za koje
premostitev je bilo treba najvelje spretnosti, kaijti pretila je vsak
trenotek nevarnost, da se pogajanja sploh razbijejo. Ako vso
stvar objektivno presojamo, moramo prizmati, da si je g. veliki

Zupan v resnici veliko prizadeval, da se je razprava tako zavrSila,

kakor se je.

Res je, da uspeh ni velik, ali zafetek je bil narejen in
treba bo na zapoleti poti graditi dalje, ker je Se veliko stvari,
ki Cakajo temeljite reforme. Oba sodruga iz tovarne, ki sta bila
pri pogajanjih navzola, bosta najlaZje povedala, kake zapreke
je bilo pri razpravi treba premagati. Ako pa se je vsa akcija
ipak zakljufila z uspehom, se je nemalo zahvaliti vztrajnosti
lesnih delavcev v Zbelovem in pa odlo€nosti vodstva Osrednjega
druStva kot strokovne organizacije.

Se isti dan se je vrSil v Zbelovem sestanek delavstva to-
varne, na katerem je s. Tokan obrazloZil potek, prviC prizadevarje,
da se razprava sklie, kakor tudi potek iste. Ob enem je zartal
tudi smernice za nadaljno delo Zbrano delavstvo je porogilo
vzelo odobruje na znanije.

Nekateri malkontenti, katerih je, kakor povsod, tudi nekaj
v Zbelovem, ki vidijo svoj spas le v Cloveka nedostojnem pri-
lizovanju na.vzgoraj, so morali uvideti, da zdruZitev, skupnost
in solidarnost ne velja samo za delavstvo drugod, ampak tudi-
za delavstvo v Zbelovem,

Cuvaite, sodrugi svojo strokovno organizacijo in pomilovalno
prezrite vsakogar, ki v svoji zaostalosti misli, da je reSitev de-
lavstva predpotopnih patrijarhali¢nih razmerah — gospodov in.
suzZnjev.



V Vukovarski tovarni, ki izdeluje lesene Skatle za Franckovo
kavo, so delali delavci, ki jih je 124, od tega 64 Zensk, doslej
po 9 ur dnevno. Na pritozbo delavcev, ki s svojim poverjenikom
niso bili zadovoljni, je pristojna oblast ukinila deveturno delo
in uvedla osemurni delavnik, obenem pa narotila, da si delavstvo
izbere druge poverjenike, ki naj se potem z delodajalci spora-
zumejo glede delovnega Casa. Tovarna je na to vsem delavcem
odtrgala po 7 Din od dnevne plage, &e§, da delajo po eno uro
manj. Delavstvo se je temu uprio s stavko in se postavilo na
stali®, da ni plafano od ure, ampak od dneva.

Ne potujte v Caprag, Mitrovico in Veliki Beékerek,
ker so tam mezdni pokreti.

Dopisi.

Mislinje. Ponovno smo v naSem listu Ze omenili, da so
delavska stanovanja lesnoindustrijskega podjetja A. Pergerja v
takem desolatnem stanju, da mnoga izmed njih Cloveskim
bivali$¢em niti ve¢ podobne niso. Osrednje drustvo je v spo-
menicah opozarjalo pristojne oblasti na kriCefe nedostatke to-
liko Casa, da si je dne 21. novembra 1923 uradna komisija
ogledala celo vrsto ,his“, v Kkaterih stanujejo Pergerjevi de-
lavei. Ogledala si jih je od zunaj in od znotraj. Pri tem je
ugotovila naravnost neverjetne re€i. Nekatere ,,stanovanjske
hiSe** sploh hiSam niso bile ve¢ podobne, pa¢ pa podrtijam,
o katerih je bilo vsak,fas pricakovati, da se nad glavo pre-
bivalcev sesujejo. Razdrto zidovje, razbite strehe, polomljena
wvrata, razdrti podi, polomljena okna, razbite Sipe, razdrte pedi,
vratolomne stopnice, povsod smrad, ker ni bilo greznic, skratka,
bile so to stanovanjske hiSe, kakrS$nih bi nihle niti pri naj-
bujnejsi fantaziji ne mogel popisati slabse. Uradna komisija
je takrat vse ugotovila in dala g. Pergerju nalog, da mora vse
popraviti. V sluaju, pa da g. Perger popravil ne bi izvrsil,
mu je bilo, receno, da se bodo uradnim potom potrebna po-
pravila izvrSila in sicer na raCun g. Pergerja. Tak ukrep
je bil nujno potreben, kajti prizadeti delavci popravljati sami
ni¢esar niso mogli, ker je vsakdo, ki je vzel ko$tek deske, da
po pravistopnice, da $e kdo ne ubije, ali pa strani$ce, dasi so te
hiSe last g. Pergerja samega, bil brezobzirno odpusCen,
ovaden in zaprt radi tatvine! OdpuS&en in Se zaprt, ker je
popravil Pergerjevo lastnino v ocigled dejstva, da na Perger-
jevem veleposestvu vsako leto po vef sto kubi¢nih metrov
lesa — segnije!

No, dne 24. oktobrda 1924 se je vrSil ponovni komisi- -

jonelni ogled in to radi tega, da se oblastva prepri¢ajo v
kolikor je g. Perger dano mu nalogo glede popravila delavskih
stanovanj izvr3il. Pri ti priliki je bilo ugotovljeno, da je g.
Perger popravila in napravo greznic sicer izvrsil, da je pa vse
skupaj izvrSeno precej povrsno. Dobil je nalog, da mora po-
manjkljiva popravila spopolniti in vrhutega je dobil nalog za
popravila nadaljnih delavskih stanovanj. Glede delavskih sta-
novanj bo treba Se drezati, ker Se dolgo ne bo vse tako ure-
jeno, da bi odgovarjalo naravnim potrebam. Ukreniti bo treba
tudi nekaj glede delavskih stanovanj, ki so bolj skrita, to je
tam gori, kamor se pride precej blizu po gozdni Zeleznici.
Ta stanovanja — e se jih sme tako imenovati — so kakor
refeno skrita, zato pa tem bolj zanemarjena. Mirovali ne bomo
toliko Casa, dokler se v tem pogledu ne napravi red. Za de-
laystyo pri lesnoindustrijskem podjetju g. Pergerja v Mislinjah
bi v stanovanjskem pogledu bilo najbolj preskrbljeno, & bi
se tezkega milijonarja Pergerja prisililo zgraditi potrebno Ste-
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vilo novih, modernih delavskih stanovanjskih hi$ in sedanje
podrtije, s katerih je le tezko mogoce napraviti kaj poStenega,
kratkomalo popolnoma podrlo.

Vesel pojav je, da se je komisija to pot — vpoStevajo&
vse okolisine — postavila na stalis¢e, da se mora g. Hiib-
nerju, ki je kakor znano kot zli duh glavni krivec vsega de-
lavskega gorja v Mislinjah, €impreje poskrbeti: potne listine
preko meje. To je popolnoma prav, noben Ziv krst namreé

-ne ve, kaj ta inozemski ,,Svaba" Se pri nas dela in zakaj ga

Ze zdayni niso ekspedirali.

- Belezke.

Avstrija. Ko smo zadnji€ poroali o zmagovitem zakljucku
stavke kovinarjev v Avstriji, smo omenili, da je sistem in raz-
vrstitev plal te stroke tako zanimiva, da si je to zadevo vredno
ogledati. Pregledna tabela plac kovinarjev v Avstriji zgleda takole:

Plage.

A. Minimalne plae delavcev, ki prejemajo plato na uro,
se dololijo kakor sledi:

a) Za profesl]omste pri delu pri njihovem poklicu na uro:

Stare Povidek
kron

3000
3500

Nove

3900
4500

900
1000

v prvem letu po izulbi
po preteku prvega pomolniskega lela
po preteku drugega pomocniSkega leta 5100 4000 1100
po preteku tretjega pomocniSkega leta 6000 4600 1400
b) Za priutene pomoZne delavce, ako so bili vsaj dve leti
pri enem in istem delu.zaposleni, na uro:

Nove Stare Povisek
kron
od 17.do 20. leta 38900 3000 900
20. A Y 4500 3500 1000
22. 24. 5300 4000 1300
preko 24. 6000 4600 1400

¢) za priudene delavce, ki v tem svojstvu Se niso zaposleni

skozi dve leti, na uro:

od 17.do 20.leta 3900 3000 900
20. 22, 4300 3300 1000
22, 24, 4800 3600 1200
preko 24, 5200 3900 1300
d) Za nekvalificirane pomoZne delavce na uro:
spod 17. leta 2100 1600 500
nad 17.do 20. leta 3900 3000 900
20. 22. 4100 3200 900
22, 24, 4600 3400 1200
nad 24. 4900 3700 1200
e) Za delavke na uro: : \

spod 16. leta 1800 1400 400

nad 16.do 18.leta 2100 1600 500 3

18. 20. 2500 1900 600 ° ,
20. 3000 2300 700

Pod totko B so navedene plale za vratarje, nocne Cuvaje,
kotijaze itd., nadalie plade Soferjev, tovornih in osebnih avto-
mobilov, pisarniSkih slug itd. Ravnotako ureja ta tofka plade
za sludaj, da kdo izmed navedenih prejema delno plado v na-
turi, kakor na primer stanovanje, kurjavo, razsvetljavo, obleka,
hrano in drugo.

Totka C predvideva jamstvo,' da od poviSanja ne sme biti
nihle izvzet.
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Tolka F dolouje plafe vajencem, ki dobivajo tedenske
odSkodnine, in sicer:

Na teden Nove  Stare  Povisek
v 1. polletju 30.000 25.000 5000
2 35.000 28.500 6500
3. 40.000 32.000 8000
4. do 5. 45.000 35.500 9500
6. 8. 50.000 45.000 5000

Nadaljna totka dolouje Se doklade pri delu v akordu in
.na mdniaiah ter Se nekatere manj vazne stvari.

Kakor videti, je delovna pogodba avstrijskih kovinarjé'\'r
zelo temeljita in zanimiva. Kar je pa glavnega je to, da se
imajo avstrijski kovinarji za svoj uspeh zahvaliti edinole svoji
Cvrsti strokovni organizaciji, Zveza avstrijskih kovinarjev je od-
li¥na Zlanica internacionalne zveze kovinarjev, ki ima svoj sedeZ
v Bernu, katera zopet pripada splo3ni strokovni internacionali v
Amsterdamu. V sploSnem se vse strokovne organizacije v Av-
striji nahajajo na zelo trdnem in zdravem temelju. Glavni za-
upniki so vseskozi prisli iz delavnic in tovaren in se kot taki
na razne teoretine nauke neodgovornih toda hiperrevolucionarnih
fantastov prav ni¢ ne ozirajo. Tudi za Casa zadnje stavke ko-
vinarjev je od nekod priromalo nekaj nepoznanih ljudi na Dunaj,
da poskusijo skuhati si svojo juho pri ognju stavke; trezni in
preizkuSeni avstrijski kovinarji pa so jih kategorino odklonili.
Kdaj bomo pri nas tako dale¢ kakor so strokovne organizacije
v Avstriji ? ) [

Razno.
[ ]

GorisSki Slaviek. Dne 15. oktobra t. I je poteklo ravao 80
let, odkar je bil rojen v Vrsnem pri Kobaridu na Gorifkem pesnik
- Simon Gregor¢ié, poleg Prederna najpopularnejSi slovenski poet.
Simon Gregoréi¢, ki je tudi nadim delavskim pevskim drudtvom dobro
znan, je bil duhoven, ker pa ni hotel biti marioneta slovenskega
klerikalizma, je bil od svojih vidjih obsovraZen in preganjan. To
je bil tudi povod, da je do svoje smrti ostal kaplan in da je kot
tak Zzivel skozi vso Zivljenje v najveljem siromaStvu, Preganjal ga
je zlasti 8kof Mahnid. Isti klerikalizem, ki je visoko nadarjenega
Simona Gregoréia na smrt sovraZil, preganjal ter povzrodil njegovo
predéasno smrf, 8i ga danes prisvaja!

Dne 21. oktobra 1833 je bil rojen svedski kemik Ad. Nobel,
ki je zapustil oglomno premoZenje za razdehtev znanih Woblth
nagrad. (Umrl je leta 1B96.)

Dne 24, oktobra 1648 je bil sklenjen westfaiski mir.

Dne 24. oktobra 1795 so Poljske tretjié razdelili. .

Dne 24. oktobra 1912 so Srbi pri Kumanovu potolkli Turke,
Bolgari pa pri Lozengradu.

Generalni ravnatelj in lepa $ajnica. Mlada, lepa Roza
Tornay je bila tajnica generalnega ravnatelja delnifke druZbe za
vnovlevanje lesa v Budapedti. Navzlic njeni mladosti gospodiéna
tajnica mi uZivala popolno zaupanje samo svojega Sefa, temved tudi
trgovskih krogov budinpeStanskih sploh in celo borze. Skratka,
gospoditna Rozika je uZivala sloves trgovskega tfalenta in ker sta
8i 8 gospodom generalnim ravnateljem oéividno bila velika prijatelja,
Jje shranjevala tudi kljufe od blagajne. Pred kratkem pa je gospod
generalni ravnatelj in njegova druba doZivel malce nerodno razoda-
ranje, kajti silno talentirana gospodidna tajnica je brez vsakega
sledu zginila in z njo tudi pet milijard kron iz druZbine blagajne.
Upamo, da bo tudi gospod generalni ravnatelj kmalu zginil za lepo
tajnico.

Agrarna reforma drugod in pri nas. V Ceikoslovaiki
republiki imajo nekoliko drugacna pojme o agrarni reformi in jo
tndi nekoliko drugade izvajajo, kakor pa pri nas. Tekom zadnjih
petih let so na beskoslovaﬁkem zaplenili nad milijon hektarjev vele-
posestnike zemlje, od katere so polovico ze izrodili privatnikom v
uporabo. Podrzavljeni gozdi v izmeni 80.000 hektarov in svet 140
tiso¢ hektarov, ki je bil oddan v prisilni najem, v to ni stet. Do-
sedaj je bil razdeljen svet med 400.000 druZin, to je 16 odstotkov
vseh v kmetijstvu zaposlenih oseb, in sicer dve tretjini med male
kmete in take, ki niso Se prav ni¢ imeli, preskrbeli so 32.000 od-
puséenih vojaskih — nastavljencev in sicer 40 odstotkov z denarno
odskodnino, 35 odstotkov z novim delom, 22 odstotkov z zemljo
in tri odsfotke s penzijo. Pri nas se preskrba invalidov kakor tudi
agrarna reforma ne gane nikamor. Nasi klerikalei, ki imajo pri
vsaki priliki polna usta socialnosti, bi paé radi izvedli agrarno re-
formo, toda na tak nadin, da bi to ne zadelo klerikalnih velepo-
sestnikov, Se manj pa veleposestev, ki so last cerkve. Dokler torej
bo pri nas odlocevala cerkvena in posestna burZuazija, bomo zaman
pri¢akovali agrarne reforme.

Zeleznitarji na CeSkoslovaskem so porazdeljeni na reci
in pifi edenintrideset organizacij in drustev! Poleg tega vesak peti
Zeleznidar sploh ni organiziran. To so stralne razmere. Na ta nadin
bodo ¢efkoslovaski Zelezmic¢arji dolgo ¢akali na kake uspehe. Sicer
pa tudi pri nas v Jugoslaviji ni nié kaj boljSe. Razni intelektnalci,
luftinZinirji, falivani Studentje itd., ki se tudi pri nas vrivajo v
strokovni pokret, so s svojimi zmedenimi teorijami ta strokovni pokret
tako temeljito razorali, da je nastalo celo pogoridée. Kdaj se bo
strokovno organizirano delavstvo teh nepridipravov otresio?

Knjiievnost.

Socialna zakonodaja v naSi drzavi. Sestavil 8. 8. Iz
dala Strokovna komisija za Slovenijio v Ljubljani. IzSla je knjiZica,
ki je bila za orientacijo delaveev, kakor podJetmImv, Ze zdavnaj ne-
obhodno potrebna K razdisfenju, nejasnosti in neorijentiranosti o
veljavnih in razveljavljenih zakonih v raznih panogah socialne za-
konodaje bo ta knjiZica mnogo pripomogla. KnjiZico je uredil odliden
delavec na polju socialne zakouodaje, ki se je z vprasanji delaveke
zakonodaje peéal pri delavskem oddelku Pokrajinske uprave za Slove-
nijo. Gradivo, ki je obseZeno v knjizici, je obdelano skrbno in izérpno.
Priporoéamo knjizico tako delaveem kakor podjetnikom, ker bo lahko
obema pribranila marsikak nepotreben spor in marsikatero nepotrebno
pot. Knjizical se dobi po vseh knjigarnah in stane izpod 10 Din.

' Naroda se pri Strokovni komisiji, Ljubljana Selenburgova ul. §t. 6/IL

Sodrugi, lesni delavci sezite po tej pouéni knjiZici ; osobito pa je
vsake podruznice navavnost dolznost, da si jo pabavi.

Zensk: list¥. Nase sodruZice, ki so si ustanovili Zvezo de-
lsvakih Zena in deklet, so si nadeli nalogo pospeSevati Zenski socialni
pokret so in pricele izdajati tudi svojo glasilo pod imenom ,Zenski liat“.
nLenski list“ izhaja enkrat na mesec. Vsem sodruZicam, Ki se za ta
pokret zanimajo, naj se obrnejo na naslov Rakovee Marija, Ljubljana,
Cesta na Gorejsko Zeleznico dtev. 20.
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Lastnik in izdajatelj ,Osrednje druitvo lesnih delaveev v-Ljubljani,
Odgovorni urednik Kavéi¢ Toma#. — Tiskarna J. Pavlifek, Kodevje.



