\SA SKUPNOST

STRAN 3

Prepocasi
do indu-

strijskih
~ tirov

Akcija za industrijske tire
je eden najpomembnejEih
ukrepov, ki najbi na Zeleznico
prepeliali vef tovora.

~ Pa ne samo to. Take naj bi
se transportni strofki krepko
zmaniSali, kajti industrijski tir
j¢ med najracionalnefimi
oblikami dostave in odprave
blaga iz tovarn, skladis¢ in

Pri ocenjevanju dosedanjih
uspehov akcije je treba opo-
zoriti zlasti na dve znaéilnosti:
organizacije zdruZenega dela
so med evidentiranjem ' po-
treb in moZnosti za gradnjo
industrijskih - tirov pokazale
dokajSen interes za vkljuditev
v akeijo, gradnja industrijskih
tirov pa ne poteka v takem
obsegu, kot bi bilo pri¢ako-
vati glede na izkazano zani-
manje gospodarstva. Iz spiska
evidentiranih organizacij
zdruZenega dela se da razbra-
ti, da so za $tevilne industrij-
ske tire Ze napravljeni idejni
in glavni prdjekti; vendar je
treba redi, da so Stevilni od
njih Ze starejSega datuma in
da so jih planski dokumenti-
organizaci] zdruZenega dela
Ze prezrli. ~ ~v

Tako, Zal, za njihovo ure-
snifenje ni denarja, ker teh
izdatkov delovne organizacije
niso predvidele.

Letos naj bi'od evidentira-
nih 32 projekiovindustrijskih
tirov.zgradili industrijske tire
za Tnmo Trebnje, Slovin
Ljubljana, Jeklotehna Mari-
bor, ° Tovarno sladkorja
Ormoz, ABK Nova Gorica,
Alpos §emjur in IMV Novo
mesto, 2

Pri_financiranju_akcije za
““industrijske tire je treba opo-
zoriti na dogovor o tripartitini
udelezbi, ki ga je sprejela
skupstina SIS za Zelezniski in
luski promet SR Slovenije. Po
njem naj ‘bi- 40 odstotkov
sredstev zagotovile same or-
ganizacije zdruZenega dela,
40 odstotkoy banke in 20 od-
stotkov Zeleznice. Seveda pa
terja uresnicevanje programa
industrijskih tirov prav zato,
ker tinanéna konstrukcija e
ne funkcionira povsem, tudi
dodatne papore in resitve,
Tako na primer se je prispe-
vek Zeleznice Ze izkazal tudi v
materialu.

ZG Ljubljana
Biro za stike z javnostjo

© DINAMIKA IZVOZA IN UVOZA

UKREPI ZA ZASCITO SAMOUPRAVNE SVOBODE ODLOCANJA

Gospodarstve obéine Ljubljana Moste-Polje, predvsem industrija,
je v veliki meri vezano na uvoz surovin. V prvih Sestih mesecih tega
leta je izvozilo za 278 milijonov din, uvozilo pa za 745 milijonov din.
Se vedno najveé izvazamo v zahodne driave, in sicer blago Siroke po-
trodnje in reprodukcijski material, a tudi uvazamo najvec iz zahodnih
driav — predvsem reprodukcijski material in surovine.

Velika veina izvoza (66 %)
je usmerjenega vizahodne drzave
kot posledica dejastva, da na
izvoz na klirinsko obmotje ni
ugodnih izvoznih stimulacij in da
tak izvoz ne pomeni priznanja
uvozne pravice.

V prvem polletju tega leta se je
razmerje med izvozom In uvo-
zom poslabSalo od 1:2 (konec
leta 1978) na 1:2,7. Najveéji ne-
gativni saldo med uvozom in
izvozom izkazuje deset organi-
zacij zdruzenega dela. Glede na
viSino deleza v celotnem pri-
manjkljaju so to: Saturnus —
TOZD Tovarna embalaZe 25 %,
Papirnica Vevée 14%, Teol
11 %, Emona Blagovni center —
TOZD Prehrana 10%, lulon
8%, Agroemona — TOZD To-
varna mocnih krmil 8 %, Velana
3%, Totra — TOZD lzdelki iz
plastiénih mas 3 %, Indos 3 % in

Kolinska — TOZD Tovarna
hranil 3 %.

Ker je do vecjih odstopanj od
predvidene pladilne bilance

prislo tako v Jugoslaviji kot v

Sloveniji, je bil sprejet medre-
publiki dogovor o zacasnih
ukrepih pri omejevanju placeva-
nja uvoza blaga. Skupitina sa-
moupravne interesne skupnosti
za ekonomske odnose s tujino je
ukrepe za omejevanje uvoza
sprejela Ze v maju in juniju, ven-
dar ti ukrepi niso dali Zelenih re-
zultatov. Zato je bil v avgustu
ponovno sprejet sklep o mesec-
nem usklajevanju dinamike
uvoza in izvoza ter © meseénem
usklajevanju sprejemanja prijav
o sklenjenih poslih uvoza do
konca leta 1979.

Glede na te ukrepe bodo ne-
katere organizacije zdruZenega
dela v nasi obgini (npr. Julon,
Totra — TOZD lzdelki iz pla-
stiénih mas, Indos, Arbo, Indov
in Agroemona — TOZD To-
varna mocnih krmil), ki uvazajo
predvsem surovine o0z. repro-
dukcijski material, katerega
doma ne proizvajamo, tezko do-
segle, oziroma verjetno ne bodo
dosegle letnega plana proizvod-
nje. Vsa kemiéna predelovalna

industrija je pri nas vezana na
uvoz naftnih derivatov, ki so se
letos na svetovnem trgu podrazili
tudi do 80 %. Tak dvig cen pa je
povzro¢il — nominalno gledano
— velik skok uvoza, ki pa ne po-
ment tudi enako velike koliine
uvoza.

Druga predelovalna industrija
ima vecje moznosti, da izkoristi
moznosti nabave domatih suro-
vin; ¢e pa teh ni v zadovoljivi ko-
licini ali kvaliteti, bi bilo treba ra-
zmisljati dolgoroéno in razvojno
ter nove proizvodne zmogljivosti
usmerjati tudi na taka deficitarna
podrocja.

Res je, da bi morala industrija
veliko veé izvaZati in si Sele 2
izvozom szasluZiti« veéji uvoz, in
to kljub tezavam zaradi nizke
konkurenénosti na svetovnem
trgu. Za veéji izvoz bi bilo treba
tudi sistemsko (poleg drugega)
resiti problem cen tistih surovin,
ki se jim cene oblikujejo na sve-
tovaem trgu. V finalno proi-
zvodnjo pri nas gredo namreé
nekateri izdelki po mnogo visjih
cenah in jetako nemogoce misliti
na izvoz finalnih izdelkov — ¢e-
prav vcasih iste surovine, a e
neoplemenitene (kot npr. slad-
kor) tudi izvazamo — a po nizjih
svetovnih cenah.

H. G.

GOSPODARJI V VELIKEM
— GOSPODARJI V MALEM

Clani predsedstva obéinskega sveta zveze sindikatov Slovenije so na
svoji 15. sejfi obravnavali tudi polletne rezuitate gospodarjenja v nasi
ob€ini. V ta namen je bilo pripravijeno poro€ilo z obiskom v temeljnih
organizacijah, ki so poslovale z izgubo, ¢lani pa so dobili tudi podatke
izvrSnega sveta obéinske skupiéine.

Osnovna ugotovitev je, da so
organizacije zdruzenega dela v
primerjavi s prvim cetrtletjem
dobro gospodarile. Tako se je
Stevilo izgubarjev  bistveno
zmanjialo, pa tudi vi§ine izgub so
obCutno manjse. Prav tako v teh
tozdih niso bistveno moteni sa-

moupravni odnosi in ni posebnih
teZzav pri zagotavljanju sredstev
za izpla¢ilo ustreznih osebnih
dohodkov.

Kljub relativno ugodnemu go-
spodarjenju pa to Se ne pomeni,
da v nasih organizacijah zdruze-
nega dela tece vse, kot bi moralo.

Mednarodno leto otroka

Letos Se povecana skrb za otroka dobiva vedno veé otipljivih
rezultatov. Druzbenopolitiéna priprava je sprozila v obéini
gradnjo dveh in ponovno usposabljanje treh igrisé. Tudi ureja-
nje zelenic je v polnem teku. V septembru pa bo stekla akdija
zasajevanja dreves. Pediatri¢na sluzba je predla v VVZ,

Za prenovo stavbe na
Krekovem trgu &§. 2, v ka-
teri naj bi poleg Sentjakob-
skega gledalisca (ki Ze deluje
v njej) dobilo prostore tudi
Lutkovno gledaliste, je ime-
novan gradbeni odbor. Le-ta
pripravlja vse potrebno za
dela, ki naj omogofijo, da
bodo v v prihodnjem letu

lutke spet razveseljevale ljub-
ljanske malcke.

Skupnost muzejev in galerij pa
Fripruvlja na jesen teden muze-
jev in galerij.

Pri vseh teh dosezkih in priza-
devanjih pa bi se lahko $e veé an-
gaiirali tako tozdi kot krajevne
skupnosti.
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Izjemni dosezki v organiza-
dj poslovanja, inovadijska
dejavnost, uspeinost na po-
drotju varstva pri delu, druz-
benopolititna dejavnost — to
je le nekaj kriterijev iz pravil-
nika o Gradisovih nagradah.

Vsako leto namred v Gradisu
podelijo letno nagrado ali di-
plomo najprizadevnefim de-
lavcem in menimo, da bi bilo
prav, &e bi nagrajenca pred-
stavili v eni naslednjih stevilk
tudi v obéinskem glasilu.
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ki spadu k svetovni velikanki
v Zivilski industriji CPC) In-
ternational, ki ima sede? v
New Jerseyu in je razvil svoje
delovanje v 45 drzavah Sirom
po svetu. Vsekakor je sodelo-
vanje Kolinske in Knorra za-
nimivo za oba poslovna part-
nerju, skupaj z vodstvom Ko-
linske pa KNORR nenehno
raziskuje moznosti za razdiri-
tev in poglobitev odnosov
oziromy za €im  uspesnejsi
nacin sodelovanja in zdruze-
nja.

Velik  svetlobni  napis
KNORR nam nehote priklice
v spomin razne yrste juh ali
jusnih kock; vendar pomeni
ta za§éitni znak veliko vec.
Kolinska je Ze leta 1968 spre-
jela znanje in za8Gitni znuk
KNORR, da bi razvila proi-
zvodnjo in  prodajo juh,
omak, juSnih kock, krompir ju
in za¢imb, prirejenih za zado-
voljitev naSega domacega
trga.

Knorr pa je le sestavni
del gigenta CPC (EUROPE,
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Tako %e sedaj ne vemo, kako
bodo na poslovanje vplivali zad-
nji omejitveni ukrepi glede
uvoza, sedanja politika cen, pa
tudi verjetno manjsa Siroka po-
raba zaradi kreditnih restrikcij.

Zato je predsedstvo obdin-
skega sveta ZSS pozvalo vse
osnovne organizacije ZSS v te-
meljnih organizacijah, ki poslu-
jejo z izgubo, in tiste, ki poslu-
jejo na meji rentabilnosti, da
maksimalno okrepijo svojo ak-
tivnost. Osnovne organizacije
naj terjajo ponovno preucitev
sanacijskih oziroma stabilizacij-
skih programov ter — &e ne do-
segajo nacrtovanih rezultatov —
tudi ustrezno ukrepajo.

Na osnovi sklepa predsedstva
bomo o rezultatih gospodarjenja
ter o potrebnih ukrepih govorili
tudi na sestanku predsednikov
vseh osnovnih organizacij zveze
sindikatov. V. F.
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O SINDIKATI V AKCIJI

Sveti za
informiranje

v 0ZD

Komisije predsedstva CK
ZKS za agitadjo in propa-
gando o informiranju v 2dru-
zenem delu se zavzemajo za
ustanovitev svetov za infor-
miranje v OZD. Sveti naj bi
postali osrednji in ucinkoviti
samoupravni organi za infor-
miranje. Sestavljeni naj bi bili
iz delegatov delavskega svetu,
delegacij, vodstev druzbeno-
polititnih  organizadj, sa-
moupravnih delovnih skupin
oz. posameznih sestavnih
deloy OZD. Sveti naj bi vodili
politiko informiranja v OZD.

Ustava, kongresni doku-
menti in zakon o zdruzenem
‘delu nalagujo  skrb  za
ustrezno informiranje delov-
nih ljudi zvezi komunistov,
sindikatom, in ZSM, Kipase v
paksi vse premalo ukvarjujo s
temi vpraSanji. Tuko ugot -
o komisija predsedstva CK
ZRS 7 propagiando in agitu-
cijo v informiranju v zdruze-
nem delu.

Republiski svet
2vere sindikaton

Slm-cni_icj
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Dobro planiranje —
dobro samoupravljanje

Pogosta tema nogih sestankov v vseh organizacijah zdruze-
nega dela je planiranje. Mnogi se sprasujejo, zakaj toliksna po-
zornost prav planiranju. Kljub zahtevnosti je odgovor dokaj
preprost. Dobro planiranje je tudi pogoj za dobro samouprav-
ljanje. S plani postavljamo dosegljive cilje, ugotavljamo njihove
nosilce in odgovornosti. Za slehernega delavea je pomembno,
kaksen bo njihov jutriSnji dan, kako se bo razvijala proizvodnja,
katere nove tehnologije in nove postopke bodo uvajali, kako se
bo razvijala njegova in druge soodvisne organizadije. Z vsakim
planom delavd zacrtujejo svojo bodocnost in perspektivo. To
je dokument, na osnovi katerega potem lahko primerjamo do-
sezeno stanje, tj. pozitivne in negativne odklone od Zelenega.

In kako planiramo mi? Po optimisti¢ni varianti bi lahko ugo-
tavljali, da so v mnogih organizacijah Ze dosegli izredno velik
napredek in pomembne rezultate. Imamo zelo dobro izdelane
in dobro spremljane plane, o katerih delavci odlo¢ajo pri na-
stajnju in pri njihovem izvajanju. Po pesimisti¢ni varianti pa bi
lahko trdili, da imamo izredno komplicirano in neusklajeno
planiranje na vseh ravneh. Kot vemo, je resnica na sredi. Ze
sedaj planiramo v okviru svojih sposobnosti in zmoZnosti. Vse-
kakor pa ta trenutek ni primeren za samozadovoljstvo nad tem,
kar je ze narejenega, temve¢ trenutek za realno aceno in usme-
ritev potrebnega.

V preteklih dneh je obéinski svet ZS v organizacijah zdruze-
nega dela organiziral ve¢ posvetov, da bi skupaj ugotovili stop-
njo planiranje. Ugotovili so, da marsikje zaostajamo v izvaja-
nju srednjerocnega programa razvoja za leta 1976 — 1980,
predvsem pri planiranju nekaterih veéjih investicij. Se bolj pa
zaostajamo pri planiranju posameznih skupnih akcij, ki Se
vedno vse slonijo preve¢ na kupoprodajnih odnosih in ne na
dohodkovnih nacelih. *

Ob analiziranju in pospeSevanju izvajanja sedanjega sred-
njerocnega programa pa cakajo vse organe in organizacije
zdruzenega dela pomembne naloge pri oblikovanju smernic
planov za srednjeroéno obdobje 1981 — 1985.

Obiski v organizacijah zdruzenega dela kazejo razliéno sliko.
Vecje delovne organizacije, pretezno z dobro organiziranimi
strokovnimi sluzbami, so Ze izdelale zadovoljive smernice; po-
nekod so o njih razpravljali Ze v najsirSem krogu. Mnogo pa je
takih, ki Se niso ni¢ storili ali opravili v strokovnih sluzbah, toda
razprave o smernicah in kasneje o planih morajo voditi sindi-
kat, ZK in samoupravi organi. Zgolj lepo izdelan elaborat bréz
najsirse udelezbe delaveev ne bo dosegel svojega namena in
ima majhno vrednost. To velja za smernice, velja pa tudi za vse
druge plane — in-med njimi ni ni¢ manj pomembno tudi plani-
ranje druzbenih dejavnosti.

Zuto je treba kot sestavni del planiran ja izpostaviti tudi odgovornost
zunj. Nedvomno so za planiranje odgovorni funkcionarji druzbenopo-
liticnih organizacij, strokovne sluzbe, najvec pa je odgovoren direktor
kot nosilec izvidilne funkcije in odgovoren za realizacijo plana.

Vse to kuZe, da sedanji gospodarski polozaj in razvoj samoupravnih
odnosov terjata od vseh nosilcev planiranja novo kvaliteto in moénejse
angaziranje pri tem delu. Vse lahko e opravimo, volje pa nam tudi ne
primiinjkuje.

ANDRIJA VLAHOVIC

Ne ozko in enostransko

StaliS¢a sveta zveze sindikatoy Ljubljana Moste — Polje o

gradnji tovarne pripravljene in polpripravijene hrane v Ljub-
ljani

Na osnovi razprave in predloZenega gradiva je obCinski svet
7S sprejel naslednja staliséa glede gradnje tovarne hrane v
Ljubljani:

l
Obcinski svet podpira gradnjo tovarne hrane kot nujen ob-
jekt za izboljSevanje kvalitete in sistema prehrane delavcev v
Ljubljani in Hubljanski regiji.

3

Obcinski svet 7S poziva vse temeljne organizacije zdruze- °
néga dela in delovne organizacije v nasi obéini, da vkijuéujejo v
svoje programe in razvojne projekte tudi uporabo hrane iz te
nove lovarne. Zato je potrebno takoj projektirati takine ob-
jekte druzbenega standarda, da bo mo¢ v njih razdeljevati pri-
pravljeno hrafio iz te tovarne hranil.

Obeinski svet usmerja in priporoca temeljnim organizacijam
zdruzenega dela, delovnim organizacijam in drugim, da se ce-
lovito vkljucujejo v projektiranje in uporabo te tovarne ter da
ze seduj sovlagajo sredstva za gradnjo. Pred tem naj poiicejo
vse mozne vidike sredstev, vkljuéujoé tudi sredstva druzbenega
stundarda ali dela regresa za prehrano delaveev. O tem naj
ustrezno sklepajo samoupravni organi.

3
/. delegati skupscine mesta Ljubljana se je treba pogovoriti
In pojasniti nasa stalis¢a, naj se enotno zavzemajo, da tudi zbor
«druzenegy dela in vsi drugi organi na®ravni mesta podprejo
gradnjo tovarne in usmerjajo sredstva zanjo.
5

Nemudoma je treba zaceti sistematiéno informirati vse de-
lavee v ljubljanski regiji o moznostih, ki jih daje tovarna, in o
sodobnem naéinu prehranjevanja, da presezemo ozke in eno-
stranske informacije. Potrebno je' objektivno razloZiti vse
prednosti, i jih daje tovarha in preprediti nadaljnja neracio-
nalna vlagania v razdrobljene kuhinjske zmogljivosti in obrate
druzbene prehrane,

b

Obginski svet posebej poziva republiske odbore sindikata
delaveev kmetijstva in Zivilske industrije, sindikata gostinskih
in turisticnih delaveev ter sindikata gradbenih delavcev, da raz-
pravljajo o uporabi pripravijene hrane v njihovih organizaci-
jah. E
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