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. Milijonta
 Vrecka

- LJUBLJANA, 14. junija - Stevec-na polnilnem
Ju v pakirnici Emonine Dietetike, kjer polnijo
| Yreéke enemona, se je obrnil na Stevilko 1.000.000.
apolnjena je bila milijonta vretka enemona v le-
ofnjem letu, je povedal Saso Franeti¢, delavec
:]‘na!'ketinga pri Dietetiki, ki sicer sodi v okvir Agro-
one.

*»S tem, da smo napolnili milijon vretk, ki takore-
kot gredo Se vrode v prodajo, smo letodnji naért
200-odstotno. Lani smo od spomladi do
onca leta dali na trg 470.000 vredk. —
i Dobro gredo v promet tudi instant pseni¢ni otro-
il i, kot tudi diemon. Slednjega smo prodali skoraj
j odstotkov od na¢rtovanega. Enako lahko trdimo
il :ztliiéetetiérﬁ izdelek braunemon, pravi Sa%o Fra-

Ob zakljutku dela je bila v pakirnici mala sloves-
Nost, na kateri so se zbrali vsi delaveci, tisti, ki paki-
fajo dieteti¢ne izdelke, kot tudi tisti, ki skrbe, da
Pridejo ¢imhitreje do potronikov. Zbranim je spre-
Bovoril direktor Agroemone int. Zvone Kovi¢ ter
88 vsem delavcem zahvalil za prizadevno in poZr-
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ODMEVI

Portorogke temeline’ or-
bt cu€ zdruZenega gela
do Bernardin smo preje-
Dﬂ'.,uis naslednje vsebine:
%"U beno-politine orga-
zDe in delavski svet
..~ Hoteli Bernardin zah-
‘Rh:l:ada v zvezi s ¢élankom
na drugi¢: NE«! objavi-
l}.., Prvi strani junijske Ste-
Draye k?rmatorja naslednji

1) .
Yo J2beno-polititne orga-
L samoupravni or-
B ZD Hoteli Bernar-
otoroz menimo, da je
N glasila  delavcev
‘ME{nona »Informator«
"%02 O informirati delavce
%{ mona in ne objav-
gn:ett?gfne ali poloviéne
acije ne glede na vir

liviera drugic: NE!

take informacije. To poudar-
jamo zato, ker je &lanek pod-
pisan z »E - informator«.

V spornem ¢&lanku je po-
dana informacija, da je eden
od vzrokov za neuspeh refe-
renduma v TOZD Hoteli Ri-
viera, razlika vrednosti izho-
dis¢ne osnove indeksnega
razmerja v aprilu, ki naj bi
bila v TOZD Hoteli Bernar-
cliiral 180 in v TOZD Riviera

V TOZD Hoteli Bernardin
smo vrednost izhodis¢ne os-
nove indeksnega razmerja
urejali dosledno po »merilih
za normalne akontacije
osebnih dohodkov v proce-
su vsklajevanja rasti oseb-

(Nadaljevanje na 2. strani)

B IZ DELA DELAVSKEGA SVETA SOZD EMONA

Gospodarjenje, nalozhe, imenovanja

LJUBLJANA, 28.maja —
Na 13.redni seji delavskega

~sveta SOZD Emona je bila

sprejeta informacija o rezul-
tatih poslovanja v I.trome-
se¢ju letodnjem, letni naért
investicij, /Glej posebno po-
rodilo/ sprejemu samouprav-
nih aktov SOZD,spremembi
in dopolnitvi statuta SOZD,
spremembi in dopolnitvi sa-
moupravnega sporazuma o
skupnem gospodarjenju z
investicijskimi sredstvi, in-
formacija 0 likvidaciji
TOZD Restavracija Cankar-
jev dom /posebno poro¢ilo/,
spremembi regresa za pre-
hrano in deljenem dolov-
nem ¢asu /o ¢emer smo Ze
porotali in dodatek/, Delav-
ski svet je imenoval novega
¢lana PO SOZD za splodne
in pravne zadeve Franca
Molana /posebno poro¢ilo/;
imenoval vodjo delovne
skupnosti sluzbe pravne po-
mo¢i in razpisal delovne na-
loge in opravila za predsed-
nika poslovodnega odbora
SOZD ter obravnaval $e ne-
katera druga aktualna vpra-
Sanja.

Tovari§ Muhi¢ je pri obra-
zlozitvi rezultatov poslova-
nja SOZD Emona v L. trome-

se¢ju 1985., poudaril na-
slednje:
@® celotni prihodek je' v

SOZD-u kot celoti narastel z
indeksom 157.,

® ¢isti dohodek z indeksom
176, ve¢ kot polovica OZD-
ov v Emoni je takih, ki so
imeli rast celotnega prihod-
ka izpod indeksa 170,

® obresti za osnovna sred-

stva, ki gredo iz dohodka so
samo porasla z indeksom
151, dohodek pa z indeksom
169, ostale obveznosti iz do-
hodka pa z indeksom 158,

® glede na isto obdobje lani
pa so obresti od obratnih
sredstev, ki gredo sedaj iz
tako zvanih poslovnih stro-
gl:gv porasle z indeksom

@ osebni dohodki so v celot-
ni Emoni porasli za 76%
t.j.z isto stopnjo kakor ¢&isti
dohodek,

@ poslovni sklad se je pove-
¢al z indeksom 175, z ena-
kim indeksom pa tudi iz-
gube.

® izgube v letosnjem trome-
sedju so zato velike, ker ima-
mo velike OZD, ki so sezon-
skega znaédaj in jo bodo po-
krile v ostalih tromesedjih

Poro¢ilo o referendumih

Na prejdnji seji delavskega
sveta SOZD Emona smo po-
rocali o izidu referendumov
0 sprejemu:

@® samoupravnega sporazu-
ma o zdruzitvi v SOZD,

® o spremembah in dopolni-
tvah statuta SOZD,

@ o spremembah in dopolni-
tvah o skupnem gospodarje-
nju z investicijskimi sred-
stvi.

_ti¢ne

Ugotovljeno je bilo, da so
bili vsi navedeni akti z refe-
rendumi sprejeti na vseh
TOZD  oz.enovitih DO,
razen
® v TOZD Hotel Riviera,
kjer so bile sprejete samo
spremembe statuta SOZD
® v TOZD Hotel Union, kjer
so bile sprejete spremembe
statuta in sporazuma o go-
spodarjenju z investicijski-
mi sredstvi. .

V omenjenih dveh TOZD-
ih je bil referendum ponov-
ljen, in sicer v TOZD Hotel
Riviera, dne 14.5.1985, V
TOZD Hotel Union pa
27.5.1985. Na drugem refe-
rendumu v TOZD Hotel
Union je bil sprejet tudi spo-
razum o zdruzitvi, v TOZD
Hotel Riviera pa tudi na po-
novnem referendumu nave-
denega akta nista bila spre-
jeta. Razloge za tako stanje
razéiséujejo  druzbeno-poli-
organizacije v tej

TOZD in na ravni obéine
Piran.

Po obrazlozZitvi so delegati
sprejeli naslednje sklepe:

@® Vskladu s stalis¢i Repu-
bliskega in zveznega druz-
benega sveta za druZbeno
ureditev (Mnenja in stali§¢a
5t.59 od aprila 1985) se ti ak-
ti za vse TOZD, ki so te akte
sprejele uveljavijo takoj, ko
jih podpiSejo njihovi poo-
blas¢eni predstavniki.

Rok za podpis: 10.junij
1985. :
® V TOZD Hotel Riviera pa
morajo druzbeno-politi¢ne
organizacije, samoupravni
organi, zlasti pa vodilni in
vodstveni delavei bolj aktiv-
no sodelovati na tem, da bo-
do tudi v tej TOZD ti akti v
najkrajfem ¢asu sprejeti.

® Delavski svet je na svoji
seji 28.5.1985 na osnovi refe-

(Nadaljevanje na 2. strani)
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Letni naért investici SOZD - osnovna sredstva. ‘

Emona je bil v letoinjem letu
sprejet dokaj pozno. Razlog za

- tako zakasnitev je v spremenjeni

zakonodaji, ki je mo¢no zaostrila
kriterije investicijske sposobno-
sti, katero je bilo mogoée z goto-
vostjo izraéunati Sele po zakljué-
nem ra¢unu in s tem doloé&iti tu-
di obveze za zdruZevanje investi-
cijskih sredstev.

Tako je bil Letni na&t -investi-
cij sprejet Sele na 13. seji delav-
skega sveta SOZD, dne 28. 5. in
sicer na podlagi Samoupravnega
sporazuma o temeljih plana
SOZD EMONA za obdobje
1981-1985, samoupravnega spo-
razuma o skupnem gospodarje-
nju s sredstvi za razdirjeno re-
produkcijo in na osnovi izhodis¢
skupne finan¢ne politike SOZD
EMONA, seveda po predhodni
uskladitvi vseh investicijskih
namer z materialnimi okviri in
prednostmi razvoja ter z naso in-
vesticijisko sposobnostjo v letos-
njem letu. *

Pred razlago poglavitnih zna-
¢ilnosti letodnjega letnega naérta
pa ieapotrebno osvetliti poloZaj,
v terem se nahajajo nase
OZD. Z vidika uz:iotavlianja traj-
nih virov obratnih sredstev, kot
kriterijem inveticijske sposob-
nosti ali nesposobnosti, se je po-
lozaj vedine OZD v sklopu
SOZD EMONA predvsem zaradi
visoke rasti mininalne vrednosti
zalog v letu 1984 moéno poslab-
al, skaﬂ se je v.vggas vs%h pl-';,-
manjkljajev po obrazci
povetala za 2.121 milijonov din
in je znasala 31. 12. 1984 4.925
milijonov din, pri éemer pa se je
vsota vseh presetkov povetala
le za 234 milijonov din. Skupni
presezki pa so znagali na isti dan
1.143 milijona din. Torej je vsota
primanjkljajev veéja od vsote
vseh presezkov kar za 3.781 mili-
jonov din. Ob dejstvu, da so se
povpreéne zaloge v letu 1984 po-
vetale za 2.983 milijonov din,
bruto okumulacija pa je bila v
enakem razdobju le 2.776 milijo-
nov din, ugotavljamo, da vedina
0ZD nima realne mozZnosti, da
bi v zakonskem roku dosegla
predpisano. pokrivanje zalog s
trajnimi viri tudi, ¢e se celotna
SOZD odrete vsem nalozbam v

Po drugi strani pa moramo.

ohranjati naso proizvodno in
storitveno sposobnost in jo v re-
alnih okvirih tudi razvijati, sicer
bo nas poloZaj 8e veliko teZji. Za-
to smo se odlo¢ili, da redno ob-
navljamo osnovna sredstva vsaj
v vrednosti 6-10% od nabavne
vrednosti delovnih priprav (pov-
pred¢na amortizacijska stopnja za
delovne priprave je cca 12%), da
dokonéamo Ze pritete investicije
in vlagamo v nove investicije v
OZD, ki so celovito investicijsko
sposobne. Poskusali bomo pa
tudi realizirati nekaj prednost-
nih naloZb, ki so pomembne za
razvoj SOZD.

Tako je formalno investicijsko
sposobnih v DOZD EMONA v
leto&njem letu le 1§ OZD, kar je
manj kot tretjina. Ce pa uposte-
vamo, da temelji ta formalna
sposobnost tudi na nekvalitet-
nih virih (kratkoroéni krediti iz
emisije), potem se krog d%ansko
investicijsko sposobnih OZD v
Emoni zoZi Se za Sest OZD, dve-
ma pa se sposobnost precej zni-
Za. Preostale OZD, vklju¢no z
OZD, katerih nekvalitetni viri so
visji, kot njihova investicijska
spesobnost, pa smejo vlagati v
osnovna sredstva le neporablje-
no amortizacijo.

Keor pa investicijska sposob-
nos! pomeni, da ima OZD pre-
malo virov za pokritje obratnih
sredstev, pomeni ne le, da inve-
sticijsko nesposobne organizaci-
je ne smejo najemati novih inve-
sticijskih kreditov in najemati
ali zdruZevati . investicijskih
sredstev, temved, da jim bo ta
primanjkljaj povzrogal tudi teZa-
ve pri tekotem poslovanju, to je
pri zagotavljanju sredstev za
enostavno reprodukcijo. Te teza-
ve pa se kaZejo v pretirani zadol-
Zenosti in veliki lakoti po krat-
koro¢nih kreditih za zaloge in
druga obratna sredstva, ki neza-
drZno rastejo. Vse to pa prinasa
nove in vedno vedje obresti in s
tem vedno slabso uspesnost po-
slovanja.

Zato z letnim nadrtom investi-
cij in v skladu z izhodi#¢&i finang-
ne politike za letodnje leto, po
pokritju potreb po vlaganju last-
nih sredstev za dokonéanje inve-

sticij v teku in normalno obnovo
osnovnih sredstev ter obnovo
osnovne ¢rede, namenjamo del
kvalitetnih sredstev tudi za traj-
na obratna sredstva (502.177 ti-
so¢ din). To nam bo omogoéilo
vsaj delno pokritje primanjklja-

. jev iz preteklih let, vendar bo Zal

Se veliko premalo, kajti potrebe
po trajnih obratnih sredstvih se
8 strmim nara$¢anjem zalog in
stanja drugih obratnih sredstev
nezadrino vecéajo. Preostala
sredstva pa bodo predvidoma
vloZena v nove investicije.

Tako nameravajo v letu 1985
OZD v sklopu SOZD EMONA
vloZiti 784.121 tiso¢ din lastnih
sredstev v zamenjavo dotraja-
nih osnovnih sredstev (najved v

opremo in delovne priprave) in _

274.900 tisoé¢ din v obnovo os-
novne &rede, ki bo delno finan-
cirana s sredstvi od prodaje Zivi-
ne, delno pa iz amortizacije.
Nadaljnjih 208.941 tiso¢ din
lastnih sredstev je potrebno vlo-
Ziti za dokonéanje Ze zacetih in-
vesticij, v katere bo sicer v letu
1985 vloZenih, vkljuéno s krediti
in drugimi viri, 907.400 tiso¢ din.

Farma prasicev
KK PTUJ

Tako predvidevamo, da bodo v
letu 1985. dokonéane nekatere
vedje naloZbe kot so: farma prasi-
&ev s kapaciteto 30.000 prasitev

(Nadaljevanje na 2. strani)

Ekonomski odnosi

s tujino

1z porotila sektorja za us-
klajevanje odnosov s tujino
je razvidno, da je v petih
mesecih letodnjega leta
SOZD EMONA izvozila na
konvertibilno podro&je za
771 mio dinarjev (4,153.430
US dolarjev) blaga in 566
mio dinarjev (3,046.575 US
dolarjev) storitev. Izvoz bla-
ga na konvertibilno podroé¢-
je je 32% vedji od doseZene-
ga v enakem obdobju prete-
klega leta, medtem ko je iz-
voz storitev 10% manjsi.

Vedji izvoz kot v prete-
klem letu imajo Emona
Globtour, Emona Hoteli
Emona Commerce in Emo-
na Kmetijski kombinat Ptuj.

Glede na obliko izvoza je
bilo za 556 mio dinarjev bla-
ga izvoZenega v rednem iz-
vozu, kar predstavlja 72%
celotnega izvoza blaga. Red-
ni izvoz blaga je bil za 71%

vedji kot je bil v prvih petih
mesecih preteklega leta, iz-
voz blaga v obmejnem go-
spodarskem sodelovanju z
Italijo in Avstrijo ter kom-
penzacijskih poslih pa se je
zniZal za 17%.

Letni plan izvoza blaga je
doseZen z indeksom 35, sto-
ritev pa z indeksom 34.

V petih mesecih je SOZD
EMONA uvozila za 196 mio
dinarjev (1,055.644 US dolar-
jev) raznega blaga. Struktu-
ra uvoZenega blaga glede
namena porabe je naslednja:
repromaterial 85,6%, opre-
ma 4,1% in blago Siroke po-
trodnje 10,3%. Uvoz blaga je
bil za 36% manjsi kot v pre-
teklem letu. Po rednem uvo-
zu je bilo uvoZenega 58%
blaga, preostalih 42% pa v
obmejnem gospodarskem

(Nadaljevanje na 2. strani)
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(Nadaljevanje s 1. strani)

letno in stolpna susilnica za zita-
rice v DO Kmetijski kombinat
Ptuj. V avgustu bo predvidoma
dokonéana obnova pogorele bla-
govnice v Osijeku, dokonéani pa
bodo tudi silosi za koruzo s skup-
no kapaciteto 10.500 ton pri ljub-
ljanski TMK, katerih investitor
sta bili TOZD Tov. mo¢nih krmil
Ljubljana in TOZD Prasitereja
Ihan, ki letos dokonéuje tudi
svoj sanitarno preventivni ob-
jekt. Drugate pa bodo v letos-
njem letu v DO Kmetijski kom-
binat Ptuj predvidoma dokonca-
ne melioracije na ve¢ kot 500 ha
zemlje na razliénih lokacijah, ki
so zacete ze v preteklih letih. Ob-
novljenih bo tudi veé¢ ha vinogra-
dov in nasadov raznega sadja. Od
hotelskih nalozb, ki so se pricele
v preteklem letu, pa se dokonéu-
je obnova hotela Slavija v Mari-
boru.

Glavnina vseh investicij v teku
je v DO Kmetijski kombinat
Ptuj, le 24% sredstev za investici-
je v teku je namenjenih za do-
konéanje Ze zatetih vlaganj v
ostalih OZD. Ker gre torej za pre-
tezno kmetijske nalozbe, beleZi-
mo pri njih dokaj visok deleZ vi-
rov financiranja pridobljenih zu-
naj SOZD (krediti temeljnih
bank, sredstva zveze vodnih
skupnosti za melioracije in nasa-
de in sredstva sovlagateljev za
novo farmo prasicev).

Za nove investicije namenja v
letu 1985 celotna SOZD
2.884.813 tiso¢ din. Najvet, to je
43% ali 1.228.842 tiso¢ din, na-
meravamo vloziti v izvozno
usmerjene investicije (kriterij:
preko 50% celotnega prihodka
nove zmogljivosti mora biti pri-
dobljenega z izvozom), 28%
sredstev (814.671 tiso¢ din) v
proizvodnjo hrane, 20% (591.070
tiso¢ din) v trgovino, oziroma
preskrbo prebivalstva, 9% sred-
stev pa bo vloZenih v druge na-
mene.

Hotel Labineca
Kardeljevo

Najvedja izvozna naloiba bo
letos prav gotovo gradnja novega
hotela Labineca v Gradacu s 300
posteljami, s predraé¢unsko vred-
nostjo preko 700 milijjonov din,
ki ga namerava v jeseni priceti
graditi DO Jadran Kardeljevo.
Predvidevajo, da bo investicija
80% izvozna usmerjena. Druga
vedja izvozna nalozba je sovlaga-
nje DO Globtour z DO Slavnik
Koper za nakup 30 novih avtobu-
sov za tuje turiste. Drugate pa
ima DO Globtour 3e nekaj izvoz-
nih naloZb (poslovni prostori,
delno tudi nakup rent-a-car
vozil).

Izvozno so usmerjene tudi na-
lozbe DO E-Commerce, in sicer
nakupi opreme za odkupne po-
staje, kakor tudi vse vrste vla-
ganj v poslovalnice TOZD Oba-
la, od tistih v centrih ACY in

poslovalnice v Kardeljevem in
Splitu, do tistih na cestnih mej-
nih prehodih. Tudi odkupi skla-
dis¢a od SOZD Integral naj bi
pripomogel k vedjim izvoznim
rezultatom, saj bi del novo od-
kupljenih prostorov preuredili v
konsignacijsko skladis¢e. V ho-
telirstvu pa je izvozno usmerjena
investicija TOZD Terme Catez,
ki namerava urediti novi prostor
za kampiranje, TOZD Hotel Rivi-
era in TOZD Hoteli Bernardin pa
razmi$ljata o raziritvi svojih ka-
pacitet in bosta v letu 1985 opra-
vili potrebne Studije in priceli s
pripravo dokumentacije.

Ptujska mlekarna

Gotovo najvedja investicija v
proizvodnjo hrane je v letos-
njem letu rekonstrukcija mlekar-
ne v DO Kmetijski kombinat
Ptuj, katere predratunska vred-
nost znasa 330 mil. din. Koncept
razvoja v TOZD Mlekarna je za-
¢rtan v smeri razdirjanja proiz-
vodnje mehkih in poltrdih sirov,
ki ne zorijo tako dolgo, da bi ve-
zali preve¢ obratnih sredstev. V
teku so Se raziskave prodajnega
trga za te proizvode. Surovine za
to proizvodnjo — mleka pa imajo
dovolj.

Naslednja vedja vlaganja v pro-
izvodnjo hrane se tudi planirana
v DO Kmetijski kombinat Ptuj,
in sicer v agromelioracije 154 ha
zemlje (Polskava) in ureditev na-
makalnega sistema na 150 ha
zemlje (Kidri¢evo). Tako si bo
Kombinat izbolj$al preko 300 ha
plodnih povrsin, kar bo dobra os-
nova za povedanje koli¢in in kva-
litete poljedeljske  proizvodnje.
Planirane imajo tudi dodatne od-
kupe zemlje, vendar pa bodo te
namere teZe izvedljive, ker je na
prodaj vse manj zemlje. Za obde-
lavo poveéanih njivskih povriin
pa TOZD Dravsko polje in
TOZD Ptujsko polje potrebujeta
tudi dodatno kmetijsko mehani-
zacijo, ki jo tudi nameravata do-
kupiti v letoinjem letu. Ta inve-
sticija pa obenem predstavlja tu-
di obnovo dosedanjega dotraja-
nega strojnega parka obeh
TOZD. TOZD Dravsko polje in
Ptujsko polje ter Slovenske gori-
ce — Haloze pa nameravajo poso-
dobiti in izboljsati tudi pridelavo
hmelja, ki ga sicer izvozijo preko
80%. Tako bodo uredili namakal-
ni sistem pri Ptuju, zgradili stroj-
no lopo in nabavili ovlaZevalec
hmelja ter pove¢ali hmeljni na-
sad v Pragerskem. Kupili pa bo-
do tudi obiralni stroj, ki bo omo-
gotil pravotasn® spravilo hme-
lja, torej Se v roku tehnoloske

zrelosti.
V TOZD Slovenske gorice —°

Haloze in TOZD Osojnik bodo

obnovili veé¢ ha vinogradov in sa-

dovnjakov, kar je 3e toliko bolj
potrebno, ker je leto3nja huda zi-
ma in neugodna pomlad prinesla
zimsko in spomladansko pozebo,
kar bo teZko hitro sanirati in bo

povzrotalo nizke pridelke 3e ne- _

B ODMEVI

Riviera drugic: NE!

(Nadaljevanje s 1. strani)

nih dohodkov z rastjo cens,
ki jih je izdala SOZD Emo-
na. Izhodis¢na vrednost in-
deksnega razmerja za mesec
april je v nasi TOZD zna$ala
157,50 in ne 180 kot je nave-
deno v ¢lanku »Riviera dru-
gi¢: NE«,

Da so navedbe o izhodié-

ni vrednosti toéne prilaga-
mo sklep delavskega sveta
nase TOZD.
" Na podlagi preverjenih
podatkov je bil obrafunani
in izpla¢ani povpreéni oseb-
ni dohodek za april v TOZD
Hoteli Bernardin za 2,5%
niZji, kot v TOZD Hoteli Ri-
viera.

Vzroke za neuspehe na
podro&ju samouprave in
druZbeno-politi¢tnega dela
moramo iskati v lastnih sre-
dinah in ne pri drugih, ki z
zadevo nimajo nobene
zveze.

Prepri¢ani smo, da bo od-
govorni urednik podvzel vse
mere v izogib objavljanju
neto¢nih informacij, ki ne-
gativno delujejo na medse-
bojne odnose delavcev in tu-
di na odnose med TOZD in
DO v sestavi SOZD Emona.

Izvletek iz zapisnika seje
delavskega sveta tozda Ho-
teli Bernardin dne 26. aprila
1985

| 2 E-informator

Delavski svet tozda Hoteli
Bernardin, PortoroZz je na
seji dne 26.4.1985 razprav-
lial o usklajevanju OD z
rastjo cen in je po obravnavi
in na podlagi 58. ¢lena statu-
ta sprejel naslednji

"SKLEP

V zvezi z uskladitvijo-

osebnih dohodkov z rastjo

cen se dolo¢i nova vrednost

indeksnega razmerja v visini

15.750. din netto in se obra-
¢unava od 1.4. 1985 dalje.

Po pooblastilih

00 ZK, 00 ZS, 00 ZSMS

in DS:

Bogomil Lisjak

Pripis urednistva:

Strokovne sluzbe v SOZD
Emona so nam posredovale
Se tale podatek: Popreéni
neto meseéni osebni dohod-
ki v obdobju od 1. do 4. me-
seca 1985 so znaSali v tozd
Bernardin 33.349. din, v toz-
du Riviera pa 35.859. ding;
jev ali 8 odstotkov ved.
vedja pa je bila ta razlika v
mesecih, ko so se odlo¢ali za
referendum.

Tako resni¢no to dejstvo
ne more biti eden od vzro-
kov, ki jih je navedel Slavko
Mastnak, direktor Riviere in
smo jih zapisali v prejsnji
Stevilki nadega glasila.

Urednistvo

kaj let. V ptujski TOZD TMK pa
se pripravljajo tudi na nov ved&ji
investicijski zalogaj. Tako bodo v
letodnjem letu naredili projekte
za novo proizvodnjo linjjo, ki bo
pomenila obenem tudi sanacijo
in preureditev objektov nedavno
ukinjene TOZD Petovia. Poleg
sedanje proizvodnje krmil name-
ravajo namre¢ proizvajati tudi
krmila za ribe in male Zivali, za
kar imajo predvidoma tudi zago-
tovljen plasma.

Preskrba s sojo

Novosti se obetajo tudi v DO
Agroemona. V TOZD TMK Ljub-
ljana nameravajo urediti preskr-
bo s sojo z gradnjo novih plodnih
skladi$¢ za tezko tekode materi-
ale. V TOZD Poljedeljstvo-Go-
vedoreja pa bodo poleg obi¢ajne
vsakoletne nabave kmetijske
mehanizacije kupili tudi ekstru-
der za DE Dietetika in s tem raz-
8irili paleto njenih proizvodov Se
na instantizirane izdelke iz Zit in
mlevskih izdelkov (otrobi, ajda,
koruza, proso) iz lastne poljedel-
ske proizvodnje,

Za te izdelke obstoji celo mo2-
nost izvoza. Rekonstruirati pa
nameravajo tudi 2ago v Jar3ah in
s tem dosedi vedji razrez okrogle-

ga lesa.

SOZD EMONA pa sodeluje tu-
di v sovlaganju v kafilerijo KO-
TO, ker je to obveza na$ih pra8ié¢-
jih farm in Mesne industrije. No-
silec sovlaganja pa je zaradi inve-
sticijske sposobnosti TOZD
TMK Ljubljana.

Tudi v letodnjem letu bodo tr-
govske OZD vlagale v nove ka-
pacitete in posodobitve in s tem
zboljsale osnovno preskrbo pre-
bivalstva na svojih obmod&jih,
vendar pa bodo te naloZzbe pove-
zane z veliko vedjimi Zrtvami, ka-
kor so jih zahtevali podobni pod-
vigi v preteklosti, kajti trgovske
OZD so vse po vrsti investicijsko
nesposobne. Torej jih bo potreb-
no usposabljati z dodatnimi traj-
nimi viri. Tiste, ki pa ne predvi-
devajo dopolnilnih virov iz kre-
ditov bank, oz. zdruZenih sred-
stev pa bodo svoje investicijske
naérte uresniéile z lastno amorti-
zacijo.

Emona Center
Fuzine

Najveéja investicija v malopro-
dajno mreZo bo zagotovo novi E-
Center FuZine s predratunsko
vrednostjo 200 mil. din, katerega
bo TOZD Maloprodaja Ljubljana
pricela graditi proti koncu letos-
njega leta. Naslednje vedje trgov-
ske investicije so 3e market Jago-
dje v DO Jestvina Koper in od-
kup in ureditev trgovine v DO
Dolenjka v Novem mestu. Tudi
odkup prostorov od SOZD Inte-
gral bo deloma pripomogel tudi
k racionalizaciji poslovanja v DO
Blag. center, ki pa vzporedno pri-

- pravlja tudi rekonstrukcijo stare-

ga regalnega skladista. V letos-

' njem letu pa bosta zgrajeni Se

dve manjii samopostreZni trgo-

TABELA 1

vini in sicer trgovina v Cerkljah,
ki jo bo zgradila DO Posavje Tr-
govina na malo in samopostrez-
na trgovina Cardak, Crnomelj,
katere investitor je DO Dolenjka
TOZD Detajl Crnomelj. Ce seéte-
jemo kvadraturo teh novih ob-
Jjektov bo SOZD EMONA po letu
1985 bogatejia za cca 5.300 m?
novih maloprodajnih povrsin,
pri ¢emer pa ni upostevanih
2.500 m® v obnovljeni blagovnici
v Osijeku, ki bodo na razpolago
kupcem zZe letonjo jesen, niti do-
datne povrdine v prostorih od-
kupljenih od SOZD Integral, ker
te pa¢ ne bodo sluzile za prodajo
na drobno. .

0d ostalih investicij prav go-
tovo velja omeniti vlaganja DO
Globtour v razdiritev voznega
parka rent-a-car, kajti ta dejav-
nost se v Emoni vse bolj §iri in
zaradi uspesnosti pridobiva na
pomenu. Po drugi strani pa nam
bo dovolj gosta mreZa enot rent-
a-car vozil, ki bi naj bila na raz-
polago na vseh pomembnejsih
letalid¢ih, turistiénih krajih in
glavnih mestih omogoé¢ila tudi
vse vedji izvoz storitev, kajti za
tuje goste je na$ cilj: »rent it he-
re, leave it there« pogoj za dobro
storitev.

Ne nazadnje pa velja omeniti
tudi namero, da bi razsirili naso
poslovno stavbo s prizidkom,
kajti nekatere organizacije, ki
poslujejo v njej, so z razdiritvijo
svoje dejavnosti zadle Ze v resno
prostorsko stisko in bodo v pri-
meru, da tega ne naredimo, pri-
siljene v ponovno selitev na dru-
ge lokacije, kar bi povzro¢ilo po-
novno razdrobljenost Emone,
¢emur pa smo se z gradnjo po-
slovne stavbe vendar hoteli izog-
niti.

Strukturo vseh investicij vla-
ganj v letu 1985 po namenih pa
kaZe tudi naslednja tabela:

TABELA 1

Zavsenavedene nove investici-
je bo potrebno, kot je bilo Ze ome-
njeno, predviodoma 2.884.813 ti-
so¢ din, ki jih bomo polovico vlo-
ziliiz lastne akumulacije v SOZD,
polovico pa pridobili s krediti in
drugimi viri izven SOZD. Tako
visok delez virov dobljenih zno-
traj SOZD pa nam omogoéa tudi
2e nekaj let uveljavljeni sistem
zdruZevanja investicijskih sred-
stev v SOZD EMONA, v katerih
bo letos v vseh investicijah preko
437 milijonov, kar pomeni 15%
predraéunske vrednosti. Ta sred-
stva bodo sestavljena iz nepo-
sredno zdruZenih, iz sredstev za
reinvestiranje, iz vzajemno zdru-
Zenih v letodnjem letu in iz zdru-
Zene amortizacije. Ta sistem nam
poleg dodatnih finanénih virov
omogoda, da se izvedejo tudi in-
vesticijske namere, ki so usklaje-
ne s cilji razvoja SOZD, pa jih

" drugate sploh ne bi mogli ures-

ni¢iti. Dodatno pa je potrebno
omeniti tudi zdruZena sredstva
za usposabljanje, ki jih bomo
uporabili za usposobitev investi-
cijsko nesposobnih kot kredit za
trajna obratna sredstva za spro-

STRUKTURA PREDVIDENIH INVESTICIJSKIH VLA-
GANJ V LETU 1985 PO NAMENU (v milijon din)

i%np. Namen PREDVIDENA VLAGANJA
£,
Skupaj Invest. Nove
. vteku invest.
1. Proizvodnja znesek 1.515 700 815
hrane 40 77 28
2. Izvoz znesek 1.233 4 1.229
% 32 - 43
3. Oskrba znesek 785 194 591
prebivalstva % 21 22 20
4. Ostalo znesek 259 9 250
% 7 1 9
5. Skupaj znesek 3.792 908 2.885
% 100 100 100
TABELA 2
STRU!_(TURA VIROV FINANCIRANJA (v milijon din)
Zap. Vrsta VIRI FINANCIRANJA-
8t. vlaganj
Skupaj Lastna Zdruz. Kred.
sredst. sredst.in drugi
viri
1. Normalna znesek 784 784
obnova % 100 100
2. Obnova znesek 275 275
osnovne &rede % 100 100
3. Investicije v znesek 907 227 30 650
teku % 100 25 . 3 72
4. Nove investicije znesek 2.885 1.001 437 1.446
% 100 35 15 50
5. Skupaj SOZD znesek 4.851 2.287 467 2.096
% 100 47 10 43

stitev lastnih virov ali kot dodat-
na trajna obratna sredstva. Vred-
nost teh zdruZenih sredstev pa
zna3a poleg tistih, ki bodo vlozZe-
na direktno v investicije, Se do-
datno skoraj 317 milijonov din.

Sicer pa je struktura virov fi-
nanciranja vseh predvidenih vla-
ganj v osnovna sredstva v letu
1985 naslednja:

TABELA 2

Kakor je razvidno iz tabele, bo
SOZD iz lastnih virov vlozila v
osnovna sredstva skupaj 57%
vseh sredstev, 43% pa bo pridob-
ljenih zunaj SOZD. Ce pa uposte-
vamo $e 756 milijonov sredstev
vloZenih v osnovna sredstva z in-
vesticijskim vzdrZzevanjem, pa
znasa delez SOZD 63%.

Ze bezen pogled in primerjava
financiranja nalozb, ki so bile
pri¢ete Se pred leto3njim letom
in v letodnjem letu zac¢etnimi in-
vesticijami pa kaZe, da se mora-
mo vse bolj zana$ati na lastne
sile. Zelo mozno je tudi, da bomo
po dokonéanju planiranih inve-
stieij ugotovili, da nam ni uspelo
pridobiti niti vseh predvidenih
in obljubljenih zunanjih virov,

torej nam bo lastna mo¢ Sewlb
bolj potrebna. 1 |

(Pre)drago
investiranje

Po drugi strani se je p_Dm_.-‘
tudi zavedati, da invesnralﬂ@i
dana&njem é&asu ni enosta_m&i
poceni, ampak zapleteno I €8
g0, pa ne samo zaradi_te lﬂ#
zbiranju finanénih virov 24 T
sticijo in gore papirjev, S0 hﬂ' ;
mnenj in dokazil, ki jih je P ’;';
no predloziti, preden sme.mo‘@
saditi prvo lopato, in tudi Bé
mo zaradi visokih obresti, S 822
rimi je obremenjen vsak llp"s:
jeni dinar, ampak tudi zat0 =&
investitorji Se v éasu gradnjeF
viloma zaidejo v Skripce cekott
pomanjkanja sredstev za rﬂ"
poslovanje in ker so uéi
investicij danes ob takih PosSg
financiranja in negotovi {ﬂm“
tuaciji velikokrat precej l_‘uﬂ" ¢
jih napovedujemo. anv:lom'
veliko hitreje povrnejo Vl’id"-,
v opremo kot v zgradbe, ¥ e
kem primeru pa bodo prvd
poslovanja novih zmoghiv®
najtezja. ’

e ey PP LR B T DO b B YT e e N WA

4

o

B 1Z DELA DELAVSKEGA SVETA

SOZD EMONA

G ) y 1
y A

nalozhe,

imenovanja |

(Nadaljevanje s 1. strani)

rendumov sprejel tudi pre-
¢is¢eno besedilo STATUTA
SOZD EMONA.
DELJEN, NEREDNI DE-
LOVNI CAS

dodatek za deljen delovni
das:
1-2ure - sedaj — 2.000 din —
predlog 2.500 din
2 ure in ved - sedaj — 3.600
din - predlog 4.500 din
-~ neredni delovni ¢as — sedaj
— 3.400 - predlog 4.250 din

Delovanje delovne skupno-
sti SOZD

® Do konca septembra 1985
se delovna skupnost SOZD
financira v adekvatnem delu
od letno planiranega zneska,
povetanega za toliko in-
deksnih tock, kolikor je oz.
bo dosezena inflacija (merje-
na z indeksom maloprodaj-
nih cen) vedja od planirane
inflacije v predradunu stro-
$kov (ta inflacija je bila v
predra¢unu stroskov plani-
rana v visini 50%).

-S0ZD analizo porabe st

OB EY BT sl Eh S EY T SR - PRI IR Sy O O O owm [

® Delavski svet SOZD J€ “g
dalje sprejel sklep, da de
morajo osebni dohodkl
lovne skupnosti SOZD l
klajevati z osebnimi doh®
ki vseh OZD Emone._ M |
® Dokler .delavski pre
SOZD ne sprejme novill o
ril za razporejanje strogl‘w
ne delovne skupnosti S04 |;
skupnih stroskov Sgﬁ I
ostanejo v veljavi se |
merila. = #41
® Obseg skupnih mate, it
nih stroskov SOZD ostan€ |,
1 polletju leta 1985 v okvify
50% planiranega zneska, ol
polletnem obra¢unu pa m ’
rajo strokovne sluzbe Pvf:g :
loziti delavskemu SV*2

Skov. : -
® 10 DS SOZD formirad
misijo iz posameznih p
¢ij dejavnosti, kjer naj bi
delovala po dva ¢lana it o
¢lan iz 10 DS SOZD in 4
¢lan iz PO SOZD, ki nalon,_
15.9.1985 pripravijo dok e
¢en predlog financiranj J

lovne skupnosti SOZD- I

Ekonomski odnosi |

s tujino
(Nadaljevanje s 1. stranl)

sodelovaju in kompenzacij-
skem poslu. Veé&ji uvoz bla-
ga iz konvertibilnega po-
droé¢ja kot v preteklem letu
imajo naslednje OZD: Emo-
na Blagovni center, Emona
Merkur, Agroemona in
Emona Commerce.

Na klirindko podroéje je
SOZD EMONA izvozila za
182 mio dinarjev blaga

42% manj kot je bilo izV:
nega v enakem obdobju ¥
teklega leta. Prav tako P
bil’ manjsi tudi uvoz blak
kar za 43%. Iz kliri q3
podro¢ja smo uvozili 23
mio dinarjev blaga za diﬂ'r
potrosnjo in za 61 mio §
Jev repromateriala. p"
V naslednji tabeli j€ if
dan pregled izvoza blxﬂ'pn;
storitev na konvertibiln®
drodje v prvih petih mi
leta 1985 po OZD:

?ar’%.‘ ‘-

i

(979.316 US dolarjev), kar je -
0zD $=18571 din - struk{ |
v 000 din 1

AGROEMONA 9171 g
MESNA INDUSTRLJA 1255519
EMONA RIBARSTVO 14.851 .
EMONA KK PTUJ 113 - .8
EMONA COMMERCE 554.645
EMONA INZENIRING 3.993 :
SKUPAJ 12VOZ BLAGA 771202 /5”
EMONA COMMERCE 163.583 il
EMONA MERKUR 1297 y
EMONA KK PTUJ 288 g
EMONA INZENIRING 19.792 138
EMONA GLOBTOUR 177.901 5
EMONA HOTELI 202888 5
SKUPAJ 1ZVOZ STORITEV 25149 o
1ZVOZ blaga in storite 1.337.041 ]

aga in storitev Ana V6 d‘d

I
o
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la 1.143 miliona dinara. Prema
tome je suma manjka veéa od
svote vidka ¢ak za 3.781 miliona
dinara. Vode¢i raéuna o ¢&injeni-
ci da su, se prosetne zalihe u
1984 godini povecale za 2.983 mi-
liona dinara, bruto akumulacija
u istom periodu iznosila je samo
2.776 miliona dinara, moZemo
konstatovati da veéina OUR ne-
ma realne moguénosti da u za-
konskom roku dostigne propisa-
no pokriée zaliha sa trajnim iz-
vorima, niti da se SOUR kao ce-
lina odrekne svih ulaganja u os-
novna sredstva.

, mcﬁmiml pProgram investicija
4 B-a Emona ove godine bio
Priliéno kasno donesen. Raz-
: Njenju lezi u izmenjenom
monodaystyp, koje je jako poo-
E kntgmume investicione
bnost_l. Onu je bilo moguée
0 lzra¢unati tek nakon
4 '“*n_n_s ratuna i time ujedno
: "d"dl,h_ obaveze za udruzivanje
3 i'.!..ko"‘@'tl'-‘l_'-'ﬂ’n!_x sredstava.
| v s J€ bio Godignji program
; Hm""’".ht, Ja prihvacen tek na 13.
§ 0y 501 radni¢kog saveta SOUR
[ - 1985, na osnovu Samou-
| {08 sporazuma o zajednié-

s Drivredlvam'u sa sredstvi- S druge strane moramo o¢uva-

ti nasu proizvodnu sposobnost i
usluZznu sposebnost te ih u real-
nim okvirima razvijati inate ée
na$ polozaj biti mnogo teZi. Zato
smo se odlué¢ili da redovito ob-
navljamo osnovna sredstva, ba-
rem u vrednosti od 6 do 10 odsto
od nabavne vrednosti radnih po-
strojenja, (prose¢na amortizacij-
ska stopa za radna postojenja iz-
nosi cca 12 odsto), te da dovrsi-
mo veé otpoéete investicije i ula-

3

| s 2 Prosirenu reprodukciju, te
l movu ishodista zajednicke
. Uske politike SOUR-a
| Haders nakon prethodnog us-
] kang d svih investicionih na-
3 33 materijalnim okvirima i
;_ mﬂoshma razvoja, te sa na-
j

fivesticionom sposobnodéu
0] godini, 3

: MD $to predemo na obra-
Mlh\]eg bitnih karakte;istika
; NSE programa potrebno je
vetliti PoloZaj u kojem se nala-

% nagi . . Zemo u nove investicije u OUR-

Dhubeke?u!;nt"-. Sj; stanovistva  jmg koji su u celosti investiciono
| M sreqsgy "?n \ izvora obrt-  sposobni, Pokusati éemo takod-
d tb h "u‘:g' i;?.r:;t?cmse:ta‘s’g:- flll- realizovati neka prednostna
: nostj j)j nesposobnosti, polo: aganja: zalaina, za' razvel
ﬁmme OUR u sklopu SOUR = SO0B ¢ Pt
: %'ih:ga; j& u pwbaril redu cll-adi Takg je foméac.l)xll? Riméesticmno
5 “ sta nominalne vredno- Sposobno u mona u
e N , U 1984 godini prilitno ovoj godini samo 18 OUR, a to je
¢ hgc! 0, obzirom da se je suma manje od treéine. No, ukoliko
) 8;?“ prema formularima ratunamo da se ova formalna
I 'hnu-a Oveéala za 2.121 miliona sposobnost zasniva takoder na
i 2 o o e el o e
g u.le Suma viska povecala sa- krug stvarno investicionih spo-

oty - 4 miliona dinara, to je sobnih OUR u Emoni suzuje jos

Viska istog datuma iznosi- za Sest OUR, a kod naredna dva

S ——

L EMONA INZENIRING NASTOPA
V BELORUSIJI

farme, skladisca,
l@delovalnice

wWUBLJANA, 21. junija - Lani jeseni je delegacija Emona
By ga in Slovenijalesa obiskala sovjetsko republiko
km‘:TUSiio, kjer se je dogovorila za obdelavo ve¢jega agro-
pleksa, Program zajema naslednje: pridelovanje krme,
ko vzrejo Zivali, pridelovanje sadja in zelenjave, skla-
hladilnice, trgovine, tehnologijo za predelavo sadja,
a%%liave, mleka, jajc itd.
slej je E-inZeniring pripravil popolne informativne
Udbe za farmsko vzrejo prasitev, govedi in perutnine,
OMmativno pa obdeluje tudi ostala podro¢ja, ki so zani-
J‘__Za to sovjetsko republiko. y
N‘“ollla letos bosta na sejmu »Kombikormas 85« v Minsku
"hﬁtna Slovenijales in Emona InZeniring s svojimi speci-
| 8y, 2 prasi¢jerejo, govedorejo, perutninarstvo in speciali-
w12 Medanje krmil, tako da bomo Ze letos lahko konkretizi-
hv‘;sa vpraSanja, ki zadevajo farmsko vzrejo Zivali. V pri-
h&nj Je tudi informacija o opremi in strojih za obdelovanje
| By inirlh zemljigkih kompleksov.
dormaciji Marka Prausta

W .

¥

DO EMONA INZENIRING

N VEST 1Z ZELEZNE KAPLE
“Oir gosti Nizozemce

ZELEZNA KAPLA, 16. junija - Sedem gostincev, ki jim
E'&E‘Ea 5 u¢encev gostinske in hotelske stroke ima v hotelu

Dolne roke dela. Na oddihu imajo Nizozemce, ki jih je
ala turistitna agencija ARKE Reizen. Tudi nekaj
‘ ;ﬁcgv in Belgijcev uziva lepoto te koroske doline.

1.0t je povedala Irma Haderlep, ki ima poleg receptorskih
|40V $e nekaj drugih na skrbi, je v zadnjem ¢asu hotel kar

3 Zaseden. :
h‘ggﬁecu marcu in aprilu je bil Obir zaprt, v februarju pa
, ‘%:eh v gosteh Cehe, ki jih je v hiso pripeljala turisti¢na

1Ja Emone Globtour. ;
- lhtll bo &lo tudi v bodoe tako kot sedaj, potem ne bomo
= Problemov,« pravi direktor hotela Ludvik Vrbanéi¢,
. %me pa je pripomnil, da je pred dnevi na zasedanju
-‘ hﬂ‘ ¢ vlade Koroske minister za turizem g._Knaﬂ pripom-
hllj?: je Avstrija v zadnjih treh letih izgubila v turizmu 6
."t"'u'l;ﬁ‘;h noé¢nin, kar v vrednosti predstavlja 5 milijard
ih gilingov. Z. G.
\ A

}.ZSPORT IN REKREACIJA

Slata selekeija:
tmona 10:9

i&zi&lﬁo(i. 31. maja — Na Skerjanc in Pogaénik (avto-
]!k‘“ii Vv Zalogu je Zlata se- gola) za Zlato selekcijo, za
%li Nedeljskega v 66. Emono pa Kobal 3, Sker-
m&g Malega nogometa pre- janc 2, Sedlar, Snuderl in

ala izbrano mostvo vo- Pogacénik ter Fornezzi (av-
N ah delavcev sozda Emo- togol). Med tekmo je v vseh
() tesnim rezultatom 10:9 treh tretjinah pihal v sodni-
i‘eﬁl:a%{) 7:2 v posameznih &§ko piséalko bivsi kolesar in

N, Strelci: Klemenc sedanji kolesarski izvedenec
hu:'éié. Beéejac, Trobec, Zvone Zanoskar. 2
W, Vili Amersek ter Z.G.

se ova sposobnost priliéno uma-
njuje. Preostali OUR, ukljucivsi
OUR ¢&iji, nekvalitetni izvori su
visi od njihove investicione spo-
sobnosti, mogu ulagati u osnov-
na sredstva samo neutro$enu
amortizaciju.

Obzirom da nam investiciona
sposobnost pokazuje da OUR
imaju premalo trajnih izvora za
pokriée obrtnih sredstava, to
znac¢i da investiciono nesposob-
ne organizacije ne smeju uzimati
nove investicione kredite i uzi-
mati ili udruZivati investiciona
sredstva, ve¢ da ¢e im ovaj me-
njak uzrokovati teSkocée u teku-
¢em poslovanju, a to znaéi u
obezbedenju sredstava za jedno-
stavnu reprodukciju. Ove pote-
Skoce se odituju u preternoj za-
duzenosti i gladi za kratkoroé-
nim kreditima za zalihe i za dru-
ga obrtna sredstva koja nezadr-
#ivo rastu. Sve ovo donosi nove i
stalno veée kamate, i time sve
losiju uspesnost poslovanja.

Zato sa godi$njim programom
investicija i u skladu sa ishodi-
itima finansijske politike za ovu
godinu, nakon $to se pokriju po-
trebe za ulaganjima vlastitih
sredstava za dovrSenje investici-
ja u toku i normalnu obnovu os-
novnih sredstev te obnovu os-
novnega stada, nameniti éemo
deo kvalitetnih sredstava takod-
er za trajna obrtna sredstva
(502.177 hiljada dinara). To ¢e
nam omogodéiti barem delimi¢no
pokriée manjka iz proteklih go-
dina, ali ée to nazalost jos uvek
biti premalo, buduéi da se potre-
be za trajnim obrtnim sredstvi-
ma sa strmim porastom zaliha in
stanja drugih obrnih investicija
nezadrzivo povecéavaju. Preosta-
la sredstva biti ée prema predvi-
danjima uloZena u nove investi-
cije.

Tako u ovoj godini namerava-
ju OUR-i u sastavu SOUR Emo-
na uloziti 784.121 hiljada dinara
vlastitih sredstava u zamenu do-
trajalih osnovnih sredstava (naj-
vise u opremu i radna postroje-
nja) i 274.900 hiljada u obnovu
osnovnega stada, Sto ée biti deli-
miéno finansirano sa sredstvima
od prodaje stoke, delimi¢no sa
aniortizacijom.

Daljih 208,941 hiljada dinara
vlastitih sredstava potrebno je
uloZiti u dovr3enje veé otpoéetih
investicija, u koje éemo u 1985.
uloziti, ukljuéivii kredite i druge
izvore, 907.400 hiljada dinara.

Tako predvidamo da ée biti u
1985. godini odvriena neka veca
ulaganja, kao §to su svinjogojska
farma kapaciteta 30.000 svinja
godidnje 1 suSiona za Zitarice u
RO Kmetijski kombinat Ptuj. U
augustu ¢e prema predvidanji-
ma biti dovriena obnova poza-
rom unistene robne kuée u Osi-
jeku, dovreni ée biti silosi za
kukuruz ukupnog kapaciteta
10.500 ton u ljubljanskoj Tvorni-
ci stoéne hrane, ¢iji investitori
su OOUR Tvornica stoéne hrane
Ljubljana i OOUR Prasitereja
Ihan. Ova zadnja ove godine do-
vriava svoj sanitarno-preventiv-
ni objekt. Takoder je u ovoj go-
dini predvideno dovrienje meli-
oracije u RO Kmetijski kombi-
nat Ptuj na viSe od 500 ha na
raznim lokacijama, otpocete veé
proteklih godina, biti ée obnov-
lijeno vie hektara vinograda in

— nasada razli¢itog voéa. Od hotel-

skih ulaganja koja su otpodeta u
protekloj godini privodi se kraju
obnova hotela Slavija u ‘Mari-
boru. .
Glavnina svih investicija u to-
ku je u RO Kmetijski kombinat
Ptuj, a samo 24 odsto sredstava
za investicije u toku namenjeno
je dovrienju veé otpocetih ula-
ganja u ostalim OUR-ima. Obzi-

rom da se uglavnom radi o pre-

teZno poljoprivrednim ulaganji-
ma belezimo priliéno visok udeo
izvora finansiranja stedenih iz-
van SOUR-a (krediti osnovnih
bank, sredstva zajednica za vodu
za melioracije i nasade, sredstva
saulagaa za novu svinjogojsku
farmu).

Za nove investicije namenjuje
v 1985. godini SOUR kao celina
2.884.813 hiljada dinara. Najvise,
43 odsto ali 1.228.842 hiljada di-
nara nameravamo uloZiti u iz-
vozno usmerene investicije (kri-
terijum -~ preko 50 odsto ukup-
nog prihoda novih kapaciteta
mora biti ste¢eno sa izvozom), 28
odsto sredstava (814.671 hiljada
dinara) u proizvodnju hrane, 20
odsto (591.070 hiljada din) u tr-
govinu, odnosno opskrbu sta-
novnistva, 9 odsto sredstava za
druge svrhe.

Najveéa izvozna investicija u
ovoj godini biti ée svakako iz-
gradnja hotela »Labineca« u
Gracu sa 300 postelja, predra-
¢unske vrednosti preko 700 mili-
ona dinara, kojeg namerava po-
¢eti graditi ove jeseni RO Hoteli
Jadran Kardeljevo. Predvidaju
da ¢ée ova investicija 80-odsto bi-
ti izvozno usmerena. Drugo veée
ulaganje u izvoz je zajednitko
ulaganje RO Globtour i RO Slav-
nik Koper u nabavei 30 novih
autobusa za prevoz stranih turi-
sta. RO Globtour ima i neka dru-

'GodiSnji program investicija

ga izvozna ulaganja (poslovne

prostorije, delimiéna nabavka
rent-a-car vozila). Izvozno su
usmerena i ulaganja u RO E-
Commerce i to nabavka opreme
za otkupne stanice, kao i niz ula-
ganja u poslovnice OOUR Oba-
la, od onih u ACY centrima i po-
slovnica u Kardeljevu i Splitu,
do onih na cestnim grani¢nim
prelazima. Takoder otkup skla-
dista od SOUR Integral doprinio
bi veéim izvoznim rezultatima,
obzirom da bi novo otkupljene
prostorije preuredili u konsigna-
ciono skladiste. U oblasti hoteli-
jerstva je izvozno usmerena in-
vesticija u OOUR Terme Catez,
koji namerava urediti novi pro-
stor za kempiranje, dok OOUR
Hotel Riviera i OOUR Hoteli
Bernardin razmisljaju o pro8ire-
nju svojih kapaciteta, te ¢ée u
1985. godini izraditi potrebne
studije 1 otpoceti sa pripremom
dokumentacije.

Najveéa investicija u proizvod-
nju hrane je u ovoj godini rekon-
strukcija mlekare u RO Kmetij-
ski kombinat Ptuj, ¢ija predra-
¢unska vrednost iznosi 330 mili-
ona dinara. Koncept razvoja u
OOUR Miekara zacrtan je u
pravcu prodirenja proizvodnje
mekih i polutvrdih sireva, koji
ne sazrevaju dugo, te ne bi vezali
previ$e obrtnih sredstava. U to-
ku su istraZivanja prodajnog tr-
Zista za ove proizvode. Sirovine
za ovu proizvodnju — mleka ima
dovoljno.

Naredna veéa ulaganja u pro-
izvodnju hrane planirana su ta-
koder u RO Kmetijski kombinat
Ptuj u agromelioracije 154 ha
zemlje (Polskava) i uredenje si-
stema namakanja na 150 hektara
zemlje (Kidritevo). Tako ¢e
Kombinat poboljsati preko 300
hektara plodnih povrsina, to ¢e
predstavljati dobru osnovu za
poveéanje koli¢ine i kvaliteta
poljoprivredne proizvodnje. Pla-
nirali su i dopunski otkup zem-
lje, iako je ovo teze izvedivo ob-
zirom da se zemlja sve manje
prodaje. Za obradu veéih ratar-
skih povr3ina OOUR Dravsko
polje i OOUR Ptujsko polje tre-
baju dodatnu poljoprivrednu
mehanizaciju, koju nameravaju
kupiti ove godine. Ova investici-
Jja predstavlja istovremeno obno-
vu dosadasnjeg dotrajalog stroj-
nog parka ovih OOUR-a. OOUR
Dravsko polje i Ptujsko polje, te
Slovenske gorice Haloze name-
ravaju modernizovati i poboljsa-
ti proizvodnju hmelja, koje izvo-
ze vise od 80 odsto. Urediti ¢e
sistem namakanja, izgraditi ob-
jekt za masinerju i nabaviti stroj
za vlaZzenje hmelja te povecati
nasad hmelja u Pragerskom, te
kupiti stroj za branje hmelja, ko-
ji ée omoguéiti da bude pravo-

vremeno spremljen, u roku teh-

nolodke zrelosti.

U OOUR Slovenske gorice Ha-
loze i OOUR Osojnik obnoviée
viSe hektara vinograda i voénja-
ka, $to je neophodno potrebno
obzirom na ovogodi$nju ostru zi-
mu i nepovoljno proleée sa do-
sta mraza, koje ée ih biti tedko
sanirati, obzirom da ¢e se posle-
dice oseéati na niskom prinosu
nekoliko godina. U ptujskom
OUR Tovarna moé&nih krmil pri-
premaju se na vecéu investiciju,

‘ove godine ée pripremiti projek-

te za novu proizvodnu liniju, ko-
ja ¢ée istovremeno predstavljati
sanaciju i preuredenje objekata
nedavno ukinutog OUR-a Peto-
via. Pored sadasnje proizvodnje
stoéne hrane nameravaju proiz-
voditi hranu za ribe i male Zivo-
tinje, za koju imaju obezbeden
plasman.

Novosti se pripremaju takoder
u RO Agroemona. U OOUR To-
varna moénih krmil Ljubljana
nameravaju urediti snabdevanje
sa sojom izgradnjom novih skla-

" dista za tedko tekuée materijale.

U OOUR Poljedelstvo-Govedo-
reja ¢e osim uobitajene svako-
godisnje nabavke poljoprivred-
ne mehanizacije kupiti i ekstru-
der za RJ Dietetika i time oboga-
titi paletu sa instant proizvodi-
ma od Zita i mlinskih proizvoda
(mekinje, heljda, kukuruz, pro-
s0) iz vlastite poljoprivredne
proizvodnje.

Za ove proizvode postoji ¢ak
moguénost izvoza. Nameravaju
rekonstruisati pilanu u JarSama
i time posti¢i veéi prorez tru-

paca.

SOUR Emona takoder uce-
stvuje u ulaganju u kafileriju
Koto, obzirom da je to obaveza
nasih svinjogojskih farmi i Mes-
ne industrije. Nosilac saulaganja
je radi investicione sposobnosti
OOUR TMK Ljubljana.

I u ovoj godini ée trgovinski
OUR-i ulagati u nove kapacitete
i modernizacije i time poboljsati
osnovnu snabdevenost stanovni-
Stva na svojim podruéjima. Ova
¢e ulaganja biti povezana sa
mnogo veéim Zrtvama, nego ito
su ih sli¢ni podvizi u proglosti
iziskivali, obzirom da su svi tr-
govinski OUR-i redom invetici-
ono nesposobni. Dakle, morati
¢emo ih osposobiti sa dopun-
skim trajnim izvorima. Oni koji
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ne predvidavaju dopunske izvo-
re iz kredita banki, odnosno
udruZenih sredstava ostvariée
svoje investicione programe sa
vlastitom amortizacijom.

Najveca investicija u malopro-
dajnu mrezu biti ée sigurno novi
E-Centar FuZine sa proratun-
skom vredno&éu 200 mil. dinara,
kojeg ¢ée OOUR Maloprodaja ot-
poceti graditi krajem ove godi-
ne. Sledeéa veéa investicija ée
biti market Jagodje u RO Jestvi-
na Koper, kao i otkup i uredenje
trgovine u RO Dolenjka u No-
vem mestu. Isto tako ée otkup
prostorija od SOUR-a Integral
delimi¢no pripomoé¢i racionali-
zaciji poslovanja u RO Blagovni
center, u kojem paralelno pri-
premaju rekonstrukeiju starog
regalnog skladista. U ovoj godi-
ni ¢e biti sagradene dve manje
samousluge — trgovina u Cerk-
Jjama koju ée sagraditi RO Po-
savje OOUR Trgovina na malo i
samousluga Cardak, Crnomelj,
¢iji investitor je OOUR Detalj
Crnomelj. Ako zbrojimo kvadra-
turu novih objekata, vidimo da
¢e SOUR Emona biti bogatiji za
cca 5.300 m* novih maloprodaj-
nih povréina, ne ra¢unajuéi 2.500
m® u obnovljenoj robnoj kuéi u
Osijeku, koija ée biti otvorena za

STRUKTURA IZVORA FINANSIRANJA

kupce veé ove jeseni, niti dodat-
ne povriine otkupljene od SO-
UR Integral, jer ove necée sluziti
prodaji na malo.

0Od ostalih investicija svakako
moramo spomenuti ulaganja RO
Globtour u prosirenje voznog
parka rent-a-car, obzirom da ova
delatnost u Emoni uzima sve vi-
Se maha i da njena uspesnost po-
staje sve znadajnija. S druge
strane nam dovoljno gusta mre-
Za jedinica rent-a-car vozila, koji
bi bili raspoloZljivi na svim ve-
¢im aerodromima, turisti¢kim
gradovima i glavnim gradovima
omoguditi ée nam sve vedéi izvoz
usluga za strane goste je nas$ cilj:
»rent ih here, leave it there« — i
to je preuslov dobre usluge.

Spomenuti moramo i nameru
prosirenja nade poslovne zgrade,
obzirom da su neke organizacije
koje u njoj posluju sa prosire-
njem delatnosti zasle u Skripcu
sa prostorijama, te ¢e biti prisi-
ljene, ako te ne napravimo, da se
ponovo presele na druge lokaci-
Je, 5to bi imalo za posledicu raz-
drobljenost Emone, §to smo
upravo Zeleli izbeéi izgradnjom
poslovne zgrade.

Strukturu svih investicionih
ulaganja u 1985. godini pokazuje
nam po svrhama sledeca tabela:

(u milionima dinara)

Red. Vrsta IZVORI
br. ulaganja FINANSIRANJA
; " Vlastita Udruz. Kred.
Ukupno sredst. sredst. i drugi
izvori
1. Normalna iznos 784 784
obnova % 100 100
2. Obnova iznos 275 275
osn. stada % 100 100
3. Investicije u iznos 907 227 30 650
toku : % 100 25 3 72
4, Nove investicije iznos 2.885 1.001 437 1.446
% 100 35 15 50
5. Ukupno SOUR iznos 4.851 2.287 467  2.096
% 100 47 10 43

Za sve navedene nove investi-
cije biti ¢ée potrebno, kao 3to
smo veé¢ naveli, prema predvi-
danjima 2.884.813 hiljada dinara,
od ¢ega bi polovicu uloZili od
vlastite akumulacije u SOUR-u,
a drugu polovicu stekli pomoéu
kredita i drugih izvora izvan SO-
UR-a. Ovako visok udeo izvora
steéenih unutar SOUR-a nam
omogudéuje veé nekoliko godina
afirmisani sistem udruZivanja
investicionih sredstava u SOUR
Emona, koji ée iznositi ove godi-
ne u svim investicijama preko

437 miliona, a to znaéi 15 odsto

predratunske vrednosti. Ova
sredstva ée biti sastavljena iz ne-
posredno udruZenih, iz sredsta-
va za reinvestiranje, iz uzajamno
udruZenih sredstava u ovoj godi-
ni i iz udruZene amortizacije.

Ovaj sistem nam omogucuje,
osim dopunskih finansijskih iz-
vora, da se sprovedu investici-
one nakane, koje su uskladene
sa ciljevima razvoja, a koje inate
ne bi mogli ostvariti. Moramo
spomenuti i udruzena sredstva
za osposobljavanje, koja ¢emo
upotrebiti za osposobljavanje in-
vesticiono nesposobnih, kao
kredit za trajna obrtna sredstva,
za oslobodenje vlastitih izvora ili
kao dodatna trajna obrtna sred-
stva. Vrednost ovih udruZenih
sredstava iznosi osim onih koja
¢e biti direktno uloZena u inve-
sticije jos dodatno skoro 317 mi-
liona dinara.

Inace je struktura finansiranja
svih predvidenih ulaganja u os-
novna sredstva u 1985. godini
sledeéa: 1

STRUKTURA PREDVIDENIH INVESTICIONIH ULA-
GANJA U 1985. GODINI PO SVRSI (u milionima dinara)

bRed. Svrha PREDVIDENA ULAGANJA
T.

Ukupno Invest. Nove
u toku invest.
1. Proizvodnja iznos 1.515 700 815
- hrane % 40 77 28
2. Izvoz iznos 1.233 = 4 1.229
% 32 - 43
3. Snabdevanje iznos 785 194 501
stanovnistva % . 21 22 20
4. Ostalo iznos 259 9 250
% o) 1 9
5. Ukupno iznos 3.792 908 2.885
% 100 100 100

Kao 3to se iz tabele proizlazi,
SOUR ¢e iz vlastitih izvora ulo-
Ziti u osnovna sredstva ukupno
57% svih sredstava, dok ée 43%
biti ste¢eno izvan SOUR-a. Ako
tu pribrojimo jo& 756 miliona
sredstava uloZenih u osnovna
sredstva sa investicionim odrza-
vanjem, tada udeo SOUR-a izno-
si 63 odsto.

Veé povrSan pogled i uspored-
ba finansiranja ulaganja, koja su
otpoleta veé pre podetka i to-
kom ove godine, nam pokazuju
da se moramo sve viSe oslanjati
na sopstvene snage. Moguée je
tak da se nam dogodi da nakon
dovrienja planiranih investicija
utvrdimo da nismo uspeli kori-
stiti predvidene i obeéane spolj-
ne izvore, znat¢i dakle da su nam
sopstvene snage sve potrebnije.

Moramo takoder biti svesni da

investiranje danas nije ni jedno-
stavno, ni jeftino, veé slozeno i
skupo, i to ne samo radi pote-
Skoéa u sakupljanju finansijskih
izvora za investicije i gomile har-
tije, saglasnosti, misljenja, doka- _
za, koje je potrebno podneti pre
nego zarijemo prvu lopatu, niti
ne samo radi visokih kamata ko-
je terete svaki pojedini dinar,
veé i zbog toga jer investitori jo§
u toku gradnje zadu u 3kripac
radi nedostatka sredstava za te-
kuée poslovanje i jer su efekti
novih investicija danas sa tak-
vim uslovima finansiranja i sa
nesigurnom trzidnom situaeijom
mnogo niZi od predvidenih. U
pravilu se dosta brZe vrate ula-
ganja u opremu, nego recimo u
zgrade, no ‘i 5 Lom sluéaju su
rve godine -.oslovanja novih
apaciteta najteze.

E-informator 3



- @ NASI JUBILEJI

30 let Tovarne moénih
krmil v Ljubljani

LJUBLJANA, 4. junija -
Delavci temeljne organizacis
je zdruZenega dela Tovarne
moénih krmil v Ljubljani, ki
sodi v okvir delovne organi-
zacije Agroemona, ene prvih
tovrstnih tovarn ne le v Slo-
veniji temveé v Jugoslaviji,
so skromno a slovesno praz-
novali svoj jubilej — 30 let
dela in razvoja.

Na slavnostni seji delav-
skega sveta je o ¢asu treh
desetletij spregovoril Av-
gust Golob, zatem pa sta
Franc Pu$enjak, predsednik
delavskega sveta tozda in
inz. Radivoj Jesensek, di-
rektor tovarne izrocila jubi-
lantom in delavcem, ki so se
posebej izkazali pri delu ali
pri razvijanju medsebojnih
odnosov ter pripadnosti ko-
lektivu posebna priznanja in
knjiZno nagrado.

V svojem govoru je Av-
gust Golob dejal:

Pred 32. leti, t. j. leta 1953.
se je v tem ¢asu, na tem me-
stu na koncu Ljubljane zasa-
dila prva lopata, postavil se
je temeljni kamen na$i to-
varni. Pobudo in vso podpo-
ro je tedaj dala Glavna za-
druZna zveza LRS, kot nas
vsak dan opozarja vzidana
spominska plos¢a pri vhodu
v tovarnitke prostore. V ti-
stem ¢asu je bil to revoluci-
onaren in dalekoseZen ko-
rak izgraditi tovarno oz.
obrat za industrijsko proiz-
vodnjo moé&nih krmil z naj-
sodobnej$o opremo za pri-
pravo in doziranje krmil in
proizvodnjo granuliranih
proizvodov za industrijski
na¢in krmljenja domadcih Zi-
vali. Vedeti moramo in po-
nosni moramo biti, da je na-
%a tovarna prva te vrste ne
samo v Sloveniji, ampak tu-

di v Jugoslaviji in na Balka-
nu. V tistem ¢asu ni bilo no-
benih sodobnih konceptov v
Zivinoreji, ni bilo koncentra-
cije proizvodnje, tehnologija
na drzavnih posestvih pa se
ni bistveno razlikovala od
»tehnologije« na veé&jih za-
sebnih kmetijah.

Tovarna se je gradila ve¢
kot dve leti. Septembra
1955. leta je bila dograjena,
stekla je poiskusna proiz-
vodnja, in po nekaterih po-
datkih je bila otvoritev de-
cembra 1955, po nekaterih
pa septembra 1955.

Med nami je Horvat Ste-
fan, ki je takrat kot mlad
fant kopal temelje, betoniral
in zidal naso tovarno, da bi
kot delavec tovarne %e da-
nes ustvarjal takrat zaceto
delo. Kako inpozantna je bi-
la naSa tovarna nam dokazu-
jejo fotografije, ki so raz-
stavljene tu na razstavi.

Zacetna zmogljivost je bi-
la 32.000 ton krmil, pisali pa
smo se TOVARNA MOC-
NIH KRMIL, LJUBLJANA,
MOSTE, zadruZno podjetje
za proizvodnjo moénih kr-
mil, rudninskih dodatkov in
veterinarskih preparatov,

V poiskusni proizvodnji
leta 1955 smo napravili

4,270.450 kg krmil za gove-
da, teleta, svinje, perutnino
in celo 30 kg Rudninke, Iz
prizvodne knjige izhaja, da

smo v januarju 1956. leta za-
¢eli z redno proizvodnjo in
to krmila K, krmilo name-
njeno konjem. Prvih devet
dni ‘je bila 100% redukcija
elektri¢nega toka, do konca
meseca pa 64%., vendar
nam je uspelo izdelati krmi-
la K 628.200 kg, od predvi-
denih 100 vagonov le 63 va-
gonov. Se cel februar je bila
50% redukcija elektr. toda
vendar Smo realizirali
628.488 kg krmila K, DK, S,
NS-br, Pt in FZ. Ze v tem
mesecu smo zaposlili potni-
ka, da je propagiral in pro-
dajal nasa krmila na drzav-
nih posestvih, vendar zaloge
so iz dneva v dan rasle. V
mesecu marcu nas je pestilo
Ze pomanjkanje gotovih su-
rovin predvsem je¢mena,
vendar nam je uspelo nare-
diti 1,255.315 kg 11 razli¢nih

krmil

Zanimivo je, da smo 18.
junija prenehali s proizvod-
njo in opravili prvo inventu-
ro in kakor izgleda je ta in-
ventura trajala od 18. 6. do
10. 7. 1956. Prvo leto redne
proizvodnje smo naredili
7,741.492,10 kg razliénih kr-
mil. Sele oktobra 1959. leta
smo imeli meseéno proiz-
vodnjo krmil taksno, kot jo
imamo sedaj tedensko, pa Se
Z njo nismo preve¢ zado-
voljni.

Leta 1960 se je tovarna

moé¢nih krmil prikljuéila k
Agrokombinatu Ljubljana.
To je leto velikega preobrata
v zgodovini tovarne. Koli-
¢inska proizvodnja krmil je

narasla preko 24.000 ton. Pe-

rutninska proizvodnja pa je
v tem ¢asu Ze temeljila iz-
klju¢no na krmilih izdelanih
v na8i tovarni. Vse vedja in-

tenzifikacija Zivinorejske
proizvodnje v naslednjih le-
tih, zlasti razvoj specializira-
nih farm v okviru biviega
Agrokombinata Ljubljana,
je pomenila za tovarno na-
daljnji vzpon v proizvodnji.
Leta 1963 je obrat Ze realizi-
ral proizvodnjo, ki je prese-
gla prvotno naértovano koli-
¢ino, in sicer Ze 36.000 ton
moénih krmil.

Tovarna je doZivela veé re-
konstrukeij in modernizacij,
bodisi zaradi uvajanja so-
dobne tehnologije v proces
proizvodnje moé¢nih krmil,
bodisi zaradi povetane ka-
pacitete. Zadnja taksna re-
konstrukeija je bila v letu
1975, toéno 8. aprila 1975. le-
ta je bila otvoritev objektov
tovarne moénih krmil za
transport krmil v razsutem
stanju z ustreznimi novimi
transportnimi sredstvi. Ta-
krat je bilo v tovarni zapo-
slenih Ze 93 delavcev.

Leta 1955 smo proizvedli
4.271 ton, leta 1961 ze 27.300
ton, leta 1976 preko 53.000
ton in leta 1984 to¢no 83.824
ton mo¢nih krmil. Skupno v
30. letih je tovarna izdelala
in dala na trg eno milijardo
403 milijone 701 tiso¢ 216 ki-

—logramov mo¢nih krmil kar
predstavlja tovorni vlak s
140.370 vagoni dolg od Ljub-
ljane do grikih Aten.« ?

»Lahko smo zadovoljni s
prehojeno potjo,« je ob kon-
cu govora dejal Avgust Go-
lob in Se pripomnil: »marsi-
kaj smo naredili, morda bi
lahko 3e veé. Pot, ki smo jo
prehodili v tridesetih letih
in vse izkuinje nam morajo
biti osnova tudi za vse nase
nadaljnje delo in ravnanje.

Posebna priznanja in
knjiZzne nagrade so prejeli
naslednji delavci:

Hamid Aligi¢, Lovro Ce-
rin, Stevka Frokaj, JoZe
Lovse, Antonija LoZar, Mar-
ta Markus, Husein Okié, He-
lena Pivaé, Ivanka Povirk,
Vlado Sinkovec, Miloje Vi-
dojevié;

Iskreno ¢estitamo!

Z. G.

‘l ODMEYV: »CANKAR« BREZ GOSTILNE

Likvidacija TOZD Restavracija
Cankarjev dom

Zaradi vrste vprasanj, dilem in
nasprotujoéih si mnenj okoli pri-
&etka postopka redne likvidacije
nad TOZD Restavracija Cankar-
jev dom, menimo, da je potreb-
no v informacijo vsem emon-
skim delavcem pojasniti, kakina
je bila pot poizkusov sanacije,
vzroke odlogitve za podano po-
budo o likvidaciji in s tem tudi
zakaj nismo mogli predvidene
sanacije dokonéno izvesti.

Prva zadeva, ki verjetno zani-
ma vse emonske delavce, je, ko-
liko sredstev je bilo pravzaprav
vlozeno doslej v to TOZD. V sa-
mo investicijo so bila vloZena
naslednja sredstva: 54.330.000
dinarjev. zdruZenih sredstev
SOZD Emona in 40.000.000 din
nepovratnega kredita Ljubljan-

 ske banke, kar znaSa skupaj
94.330.000 din. Dalje je Interna
banka SOZD Emona odobrila
13.600.000 din kredita za trajna
obratna sredstva, sanatorke pa
8o zdruzile 16.180.000 din za po-
kritje izgube v letu 1983 in
16.455.000 dinarjev za pokritje iz-
gube v letu 1984. Poleg tega mo-
ramo ratunati e na izgubo, ki
nastaja v letodnjem letu, in je po

/ treh mesecih znaSala
" 4,793.000 din. Tako lahko rete-
mo, da je SOZD Emona vloZila v
poslovanje te restavracije doslej
skupaj 105,358.000 dinarjev.

Kot TOZD je bila Restavracija
Cankarjev dom konstituirana 10.
1. 1983 in se je od samega zaCet-
ka bojevala z izgubo. Zato smo

o #estmesetnem obratunu v

0O Emona hoteli pristopiti k sa-
naciji stanja v tej TOZD, saj je
bilo v tem &asu poleg objektiv-
nih vzrokov negativnega poslo-
vanja Se kopica subjektivnih. Iz-
delali smo predsanacijski pro-
gram in s 15. 10. 1983 priceli z
novo vsebino ponudbe in inten-
zivnim reSevanjem subjektivnih
in objektivnih vzrokov negativ-
nega poslovanja. Glede na pro-
blematiko, ki je bila prisotna v
tej TOZD, je bilo potrebno za-
menjati ve¢ kot polovico vseh
zaposlenih, kar pa je pri defici-
tarnosti gostinsk-ga kadra in
vseh omejitvah pri izplacilu
osebnih dohodkov »zgubadev«

4 E-informator

sila tezko in dolgotrajno delo.
No, kljub vsemu nam je to uspe-
lo do marca 1984, ko se je v
TOZD organizirala dosti kvali-
tetna in homogena ekipa za na-
daljnje delo.

Ob specifienih pogojih gospo-
darjenja v letu 1984, ko je Resta-
vracija Cankarjev dom poslovala
z izredno nizkimi cenami, ki so
bile celo »zamrznjene« do pric¢et-
ka meseca maja, ob stalnem na-
ra¢anju cen vhodnih surovin
ter ob nesreénem vremenu, ki je
onemogotilo delo terase, je
TOZD kljub dobremu poslova-
nju v primerjavi s sliénimi resta-
vracijami v Ljubljani, koncem
leta presegla planiranih
10,015.000 din izgube, tako, da je
le-ta znaSala 16.455.000 din. Vso
izgubo nad planirano pa so krile
iz lastnih rezervnih skladov
T(])-IZD v sestavi DO Emona ho-
teli

Ko pravimo, da je bilo poslo-
vanje restavracije Cankarjev
dom »dobro« v primerjavi z
ostalimi, mislimo predvsem sle-
dete glede realizacije: ;

® popreéni meseéni promet v
letu 1984 je bil v Restavraciji
Cankarjev dom 3,713.000 din, v
restavraciji Maxim 3,088.000 din
in v Slonovi Narodni restavraciji
2,316.000 dinarjev;

® na uro poslovanja v letu
1984 je Restavracija Cankarjev
dom ustvarila 19.980 din, Maxim
12.860 din in unionska kletna re-
stavracija 16.450 din;

@ doseZen promet na sedeZ se
giblje nekje na sredini, saj je tu
najve¢ ustvaril’ Maxim 247.000
din, Slonova klasi¢na restavraci-
ja 224,000 din, Restavracija Can-
karjev dom 169.000 din, union-
ska kletna restavracija 150.000
din in narodna restavracija v
Slonu 101.000 din.

Glede racionalnosti poslova-
nja pa moramo poudariti, da so
»pribitki« v tej TOZD od skrajno
slabih v pri¢etku sanacije tekom
celega leta vztrajno nara$éali, ta-
ko, da se je TOZD Restavracija
Cankarjev dom v primerjavi z
ostalimi TOZD v sestavi DO
Emona hoteli s popre¢jem za ce-
lo leto 1984-187, rangirala na 3.

mesto za TOZD Hoteli Riviera
(203) in TOZD Hotel Slon (201).
V kuhinji je bil v letu 1984 dose-
Zen popreéni pribitek 143, kar
prav tako pomeni tretji rang v
DO Emona hoteli. Odraz teh iz-
boljav pri racionalnem poslova-
nju pa so rezultati prvega trome-
setja leto3njega leta, ko so bili
doseZeni popreéni pribitki v re-
stavraciji Cankarjev dom 211, to
pa je pred TOZD Hotel Slon
(205) in TOZD Grand hotel Uni-
on (176). 1z vsega navedenega iz-
haja, da se je poslovanje te
TOZD v poteku sanacije izbolj-
Salo in je po vseh strokovnih ka-
zalcih poslovanja postalo eden
najboljsih med ljubljanskimi lo-
kali. Glede nivoja nudenja uslug
pa menimo, da »turisti¢ni na-
gelj«, ki ga je TOZD prejela, naj-
bolje odraza oceno spremembe
kalitete in ponudbe nasploh.

Vsi ti rezultati, ki po eni strani
kaZejo na moZnost dokonéne sa-
nacije pa zbledijo ob popolnoma
objektivnih teZavah s katerimi je
bilo obremenjeno poslovanje te

_.TOZD. Kot prvi problem se prav

gotovo izpostavlja problem &te-
vila zaposlenih. Za dosego pozi-
tivnega poslovanja pri dosezenih
36.721.000 din celotnega prihod-
ka v letu 1984, bi lahko bilo za-
poslenih vsega 17 delavcev, kar
pa je ob dejstvu, da je Restavra-
cija Cankarjev dom temeljna or-
ganizacija z vsem administrativ-
nim aparatom (4 delavci, vitevii
direktorfa TOZD) in pri na¢inu
poslovanja v KDIC, predvsem

glede dela zahtev, dela po odpr- -

tih ¢asovnih dispozicijah in po-
sebnimi zahtevami streZbe v nji-
hovih poslovnih »konicah«, pov-
sem nemogode.

Prav zaradi izredno zapletenih
zahtev KDIC ni bilo mogoée za-
poslovati manj kot 33 delavcev,
za kar pa bi TOZD morala ustva-
riti v letu 1984 najmanj
80.000.000 dinarjev celotnega
prihodka, da bi poslovala pozi-
tivno, kar pa iz vrste objektivnih
razlogov ni bilo mozno planirati.

Prav gotovo so s tem Stevilom
zaposlenih tudi osebni dohodki
ena od tistih bistvenih tezav, ki
onemogodajo nadaljnje pozitiv-

no poslovanje. Ob tem pa so bili
sami osebni dohodki tako in ta-
ko stalno vprasljivi in negotovi,
saj so bili neprestano pod uda-
rom najrazlitnejdih zakonskih
predpisov in omejitev; prvié ze v
letu 1983 po izkazanem Sestme-
sednem negativnem poslovanju,
kasneje zaradi celoletne izgube
na osnovi interventnega zakona
o omejevanju izpla¢il osebnih
dohodkov v OZD, ki poslujejo z
izgubo in na samem koncu Za-
kona o spremembah in dopolni-
tvah zakona o sanaciji (Ur. list
SFRJ &t. 7/85) iz letodnjega me-
seca marca, ki je prakti¢éno one-
mogoéil nadaljnje - poslovanje,
saj so delavci lahko prejemali v
povpredju le '19.750 din neto
osebnega dohodka. Izplatila
tak#nih osebnih dohodkov zapo-
slenim, ki ne zagotavlja niti eno-
stavne reprodukcije posamezni-
ka, kaj 3ele druZine, onemogoéa
vsako nadaljnjo sanacijo, saj po-
meni logiéni odliv kvalitetnih
gostinskih kadrov in popolno
destimulacijo za vsako delo.

Povpre¢ni osebni dohodki v
prvem tromeseéju letos (3e pred
uveljavitvijo sprememb zakona
o sanaciji) so v TOZD Restavra-
cija Cankarjev dom zna3ali
24.829 din neto (pri izredno za-
kompliciranem delovnem &asu,
noénem delu ter skupaj z vsemi
dodatki) kar je le 70% od 35.088
din, kolikor so v istem obdobju
znasali v gostinstvu SRS ter so
se v primerjavi z lanskoletnim
istim razdobjem povecali za vse-
ga 15%. Kot pa smo rekli so bili
e v mesecu aprilu izplatani
osebni dohodki po novem zako-
nu, kar je imelo vse logiéne po-
sledice, ki izvirajo iz takega iz-
platila.

Naslednji bistveni element, ki
je onemogoéal normalno poslo-
vanje pa so bili gotovo skupni
stroski KDIC ter provizije za po-
sredovane goste KDIC, kar je v
letu 1984 =znasalo skupaj
7.427.000 din ali kar 20% celotne-
ga prihodka. KDIC je v na¢inu
gradnje in funkcioniranja ogro-
men porabnik energije in ker ni
lotenih &tevcev za ogrevanje,

(Nadaljevanje na 6. stranl)

§

predsednik delavskega sveta in Radivoj Jesendek, dh*ll
tor tovarne podelila zasluZnim delavcem p
knjiine nagrade. T

V Tovarni moénih krmil v Ljubljani sta Franc

pusenjak

B MOKRISKI POSVET O NOTRANJI.
TRGOVINI: ZAKLJUCKI

Organizirana
marketing sluzha

Peter Zule je v svoji raz-
pravi najprej obrazloZil si-
stem organizacije notranje
trgovine, ki je Ze poznan in
je bil na ve¢ sestankih notra-
nje trgovine ob prisotnosti
komercialnih predstavnikov
dokonéno zgrajen s tem, da
bo potrebno pokriti v pri-
hodnosti neprehrambeni del
ter dokonéno postaviti kon-
cept marketinike organiza-
cije.

Navedel je podrobne po-
datke o sklenjenih samou-
pravnih dogovorih za leto
1985, kjer je na podrodju
prehrane zakljutenih preko
90% vseh najvaznejsih dogo-
vorov iz liste A, iz nepre-
hrambenega dela pa je zara-
di specificnosti prodaje v
tem letu sklenjenih nekoli-
ko manj dogovorov, vendar
presega 75%.

Vsi ostali dogovori naj bi
bili sklenjeni do konca
5. meseca. Pri tem je nave-
del prednosti, katere smo
dosegli z enotnim nastopom
na trgu, ki se odrazajo v ce-
lovitosti nastopa, uspeh pa
je viden pri boljsih plaé¢ilnih
pogojih. Pri posameznih
proizvajalcih smo dosegli
koli¢inske rabate. Pri tem
pa je opozoril na striktno iz-
polnjevanje sklenjenih do-
govorov ter sprotno obves-
¢anje o kakr$nihkoli dodat-
nih dogovorih med posa-
meznimi DO in proizvaialci.

V nadaljevanju je razlozil
predlog, ki ga je dala Inter-
na banka, ki naj na poseb-
nem ra¢unu spremlja dodat-
ne finan¢ne rezultate, ki jih
obrestuje kot posebni tro-
meseéni depozit in naj bi se
na koncu leta razdelil med
porabnike.

Delo in sodelovanje posa-
meznih komercialnih direk-
torjev notranje trgovine je
ocenil kot zelo pozitivno in
pri tem omenil, da morajo
na Zzalost zaradi pomanjka-
nja kadrov v notranji trgovi-
ni SOZD-a doloéeni direk-
torji prevzemati vedje obve-
ze, kot so pisane v njihovem
delokrogu, vendar pa je to
trenutno edina moZnost.
Predlagal je tudi, da posa-
mezne delovne organizacije
iz svojega podrod¢ja kontak-
tirajo in vodijo razgovore s
proizvajalci za celotno no-

tranjo trgovino-SOZD-a, se- -

veda s pooblastili in v smer-
nicah, katere so zaértane v
planu notranje trgovine.

Pohvalil je inventivnost
Emona Merkurja in Blagov-
nega centra, ki sta s svojimi
posebnimi prodajnimi akci-
Jami dosegle neverjeten
uspeh ter priznanje na celot-
nem jugoslovanskem trgu,
vendar pa tega vse delovne
organizacije niso enako iz-
koristile, kar je ocenil za ne-
zadovoljivo in misli, da je
potrebno te akcije nadalje-
vati e z ved¢jo mero organi-
ziranosti.

V svojem predlogu, ki naj
bi dal plan dela v prihodnje,
pa je navedel sledete zak-
ljucke:

@ enotna organizacija ko-
mercialne sluibe v sklopu
notranje trgovine, ki mora

sloneti na medsebojnem #
upanju ter sodelovanju
bazi enakopravnosti, cﬂ#
® vse delovne organizd
se morajo v prvi

dati, da so ¢lanice SOZD :
Emona in tako tudi nast®"
pati, tor
® nujno je povezati v5€ W
kove notranje trgoviné 4
mora doseéi sodelov -
ostalimi organizacijami o
nanje trgovine, hoteloV
turizma, o
® planirati lastno 1)1'0_11_"":;a
njo ter si postaviti cills,
70% te proizvodnje plasi®
mo v lastno prodajno 'i.'
seveda pod enakimi pogol

® postaviti pravilnik 0 T
tranjem obnaSanju, ki 1:’
mora biti évrst in enote? s
vse udeleZence in podl’f‘
finanéno politiko, o
® poiskati sodelovanje ¥
nanénem smislu z naso
terno banko, ki nam § ﬁa‘
jim  nastopom zagotd
kompletno likvidnost v Vs&
kem trenutku. Istotasno
potrebno v svojih delo i
organizacijah = vzgojitl b0
nanéno strukturo, ki né v
zgolj pisarniska, ampak b"ﬁ_
stanju obracati velika
nanéna sredstva, s kate el
i‘azpolaga\io posamezné
ovne organizacije, -
® v nastopu na zunanjib ¥
gih je obveza notranje ”"::
vine, da od svojih posl®
nih partnerjev, ki so T
#irani v notranjetrgoV pr’
skem prometu zagotoV of
dosten in kvaliteten izb0"
blaga, ki je primeren 73 10
voz na druga triiséa, 1870
¢éasno pa nam zunanja

vina mora zagotovit l';
trebna devizna sredst“rd,
uvoz blaga Siroke pot o
nje, kar je osnova, da bo I
$a trgovska mreZa le né
liko bolje zalozena od ¥
kurence. Poiskati je potr€
no dodatni trZni prostor: *=
naj ga koristi notranja
vina, sa so moZnosti za O ol
bo konkurenéne mreZe V
no manjse. Ta prostor P® g
bomo lahko zagotovili 1€
kvalitetno postrezbo in 9';
vim kompletnim serﬂsocnj
nakar je v trenutni situ:u v
zelo veliko pripomb tu vit
notranji trgovini. Postd pd’
bo potrebno koncept us ﬂt‘.?
nosti posameznih grosis
nih skladis¢, postavitl
oceniti kalkulacijo stroﬁlgm
teh skladié¢ in najti na@
da se ti stroki pripelj€l?, n0
minimum. Pri tem je nlﬂﬂ“’
potrebno izdelati komplé
transportno situacijo in o
staviti optimume trans|

nih poti.

® v srednjeroénem pr?g
mu je potrebno zaértatl ske
dalinjo izgradnjo trgoVe
mreze, za kar naj bi se 2 oY
?evala sredstva na niv®
SOZD-a. g0
¢ V sistemu notranje t:o”
vine postaviti v srednjer’;
nem obdobju koncept © i
nizacije marketinske 5:’,"
be, ki je Ze postala nujn%y,
¢e hoéemo imeti enotﬂ‘“‘.
ué¢inkovit nastop na no* "
njem trziséu., P Z,
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Novo na trgu

Bal BAJ, za »nerodna leta«

wﬁﬁ_IJANA, 14. junija — Kot so nam povedali v Emonini

'hen » 80 te dni dali v prodajo nov dieteti¢ni izdelek z
4) BAJ je vitaminski napitek sestavljen iz vitaminov in

™ OV, namenjen predvsem mladim v »nerodnih letih«,
POmaga utrjevati in hitreje obnavljati kozo. Pomaga. pri

Pﬁh Vicl, suhi, hrapavi in luskasti koZi in podobno.

Vita Mlh Spremembah koZe, ki so posledica pomanjkanja

Py 10V, se pokaZe izbolj3anje %e po nekaj dneh (5 do 10).

Sy ih spremembah se izbolj$anje pokaze po daljSem

m-‘eman;a napitka.

tam ta dietetiéni izdelek je na voljo potrosnikom povsod

» Wer Ze prodajajo izdelke Emonine dietetike — v blagov-

0, kj
mEmorle in v lekarnah. Vsa navodila so prilozena iz-
Z.G.

Ptiznanje Poetoviji in
Brajski restavraciji

ParioPis Politika ekspres Beograd je podelil hotelu
Pr Vio« v Ptuju in Grajski restavraciji v Ptuju priznanje
i POrotamo v letu 1985«, za kvalitetne gostinske storitve,
*e::n:st osebja, primerno ¢istoéo in splo#ni izgled gostin-

bjekta,
m:;"znﬂl_ije s0 podelili na osnovi stevilnih anket izvedenih
Moturlﬂiénimi delavci, bralci Politike ekspres-a in na
‘Prlg Turisti¢ne zveze ob&ine Beograd. o
ki Porotamo« je stalna akcija ¢asopisa Politika eks_prgs,
Vo Sirfe akcije »Sre¢no pot«, daje priznanje tistim
$O8tinskim lokalom, ki so s svojimi kvalitetnimi storitvami
m"ﬁﬁ k &im boljfemu poéutju turistov na njihovih poto-

p&eh\?ci temeljne organizacije gostinstvo »Halo#ki biser«
' Smo veseli, da sta omenjeno priznanje dobili kar dve
Pslovn; enoti; hotel Poetovio in Grajska restavracija.

1. Kovati¢

E~ Getriki in predstavitev
tmo Celje

ovaribor, 20.junija — Tokrat je bil Emopski &etrtek v bla-
&h‘ml TOZD SM Maribor, v E-Centru Stepanjsko naselje
Marketih na Titovi 25, v SeZani in Crnomlju.
ahy 13.3do 20. junija pa je bila v vseh maloprodajnih eno-
%20 Emona Merkur Ljubljana predstavitev EMO Celje,
D°80dga Proizvajalca kvalitetne posode. Popusti pri nakupu
bili € 50 se gibali od 10 —40%. Kot Ze nekajkrat doslej sta
Obe prodajni akeiji pri potro&nikih ugodno sprejeti.

Pistunnili so tisini T

Ny BLJANA, 4. junija - Utenci sedmega in osmega raz-
Uub bri Zavodu za govorno in slusno prizadeto mladino v
‘llg ljani so danes zarana odsli na zakljuéni Solski izlet po
“8laviji, ki sta jim ga omogotili Emonini delovni organi-
T | Emona hoteli in turisti®na agencija Emona Globtour,
9Je 7e drugi izlet mladih osmosolcev iz vse Slovenije in
‘hh‘p",s_tal tradicionalni, kot so nam povedali v Emona hote-
!zletl_majo patronat nad njihovo %olo.
In B Je trajal Sest dni. Iz Ljubljane jih je pot vodila v Pulj
Ortoroz, kjer so si ogledali puljsko areno in obiskali
din. Po ogledu Brionov so odli v starodavni Split,
a 50 se preko Bihat¢a in Drvarja, znanih mest iz narod-
"lho Obodilne borbe in preko ¢atekih Term vrnili v Ljub-
"y Kjer so jih v hotelu Holiday Inn pritakali starsi.
bq':;kalmr pouten in lep izlet, ki bo mladim ostal v neiz-
M spominu.

Wlija polepana Slavija

t“hec IBOR, 11. junija - Mariborski hotel Slavija bo Ze
M _Prihodnjega meseca ves nov in polep$an v ponos
l‘u"m in Mariboré¢anom. Vzhodna fasada se Ze dva meseca
uj, V soncu, zgotovili so tudi Ze severno in juzno fasado,
%lec 0 pa pravkar obnavljajo in bo nared koncem julija
n"&e a. Do zatetka julija, ko ponavadi pritisne vroéina,
Aty Tavajo urediti tudi vrt ob zahodni strani in.nadstresek
'Nléida bo gostom prijetno posedeti pod streho in v globoki
Pﬁhkosta.njev. !

wdxm teden bodo uredili tudi glavni vhod v hotel.
}.% bodo tudi oba vrtova ob hotelu ter s cvetjem zasadili
haenlka korita. Takrat bo zares vse nared in zagotovo bo
nbhoﬁpstinskim delavcem, ki e nestrpno pritakujejo konec
M\ﬂtvenih del, je povedal Boris Sverko, direktor hotela

a.

tggbnmritvena dela respi¢no ovirajo hotelsko higo. Delo
W %%d tezjimi pogoji kot je normalno, dela je ve#, vendar
Y

% Polnim razumevanjem delajo tudi veé kot je potrebno,
Vedo, da bodo kmalu delali v lepéih in boljgih pogojih.

]

(z ‘lokacljo za novi hotel Labineca — desno) pri

hs,;
ljevu — Gradac.

Sonéni olekorji ali lb;ilci na hotelu Riviera v Porto-
rofu.

Kuhanje brez vode

V celjskem hotelu Evropa smo bili pred dnevi pri¢e pred-
stavitvi kuhanja brez vode in magtobe! Znano firmo AMC,
ki izdeluje posebne posode za takine kuhe, je preprid&jivo
predstavil zastopnik Tehnouniona.

Ob dejstvu, da jemo preveé, preslano in presladko, pre-
mastno in 3e kako drugate, je kuhanje v lastnem soku
/Rimljani/ v zaprtih posebnih posodah za marsikoga zani-

~miva novost, ki pa ni pretirano poceni. Toda, ¢e zdravje

nima cene, potem se je za tovrstno kuhanje, ki naj bi postalo
posebna hotelska ponudba, vredno pozanimati vsaj v stro-
kovnih hotelskih krogih.

Nova krusna pec v
Maximarketu

V pekarni Emoninega Maximarketa, odkoder po mnenju
nekaterih in teh je veliko, prihaja najboljsi kruh v Ljubljani,
so dobili novo moderno peé za peko. Skupaj jih imajo sedaj
3tiri

Nova pe¢ nemske firme DEBAG iz Minchna, ki ima
avtomatsko vlaZenje, spede v 28 minutah 240 hlebé¢kov, na
katere kupci v Maximarketu tako tezko ¢akajo.

Kot je povedal Ivan Crnéec, vodja pekarne, speéejo

E.L

dnevno po 3.000 hleb&kov (0,75 kg) kruha in do 20.000 kosov
peciva, Z2emljic, slanikov, banan in podobno.

M. Kafol

-

Nova

krusna peé z avtomatskim vlaZenjem v Maximar-

ketu (prva z leve) odkoder prihajajo zlatorumeni digedi

hlebéki kruha.

B REFERENDUMI V EMONI

Mariborcani
glasovali ZA

MARIBOR, 11. junija —
Delavke in delavci temeljne

organizacije zdruZzenega de--

la Supermarketa v Maribo-
ru, ki sodi v okvir ljubljan-
skega Emona Merkurja so
se na referendumu odloéali
o izlo¢itvi tozda Supermar-
ket iz delovne organizacije
Emona Merkur, o sub,o,
Ljubljana in o tem, da posta-
ne tozd Supermarket Mari-
bor poslovna enota s poseb-
nimi pooblastili v enoviti
delovni organizaciji Emona
Merkur, p.o,. Ptuj. Na refe-
rendumu so se odloéali tudi
0 Sprejemu samoupravnega
sporazuma o zdruZevanju
delavcev v delovni organiza-
ciji Emona Merkur Ptuj.

Kot je povedala Nada Sa-
uperl, predsednica komisije
za izvedbe referenduma in
sekretarka osnovne organi-
zacije ZK, so se na referen-
dum dobro pripravili. Zbor
delavcev so imeli 24. maja
1985, 3. junija so imeli izred-
no sejo delavskega sveta,
pred tem pa 8e sejo politic-
nega aktiva.

Rezultati referenduma:

Od skupnega Stevila v vo-
lilni imenik vpisanih delav-
cev 64 je na voli¢u glasova-
lo 58 delavcev. Za izlo&itev
je glasovalo 57 delavcev
PROTI je bil le eden dela-

vec. Neveljavnih glasovnic
ni bilo.

In kaj menijo delavei ma-
riborske trgovske hie?

Nevenka Belec, prodajal-
ka, pri Emoni je Ze deseto
leto: »Vem o éem smo se da-
nes odloéali, saj nam je bilo
na zboru delaveev pojasne-
no. Osebno menim, da bi
nam bilo pri ptujskem Mer-
kurju bolje.«

Jasna Sober, prodajalka
in predsednica sindikata:
»Osebno menim, da je bolje,
da gremo k ptujskemu Mer-
kurju. Tudi na zboru delav-
cev se mnenja ostalih sode-
lavk niso krizala. Do Ptuja
imamo le 25 kilometrov, do
Ljubljane pa jih je sto veé.
BliZje so nam in stiki bodo
pogostejsi, to pa tudi nekaj
velja.«

Tako ali podobno so odgo-
varjale trgovske delavke Su-
permarketa. Vse so zatrjeva-
le, da vedo zakaj se odloéa-
jo. Zele si, da se enkrat zne-
be rdeéih stevilk, predvsem
pa si Zele socialno varnost.
IS¢ejo vse $e mozZne notranje
rezerve, zmanjsSujejo Stevilo
zaposlenih, vardujejo kjer-
koli se da, tudi pri ¢istilih in
papirju. Odprto imajo, edina
blagovnica v Mariboru, tudi
ob nedeljah od 8.00 do 11.00
ure. Plan prodaje dosegajo,
tarejo jih le obratna sred-
stva. Z.G.

Franc Molan novi podpred-
sednik SOZD Emona

S prvim junijem 1985 je
prevzel dela in oprayila pod-
predsednika poslovodnega
odbora za splosne in pravne
zadeve Franc Molan. Delav-
ski svet SOZD Emona ga je
na predlog razpisne komisi-
je in s soglasjem koordina-
cijskega odbora za kadrov-
ske zadeve pri ob¢inski kon-
ferenci SZDL Ljubljana Mo-
ste — Polje imenoval na seji
dne 28. maja 1985.

Franc Molan je bil rojen
leta 1935 v Krikem. Po kon-
¢ani gimnaziji v Krikem in
utiteljiséu v Celju je leta
1965 diplomiral na Fakulteti
za politi¢ne vede v Ljublja-
ni, leta 1977 pa je diplomiral
na Fakulteti za sociologijo,
politi¢ne vede in novinar-
stvo v Ljubljani, kjer si je
pridobil naziv dipl. sociolog
kadrovske-organizacijske
usmeritve. :

Od leta 1954 do 1960 leta
je bil uditelj in ravnatelj os-
novne 3ole v Slivnici pr1 Ce-
lju in Buéki na Dolenjskem.
Zatem je do leta 1963 profe-
sionalno opravljal politi¢ne
funkcije predsednika obéin-
ske konference socialisti¢ne
zveze in sekretarja obéin-
skega komiteja Zveze ko-
munistov v Sevnici, nato pa
je bil do 1965 leta zaposlen
pri Okrajnem odboru SZDL
v Celju.

Leta 1965 se je vrnil v Sev-
nico, kjer je do leta 1969
opravljal dolZnosti predsed-
nika Ob¢inske skupséine,

DolZnosti 3efa kabineta
pri Izvrinem biroju central-
nega komiteja Zveze komu-
nistov Jugoslavije je oprav-
ljal od leta 1969 do 1973, za-
tem pa je bil do leta 1978 po-
moc¢nik republiskega sekre-
tarja kadrovske zadeve pri
RSN SR Slovenije.

Od leta 1978 do 1979 je po-
klicno opravljal funkcijo

Franc Molan
novi podpredsednik
S0ZD Emona

predsednika medobéinske-
ga sveta SZDL za ljubljan-
sko regijo. Od 1junija 1979
je na predlog Gospodarske
zbornice Slovenije prevzel
dolZnosti namestnika gene-
ralnega sekretarja Gospo-
darske zbornice Jugoslavije,
marca meseca 1981 pa je bil
imenovan za sekretarja
predsedstva Gospodarske
zbornice Jugoslavije in je to
delo opravljal do konca
mandatne dobe — marca me
seca 1985. :

Franc Molan je tudi akti-
ven druzbenopolitiéni dela-
vec. Clan zveze komunistov
je od leta 1956. V Beogradu
Je Se vedno é&lan komiteja in
predsedstva ZKJ v organih
in organizacijah federacije
ZKJ v Gospodarski zbornici
Jugoslavije. Stiri leta je élan
zveznega sveta za civilno
za$¢ito, bogate izkudnje pa
si je nabral ob delu v komi-
sijah zveznega izvrinega
sveta in pri Gospodarski
zbornici Jugoslavije, kjer je
sodeloval z gospodarskimi
organizacijami

Andrej Rupnik, ki je kr-
milo nade delovne’ organiza-
cije Emona Ribarstvo prev-
zel v januarju 1981 leta, je
bil ponovno imenovan za di-
rektorja za naslednjo &tirilet-
no mandatno dobo.

Pred petinitiridesetimi le-
ti je bil rojen v Stranjah pri
Kamniku. Po konéani os-

novni .%o0li in gimnaziji v
Ljubljani se je odlo¢il za Stu-
dij na Biotehni¢ni fakulteti
v Ljubljani, kjer je leta 1976
diplomiral kot veterinar.

Po prvi zaposlitvi v Ljub-
janskih mlekarnah se je na

@ DIREKTORJI V EMONI

Andrej Rupnik
ponovno direktor
D0 Emona Ribarstvo

Zavodu za zdravstveno var-
stvo SR Slovenije izpolnje-
vaév zivilski mikrobiologiji.
tiri leta je opravljal posle
sanitarnega nato pa tri vete-
rinarskega indpektorja pri
In3pekcijskih sluzbah mesta
Ljubljane.
Pri Emoni je Ze od leta
1978, ko se je najprej zapo-
slil kot vodja komerciale v

. delovni organizaciji Emona

Ribarstvo, od 1. januarja
1981 leta pa je direktor te
delovne organizacije.

Kot je povedal Andrej
Rupnik, bodo najveé¢ pozor-

. predvsem sveZe postrvi. Do-

madéi trg pa bodo oskrbovali

© s pestrejdo ponudbo v kateri

ne bq manjkalo tudi kako-

be) kot tudi dimljenih — pre-
kajenih postrvi, vakuumsko
pakiranih z rokom trajanja
do 14 dni v hladilniku. Da
bodo na trgu prisotni ob
vsakem ¢asu in glede na to,
da je takojSen in hiter tran-
sport pri ribah nujnost, bo-
do v kratkem poveéali tudi
svoj transportni park. Razen
povedanega bodo okrepili
tudi svojo prodajno sluzbo.
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H EMONEC IMA IDEJO (INOVACIJE)

Nagrade Janezu, Mihi in Martinu

DOMZALE, PSATA, 3. ju-
nija — Kmetijci Emoninega
domzalskega tozda so prebi-
li led okoli inovacij in ima
komisija za inovacije Ze kar
dosti dela, ko obravnava
predloge, ki jih delavei
predlagajo, da bi bilo delo
lazje in bolje narejeno, ali da
bi se privaréevalo pri de-
narju.

Kot je povedal Bojan Za-
jec iz enote na P3ati in ¢lan
komisije za inovacije in iz-
boljsave, so imeli malce di-
leme ob samem zaéetku kaj
sodi v obseg del in opravil
kaj pa naj se smatra za pred-
log izboljsav ali inovacijo.
Po seminarju v Ljubljan-
skem hotelu Slon in pridob-
ljenih izkusnjah pa sedaj o
tem ni ve¢ nobenega dvoma.

Alojz Stepec, predsednik
komisije za inovacije, je pri-
pomnil, da komisija v po-
drobnosti obravnava vse
predloge in pobude, jih
ovrednoti in tudi nagradi.
Povedal je, da je prav v me-
hani¢ni delavnici bilo na_

tem podrodju veliko storje-
nega, vendar pismenih pred-
logov komisiji niso poslali.
Delavei v mehaniéni delav-
nici so prav v ¢asu pomanj-
kanja rezervnih delov poka-
zali veliko iznajdljivosti saj
so redevali probleme, ki so
bili prakti¢no neresljivi. Ko-
misija namerava obravnava-
ti tudi te izbolj3ave, dva
predloga ima Ze podana,

mnenja pa je, da jih bo kma-
Iu e vec.
Janez Zor,

elektrikar v

domzalskem tozdu, je izde-
lal alarmno napravo, ki v
molziséu na P3ati preprecu-
je izliv mleka iz zbiralnika.
Naloga komisije je sedaj, da
njegov predlog, ki je trajnej-
Sega pomena ovrednoti in
delavca nagradi.

Janez Jeraj, iz enote v Vo-
dicah, je predlagal izboljsa-
vo trosilca za hlevski gnoj.
Predlog je bil podan Ze lani,
potrebno pa je bilo tekom
leta ovrednotiti izbolj$avo in
napraviti izra¢un. Izradun
na prihranku sta opravila
Alojz Stepec in Izidor Bajec,
ki je pokazal naslednjo
sliko:

- skupna koli¢ina hlev. gno-
jana PG 15.500t
- zalt0,28 ure 4.340 ur
— prihranek na ¢asu 20 od-

stotkov 868 ur
— prihranek vrednostno
(868x208,50 din)

180.986,68 din
— prihranek v materialu (ve-
rige zobniki...)

300.000,00 din

Po pravilniku zna$a sti-
mulacija za 500.000,00 din
49.750,00 din. Za 480.000,00
din prejme torej delavec
47.760,00 dinarjev.

Miha Grasié¢, delavec na
farmi na Ps$ati je predlagal
izboljsavo v elektro omarici
na molzi$éu na PS3ati in v po-
rodnem hlevu. Izboljsava
prepre¢uje vklapljanje elek-
tri¢nih uporabnikov v koni-
cah in jih usmerja v vklap-
ljanje. Komisija je obe iz-
boljsavi zdruzila in delavca
nagradila z 0,60 enote eno-
stavnega dela kar znese
9.000,00 dinarjev.

Tudi Martin Sirec iz eno-
te na P&ati ni hotel stati ob
strani. Predlagal je izboljsa-
vo jasli in lestev pri krmlje-
nju v hlevih. Komisija ga je
nagradila z 0,30 enote eno-
stavnega dela kar znese
4.500,00 dinarjev.

Vsem delavcem lahko le
¢estitamo, zgledi pa so vred-
ni posnemanja. Dobro je'
vedno lahko %e boljse.

B INOVACIJE

Potrebe po kvalitetnejsih ukre-
pih v poljedelstvu, sadjarstvu, vi-
nogradni$tvu. in krmljenju Zivine,
50 bile vzrok, da smo v E-KK Ptuj -
TOZD Tehnoservis v zadnjih treh
letih razvili in izdelali Stiri traktor-
ske prikljucke, ki jih Ze uporablja-
mo pri pridelovanju hrane v nasem
kombinatu. Ti prikljuéki so: po-
drahlja¢, trosilec apna in mineral-
nih- gnojil, rotacijski kultivator in
krmilna prikolica. V nadaljevanju
nekaj besed o vsakem prikljuéku:

PODRAHLJAC

Ko smo v E-KK Ptuj zacell z meli-
oracijami vkljucevati v proizvodnjo
tudi nekdaj zamodvirjena zemljis-
&a, Se posebej pa, ko smo vkljuéiliv
kolobar sladkorno peso, smo opa-
zili, da kljub dobri agrotehniki, ki
smo jo vsako leto izboljsevali, hek-
tarski pridelki ne rastejo na njivah
pa je vedno bolj zastajala voda,
smo pred leti, tudi po dobrih izkus-
njah drugih, zageli s podrahljava-
njem. Ta ukrep je dal dobre proiz-
vodne rezultate, zato je z leti zajel
vedno velje povriine in’ je danes
reden agromeliorativen in agroteh-
niéni ukrep, posebej na njivah, kjer
sejemo sladkorno peso in silazno
‘koruzo.

! Ker na trzid¢u ni bilo dobrega
yodrahljaca, smo v kombinatu, na

pobudo poljedelcev, prikljucek iz-
delali sami. V sodelovanju poljedel-
cev praktikov in konstruktorjev v
nasem TOZD Tehnoservis, je nastal
omenjen prikljutek. Zahteva sicer
precejénjo mot traktorja, to je 270
KM, vendar z njim dosezemo Zelje-
no globino podrahlavanija, to je do
80 cm, velik delovni uginek in, kot
rezultat tega, dobre hektarske pri-
delke.

S tem ko podrahljavamo doseze-
mo boljso zamenjavo plinov v tieh,
boljse pronicanje vode v drenazne
cevi, izboljfamo delovanje mikro-
organizmov, omogo¢imo, posebno
pri sladkorni pesi, pravilno obliko-
vanje korenov, zmanj$amo potreb-
no energijo pri oranju, razbijemo
plazino in $e bi lahko nastevali do-
bre strani tega ukrepa,

TROSILEC APNA
IN MINERALNIH
GNOJIL

Podrahljevanju obicajno sledi
apnenje. Trosilec smo izdelali za
tro%enje apna in mineralnih gnojil,
Geprav ga predvsem uporabljamo
za tro3enje apna, Ima nosilnost
1600 kg apna kar ustreza povprecni
potrebni koli¢ini apna na hektar.
Sam princip delovanja je enosta-
ven, natanéen in uginkovit.

O potrebi kalcija za Zivljenje ne bi
posebej pisal. Poljedelci v severov-
zhodni Sloveniji smo spoznali pozi-
tivne strani tega hranila, ko se je
zaCela pri nas uvajati sladkorna
pesa.

Z melioracijami pridobljena za-
modvirjena tla so po naravi kisla in
zato ker se kalcij letno odnasa z
njiv s pridelkom in izpiranjem, red-
no apnimo njive pred setvijo slad-
korne pese, skoraj redno tudi koru-
ze in oljne ogracice ter vsako drugo
leto hmelja.

Pri apnenju smo imeli vecne te-
Zave, kako prepreciti odnasanje ap-

na v zrak in kako ga enakomerno .

trositi. Oba problema smo resili s
tem trosilcem. S tem, da smo pre-
preéili z natinom izmetavanja dvi-
govanje delcev apna, smo to opra-
vilo tudi delavno olajsali.

ROTACIJSKI
KULTIVATOR

Je traktorski priklju¢ek za osnov-
no obdelavo vinogradov, sadovnja-
kov in hmeljid&. Primeren je tudi za
strni&éno obdelavo njivskih povrin

~ in povrsin kjer so posejane rastline

za podor, ker dobro zreZe rastlin-
ske ostanke ter jih preme$a z zem-
ljo do globine 30 cm. lzdelana je v

dveh izvedbah, za 3irino obdelave
140 cm potrebuje moé traktorja 35
KM, za Sirino 170 cm pa nad 50 KM.
Konstrukcija je taksna, da zahteva
minimalno vzdrZevanje. Posebej
pomembno pri tem priklju¢ku je
naslednije:

@ enakovredno nadome&éa
vsak podoben uvoZen prikljucek

® na 21. mednarodnem radgon-
skem sejmu smo dobili za ta prik-
ljuéek zlato plaketo za inovacijo

MESALNO-
KRMILNA
PRIKOLICA

Mesalna prikolica zato, ker z njo
mesamo Zivinsko krmo, krmilna pa
zato, ker omogoca razvoz te krme v
pitalis¢e. Odlikuje jo enostavna
konstrukcija, enostaven, vendar
tehniéno neoporecen prenos moci
tako na mesalni polZ, kot na tran-
sporter. Enostavnost, hkrati pa teh-
niéna dovrSenost prikolice pa po-
gojujeta tudi enostavno vzdreva-
nje in ceneno popravilo, kar pa je
direktno vezano na stroske, ki na-
stajajo pri izkori$&anju prikolice.

Damjan Finigar
\
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W VESELO SRECANJE EMONK IN EMONCEV V DOLENJSKIH

Petsto upokojencev na Dolenjskem

DOLENJSKE TOPLICE,
12. junija - »Upokojenski
stan je najlepsi stan, samo
u¢na doba je predolga...«
nam jo je zabrusila pod nos
Stefka Stefanec, nekdanja
sodelovka Emonine -Zuna-
nje trgovine ali danasnjega
Emona Commerce, tozd
Globus, da ne bo pomote,
ko smo se spopadali z odlié-
nim golaZem in vampi, ki so
jih pripravili za to priloZnost
- kdo drug neki ~ kot nasi
dobri stari znanci Mizovei -
upokojenci, seveda.

»Posteno smo morali gara-
ti.aksna topla malica? Le ka-
vo smo dobili, potem nas je

En
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stardek je Zivel, je vince rad pil - in pel.

pa doma ¢akal Se en $iht!« je
nadaljevala vedno Segava
Stefka, ki ji zlepa kdo ne
pride do konca.

Dobro. Tam na jasi pri Do-
lenjskih Toplicah, ki so na
zunaj zares kot bi jih ¢lovek
iz 8katlice vzel, se je na le-
todnjem izletu upokojencev
Emone zbralo okoli 500 ¢la-
nov kluba, in sicer s Ptuja,
iz Kopra, Novega mesta
Brezic in Ljubljane. Skratka
vsak tretji Emonin upokoje-
nec je bil tokrat udeleZen.
Lepo, zakaj vsi so bili nad
vse zadovoljni z vremenom,
z odli¢no postreZbo, zabav-
nim programom in muziko

ter plesom, e najbolj pa nad
sre¢olovom, saj je v polno
zadela vsaka tretja sretka,
¢e ne celo vsaka poldruga
sre¢ka. Nagrade so bile lepe,
praktiéne in privlaéne; upo-
rabne za takoj ali vsako-
dnevno rabo.

Posebna pohvala nedvom-
no velja organizatorjem izle-
ta in sreéolova, ki so imeli
polne roke dela, vendar so
ga nadvse uspedno izpeljali
do konca.

»Da je v pokoju manj mo-
gkih kot Zzensk,« kakor pravi
navihana Stefka, »bo krivo
to, da moski ne gredo v po-
koj, ker morajo %e zmeraj
kar naredit, saj so njihove
zene tiste, ki jih priganjajo,
da postore, ¢esar Se niso...«

eprav sta bila sicer okus-
na golaZ in vampi malce pi-
kantna, je pa potem vince
bolj gladko teklo.

»Kruh sem namodéila v go-
laz, pa je bilo za oba dobro,
zanj in zame,« je $e pripom-
nila Stefka, ko se je namrd-
nila, ¢e$ »kdor ne pride, ga
sploh ne pogre$am...« Ni-
kakor ni znala odnehati, ¢e$
da jo je jezik zmeraj tepel po
riti, predvsem v sluzbi, ker
ga nikdar ni znala »$parati«,
no pa je vseeno docakala
najlepdi ali upokojenski
stan. »Ce se to tudi zares na

\

TOPLICAH

penzionu pozna, pa ni pre-
ve¢ dobro«, je rekla mimo-
grede.

Predsednik kluba upoko-
jencev Emone Ivan Pezdir,
ki je nesporno dusa nasega
upokojenskega Zivljenja in
gibanja, je mimogrede pri-
pomnil, da so vampe in go-
laz res skuhali Mizovci, ven-
dar kakor se je izrazil »proti
plagilu«, ker je v MIZU novi
direktor. Pivovarna Union
je gratis prispevala 500 ste-
klenic piva, kruh ali bombe-
te je dal MM po trini ceni
Maksimarket, sladko vince
pa Vipavska zadruga. Pre-
voz in kosilo v Rogu si je
vsak upokojenec pla¢al sam,
nagrade za sre¢olov pa so
prispevali skoraj vsi tozdi in
ozdi sozda Emone, ki je vse
hvale in zahvale vredno.

Pri nagradah so se pose-
bej izkazali vedno gostoljub-
ni Ptuj¢ani, kaj vse niso pri-
peljali s seboj (1), le za gobe-
lin, kot glavno nagrado v
sre¢olovu do zaklju¢ka re-
dakcije %e nismo zvedeli,
kdo ga je zadel. Skoda, da si
upokojenci niso ogledali na-
Se ribogojnice na Dvoru pri
Zuzemberku, kjer goje od-
liéne postrvi. Pa kdaj dru-
gi¢, so rekli vsi, ki so to zve-
deli.

E.L

Nove brazd
B LETOS NA PTUJU

tekmovanj

Emoninemu Kmetijske-
mu kombinatu Ptuj bo letos
pripadla ¢ast nosilca repu-
bliskega tekmovanja trakto-
ristov, mladih zadruZnikov
in Zena Slovenije. Tekmova-
nje bo potekalo od 30. avgu-
sta do 1. septembra.

To bo Ze 29. republisko
tekmovanje traktoristov ter
13. tekmovanje mladih za-
druznikov in Zena Slovenije.
Tekmovanje bo sestavljeno
iz teoreti¢nega in prakti¢ne-
ga dela. Teoreti¢ni del bodo
opravili tekmovalei v Sred-
njeSolskem centru na Ptuju,
prakti¢ne ves¢ine pa bodo
pokazali tekmovalci na zem-
ljis¢u KZ Lovrenc na Drav-
skem polju.

Traktoristi pa ne bodo
zgolj tekmovali, saj bo ob
tekmovanju $e ve¢ spremlja-
joc¢ih prireditev. Tako bo de-
monstrirana poljedelska
tehnika, prikazana bo meha-
nizacija proizvajalca Gore-
nje-Muta, Solska zadruga
Cirkovce pa bo predstavila
svoje delo. Spremljajo¢i del
tekmovanja bo popestril tu-

 traktoristov

di E-KK Ptuyj s prik
trosilca apna, rotaspe i tav-
drahlja¢a, skratka, predst&”
ljeni bodo traktorski P eli
ljuéki, ki jih izdeluje tem
na organizacija Kmetijsk®
kombinata, Tehnoservis:
Za poznavalce k;netklofé i
bo verjetno zanimivo gn
ranje brazde z veébra;daf;xﬁ
plugom, kar bodo prik -
delavei TOZD Kmet. Dré
sko polje. i
Ob tekmovanju trakwg’
stov pa bodo zadovoljn! tult
ljubitelji ljudske tehniké o
bodo lahko spoznali @
nosti ptujskega Aerokld
zanimiv pa bo tudi P
raketnih modelov za obra™
bo pred toto. e 4
Zastavljeni program Jé te-
rej dokaj irok in bo zad A
val mnogo organiza fék‘:m
dela. Tega se v kombil
zavedajo, zato so se Ze ana.
li pripravljati na tekmo¥Z
nje, saj si ob tako pomery
ni prireditvi ne smejo P
vo&éiti organizacijskih S

drsljajev. F. Dol naf
IR

Likvidacija T0ZD

Restavracija

(Nadaljevanje s 4, stranl)

razhlajevanje, vodo, energijo
dvigal, oskrbovanje dvigal, vra-
tarsko sluzbo, protipoZarno var-
stvo itd. je proporcionalni deleZ,
ki ga je plac¢evala TOZD izredno
visok in za gostinsko dejavnost
nesprejemljiv.

Tako vidimo, da so v strukturi
celotnega prihodka posamezni
elementi predstavljali naslednje
deleze:

CELOTNI PRIHODEK 100%
Nabavna vrednost osnovnega
materiala 38%
Skupni stroski KDIC 20%
Amortizacija 10%
Obveznosti iz dohodka in obre-
sti E 16%
Osebni dohodki 33%

Ze samo ti elementi, brez osta-

lih strogkov, predstavljajo 117%
celotnega prihodka in menimo,
da nadalnji komentar niti ni po-
treben. Opozorili pa bi le na dej-
stvo, da je TOZD Restavracija
Cankarjev dom v letu 1984 prvié
uspela ustaviti izgubo na sub-
stanci in ustvariti sicer minima-
len, vendar le dohodek.

Tudi v letodnjem letu se trendi
niso bistveno izboljsali in je
TOZD ob tromesedju prikazala
4.793.000 din izgube, kar je dalo
ob dejstvu, da ni ve¢ mogode za-
gotoviti normalnih osebnih do-
hodkov, povod Odboru za
spremljanje sanacije v tej temelj-
ni organizaciji za sprejem sklepa
o pobudi za pri¢etek postopka
redne likvidacije. Osnovo za tak
sklep je podal delavski svet
SOZD Emona dne 13.. 2, 1985, ki
je zahtval od sanacijskegg odbo-
ra, da poda tako pobudo, ée ugo-
tovi, da se poslovni rezultati ne
izboljsujejo. Tako je tak sklep

Cankarjev dom

4
sprejel sanacijski odbor 11.
1985, zbor delavcev TOZD g2 %:
potrdil dne 15. 4., prav tako an,
otrdil delavski svet DO Em?
oteli 24. 4., istega dne pa jé 0y
Izvrini svet Skupéitine Ot_’:"u.
Ljubljana Center podal ob& e
skupséini predlog, da gprej™y’
odlo¢bo o uvedbi postopka
ne likvidacije nad TOZD | blia”
vracija Cankarjev dom Lju bor
na. To-odloébo sta zbor, zbﬂ‘
krajevnih skupnosti in ;ﬁ‘
zdruZenega dela obtine Lju?%g
na Center dne 30. 5. 1985
sprejela. i
V ¢tasu od sprejetja pobudeje,
TOZD poslovala 3e do 26-h,
1985, ko je restavracija prene
la delovati, bife v predd"ﬂ,.
dvoran pa je prevzel TOZD v
ximarket. Delavcei so bili v Slﬁp
nem vsi prerazporejeni v
Grand hotel Union in TOZD ;%ot;
tel Slon, dest delavcev pa Jeeg,
imenovanja likvidacijsk
upravitelja $e ostalo v TOZ i po
Menimo, da ti podatki sam!
sebi dovolj jasno odgovarjal® Gp
niz vprasanj o Eikvidaqﬂicu,
emonske temeljne organizd
in da smo uspeli vsaj gene
odgovoriti tudi to, kaj je orjé’
strani DO Emona_hoteli' st o
nega za sanacijo stanja. Na i
sanja zakaj je sploh prislo d;&ﬂ"
vesticije v restavracijo Ca ond
jev dom in zakaj je bila ed mo
tako, kot je bila, mi ne moré
odgovoriti. ; das
'I;lqi na koncu poudanm:: m0
polno odgovornostjo sm 58
likvidacijo TOZD Res!gvz‘&f"{,.
Cankarjev dom v funkciji % ¢
sa do druzbenih sredstev i? po°
nazadnje socialne varnosti za

slenih.
Janislav Ve"""’r

Restd”

Tilo $ -

i
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pﬁne]avql EMONE varéujemo
1969 S hranilni sluzbi od leta
hkrgda'he’ ko so s tem zaceli v
d‘ﬁetm PREHRANI. Od 1972.
o ko smo ustanovili Interno
g EMONA, deluje hranilna
v njenem sestavu.

Stva, ki jih zberemo na
maa vartevanja, se @porab-
skupaj s sredstvi, ki jih
:‘"ﬁmeap organizacije v SOZD,
ﬁn&nqxrame nasega tekotega
i anja. S tem, da varéujemo
interni banki, delavei zago-
:ﬁ:mo Povpredno 7% do 9%
tev, ki jih mora interna
hmkﬂ meseéno zbrati za likvid-
%zu“hnm kredl_hrar\je organizacij v
f-ezg&] ko jim zmanjka
¥ Za pravo¢asno izpolnje-

Vanje njihovih obveznosti.
n.I okem' kadar imamo opravek
ncih temeljnih bank ali na
Drenris ot Najvetkrat tudi lahko
lggéamo,. koliko hitreje lahko
g]o‘ Imo ali dvignemo denar na
Rge Mah svoje hranilne sluZbe.
In S Je, da s hranilno knjiZico
hotel Ne banke EMONA ne more-
Polagati in dvigati svojega
m’h. “k pri kateri koli banki ali
kot to lahko dela obéan, ki
Mmknllilcq temeljne banke ali
Priang hranilnice, Ker te mozno-
Nimamo, obrestuje interna
]&muhu k\‘fllro_ge na vpogled po 10%

ar je za 2,5% veé kot pri
“Meljnih bankah, 5
D'“RE vrste obi¢ajnih hranil-
i Vlog, to je dinarske depozite,
T Vezani nad 3 mesece, nad
Gbre:sgce‘.’ ali nad 24 mesecev,
kot te“llﬁ_mtema banka enako
Dn, Meljne banke.
Diehe 31. maja 1985 je bilo sta-
h-mjl'ﬂmlrph vlog delavcev v in-
ki takole (v din):

= Vloge na vpogled

L 148.109.352,00
Vezane vioge nad 3 mesece

2 59.509.130,00
Vezane nad 12 mesecev

bl 12.848.477,00
Vezane nad 24 mesecev

1.191.000,00

Skupaj torej din

221.657.959,00. V mesecu maju
se je povedala skupna vrednost
vlog, vezanih nad 3 mesece za
din 8.817.000,00, vrednost vlog
na vpogled pa le za din
2.402.105,00.

Otitno, je, da nas bistvene raz-
like v obrestnih merah navajajo
h kvalitetnejS$im oblikam varce-
vanja, saj je Ze ve¢ kot eno tretji-
no vlog v interni banki vezanih.
Ob tem pa si vsaj pri vlogah, ki
jih vezemo nad 3 do 12 mesecev,
pri katerih se uveljavlja diskont
za pred¢asno izplagilo obresti,
nismo vselej na jasnem, kako
nam obra¢unavajo obresti,

Zato bi rad v nadaljevanju po-
jasnil nekatere zadeve v zvezi z
obratunavanjem obresti za veza-
ne vloge.

Kaj je diskont in zakaj se obre-
sti pri vlogah, ki so vezane nad 3
do 12 mesecev diskontirajo? Pri
poslovanju bank s hranilnimi
vlogami velja pravilo, da se
obresti obra¢unavajo in izpla¢u-
jejo letno. Obrestna mera, ki je
dolo¢ena za posamezno vrsto
vloge, je letna obrestna mera.
Vemo, da se za vpogledne vloge
obratunavajo obresti enkrat let-
no (v januarju za preteklo leto)
in vpi$ejo v hranilno knjiZico.

Za vloge, ki jih veZemo nad 3
do 12 mesecev pa sklepamo po-
sebno' pogodbo, po kateri se
obresti obratunajo in izplacajo
skupaj z zneskom vezane vloge
na dan ko potece vezava. Vendar
se tudi za tovrstne vloge doloca-
jo obrestne mere po letni
stopnji.

Trenutna obrestna mera za
vloge, vezane nad 3 mesece zna-
%a 67%. Ce vartevalec veze 100
dinarjev za 3 mesece (in en dan)
bi bil torej po letnem obra¢unu
upravi¢en do obresti v znesku
16,75 din. Ker pa prejme obresti
takoj in ne Sele po letnem obra-
&unu, se letna obrestna mera

" zmanj$a sorazmerno &asu, koli-

kor je obresti glede na dobo 12
mesecev prej prejel, tako da na
primer pri trimese¢ni vezavi
znasa 54,7143%. Po tej obrestni

meri prejme varéevalec za 100
din vloge, vezane na 3 mesecev
din 13,67 obresti.

Tisti, ki bi pri 67% obrestni
meri in tromeseéni vezavi preje-
te obresti (16,75 din na 100 din
vloge) skupaj z dosedanjo vlogo
takoj spet vezal na 3 mesece, bi
v Stirih takih zaporednih veza-
vah (torej v 12 mesecih) prejel za
obresti 85,79 dinarjev, kar je pre-
cej ve¢ od obresti, ki bi jih pre-
jel, ¢e bi zatetnih 100 dinarjev
vezal na 12 mesecev, ker bi pri
veljavni obrestni mer 69% za ta-
ko vezavo dosegel le 69 dinarjev
obresti.

S popravkom letne obrestne
mere (67%) zaradi diskonta na
54,7143% letno pa lahko varée-
valec z opisano Stirikrato vezavo
doseze v 12 mesecih skupaj rav-
no 67 dinarjev obresti, to je toli-
ko kot zna3a letna obrestna me-
ra za vloge, vezane nad 3 me-
sece.

Obrestna mera z uposteva-
njem diskonta se dolo¢a za vsak
posamezni mesec vezave od 3 do
11 mesecev. Vartevalec, ki ne
more vezati sredstev nad 12 ali
nad 24 mesecev, se zato lahko
odlodi za vezavo na toliko mese-
cev v obdobju nad 3 do 12 mese-
cev, kolikor pa¢ zmore. Ponav-
ljanje vezave s povelanjem prve
vloge za obresti, ki jih je prejel
na podlagi prve vezave, mu na-
mreé zaradi diskonta ne omogo-
¢a nobenih vigjih u¢inkov.

Pri vezavah nad 12 mesecev se
letna obrestna mera zniZuje za
diskont le, ¢e vardevalec Zeli, da
se mu obresti obratunavajo in
izplatujejo meseéno, tromesed-
no ali polletno.

Od 1. julija do 30. septembra
1985. bodo veljale v drZavi za ve-
zane vloge tele obrestne mere:

- za vloge, vezane nad 3 mese-
ce 70% letno

— za vloge vezane nad 12 me-
secev 72% letno

— za vloge vezane nad 24 me-
secev 73% letno

Glede na ¢as vezave v obdobju

“nad 3 do 12 mesecev, bodo v tem

A
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Nagradni E-magicni Iliski
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v“‘ioravno' in navpi¢nb:

{‘Vadnm
N Velika SOZD v Slove-

2 -
"%’nl'"e glavnega in odgo-

Mg, 8a urednika E-Infor-
gesia,
& . derofon, veliko glasbilo,
82 ima tudi Dom Ivana
¢ arja v Ljubljani
5 Prilet ptic ali letal,
i-v Uje Zensko ime.
adrat B -
' Okusna morska riba,
3 Sbletkar, nergaé,
g, Obri, tudi pleme Lezgi-
4 Da Kavkazu,
Qj,é Ime  napovedovavca,
tije_° Jockeja koprske televi-

5. grski pesnik (620 let pr.
n. §.)

kvadrat C

1. ime zZivali, ki jih ima tu-
di Emona na farmi na P3ati,

2. elektronska naprava,

3. reka v Italiji (tuja pi-
sava),

4. Zelezniski voz,

5. boris¢e v cirkusu, tudi
prostor za bikoborbe,

kvadrat D

1. tepec, teleban,,

2. izbrana druzba,

3. slab pesnik,

4. pokojni burmanski po-
litik, generalni sekretar
OZN,

5. italijanski slikar (An-
drea del), firenski mojster
visoke renesanse.

kvadrat E

1. sivkasti izlo¢ek Kkitov
glavacev, surovina za par-
fume,

2. del puske,

3. skrb,

4, priimek
predsednika ZDA,

5. sredozemska trajna ze-
lika.

Resitve nagradnih E-ma-
gi¢nih likov posljite v zaprti
kuverti na naslov urednistva
E-Informatorja - 61000
Ljubljana, martinska c.
130. Na kuverto napisite pri-
pis: »Nagradni E-magiéni
liki«.

Pri refevanju vam Zelimo
obilo ugankarskega uzitka.

Urednistvo

sedanjega

5

Nekaj o varcevanju in o ohrestih

¢asu veljale tele za diskont zni-
Zane obrestne mere.

pri vezavi obrest- znesek obre-

na mera  sti od 100

(v %) din vlioge

(v din)
nad 3 mes. 56,7433 14,18
nad 4 mesece - 58,0450 19,35
nad 5 mesecev 59,3861 24,74
nad 6 mesecev 60,7681 30,38
nad 7 mesecev 62,1923 36,28
nad 8 mesecev 63,6603 42,44
nad 9 mesecev 65,1719 48,88
nad 10 mesecev 66,7334 55,61
nad 11 mesecev 68,3417 62,65

Seveda je treba vedeti, da se
ob  vsakokratni spremembi
obrestnih mer za vezane vloge v
drzavi spremenijo tudi obrestne
mere za varéevalce, ki ob spre-
membi Ze varéujejo z vezanimi
vlogami. Ker se obresti, uposte-
vajot vse spremembe med veza-
vo, izratunavajo prek rac¢unalni-
ka, se vartevalcem v Emoni ni
bati, da izra¢un kljub zapleteno-
sti ne bi bil pravilen.

Naj na zaklju¢ku odgovorim
Se na vprasanje, ki ga je eden
izmed delavcev EMONE naslo-
vil na delavski svet SOZD za in-
terno banko: »Zakaj nasa inter-
na banka obrestuje svojim var-
¢evalcem vloge na vpogled po
10%, med tem ko Mercator svo-
Jjim varéevalcem obrestuje vloge
na vpogled po 25%7?«

Glede visine obrestne mere za
vpogledne vloge upoitevamo ta-
ko kot za ostale vrste hranilnih
vlog tiste obrestne mere, ki vsa-
kokrat veljajo v drzavi. Na
obrestno mero 7,5% za vpogled-

* ne vloge dodajamo 2,5% iz razlo-

gov, ki so omenjeni v prvem de-
lu tega ¢lanka. Ne glede na
ustreznost veljavne obrestne
mere za vpogledne vloge, je ta
dolotena v skladu z veljavnim
druzbenim stalis¢em glede cene
sredstev na vpogled.

Vendar pa imajo sredstva, ki
jih zbiramo z varfevanjem de-
lavcev pri interni banki, pose-
ben pomen z vidika zagotavlja-
nja moZnosti za normalno izpol-
njevanje finanénih obveznosti
temeljnih in delovnih organiza-
cij v EMONI. .

V tem smislu imajo nasi pri-
hranki enak pomen kot sred-
stva, ki jih zdruZujejo, v interni
banki naSe temeljne in delovne
organizacije. Na podlagi take
ocene je z izhodis¢i skupne fi-
nanéne politike SOZD EMONA,
ki jih je sprejel delavski svet
SOZD 26. 12. 1984. predvideno,

. da bomo v letu 1985 dopolnili sa-

moupravni sporazum o zdruzitvi
v interno banko. Po tej dopolni-
tvi se bo skupni dohodek, ki se
doseze v interni banki, razpore-
jal na ¢lanice interne banke in
na tiste njihove delavce, ki pre-
jemajo osebni dohodek na hra-
nilno knjiZico interne banke v
sorazmerju s sredstvi, ki jih bo-
do zdruZevale pri interesni ban-
ki njene ¢lanice, povetanimi za.
povpreéno vrednost hranilnih
vlog njihovih delavcev. Del
skupnega dohodka, ki bo po tej
delitvi pripadal vartevalcem -
delaveem posamezne ¢&lanice, bo
tem varéevalcem izpla¢an v obli-
ki dodatnih obresti za leto, za
katero bomo razporejali skupni
dohodek. P
Na ta natin bodo naSe hranil-
ne vloge, tudi tiste na vpogled,
dobile ceno, ki bo imela svojo
osnovo v pomenu sredstev, iz
teh vlog za gospodarjenje v
EMONI in za uresni¢evanje nje-
nih planskih nalog in ciljev.
- Mitja SVETELJ

V spomin

Ludviku
Rudolfu

oziroma skoraj 25 let.

kaj ur pred

sveta SOZD Emona.

&a delavca in prijatelja.

Na ljubljanskih Zalah smo se v ponedeljek 10. junija
Stevilni Emonci zadnjié poslovili od nenadno preminule-
ga sodelavca, 42 letnega Ludvika Rudolfa.

Po izuéitvi za prodajalca leta 1961 je takoj nastopil
delo pri Emoni, kateri je ostal zvest vse do svoje smrti,

Njegova 2e prisloviéna skromnost, delavnost in velik
smisel za organizacijo dela je kmalu prisel do veljave. Od
prodajalca je hitro napredoval do poslovodje marketa na
Prulah, da bi leta 1973 postal vodja Zivilske etate v nasi
najveéji blagovnici Trgovski hisi Maximarket. Po
sedemleinem vodenju etage je postal pomoénik direk-

Veljal je za preudarnega, natanénega ih sistematiénega
delavca. Pri sodelavcih v TOZD in DO Emona Merkur je
bil zelo priljubljen in spostovan. Nekaj dni pred smrtjo je
bil ponovno izbran za pomoénika direktorja. Ob svojem
delu je imel $e celo vrsto odgovornih funkeij, ki jih je
izvrseval g vso odgovornostjo in uspesnostjo. Samo ne-

smrijo je uspesno vodil na tekmovanju ekipo
Civilne zaséite TOZD. Med ostalimi zadolfitvami naj
omenimo uspesno delo v izvriilnem odboru delavskega

Izgubili smo resniéno plemenitega soéloveka in dobre-

P. Groznik
- -
ni kviz:
Nagrad :
-
»Poznas NOB?«
Pravilna resitev: Mal¢i Kavéié, Supermarket,
1. - ¢, b, a; 2. — 3.; 3. —- Bogo- Ljubljana;

mir Magajna; 4. — 1. 9. 1939, Polj-
ska, 15. 5. 1945, Poljane; 5. — Ska-
la, Stane, Vitez, Tomaz, Peter,
Maks, Daki, Vojko, Beve, Kajuh,
Crne, Luka; 6. - 2.;7. — 2.;8. - 2;
9. — Dusan Kveder TomaZ ; 10. —
=

Zreb je bil naklonjen nasled-
njim resevalcem, ki prejmejo:

1. nagrado — vikend polpenzi-
on v Termah v Cate?u za 2 osebi:
Metoda Sotlar, DO Blagovni
center, tozd Transport;

2. nagrdo — 1 kg svezih postrvi,
prispevek DO E Ribarstvo: Ju-
stina Grm, DS Poslovna stavba,
Smartinska 130;

3. nagrado — keramiéni vré v
obliki petelina, izdelan v Sentjer-
neju, prispevek DO E-Dolenjka:
Vitomir Dekleva, E-Ilirija, Ilir-
ska Bistrica ; %

4. nagrado — prakti¢na nagra-
da v vrednosti 500 din, prispevek
DO E-Posavje, Brezice: Ana Va-
lenéi¢, Emona Ilirija, Kava bar,
Ilirska Bistrica;

5. nagrado — karton ptujskih
vin, 12 steklenic, prispevek DO
Blagovni center: YVinko Zupan-
¢ié, DO Blagovni center, tozd
Transport;

6. nagrado — 2 kompleta ptuj-
skih vin, 3 steklenice v vsakem,
prispevek DO E-Kmetijski kom-
binat Ptuj: Vida Certalié, tozd
Maximarket,

7. nagrado — darilni bon za na-
kup v trgovinah E-Merkurja iz
Ljubljane, v vrednosti 2.000 din:

Nagradni E-kviz:
»Poznamo Emono?«

Kot smo Ze v zadnji Stevilki E-
Informatorja zapisali, so tokrat
delovne organizacije Emone pri-
pravile zares lepe nagrade za re-
Sevalce nadih kvizov. S podaljsa-
nim rokom za podiljanje pravil-
nih reSitev je na naslov uredni-
itva prispelo kar lepo stevilo pra-
vilnih regitev. Upamo, da vam
pravilni odgovori niso delali pre-
vet preglavic, veljalo se je potru-
diti. Poglejmo, torej na je
pravilna refitev in kdo so sreé¢ni
dobitniki.

Pravilna resitev:

0 1.-2,2.-2,8-3,4-1,5
-3.,6.-2,7.-2,8.-2,9.-2,
10.-3,11:-8,12, - 1.

Nagrade:

IzZrebani so bili in prejmejo:

1. nagrado — odojka, ki ga je
prispevala DO Agroemona, tozd
PraSi¢ereja Ihan: J Dime, DS
fﬁ:mm stavba, Smartinska

2. nagrado - tridnevni penzion
za 2 osebi v turisti¢nem naselju
Morenia, prispevek DO Hoteli
Jadran Kardeljevo: Marija Liko-
vi¢, tozd Maximarket;

3. nagrado - enodnevni izlet z
avtobusom za 2 osebi po progra-

mu E-Globtoura: Natasa Ter-
&elj— tozd Maximarket, trgovina
Emonka;

4. nagrado - vikend polpenzi-
on za 2 osebi v Hotelih Bernar-
din: Boia Srim$ek — Delovna
skupnost SOZD Emona, Smar-
tinska 130;

5. do — 30 kg jetmena,
prispevek DO Agroemona Dom-
Zale: Minka Zupanéi¢, Super-
market, Ljubljana;

6. nagrado — 10 kg krmil za
kure nesnice, prispevek TMK
Ljubljana: Olga Trojar, Maxi-
market, Ljubljana;

7. nagrado — prakti¢no nagra-
do v vrednosti 500 din, prispevek
DO E-Posavje, BreZice: Marija
Adani¢, E-market, Savsko na-
selje;

8. nagrado - 1 kg prekajenih
postrvi, prispevek DO Ribarstvo:
Tonéka Erjavsek, Terme Catez;

9. nagrado — kamp postelja,
prispevek DO E-Commerce: Ro-
man Ducman — Terme Cate?;

10. nagrado — figura kurenta s
Ptujskega polja, prispevek DO
E-Merkur: Miki Cirikovié,E-
mak'et. Savsko naselje.

titamo!

8. nagrado — gostinska usluga
v enem izmed lokalov E-Jestvi-
ne, Koper, do vrednosti 2.000
din: Darij Cetin, E-Ilirija, Ilirska
Bistrica:

9. nagrado — prakti¢na nagra-
da v vrednosti 500 din, prispevek
DO E-Posavje iz Brezic: JoZica
Rajatié, tozdf Maximarket, obra-
¢unska sluzba;

10. nagrado — 10 kg krmil za
kure nesnice, prispevek tozd
TMK Ljubljana : Marica Pasku-
lin, Supermarket Ljubljana;

11. nagrado — Braunemon, iz-
delek DO Agroemona iz DomZal:
Nada Sinkovec, Supermarket,
Ljubljana;

12. nagrado — 6 razli¢nih kon-
zerv, prispevek DO MIZ Zalog:
Metoda Berti¢, DS SOZD Emo-
na, Smartinska 130.

Cestitame!

ZAHVALA

. Iskreno se zahvalju-
Jem vsem Emonkam in
Emoncem za vso ‘izka-
zano pomo¢ in izre¢ena
sozalja ob smrti moje
Zene Marte. - Hvala
vsem, ki ste mi v tezkih
trenutkih stali ob strani
in mi izrekli besede to-
lazbe. e :

Miha Mihel&ié¢

ZAHVALA

Ob boledi in mnogo
prerani izgubi dragega
moza in dobrega oéeta
Hermana Veréa, se is-
kreno zahvaljujemo so-
delavcem Emone tozda
Maloprodaje v Ljublja-
ni za izrazeno sozalje in
denarno pomo¢; delov-
nemu kolektivu marke-
ta v SeZani za izraZeno
soZalje, darovano cvet-
je, venec in spremstvo
na njegovi poslednji
poti.

Posebej hvala tovari-
S5u Lahd in druZini
Gombacdevi.

Zalujo¢a Zena Marija,
sin Herman in héerka

Suzana

ZAHVALA
Ob smrti moje mame
STAJNAR ANICE se
iskreno zahvaljujem
vsem _sodelaveem iz
Emone Blagovnega
centra TOZD Transport
za izrefena soZalja in

podarjeni venec,
Stajnar Anton
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cev, proti 75, &tiri
ostali niso volili (36).

o] REFERENDUMI
Union: drugic¢ da

LJUBI...IANA, 27. maja — Na ponovljenem refe-
rendumu, in sicer za sprejetje samoupravnega spo-
razuma o zdruzitvi v SOZD, se je izmed 258 volilnih
upravi¢encev v hotelu Union odlo¢ilo ZA 143 volil-
glasovnice so bile neveljavne,

@
250 TON RIB

RIBARSTVO LETNO VZGOJI

0ciScene, zamrznjene
in prekajene postrvi

LJUBLJANA, 13. junija —
V Dragomlju pri Domzalah
bo vsak ¢as nared nov obrat
za CiSéenje, zamrzovanje in
prekajevanje postrvi (pri ri-
bogojnici za razplod). Gre za
poskusno obratovanje, med-
tem ko naj bi jeseni steklo s
polno naértovano zmoglji-
vostjo, pravi Andrej Rup-
nik, direktor Emona Ribar-
stvo.

Gre za nalozbo 600 S mili-
jonov dinarjev, naért pa
predvideva do konca letos-
njega leta 30 ton zamrznje-
nih in o¢i$¢enih postrvi ter 3
do 4 tone prekajenih. Pred
nami je bolj ali manj nova
ponudba na trgu, ki zna biti
ugodno sprejeta.

Emonino Ribarstvo letno
daje na trg 250 ton sveZih
postrvi, in sicer v svojih_ri-
bogojnicah na Dvoru pri Zu-
Zemberku (200 ton), Dra-

ali okoli 10 ton jih tudi izvo-
zijo v Avstrijo. -

Zabe in polze (70 ton let-
no) izvazajo v Francijo, Gréi-
jo in Italijo. Kar zadeva Za-
be, imajo hudo konkurenco
pri Turkih in Albancih, ki
gredo pod ceno.

Izvoz predvideva 4 S mili-
jarde din konvertibilnega
zasluzka, kar naj bi bilo ne-
kaj veé, kot Ribarstvo potre-
buje deviz za lastne potrebe
(moé¢na krmila).

Zdaj so nekoliko spreme-
nili tehnologijo hranjenja
postrvi (plava morska riba
in konkviskat), s ¢imer so
prepolovili uvoz hrane. Mla-
dice za svoje potrebe vzgaja-
jo v Dragomlju, nekaj jih 3e
kupujejo, vendar rac¢unajo,
da jih bodo v naslednjih
dveh letih sami vzgojili do-
volj za lastne potrebe.

In: »Ribe so prvi¢ postale

. gomlju in Ilirski Bistrici (10 cenejSe kot meso,« pravi
ton). Nekaj malega postrvi Andrej Rupnik. E. L
M OBISKI:

Kenijska delegacija
Ob obisku Kenijske drzavne delegacije v Jugoslaviji, v zatetku
tega meseca, so SOZD Emona obiskali predstavniki njihove farma-

ceviske industrije in kmetijstva. V pogovorih, ki jih je s strani
slovenskih gospodarskih orga.giz.acii vodil predsednik poslovodnega
odbora SOZD Emona Borut Snuderl, so najprej ocenili dosedanje
sodelovanje ter govorili o moZnostih v prihodnje. Tu smo jim ponu-

dili predvsem tehnologijo na
hrane in zastopanje nadih p.
materiala za kmetijstvo.

odrodju proizvodnje in pridelave
etij pri prodaji reprodukcijskega

“Interameriska banka

V pogovorih, ki.smo jih imeli s predstavnikonﬁ Interameritke

banke, gospodom Mc Donaldom, so predstavniki Interne banke in
DO Emona InZeniring predstavili nade denarno poslovanje in posle,
ki jih ta organizacija opravlja v tujini. s

v prihognde bi lahko sodelovali pri izdelavah razliénih studij.
Podobna dela — pri razvoju mlekarstva namre¢ trenutno opravljajo
delavci Emona InZeniringa in drugih slovenskih institucij Ze v Gva-

Jani. !

-Brazilski kmetijci

V ponedeljek, 17. junija nas je obiskala brazilska kmetijska delega-

cija iz dezele

Parana. V pogovorih so predstavniki Emona InZeni-

ringa in Emona Commerg:‘roudarili, da v poslih Se vedno prednja&i

izvoz brazilskega blaga p
logije Emona i

a in uvoz bl

uvozom naSega. MoZnosti: izvoz tehno-

laga v okviru Emona Commerce.

~Tu bi bil zanimiv predvsem uvoz soje, ki ga zdaj v glavnem oprav-

ljamo z ZDA.

ADELA ACKUN

B UTRINKI Z RAZSTAVE V EMONI

Lepota in skiadnost
nenavadnih oblik

- ¢ LJUBLJANA, 23. maja -
Na drugi letonji razstavi v
preddverju poslovne stavbe
Emone, ki bo odprta mesec
dni, razstavlja nekaj svojih
grafik akademski slikar Jo-
Ze Ciuha. \

¥o je kontal Zolanje na
ljubljanski Akademiji za li-
kovno umetnost, je nadalje-
val 5tudij pri prof. Pengovu
v Ljubljani. Izpopolnjeval se
je v &tevilnih evropskih dr-
Zzavah in v Sovjetski zvezi.
Potovanja v Makedonijo, ne-
mara bi celo rekli, da so bila
odlo¢ilnega pomena, so mu
vzbudila zanimanje za Bi-
zanc in Orient nasploh. Veli-
ko je potoval in na potova-
njih se je seznanil z budistié-
no umetnostjo in filozofijo,
indijanskimi civilizacijami
JuZne Amerike in Mehike,

Ob Ciuhovih grafikah zaz-
navamo lepoto ikon in mik

8 E-informator

odmaknjenih civilizacij Azi-
je in JuZne Amerike. V ne-
navadnih kombinacijah fi-
gur, rok, geometri¢nih
oblik, pergamentov ne zaz-
navamo le lepote in sklad-
nosti celote. V tem spletu
oblik je ¢lovek, majhen in
ranljiv z veénim hrepene-
njem, da bi premagal sile
narave in predvsem samega
sebe. Castihlepje, razum, ob-
¢utljivost in krhkost so prvi-
ne, ki dolo¢ajo Ciuhovega
¢loveka vpetega med Zelja-
iin zmoZnostmi. .
stdesetletni slikar, ki je
do sedaj imel ve¢ kot sto sa-
mostojnih razstav na razlié-
nih koncih sveta, od Rangu-
na, Stockholma, Amsterda-
ma, ve&jih mest v ZDA, do
tistih v domacih krajih, je
hkrati dobitnik veé kot dvaj-
set pomembnih domad¢ih in
mednarodnih priznanj.

'8 OBISKUJEMO EMONINE HOTELE

Gelje: kiub

CELJE, 31. maja — »Na$
osnovni problem je proble-
matiéno polnjenje hotela,
medtem ko-gostinski del vo-
dimo dobro. Gostinski del je
edini pozitiven med nagimi
hoteli,« pravi JoZe Vrban¢ié
direktor celjskega hotela
Evropa, ki ima 180 postelj in
je po njegovem mnenju gle-
de na preveliko ponudbo
postelj za goste v Celju po
tej plati predimenzioniran in
zato gospodarsko problema-
ti¢en.

»Pred leti je Celje letno
ustvarilo okoli 75.000 preno-
¢itev, zdaj jih komaj (60.000,
teprav se je medtem ponud-
ba postelj povecala: za sko-
raj 500 postelj: Evropa za
140, Tur3ka macka za 50,
Rubin za 100, Sentjur za 30,
oba motela za 40 postelj,
hkrati pa grade nove %e v
Laskem in Slovenskih Ko-
njicah,« meni JoZe Vr-
banéié.

Kar zadeva ponudbo in
prodajo, se Evropa trudi, da
bi pridobila za sebe &imveé
celjskih poslovnih gostov.
Kako? Ena izmed oblik so
tako imenovne klubske kar-
te z 10% popustom za spanje
in gostinske storitve. Skrat-
ka gre za Evropa-klub, idejo,
ki jo Emonini hoteli 3e niso
realizirali, ni pa seveda v po-
slovno-hotelskem svetu nié
novega.

Prvih 200 kartic Evropa-
klub je razdeljenih med stal-
ne goste. Te kartice dobiva-
jo tudi poslovni partnerji
celjskega zdruZenega dela,
ki stalno hodijo v Evropo.
Na ta nac¢in skusa Evropa
doseéi, da bi se v njej zbirali
vsi pomembnej$i poslovni
ljudje in predstavniki na te-

nacin.

) EVIOpa

denskem sre¢anju na »inte-
gralnem« bifeju.

Evropa pozna $e specializi-
rano ponudbo za Sportnike:
iz arabskih in skandinav-
skih deZel, pri ¢emer po-
udarjajo, da je njihova glav-
na sezona zgodnja in pozna
jesen, ko ima Celje vrsto po-
membnih gospodarskih,
Sportnih in kulturnih prire-
ditev.

Kar zadeva krizno poveza-
vo prodaje in ponudbe Emo-
ninih hotelov (veriga), se ka-
Zze dolo¢en napredek, ven-
dar je tu $e zmeraj vedji inte-
res agencij, kot posameznih
hotelov, toda premika se.

Sodelovanje  Bernardin:
Evropa, Bernardin: Slavija
in tako dalje je seveda tista
perspektiva, ki naj bi_pre-
precila, da bi gostje po novi
mariborski hitri cesti prehi-
tro »odtekli« drugam, kot se
je to primerilo celjskim
»Evropejceme«.

Poleg domiselnih prodaj-
nih akeij, kot so raznovrstni
kulinariéni meseci (deset
letno) skusa Evropa doseci
svojo zeleno vejo tudi tako,
da prilagaja &tevilo delavcev
prometu in se ukvarja z zim-
sko ponudbo za goste iz tuji-
ne. Zdaj je bila na vrsti jag-
njetina, potem se vrste mad-
zarska kuhinja, prekmurska,
somborska, italijanska itd.

Skratka, navkljub objek-
tivnimin morda tudi subjek-
tivnim teZavam, se celjska
Evropa vendarle na vse pre-
tege trudi, da bi se izvila iz
nekaksne tujsko-prometne
izolacije, ki je bila spri¢o lo-
kalne politike v zadnjih letih
prisotna v raznovrstnih obli-
kah - na krajevno znacilen
E-inf.

Pravilni rezultati

PRI REZULTATIH ZA

I. LETNE SPORTNE IGRE JE PRISLO

DO NAPACNEGA IZRACUNA REZULTATOV ZA STRELJANJE

— ZENSKE

zato objavljamo popravek rezultatov:
STRELJANJE ZENSKE - posamezno

HOTELIJADRAN

Krogi
1. Strasek AGROEMONA 162
2. Jurjevie MERKUR Ljubljana 159
3. Le#nik KK Ptuj 158
4. Pertot BLAGOVNI CENTER i Asy
5. narié BLAGOVNI CENTER : 151
6. Kaveevié KK Ptuj R - 150
7. Ugrin JESTVINA 149
8. Bertok JESTVINA 143
9. Milié ANGROPROMET 140
10. Filipovi¢ ; ANGROPROMET 140
~ STRELJANJE ZENSKE - EKIPNO
- Krogi SIE-totke
1. KK PTUJ 443 19
2. BLAGOVNI
ENTER 430 15
3. MERKUR Ljubljana 429 12
4. JESTVINA 423 10
5. ERC 375 9
6. ANGROPROMET 371 8
7. AGROEMONA 361 7
8. POSAVJE 314 6
9. COMMERCE 279 5
10. POSLOVNA
STAVBA 270 4
11. DOLENJKA 256 3
12. GLOBTOUR 216 2
13. E HOTELI 180 1
EKIPNA UVRSTITEV ZENSKE
1. EKKPTUJ 68
2. MERKUR Ljubljana 64
3. BLAGOVNICE R 55
4. ECOMMERCE 53
5. JESTVINA Koper 48
E HOTELI 44
7. EGLOBTOUR 30
8. ERC 23
9. POSAVJE BreZice 22
10. POSLOVNA STAVBA 18
11. AGROEMONA 16
12. DOLENJKA 15
13. ANGROPROMET Cuprija 14
14. MERKUR Ptuj / 7
KONCNI VRSTNI RED
1. KK PTUJ 174
2. BLAGOVNI CENTER 173
3. MERKUR Ljublana 149
- 4. EHOTELI 134
5. JESTVINA 89
6. POSAVJE BretZice 88
7. ECOMMERCE 83
8. ANGROPROMET Cuprija 59
9. ERC 54
10. GLOBTOUR 52
11. DOLENJKA 52
12. POSLOVNA STAVBA 47
13. AGROEMONA 47
14, MESNA INDUSTRIJA 46
15. MERKUR Ptuj 40
16. ILIRIJA a7
17. 29

Odbor za $port in rekreacijo

IZGUBO

puséala na vseh koncih,«
vodja TrZnice (KK Ptuj).

»gplav:

Mojca.

trZznice.

B VELENJSKA TRZNICA IMA

Streha je kriva

TITOVO VELENJE, 1.
nam je prineslo izgubo, ker smo morali za 600 S
milijonov din obnoviti deset let staro streho, ki je |

pravi Mojca Skralovnik, |

Izgube je za 97 S milijonov din. Res je tudi, da je
promet obéutno padel, ker v novih stanovanjskih |
soseskah grade nove prodajalne. Dela je veliko, |
delavoljnosti tudi. TrZnica bo vsak &as dobila nove-
ge direktorja Franca Vouka, ki pride iz velenjske 3

Mojca Skralovnik je prepri¢ana, da bodo najlazje
i ube, ki jo je bolj kot ne zakrivila
streha, z zmanjdevanjem strogkov, izbiro najboljsih
dobaviteljev, bolj§im delom. Prodajati bi morali Se
j drugega, ne samo Zivila!
eprav so si lani poveéali OD za 74%, so Se zmeraj
na zadnjem mestu v okviru KK Ptuj. Celotni priho-
dek so letos poveéali za 26%, porabljena sredstva za
27%, dohodek je 12% veéji, obveznosti pa za 40%,
medtem ko je &isti dohodek narastel le za 2%.
Medsebojni odnosi so dobri tako z Blagovnim
centrom kot Merkurjem. In cvetka: »Kavo smo mo-
rali platati naprej (ob krizi), potem je pa nismo
dobili. To je minilo. Zdaj jo dobivamo,« pravi

TrZnica Velenje zaposluje 36 delavk in delavcev,
izmed katerihi so po trije povpreéno na porodni-
Skem dopustu in jih zato nadomeséajo.

Ob polletju ne sme biti ve¢ izgube, pravijo. In:
obé¢ino bi morali prepri¢ati, naj pokrije odprti del

Velenjéani so s ponudbo trznice veé ko zadovolj-
ni: sveZze morske in sladkovodne ribe, $koljke, me-
80, Zivila in dobra restavracija.

junija — »Prvo éetrtletje E

B SODELOVANJE:

BELORUSIJA IN SLOVENIJA

Biagovna

s Sovjetsko zvezo |

LJUBLJANA, 19. junija —
‘»Del blaga izvazamo v Sov-
jetsko zvezo predvsem v ok-
viru rednih blagovnih list,
glavni posel po vrednosti pa
uresni¢ujemo med Sojuzko-
opvnestorg in Emono,« pra-
vi Branko Bregar, svetova-
lec DO Emona Commerce in
g%silec blagovne menjave v

Lani je tako Emona reali-
zirala za okoli 25 milijonov
(klirindkih dolarjev) izvoza
in uvoza, letos pa je %e za-
kljuéila obojestransko me-
njavo v vrednosti 28 milijo-
nov kliringkih dolarjev.

Iz SZ uvazamo prehram-
beno blago, energetske su-
rovine, repromateriale in
blago za Siroko potrosnjo
(orehe, med, ribe, le3nike,
krompirjev.  in  koruzni
Skrob, goréiéno seme, od-
padni papir, plastiko, antra-
cit, brikete in naftne deriva-
te. Izvazamo pa: trikotaZo,
konfekcijo, mesne konzerve,
juhe, bonboniere, tapete
ipd.

Tudi med Slovenijo in Be-
lorusijo se ugodno razvija
medsebojna blagovna me-
njava, saj se bo letos poveéa-
la za 30%, Ze zaklju¢eni posli
pa dosegajo 5,5 milijona kli-
rinskih dolarjev. Po dogovo-
rih sode¢ lahko pri¢akujemo
Se ob¢utno povetanje me-

njave, v kar se vklju¢uje tu- |

di nasa DO Emona InZeni-
ring. 4

Prizadevamo si, da vsako
leto razdirimo listo artiklov,
ker s klasi¢nim blagom ni
mogoce dosedi ve¢ kot dose-
danjo menjavo. Med letos-
nje novosti sodijo antracit,
odpadna plastika in olive.
Poskufamo tudi z gobami.

menjava

Dobro sodelujeta tudi vel®
blagovnica iz beloruskeg’
Minska in na$ ljubljans®
Maksimarket: izmenjava
hinj — beloruske in slove’
ske — z blagovno razstavo '
letodnjem decembru, ki bo
Minsku.

Posel je za Emono zelo Z
nimiv, vendar ne brez pf?
blemov, kot so dejstvo, da I‘
E-Commerce pri releva
teh problemov prepusce
sama sebi. In: visoke cen®
kvaliteta. Pomoé naj bi n¥
dila Blagovni center in M#&
loprodaja. E.*

informatof|

glasilo delavcev 5020 emona jjublja
c'nl:hnjn enkrat mo'ué.l;:';
vnl In odgovornl urednlix.
Miran Blaha. Uredniéki od”
bor: Dudan Bradun, Ferd? .
Cigale, Mira Dosi&, Pavel |
Groznik, Jure Krinar, Mar- |
jan Pirc, Mlhnllu il'lh_}(,.'l'hl:
na Slabajna, Mira |
o . ster. Urednié-

or 81 Ljubljana, $mar-
tvo: na,
tinska cesta 130, tel. 441"

944, Tisk CGP »Delo«, Ljub~ (|
ana - nakiada 13.500 lzvo*
v. Opro#&enc temeljneg?® ||
prometnega davka od pro-
-meta prolzvodov.




