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Nemarnost nas žre! 
Rak-rana naš ih obratov je nemarnost, k i jo za­

sledimo v vsakem oddelku, v vsakem kotu in na 
vsakem koraku . Še v e č j a kot ta nemarnost pa je 
p o v r š n o s t , k i gre od mojstra pa do slednjega de­
lavca in se nam vsak dan in na vsakem koraku 
m a š č u j e . 

V s e reklamacije , k i smo j ih doslej imel i , so 
zaradi p o v r š n o s t i . 

30% vseh š a b l o n je treba že čez 3 dn i potem, 
ko so bi le v pogonu, popravl ja t i , ker so bile pre­
malo točno napravl jene a l i pa premalo p r e m i š l j e ­
no napravljene. 

99 ' vseh, v s t ro jni d e l a v n i c i izdelanih koma­
dov je zaradi premajhno p a ž n j e pr i de lu zavr­
ženih . 

Ce bi naš i mojstri p r a k t i č n o uporabl ja l i »šu-
bler« vsak dan pr i vsakem stroju samo enkrat, 
napak ne b i b i lo . Ce pa b i le vsak tretji dan z 
mero prekont ro l i ra l i vse proizvode, bi b i lo že 
50% napak manj. A l i b i b i l denar v r ž e n p roč , če 
bi de lavec pr i rezkarju imel »šub le r« . V e l i k pro­
cent strojnih naprav, i z r o č e n i h v pogon, je pre­
malo precizno izdelanih . Najmanj 20% reži je bi 
b i lo manj, če b i b i lo to prej napravl jeno. 

N a z a d n j a š k e je mi š l j en j e , da bo stroj a l i kaka 
druga naprava še l e p r i delu pokazala dobre a l i 
slabe lastnosti. Dober obratovodja, mojster a l i teh­
nik s k u š a že vnaprej p r e p r e č i t i vse te- napake. 

Zato že pred delom vse dobro premis l i , si ogleda 
podobne obrate drugje. Še le takrat, ko je s svo­
j imi , dobro pretehtanimi n a č r t i gotov, pr is topi k 
gradi tv i . 

Nemarno je, če premalo pazimo pr i razrezu 
losa. V strojni de l avn ic i b i mora l i ime t i mojstra, 
k i b i v p r i r ezova ln ic i d o l o č a l za kaj se naj les 
uporabi. Ta b i ime l lahko p l a č o 50 d in na uro, 
podjetju pa b i zas luž i l 5000 d in na uro. 

Slabo je, č e mojstr i komaj 5% tistega, kar se 
na uprav i prediskut ira , prenesejo na podrejene 
mojstre. 

Tudi ni dobro, če mojstr i premalo tekmujejo 
v samoin ic ia t iv i . Dosti g lav dost i ve. Tedenska po­
svetovanja mojstrov v obrat ih zahtevajo p o v p r e č ­
no 10 ur dela, napravi jo p a lahko za t i soč ur 
kor is t i . 

A l i se vam ne zd i , da bolujemo visi od naj­
v e č j e g a do n a j m a n j š e g a za to boleznijo? 

Kaj bi bi lo , če bi b i l i taki na svoj ih domov ih , 
pr i svojem osebnem delu? Ver je tno bi s ami sebe 
grajal i ! K e r pa smo v tovarni , se nam zdi to po­
polnoma o b i č a j n o in vsakdanje . 

Naš t e l i smo le nekaj p r imerov malomarnost i . 
Z a č n i m o borbo proti tej bo lezni in mnogo manj 

bo jeze, pa v e č vesel ja p r i de lu in tudi uspehi 
bodo več j i ! 

Bojazen ni 
V zadnjem č a s u se dos t i govor i o odpustih 

delavstva . Povsod, na cesti , v gost i lnah in na se­
stankih se ljudje v p r a š u j e j o , k o l i k o j ih bomo od­
pust i l i . Govor i jo o ve l i kem š t ev i lu , vendar n ihče 
n i č e s a r t o č n e g a ne ve . 

Ka j je torej res? 
Resnica je, da je n a š ga lanter i j sk i obrat že do­

segel tisto razvojno stopnjo v svoj i inves t ic i j sk i 
izgradnji , p reko katere ne more i t i več . Zgrajeni 
galanter i jski objekt i imajo zmogl j ivos t m e s e č n e 
predelave bukov ine 300 m 3 in 100 m 3 j e lov ine , in 
to v dveh de lovnih izmenah. Ta ko l i č ina je bi la 
d o s e ž e n a letos že meseca septembra. Ne glede na 
novo l in i jo v gospodarstvu, k i odslej zelo ostro 
postavlja pogoje za nadaljnjo gradnjo industrije, 
ne more n a š e podjetje teh objektov razš i r ja t i iz 
preprostega razloga, k e r imamo omejeno ko l i č ino 
surovine. M i preko 5000" bukov ih h lodov v n a š i 
o k o l i c i t ežko dobimo, zato j i h moramo kupova t i 

upravičena! 
tudi drugje. V e n d a r je to k o l i č i n o p r i l i č n o lahko 
dobi t i . Preko 5000 m 3 pa b i že t e ž k o nabav i l i . 

Ke r je b i l sistem n a š e gradnje tak, da smo 
gradi l i in obenem produc i ra l i , smo p a č de l a l i s 
precej p r i m i t i v n i m i s t ro j i . T u d i bo l j še , k i j i h ima­
mo, nismo vedno najbolje i z k o r i s t i l i . V s i n a š i ljudje 
so de la l i z mojstri na če lu samo na izgradnj i gro­
bih objektov i n strojev. N o , sedaj je to delo kon­
č a n o . M o j s t r i i n t e h n i č n i oddelek, k a k o r tudi cela 
uprava, š t u d i r a j o sedaj neprestano na i zbo l j šav i 
t e h n i č n e g a procesa. Jasno je, da imamo sedaj celo 
vrsto m a n j š i h naprav, i z b o l j š a v itd., k i neprestano 
v e č a j o zmoglj ivost s t rojev in l judi . T u d i naš i 
ljudje so prestali ognjeni krst, kakor prav imo. 
A k o r d i so r ea lne j š i , mnogokje pa se je pokazalo, 
da se da v e č naprav i t i kot pa je pos tavl jen i de­
lovn i akord. Naš i ljudje pa so postali tudi že iz-
k u š e n e j š i ! 

Cisto naravno je, da ne moremo k o l i č i n s k o ve­
ča t i proizvodnje z v e č j o predelavo bukovine , ra-



zen s p r e d e l a v o odpadkov , s katero bomo sedaj 
p r i če l i . Po d r u g i s t rani pa je d e l o v n a stori lnost 
s t ro jev i n l j u d i v e č j a , tako da bo nekaj l judi osta­
lo brez d e l a . Po r a č u n i h se bo š t e v i l o de lavs tva 
v ga l an te r i j skem odde lku s k r č i l o za k a k i h 20, kar 
n i n i t i v e l i k o . Seveda je to š t e v i l o sorazmerno 
majhno z a r a d i tega, k e r bo nekaj l jud i de la lo na 
p rede l av i t i s t ih odpadkov, k i so šli sedaj za drva , 

P r o d u k c i j a p o h i š t v a sicer ne bo s k r č i l a š t e v i l a 
zapos len ih . T e h je celo premalo glede na še ne­
i z k o r i š č e n e s t ro jne naprave in prostore ter soraz­
merno m a j h n o storilnost. Po d rug i s t rani pa ta 
obrat, razen nekaj de l avk , ne bo v e č mesecev 
mogel z a p o s l i t i nobenega de lavca . To pa iz raz­
loga, ke r 6 e mora obrat u t rd i t i , p r idob i t i de lovne 
i z k u š n j e , d o s e č i maks imalne akordne postavke in 
z i s t im š t e v i l o m l j ud i izdela t i 40 odstotkov v e č ! 

T a p e t n i š k i obrat ne bo reduci ra l , t e m v e č bo 
š t e v i l o zapos len ih ce lo p o v e č a l . V k a k i h š t i r ih 
mesecih bo zapos l i l osem l jud i v e č . Ta obrat bi 
l ahko z a p o s l i l š e 20 l jud i , vendar zanj nimamo 
p r imern ih pros torov in ga zaradi tega ne moremo 
v e č a t i . 

O b r a t i ž a g a , zabojarna in s k l a d i š č a bodo zmanj­
ša l i š t e v i l o l j ud i v omejenem obsegu, verjetno, 
da š t e v i l o o d p u š č e n i h ne bo preseglo osem. 

V e č bo o d p u š č e n i h iz r e ž i j s k e dejavnosti . T u ­
kaj s icer n i m a m o jasne s l ike , k o l i k o l judi , po vseh 
i zg led ih s o d e č se bo pa r ež i j a s k o n č a n i m i regu­
l ac i j ami i n u red i tv i jo poti , nasadov itd., zmanj­
š a l a za 50 ods to tkov. 

Š t e v i l o l j u d i , k i j i h ne bomo v e č pot reboval i , 
bo na ta n a č i n zelo majhno i n ne bo predstav­
ljalo n i t i 10 ods to tkov vseh zaposlenih . 

K e r v sak mesec nekaj l j ud i iz raznih vz rokov 
zapust i podjetje, ne bo p r a v i h odpustov n i t i to­
l i ko . Z a r a d i tega je v s a k a bojazen o d v e č . K o m i ­
s i j a za odpuste , k i jo je p o s t a v i l d e l a v s k i svet, 
bo skupno s s ind ika lno p o d r u ž n i c o in na predlog 
obra tovodi j i n mojs t rov o d d e l k o v temeljito pro­
uč i l a vsak p r e d l o g za odpust. Še l e č e bo komis i ja 
p r i t rd i l a , bo uprava odpust i z v e d l a . 

D e l a v s k i svet je. na s v o j i zadnj i seji da l k o ­
mi s i j i n a v o d i l a in pooblas t i la , po ka te r ih bo p r i š e l 
za odpust v p o š t e v v p r v i v r s t i de lavec a l i de­

l avka , k i je b i l ne inar l j iv in ned i sc ip l in i ran pri 
delu , a l i mu d e l o ne »leži«, k a k o r pravimo, na 
nobenem d e l o v n e m mestu. Dalje seveda tisti , ki 
imajo m o ž n o s t p r e ž i v l j a n j a iz kmet i j s tva in obrti, 
če so obr t i i z u č e n i . Neka j je tudi takih, k i niso 
ne kmetje, ne ob r tn ik i , pa vseeno v e č j i del dneva 
delajo p r i gospodarju. T a k i s i bodo seveda morali 
izbrat i d rugega delodajalca . 

V s p l o š n e m pa ne bo v e l i k i h odpustov. Goto­
vo pa ne bodo o d p u š č e n i p r i dn i i n zavedni de­
l avc i , k i se zavedajo, da j i m je i n bo tovarna 
kruh . V s a k a pre t i rana trditev o š t e v i l u odpušče ­
nih pa n i r e s n i č n a , ker je uprava podjetja že pre-d 
meseci z a v r l a do tok n o v i h de lavcev . 

D e l n o z m a n j š a n j e š t ev i l a zaposlenih ne bo za­
vr lo dela tovarne. P a č pa bo tovarna z manjš imi 
s t r o š k i prav to l iko , oz i roma še nekaj v e č proiz­
vajala . Po d r u g i s t ran i tudi o d p u š č e n i m ne bo stor­
jena n i k a k a soc i a lna k r i v i c a . 2e dve let i obču t imo 
pomanjkanje o b r t n i š k i h stori tev na vas i , pomanj­
kanje d e l a v c e v na cestah, na d r ž a v n e m posestvu 
in k o n č n o tudi p r i v e č j i h kmet ih . 

N a š k o l e k t i v pa bo k o n č n o p r i š e l do tistega, 
kar so si mnog i naš i zavedni d e l a v c i vedno želeli: 
imet i k o l e k t i v iz samih p rav ih , zavednih delavcev, 
k i j i m bo tovarna vsakdanj i k ruh i n k i bodo z 
l jubezni jo i n sk rb jo gledal i na č i m b o l j uspešno 
delo vsakega poedinca in celotnega ko lek t iva . 

O pomenu pro izvodnje s č im m a n j š i m i stroški 
je b i lo dovol j p isanega in govorjenega in ne bi 
b i lo o tem treba v e č razpravl ja t i . V s a k p o š t e n de­
lavec n a š e tovarne je že doslej b r idko obču t i l dra­
ginjo indus t r i j sk ih pro izvodov, k i je i zv i r a l a po­
leg neka te r ih d rug ih okolnos t i tudi iz previsokih 
p ro i zvodn ih s t r o š k o v . Z n i ž a n j e p ro izvodn ih stro­
š k o v pa pomen i poceni tev blaga, poceni tev b lag i 
pa pomen i z b o l j š a n j e ž iv l j en ja . 

N a k o n c u b i p a š e posebno poudar i l , da ne 
more b i t i p r e v e l i k e bojazni , da b i p r i š l o do neza­
poslenost i v Loga tcu . Jasno je, da z na ra ščan j em 
š t e v i l a p r eb iva l s tva raste š t e v i l o delovne sile. 
Po pot rebni zapos l i t v i de lovne s i le v kmetijstvu 
i n obr t i je treba gledati na to, da d e l a nujno po' 
t rebni ne bodo osta l i brez de la in s tem breJ 
k ruha . P e t k o v š e k A n t o n 

Logatec od nacionalizacije do danes 
Č e m e r e n dan, k a k r š n i h v Loga tcu jeseni ne 

manjka. Po cestah se r a z l i v a blato, p o m e š a n o s 
snegom, k i se m e š a z d e ž j e m . Po gost i lnah vod i jo 
p o l i t i č n e r azprave o č a n c i , v m a l o š t e v i l n i h in majh­
nih l e sn ih podjet j ih delajo d e l a v c i , k i t ežko ča­
kajo k o n c a tako zoprnega de lovnega dne. Sicer 
pa vse t e č e normalno. K o l e d a r be lež i 5. decem­
ber 1946. leta. ' 

K a k o r s t r e l a z jasnega neba pride n a š delavec 
s p u š k o v obrat in z n j im nekaj t o v a r i š e v . H i t r o 
nam p o v e d o , da je podjetje nac iona l iz i rano i n že 
odhite v p i s a rno prevzemat podjetje. M i se temu 
č u d i m o . Š e ce lo s t r a ž a r , k i je b i l postavljen, je 
nekam z m e š a n in na n a š a v p r a š a n j a ne ve dru­
gega o d g o v o r i t i , ko t to, d a »so podjetje vze l i« , 
on pa s t r a ž i , da ne bi kdo kaj uk rade l , zažga l a l i 
n a p r a v i l k a k o drugo š k o d o . Pozneje smo zvedel i , 
da je podjet je p o d r ž a v l j e n o . Z n a š i m i oko rn imi 
r o k a m i smo o k r a s i l i vhode v obrate in s k r i v e n -

č a s t i m i č r k a m i nap i sa l i nekaj parol . Z v e č e r p« 
smo mi iz » lesa« ime l i sestanek na žagi Josipa 
K u n s t l a i n k o n č n o izvede l i , za kaj gre. Nekako 
tiho, brez posebnih v z k l i k o v smo to novico spre' 
j e l i . T u d i p r i p o v o r k i , k i smo jo p r i r ed i l i , so s« 
neka te r i n a š i t o v a r i š i bolj k l a v r n o d r ža l i in si 
m i s l i l i : »Kaj pa, č e dobi ž a g o n a š gospodar na­
zaj?« 

T a k o stajne je v lada lo le nekaj dni . Kmalu 
smo celo s tvar doumel i . N i s m o se pa mog l i naču-
d i t i , k a k o je m o g o č e , da se taka v e l i k a s tvar 
k a k o r je nac iona l i zac i j a , izvede, ne da bi lastniki 
zanjo prej i z v e d e l i . Zag rab i l i smo zopet za dele 
in d e l a l i naprej . P o č a s i so prihajale pozi t ivne , p 8 

tudi kake negat ivne spremembe, k i so rodile vča­
sih najbolj n e m o g o č e razprave. Napredn i de l pre­
b iva l s tva , v k l j u č n o d e l a v c i kot n o s i l c i nov ih ideji 
so na vse pretege b r a n i l i o b s t o j e č e stanje, na dn)' 
g i s t ran i pa so se sestajali m a l o š t e v i l n i pobornik' 



starega in n j i h o v i h l apc i , k i so v en glas pre­
r o k o v a l i konec gospodars tva in napredka z zelo 
m o č n i m i a rgument i : »Pod je t j a , t rgovine in drugo 
so sposobnim l judem pobra l i , to bodo zaprav i l i , 
pa n ikamor v e č . K d o bo pa v o d i l gospodarstvo? 
M a r tak i de lega t i kot so, a l i pa min is t r i — gmaj-
narji? N e ! Še kra tek č a s , pa bo vse zafurano in 
še p r o s i l i bodo, d a zopet n a š i prevzamejo, vendar 
bo prepozno. A m e r i k a nas bo k u p i l a za hlebec 
k ruha , in p o d o b n o . « P a smo nastopi l i m i : »Ne bo 
tako! V s i d e l a v c i bodo zaposleni , g r a d i l i bomo 
nove ceste, ž e l e z n i c e , tovarne, odpi ra l i rudnike 
in d r u g o . « 

Rezul ta t i borbe de l avskega razreda so b i l i vsak 
d a n bol j v i d n i . N a V r h n i k i je zrasla tovarna usnja, 
cesta prot i Loga tcu se je nekako s r a m e ž l j i v o b l i ­
ža l a , v sepovsod smo g rad i l i . Pa so nam »vseved i« 
zopet zaupal i , d a je b i l n a č r t za to cesto že davno 
narejen, le I ta l i jan i niso i m e l i ča sa , da b i jo do­
k o n č a l i , tudi za tovarno usnja je b ivš i lastnik že 
pred vojno i z d e l a l n a č r t e . N a ses tankih smo pr i ­
k a z o v a l i gospodarske uspehe, m n o ž i c a je bi la z 
nami, ker je v i d e l a o t ip l j ive rezultate. Grupa 
»bol jš ih« je postajala z vsak im dnem š ibke j ša . 
O k l e v a j o č i iz vrs t polpro le ta r ia ta so se v k l j u č e v a l i 

Številke 
Slehern i dan j a v l j a mezdna uradnica d i rektor ju 

podjetja š t e v i l o b o l n i š k i h , posebej še š t e v i l o ne­
s r e č . S leherni dan je to š t e v i l o ve l iko , n a j v e č k r a t 
je b o l n i k o v nad 35. N e mine teden, da ne bi bi lo 
n e s r e č e . N a j v e č k r a t so s icer m a n j š e , pripeti jo se 
pa tudi v e č j e . Č e ti o d r e ž e d v a prsta, kot je b i l 
pr imer v tem mesecu, n i to za druge tako grozno, 
toda za tistega, k i se mu je to pr imer i lo , je ve l i ka 
n e s r e č a , k i jo bo o b č u t i l do konca svojega ž iv­
ljenja, i 

Po s ta r i p r a k s i je v tovarnah z r az l i čno dejav­
nostjo t u d i ' r a z l i č n o š t e v i l o bo ln ih in bo ln ikov za­
radi n e s r e č p r i de lu . Z a lesno stroko je procent, 
k i je nekako dopus t l j iv , oz i roma normalen, 3.4 % 
od zaposlenega š t e v i l a de lavcev . Za ta procent ali 
za š t e v i l o l j ud i , k i i z v i r a iz tega procenta, p l aču je 
podjetje tudi soc i a lno zavarovanje , k i znese 43 
od z a s l u ž k a d e l a v c a . V pr imeru , da je š t e v i l o l ju­
d i , k i so na bo lovan ju , v e č j e od tega procenta, 
z v i š a Z a v o d za soc ia lno zavarovanje tudi procent 
p r i spevka . M i p l a č a m o 3% v e č kot bi mora l i . Zato, 
ker imamo vedno v e č j e š t e v i l o bo ln ih kot je pred­
v iden ih . 

N e glede na to, da je procent zavarovanja 
v i š j i , je i z redno v a ž n o dejs tvo, k i se ga moramo 
zavedat i , n a m r e č to, da je vsak delavec , k i izosta­
ne z d e l a iz k a k r š n e g a k o l i vz roka , torej tudi za­
rad i bo lezn i , v reden za podjetje 40.000 d i n , č e mu 
je n jegov m e s e č n i z a s l u ž e k 8000 d in . T o l i k š e n je 
poleg č i s t e p l a č e s t r o š e k podjetja v ob l ikah raz­
n ih dajatev. 

N i č č u d n e g a torej n i , č e k o l e k t i v u n i vseeno, 
a l i se m e s e č n o p o r e ž e eden, a l i se tedensko po-
r e ž e t a d v a i n a l i je d n e v n o doma 20 l judi a l i mor­
da celo 40, ko t je b i l to že pr imer . 

Samo 10 l j u d i v e č na de lu , oz i roma samo 10 
l j ud i manj d n e v n o na b o l o v a n i n . nomeni kolek­
t ivu 400.000 d ina r j ev m e s e č n e g a p r ih ranka! 

v delo, samo p e š č i c a je š e ostala, k i ni ve r je la v 
sposobnost n a š e g a vods tva in v moč de lavskega 
razreda. Lepega dne us tavi jo Fur lanovo ž a g o , po­
tem zgori š e T r š a r j e v a . Zopet besede in namigi , 
zopet »s labo gospodarstvo in n e z n a n j e « . Ponovno 
borba prot i najbolj zakoreninjenim ostankom »iz 
zlat ih č a s o v « . 

O d tedaj je pre teklo samo nekaj let, skupno 
devet. K a j v i d i m o danes? N o v o tovarno, moderno 
cesto s k o z i Logatec, asfaltirano cesto na postajo, 
nov i s tanovanjski blok v gradnji, lepo š t e v i l o no­
v i h d e l a v s k i h h iš in š e okrog t isoč doma zapo­
slenih, napram zelo bornemu š t ev i lu tistih, k i so 
imel i s r e č o b i t i zaposleni p r i p r iva tn ik ih . To so 
v i d n i rezultat i n a š i h uspehov, da ne n a š t e v a m š t e ­
v i l a upokojencev, soc ia ln ih oskrbovancev, zneskov 
o t r o š k i h dok lad , hranarine in drugih pr idobi tev , 
kater im pa lahko kot predvojno u t e ž pos tav im 
edinole š t e v i l o b e r a č e v — izgaranih de lavcev . 

Bi tko na bojnem, p o l i t i č n e m in gospodarskem 
pol ju smo d o b i l i . N a š i m a l o š t e v i l n i naspro tn ik i so 
u m o l k n i l i . V pr ihodnjem letu pa bomo posve t i l i 
našo borbo d v i g u ž i v l j e n j s k e g a standarda de lov­
nega č l o v e k a . T u d i v tem bomo zmagali i n zamaš i l i 
usta l ažn im borcem za interese delovnega razreda. 

govore 
Ze samo s tega v i d i k a , ne glede na to, da so 

d rug i tudi v a ž n i , n. pr. t e ž k a organizacija dela, č e 
ti manjka danes de lavec p r i tem, jutr i d rug pr i 
drugem stroju itd., je zelo v a ž n o , da omejimo 
š t ev i lo bo ln ikov na n a j m a n j š e š t ev i lo . Če pa ho­
č e m o to d o s e č i , moramo predvsem poznati vz roke 
čes t ih obolenj i n čes t ih nezgod. Ne pret i ravamo, 
č e r e č e m o , da je po lov ica vseh obolenj in nezgod 
p o v z r o č e n i h i zven tovarne. Samo v p r e j š n j e m me­
secu smo na pr imer ime l i ka r št i r i nezgode zaradi 
padcev s kolesom. Nič manj ni obolenj, k i i z v i ­
rajo iz pre t i ranega dela po urah doma a l i kje 
drugje. Obolenja so tudi zaradi pretirane š t e d n j e 
p r i hrani na r a č u n obleke. To velja predvsem za 
mladino. N i malo takih, k i pridejo preutrujeni v 
tovarno i n se zaradi nepazl j ivos t i p o n e s r e č i j o . 

Druga p o l o v i c a obolenj in nezgod i z v i r a iz to­
varne. P r i stroju smo nepaz l j iv i , za vsak im, k i gre 
mimo, pogledamo in ne redko je s led i la takoj 
m a n j š a n e s r e č a . Po nepotrebnem hodimo s tople­
ga na mraz in obratno. P r i de lu klepetamo. P r i 
delu nismo p a z l j i v i ! 

M o r d a se to či ta kot opomin šo l a r čku , vendar 
je resnica, da je 90% vseh nezgod in n e s r e č k r i v a 
prav nepazl j ivost i n naravnost o t r o š k a neresnost 
pr i delu . 

Č e b i vsakdo gledal p r i de lu nase in na svoje 
lastno zdravje in na svojo b o d o č n o s t pri zdravem 
in celem telesu, bi b i lo nezgod dosti manj. 

Na loga nas vseh, ne samo uprave je, da to 
v p r a š a n j e postavimo o s t r e j š e ter s k u š a m o odpra­
v i t i to zlo, na katerem trpi cel ko lek t iv in vsak 
posameznik! 

Z v i j a č a 

M a m i c a je za nekaj č a s a odpotovala. S i n č e k 
in m o ž hrepeni ta po njej i n 6 e posvetujeta, ka j b i 
s tor i la , d a b i se č i m p r e j v r n i l a . 

— V r š , ka j narediva, o č k a ! — pravi Ginček, — 
p i i i j i , da sem d o b i l bratca, pa bo takoj prišla. 



Kdo bo 
» P r o s i m , vzemite me v službo.« 
»2a l ne moremo, ker imamo celo nekaj l judi 

p r e v e č . « » 
»Saj p rav zato. S l i ša la sem, da boste vse kme­

te v r g l i iz tovarne. Jaz pa nimam nič. Tis t i , k i 
l ahko ž iv i doma, naj gre iz t o v a r n e . « 

»Toda , t o v a r i š i c a , č e je res, kar p r a v i š , mi po­
vej , k d o je p r i nas tako vel ik kmet, pa ga bomo 
takoj odpus t i l i . « 

» O ja , N e ž k a iz Gorenje vas i , pa Ivanka iz 
Rovt . Saj imajo doma po dve k r a v i in dva praš iča .« 

Take i n s l i č n e p o s l u š a m o v naš i pisarni vsak 
dan. P r e g l e d a l i smo spiske in d a l i predlog za od­
pust de l avcev , k i imajo nekaj k rav . Odpus t i l i pa 
smo j i h zaradi tega, ker imamo bol j še stroje in 
ker v e č naredimo, ne pa zato, da bi vze l i druge. 

P r eg l eda l i smo vrete naš ih de lavcev in ugoto­
v i l i , d a razen nekaj mal ih izjem nimamo ljudi, o 
ka te r ih b i l ahko t rd i l i , da so mal i kmetje. Imamo 
pa precej takih , kater ih s t a r š i imajo po dve k rav i 
in p o d v a p r a š i č a , pa osem otrok. N e moremo 
zahtevat i od takega delavca, k i je pris i l jen iti od 

šel proč 
doma zato, ker je doma cela kopa otrok pa malo 
hr ibovskega sveta, d a bo nehal dela t i v tovarni , 
če se je od loč i l postati t o v a r n i š k i de lavec . 

Zaradi tega moramo take in s l i č n e vest i , k i 
gredo od ust do ust in k i izvira jo iz s labo tol-
m a č e n i h č a s o p i s n i h č l a n k o v , mnogokrat p a od t i­
st ih, k i bi radi de l a l i pr i nas, pa žal nimamo zanje 
več de lovn ih mest, razumeti z v e č j o treznostjo. 
Pr iha ja l i so k nam i n nas s p r a š e v a l i , č e bomo 
res 40% de lavcev odpust i l i . Taka v p r a š a n j a so na­
ravnost s m e š n a . M i bomo imel i v naš i tovarni 
predvsem tistega de lavca , k i je od obstoja tovar­
ne, to je tekom treh let, vestno in p o š t e n o delal 
in b i l d i sc ip l in i ran i n zaveden delavec. Takemu 
de lavcu , k i je že doslej razumel k a k š e n mora bi t i , 
k i je že doslej razumel , da je tovarna njegov dru­
gi dom, se ni treba bati, da bo o d p u š č e n . 

Pretirana gonja prot i nekater im de lavcem pa 
izv i ra n a j v e č k r a t iz osebnih prizadevanj izpodri­
nit i dobrega de lavca , da bi dob i l delo s l abš i . Tega 
n a č i n a pa ne bomo u p o š t e v a l i , kaj t i tak nač in 
lahko imenujemo samo s r e d n j e v e š k i lov na č a r o v ­
nice. Teh pa pr i nas ni . 

Delavske 
O teh smo dost i g o v o r i l i na sestankih kolek­

t iva , p i s a l i v L o g a š k i h nov icah in na stenskem 
č a s o p i s u . V s e e n o pa imamo s tem v p r a š a n j e m še 
vedno d o v o l j opravka . 

N e m i s l i m na kn j i ž i ce same, t e m v e č tudi na 
de lovno dobo, k i so jo naš i d e l a v c i moral i dokazo­
vat i po tom p r i č . Mar s ika t e r i od njih godrnja, ker 
mu še d o sedaj n i pr iznana celotna delovna doba 
zapos l i tve i n s l i čno . Huduje se na l judi v podjetju, 
č e š , saj so on i do l žn i poskrbet i , da nam se ta doba 
pr izna. 

Z a r a d i t ak ih nazorov bom v tem č l a n k u skuša l 
pojasni t i , k a k o je s to zadevo. 

Podjetje je moralo preskrbeti delavcem v p rv i 
vrs t i d e l o v n o kn j iž ico , ker brez nje ne more bi t i 
de lavec v de lovnem razmerju s podjetjem. C i m 
je ta u r edba izšla, je podjetje z ače lo r e ševa t i to 
v p r a š a n j e in danes imajo vs i n a š i de lavc i in us luž­
benci d e l a v s k e kn j i ž i ce . Neka te r i pa nimajo vp i ­
sane de lovne dobe, ker zanjo niso imel i nobene 
dokumentac i j e i n so jo mora l i dokazova t i s p r i ­
č a m i pred komis i jo Z a v o d a za soc ia lno zavarova­
nje. T a k o m i s i j a je p r i č e zas l i ša la , o izjavah na­
redi la zap isn ik , na osnovi katerega (glej o d l o č b o 
o p r i znan ju de l . dobe) se bo za tisto dobo, k i se 
dokazuje s p r i č a m i , izdala dodatna od ločba . 

Te (dodatne) o d l o č b e pa v e l i k a v e č i n a še do 
danes n i preje la , zanje se ne brigajo, brigajo se 
samo takrat, kadar gre za dopuste. V e č k r a t se 
o b r a č a j o na l judi , k i so r e š e v a l i to v p r a š a n j e , in 
j ih s p r a š u j e j o , kdaj j im bo pr iznalo to dobo, za 
katero so že zas l i š a l i p r i č e , podjetje. 

M i pa j i m pojasnjujemo, da je podjetje bilo 
d o l ž n o p r i sk rbe t i samo de l avsko knj iž ico , za de­
l o v n o d o b o p a mora skrbe t i vsakdo sam, če mu 
ni ce lo tna p r iznana . 

M o r d a bo mars ikdo mis l i l , da mu podjetje a l i 
kak u s l u ž b e n e c v tem oz i ru lahko pomaga, pa 
n o č e . 

knjižice 
To pa ne d rž i , ker sami veste, da je en izvod 

o d l o č b e komis i ja Zavoda za socialno zavarovanje 
zad rža l a , en i zvod je dob i l delavec, podjetje pa, 
ki nima n i k a k r š n e o d l o č b e , ne more vedet i , kate­
remu de lavcu celotna de lovna doba ni priznana. 
Podjetje v tem pogledu ne more pomagati n i t i 
urgirat i , da bi d e l a v c i dob i l i dodatno o d l o č b o . 

Svetujemo pa vsem, k i nimajo priznane de­
lovne dobe, da ob p r i l i k i v Ljubl jani stopijo na 
Zavod za socia lno zavarovanje (na M i k l o š i č e v i 
cesti) in naj tam poizvcdo, kako je z n j ihovo do­
datno o d l o č b o . 

Samo na ta n a č i n bodo pospeš i l i , da j im bo 
pr iznana do sedaj nepriznana de lovna doba, k i so 
jo dokazova l i s p r i č a m i . 

M o r a m povedat i tudi to, da so nekater i tova­
riši potom p r i č dokaza l i potrebno dobo, č e pa so 
se obrn i l i na Z a v o d za socia lno zavarovanje , so 
od njih zahteval i , naj poš l j e jo p r i če . Potrebno je 
torej, da se vsakdo sam pobriga. Podjetju to ni 
m o g o č e . 

K o že govor imo o de lavsk i knj iž ic i , bi rad opo­
zor i l nekatere n a š e de lavce in de lavke na stvar, 
ki j im bo s igurno povedala a l i imajo narejeno de­
lavsko kn j i ž i co , ker vem, da marsikdo ne ve 
t očno , če jo ima popolnoma urejeno a l i ne. In 
i i c e r : vsakdo, k i ima de lovno kn j i ž i co urejeno, 
mora imeti v osebni i zkazn ic i na p rv i strani, k jer 
je zapisana š t e v i l k a i n datum delavske a l i u s luž -
benske kn j i ž ice , vpisano š t e v i l k o , k i jo je vp isa la 
Ljudska mi l i ca . V s i tisti pa, k i tam nimajo vpisane 
š t e v i l k e , naj se takoj p r i jav i jo v t a j n i š t v u pod­
jetja, da ugotovi , kaj in k a k o je s to stvarjo. 

V s i tisti , k i nimajo priznane dobe, k i so jo 
dokazova l i s p r i č a m i , naj se za to pozanimajo na 
Zavodu za soc ia lno zavarovanje v Ljubl jan i , M i ­
k l o š i č e v a cesta. Podjetje j im iz navedenih raz­
logov tega preskrbet i ne more. 



Logaška... 
»Ali že veš Fr icko , d a bo že l ezn icoa del i la 

500% d o b i č e k ? P r i nas pa te barabe iz knj igo­
vodstva nič ne dajo!« 

»Pojdi , pojdi , saj 6e ti sanja. Tam so prav taki 
r evež i kot mi.« 

»Res je. K a r r a č u n a j ! V Š e n t j e r n e j u prodaja 
zadruga kostanj po 17 d in za k i logram, v Logatcu 
pa po 44 din. K e r stane de jansk i prevoz samo 
3 d i n za k i logram, pomeni, da že l ezn ica vse d m g o 
zas luž i č is to . Zakaj ne bi potem deli l i .« 

N a brusovem vogalu je pa i tak sama izguba 
— prekle t i že lezn iča r j i ! F r i cko je potem povr ta l 
po svo j i črni b u č k i in se v p r a š a l , k o l i k o neki za­
s luž i »a jzenpon« iz mesnice do oš t a r i j e , ker ra­
č u n a kar 25 dinarjev pr i k lobas i , č e jo prenese sto 
metrov. 

Tako so modroval i naš i »ta črn i« , vmes je pa 
še J o ž e modro dejal , da ne ve kaj ima že lezn ica 
pri v inu v naš i menzi, da je tako slabo. F r i cko 
se je pa takoj oglas i l i n zelo neumestno in resasto 
zagrozi l , da bo vsakega nekam suni l , če bo mis l i l , 
da že l ezn i ca v ino v vagonih v o z i ; za vodo, ja, pa 
res ne more garantirati . 

V Ljubl jani se uradnik i pogovarjajo, da bi bi lo 
na vsak nač in umestno, da se j im pr izna p rv i dra-
ginjski razred, ker so ž i v l j e n j s k e p o t r e b š č i n e zelo 
drage. 

N o , naš črni zbor je na svoj i seji ugotovi l , da 
bi bi lo potrebno uvrs t i t i tudi Logatec v p r v i dra-
g in jsk i razred, zraven pa dodat i š e posebni do­

datek 10 d in za vsako stvar, k i jo v t rgovin i k u p i š , 
kaj t i soglasno je b i lo ugotovljeno, da je v Logatcu 
vse za 30 d in d r a ž e kot v n a j d r a ž j e m kra ju Slo­
venije. 

Pa se spet oglas i š m e n t a n i F r i c k o : 
->Mhm, potem je pa Logatec — v e l e m e s t o ! « 

ŠE L O G A Š K A . . . 

O, to pa res ne. Bo le predstava iz tovarne. 

S I N D I K A L I S T : »Tovar i š i iz de lavskega sveta, 
predlagam, d a sprejmete sklep, naj da up rava na 
razpolago vsem gradi tel jem hiš ic kamion po i z ­
redno n i z k i ceni. N . pr. vožn j a v P lan ino in nazaj 
200 din.« 

Č L A N I DS E N O G L A S N O : » S p r e j m e m o ! N a š e ­
mu k o l e k t i v u , posebno p a tistim zavednim č l a n o m 
sindikata, k i gradijo h i še , je treba p o m a g a t i , « 

D R U G O D E J A N J E : 

Ma te r i a l se v o z i vse leto. 

T R E T J E D E J A N J E : 
U p r a v n i odbor s ind ika ta ža lo s t en ugotovi , da 

je uprava dala na razpolago kamion za v o ž n j o 
na š im delavcem, d a pa tisti , k i je n a j v e č v o z i l , 
s indikata celo leto sploh ni p l ača l . 

A N T E : »Ko od skupnosti v i š e dobi , jer v i š e 
govor i , ta njoj niš ne daje!« 

Z A D N J E D E J A N J E : 
Soglasno sprejmemo sklep, naj se p revoz s 

kamionom p o d r a ž i , da ne bo avto prehitro razbit. 

Drobne vesti 
Z neko n e m š k o tv rdko se pogajamo za proiz­

vodnjo predsobnih o b e š a l n i k o v in omaric. Ce se 
bomo sporazumeli glede cen, potem bomo verjet­
no z novim letom začel i s proizvodnjo teh dveh 
ar t ik lov . 

• 
Podjetje bo dalo v izdelavo n a č r t e za gradnjo 

dveh stanovanjskih hiš po pet strank. M e d tem pa 
6e bo podjetje bor i lo p r i O L O za 20-mil i jonski 
kredi t za stanovanja. Smo n a m r e č miš l jen ja , da 
p r i t i č e podjetju, k i je v teku svojega kratkega 
obstoja dalo d r ž a v i preko 200 mi l i jonov dohod­
kov , tudi kredi t za zidanje stanovanj. V tem času 
je podjetje vse svoje sile v laga lo v izgradnjo to­
varne, sedaj pa ugotavljamo, da skoro pr i 600 de­
l avc ih nimamo nobene s tanovanjske h iše , preko 
100 na š ih l judi pa zaman i š č e stanovanja. 

* 
D e l a v s k i svet je na s v o j e m zasedanju 9. no­

vembra sk l en i l , da je treba nujno kupi t i še eno 
s t i ska ln ico za mizarje. Tako j naslednji dan je 
uprava n a r o č i l a s t iskalnico, k i stane 1 mi l i jon d in . 
Stroj je izdelek tovarne I l idža p r i Sarajevu. De­
l a v s k i svet je odobri l n a š e m u r a č u n o v o d s t v u tudi 
nabavo pisalnega stroja z d o l g i m valjem. V s e do­
slej smo s i mora l i tak stroj, k i je v knj igovod­
stvu neobhodno potreben, izposojevat i drugod. 
Take stroje izdeluje tovarna Emona v Ljubl jani 
in so zelo dobre kval i te te . 

Menzo so pod raž i l i za 10 dinarjev. N a predlog 
uprave menze in n a š e g a t a jn i š tva so to p o d r a ž i ­
tev i zved l i v pre tek lem mesecu. M e n z a n a m r e č 
s p r i č o p o d r a ž i t v e nekater ih živil t e ž k o daje hrano 
abonentom za 100 d inar jev dnevno. V s e od p o č e t ­
k a poslovanja hrane ni podraž i l a . T u d i sedaj upa, 
da ta malenkostna p o d r a ž i t e v ne bo bistveno v p l i ­
vala na ž e p e ob i skova lcev . 

» 

V p r a š u j e m o se, k o l i k o bo ostalo ce l ih streh v 
tovarni . Izgleda, da miner j i mnogo premalo za la­
gajo mine. T a k a m i n a je lahko celo smrtno ne­
varna, če ti iznenada zagrmi, ko g r e š mimo po 
poti. M i n e r j i morajo s icer vsako razbito opeko a l i 
p loščo p l ača t i , vendar se nam zdi , da je dos t i ne­
potrebne š k o d e . V o d j a rež i je J o ž e P e t k o v š e k b i 
moral to malo bolj u p o š t e v a t i ! 

V rekordnem č a s u je b i l zgrajen p remika ln i 
tir. K o l i k o ta tir pomeni , se bo kmalu pokazalo . 
R a č u n a m o , da bo p r ih r an i l 6amo na p revoz ih in 
de lovni s i l i letno p reko 3 mil i jone dinarjev. 

* 
Dovoz h lodovine je b i l v p r v i p o l o v i c i novem­

bra zelo zadovol j iv . K l j u b bojazni, k i smo jo imel i 
zaradi slabega vremena, je sedaj žag i že zago­
tovljeno obratovanje preko zime. 



C e n a j e l o v i h l o d o v i n i je precej p ren izka na­
pram cenam d r u g i h 6ortimentov, kot n. pr. ce lu­
loznemu, j a m s k e m u i td . Za k u b i č n i meter je love 
n lodov ine b i m o r a l posestnik dob i t i najmanj 6000 
dinar jev , sedaj p a j i h dob i komaj 4300 do 4800. N ič 
č u d n e g a n i , d a kmetje mnogo raje sekajo mlad 
le6 za ce lu lozo a l i pa celo h lode prodajajo za ce­
lu lozo. Z d r u ž e n j e lesne industr i je L R S je že v e č ­
k ra t opozar ja lo merodajne č i n i t e l j e na to nemo­
g o č e stanje, a vedno, ža l , b rez uspeha. 

# 

Z i b a r š a n o m bo k m a l u zasve t i l a e lek t r ika . Dolgo 
so č a k a l i nanjo, v z a č e t k u novembra pa je le 
p r i š l a ek ipa monter jev, š e prej pa seveda žica, na 
ka te ro so č a k a l i cele š t i r i mesece. Zan imivo je, 
d a imajo p r e b i v a l c i Z i b a r š že sedaj 9 radio apa­
ratov in 11 motor jev . 

* 
V p r i t l i č j e b i v š e g a ho te la K r a m a r se vse l i upra­

va za gozdars tvo . V is t ih pros tor ih bo imela svojo 
pisarno tudi G o z d n a uprava , k i bo zajemala vse 
d r ž a v n e gozdove na p o d r o č j u l o g a š k e komune. Teh 
gozdov je neka j nad 4000 hektarov . 

# 

G r č a r e v e c je d o b i l šo lo . Po mnogoletni borbi 
t a m k a j š n j i h p r e b i v a l c e v za šo lo , do katere so vse­
k a k o r b i l i u p r a v i č e n i , saj so h o d i l i o t roci 7 k m 
d a l e č v P l a n i n o , so jo vendar le d o b i l i . Sola, oz i ­
roma enorazredn ica , je nekaka p o d r u ž n i c a gornje-
l o g a š k e š o l e . S o l a ima v e l i k e t e ž a v e z u č n o močjo , 
ker u č i t e l j e v p r a v v l o g a š k i o k o l i c i in tudi v sa­
mem Loga tcu m o č n o manjka . 

A l i veste, d a je na o b m o č j u Loga tca eno naj­
l epš ih v i s o k o g o r s k i h jezer? T o je R a č n o jezero, 
k i je po obsegu s icer majhno, a leži v prekrasni 
gozdni d o l i n i p o d V r h o m p r i Rovtah . V s a k o leto 
taborijo ob tem jezeru š t e v i l n i l jubi te l j i prirode 
iz Z i r o v in tudi ob drugod. K l j u b temu, da je to 
jezero zelo b l i z u nas, ver je tno lep de l L o g a t č a -
nov danes o njem p r v i č s l i š i . Pr ihodnje leto nam 
ne b o treba na izlete v Bohin j , p a č pa mnogo 
hitreje in mnogo ceneje v n a š o lepo oko l ico! 

* 

Stanovan j ska h i š a p r i Gras i j u se p o č a s i , a 
vendar vz t ra jno d v i g a . U p r a v n i k gradbenega pod­
jetja se b o r i z n e š t e t i m i t e ž a v a m i , s pomanjkanjem 
materiala , denar ja i n s eveda tudi s s lab im vre­
menom. Za nas je h i t r a izgradnja h i š e v a ž n a , ker 
bo v e n d a r l e na razpolago nekaj n o v i h stanovanj. 
Po v e č k a k o r 20 le t ih je ta b lok p r v a v e č j a grad- , 
nja v Loga t cu . P r v o s tanovanjsko h i š o je zgra­
d i l a b i v š a P o s o j i l n i c a v Dolen jem Logatcu, potem 
pa n i h č e v e č ne pred vojno, ne med vojno in ne 
po v o j n i . N i č u d n o , da tako man jka s tanovanj! 
L o g a t č a n o v j e sedaj 600 v e č kot pred let i , stano­
vanj pa le m a l o v e č kot p re j . 

Gos t in sko podjetje v Dolen jem Logatcu je ob­
l jub i lo , d a bo prelko zime odpr lo m a n j š o kavarno 
in s l a š č i č a r n o . L o k a l bo p o V6ej p r i l i k i odprt v 
R u s o v i h i š i . N a š i abst inent i i n s l adokusc i že ko­
maj č a k a j o , d a bo t o v a r i š J e r š i n res in v krat­
kem č a s u ta l o k a l odpr l . 

O b č i n a je z a d n j i č prodala osem h iš . C i s t i iz­
k u p i č e k bo za gradnjo bloka. Sedaj pa bo pro­
dala š e nekaj m a n j š i h hiš v Logatcu, Rovtah in 
menda eno tudi v Lazah. K a r prav je, da dobi jo 
te h i š e gospodarja, saj se v j avn i oskrb i ž e vseh 
deset let po v o j n i niso oskrbovale in so mnoge 
propadale. 

Še teh devet. . . 
i . 

K o t p r v o zdaj ž e l i m pozdrav, 
kar p reko g o z d n i h planjav. 
N e k o m u , k i z menoj je d iskut i ra l , 
da teh devet b i rad ma l k r i t i z i r a l . 

II. 

V p isarnah n a š i h v l a d a l je preplah, 
k o niso i m e l i nas res kam dat. 
Č e to po le t i je, b i l a b i v redu stvar, 
ker s s e n č n i k i l ahko bi š l i na plan. 

III. 

Zdaj mize gor, zdaj mize dol , v hodn iku je bobnelo, 
osebje pa v e l i k o je sk rb i imelo. 
Nazadnje pa smo ravno tam, kot nekdaj 6mo b i l ' , 
a vendar š e ne vemo kaj lahko še vse nas dole t i . 

I V . 

O d p r l se pr i nas zdaj dom je onemoglih , 
in » s a m o s t a l n i k o v « res v č a s i h prav ubogih. 
Saj v e č k r a t j i m t r e p e č e d u š a in roke, 
a upam, d a zato bolj v r o č e je srce. 

V . 

V l jubavne se zadeve jaz ne s p u š č a m 
in rade vol je » r e k o r d e r k a m « to p r e p u š č a m . 
Saj nekaj je še h u j š i h kot postojnski kolporter , 
v r t i jo n a š e lepe fantke bolje kot ž o n g l e r . 

VI. 
Res č l o v e k v č a s i h skoč i l bi iz kože , 
č e skoraj p r ipe l jane so p o r o č n e rože . 
Os ta la R u d i j u neves ta v P lan in i , 
p r e mi s l i l se je, ker d o b i l jo bo v d o l i n i . 

VII. 

Lep »c i rkus« z a d n j i č smo z »mare l ami« imel i , 
ce l regiment smo skoraj j i h na š t e l i . 
A le ta p rave pa med n j imi n i bi lo , 
menjava dobra in p rav dober »kšeft« je to. 

VIII . 

Pohva la p r v a zdaj e l e k t r i č a r j e m gre, 
k e r tok p r a v dobro menda trese vse. 
A v D K W - j u n o č e m v e č se jaz peljati , 
ke r enkrat prav n e s r e č n o znajo me z m e č k a t i . 

IX. 

V r e m e n a r n a š tako zdaj vam modruje 
i n v reme tako do decembra oznanjuje: 
s s labo »bur jo« sonce bo si jalo, 
č e p a o b l a č n o bo —- sigurno bo d e ž e v a l o . 

O S A 

Izdaja Kombinat lesno predelovalne ^industrije Logatec — 
Odgovorni urednik Malus Branko — Letna ̂ naročnina ' 
360"— din — Tiskarna Umetniškega zavoda v Ljubljan 


