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Za vse in vsakogar

Razgovor z direktorjem tovarne Sportnega orodja in opreme nElan dipl. inf. Jozetom Ostermanom

Davek neucinkovitosti

Kako Je »Elanc posloval v prvih
Sestih mesecih?

— V opreteklem polletju smo
uspesno poslovali. Tako se je na
primer celotni dohodek poveal v
primerjavi z enakim razdobjem lan-
skega leta za 70 9%, prodaja pa za
309%. Pri tem naj povem, da s¢ je
Prodaja povetala predvsem na do-
macem trgu, izvoz pa smo povedali
le za 3 9%. Ker pa so glavni izvozni
artikel smuéi, ki jih prodajamo le v
sezoni, bomo v drugem polletju
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stopnjo porasta izvoza nedvomno
izboljsali.

Lanska zima je bila po vsem sve-
tu neugodna. Zato bo izvoz na kon-
vertibilna obmoéja na lanski ravni,
obéutno pa bomo povedali izvoz na
klirinska obmodja, predvsem v SZ in
CSSR. Naia orientacija na klirinska
obmodja je pozitivna, saj se na sve-
tovnih tekmovanjih pojavljajo tudi
socialisti¢ne drZave, ki bodo za
svoje vrhunske tekmovalce kupile
smudi v naSi tovarni. Skoraj vsa
svetovna elita, ki se bo zbrala v
Planici, bo prav tako skakala na
smudeh znamke »Elane.

Prodaja ¢olnov na domadem in
tujem trgu je uspedna. Pomanjkanje
kvalificirane delovne sile, predvsem
kovinske stroke, pa nas ovira pri po-
velevanju izvoza telovadnega orodja.

Uvodoma sem dejal, da je bilo
nade poslovanje v prvem polletju
ugodno. Vendar pa moram dodati,

da smo imeli veliko materiala, ki
smo ga kupili pod ugodnej$imi po-
goji (pred devalvacijo). Zaradi spre-
menjenih cen materiala bomo mora-
li tudi mi korigirati cene.

(Nadaljevanje na 2. strani)

Na letaliscu

Nasa trgovina v Lescah
odprta od 15. oktobra

Petnajstega oktobra smo zopet
odprli naSo maloprodajno enoto,
trgovino ELAN na letalis¢u v Les-
cah. Zima je pred vrati in pritisk
smucarjev, ki 2elijo kupiti nove
smudi je iz dneva v dan vedji.

Dvoje nam narckuje, da vsako
leto odpiramo naso maloprodajno
trgovino: zadovoljiti kupce in raz-
bremeniti prodajni oddelek ter skla-
dis¢e v tovarni. Vecina kupcev sma-
tra in to povsem upraviteno, da
bodo v tovarni, oziroma v njeni tr-
govini najbolje postreZeni. Take
izbire smudi in ostale smucarske
opreme res nima nobena trgovina v
Sloveniji. Tudi nasi prodajalci v
trgovini vedo o smuceh veé kot ve-
¢ina prodajalcev v drugih trgovinah.
Posebna privladnost te trgovine na
letaliS¢u pa so niZje cene smudi
druge vrste. S tem, da kupci priha-
jajo naravnost v trgovino in ne k
nam v tovarno pa smo dosegli, da
lahko nemoteno delamo na vedjih
narocilih in odpremah za trgovsko
mrezo.

Pri organizaciji naSe trgovine v
Lescah se vsako leto borimo z istim
problemom, to je s kadri. Trgovi-
na je odprta le ¢ez zimo in zaposle-
nim v trgovini ne moremo nuditi
stalne zaposlitve, Trgovskega kadra
ze tako ali tako povsod primanjkuje
in ni bilo lahko najti potrebno $tevi-
lo prodajalcev.

Kljub vsem teZzavam je prodaja v
trgovini letos stekla in to zelo
uspesno. Ze prva dva dni, ko smo
prodajali samo za zaposlene iz Ela-
na s poscbnim popustom 10 %, je
trgovina prodala za 150.000 dinarjev
smuci in druge smudarske opreme.
To je kar lepo $tevilo parov smuéi
in kaze da bomo letos prav vsi Ela-
novei na smudéeh,

Trgovina je odprta vsak dan, tudi
ob sobotah od 9. do 18. ure. Izbira
je bogata in lahko zadovolji vsakega
Kupca. Povejte to tudi vasim znan-
cem in prijateljem.

Tin¢ek

Trgovina na letalif¢u je dobro zaloZena



Odobritev stipendij

Na podlagi razpisa za srednje, vis-
je in visoke 3ole, ki je bil objavljen
v »Glas«-u Gorenjske dne 28. avgu-
sta 1971 se je prijavilo veé kandida-
tov in tudi nekateri iz drugih smeri,
ki niso bile razpisane.

Po razpisu so se¢ prijavili nasled-
nji:

VISOKE SOLE:

Strojna fakulteta — razpisan 1
kandidat, prijavila sta se dva. Po-
vracilo Solnine se odobri za II. let-
nik tov. Milatovi¢ Ivanu, strojnemu
tchniku, ki je zaposlen v naSem
podjetju. Zvokelj Marjanu iz Ljub-
ljane, se zaradi oddaljenosti od na-
Sega podjetja Stipendija ne odobri.

Ekonomska fakulteta:

Razpisani 2 Stipendiji, prijavili
sta se 2 kandidatki, ki sta vpisani
na Visoki komercialni Soli v Mari-
boru. Odobri se Kolman Marjani iz
Radovljice, v kolikor namcrava Stu-
dij dovrsiti na II, stopnji, v kolikor
pa iz poznanih vzrokov namerava
Studirati samo do L. stopnje, se ji
ne odobri, ker je¢ za I. stopenjski
Studij dosti kandidatov, ki so Ze
ve¢ let v podjetju in delajo samo-
stojno v prodajnem sektorju in se-
veda imajo Ze doloéeno strokovno
prakso.

Bohinc Lidiji
odobri.

Visoka $ola za sociologijo in novi-
narstvo — kadrovske smeri:

Razpisana je bila ena Stipendija.
Za to smer Se trenutno ni preda-
vanj, predvidena so sicer v dogled-
nem c¢asu oz. v II. semestru Solske-
ga leta 9171/72. Kadrovska smer bo
organizirana samo na Il. stopnji.

Viogi sta dve.

Odar Miroslav je redni Student te
univerze vpisan v II, letnik, Godler
Zofija pa je vpisana kot izredni $tu-
dent III. letnik in je zaposlena na
delovnem mestu analitika v kadrov-
skem sektorju. Odobri se slednji,
ker ima prednost kot delavka v pod-
jetju.

Odar Miroslav pa trenutno Stipen-
dijo dobiva od pristojne obcine.

iz Trzica se ne

VISJE SOLE

Visja komercialna Sola — zuna-
nja trgovina:

Razpis je bil za dva kandidata, v
razpisanem roku se je prijavil Ber-
toncelj Valentin, zaposlen v prodaj-
nem oddelku, kateri se je vpisal v

I. letnik ckonomske fakultete — po-
slovna smer kot izredni $tudent.

Po razpisanem roku sta se tudi
priglasila kot interesenta Urh JoZe
in Prestrl Marija, oba zaposlena v
prodajnem sektorju in oba imata
opravljenih Ze po nekaj izpitov oz.
s¢ priblizujeta zaklju¢ku I. letnika.

Odbor na podlagi naknadnih
prijav, za katere ni bilo moZno od
strani strokovne sluzbe pred sejo
Konzultirati in zaradi enotnih krite-
rijev do ostalih interesentov sklene:

povrnitev Solnine se prizna za na-
daljnjo Solanje obema v tem prime-
ru, da bo za to dala tudi pristanek
strokovna sluzba, in da dostavita v
smislu razpisa potrdili Sole. Tov.
Bertoncelj Tinetu se¢ potrdi povrni-
tev Solnine pod istimi pogoji kot za
Urha in Prestrlovo.

Visja komercialna $ola — finand-
no knjigovodska smer je bil razpi-
san 1 kandidat in se ni nih&e javil.

SREDNJE SOLE:

Lesnoindustrijska smer — razpi-
san 1 kandidat, javil se je Crtanec
Marko iz Crnué. Zaradi oddaljeno-
sti stalnega bivalis¢a se¢ prosnji ne
ugodi. Tudi praksa nam je Ze poka-
zala, da se taki redki zaposlijo
Kasneje v podjetju ali pa postane
stanovanjski problem.

Tehni¢na srednja Sola — clektro-
tehni¢ne smeri (jaki tok):

Razpisan 1 kandidat, prosnjo je
viozil Kajdiz Milan iz Lesc, Stipen-
dija se odobri.

Tehni¢na srednja Sola — ekonom-
ske smeri:

Razpisan 1 kandidat, prosnjo so
vlozili trije kandidati iz Gorij, Jese-
nic in Ljubnega.

Po obravnavi se¢ sklene, da se Sti-
pendije ne podeli za to smer Sole,
namre¢ stroski za to Solo niso tako
visoki, da jih sami ne bi zmogli,
predvsem pa se¢ je odbor negativno
za kandidate odlodil iz izkudenj,
namre¢ ob koncu vsakega Solskega
leta je ckonomistov s srednjo Solo
dosti na izbiro.

Izven razpisa so se Se javili:

Kelih Dugan, zaposlen v brusilnici
s¢ je vpisal v Delovodsko Solo ko-
vinske stroke, Povrnitev stroskov za
Solanje se¢ mu odobri, ker je bilo
tudi ostalim odobreno na tovrstnih
Solah.

Marijan Bohinc za 3tudij na Fa-
kulteti za naravoslovje in tehnologi-
jo — smer tehni¢na matematika,

kamor se je vpisal v letu 1970/71 in
ic do sedaj opravil predpisane izpi-
te za I. letnik s¢ ne odobri, ker
imamo za to vrsto Sole zadostno
Stevilo kadrov in so tudi potrebe
minimalne.

Franc Kunsi&, Grabée 10 za Studij
na biotehni¢ni fakulteti — lesna
smer gozdarsko lesarskega oddelka
v Ljubljani.

Stipendija ni bila razpisana, ker
imamo moznosti zaposlitve in izbire
tega profila kadra na razpolago v
zadovoljivem Stevilu, zato sc¢ Stipen-
dija ne odobri.

Miha Simon¢i¢ iz Ljubljane, nas
Stipendist od 1. 10. 1969 dalje je pre-
jemal v Solskem letu 1970/71 Stipen-
dijo za absolventski staZz na Bioteh-
ni¢ni fakulteti lesna smer in mu
pogodba s 1, 10, 1971 potece.

1z osebnih razlogov prosi odbor
da mu podaljSa Stipendijo Se za cno
leto, ker Studija ni koncal iz opra-
vi¢ljivih razlogov. Zaradi teZzke de-

narne stiske, lani se¢ je porodil in
ima enega otroka, Zena pa do ne-
davnega ni bila v sluzbi, se je mo-
ral honorarno zaposliti kot instruk-
tor za poulevanje avtomobilskih
voznikov-kandidatov, kar mu je je-
malo precej ¢asa in koncentracije,
potrebne za S$tudij, Do zakljucka
Studija mu je ostalo Se pet izpitov
in diploma, Katero pa bi lahko na-
redil ze v sklopu nasega podjetja.
Predvideva, da bo konéal $tudij do
septembra 1972,
Odbor po obravnavi sprejme
sklep

da mu Stipendije ne odobri 3e za
eno leto in da se od njega tudi ne
zahteva povrnitev izplacane Stipen-
dije, katero je prejel v Solskem letu
1969,70 4200 din in za Solsko leto
1970/71 5400 din.

Pogodbene obveznosti naj se do-
konéno uredijo ob zakljuc¢ku Solske-
ga leta 1971/72 odn. v septembru
1972. leta.

Nasl balinarji na tekmovanju
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Dotacije organizacijam
in Sportnim drustvom Elana

Sklepi odborov za gospodarjenje in zdruZenega
dela v oktobru

Delo sekcij klubov izredno napre-
duje, saj se iz leta v leto dviga kva-
liteta in tudi mnoZi¢nost (razen

Davek neucinkovitosti

(Nadaljevanje s 1. strani)

Imate status preteZnega izvoznika.
Ali vam bo uspelo ta status obdrzati
tudi v bodode?

— Tako, kot doslej, bomo imeli
tudi v bodole status preteZnega iz-
voznika, ¢eprav smo samo v letos-
njem letu Ze¢ 20-krat spremenili
izvozne instrumente in menim, da
pod takimi pogoji ne moremo go-
voriti 0 gospodarjenju.

Vse preve¢ razpravljamo o deviz-
nem in izvoznem reZimu, pozablja-
mo pa, da je politika pomoéi izvozu
bistvena. Ce bi tak3no politiko uve-
ljavili, potem tako visoka stopnja
devalvacije, kot smo jo sprejeli,
brzkone ne bi bila potrebna.

Drzave EGS so sprejele ukrep, s
katerim so od 1. jullja letos neraz-
vite driave — mednje sodl tudi
Jugoslavija — opro#tene uvozne ca-
rine, kadar lzvaZajo v driave te
skupnosti. Kak$en uélnek pritaku-
Jete kot rezultat teh olajsav?

— Oprostitev carin za prvo grupa-
cijo drzav, to je za nerazvite drzave,
med Katere sodi tudi Jugoslavija, je
pri izvozu v driave EGS zadela ve-
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ljati Z¢ 1. julija letos. Dolgo &asa
smo nase kupce v ZR Nemdiji, Fran-
ciji, Italiji prepricevali, dokler niso
sogladali s povedanjem cen za nale
artikle za 1149%, to je za toliko,
kolikor znaSa odpravljena uvozna
carinska dajatev. Prepri¢evanje za-
res ni bilo lahko, vendar pa smo
kljub temu uspeli, ker nas v svetu
poznajo kot solidno firmo.

Ko smo izvozili, pa je prislo do
tezav. Ker ni originalnih dokumen-
tov, je ostalo nase blago v vrednosti
okrog 300.000 dolarjev v carinskih
skladis¢ih in zato nam kupci ne pri-
znavajo poviSanja v visini 114 %
oziroma toliko, kolikor zna%ajo
uvozne carine, Tako zaradi malo-
marnosti nekaterih, lahko pa rede-
mo tudi zaradi njihove neodgovor-
nosti, platujemo velik davek in
poleg izgube, ki jo bo imelo nade
podjetje, zaradi te malomarnosti ne
bomo dosegali niti potrebnega pri-
liva sredstev.

Pravite, da platujemo »davek ne-
utinkovitosti« in da fzgubljamo zato
velika sredstva, Ce je tako, potem
verjetno tudi krivec nl neznan.

— »Davek neucinkovitostix bo za-

res velik. Nam bo samo leZarina
spobrala« tistih 11 %, kolikor bi pri-
dobili z odpravo uvoznih carin.

Krivee seveda ni neznan. Dve leti
smo sc¢ pogovarjali o tem, Jda bodo
drzave EGS oprostile izvoznike iz
nerazvitih drzav uvozne carine, Pri
nas pa smo o tem le govorili in se
na ta ukrep nismo pripravljali, Zdi
s¢ mi, da hoée zvezna uprava na ta
nadin dokazati, da smo zares neraz-
viti. Nasprotno pa nam je nasa go-
spodarska zbornica maksimalno po-
magala.

Pri carinskih olaj3avah govore dr-
zave EGS o kontingentu. Koliksen
Je ta kontingent?

— lIzhodis¢e za celotno konstruk-
cijo dogovorov nam ni poznano in
prav zaradi tega se odpira vpradanje
kontingentov. Ko se namre¢ kontin-
genti izérpajo, olajdave nemudoma
ugasnejo. Se vedno ne vemo, kakden
je Kkontingent Jugoslavije in kako
se ta kontingent spremlja. Vemo le
to, da EGS izpolnjevanje olajsav
tekoce spremlja in zato je napadno,
¢e mislimo, da bomo predpisane
kontingente morda lahko prekora-
Cevali.

nogometne sckeije). Razumljivo, da
v zvezi s tem rastejo tudi strodki za
kritje osnovnih potreb sekcij. Po-
udarili pa bi, da gre to povecanje v
glavnem na radun zviSanja cen noé-
nin, hrane, prevozov in opreme.
Izjemo tvori le sckcija za vodne
Sporte, ki predstavlja sam vrh v
jugoslovanskem merilu in na drugi
strani pomeni tudi mo¢an reklamni
moment za tovarno ter dejansko
moznost preizkusanja nasih novih
artiklov.

Odobrena visina stroSkov za krit-
je strofkov sekcij v sezoni 1971772 s
tem, da se zagotovi neovirano delo
in njih razvoj, znasa

1. Sekcija za vodne Nodia
$porte 10.000.—
2. Smucarska sckcija 13.000.—
3. Sahovska sckcija 1.500.—
4. Balinarska sekcija 750.—
5. Kegljaska podsekcija 750, —
6. Mladinski aktiv 3.000.—
7. IGD Elan 16.100.—
8. ZKS 600.—

Skupno 45.700:—-

Nogometna sekcija je prenchala
delovati,

V razpravi je bilo izneSeno, da bo
treba v bodo¢e Sekciji za vodni
Sport posvetiti ve¢ paZnje oz. dota-
cije, ker se je ta $port zelo razvil
in so ¢lani nastopili na tekmova-
njih, v bodoce pa je predvidevati Se
vedji razmah tega ¥porta.



Tudi Francozi

so navduseni

nad naso tovarno

Na$ zastopnik v Franciji, gospod
Belletre je v zafetku oktobra pripe-
ljal k nam manjSo skupino kupcev
— detajlistov smudi iz Pariza, To so
bili predstavniki  petih  razliénih
Sportnih hi§, v katerih doslej niso
prodajali smudi z znamko ELAN.
Saj veste, da je v Franciji domaca
proizvodnja smuéi zelo moéna in da

da smo Francozom prikazali naSo
tovarno in smudi v taki lu¢i, ki obe-
ta, da bodo prisle nase smuéi tudi v
njihova izloZzbena okna, Iz njihovih
kriti¢nih mnenj in pripomb pa smo
tudi mi povzeli marsikaj koristnega.

Naslednji dan smo jih popeljali
po nasi lepi Gorenjski, nad Katero
so bili izredno navduseni. Poscbno

oagaer
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Generalni direktor pozdravlja francoske kupce

Francozi najraje kupujejo domade
lago.

Po dokaj temeljitem ogledu tovar-
ne smo imeli popoldne dolg in ko-
risten razgovor z nasdimi gosti, ki so
vsi dobri poznavalci smuéi in smu-
Carske problematike. Postavljali so
nam vse mogoca vprasSanja komer-
cialnega in tehniénega znacaja, V
teh razgovorih smo razjasnili veliko
spornih vprasanj in prepric¢ani smo,

Reorganizacija

Obseg poslovanja Elana je v zad-
njih nekaj letih zelo narasel, s tem
Pa so narasle tudi zahteve po razi-
skovalnem in razvojnem delu, kot
avantgardi celotnega poslovanja. Po
drugi strani pa zahtevajo nasi od-
Jemalei vedno bolj izpopolnjene in
cenejse izdelke. Poleg tega pa so nas
pritiskali tudi zakonski predpisi, da
moramo naSe delo bolj organizirati
I specializirati. Potrebe so torej
pokazale, da morajo posamezni so-
delavei  sodelovati v posameznih

|

vied jim je bilo v Tamarju, nad
Planico, novo velikanko pa so samo
strmeli.

Smatramo, da je ta obisk zelo
uspel in da bo v precejsnji meri pri-
pomogel k boljsi prodaji nasih smu-
¢i v Franciji. V kolik$ni meri pa
smo mi zadovoljili naSe goste pa
lahko razberete iz pisma, ki ga je
takoj po obisku pisala direktorica
najvecje Sportne trgovine v Parizu.

Grm Janko

instituta Elan

skupinah, da bi bilo delo InStituta
solidno in ckonomi¢no.

Iz navedenih vzrokov je InStitut
tekom letodSnjega leta zacel razmi-
Sljati o temeljiti reorganizaciji, da
bi perspektivno lahko redeval pred-
stojefe naloge in Se¢ bolj opravicil
nujnost obstoja te institucije, nase
vsestranske in pestre proizvodnje,
kier se zdruZujejo vedno vedjc za-
hteve moderne proizvodnje Sportnih
potrebscéin, bodisi po ¢imbolj eno-

(Nadaljevanje na 4. strani)

Brez raziskovalnega dela instituta ne gre
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Spostovani g. gen. direktor!

Sre¢no smo se vrnili v Paris in do Zagreba sem lahko
S¢ ob¢udovala vaso pokrajino.

NajlepSe se vam zahvaljujem za va$ prisréen sprejem.
Obisk v tovarni je bil zelo poucen in ob tej priloZnosti sem
izvedela mnogo novega.

Pravkar pripravljamo nado zimsko kolekcijo smudi.
Predstavili smo smudi vase proizvodnje poleg francoskih
izdelkov. Upam, da bo zimska sezona dobra. Trenutno je
v Parizu S¢ lepo vreme in sije sonce.

Prosim vas, izrodite moje pozdrave vasim sodelaveem,
posebno gd¢é. Milici in g. Janezu, ki sta nam delala zelo
prijazno in prijetno druZbo.

Na to potovanje imam prijetne spomine. Upam, da bo-
ste enkrat lahko prisli v Paris kK nam na obisk,

V Zelji za vaSe nadaljnje uspehe pri delu, vas najlepse
pozdravljam.

Mme Jacqueline FOURNIE
Directrice FNAC SPORTS
PARIS, France

TN TR T TR TG T T
LT T T T TR T T

LU T T T T T T

Informacijsko izobrazevalna tribuna-1IT

iz TS, IE, podjetja, splodno ter
aktualnosti izven podjetja. Tribuna
ima tuai izobraZevalni program, ka-
teri se sestoji iz aktualnih tem teh-
ni¢nega podroc¢ja. Glavni namen tri-
bune je v aktiviranju vodstvenega
kadra TS in IE, kar naj bi prispe-

Zaradi potrebe po boljsi informi-
ranosti vodstvenega kadra TS in IE
o dogodkih v podjetju in izven nje-
ga je ustanovljena informacijsko
izobraZzevalna tribuna katero vodi
delovni team v sestavi;

ing. Petricek

D TS valo k 3¢ uspednejSemu reSevanju
_"“' Pintar nasih tekoc¢ih nalog. Uspeh tribune
ing. Jarc zavisi od interesa vodstvenega ka-
ing. Krmpoti¢eva IE dra, TS in IE, zato apeliram na vse,

tov. Mertelj

Na sestankih se obravnava proble-
matika sploSnega znadaja, predvsem

da se sestankov v ¢imu vedjem $te-
vilu udeleZijo ter z aktivnostjo pri-
spevajo svoj delez k uspehu.

Predlog programa IIT ze leto 71/72

OKTOBER

I. — Uvod, namen
— TS, organizacija
— K 71, Dusseldorf
— Zaga, Koper
— Razno

ing. Petricek
ing. Petricek
ing. Vrecko

NOVEMBER

11, — Izrac¢un plana proizv.
— Mehanizacija, avtomat.
— Razno

tov. Pintar
tov. Mertelj

DECEMBER

I11. — Izracun OD tov. Pintar

— Pncumatika tov. Mertelj
— Razno
JANUAR
1V. — Gospodarski plan, spl. tov. Weithauser
— Stand. I. ing. Jesenko, ing. Bezjak
— Razno
FEBRUAR
V. Gospodarski plan 1972 ~ tov. Weithauser
— Stand. II. ing. Jesenko, ing. Bezjak
— Razno
MAREC

VI. — Bilanca podjetja, spl.
— Operativno planiranje
— Razno

tov. Weithauser, tov, Lipnik
tov. Pintar

APRIL

VII. — Operativno planiranje
— Razno

tov. Pintar

MAJ

VIII. — Organizacija IE
— IBM
— Razno

ing. Jarc
ing. Jesenko
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Resitev problema delodajalec - delojemalec

(Nadaljevanje iz prej3nje 3tevilke)

Harold Wilson, prejénji angleski
ministrski predsednik je rekel: »Zvi-
sanje plaé za enega je povisanje
cen za drugega. Visje plade za de-
lavstvo avtoindustrije so vodile po-
visanju cen za avtomobile, Tako so
poskocili Zivljenjski stroski. Kupna
mo¢ se sploh ni dvignila ali povsem
neznatno. Rezultat plade — cene je
spirala, katere kraj se ne vidi.

In ko bo delavec, ki naj bi vse-
skozi sprejemal odnosno imel soli-
den prihod, od$el v penzijo, to bo
razvoj, ki ga je sam sproZil v po-
kret, odgriznil dobrini del njemu
namenjene rente oz. penzije, ki bo
zraven tega Se nadalje v stalnem
razvrednotenju.«

ALI OBSTAJA RESITEV?

Ali mora delavec stvarno biti stal-
no pod pritiskom, da ga bo podjet-
nik pri vsaki priloZznosti opeharil?
Ali mora podjetnik oz. podjetje biti
stalno v brigi za izgubo okoli pone-
verb, zapravljivosti, kraje, $trajkov
zaposlenih in delovne sabotaZe oz.
sabotaZze na delovhem mestu?

Stanovanjska &etrt nasih delavcev

V nadelu ne Zeli nobeden, da bi
se nadaljevali dragi Strajki. »Strajk
ni nikdar nekaj dobrega,« je rekel
kralj avtomobilov Henry Fond II.
»Ce Strajki nastopijo, pomeni, da je
eden od partnerjev sigurno preko-
rac¢il meje razuma in odgovornosti.«

Kako prepre¢iti, da bi prepiri
okoli pla¢ v gospodarstvu v zapad-
nih drZzavah zadrZali sapo? Ali ob-
stoja prava reSitev? Ali je pa pro-
blem neredljiv?

Dva avtorja piSeta: stalni trud,
da bi se prepad med podjetji in de-
lavstvom premostil, se ne sme pu-
stiti, ¢eprav gre za problem, za ka-
terega ne obstoja nobena resitev,
odnosno, ki je prav tako obstojen
kot zakon o nastajalosti in minulo-
sti.

Prihaja celo pri najbolj prosvet-
ljenih firmah do Strajkov in v zvezi
s tem podjetjem poznanih tezav, iz
razlogov, Ker je harmoni¢no in de-
mokrati¢éno podjetje prav tako ne-
mogode, kot je to zastarano patri-
arhalno podjetje.

Drugi so zopet misljenja, da bi
bili potrebni novi zakoni, ki bi du-
Sili neoficielne »divjes Strajke. Ce
pa se¢ celo drzavni usluzbenci po-
stavljajo na stran protistrajkovskih
zakonov, ali so potem dodatni za-
koni v stanju resiti ta problem?

Drugi zopet svetujejo, da bi se
mo¢ sindikatov omejila. Morda je
to reditev? Ali bi se morda nasle
povsem nove metode posredovanja
in iskanja kompromisa kot korist-
ne?

Mnogi mislijo, da bi bila potreb-
na kontrola pla¢ in cen, da bi se
drzala na uzdah pojava galopne in-
flacije, ki je v stvari posledica zah-
tev za viSje place. Kajti inflacija je
glavni povzroditelj Strajkov. Ona je
simptom bolezni, ki je napadla
strukturo naSega gospodarstva,

Vsi navedeni predlogi za reSitev
tega problema poskusajo najti po-
stopek za odklanjanje vidnih simp-
tomov neke resne, mnogo globlje
lezede bolezni.

Samo nekaj jih je prislo do spo-
znanja, da so $trajki, prepiri okoli
pla¢ in izprija posledica tega, da
nasa osnovna ponasanja niso v redu.
Odnos, ki ga ¢lovestvo zavzema na-
pram Zivljenju na splo$no, bazira
na zivljenjskem pogledu egocentri-
ke. Ta je usmerjen k sebiénemu
JEMANJU namesto DAJANJU, na
prejemanje in pridobitev namesto
na delitev; na zavist, ljubosumnost
in mrznjo, namesto na stvarno bri-
go za dobro bliZnjega.

To sta obe nasprotujoi si Ziv-
ljenjski filozofiji odnosno osnovi o
ponasanju. Clovestvo je izbralo ego-
centriéno pot do Zelje po imetju in
jemanju.

Temeljne posledice prepirov med
delodajalei in delojemalci so ozko
povezane z nacelnimi gledanji obeh
strani drug napram drugemu. Oba
partnerja kaZeta scbi¢no usmerje-
nost: vsak poskusa od drugega ne-
kaj dobiti.

To sebitno ponasanje na obeh
stranch se MORA MENJATI. To bi
moglo biti tisto najtezje, kar se
more od d¢loveka zahtevati, toda
taka premostitev je potrebna,

Kaj moramo torej storiti, da bi
problem delodajalec — delojemalec
korenito zgrabili in istega za VEDNO
resili?

NUJNA PREORIENTACIJA

Najprej mora podjetnik oz. pod-
jetje zasigurati svojim delaveem in
names¢encem pravi ljudski interes,
odnos do njih s ¢astnim sposto-
vanjem, Zatem naj bi se zasnovalo
med vodstvom podjetja in delav-
stvom ¢im oZje soglasno dogovar-

Dopisujte
v Naso
smucino
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janje s tem, da tudi med samimi
delojemalci  pride do prijateljske
atmosfere. V tako imenovanih fami-
liarnih malih podjetij, kjer vlada
familiarna atmosfera, skodajda ne
prihaja do konfliktov, zaradi kate-
rih stalno trpi velika industrija. Ne-
ljudski tekodi trak v veleindustriji
povzroca, da se delojemalec kot
mali koled¢ek v avtomatu ¢uti oro-
panega za vse obcutke osebnosti in
individualnosti.

Strajk v Pilkinton steklarni v
Angliji je najboljsi primer za to.
Ta Strajk, ki je izbruhnil v zadnjih
petih  letih, bo 3Sel v zgodovino
industrije Anglije kot najneugod-
nejsi in najdrazji. Bil je to
prvi v 144 lctih obstoja podjetja.
Njegov nastanek je lahko objasniti.
Firma Pilkinton, osnovana leta 1826
se je razvijala v najvedje podjetje
Anglije v familiarni posesti. Z de-
lavei se je dobro postopalo. Podjet-
je je placevalo dobre place, stavilo
je delavstvu na razpolago naprave
za aktivnosti oz. zabavo v prostem
¢asu in je drzalo harmoniéni odnos
do kolektiva.

- LR
Reorganizacija
(Nadaljevanje s 3. strani)

stavnejsi konstrukceiji, modi in de-
signu. Odve¢ bi bilo vedno ponav-
ljati, da si nobena napredna proiz-
vodnja svojega dela ne more pred-
stavljati nepripravljena, brez razi-
skovalnega dela, brez instituta, Tako
tudi nasa in to tembolj. Institut ni
samemu sebi namen, nasprotno in-
Stitut je in mora biti vedno korak
pred nami. Sele iz njegovih raziskav,
izkuSenj in preverjanj se bomo v
redni proizvodnji lotili dela, ki bo
le na ta nadin uspes$no,

Prav zaradi te odgovorne naloge
inStituta pa se mora najprej sam
organizacijsko utrditi, izpopolniti in
»posodobitix,

Pripravlja s¢ v detajlih makro in
mikro organizacija 1E. Danes vam
posredujemo le okvir zadnjega pred-
loga reorganizacije. Od vas pri¢aku-
jemo Konstruktivne pripombe. V
nadaljevanjih pa bomo nasa porodi-
la o pripravah razsirili na posamez-
na podrodja.

ORGANIZACIJISKA SHEMA

Institut Elan obsega sledece orga-
nizacijske skupine:
1. RAZISKAVE PANOG
2. TEHNOLOSKE RAZISKAVE
3. PROJEKTIVO
4. POMOZNE SLUZBE

5. PROTOTIPNE IN MALOSERIJ-
SKO DELAVNICO

Skupine, razen projektive, nacelo-
ma nimajo vodje skupine, paé pa
so posamezni raziskovalci direktno
odgovorni direktorju IE.

1. RAZISKAVE PANOG

Raziskave panog obsegajo tri pa-
noge:

1.1. PANOGA I — Raziskave smu-
¢i, smucarske opreme, zimskega
Sporta ter spremljajo¢ih pojavov.

1.2. PANOGA II — Raziskave &ol-
nov ter spremljajo¢ih pojavov in
artiklov.

1.3. PANOGA III — Raziskave te-
lovadnega orodja, telovadnic ter
spremljajoéih pojavov in artiklov.

Raziskovalno delo v teh panogah
obsega idejno snovanje artiklov,
preizkuSanje in atestiranje artiklov,
analiza rezultatov ter preverjanje s
pomodjo tekmovalcev.

Do pred 10 let je viadala med de-
lojemalci velika privizenost podjet-
ju. Klima v podjetju je stala v zna-
ku medsebojne pripravljenosti za
pomol. Za vse zaposlene se je do-
bro skrbelo in tako ni bilo povoda
za Strajk.

Zatem se¢ je zacelo podjetje hitro
Siriti. Na tisole delojemalcev se je
naselilo oz. doselilo v blizino pod-
jetja, da bi delali v tej tovarni.
Duh, ki je prej vladal v podjetju,
je bil s tem kmalu uniéen. Delo ni
prinadalo ve¢ pravega zadovoljstva,

IN REZULTAT?

Zahteve delojemalcev, strah od
strani vodstva podjetja — in Strajk!

Do takega Strajka prihaja samo
tedaj, kadar prihaja do loma Zivih
odnosov. Spori okoli pla¢ in 3Straj-
ki imajo namen, da Z¢ od prej na-
pete odnose mad vodstvom podjet-
ja in kolektivom $e bolj zaostrijo.
Strajk povzrota in zapuséa v vsa-
kem primeru na strani obeh part-
nerjev Se slabSo klimo v podjetju
in atmosfero ogordenja.

(Nadaljevanje prihodnji¢)

instituta Elan

2. TEHNOLOSKE RAZISKAVE

Tehnoloske raziskave obsegajo tri
podrodja:

2.1. Podroc¢je 1 — Raziskave me-
hanskih lastnosti kovin, zlitin, upo-
raba.

2.2 Podro¢je 2 — Raziskave lesa,
lastnosti, uporaba.

23. Podro&je 3 — Kemiéne razi-
skave, povriinske obdelave, lepila,
plastika, uporabnost.

Obe skupini imata raziskovalno
delo rangirano s Stirimi stopnjami:
vi§ji raziskovalec, raziskovalec, asi-
stent in inStruktor. Nazivi so prila-
gojeni obstoje¢im predpisom.

3. PROJEKTIVA

Projektiva konstrukcijsko obdela
in dokumentira izdelke kKot nadalje-
vanje dela raziskovalcev, preveri
moznost izdelave na industrijski na-
¢in s pomocjo operacijskih tehnolo-
gov, izdela tehnolosko dokumentaci-
jo in jo preveri po ekonomskih kri-
terijih ter izdela lay-out z dokumen-
tacijo za specifitne stroje, naprave
in orodja, upo$tevaje pri tem avto-
matizacije, Studij dela in transport.

Za to so predvidene tri stopnje:

a) konstrukcijska dela

b) tehnolo$ka dela

c) projektivna dela

4. POMO2ZNE SLUZBE

Te se delijo na:

4.1. TajniStvo s programerjem kot
direktorjevo stalno sluzbo,

4.2. INDOK sluzbo kot osnovo
raziskovalnega dela ter dokumenta-
cijo raziskovalnega dela,

43. ERC — celektronsko racunski
center kot pomo¢ pri znanstvenem
delu, gospodarjenju v podjetju in
poslovnih odlo¢itvah.

Zadnji dve sluzbi sta namenjeni
tako IE kakor tudi podjetju v ce-
loti.

5. PROTOTIPNE IN MALOSERIJ-

SKA DELAVNICA

Namenjene so za izdelavo proto-
tipov pri posameznih raziskovalnih
panogah oz. maloserijsko proizvod-
njo artiklov, ki bi jih bilo v okviru
serijske izdelave neeckonomsko pro-
izvajati. Prototipna delavnica plasti-
ke bi izdelovala prototipe, modele in
kalupe za razvoj in redno proizvod-
njo. Organizirana bi bila podobno
kot maloserijska delavnica za smu-
¢i, z istimi nazivi (zalasna reSitev).

Ing. V. Jarc



Nase gasilsko drustvo
dobilo novo crpalko

V nedeljo, dne 17, 10. 71 dopoldne
je bila v podjetju pomembna pro-
slavitev. Tehniéni direktor ing. Pe-
ter Petri¢ek je v odsotnosti general-
nega direktorja ing. Ostermana
izro¢il gasilskemu drustvu ELAN
novo sodobno gasilsko ¢rpalko Ro-
senbauer 1200 1.

Proslava se¢ je pricela ob 9. uri v
podjetju. Udelezili so s¢ je poleg
Clanov gasilskega drustva ELAN,
direktor TS ing. Peter Petricek, di-
rektor KSS tov. Vlasta Vidic, direk-
tor finanénega scktorja tov. JoZe
Lipnik, predstavniki druzbenopoli-
ti¢nih organizacij, predstavnik Ob-
Cinske gasilske zveze tov. Viktor
Pogaar in tov. Valant Franc, ter
sosednja gasilska drustva iz Begunj,
:*llcbc, tovarne VERIG, ter Radov-
jice,

Proslavo je otvoril predsednik
IGD ELAN tov. Andrej Resman, ki
Je pozdravil navzoce ter v kratkem
poudaril pomen proslave.

Po govoru predsednika, je tajnik
drustva tov. Bojan Zajc, orisal raz-
vojno pot gasilskega drustva v pod-
jetju ter pomen nove gasilske &r-
palke za potrebe poZarno-varnostne
sluzbe.
~ Po govoru tajnika je direktor TS
1zro¢il poveljniku drustva tov. Gre-
gori¢ Francu novo motorno gasilsko
¢rpalko v uporabo ter obenem za-
Zelel gasilskemu drustvu $e veliko
uspeha v ¢uvanju podjetja pred po-
Zarom in drugimi elementarnimi
nesrecami.

V nadaljevanju proslave je po-
zdravil navzode poveljnik Obcinske
gasilske zveze tov. Viktor Pogadar.
V svojem govoru je poudaril pomen
PoZarne varnosti v oZjem in SirSem
Pomenu, Predvsem se je dotaknil
vse vecje materialne $kode, ki jo
Povzrotajo pozari v zadnjem casu
Vv Sloveniji ter odgovornosti celotne
skupnosti gasilskih organizacij v
zvezi s tem peredim problemom.

Gasilci ELANA so skupaj z gasilci
iz tovarne VERIG, Begunj, Hlebe in
Radovljice izvrSili z vso sodobno
rasilsko opremo scktorsko vajo na
objekt hale A. Vaja je bila zclo
uspesno izvedena in je po izjavi pri-
sotnih pokazala odli¢no usposoblje-
nost in strokovno opremljenost so-
delujocih gasilskih drustev. Po sami
gasilski vaji so gasilci iz ELAN-a
pokazali nadin gasenja z lahko
peno.

Po proslavi je bila v obratu druz-
bene prehrane majhna pogostitev
vseh sodelujotih, Se enkrat so vsi
prisotni Zeleli gasilskemu drustvu
ELAN Se veliko uspehov z Zeljo, da
taka oblika sodelovanja med sosed-
nimi drustvi ne sme biti zadnja.

Bojan Zajc

Po sektorski vaji

NesreCe ne pocivajo!

Tri tezje nesre¢e v razdobju enega meseca

Dne 8. 9. 71 je PK delavec tov.
Stular Drago, zaposlen v strojni de-
lavnici smularskega obrata, dolZin-
sko spajal frize na stroju za
dolzinsko spajanje.

Pol ure pred zakljutkom popol-
danske delovne izmene je imenovani
ustavil stroj ter ga nameraval oéi-
stiti. Med drugim je hotel stroj oci-
stiti tudi z zrakom. Gumijasto cev
je iz razloga, da bi odistil se¢ na-
sprotno stran stroja, vrgel preko
stroja. Pri letu se je gumijasta cev
z zrakom s prednjim kovinskim de-
lom zataknila v neposredni bliZini
rezkalne glave. Tov. Stular je hotel
cev prestredi, da le-ta ne bi zadela
rezkalne glave, pri tem pa je sam
zadel z desno roko ob rezilo rezkal-

Divji Jadran

Kako tisk obravnava nag novi camping

iz »TOVARISA« §t. 34

Kljub novemu zakonu o kampira-
nju ali bolje temu zakonu, ki nas
Je osredil tako rekoé sredi turistiéne
sczone, navkljub, je svobodni del
Jadranske obale $e¢ zmeraj en sam
napol divji in divji kamping. Ze res,
da sem in tja inpektorji in milic-
niki koga preZenejo za kak kilome-
ter navzgor ali navzdol, toda ni da
bi se razburjali. Sonce, morje in
zrak so, gledani pod na$im zornim
kotom, sicer zastonj, precej druga-
¢e pa je z betonom in gradbenim
Zelezom, ¢e denar povsem odmisli-
mo. Ko bi torej tam kjer $¢ nima-
mo turisti¢nega betona, prodali sa-
mo sonce, morje in zrak, bi se zdaj
dalo zasluziti $¢ marsikaj deviznega,
kar zaenkrat Sirokosréno »$enkuje-
mo«, sem in tja pa koga za divje
kampiranje tudi grdo kaznujemo.
Zakon je zakon — imamo ga, pa
pika. Ob vsem tem je precej nerod-
no, da so turisti v organiziranih in
hapol organiziranih kampih tako
natla¢eni kot najboljSe jugoslovan-
ske sardine za izvoz. Ljudje, ki to-
rej kampirajo na divije ob neskoné-
nih Sest in toliko tiso& kilometrih
Jugoslovanske obale, si torej ne mo-
rejo kaj, ¢e hote ali nehote prihaja-
JO navzkriz z enim nasih najnovej-
$ih turistiénih zakonov. Mi jih v
Smislu zakona o kampiranju prega-
njamo — e res da ne povsod in
Vsak dan — toda preganjamo jih in
kaznujemo.

Ena slovenskih tovarn (lahko da
jih je tudi ve¢ — v mislih imamo
¢isto dolodeno), si je ob istrski oba-
li omislila svoj lasten kamping. O
tem zgovorno prifata zapornica in
bleS¢e¢ napis na njej. Tovarna si je
napeljala lasten vodovod, si uredila
sanitarije in vodovodne pipe. Za vse
to je odrinila tiste tri in pol stare
milijon¢ke, in kakih dvesto, tristo
¢lanov kolektiva ali njihovega Sport-
nega Kluba z gosti vred je odli¢no
ter napol brezplagno prezivelo po-
¢itnice ob morju. Ko so zadnji ¢lani
odsli, so sneli firmo z zapornice,
odvili vodovodne pipe, pozaklenili
stranis¢a in kamping je postal divji.
Lastnik zemlji§¢a, se zanj ni niti
zmenil.

Ko bi ob najbolj obljudeni jad-
ranski obali (zunaj mest in naselij)
na vsakega pol kilometra vrli nata-
karski investitorji postavili po pol
ducat vodovodnih pip, prh in stra-
nis¢, ob njih pa po enega upokojen-
ca — »blagajnikas, bi samo letos za
petkrat, &e ne za desetkrat bolj ob-
rali tuje in domade morja Zecline
goste, kot smo jih sicer v kampin-
gih. Namesto enega samega beton-
skega silosa za turiste, ki nas velja
tezke nove milijone, bi si lahko omi-
slili vsaj petdeset tak$nih kampin-
gov, pa $e¢ zakon bi bil zadovoljen.
Racun je preprost, toda mi raje gra-
dimo na debelo, med prsti pa nam
ostane le drobno,

ne glave, ki se Se ni popolnoma
ustavilo. Rezkalna glava je zagrabila
prste desne roke. Poskodovance je
bil takoj prepeljan v bolnico Jeseni-
cc in je Se sedaj v bolniskem sta-
lezu,

Dne 27. 9. 71 je KV kolar tov. Sti-
bilj Franc, zaposlen na kopirnem
rezkalnem stroju Wigomat v poliz-
delku metalnih smuéi, rezkal na tem
stroju polizdelke za metalne in pla-
stitne smuci. Delavec je priblizno
1 Omin. pred 9. uro zaradi malice
ustavil stroj ter v teh minutah hotel
pripraviti stroj za delo po malici.
Krozna Zaga, ki se nahaja na spod-
njem delu stroja nad delovno mizo,
ni bila regulirana na primerno od-
daljenost. Pri regulaciji krozne Zage
je delavec najprej stroj ustavil ter
nato hotel s posebno rocico spustiti
krozno Zago v nizji poloZaj. V tre-
nutku, ko je opravljal regulacijo
Krozne Zage, je prisel s hrbtis¢em
desne roke v bliZzino rezila, ki se Se
ni popolnoma ustavilo. Rezilo ga je
zagrabilo za desno roko in mu jo
motno poskodovalo. Takoj mu je
bila nudena prva pomoé¢ v obratni
ambulanti s strani medicinske se-
stre, nato pa je bil prepeljan z re-
Silnim avtomobilom v jesenisko
bolnico. Imenovani je Se¢ vedno v
bolniskem stalezu.

|
*

Dne 5. 10. 71 je imel obrat vzdr-
Zzevanja — oddelek komunale nalogo
raztovarjanja jesenovih desk na Ze-
lezniski postaji Lesce-Bled. Nekako
po 11, uri je voznik tovornega avto-
mobila s prikolico tov. Ivan Brezni-
kar zadnjikrat peljal v tovarno jese-
nove deske, v podjetju pa nalozil
telovadno orodje (bradlje). Med tem
¢asom so ga komunalni delavci po-
¢akali na ZelezniSki postaji. Pribliz-
no ob 11.30 je voznik tovornjaka s
prikolico pripeljal na Zel. postajo
z bradljami ter v kason tovornjaka
nalozil tudi pet komunalnih delav-
cev kot pomo¢ pri raztovarjanju.
Delavei so se vsedli na dno kasona.
Tako naloZen tovor je voznik peljal
iz Zel. postaje Lesce-Bled na pomoz-
no skladi$¢e, ki se nahaja poleg
skladis¢a VINO-Kranj, v neposredni
blizini Zelezniske postaje.

V sami neposredni blizini skladi-
§¢a je hotel voznik s primerno voz-
njo prepeljati vozilo s prikolico
nekoliko naprej ter napraviti ovi-
nek, iz razloga, da bi prisel ¢im bliz-
je vrat skladid¢a. Se predno je ho-

tel voznik zaviti, in ko se je premi-
kajoce vozilo nahajalo v neposredni
blizini skladi$¢a, je po izjavi odivid-
cev nesrece, nenadoma vstal iz ka-
sona tov, Jelen Adolf, PK komunal-
ni delavec. Takoj nato je izgubil
ravnotezje ter omahnil preko zadnje
stranice kasona na tla. Padel je na
hrbet ter se v tistem trenutku tudi
obrnil. To mu je tudi resilo Zivlje-
nje.

Kljub temu mu je prvo kolo pri-
kolice peljalo preko trebusne votli-
ne. Voznik je sicer na opozorilo
sodelaveev, ki so bili na kasonu, vo-
zilo ustavil, vendar Sele takrat, ko
je tov. Jelena kolo Ze prevozilo.

Takoj po nesredi so ponesredencu
nudili najnujnej$o prvo pomoé, na-
to pa je bil s tezjimi poskodbami
prepeljan z reSilnim avtomobilom v
bolnico Jesenice. Na mesto nezgod-
nega dogodka so takoj po nesredi
pridli predstavniki podjetja ter or-
ganov notranje uprave, ki so tudi
napravili zapisnik ter rekonstrukci-
jo nesrede,

Poskodovanec se je po poskodbi
Zze opomogel in je 3e vedno v bolni-
skem stalezu.

Ce na kratko analiziramo opisane
nesrede, lahko ugotovimo, da smo
imeli veliko srede, ker navedene ne-
zgode verjetno ne bodo pustile na
poskodovancih trajnih posledic. Vse-
eno pa morajo biti te nezgode opo-
min vsem, kaj se lahko zgodi, &e
smo pri delu na nevarnih delovnih
mestih premalo dosledni.

Posebno si moramo zapomniti, da
ne smemo nikoli pristopiti k stroju
ali napravi, dokler nismo popolno-
ma sigurni, da se stroj ali njegovi
vriedi deli e niso popolnoma usta-
vili. Opisani nezgodni primeri na
strojih dovolj jasno kaZejo, kaj se
lahko dogodi, ¢¢ tega ne uposte-
vamo. B.Z.
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Bodimo bolj previdni

Vedno ve¢ pozarov, Ki pustosijo
po nadih podjetjiih, nam narckuje
vse vedjo budnost in previdnost pri
delu. Skoro ne mine dan, da ne bi
bil v Sloveniji kak pozar. Pozarna
Skoda pri nas pa je vedja kot v Sr-
biji.

To so zalostne ugotovitve, zato ne
smemo Cakati in drzati krizem rok.
Za nas je najvaznejie nase podjetje,
v katerem delamo, z njim Zivimo
in od nas je odvisno, da ga ofuva-

Skoraj bi pogoreli, ¢e...

mo pred poZarom. Vsi vemo, da je
v ob¢ini prav nase podjetje poZzarno
najbolj ogroZeno.

Od ustanovitve podjetja pa do
danes je bilo vrsto poZarov, ki so
prizadejali tudi precej skode. Res,
da zadnja leta ni bilo vedjih poZa-
rov, toda precej je bilo zadetnih, ki
s0 bili na sre€o pravocasno opaZeni
in pogaSeni. V vseh teh primerih bi

Akcija »

(VARNOST V PROMETU)

Republiska komisija za vzgojo in
varnost v cestnem prometu izvaja
skupaj z obc¢inskimi komisijami Ze
tretje leto jesensko-zimsko preven-
tivno prometno-vzgojno akcijo pod
geslom »NA CESTI NISI SAMe«. Le-
tos sc¢ je zafela ta akcija 15. 10, in
bo trajala do 31. januarja 1972.

Osnovni namen te akcije je, da se
vse udeleZence v prometu pravo-
¢asno in stalno opozarja na moéno
spremenjene pogoje v jesensko-zim-
skem casu, ko normalni promet
ovirajo deZevie, megla, poledica in
sneg.

Prometnih nesre¢ je vsako leto
ved, zlasti v jesenskem in zimskem
Casu. Prav to narckuje komisijam in
drugim institucijam posebne ukrepe
za zmanjSanje prometnih nesreé, si-
cer bomo prometno problematiko,
ki Ze tako terja precejSen krvni da-
vek, Se poslabsali. Nedvomno je, da
slaba prometna varnost hromi vse
nade gospodarstvo in s tem tudi
celotno druzbeno skupnost.

Zato na pobudo obé¢inske komisije
za vzgojo in varnost v cestnem pro-

v Elanu.
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lahko prislo do Katastrofe. Le izvez-
banosti zaposlenih in gasilcem se
imamo zahvaliti, da ni prislo do
najhujSega. V opozorilo vsem ¢la-
nom kolektiva bi navedel zadnji za-
¢etni pozar v lakirnici splodno lesne-
ga oddelka dne 19. 10. 71.

Na delovnem mestu, kjer se vrsi
premaz sani § firneZzem, si je delav-
ka, ki decla na tem delovnem mestu,
obrisala rokavice, ki so bile mokre
od firneza, v ¢&istilno krpo. Krpo je
odlozila na zaboj, ki je bil poleg
soda s firneZem in terpentinom in
ni¢ hudega slute¢ od$la domov.
Zvecer ob 19.30 je prisla ¢istilka tov.
Dragan Nezka v lakirnico. Takoj je
ugotovila, da mora nekaj goreti, saj
je bil prostor Ze moéno zadimljen.
Po telefonu je obvestila deZzurnega
gasilca tov. Malovrh Slavka, ki je
hitro prispel tja. Takoj je opazil
mesto pozara in odnesel goredi za-
boj, na katerem je bila krpa, ven
iz delavnice. S tem je bila prepre-
¢ena katastrofa, ki bi nas lahko
doletela.

Rekli bi lahko, da smo spet imeli
sreco in res smo jo imeli. Ne sme-
mo pa s¢ s tem tolaziti in biti za-
dovoljni. Ne smemo si privosditi,
da bi na tak ali podoben nacin pri-
Slo e do kakega zadetnega poZara.

Bodimo preventivei na svojih de-
lovnih mestih, sproti odstranjujmo
pomanjkljivosti in napake ter upo-
Stevajmo pozarnovarnostne predpi-
se! Samovzig firneZeve krpe v lakir-
nici splodnolesnega oddelka naj
nam bo v opomin, da nikoli nismo
dovolj previdni.

Andre] Resman

metu seznanjamo vse Clane kolek-
tiva, ki so s svojimi lastnimi motor-
nimi vozili ali z vozili podjetja ude-
leZeni v cestnem prometu, z ukrepi
spredaj navedene akcije »Na cesti
nisi same,

Ti ukrepi so:

— vse voznike motornih vozil v
podjetju je treba seznaniti z name-
nom akcije,

— vodstvo podjetja mora prilago-
diti voZnje spremenjenim voznim
pogojem (dez, megla, poledica, sneg)
in poskrbeti, da bodo vozila vedno
tehni¢no v redu (zlasti gume, zavor-
ni sistem, ludi, itd.),

— planirati voZnje s tovornjaki
tako, da ne bi po nepotrebnem ob-
remenjevali prometa in ustvarjali
na cesti nevarne situacije,

— komisija za varnost v prometu
v podjetju in varnostni tehnik naj
poskrbijo, da bodo z akcijo sezna-
njeni tudi vsi ostali delavei v pod-
jetju. V ta namen je treba pred-
vsem:

— angazirati tovarnidki tisk,

WW”W’

Slovito dolino planiSkih skakalnic je nedavno obiskal
Norvezan Arthur Nordlic, ki ga je mednarodna smucarska
zveza na leto$njem kongresu v Opatiji dolodila za tehnid-
nega delegata na prvem svetovnem prvenstvu v smusdkih
poletih prihodnje leto marca v Planici. Nordlie si je skup-
no s konktruktorjem nove velikanke pod Poncami inZ.
Janezom in Ladom Goriskom ter gencralnim sckretarjem
komisije za skoke pri FIS Emmerichom Pepeunigom ogledal
vse tri planiSke skakalnice, predvsem pa velikanko. Norvezan
ni mogel skriti navdusenja nad izredno dobro pripravljeno
skakalnico in je zato pripravil tudi zelo ugodno poroéilo
za FIS. G, Arthur Nordlie je bil s svojim spremstvom tudi

Karavanke skozi dim nasih izgorelih odpadkov

ReSujmo tudi ta problem

Mnogo smo ¢itali in tudi gledali
na televiziji kako s¢ slovenski stro-
kovnjaki zavzemajo in pozivajo k
akciji za varstvo narave in zaséito
proti onesnaZenju zraka. Sirom Slo-
venije so bile opravljene meritve in
rezultati so bili porazni in zaskrb-
ljujodi.

Ponosni smo na naso lepo tovar-
no, vendar je bolj priporoéljivo, da
hodimo sklonjenih glav, kajti lahko
s¢ nam zgodi, da nam prileti kaj v
oko. Da je izgorevanje v nasSih peéeh
nepravilno, se lahko prepricamo po
sajah in zelo grobih odpadkih, ki
leZzijo po tovarni in po daljni oko-
lici. Kako bi rekli temu: »Nestro-

Na cesti nisi sam«

— preko informacijskih sredstev
opozarjati delavee na previdnost na
cesti,

— opozarjati voznike motornih
vozil, da imajo svoja vozila vedno
tchni¢no v redu (gume, luci, zavore,
kretalni mehanizem in drugo),

— opozarjati tudi voznike dvoko-
les na previdno voZnjo.

Postaje milice na nafem obmodju
bodo organizirale v ¢asu navedene
akcije izredne kontrole luéi, gum in
drugega.

V Elanu zopet
»letijoe drva
skozi dimnik

kovna izvedba izgorevanja ali ¢ista
malomarnost 2«

Vascani negodujejo, zlasti oni, ka-
terim Elan ne reze kruha. Predno
gospodinje obesijo perilo, se ozirajo
na nas dimnik, da ugotove, v katero
smer piha veter. Razotaranje pa je
veliko, ¢e med susenjem veter spre-
meni svojo smer in ni malo prime-
rov, da je perilo potrebno ponovno
namociti. Poslusas vas¢ane, ki pra-
vijo: »Lahko onim, ki s¢ ob dveh
odpeljejo, nam pa ni prizaneseno ne
ponodi, niti ob praznikih!«

*

Drugi primer pa je smetisée ob
cesti med Zapuzami in Sp, Otokom.
S poziganjem onesnaZenih topil in
ostalih kemi¢nih odpadkov se Siri
smrad in dim dale¢ po okolici. Do-
stikrat, ko gred od Sp. Otoka proti
Zapuzam in ZeliS uzitka nad lepo
panoramo, ti ob lepem vremenu
zastre oblak dima pogled na razkos-
ne Karavanke.

To so stvari o katerih bi morali
nasi strokovnjaki tudi razmisljati.
Saj zdravje je predpogoj za uspesno
opravljanje delovnih nalog, od tu
naprej  Sele  sledijo  komercialni
uspehi.

Na kraju pa kar roko na srce, &
smo poSteni lahko ugotovimo, da
krepko doprinasamo Kk procentu
onesnazenja zraka na Gorenjskem.

Kolman Franc




1Z DELAVSKE ENOTNOSTI:

Uceno!

— Kaj kaZejo racuni?

— Tonemo!

— Ni vec nobene poti?

— Nobene!

— Kam pa zdaj z delavci? To bo
VI

— Treba bo potrkati na republi-
$ke rezerve in pri banki za sanacij-
ski kredit. Sicer pa tako kot drugod
v tak3ni situaciji: prekvalifikacija
n odpusti.

— Pa mi? Si kaj mislil na to? Kaj
¢¢ nam kdo stopi na prste?

— Ne boj se, ni se e razvedelo.
Se je ¢as, da se razgledamo, Zdaj
ko je povsod megleno, ne mislim
na vrat na nos zapirati trgovine.
Mislil sem, da bi kak$no leto stvar
Se vickli, potem $ele 8li vsak po
svoje.

— A kdo bo povedal ljudem?

— Bi imel rad Strajk in si nakopal
politike na vrat?

— Ne, to ne!

— Jaz tudi ne!

. — Aha, razumem! A kam misli§
i?

— Navzdol Ze¢ ne, brez skrbi! Raz-
gledati se mislim na istem nivoju.
Ce pa ne bo ni¢, bom 3¢l na svoje.

— Za potnika?

— Cc¢ bi s¢ dalo, za zastopnika.
Samostojen si, a to je veliko vred-
no. Ne trpim, da mi kdo gleda pod
prste. Razen tega tudi $e ni jasno,
kako bodo potnike strpali v samo-
upravne sporazume. Pa ti, kam bi
Sel ti?

— Ne bo$ verjel: kam v upravo.

— Menda ne! Pa si ja e ne zelis
miru in stranskega tira?

— Kak3en stranski tir! Po mojem
dobi§ lahko $cle v upravi pravi pre-
gled nad stvarmi. Vse prvi zves:

ZAHVALA

Sodelaveem remonta za de-
narno pomo¢ ob nenadni

smrti oleta
IVANA GASPERINA

sin Janez

kod bo stekla kakdna cesta, kje se
bo kaj gradilo, katere ¢rne gradnje
s¢ bo legaliziralo, kaksna obrt ima
kje perspektivo, koliko ima kdo pod
palcem in same tak3ne Koristne
stvari. Dobre zveze ima$ tudi z ban-
ko, ljudmi iz gospodarstva in drugih
struktur. Prvi zve§, kdaj so razpro-
daje, kaksSni so pogoji za te ali one
kredite in $¢ druge taks$ne zanimive
stvari. Skratka: v upravi si pri viru
informacij, to pa veliko pomeni —
seveda, ¢e zna$ svoje znanje prav
izkoristiti.

— Glej ga glej, kdo bi si mislil
kaj takSnega o tebi! Kaj misli§ s
tem: »izKoristiti«?

— Kaj se delad? Ze vrabei ¢ivkajo,
da projektantske organizacije z od-
stotki pladujejo pravolasne infor-
macije o tem, kak$ne bodo kje in-
vesticije, lastniki zemlje, kjer bodo
zazidalne povrsine, obrtniki, katera
dovoljenja . . .

— Jaz bi se pa ne upal spustiti
tako dale¢, Samo poglej, kako se je
zgodilo s piranskim Casarjem. Ni
Casopisa, ki bi ga zdaj ne glodal,

— Prava reé! Sicer je pa veter Ze
zacel vle¢i v drugo smer. Obdina
ga brani, vsega pa so zdaj krivi no-
vinarji, tako kot vselej, ko stoji
oblast za lumparijo.

— Kakor ves! Jaz ne bom niko-
mur branil, da gre, saj tu ni ved
kaj ¢akati. Kam kdo gre, to je nje-
gova stvar. Posteno pa bi bilo, da
bi s¢ med scboj informirali, kic je
kaj uporabnega, da ne bomo e ta-
krat viseli tu, ko bo likvidacija. Se
malo ne¢ zavidam tistim, ki bodo ob-
sedeli. Najprej jih bo dobil v klesée
prisilni, nato pa Se delavci.

— Kaj bo kdo obsedel?

— Kar nas je iz oZjega, najbrz ne.
Ta bi bila lepa, &e bi se zdaj zadeli
gristi, ko nam gre res za nohte. Ti-
stega razgretega Tineta in Stefana,
ki sta se kot partija in sindikat kar
naprej zaganjala v nas, bi jaz pustil
v kasi, ¢e se strinjate. Naj obcutita,
da se z glavo Ze ne da skozi zid.

— Posebno, ¢e je ta zid na$ kole-
gij, ne?

— Ja, res je! Spet se je izkazalo,
da se ne damo kar tako, pa ¢eprav
gre vse K vragu.

— Le v slogi je moc!

— Ja, le v slogi! Drug drugemu
moramo pomagati, pa bo vse dobro.

Vodja investicije in preds. uredniSkega obora dipl.ing. Bojan Marinsek

Usoda clovekova

Botra Francka, ki vsako popoldne
od petih do sedmih honorarno na-
poveduje ljudem skrivnosti bodod-
nosti, dopoldne pa kot tajnica enegn
nasih uglednih direktorjev dela za
placto in za pokojninska leta, mi je
ondan dovolila, da sem skrit za za-
veso, ki loCuje njeno cCarovnisko
sobo. Od kuhinjskega koti¢ka, pri-
sluhnil njenemu pogovoru s teda-
njim klientom,

Obiskal jo je moZakar, ki ni hotel
povedati, kdo je in kje dela.

Botra Francka, ki v odnosu do
svojih klientov nastopa kot gospa
Estera, mu je ponudila kavo in ko
jo je spil, sta se pogovarjala o vre-
menu, in potem je rekla tiste svoje
Cire-Care in dvignila prevrnjeno sko-
delico.

»Tule,« je razlagala gospa Estera,
»vidim psa. Pes pa je, kot veste,
znanilec zvestobe. Zraven je jelka.
Torej gre za kolektivho sredo in
skupno zvestobo starim idealom.
Ste, e smem vprasati, predsednik
sindikata?«

Moz je moléal.

Gospa Estera je nadaljevala:

»Tale kaca kaZe, da se vam odpi-
rajo nove perspektive. Spoznali bo-
ste, da idealizem ne pelje nikamor.
Dejstva vam ponujajo roko, in dej-
stvom recemo denar. Ste morebiti
predsednik delavskega sveta?«

Klient ni odgovoril.

(IZPOSOJENO)

Gospa Estera pa je gledala v sko-
delico in govorila:

»Kaj menite o tehle vijugah. Se
vam zdi, da so podobne avtomobil-
skim cestam. Perspektiva, tovaris.
Avtomobilska cesta v skodelici kave
pomeni uspeh in poklicni napredek,
ne glede na to, koliko kredita dobi-
mo. Ste morebiti eden od nasih mi-
nistrov?«

Ker je moz $¢ vedno moldal, je
gospa Estera zdaj Ze dokaj Zivéno
zahtevala odgovor:

»Bi vam bilo zelo nerodno, &¢ hi
povedali, kaj sploh Zelite?s

In je dejal:

»Delam v tekstilni industriji in
rad bi vedel, kdaj bomo tekstilni
delavei dobili kaksne vedje plade?«

Botra Francka alias gospa Estera
je dvignila roke in ¢ez nekaj ¢asa
rekla:

»To ni v moji modi. Pojdite na
sindikat in se dogovorite.«

»Ni¢ ne pomaga,« je obupno de-
jal moZakar, »tam sem Ze tri leta
predsednik.«

Placal je jurija in odsel.

Jaz pa sem gledal v svojo kavno
skodelico in videl sem vse tiste vi-
juge in ¢udne oblike, ki jih je obli-
kovala kavna usedlina in nisem
imel toliko korajZze, da bi gospo
Estero poprosil, naj mi pove, kaks-
na je moja usoda.

Novo kolekcijo smudi tolmadi kupcem 3ef prodaje tov. Vinko Bogata)

Japonska parlamentarna delegacija v Elanu
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Kadri v septembru — 1971

V podjetju so se tekom meseca
septembra zaposlili slede¢i novi de-
lavei:

GaSperin Peter — strojni tehnik —
na delovnem mestu pripravnika v
tehni¢nem biroju;

Omejc Vinko — delavec — na delov-
nem mestu mizarska dela v telo-
vadnem orodju;

Papler Mirko — delavec — na delov-
nem mestu roéna mizarska dela v
obratu smudi;

Zupan Janez — delavec — na delov-
nem mestu roéna mizarska dela v
obratu smucdi;

Golmajer Janez — kljudavnitar —
na delovnem mestu kovinska dela
v kovinskem oddelku;

Bohinc Marjan — delavec — na de-
lovnem mestu mizarska dela v
telovadnem orodju;

Cimerman Marija — delavka — na
delovnem mestu roéna mizarska
dela v obratu smudi;

Rakusa Irena — delavka — na de-
lovnem mestu ro¢na mizarska de-
la v obratu smudi;

Cink Antonija — delavka — na de-
Jovhem mestu ro&na mizarska
dela v obratu smudi;

DolenSek Ana — delavka — na de-
lovnem mestu ro¢na mizarska de-
la v obratu smudi;

Kenda Jozef — delavec — na delov-
nem mestu roéna mizarska dela
v obratu smuci;

Kobilica Mirko — delavec — na
delovnem mestu skladi$énega de-
lavca v skladis¢u surovin;

Lorber Marjetka — delavka — na
delovnem mestu roéna mizarska
dela v obratu smudi;

Preferen Bogomir — delavec — na
delovno mesto rofna mizarska de-
la v obratu smudi;

Cerkovnik Pavel — kljudavnicar —
na delovno mesto kovinska dela
v kovinskem oddelkuy;

Trupkovi¢ Ljudmila — delavka —
na delovno mesto roéna mizarska
dela v obratu smudi;

Krzan Ivan — mizar — na delovno
mesto mizarska dela v skladiséu
telovadnega orodja;

Emersi¢ JoZe — delavec — na delov-
nem mestu kovinska dela v kovin-
skem oddelku;

Horvat Zvonko — delavec — na
delovnem mestu roéna mizarska
dela v obratu smudi.

V inititutu so se zaposlili:
Trost Ferdinand — delavec — na
delovnem mestu lepljenje;
Krni¢ar Cilka — delavka — na de-
lovnem mestu lepljenje.

Iz podjetja so odsli:

Vuzem lIvica — delavec — zaposlen
na delovnem mestu skladi$énega
delavea v skladis¢u surovin — sa-
movoljna zapustitev dela;

Hanti¢ Lovrenc — delavec — zapo-
slen na delovnem mestu mizarska
dela v telovadnem orodju — v
poskusnem delu na lastno Zeljo;

Lazarevié Cvijeta — delavka — zapo-
slena na delovnem mestu roéna
mizarska dela v obratu smuéi —
samovoljna zapustitev dela;

Peinkicher Zora — delavka — zapo-
slena na delovnem mestu ro¢na
mizarska dela v obratu smuli —
po sporazumu;

Rausl Marta — delavka — zaposlena
na delovnem mestu roéna mizar-
ska dela v obratu smuéi — po
sporazumu;

Vidic Marija — delavka PK — zapo-
slena na montaznih delih v obratu
smudi — po sporazumu;

Rodman Anica — delavka PK — za-
poslena na delovnem mestu lep-
ljenje v obratu smuéi — po spo-
razumu;

Bol¢ina Franc — dclavec — zaposlen
na delovnem mestu roéna mizar-
ska dela v obratu smuéi — samo-
voljna zapustitev dela.

Iz inStituta je odsel:

Pogaénik dip. ing. Anton — dip. in-
Zenir-arhitekt — zaposlen na de-
lovnem mestu oblikovalca — v
odpovednem roku na lastno Zeljo.

POROKE
Porocili so se:
Zivec Bogomil — inStalater v po-
moZ. obratu;
Langus DuSan — skladis¢ni delavec
v skladiS¢u gotovih izdelkov;
Pristavec NataSa — obrafunovalka
osebnih dohodkov in
Kelih DuSan — brusilec orodja v
pomoZnem obratu, —
Cestitamo in Zelimo mnogo zado-
voljstva na novi Zivljenjski poti.

ROJSTVA

Rodili so se:

Peterman Janczu — dedek, Res-
man Antonu — dedek, Smid Vikto-
riji — decek, Resman Otonu — de-
cek.

Obrat montaze &olnov

Komisija za izume in tehniéne iz-
boljSave je predlagala odboru za
vprasanja zdruZenega dela, da na-
gradi tov. Regovec Miha z nagrado
250,00 din za vlogo §t. 121 — gibljiva
miza, V.M.

Radovna gori,

Obsojeni na giljotino,

Truplo ob progi,
Zlo¢in na Rozci, itd.

Krste in vencev.

Priimek in ime

obrat — odd. .

BEG Z MORISCA

Delo »Beg z moridéas JoZeta Vidica, za katero vlada na Go-
renjskem veliko zanimanje in ki je dobila letoinjo Kajuhovo
nagrado, je Ze v prodaji. Avtor pripoveduje o zanimivih dogodkih
in osebah iz NOB na jeseniSkem in radovljiskem podro¢ju. Nava-
jamo samo nekaj zanimivih naslovov:

Kdo je bil begunec med talci v Mostah pri Zirovnici,

Zgodba o talcu in partizanu Zaru,

Dramatic¢en beg ranjenca iz golniske bolnisnice,
Akcija za reSitev ranjene partizanke iz golniske bolnisnice,
Kaj s¢ je zgodilo na Kraljevem polju v Begunjah,

Na ukaz gestapa v partizane,

To delo prvi¢ objavlja podatke o poizkusu upora v begunjski
Kaznilnici in pri¢evanje Katarine Senk-Tetke z naslovom: »Videla
sem, kako so v Dragi streljali talces. Opisane so tudi $tiri velike
Kurirske tragedije v Karavankah.

Zanimivi so tudi Zivljenjepisi aktivistov SKOJ-a na podrod¢ju
radovljiske in jeseni$ke obcine. Avtor govori tudi o atentatu na
jeseniskega Zupana Lukmana, objavlja zanimivosti o ljudeh, ki
so tkali mrezo OF v radovijiski obdini. Eno od poglavij pa nosi
naslov Presernova Vrba med NOB in pogrebna povorka brez

Knjiga obscga 470 strani. V njej je 136 fotogralij padlih in
zivih borcev in drugih zanimivih dokumentov,

Cena knjige je 92,00 din. Da bi omogocili nakup Knjige nasim
¢lanom Kolektiva, smo se z upravo zaloZzbe »Borecs iz Ljubljane
dogovorili za plad¢ilo knjige v treh meseénih obrokih.

Vsi, ki Zzelijo naroditi knjigo, naj izpolnijo spodnjo narodilnico
in naj jo do 25. novembra 1971 podljejo ali oddajo uredniku
tovarniskega glasila tov, Slavku Knaflju.

NAROCILNICA

Narotam knjigo »BEG Z MORISCA« JoZeta Vidica in se strinjam
s tem, da se mi pri izpla¢ilu osebnih dohodkov za november in
december 1971 odtegne po 30,00 din, za januar 1972 pa 32,00 din.

Urednistvo glasila

M.M(Podpis

8 NASA SMUCINA

ZAHVALA
Ob tragi¢ni smrti dragega brata
JOZETA BENEDICICA

s¢ najlepSe zahvaljujem sodelavcem za izrefena sozalja,
poscbno $¢ »IGD« Elanu za spremstvo na njegovi zadnji

potli Zalujodi brat
Anton Benedigié
ZAHVALA
Vsem za izre¢ena soZalja in podarjeni venec ob izgubi
dragega odeta FRANCA

Janez Legat

Resitev skandinavske kriZzanke iz prejsnje stevilke

Prejeli smo 9 reditev, od tega pra-
vilnih 6, nepravilnih 3.

1. nagrada Poto¢nik Vinko (sedlar-
ska)

2. nagrada Rabi¢ Ivanka (sedlar-
ska)

3. nagrada FinZgar Rudolf (upoko-
jenec, Kropa $t.72)

Pravilna reditev:

Konj z ro¢aji, Maori, pred, adr, a,

oda, TK, bradlja, m, er, lava, ar,
am, loZe, Nin, p, at, oglje, iskalo, i,
vi, Sinj, ato, an, a, sk, lar, estet,
Dinos, Tinkara, n, Ojdip, Kemo, o,
ve, ti, lev, pa, opazka, LJ, alk, ritem,
Julija, opera, kub, Lana, delo, za-
deva, al, j, j, Varszava, en, Lurd,
teZze, la, a, Zirovnica, z, ri, biseri,
&, ari, obrat, po, 1, dril, za, reka,
¢oln, b, arnika, nakladan.



