ORMOZ,30.MAJ 2006

TISKOVINA
VSEBINA

44.ZBOR OBCANOV za obmoéje
naselij Frankovci, Hum, LopersSice

45. ZBOR OBCANOV za obmo¢je dela
naselja Mihalovci in Veli¢ane

46. ZBOR OBCANOV za obmodéje dela
naselja Velicane

47. PRAVILA javnega zavoda Muzej
Ormoz

44,

Na podlagi 77. ¢lena Statuta obCine Ormoz
(Uradni vestnik ob¢ine Ormoz. §t. 11/99 in 7/01)

SKLICUJEM _
ZBOR OBCANOV ZA OBMOCJE
NASELLJ FRANKOVCI, HUM, LOPERSICE

Zbor obc&anov bo

v petek, dne 16.6.2006 ob 20. uri
V gasilskem domu Lopersice

za obmodje naselij Frankovci, Hum, Lopersice.

Za zbor ob¢anov predlagam naslednji dnevni red:
I. Vzdrzevanje pokopalis¢a na Humu
2. Razno.

Zbor obcanov bo vodil predsednik sveta Krajevne
skupnosti Ormoz g. Anton Salamon.

Stevilka: ~ 354-68/06 7 10
Ormoz. dne 30.5.2006

Vili TROFENIK Lr
ZUPAN OBCINE ORMOZ

LETNIK:10 ST.10

POSTNINA PLACANA PRI POSTI ORMOZ

45.

Na podlagi 77. ¢lena Statuta obcine Ormoz
(Uradni vestnik obé&ine Ormoz. §t. 11/99 in 7/01)

SKLICUJEM
ZBOR OBCANOV ZA OBMOCJE
dela naselja Mihalovci in Velicane

Zbor ob&anov bo

v_Cetrtek, dne 15.6.2006 _ob 19.30. uri
v prostorih stare Sole Svetinje, Mihalovei 60,
Ivanjkovei

za obmogje dela naselja Mihalovei his. §t. 1. 2 in
od his, §t. 61/a-78 in VeliCane his, §t. 74.

Za zbor ob¢anov predlagam naslednji dnevni red:
1. Obravnava pobude za preimenovanje
dela naselja Mihalovci in Velicane v

novi kraj Trstenik

Stevilka: 092-19/06
Ormoz. dne 30.5.2006

_ Vili TROFENIK Lr
ZUPAN OBCINE ORMOZ

46.

Na podlagi 77. ¢lena Statuta obine Ormoz
(Uradni vestnik ob¢ine Ormoz, §t. 11/99 in 7/01)

SKLICUJEM
ZBOR OBCANOYV ZA OBMOCJE
dela naselja Veli¢ane

Zbor obcanov bo
v {etrtek, dne 15.6.2006 ob 20. uri

v prostorih stare Sole Svetinje. Mihalovci 60,
Ivanjkovci

za obmocje dela naselja Velicane od his. st. 55-
63.

Obtina OrmoZ, Ptujska 6, 2270 Ormoz. Izdajatelj: Urad upana



STRAN 2

Za zbor ob¢anov predlagam naslednji dnevni red:
1. Obravnava pobude o preimenovanju dela
nasclja Veli¢ane v naselje Svetinje
2. Razno.

Stevilka: 092-20/2006 7 10
Ormoz. dne 30.5.2006

_ Vili TROFENIK Lr
ZUPAN OBCINE ORMOZ

47.

Na podlagi 45. in 46. ¢lena Zakona o zavodih
(Uradni list RS. §t. 12/1991 in 8/1992) ter 20. in
34. ¢lena Odloka o ustanovitvi Javnega zavoda za
muzejsko dejavnost Ormoz (Uradni  vestnik
Obcine Ormoz. §t. 20/2005) je Svet zavoda na
svoji 2. seji. dne 14. marca 20006 sprejel naslednja

PRAVILA
Javnega zavoda Muzej Ormoz

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. Clen

S temi pravili se v Javnem zavodu Muzej Ormoz
(v nadaljevanju  besedila:  muzej) urgjajo
pomembnejsa vprasanja iz vsebine delovanja
muzeja.

2. Clen

Pravila muzeja vsebujejo oziroma dolocajo:

—  splosne dolocbe.

-~ slatusne dolocbe,

- dejavnost muzeja,

-~ nolranjo organizacijo muzeja,

— organe muzeja. njihove pristojnosti in nacin
odlocanja,

— obvestanjc o delu muzeja in  njegovih
organov,

- splosne akte muzeja,

-~ varovanjc poslovne skrivnosti,

—  prehodne in konéne dolocbe.

II. STATUSNE DOLOCBE
1. Ime, sedeZ in pefat muzeja

3. Clen

Ime: Muzej Ormoz.

URADNI VESTNIK OBCINE ORMOZ
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Sedez: Kolodvorska cesta 9. Ormoz.

Muzgj je pravna oseba s popolno odgovornostjo.
Muzegj je vpisan v sodni register pri Okroznem
sodis¢u na Ptuju pod vlozno Stevilko 1/10017/00.

4. €len

Muzej uporablja pri svojem delu pecat okrogle
oblike s premerom 3.2 cm. V sredini peata je
#nak zavoda. ob robu kroznice jc napis Muzgj
Ormoz. Znak muzeja predstavlja stari grb
Ormoza. Grb je barocne oblike, stilizirana podoba
narobe obmjene francoske lilije. V njem je stolp z
dvema oknoma (eno pod drugim). Stolp obseva z
desne strani zlato sonéno kolo in 7 leve strani levo
mesccey srp.

5. ¢len

Stevilo peéatov. njihovo uporabo. naéin varovanja
in unicevanje ter delavece. ki so zanje odgovorni.
doloci direktor s sklepom.

2.  Zastopanje in predstavljanje muzeja
6. Clen

Muzej predstavlja in zastopa direktor, ki je
pooblaséen za sklepanje pogodb in opravljanje
drugih pravnih de¢janj v imenu muzeja in v mejah
svojih pooblastil.

7. ¢len

Med odsotnostjo direktorja predstavlja in zastopa
muzej v okviru danih pooblastil delavec muzeja.
ki ga dircktor za to pooblasti s sklepom.

IIL DEJAVNOST MUZEJA
8. ¢len

Muzej opravlja dejavnost. opredeljeno v 9. ¢lenu
Odloka o ustanovitvi Javnega zavoda za muzejsko
dejavnost Ormoz (Uradni vestnik Obé&ine Ormoz.
§t.  20/2005). in sicer: dejavnost varstva,
raziskovanja in prezentacije kulturne dedis¢ine.

V  okviru svoje dejavnosti  opravlja zlasti

naslednje naloge:

— evidentira in dokumentira kulturno dedis¢ino
in muzejsko gradivo na obmocju svojega
delovanja;

—  zbira, urgja. hrani in dokumentira premiéne
spomenike in kulturno dedis¢ino na obmocju
svojega delovanja;

—  pripravlja doma in v tujini razstave in druge
oblike predstavljanja kulturne dedisCine s
svojega delovnega podrogja;
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STRAN 3

— posreduje razstave in v drugih oblikah
predstavlja domaco in tujo kulturno
dedis¢ino:

—  skrbi za pravilno vzdrzevanje. ustrezno rabo
in ohranjanje premi¢nih spomenikov in
sodeluje z drugimi imetniki. ki jih hranijo:

— ugotavlja in predlaga razlastitev dedis¢ine za
spomenik ali znamenitost in izdeluje
strokovne osnove za razglasitev:

— konservira in restavrira gradivo fter se
povezuje z ostalimi muzeji ter omogoca
konserviranje  in  restavriranje  njihovih
predmetov v skladu s svojim letnim
programom;

— opravlja znanstveno raziskovalne naloge z
delov svojega delovnega podrocja;

— pripravlja strokovna znanstvena sreCanja in
seminarje;

— aktivno sodeluje pri  slovenskem in
mednarodnem kultumem ter znanstvenem
sodelovanju  z  drugimi  muzeji  ter
raziskovalnimi ustanovami;

— opravlja pedagosko in vzgojno dejavnost iz
svoje dejavnosti:

— vodi strokovno knjiznico za podrocja svoje
dejavnosti, ki je odprta javnosti in skrbi za
izvajanje knjizniéne dejavnosti po zahtevanih
standardih in normativih;

= redno in nacrtno sodceluje z ustanovileljem.

kulturnimi.  znanstveno  raziskovalnimi,
vzgojnoizobrazevalnimi in drugimi
institucijami;

— izdaja in zalaga publikacije. ki izhajajo iz
dejavnosti zavoda ali so ji namenjene:

— daje posameznikom in pravnim osecbam
pojasnila. nasvete in drugo strokovno pomoc
s svojega delovnega podrocja:

— prodaja muzejske publikacije in ostale
predmete. povezane z dejavnostjo muzeja.

—  druge naloge v skladu z zakonom.

Po predhodnem soglasju ustanoviteljice lahko

muzej opravlja tudi druge dejavnosti. ki so

povezane z muzejsko dejavnostjo.

Iv. NOTRANJA ORGANIZACIJA

9. ¢len

Delo muzeja je organizirano enovito. Vsa dela in
opravila izvajajo delavcl in sodelavel muzeja.
Delo organizira, vodi in koordinira direktor
muzeja.

10, ¢len

Organizacija dela v muzeju se podrobneje doloci s
Pravilnkkom o  notranji  organizaciji  in
sistemizaciji delovnih mest Javnega zavoda
Muzej Ormoz. ki ga. s soglasjem Sveta zavoda.
sprejme direktor.

URADNI VESTNIK OBCINE ORMOZ
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V. ORGANI MUZEJA IN
PRISTOIJNOST

NJIHOVA

11. len

Muzej ima naslednje organe:
direktor.
svet zavoda.

1. Direktor
12. ¢len

Direktor opravlja hkrati funkcijo poslovnega in
programskega direktorja.

Direktor organizira in vodi strokovno delo ter
poslovanje muzeja. predstavlja in zastopa muzej
in je odgovoren za zakonitost in strokovnost dela
muzeja.

Funkcijo poslovnega in programskega direktorja
opravlja direktor v polovi¢nem delovnem Casu.

13. ¢len

Direktorja muzeja imenuje ustanovitelj na podlagi
javnega razpisa po predhodnem mnenju Sveta
zavoda.

Mandat direktorja traja pet (3) let. Po izteku te
dobe je lahko ponovno imenovan.

14. Clen

Dircktor po predhodnem soglasju Sveta zavoda

sprejema:

—  strateski nacrt

- program dcla s finan¢nim nacrtom,

- akt o organizaciji dela.

— akt o sistemizaciji delovnim mest.

—  kadrovski nacrt,

— nacrt  nabav  osnovnih  sredstev  in
investicijskega vzdrzevanja

Direktor poleg omenjenega:

— sprejema druge akte. ki urejajo pomembna
vprasanja v zvezi z delovanjem muzeja:

— porota ustanovitelju in Svetu zavoda o
zadevah, ki lahko pomembno vplivajo na
delovanje muzeja;

—  pripravi letno porocilo. ki ga predlozi Svetu
zavoda do 28. febrarja v letu po
poroc¢evalskem obdobju:

— finan¢no porocilo mora oddati ob oddaji
zakljuénega racuna.

15. ¢len

Direktor je samostojen pri opravljanju poslov iz
svojega delovnega podro¢ja in je za svoje delo
odgovoren Svetu zavoda in ustanoviteljici.

Pri vodenju poslov mora ravnati z javnimi
sredstvi s skrbnostjo vestnega gospodarstvenika.
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16. ¢len

Direktor je lahko razreSen pred potekom Casa. za
katerega je imenovan iz razlogih za razreSitev,
opredeljenih v 15. ¢lenu Odloka o ustanovitvi
Javnega zavoda za muzejsko dejavnost Ormoz
(Uradni vestnik Ob¢ine Ormoz, §t. 20/2005).
Zoper sklep o razreSitvi ima prizadeti pravico
zahtevati sodno varstvo, ¢e meni, da je bil krien
za razreSitev doloceni postopek in ¢e krditev lahko
bistveno vpliva na odlocitev ali, ¢e niso podani
razlogi za razreSitev. opredeljemi v 15, ¢lenu
QOdloka o ustanovitvi Javnega zavoda za muzejsko
dejavnost Ormoz (Uradni vestnik Ob¢ine Ormoz,
§t. 20/2003).

Zahteva za sodno varstvo se vlozi v 15 dneh po
prejemu odlo¢itve o razreditvi pri pristojnem
sodiscu.

17. ¢len

Poleg pravic in obveznosti, ki jih ima direktor po
teh pravilih, se druge pravice in obveznosti v
skladu z veljavno zakonodajo dolocijo =z
individualno pogodbo med direktorjem in
muzejem, ki jo v imenu Sveta zavoda sklene
predsednik Sveta zavoda.

2. Svet zavoda
18, {len

Zavod upravlja svet. ki ima pet ¢lanov. Svet

zavoda sestavljajo:

— dva (2) predstavnika ustanovitelja. ki ju
imenuje Ob¢inski svet ob¢ine Ormoz.

— dva (2) predstavnika uporabnikov oziroma
zaintresirane javnosti. ki ju imenuje Zupan.

— en (1) predstavnik delaveev muzeja. ki ga
izvolijo delavei.

19. ¢len

Mandat ¢lanov sveta traja pet (5) let z izjemo za
predstavnike ustanovitelja in uporabnikov. za
katere traja v skladu z mandatom obcinskega
sveta. Po preteku mandata so lahko ponovno
imenovani oziroma izvoljeni.

Volitve predstavnikov delavcev  muzeja  se
razpisejo najve¢ 90 in najmanj 60 dni pred
potekom mandata in s¢ uredijo z aktom. ki ga
sprejmejo zaposleni. Sklep o razpisu volitev
dolo¢a dan, ¢as in kraj volitev, §tevilo ¢lanov, ki
se jih voli ter sestavo volilne komisije.

Svetu zavoda za¢ne te¢i mandat z dnem
konstituiranja.

Na prvi konstituivni seji Sveta zavoda. ki jo sklice
direktor muzeja. clani sveta izmed sebe izvolijo
predsednika.

Direktor muzeja 60 dni pred potekom mandata
¢lanom Sveta zavoda pozove ustanovitelja k
imenovanju novih predstavnikov v Svet zavoda.

URADNI VESTNIK OBCINE ORMOZ
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20. ¢len

Svet zavoda svoje delovanje podrobneje doloci s
Poslovnikom o delu Sveta zavoda Muzej Ormoz.
ki dolo¢a konstituiranje. pravice in dolznosti
¢lanov sveta. delovno podrogje sveta. sklicevanje
in vodenje seje. sprejemanje odlocitev sveta,
vsebino zapisnika. podpisovanje aktov Sveta
zavoda.

21. ¢len

Naloge Sveta zavoda s podro¢ja upravljanja

muzeja so:

-~ nadzira zakonitost poslovanja muzeja:

— spremlja, analizira in ocenjuje delovanje
muzeja;

- predlaga ustanovitelju revizijo poslovanja, ki
jo lahko opravi tudi notranji revizor
ustanovitelja:

- ocenjuje delo direktorja;

- daje soglasje k strateSkemu nacrtu. programu
dela, finanénemu  nacrtu.  sistemizaciji
delovnih mest, organizaciji dela,
kadrovskemu naértu, naCrtu nabav in k
zavodski kolektivni pogodbi. pogodbam o
investicijah ter nadzira njihovo izvajanje:

— daje soglasjc k cenam javnih  kulturnih
dobrin;

- sklcpa pogodbo o zaposlitvi z dirckiorjem:

—  potrjuje letno porocilo muzeja:

— daje predhodno mnenje k imenovanju
direktorja:

—  sprejema zakljuéni racun;

— sprejema  pravila muzeja s soglasjem
ustanovitelja:

— druge naloge v skladu z zakonodajo.

Naloga Sveta zavoda s podro¢ja strokovnega dela

muzgja so:

— spremlja in ocenjuje delovanje muzeja in
politiko njenega ustanovitelja:

— ugolavlja ustreznost strateSkega naérta in
programa dela glede na namen. zaradi
katerega je muzej ustanovljen:

— obravnava vprasanja s podro¢ja strokovnega
dela muzeja in daje direktorju mnenja.
predloge in pobude za reSevanje teh vprasan;.

— daje druge pobude in predloge v zvezi z
delovanjem muzeja.

22. ¢len

Clan Sveta zavoda je lahko razreSen pred
potekom mandata iz razlogov, opredeljenih v 22,
¢lenu Odloka o ustanovitvi Javnega zavoda za
muzejsko dejavnost OrmoZz (Uradni vestnik
Obcine Ormoz. §t. 20/2005).

V primeru predcasne razresitve se za Cas do izteka
mandata imenuje nov ¢lan po istem postopku. kot
Je bil imenovan razreseni ¢lan.
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VL. OBVESCANJE O DELU MUZEJA IN
NJEGOVIH ORGANOV

23. Clen

Delo muzeja je javno. Javnosti so dostopne vse

informacije o delu muzeja razen tistih, ki veljajo

za poslovno skrivnost. Javnost dela muzej

zagotavlja z obveSCanjem o svojem delu. z

informacijami o zbirkah in razstavah ter s porocili

o dejavnosti in opravljenem delu.

Muzej obvesca javnost:

— zobjavljanjem za oglasni deski.

—  preko sredstev javnega obveséanja,

— z organizacijo okroglih miz in tiskovnih
konferenc.

— s plakatiranjem,

— zvpogledom v zapisnike organov muzeja.

24. Clen

Delavce se obves¢a neposredno na sestankih,
zborih, razgovorih, z zapisniki in objavami na
oglasni deski.

25. Clen

Za zagotovitev javnosti dela muzeja je odgovoren
direktor. Direktor lahko pooblasti osebo za stike z
Javnostjo.

VIL  SPLOSNIAKTI MUZEJA

26. Clen

Muzej ima naslednje akte:

— odlok o wustanovitvi Javnega zavoda za
muzejsko dejavnost Ormoz,

—  pravila Muzeja Ormoz,

— akt o organiziranosti dela in sistemizaciji
delovnih mest,

— splodni akt o varstvu pri delu in pozarni
varnosti,

— splosne akte o knjigovodstvu, finanénem
poslovanju in drugih zadevah s podrogja
materialno finan¢nega poslovanja,

—  poslovnik Sveta zavoda.

— druge splodne akte v skladu z veljavnimi
predpisi.

Splo$ni akti muzeja morajo biti v skladu z
zakonom, odlokom o ustanovitvi in temi pravili
ter stopijo v veljavo. ko jih sprejme pristojni
organ in s¢ objavijo na oglasni deski muzgja.

URADNI VESTNIK OBCINE ORMOZ
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27. élen

Splosni akti se hranijo v arhivu muzeja in morajo
biti dostopni vsem zaposlenim v muzeju.

VIILVAROVANIE POSLOVNE SKRIVNOSTI

28. ¢len

Za poslovno skrivnost sc $tejejo naslednji podatki

in listine:

—  oscbni podatki o obiskovalcih muzcja.

- podatki in dokumenti, ki so s predpisi
doloceni za poslovno (ajnost.

-~ podatki in listine. ki jih muzeju zaupno
sporoCijo  pristojni  organi  ali  druge
organizacije

—  dokumenti v muzeju zaposlenih delaveev.

Poleg listin so lahko poslovna tajnost tudi

predmeti, npr. nosilci zvoka ali slike, CD romi,

racunalniske baze podatkov. nacrti, vzorci. ..

29. ¢len

Dokumente in podatke. ki se stejejo za poslovno
tajnost, morajo varovati vsi delavci muzeja.
Delavec je dolzan varovati poslovno tajnost tudi
po prenchanju delovnega razmerja v muzeju.
Krsitev poslovne tajnosti se $teje za hujso krsitev
delovnih obveznosti.

IX. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

30. ¢len

Spremembe in dopolnitve pravil se sprejemajo po
cnakem postopku, kot velja za sprejem pravil.
31. &len

Ta pravila sprejme Svel zavoda in pri¢ncjo veljati
naslednji dan po pridobitvi soglasja ustanovitelja.
Stevilka: 37/2006

Datum: 14. marcc 2006

Predsednik Sveta zavoda
Boris Skok
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