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ZAKLIJUCNO POROCILO RAZISKOVALNEGA PROJEKTA

A. PODATKI O RAZISKOVALNEM PROJEKTU

1.0snovni podatki o raziskovalnem projektu

Sifra projekta []5-4075

Naslov projekta | Spolna strukturiranost sodobne slovenske druzbe in poloZaj spolov v
politiki

Vodja projekta |12112 Milica Anti¢-Gaber

Tip projekta J Temeljni projekt

Obseg

raziskovalnih ur 5430

Cenovni razred

Trajanje 07.2011 - 06.2014
projekta
Nosilna 581 Univerza v Ljubljani, Filozofska fakulteta

raziskovalna
organizacija

Raziskovalne 366 Mirovni indtitut

organizacije - v
soizvajalke 588 Univerza v Ljubljani, Pedagoska fakulteta
Raziskovalno 5 DRUZBOSLOVIE

podrocje po _ -
difrantu ARRS | 5.03 Sociologija

Druibeno-_ . 11. Druzbenopoliti¢ni sistemi, strukture in procesi
ekonomski cilj

Raziskvc_walno 5 Druzbene vede

podrocéje po _ j

gifrantu FOS 5.04 Sociologija

B. REZULTATI IN DOSEZKI RAZISKOVALNEGA PROJEKTA

2.Povzetek raziskovalnega projektal

SLO

Slovenija je v zadnjih tridesetih letih dozivela Stevilne strukturne
spremembe. Ob tistih, ki so hkrati potekale v drugih sodobnih druZzbah
je potekala radikalna sprememba politicnega sistema in s tem
povezana tranzicija v trzno gospodarstvo, pojavil pa se je tudi nov tip
racionalnosti. V ¢asu »druzbe tveganja« ali »tekoce moderna« je
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vzniknila tudi znacilna kombinacija negotovosti in pricakovanj. V teh
okolis¢inah in kot del opisane strukture je potekalo umescanje zensk v
druzbeni strukturi, ki je bilo na nekaterih podrodjih zelo uspesno, zlasti
v polju politicnega pa relativho neuspesno.

V raziskavi smo tako na podlagi referencne literature in analize
pridobljenih statisti¢nih podatkov oblikovali Stiri raziskovalna podrocja
(podrocje izobrazevanja, placanega dela, neplacanega dela in druzine
ter vrednot), ki so odgovorila na vprasanje, zakaj preboji na podrocjih
kot so na primer stopnja dosezene izobrazbe in zaposlenosti v nekoc
maskuliniziranih sodstvu, javni upravi, medicinskih poklicih ipd. (Se?)
niso rezultirali v bolj uravnotezeni delitvi politicne modi in
odgovornosti. V okviru vseh stirih sklopov so bili tako raziskani klju¢ni
strukturni vidiki in razlogi za prisotnosti zensk v politiki. Zanimali so
nas (druzbeni in individualni) elementi, mehanizmi in strategije, ki
so/ohranjajo taksno razmerje modi.

Za namene raziskovalnega projekta smo v raziskavi kombinirali vec
metodoloskih in konceptualnih pristopov. Metodolosko smo uporabili
kvalitativni in kvantitativni pristop (intervjuji z vratarji politi¢nih strank,
predstavniki in predstavnicami poklicev, ki predstavljajo glavni
mobilizacijski bazen za rekrutiranje bodocih politikov in politicark,
statisticne analize), konceptualno pa dognanja iz sociologije
izobraZevanja, spola, kljucnih primerjalnih raziskav vrednot druzb. Z
njimi smo v raziskovanju vprasanja prisotnosti zensk v politiki

v razpravo vnesli tudi nekoliko drugacne poglede, ki so presegla ozje
polje politicne teorije. Clanice in ¢lani raziskovalne skupine smo zbrali
in proucili vrsto podatkov, ki so omogocili podrobnejsi vpogled v
posamicne segmente sodobne slovenske druzbe v povezavi s spolom in
oboje povezali v poskus oblikovanja novega konceptualno dodatno
podprtega kombiniranega teoretsko-empiricnega vpogleda na podrocje
vstopanja in prisotnosti zensk v politiki v Sloveniji.

ANG

in the last thirty years, Slovenia has undergone numerous structural
changes. Apart from the changes that that are common among many
contemporary societies, the radical change of the political system and
the related transition to market economy also took place and new type
rationality emerged. It was during the “risk” period or the period

of “liquid modernity” that a special combination of uncertainty and
hope - expectation - emerged in Slovenia. With this background, and
as a part of the described construction, the placement of women in
society took place, which has been very successful in certain areas, but
relatively unsuccessful in others, in particular in the field of the
political.

On the basis of the scientific literature and analysis of the statistical
data we defined four research fields (field of education, paid work,
unpaid work and family and values), which responded to the question,
why breakthroughs in domains such as the level of education and
employment in once masculinised judiciary, public administration,
medical professions and others do not result (yet?) in a more balanced
division of political power and responsibilities. Across all four sets the
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key structural elements and reasons for the presence of women in
politics were researched. We were particularly interested in (social and
individual) elements, mechanisms, and strategies that have a role in
the preservation of a such a power relation.

For the purposes of the research project, we combined several
methodological and conceptual approaches in the study.
Methodologically, we used qualitative and quantitative approach
(Interviews with gatekeepers of political parties, representatives of the
professions, which represent a major mobilization recruitment pool for
future female and male politicians, statistical analysis). For the
construction of the conceptual framework we refer to the field of
sociology of education, gender and key comparative studies about
social values. With this approach we introduce a slightly different view
in the research field and issues of women in politics, which exceeded
the narrower field of political theory. Members of the research team
collected and examined several data, which enabled us to make a very
detailed insight into the different segments of the Slovenian society in
relation to gender. A new conceptual insights were done on the basis of
this theoretical and empirical supported approach on the field of
women political representation in Slovenia.

3.Porocilo o realizaciji predloZzenega programa dela na raziskovalnem projektu?2

V raziskavi smo analizirali, smo proucevali, kako je potekalo umescanje
zensk v druzbeni strukturl ki je bilo na nekaterih podrodjih zelo
uspesno, zlasti v polju polltlcnega pa relativho neuspesno. Zanimalo
nas je, zakaJ preboji na podrodjih kot so na primer stopnja dosezene
izobrazbe in zaposlenosti v nekoC maskuliniziranih poklicih niso
rezultirali v bolj uravnotezeni delitvi politicne moci in odgovornosti. Z
razliCnimi metodoloskimi pristopi, tako kvalitativnimi kot
kvantitativnimi smo tako skusali odgovor|t| na to vprasanje.

V prvem delu raziskave smo opravili analizo podatkov o polozaju zensk
v slovenski druzbi v zadnjih treh desetletjih. Zbrali smo statisti¢ne
podatke iz mednarodnih (European Social Survey; World Social
Survey) in domacih (Slovensko javno mnenje, Statisti¢ni urad
Republike Slovenije) podatkovnih baz. Na podlagl zbranih podatkov je
potekala tudi analiza in interpretacija sekundarnih statisticnih podatkov
in ze opravljenih raziskav, ki govorijo o poloZaju Zzensk na podrocju
zaposlovanja |zobrazevanJa ter usklajevanje njihovega zasebnega
Zivljenja ter njihove prisotnosti v politiki. Tako zbrani podatki so
omogocili podrobnejsi vpogled v posamezne segmente sodobne
slovenske druzbe v povezavi s spolom in na podlagi njih so bili
oblikovani stiri sklopi.

IzobrazZevanje:

Izsledki kaZejo, da so bile do sedaj Studije o visokem Solstvu in Studije
spola doslej sibko povezani. Pod drobnogled smo vzeli povezanosti
med rastjo stopnje izobrazenosti ter udelezenostjo v druzbeni in
politicni moci in odgovornosti. Iz perspektiva spola smo

primerjali gibanje izobrazbene strukture v Drzavnem zboru RS in
znotraj visokega Solstva ter ugotovili, da se delez zensk sicer povecuje,
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toda tako osrednje politicne ustanove kot univerze - vsaka v svoji
specificni logiki — ostajajo v »moski dominaciji«. Prav

tako smo pregledali tudi vpliv deleZza zensk v izobraZevanju na
primarnem in sekundarnem nivoju in ugotovili, da ima Slovenija
tradicionalno visok delez Zzensk vkljucenih v |zobrazevanJe in tudi
univerzitetnih diplomantk. Zlasti devetdeseta so prinesla jasno in
odlo¢no odpiranje vprasanja pravic deklic v izobrazevanju, kar je
omogocno resno ukvarJanJe s tematiko, ki je bila do tedaj bolj ali

manj 'netematika'. Enake moznosti med spoloma v izobrazevanju so
bile uvrs¢ene med nacela sistemske in kurikularne prenove v Sloveniji.

Trg delovne sile:

Zenske v Sloveniji vse od prve polovice 20. stoletja predstavljajo
pomemben del delovne sile. Ne glede na dolocene pozitivhe trende in
konstantno prisotnost Zensk na trgu dela, raziskave opravljene v
zadnjih dvajsetih letih ter statisticni podatkl (SURS) kazejo, da je na
slovenskem trgu dela Se vedno prisotna horizontalna ter vertikalna
segregacija (oz. segmentacija) po spolu ter razlike v placilu med
spoloma (Ceprav nizje od EU povprecja). Zenske tako prevladujejo
med zaposlenimi v storitvenih dejavnostih, predvsem na podrocjih
zdravstva in socialnega varstva, ter |zobrazevanJa Njihov delez na
najvisjih in najbolje placanih delovnih mestih pa je Se vedno
pomembno nizji od deleZa moskih. Ob pregledu statisticnih podatkov
pa ne gre spregledati pomembnih pozitivnih trendov znotraj dolocenih
profesij, kot so pravo (predvsem sodstvo) ter novinarstvo, ki sodijo v
kategorijo »prestiZznih« profesij in so dolga leta bili rezervirani le za
moske iz njih pa se obiCajno rekrutirajo tudi

kandidatke in kandidati za vstop v politiko.

Podrocje druzine in neplacanega dela:

Analiza restrukturiranja neplacanega dela v druzinah v Sloveniji od
60ih let 20. stoletja do danes je pokazala trdovratno reprodukcijo
asimetri¢nih razmerij pri delitvi dela doma med spoloma. Do premikov
k ve¢jemu vkljuCevanju moskih prihaja predvsem na podrocju
skrbstvenega dela in manj pri delitvi gospodinjskega dela. Eden od
agentov reprodukcije moske dominacije je drzava. Politike namenjene
druzinam temeljijo na druZbeno konstruiranih spolnih viogah in
enakost predpostavljajo ali jo omogocajo. To pa ni strategija, ki
uspesno nacenja mosko dominantne strukture. Potreben je proaktlven
pristop, politike, ki ne bodo reproducirale druzbeno pripisanih spolnih
vlog in ki bodo enakost spodbujale. Gospodinjsko delo ne predstavlja
integralnega dela praks znotraj kategorije moskosti, zaradi Cesar se
dvojna obremenjenost Zensk v zadnjih 50ih letih ni bistveno
spremenila, ta ostaja eden klju¢nih mehanizmov njihovega odvracanje
od polja polltlke oz. ohranjanja moske dominacije, saj Zenskam ne
dopusca ukvarjanje s Se »tretjo obremenitvijo« in utrjuje spolno
zaznamovanost posameznih druzbenih prostorov.

Vrednote v politi¢ni kulturi:

Raziskovanje v tem sklopu se je nanasalo na ugotovitve Ingelhart in
Noriss, ki sta v svojih raziskavah ugotavljala, da na zastopanost Zensk
% pol|t|k| pomembno vpliva tudi splosen odnos druzbe do enakosti
spolov. Podatki kaZejo, da Slovenija sodi v zgornjo tretjino drzav EU
(kjer najdemo predvsem drzave Vzhodne Evrope), kjer je strinjanje s
trditvijo, da so moski boljsi politi¢ni voditelji od zensk, najbolj prisotno.
Ker pa ti podatki ne pojasnijo v zadostni meri nizke zastopanost zensk
v politiki, smo v oprli tudi na raziskovanje G.Hosfstede in tematizirali
vrednostni dimenziji kot sta odmik modi in tradicionalna delitev spolnih
vlog. Podatki kazejo, da je delez zensk v politiki v Sloveniji najbolj
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upadel v Casu politicne in gospodarske krize, tako na zacetku 80ih let
kot na zacetku 90ih. V stabilnih politi¢nih razmerah pa k dvigu
zastopanosti zensk v politiki lahko pomembno doprinesejo nekatere
institucionalne in strukturne spremembe, ki sicer ne vplivajo nujno tudi
na spremembe v

vrednotnih orientacijah druZbe. Ugotoviti je mogoce, da dolocCene
vrednote vztrajajo in da so za korenitejSe spremembe potrebne tako
zamenjave generacij kot tudi dolgotrajni procesi modernizacije.

Poleg tega smo v skladu z na¢rtom raziskave opravili 6
polstrukturiranih intervjujev z vratarji politicnih strank med majem in
julijem 2013. Preliminarna analiza slednjih intervjujev je bila zelo
pomembna za bolj poglobljeno lociranje ovir za vstop zensk v politi¢ne
stranke in procese izbire kandidatk in kandidatov. Sluzila je za
izhodisCe dela na drugem mednarodnem raziskovalnem projektu
(OPENN - Osvojiti politicno enakost z novimi imeni), v okviru katerega
bodo prav tako opravljeni intervjuji z vratarji politicnih strank na
lokalni ravni. Rezultati obeh analiz bodo predstavljeni v naslednjih
mesecih na vec delavnicah organiziranih v okviru istega projekta.

V istem obdobju lani smo opravili tudi polstrukturirane intervjuje s
predstavniki in predstavnicami treh razlinih poklicnih skupin
(akademska sfera, pravo in novinarstvo), ki se po dosedanjih
ugotovitvah kazeJo kot najpomembpejsa polja za vstop in rekrutacijo
kandidatk in kandidatov v politiko. Ceprav ti v raziskavi, ki je bila
odobrena v zmanjsani vrednosti, niso bili predvideni, smo jih zarad|
potrebe, ki se je pokazala ob analizi podatkov, vseeno izvedli.

izvedbo teh pogovorov smo poskusili ugotoviti, kako gledajo na politiko
in polltlcarke ter na prehajanje iz profesmnalnega v politicno polje in
nazaj. Skupaj je bilo izvedenih 12 intervjujev, po 4 v vsakem polju, 8
intervjujev z zenskami in 4 z moskimi.

Rezultati slednjega projekta so bili predstavljeni na mednarodnih
konferencah, okroglih mizah po Sloveniji, rezultati projekta so
predstavIJenl tudi v krajsih V|deopodkast|h izSla je tudi znanstvena
monografija Zahtevna razmerja : spol, strukturne ovire in priloZznosti
[urednica Milica Anti¢ Gaber]. V njej je zaokrozeno predstavljen
polozaj Zensk v slovenski druzbi na razli¢nih druZzbenih podrocij in
njihovo umestitev na teh poljih, ki se nato poveze s prisotnostjo zensk
v politiki in dolgoroCnimi trendi ter tako posledicno tematizira razlicna
ozadja, ki zadevajo odloCanje Zensk za vstop v politiko in doslej Se niso
bila raziskana. Knjiga oziroma rezultati znanstvenega projekta v njej
bodo pripomogli k razvoju razlicnih znanstvenih disciplin kot so
sociologija, pedagogika, zenske Studije, politiologija ter k razvoju
ustrezne teoretske produkcue saj uvaja novo terminologijo in prispeva
k razvoju epistemologije poleg uvajanja novih metodoloskih pristopov.

4.0cena stopnje realizacije programa dela na raziskovalnem projektu in zastavljenih
raziskovalnih ciljev2

V izhodisCih raziskave smo predvidevali, da so strukturni vidiki
neenakosti na podrocjih (izobraZevanja, zaposlovanja, izbranih
socialnih pravic, vrednotnih vzorcev in vsakdanJega 2|vIJenJa) tisti, ki
ob pomembnih strukturnih dejavnikih v polju politike (volilni S|stem
strankarska organiziranost, razmerja moci, posebni mehanizmi),
dolocujoce vplivajo na stopnjo enakosti spolov v polju politike. Cilj
raziskave je bil tako ugotoviti, zakaj preboji na podrocjih kot so na
primer stopnja dosezene izobrazbe in zaposlenosti v nekoc
maskuliniziranih sodstvu, javni upravi, medicinskih poklicih ipd. (Se?)
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niso rezultirali v bolj uravnotezeni delitvi politicne modi in
odgovornosti.

Preko analize statisticne podatkov, smo tako mapirali stanja stvari na
podrocju spolov v treh desetletjih in skusali prikazati strukturirano sliko
prisotnosti Zensk v politiki in razloge zanjo. Potrdila se je hipoteza, da
je vecina formalnih ovir za vstopanje zensk na poljih zaposlovanja,
izobraZevanja odstranjena, zato se je pokazalo so vzroki za spolno
segregacijo predvsem druzbeno kulturne narave in navezani na
konstrukcije zenskosti (in Se posebej materinstva) in moskosti v
sodobni slovenski druzbi. Tovrstni mehanizmi, ki ohranjajo mosko
dominacijo v druzbi, delujejo posredno in prlkr|to in pogosto brez
refleksije, kar se je pokazalo na primeru trga delovne sile, kjer se kljub
povecanju deleza Zensk v poklicih novinarstva, akademski sferi in
pravu, delez Zensk v politiki ne povecuje z enako hitrostjo, enako velja
tudi za polje izobraZevanja. Tu najviSje izobraZevalne ustanove
ohranjajo ostajajo v »moski dominaciji«, Prav tako pa je analiza
restrukturiranja neplacanega dela v druzinah pokazala trdovratno
reprodukcijo asimetricnih razmerij pri delitvi dela doma med spoloma.
Do premikov k vecjemu kaJucevanJu moskih prihaja predvsem na
podrocju skrbi za otroke in manj pri delitvi skrbstvenega dela za ostale
¢lane druzine kakor tudi pri delitvi gospodinjskega dela. Analiza
vrednot je pokazala, da so za spremembe v percepciji politike potrebne
korenitejse spremembe do katerih lahko pripelje le zamenjava
generacij in procesi modernizacije.

Program dela je bil v celoti realiziran, poleg tega pa smo dodatno v
sklopu raziskave opravili tudi poglobIJene polstrukturirane intervjuje z
vratarji v politicnih strankah, s slednjimi smo nadomestili predvidene
vprasalnike za politi¢ne stranke ki potem ko je bil odobren projekt v
zmanjsani vrednosti, sploh niso bili predvideni. Prav tako smo dodatno
opravili poglobljene |nterVJu1e s predstavniki in predstavnicami treh
poklicev, ki predstavljajo previadujoci bazen iz katerega se v Sloveniji
rekrutirajo kandidati in kandidatke za vstop v politiko, tudi ti v
raziskavi odobreni v zmanjsSani vrednosti niso bili predvideni.

5.Utemeljitev morebitnih sprememb programa raziskovalnega projekta oziroma
sprememb, povecanja ali zmanjsanja sestave projektne skupine2

Sprememb ni bilo.

6.Najpomembnejsi znanstveni rezultati projektne skupines

Znanstveni dosezek
1. |COBISS ID 56707170 Vir: COBISS.SI

Strukturiranje slovenske druzbe in spol kot strukturirana in strukturirajoca

Naslov SLO
struktura

The Structuring of Slovenian Society and Gender as the Structured and the
Structuring Structure

ANG

V prispevku avtorica prispeva uvodni premislek o strukturiranju slovenske
druzbe in spolu kot strukturirani in strukturirajoCi strukturi. Avtorica
pojasnjuje, da ko preizpasujemo, kako se (sodobne) druzbe strukturirajo
Opis sio |(producirajo in reproducirajo obstojeca razmerja), in kako se spreminjajo,
ne moremo mimo skorajda vecnih socioloskih vprasanj in dilem kot: je
pomembnejse struktura ali akcija; nadindividualne kompleksne enote ali
akterji; kdo koga pogojuje, ali strukture postavljajo pogoje delovanja
posameznikov ali pa posamezniki s svojim delovanjem ustvarjajo strukture.
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Tisti, ki so se s temi vprasanji ukvarjali, so se v glavnem postavljali na eno
ali drugo stran navedenih dilem in akterjev. Zastavljena vprasanja avtorica
v tekstu kontekstualizira s pomocjo vidnih socioloskih teoretikov in
teoreticark, kot so Giddens, Bourdieu, Marx, Connell, Wacquant, indr.

The paper contributes the introductory reflection on the structuring of
Slovenian society and gender as the structured and the structuring
structure. The authors explain, that readdressing the question of how
(contemporary) societies are structured (producing and reproducing the
existing relations) and how they change, we cannot but reflect on the
almost eternal sociological questions and dilemmas, such as: Which is more
ANG [important, structure or action, supra-individual complex units or agents?
Who conditions whom? Do structures establish the conditions for
individuals’ actions or do individuals create structures through their
actions? Those who have addressed these issues have tended to place
themselves on one or the other side of these dilemmas. The author
contextualizes the above questions through important sociological theorists,
such as Giddens, Bourdieu, Marx, Connell, Wacquant, etc.

Znanstvena zalozba Filozofske fakultete; Zahtevna razmerja; 2015; Str. 7-

Objavljeno v |1 9. avtorji / Authors: Antié Milica G.

1.16 Samostojni znanstveni sestavek ali poglavje v monografski

Tipologija publikaciji

2. |COBISS ID 10423881 Vir: COBISS.SI

Naslov sLo |Vplivi dinamike v visokem Solstvu na spolno strukturiranost sodobne druzbe

The Influence of the Dynamics of Higher Education on the Gender Structure

ANG .
of Contemporary Society

V pri¢ujocem tekstu avtor izhaja iz tega, kar potrjujejo raziskave in splosno
javno zaznavanje: pri delitvi druzbene in politicne moci in odgovornosti so
zenske opazno manj udelezene od moskih. S tem se zastavlja dolga vrsta
vprasanj. Eno izmed osnovnih je: zakaj je temu tako in kateri dejavniki k
temu odlocilno prispevajo? Ker gre za zelo kompleksno problematiko,
enemu samemu dejavniku tega fenomena v celoti ni mogoce pripisati, tiste,
za katere se navajajo tehtnejsi razlogi, pa velja podrobneje obravnavati,
vendar se v tekstu avtor osredotoCi na specifi¢no vprasanje: ali in koliko
oziroma kako (lahko) k temu prispeva visokosSolsko izobrazevanje oziroma
visokosSolski sistem in spremembe v njem? Ker pojma visokoSolska
izobrazevanje ne obravnava le kot statisticnega indikatorja v populacijski
analizi, temvec v SirSem kontekstu, avtor vprasanje Se nekoliko razsiri:
koliko pri tem posredno ali neposredno prispevajo gibanja, trendi in
strukturne spremembe v sodobnem visokem Solstvu?

Opis sLo

The point of departure in this paper is a fact confirmed by research and by
general public perception: in relation to men, women are noticeably
underrepresented in the division of social and political power and
responsibility. This raises a series of questions, one of the most
fundamental of which is: Why is this the case and what are the decisive
contributing factors? In view of the fact that we are dealing with a complex
set of issues, it is not possible to attribute this phenomenon as a whole to a
single factor; however, factors that have been shown to be more important
should be treated in more detail, but in this chapter the author focuses on a
specific question: Can higher education or the higher education system and
the changes within it contribute to this, and, if so, to what extent or in what
way? Given that the notion of higher education will not only be considered
as a statistical indicator in population analysis but in a wider context, we
can further broaden the question: To what extent can movements, trends
and structural changes in contemporary higher education contribute directly
or indirectly to this phenomenon?

ANG
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Znanstvena zaloZba Filozofske fakultete; Zahtevna razmerja; 2015; Str.

Objavljeno v 33-50; Avtorji / Authors: Zgaga Pavel

1.16 Samostojni znanstveni sestavek ali poglavje v monografski
publikaciji

3. |COBISS ID 10423625 Vir: COBISS.SI

Tipologija

Naslov sLo [Sodobna slovenska druzba in njene racionalnosti

ANG [Contemporary Slovenian society and its rationalities

Razmislek o vkljuevanju zensk v politiko v Sloveniji pridobi na razvidnosti,
ko postane del druzbeno umescene refleksije prostora in ¢asa - nastajanj,
zamikanj in vztrajanj njunih racionalnosti (Weber, 1978; Bourdieu 1986,
1992; Foucault 2009). Na tem ozadju se bomo v pri¢ujo¢em tekstu

Opis sLo |uvodoma ukvarijali s prikazom bistvenih znadilnosti re-strukturiranja
slovenske druzbe v procesih strukturiranja zahodnih druzb. V drugem delu
teksta bomo razpravljali o mestu politike v njej in tekst zakljucili z
naznacitvijo temeljnih strukturnih vprasanj, ki na tematiziranih ozadjih
zadevajo odlocanje Zensk za vstop v politiko.

Consideration of the inclusion of women in politics in Slovenia gains clarity
when it becomes part of the socially embedded reflection of space and
time, of the formation, shifts and persistence of their rationalities (Weber
1978; Bourdieu 1986, 1992; Foucault 2009). On this background, we will,
in the present text, first survey the essential characteristics of the
restructuring of Slovenian society within the processes of the structuring of
Western societies. In the second part of the text, we will discuss the place
of politics in Slovenian society, concluding with an outline of the
fundamental structural questions that, on the backgrounds treated, concern
the decision of women to enter politics.

ANG

Znanstvena zalozba Filozofske fakultete; Zahtevna razmerja; 2015; Str.

Objavijeno v 21-29; Avtorji / Authors: Gaber Slavko

1.16 Samostojni znanstveni sestavek ali poglavje v monografski
publikaciji

4. [COBISS ID 56707938 Vir: COBISS.SI

Naslov sLo |Zenske, politika in vrednotne orientacije sodobne slovenske druzbe

Tipologija

Women, Politics and the Value Orientations of Contemporary Slovenian
Society

ANG

Avtorici se v priCujoCe prispevku sprasujeta: Kje tiCijo razlogi za nizek delez
zensk v slovenski politiki? Zakaj visoko izobrazene zenske, zaposlene za
poln delovni Cas in ekonomsko samostojne, relativho uspesne v svojih
poklicih in na svojih delovnih mestih ne najdejo poti do mest politicnega
odlocanja? Kje in v kaksnih oblikah se pojavljajo ovire za ta korak? Kaksno
Opis sLo |vlogo pri tem igra SirSi kulturni kontekst? Kaksno vlogo pri tem igrajo
prevladujoCe norme, vrednote, prepricanja, miti, stereotipi, ustaljene
prakse, ki jih je moC zaznati v sodobni slovenski druzbi in/ali kako so se le
ti v zadnjih nekaj desetletjih spreminjali. Pri razmisleku na nasteta
vprasanjih sta zajeli trende in spremembe v zadnjih nekaj desetletij v
Sloveniji.

In the paper the authors raise the questions: Where do the reasons lie for
the low participation of women in Slovenian politics? Why is it that highly
educated, economically independent women, who are working full time and
ANG |are relatively successful in their professions and workplace, cannot find
their way to positions of political decision-making? What type of obstacles
hinder this step and where are they located? What is the role played in this
regard by the broader cultural context? What is the role of the prevailing
social norms, values, convictions, myths, stereotypes and everyday
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practices that are identifiable in Slovenian society and/or how have these
changed in recent decades? In considering the above questions, the
authors focus on the trends and changes of the past few decades in
Slovenia.

Znanstvena zalozba Filozofske fakultete; Zahtevna razmerja; 2015; Str.
119-142; Avtorji / Authors: SeliSnik Irena, Anti¢ Milica G.

1.16 Samostojni znanstveni sestavek ali poglavje v monografski
publikaciji

5. |COBISS ID 56707426 Vir: COBISS.SI

Objavljeno v

Tipologija

Naslov sLo |Placano delo, prestizne profesije in politika

ANG |Paid work, prestige professions and politics

Avtorici v pricujoCem prispevku pojasnjujeta, da Ceprav je v Sloveniji v
zadnjih desetletjih mogoce opaziti pomembne premike glede polozaja zensk
na podrocju zaposlovanja (zlasti visoka zastopanost zensk na trgu dela,
zaposlenost za polni delovni Cas, preboj Zzensk na dolocCena »prestizna«
podrocja, kot je pravo, novinarstvo in univerza), pa kljub temu zenske na
trgu dela Se ne dosegajo primernih poloZajev moci. Zato v prispevku
ugotavljata ali so se na podrocju placanega dela zgodili, strukturni premiki
in kateri so tisti strukturni premiki, ki so v zadnjih nekaj desetletjih
prispevali k temu, da v Sloveniji lahko govorimo o bazenu primernih
kandidatk za vstop v politiko.

Opis SLO

In the article the authors explain, that although important shifts can be
observed regarding the position of women in the area of employment in
Slovenia in the last ten years (particularly the high representation of
women in the labour market, increased full-time employment, and the
breaking through of women into particular “prestige” fields, such as law,
ANG [journalism and the university), women still have not yet achieved
appropriate positions in the labour market. In the present chapter, the
authors seek to determine whether, and if so which, structural shifts in the
area of paid work have, in the last ten years, contributed to our being able
to speak about a pool of suitable female candidates for entry into politics in
Slovenia.

Znanstvena zalozba Filozofske fakultete; Zahtevna razmerja; 2015; Str.

Objavijeno v 69-96; Avtorji / Authors: Podreka Jasna, Anti¢ Milica G.

1.16 Samostojni znanstveni sestavek ali poglavje v monografski

Tipologija publikaciji

7.Najpomembnejsi druzbeno-ekonomski rezultati projektne skupinet

Druzbeno-ekonomski dosezek

1. |COBISS ID Vir: vpis v porocilo

Naslov SLo |Spolno strukturiranje sodobne slovenske druzbe

ANG |Gender structuring of contemporary Slovenia

Izhajajoc iz Bourdiejevega koncepta druzbe, polja in kapitala avtorica v
prispevku predstavi pomen razumevanja spola kot strukturirane in
strukturirajoCe strukture v sodobni slovenski druzbi. Namen je prikazati
prehajanja med razli¢nimi polji (kot npr prehod iz polja edukacije v polje
Opis SLO |politike) in poskusati zajeti ovire s katerimi se sreCujejo zenske, ovire Ki
visoko izobrazenim zenskam onemogocajo transformacijo njihovega
kulturnega kapitala v dobre/visoke pozicije, bodisi znotraj njihove profesije
ali znotraj politike. Zgleda kakor, da na tem podrocju obstaja spolno
specifi¢ni rezim (institucije), ki je mocno zakoreninjen skozi specifi¢na
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pravila, navade in prakse (kdo kaj lahko naredi; kdo bo zasedel vodilno
pozicije; kdo bo napredoval, itd.), kar zenskam onemogoca uspesno
pozicioniranje sebe znotraj tega polja (institucije). Prispevek analizira
stanje v Sloveniji v obdobju zadnjih nekaj desetletij znotraj omenjenih polj,
ter obenem, analizira in pojasnjuje konstante in premike, ki jih je mogoce
zaznati skozi predstavljene podatke.

Departing from the Bourdieu's notion of society, field and capital the paper
discusses the importance of understanding gender as a structured and
structuring structure in contemporary Slovene society. It intends to reflect
the process of passing from one field to the other (for example from the
field of education, to the field of work or politics) and try to trace the
obstacles that women are faced, obstacles that prevent better educated
women to transform their cultural capital to a good/high position in the
sphere of their profession or politics. It seems that there are specific
gender regimes in this fields (institutions) that are deeply rooted through
the specific rules, habits and practices (who can do what; who is to occupy
the leading position; who is supposed to get awards, etc.) that prevent
women from being more successful in the processes of positioning
themselves in this fields (institutions). The paper analyse the situation in
the last few decades in Slovenia in the mentioned fields as well as analyse
and try to explain the constants and shifts that can be traced through the
presented data.

ANG

Sifra B.04 Vabljeno predavanje

Project Garcia. Gendering the Academy and Research: combating Career
Objavljeno v [Instability and Asymmetries Grant agreement n. 611737; 6.2.2015.
Avtor/Author: Milica Anti¢ Gaber

Tipologija 3.16 Vabljeno predavanje na konferenci brez natisa
2. [COBISS ID 50911842 Vir: COBISS.SI

Naslov SLo |Izobrazevanje za enakost spolov na podrodju edukacije - Slovenija

ANG [Gender training in education - Slovenia

V prispevku avtorici predstavita vprasanje izobrazevanja za enakost spolov
na podrocju edukacije v Sloveniji. V zaCetnem delu predstavita vprasanje
pravnega okvira in zgodovine enakega obravnavanja zensk skozi
izobrazevalni sistem, ki sega vse do prve Jugoslovanske ustave iz leta
1946. Slovenija (pred tem Jugoslavija), je tako kot vecina Evropskih drzav,
v ustavo vkljucila enake moznosti in podpisala razlicne mednarodne
deklaracije, kot je denimo konvencija CEDAW. Po predstavitvi pravnega
okvira se avtorici osredotocita na predstavitev izobrazevalnega sistema v
Sloveniji ter na polozaj zensk znotraj njega in predstavita primer dobre
prakse oz zadnjega najbolj uspesSnega projekta na temo spolne
enakopravnosti v Solstvu, ki se je izvajal med leti 2008 in 2011 na
Pedagoski fakulteti, Univerze v Ljubljani skupaj z devetimi partnerskimi
organizacijami (6 fakultet, 2 instituciji in agencijo za regionalni razvoj).
Prispevek zakljucdita z diskusijo o politikah in pojasnita, da se tudi v
Sloveniji v zadnjih letih tudi odvija Siroka javna diskusija o razlikah med
izobrazevalnimi dosezki deckov in deklic. Podatki namrec kazejo, da dekleta
dosegajo boljSe rezultate (npr zadnji PISA rezultati) in viSje akademske
dosezke. Posledi¢no se ob tem postavljajo vprasanja ali je izobraZevalni
sistem zasnovan na nacin, da bolj ustreza karakteristikam ter sposobnostim
deklet?

Opis sLo

In the paper the authors presents the topis of gender trainig in education in
Slovenia. They started with the persenattion of the legal background and
the history of equal treatment of women in education system , which goes
back to the first Yugoslav Constitution in 1946. Slovenia (before
Yugoslavia), like almost all Euro pean countries, includes equality
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provisions in the constitution and has signed international declarations such
as the CEDAW convention. After the presentation of the legal background
the authors describe the education system in Slovenia, the topic of eomen
and education in slovenia and the example of good practice or the latest
successfully finished programs on gender equality in schools was which
carried out from 2008 to 2011 at the University of Ljubljana, Faculty of
Education together with nine other partner organizations (6 faculties, 2
institutes and regional dev elopment agency). They conclued the paper with
the policy debate and explain, that in the last years there is also in Slovenia
a vast public debate on different school achievements of boys and girls. The
results show, that girls achieve better results (for example latest PISA
results) and higher academic attainment. Consequently questions started to
arise whether education system is designed in such a way that it suits
better to the characteristics and abilities of girls?

ANG

Sifra B.03 Referat na mednarodni znanstveni konferenci

s. n.; Exchange of good practices on gender equality; 2012; Avtorji /

Objavijeno v | A ithors: Anti¢ Milica G., Ro¥man Sara

Tipologija 1.08 Objavljeni znanstveni prispevek na konferenci
3. [COBISS ID 49243234 Vir: COBISS.SI

Naslov sLo |0 Zenskah v politiki v Sloveniji

ANG |O Zenama u politici u Sloveniji/About women in politics in Slovenia

Vabljeno predavanje na Oddelku za sociologijo Filozofske fakultete v

Opis Sto Beogradu

ANG [Invited lecture at Deppartement of Sociology, Faculty of Arts, Beograd

Sifra B.04 Vabljeno predavanje
Objavljeno v |2012; Avtorji / Authors: Anti¢ Milica G.
Tipologija 3.14 Predavanje na tuji univerzi

4. |COBISS ID 55419746 Vir: COBISS.SI

Naslov SL0 |Od neobvezujocih strankarskih do uzakonjenih spolnih kvot v Sloveniji

ANG [From voluntary party to legal electoral gender quotas in Slovenia

Ko je v Sloveniji, po prvih vecstrankarskih drzavnozborskih volitvah leta
1992, delez Zensk med poslankami in poslanci drasti¢no upadel, in se skozi
90a ni bistveno spremenil, so aktivistke in levo usmerjene politiarke
priCele z aktivnim bojem za izboljSanje takSnega stanja. Prvi predlog za
uvedbo neobvezujocih kvot za stranke ter za volitve v drzavni zbor so
podale Zenske z levo sredinskih politicnih strank. Ta prvotni predlog ni imel
Opis sLo |vidnej$ega vpliva na delez izvoljenih Zensk v politi¢nih telesih. Sele uvedba
pravno zavezujocih spolnih kvot, je prinesla pomembne spremembe glede
deleza zensk v slovenski politiki. PricujoCi prispevek se tako osredotoca na
pomen pravnih in institucionalnih mehanizmov, ki so na zadnjih volitvah
omogocili vecji delez Zensk na vseh politi¢nih nivojih, ter tudi na omejitve
glede regulacije kvot v slovenskem politicnem kontekstu ter na
institucionalni kontekst.

When in Slovenia after the first multi-party election in National Assembly
(NA) 1992 the share of women MPs dropped dramatically and did not
changed a lot during the 1990s women activists and left-oriented female
politicians started a struggle for an effective measure to improve this
situation. First proposals to introduce quotas for internal party bodies and
national election came from women in the center and left-wing political
parties but with no visible effect for the presence of women in elected
political bodies. It was only when legal quotas have been introduced that
they brought significant changes in the representation of women in Slovene

ANG
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politics. This paper will focus on the importance of legal and institutional
mechanisms that brought up more women in politics in the last elections at
all levels but also on the limitations in the functioning of the quota
regulations in the Slovene political and institutional context.

Sifra B.03 Referat na mednarodni znanstveni konferenci
Objavljeno v [2014; Avtorji / Authors: Selisnik Irena, Anti¢ Milica G.

Tipologija 3.15 Prispevek na konferenci brez natisa

8.Drugi pomembni rezultati projetne skupine?

Sodelovanje nekaterih ¢lanov projektne skupine pri projektu Meta Dekleta — promocija
aktivnega drzavljanstva mlajsih zensk, financiranem s strani Norveskega finanénega
mehanizma. Splosni cilj projekta je bil doseci veéjo participacijo mlajsih Zzensk v demokrati¢nih
politicnih procesih v Sloveniji, preko ozavesc¢anja in promocije aktivnhega drzavljanstva pri
mlajsih Zenskah, opolnomocenja mlajsih Zensk, da prebijejo 'stekleni strop' v politiki in
druzbenem okolju ter dviga prepoznavnosti konzorcija in strokovna krepitev njegovih clanic ter
drugih sorodnih NVO.

V okviru omenjena projekta so ¢lanice in ¢lan skupine Milica Anti¢-Gaber, Irena Selisnik, Iztok
Sori in Jasna Podreka, izvedli empiri¢no raziskavo v kateri so ugotavljali kaks$na je politi¢na
kultura, vrednote in odnos do politike mladih v Sloveniji, kakSne so politicne ambicije in interes
mladih za politiko, kaksna je politi¢na socializacija, ambicije in ovire na mikro/osebni ravni Sprio
mladih ter kje se skrivajo vzroki za nizke politicne ambicije mlajSih Zensk. Rezultati raziskave so
objavljeni v PoroCilu o rezultatih empiri¢ne raziskave v okviru projekta "Meta dekleta -
Promocija aktivnega drzavljanstva mlajsih zensk". Rezultati raziskave so objavljeni v Porocilu o
rezultatih empiri¢ne raziskave v okviru projekta 'Meta dekleta - promocija aktivnega
drzavljanstva mlajsih zensk'. Ljubljana: Drustvo za uveljavljanje enakosti in pluralnosti Vita
Activa, 2014.[COBISS.SI-ID 1029741]

9.Pomen raziskovalnih rezultatov projektne skupineg

9.1.Pomen za razvoj znanosti2

SLO

Raziskovalni projekt je pomembno prispeval k razvoju znanosti in stroke v naslednjih vidikih: -
prinasa nova dognanja ter vpogled v strukturiranje sodobne slovenske druzbe in mesto spolov v
njej; - testiral je nekatere Siroko sprejete teoretske predpostavke o druzbah tveganja in tekoce
moderne (Beck, Bauman, Boltansky, Castel) ter razlike po spolu v njej glede prevzemanja
rizikov pri sprejemanju pomembnih odlocitev; - prispeva k razvoju evropskega raziskovanja o
prisotnosti zensk v politiki, s tem, ko je soocil nekatera dognanja (vec¢inoma ameriskih
raziskav), ki se osredinjajo zlasti na politicno socializacijo in ambicije posameznih Zensk kot
individuumov in zensk kot skupine za kandidaturo s sodobnimi evropskimi tokovi, ki raziskujejo
strukturne dejavnike (volilni sistem, naravo politicnih strank, spolne kvote in druge
vzpodbujevalne mehanizme) ter modernizacijske procese; - testiral je pomen premikov zensk in
moskih v poljih izobrazevanja in zaposlovanja ter njihov vpliv na prisotnost obeh v polju
politike; - testiral je vpliv vrednotnih orientacij na enakost spolov v druzbi in moznosti
prehajanja Zensk iz profesionalnega zivljenja v politiko; - preveril je hipoteze o pomenu
socialnega in kulturnega kapitala na delovanje spolov v politiki.

ANG

The research project considerably contributed to the development of science through the
following:
- It brings new knowledge and insight into the structure of modern Slovenian society and the
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position of gender in it;

- It tested some widely accepted theoretical assumptions on risk societies, liquid modernity
(Beck, Bauman, Boltansky, Castel), and gender differences in taking risks and making
important decisions;

- It contributes to the development of the research on the presence of women in politics by
confronting some research findings (mainly US one) centred on the political socialization and
ambitions of individual women and groups of women to be candidates in the current political
streams (electoral system, nature of political parties, gender quotas, and other encouraging
mechanisms) and conceptualizations of modernisation processes in relation to the presence in
politics;

- It tested the meaning of women shifts within men’s fields of education and employment; and
influence of these shifts on the presence of both in the field of politics;

- It tested the influence of value orientation on the equality of genders and the possibility for
women to pass from professional life to politics;

- It examined the hypotheses about the influence of social and cultural capital on the activity of
genders in politics.

9.2. Pomen za razvoj Slovenijei?

SLO

Ker je izkorisCenost potencialov obeh spolov pomemben dejavnik razvoja vsake demokrati¢ne
druzbe so ugotovitve raziskovalnega projekta nedvomno pomembne za strukturiranje in
nadaljnji razvoj demokracije v Sloveniji. Se ve¢, ugotovitve raziskave lahko vplivajo tudi na
spreminjanje delovanja nekaterih institucij sistema (Sole, ekonomija - trg delovne sile, stranke,
ipd.) kakor tudi na vecjo obcutljivost za vklju¢evanje obeh spolov v javno Zivljenje. V Sloveniji
ni veliko raziskav, ki bi se ukvarjale s strukturiranostjo sodobne slovenske druzbe. Druzbena
struktura pa pomembno vpliva tako na moznosti umescanja posameznikov in posameznic v
posamezna pomembna polja, kakor tudi na izkoris¢anje potenciala obeh spolov v njej. V
raziskavi smo ugotavljali, kako je izkoris¢en potencial tistega spola, ki v zadnjih desetletjih
dosega bistveno boljSe rezultate v izobrazevanju in tudi v nacionlani ekonomiji, kar pa se ne ne
pa tudi na podrocju sprjemanja pomembnih odlocitev. Raziskava prinasa poglobljeni
razumevanje dejavnikov, ki vplivajo na odsotnost Zensk Se posebej v politiki kot tistem polju, ki
pomembno odloc¢a o nasih vsakdanjih Zivljenjih in bi po definiciji moral skrbeti za najvisje
skupno dobro vseh prebivalcev.

ANG

Because the incorporation of the potentials of men and women in democratic process presents
an important factor in the development of every democratic society, the findings of the research
findings can influence the future structure and potential of our democracy. Furthermore
research has the potential to influence the modifications in the functioning of important
institutions of modern society (school, economy - labour market, parties, etc) and increase the
sensibility for the integration of men and women in the in public life. There are few researches
dealing with the structure of modern Slovenian society. The society structure has an important
influence on both the possibility of placing individuals into relevant fields and the utilization of
the potential of both genders in it. The study shows the use of the potential of that gender that,
in the last decades, has achieved significantly better results in education and economy, but not
throughout the public sphere. The research contributes to a deeper understanding of factors
that influence the absence of women, especially in politics as a field that has a major impact on
everyday life and that should, by definition, take care of the greatest common good of all
citizens.

10.Samo za aplikativne projekte in podoktorske projekte iz gospodarstva!
Oznacdite, katerega od navedenih ciljev ste si zastavili pri projektu, katere konkretne
rezultate ste dosegli in v kaksni meri so dosezeni rezultati uporabljeni

Cilj

F.01 |Pridobitev novih prakti¢nih znanj, informacij in vescin

Zastavljen cilj O pa ONE
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Rezultat I

Uporaba rezultatov

F.02

Pridobitev novih znanstvenih spoznanj

Zastavljen cilj O pA ONE

Rezultat |

Uporaba rezultatov |

F.03

Vecja usposobljenost raziskovalno-razvojnega osebja

Zastavljen cilj O pA ONE

Rezultat I

Uporaba rezultatov

<

F.04

Dvig tehnoloske ravni

Zastavljen cilj O pA ONE

Rezultat | v

Uporaba rezultatov |

F.05

Sposobnost za zacetek novega tehnoloskega razvoja

Zastavljen cilj O pAa ONE

Rezultat I

Uporaba rezultatov

F.06

Razvoj novega izdelka

Zastavljen cilj O pa ONE

Rezultat |

Uporaba rezultatov I

F.07

IzboljSanje obstojecega izdelka

Zastavljen cilj O pa ONE

Rezultat |

Uporaba rezultatov |

F.08

Razvoj in izdelava prototipa

Zastavljen cilj O pa ONE

Rezultat I

Uporaba rezultatov | v

F.09

Razvoj novega tehnoloskega procesa oz. tehnologije

Zastavljen cilj O pAa ONE

Rezultat | v

Uporaba rezultatov | \4

F.10

Izboljsanje obstojecega tehnoloskega procesa oz. tehnologije

Zastavljen cilj O pa ONE

Rezultat |

Uporaba rezultatov
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F.11 |Razvoj nove storitve

Zastavljen cilj O pa ONE

Rezultat |

Uporaba rezultatov I v

F.12 |IzboljSanje obstojece storitve

Zastavljen cilj O pA ONE
Rezultat | \'4
Uporaba rezultatov | V)

F.13 |Razvoj novih proizvodnih metod in instrumentov oz. proizvodnih procesov

Zastavljen cilj O pa ONE
Rezultat I 1
Uporaba rezultatov | (2
F.14 Izboljsanje obstojecih proizvodnih metod in instrumentov oz. proizvodnih
' procesov
Zastavljen cilj O pAa O NE
Rezultat | v
Uporaba rezultatov | v

F.15 |Razvoj novega informacijskega sistema/podatkovnih baz

Zastavljen cilj O pA ONE
Rezultat | v
Uporaba rezultatov | v

F.16 |IzboljSanje obstojecega informacijskega sistema/podatkovnih baz

Zastavljen cilj O pa ONE

Rezultat | v

Uporaba rezultatov v

F.17 |[Prenos obstojecih tehnologij, znanj, metod in postopkov v prakso

Zastavljen cilj O pa ONE
Rezultat | v
Uporaba rezultatov | \4
F.18 Posredovanje novih znanj neposrednim uporabnikom (seminarji, forumi,
' konference)
Zastavljen cilj O pA ONE
Rezultat | v
Uporaba rezultatov | v

F.19 [(Znanje, ki vodi k ustanovitvi novega podjetja ("spin off")

Zastavljen cilj O pa ONE

Rezultat |

Uporaba rezultatov |

F.20 |(Ustanovitev novega podjetja ("spin off")
T
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Zastavljen cilj O pa ONE
Rezultat I v
Uporaba rezultatov | v

F.21 |Razvoj novih zdravstvenih/diagnosticnih metod/postopkov
Zastavljen cilj O pA ONE
Rezultat | v
Uporaba rezultatov | v

F.22 |Izboljsanje obstojecih zdravstvenih/diagnosti¢nih metod/postopkov
Zastavljen cilj O pa ONE
Rezultat I v
Uporaba rezultatov | v

F.23 |Razvoj novih sistemskih, normativnih, programskih in metodoloskih resitev
Zastavljen cilj O pA ONE
Rezultat | v
Uporaba rezultatov I v

F.24 IzI3_on§anje obstojecih sistemskih, normativnih, programskih in metodoloskih
resitev
Zastavljen cilj O pa ONE
Rezultat |
Uporaba rezultatov |

F.25 |Razvoj novih organizacijskih in upravljavskih resitev
Zastavljen cilj O pA ONE
Rezultat | v
Uporaba rezultatov | v

F.26 |IzboljSanje obstojecih organizacijskih in upravljavskih resitev
Zastavljen cilj O pA ONE
Rezultat I v
Uporaba rezultatov | (2

F.27 |Prispevek k ohranjanju/varovanje naravne in kulturne dediscine
Zastavljen cilj O pa ONE
Rezultat |
Uporaba rezultatov |

F.28 |Priprava/organizacija razstave
Zastavljen cilj O pA ONE
Rezultat I
Uporaba rezultatov | v

F.29 |Prispevek k razvoju nacionalne kulturne identitete
Zastavljen cilj O pa ONE
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Rezultat

Uporaba rezultatov

F.30

Strokovna ocena stanja

Zastavljen cilj

O pa ONE

Rezultat

Uporaba rezultatov

F.31

Razvoj standardov

Zastavljen cilj

O pa ONE

Rezultat

Uporaba rezultatov

F.32

Mednarodni patent

Zastavljen cilj

O pa ONE

Rezultat

Uporaba rezultatov

F.33

Patent v Sloveniji

Zastavljen cilj

O pa ONE

Rezultat

Uporaba rezultatov

F.34

Svetovalna dejavnost

Zastavljen cilj

O pa ONE

Rezultat

Uporaba rezultatov

F.35

Drugo

Zastavljen cilj

O pa ONE

Rezultat

Uporaba rezultatov

Komentar

11.Samo za aplikativne projekte in podoktorske projekte iz gospodarstva!
Oznacdite potencialne vplive oziroma ucdinke vasih rezultatov na navedena podrocja

. Ni Majhen| Srednji| Velik
Vpliv . . . .
vpliva | vpliv vpliv vpliv
G.01 Razvoj visokosSolskega izobrazevanja
G.01.01. |Razvoj dodiplomskega izobraZevanja @] @] @] @]
G.01.02. |Razvoj podiplomskega izobraZevanja O O O O

G.01.03. |Drugo:

G.02

Gospodarski razvoj

Razsiritev ponudbe novih

Porocilo:ARRS-RPROJ-ZP-2015/34

Stran 17 od 20



Zakljuéno porocilo raziskovalnega projekta - 2015

G.02.01 |izdelkov/storitev na trgu & £ & £
G.02.02. |Siritev obstojecih trgov @] C @] C
G.02.03. |Znizanje strogkov proizvodnje @] C C
G.02.04. ggﬁgf;j”je porabe materialov in O C O C
G.02.05. |Razsiritev podro&ja dejavnosti @] C @] C
G.02.06. |Vedja konkurenéna sposobnost O C O C
G.02.07. |Vedji dele? izvoza @] C @] C
G.02.08. |Povelanje dobic¢ka O C O C
G.02.09. |Nova delovna mesta [ 4] C C
G.02.10. zDaV|:I>% silzeonI:)iLazbene strukture O C O C
G.02.11. |Nov investicijski zagon @] C @] C
G.02.12. |Drugo: O C O C
G.03 Tehnoloski razvoj
G.03.01. ZZ?anvor:g?t(ia razSiritev/posodobitev O ' O '
G.03.02. gg?anv°r:g§§° prestrukturiranje O © O ©
G.03.03. |Uvajanje novih tehnologij O C O C
G.03.04. |Drugo: @] C @] C
G.04 Druzbeni razvoj
G.04.01 |Dvig kvalitete Zivljenja @] C @] C
G.04.02. |Izboljanje vodenja in upravljanja O C O C
G.04.03. iIrz‘t;;ta)I\J;ie;naigilgvanja administracije o) o o
G.04.04. |Razvoj socialnih dejavnosti @] C @] C
G.04.05. |Razvoj civilne druzbe O C O C
G.04.06. |Drugo: @] C C
Ohranjanje in razvoj nacionalne N N N
G.05. naravne in kulturne dedis¢ine in € €
identitete
G.06. Varov_anje okolja in trajnostni '® e e
razvoj - - - -
G.07 Razvoj druzbene infrastrukture
6.07.01. |Informaciisko-komunikacijska o| o] o]l c
G.07.02. |Prometna infrastruktura [ 4] C C
G.07.03. |Energetska infrastruktura @] C @] C
G.07.04. |Drugo: O C e C
G.08. Varovanje zdravja in razvoj O C O C
zdravstvenega varstva
G.09. Drugo: @] C @] C
Komentar
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12.Pomen raziskovanja za sofinancerjelt

Sofinancer
1. [|Naziv
Naslov
Vrednost sofinanciranja za celotno pbdob_je trajvanja EUR
projekta je znasala:
Odstotek od utemeljenih stroskov projekta: %
Najpomembnejsi rezultati raziskovanja za sofinancerja Sifra
1.
2
3
4.
5
Komentar
Ocena

13.Izjemni dosezek v letu 201412

13.1. Izjemni znanstveni dosezek

ANTIC, Milica Gaber, Ziva Humer, Slavko Gaber, Jasna Podreka, Sara RoZman, Irena Seli$nik,
Iztok Sori, Veronika Tasner, Pavel Zgaga: Zahtevna razmerja : spol, strukturne ovire in
priloZznosti. Ljubljana: Znanstvena zaloZba Filozofske fakultete, 2015.

Znanstvena monografija prinasa premisleke o strukturiranju sodobne slovenske druzbe in
pomenu spola pri tem. Teoretska izhodisCa predstavljajo koncepti polja in kapitalov, moskosti in
zenskosti, moske dominacije, tipov racionalnosti, druzbe tveganja ipd. (Bourdieu, Connell,
Beck, Weber idr.). Ob hkratnem vklju¢evanju bogatega nabora empiri¢nih podatkov avtorice_ji
zgradijo kompleksen teoretsko-empiricni vpogled v problematiko vstopanja zensk v polje
politike. Strukturne spremembe, premike in zamike skusSajo razumeti v SirSem druzbenem,
politicnem, kulturnem in ekonomskem kontekstu, vklju¢no z aktualno krizo politicnega sistema
in predstavniske demokracije, ki se kaze v izjemno nizkem ugledu politike kot profesije.

13.2. Izjemni druzbeno-ekonomski dosezek

C. IZJAVE
Podpisani izjavljam/o, da:
e so vsi podatki, ki jih navajamo v porocilu, resnicni in tocni
e se strinjamo z obdelavo podatkov v skladu z zakonodajo o varstvu osebnih podatkov za potrebe
ocenjevanja ter obdelavo teh podatkov za evidence ARRS
e so vsi podatki v obrazcu v elektronski obliki identi¢ni podatkom v obrazcu v pisni obliki
e so z vsebino zakljuCnega porocila seznanjeni in se strinjajo vsi soizvajalci projekta

Podpisi:
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zastopnik oz. pooblas¢ena oseba vodja raziskovalnega projekta:

. L in
raziskovalne organizacije:
Univerza v Ljubljani, Filozofska Milica Anti¢-Gaber
fakulteta
Z1G
Kraj in datum:  |Ljubljana l10.3.2015

Oznaka porocila: ARRS-RPROJ-ZP-2015/34

1 Napisite povzetek raziskovalnega projekta (najve¢ 3.000 znakov v slovenskem in angle$kem jeziku) Nazaj

2 Napisite kratko vsebinsko porocilo, kjer boste predstavili raziskovalno hipotezo in opis raziskovanja. Navedite klju¢ne
ugotovitve, znanstvena spoznanja, rezultate in ucinke raziskovalnega projekta in njihovo uporabo ter sodelovanje s tujimi
partnerji. Najvec 12.000 znakov vklju¢no s presledki (priblizno dve strani, velikost pisave 11). Nazaj

3 Realizacija raziskovalne hipoteze. Najve¢ 3.000 znakov vkljuéno s presledki (priblizno pol strani, velikost pisave 11)
Nazaj

4V primeru bistvenih odstopanj in sprememb od predvidenega programa raziskovalnega projekta, kot je bil zapisan v
predlogu raziskovalnega projekta oziroma v primeru sprememb, povecanja ali zmanjSanja sestave projektne skupine v
zadnjem letu izvajanja projekta, napisite obrazloZitev. V primeru, da sprememb ni bilo, to navedite. Najve¢ 6.000 znakov
vklju€no s presledki (priblizno ena stran, velikost pisave 11). Nazaj

5 Navedite znanstvene doseZke, ki so nastali v okviru tega projekta. Raziskovalni dosezek iz obdobja izvajanja projekta
(do oddaje zaklju¢nega porocila) vpiSete tako, da izpolnite COBISS kodo dosezka - sistem nato sam izpolni naslov objave,
naziv, IF in srednjo vrednost revije, naziv FOS podrocja ter podatek, ali je dosezek uvrscen v A" ali A'. Nazaj

6 Navedite druzbeno-ekonomske doseZke, ki so nastali v okviru tega projekta. Druzbeno-ekonomski rezultat iz obdobja
izvajanja projekta (do oddaje zaklju¢nega porocila) vpiSete tako, da izpolnite COBISS kodo dosezka - sistem nato sam
izpolni naslov objave, naziv, IF in srednjo vrednost revije, naziv FOS podrocja ter podatek, ali je dosezek uvrscen v A" ali
A'.

Druzbeno-ekonomski dosezek je po svoji strukturi drugacen kot znanstveni dosezek. Povzetek znanstvenega dosezka je
praviloma povzetek bibliografske enote (¢lanka, knjige), v kateri je dosezek objavljen.

Povzetek druzbeno-ekonomskega dosezka praviloma ni povzetek bibliografske enote, ki ta dosezek dokumentira, ker je
dosezek sklop vec rezultatov raziskovanja, ki je lahko dokumentiran v razli¢nih bibliografskih enotah. COBISS ID zato ni
enoznacen, izjemoma pa ga lahko tudi ni (npr. prehod mlajsih sodelavcev v gospodarstvo na pomembnih raziskovalnih
nalogah, ali ustanovitev podjetja kot rezultat projekta ... - v obeh primerih ni COBISS ID). Nazaj

7 Navedite rezultate raziskovalnega projekta iz obdobja izvajanja projekta (do oddaje zakljuénega porotila) v primeru, da
katerega od rezultatov ni mogoce navesti v tockah 6 in 7 (npr. ni voden v sistemu COBISS). Najve¢ 2.000 znakov,
vkljuéno s presledki. Nazaj

8 Pomen raziskovalnih rezultatov za razvoj znanosti in za razvoj Slovenije bo objavljen na spletni strani:
http://sicris.izum.si/ za posamezen projekt, ki je predmet poro¢anja Nazaj

9 Najve¢ 4.000 znakov, vkljuéno s presledki Nazaj
10 Najveé 4.000 znakov, vkljuéno s presledki Nazai

11 Rubrike izpolnite / prepisite skladno z obrazcem "izjava sofinancerja" http://www.arrs.gov.si/sl/progproj/rproj/gradivo/,
ki ga mora izpolniti sofinancer. Podpisan obrazec "Izjava sofinancerja" pridobi in hrani nosilna raziskovalna organizacija -
izvajalka projekta. Nazaj

12 Navedite en izjemni znanstveni doseZek in/ali en izjemni druzbeno-ekonomski dosezek raziskovalnega projekta v letu
2014 (najve¢ 1000 znakov, vklju¢no s presledki). Za dosezek pripravite diapozitiv, ki vsebuje sliko ali drugo slikovno
gradivo v zvezi z izjemnim dosezkom (velikost pisave najmanj 16, priblizno pol strani) in opis izjemnega dosezka (velikost
pisave 12, priblizno pol strani). Diapozitiv/-a prilozite kot priponko/-i k temu porocilu. Vzorec diapozitiva je objavljen na
spletni strani ARRS http://www.arrs.gov.si/sl/gradivo/, predstavitve dosezkov za pretekla leta pa so objavljena na spletni
strani http://www.arrs.gov.si/sl/analize/dosez/. Nazaj

Obrazec: ARRS-RPROJ-ZP/2015 v1.00a
E4-1C-58-92-99-59-1F-6B-B8-17-E8-55-BE-5E-28-B2-9D-2E-1B-16
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VEDA Podrodje: 5.4 Sociologija

Dosezek 1: Zahtevna razmerja : spol, strukturne ovire in priloznosti Vir: ANTIC,
Milica G. (ur.), et al. Zahtevna razmerja : spol, strukturne ovire in priloZnosti, (Zbirka
Razprave FF, ISSN 2335-3333). 1. izd. Ljubljana: Znanstvena zalozba Filozofske
fakultete, 2015

PANCca SAuntic Galber, Tiva Humeer, Slawhkoo Gakber,
Aasma Podreka, Sara RBadrmean,. Irerma SeliSrmilke,
Iz S, Werosrb ks Tareer, Foacose] Zogacga

FZahtewrna ra=rmuerjaas

spol, strulktuwurrmne owire irm
PpriloEZmosti

FELRNA RS

Opis dosezka oziroma ucinka

PriCujoCa knjiga prinasa premisleke o strukturiranju sodobne slovenske druzbe in
pomenu spola pri tem. Teoretska izhodiS€a predstavljajo koncepti polja in kapitalov,
moskosti in Zenskosti, moSke dominacije, tipov racionalnosti, druzbe tveganja ipd.
(Bourdieu, Connell, Beck, Weber idr.). Ob hkratnem vklju€evanju bogatega nabora
empiricnih podatkov avtorice in avtorji zgradijo kompleksen teoretsko-empiricni
vpogled v problematiko vstopanja Zzensk v polje politike. Strukturne spremembe,
premike in zamike sku$ajo razumeti v SirSem druzbenem, politi€énem, kulturnem in
ekonomskem kontekstu, vkljuéno z aktualno krizo politicnega sistema in
predstavniS8ke demokracije, ki se kaze v izjemno nizkem ugledu politike kot profesije.
Monografija je nastala v €asu, ki ga zaznamuje obsezZno restrukturiranje slovenske
druzbe, ki prav gotovo ni spolno nevtralno, tako kot niso bile pretekle spremembe, ki
jih analizirajo avtorji in avtorice. Pri tem pa ne prinasSa le odgovorov na vprasanja
strukturnega polozaja spolov v preteklosti, ampak ponuja tudi iztoCnice za premisleke
o ucinkih sedanje druzbene transformacije na polozaj Zensk in moskih v druzbi.



