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DELOVNIM LJUDEM
IN OBCANOM LJUBLJANE!

Vec kot enoletna priprava planskih dokumentov za
srednjeroéno obdobje 1981-1985 prihaja v zadnjo
fazo. Temeljni nosilci planiranja v organizacijah zdru-
Zenega dela, krajevnih skupnostih, samoupravnih inte-
resnih skupnostih, obéinah in mestu so v tem asu
pripravili in obravnavali elemente srednjeroénega
plana ter osnutie dogovorov in samoupravnih spora-
zumeov o temeljih planov za naslednje srednjeroéno
obdobje.

V tem &asu je bilo opravijenih vrsta odgovornih na-
log, med katerimi je prav gotovo ena zelo pomembhih:
analiza uresnievanja planov sedanjega srednjeroc-
nega obdobja, ki hkrati pomeni izhodidée za pripravo
razvojnih usmeritev v naslednjih petih letih.

Priprava srednjerocnih planskih dokumentov poteka
v dasu prizadevanj delovnih ljudi in cbé&anov za uresni-
gevanje sprejetih usmeritev stabilizacijske politike, ki
jo narekujejo tako pogoji gospodarjenja v SFR Jugo-
slaviji, kakor tudi gospodarske razmere v svetu.

V prvi in tudi v drugi fazi priprave planskih dokumen-
tov posamezni nosilci planiranja niso v zadostni meri
upostevali zaostrenih pogojev gospodarjenja in stabili-
zacijske poliitike, éeprav moramo s temi pogoji raéunati
v celotnem srednjero¢nem obdobju.

Ti pogoji predstavijajo predvsem omejitve za hitrejso
rast druzbenega proizvoda in dohodka. Posledica tega
Je omejena moZnost rasti tako osebne kot splodne in
skupne porabe, kar obenem pomeni zadrianje druZbe-
nega standarda na sedanji ravni.

Javna razprava o osnutkih dogovorov in samouprav-
nih sporazumov o temeljih planov za naslednje sred-
njeroéno obdobje, ki je tekla v preteklem mesecu, je
predvsem opozorila na osnovne neusklajenosti in pre-
majhno upostevanje stabilizacijskih ukrepov. Istoca-
sno pa je bilo v tej razpravi predlaganih precej spre-
memb in dopolnitev.

Pripravijalci predlogov dogovorov in samoupravnih
sporazumov o temeljih planov za obdobje 1981-1985

so v njih lahko upostevali predvsem tiste pripembe in
predioge, ki prispevajo k medsebojnim uskladitvam.
Pri dopolnjevanfu planskih dokumentov niso uposte-
vani predlogi, ki pornenijo vedanje porabe, za katero ni
zagotovijenih sredstev v nacrtovanem dohodku. Prav
tako niso upostevani prediogi dodatnih investicijskih
viaganj za objekte druZzbenega standarda, potrebno je
bilo celo preloZiti gradnjo nekaterih Ze predlaganih
objektov na kasnejsi rok izgradnje.

Ocenjujemo, da vsebujejo predioZeni planski doku-
menti samoupravnih interesnih skupnosti obéin in me-
sta Ljubljane realne osnove druZbenoekonomskega ra-
zvoja v naslednjem srednjeroénem obdobju. Zato
predlagamo, da se o njih izrecejo delovni ljudje v
organizacijah zdruZenega dela in obcani v krajevnih
skupnostif na svojih zborih in ob tem sklepajo o pri-
stopu k samoupravnim sporazumom temeljnih planov
Za srednjeroéno obdobje 1981-1985 in posebej o pro-
gramu za leto 1981 na osnovi predloZene bilance sred-
stev.

V procesu samoupravnega sre¢ujofega in konfinui-
ranega planiranja bomo v celotnem obdobju v letih
1981-1985 sproti ocenjevali uresni¢evanje sprejetih
planskih usmeritev ter vsako leto z letnimi programi
sprejemali konkretne naloge in obveznosti. Kolikor
boemo v naslednjih letih v okviru objektivnih razvojnih
moZnosti in predvsem z veéjo produktivnostjo ustvar-
jali hitrejso rast dohodka, nam bo to omogodilo hitrejsi
razvojf in s tem tudi rast druZbenega in osebnega stan-
darda.

Pri¢akujemo, da bodo delovni judje in obéani Ljub-
llane z vso odgovornostjo obravnavali predioZens
planske dokumente, se zanje izrekli in nato s svojimi
delovnimi prizadevanji tudi zagotovili, da bomo v na-
slednjih petih letih uresnidili in dosegii predvidene
razvojne cilje.

Obéinski svet ZSS
Ljubljana - Vié-Rudnik

Obéinska konferenca SZDL
Ljubljana Vi¢-Rudnik
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OBRAZLOZITEV

k predlogom samoupravnih sporazumov
o temeljih plana za obdobje 1981-1985
druzbenih dejavnosti v Ljubljani

S smernicami za pripravo druzbenega plana mesta
Ljubliane smo se v 1979. letu dogovorili, da bomo tudi v
obdobju 1981-1985 nadaljevali zatrtano politiko razvoja
druzbenih dejavnosti, to je postopno izenatevanje druz-
benega standarda vsem ob&anom Ljubljane.

Prednost naj imajo dejavnosti in obdéine, ki so kljub
sorazmerno hitri rasti druzbenega razvoja najbolj zaosta-
jale. Z nadrtno izgradnijo objektov druzbenega standarda
iz sredstev druZbeno politiénih skupnosti, samoupravnih
interesnih skupnosti in samoprispevka | in |, za katerega
so se odlodili ob&ani z referendumam, so se neskladnosti
razvoja po posameznih obéinah sicer omejile, predvsem
pa so se omejile z uveljavijanjem enotnih normativov in
standardov za vsa ob&ane Ljuabjane.

Novi sistemski zakoni posameznih druzbenih dejavnosti
so prinesli nekatere spremembe v organiziranju in finan-
ciranju posameznih dejavnosti oz. samoupravnih intere-
snih skupnosti. Bistvene so te v zdravstvu, otroskem var-
stvu in izobraZevanju. Gre za prenos nalog iz ens v drugo
interasno skupnost, s tem pa razumiljivo prevzemamo tudi
obveznosti financiranja.

Skupnosti otroskega varstva obéin so prevzele od Zveze
skupnosti otrodkega varstva Slovenije obveznosti do
druzbeno denarnih pomodi, od obéinskih izobraZevalnih
skupnosti so prevzele celotno pripravo otrok na vstop v
osnovno $olo in od Skupnosti pokojninsko invalidskega
zavarovanja druZbeno denarne pomoéi otrokom upoko-
jencev in invalidov.

iz tega sledi tudi solidarnostno zdruZevanje sredstev
med obé&inami Slovenije.

Iz obéinskih zdravstvenih skupnosti so prenesene ob-
veznosti za izpladilo nadomestil osebnega dohodka za
porodniski dopust za 105 dni za Zvezo skupnosi otro-
Skega varstva; obé&inske zdravstvene skupnosti pa so
prevzele od Skupnosti pokojninskega in invalidskega za-
varovanja zdravstveno varstvo upokojencev.,

Vse te spremembe izvajalcev programov pomenijo tudi
spremembe 0z. prenos obveznosti za financiranje na SIS,
ki te obveznosti prevzamejo, s tem pa zahtevajo ra-
zumljivo tudi ustrezno vidja sredstva.

V bilanci sredstev za obdobje 1981-1985 smo temu
ustrezno zvidali programe iz leta 1980 kot osnovo za
vrednotenje v naslednjih letih.

V programu je upostevana tudi povelana dejavnost
kulture za delovanje Kulturnega doma Ivan Cankar, ki
priéne v 1981. letu z rednim delom. Za Ljubljansko kul-

4

turno skupnost pomeni to novo finanéno obveznost, tej
pa ustrezno visjo prispevno stopnjo. Kot nova dejavnost
se pojavljajo v programu ob&inske raziskovaine skupno-
sti, ki nacrtujejo svoje naloge e v letu 1981 skladno z
zakonom o raziskovalni dejavnosti in raziskovalnih skup-
nostih in pomenijo za Ljubljano novo obveznost.

Sprememba nasproti 1980. letu je tudi v virih financira-
nja. Posebej velja opozoriti to v zdravstvu, kjer se od 1981.
leta dalje financira celotno zdravstvo iz dochodka, razen
nadomestil OD za &as bolezni, ki se 3e naprej financirajo
iz osebnega dohodka.

Ker pomeni zdravstvo v strukturi porabe navedenih
druzbenih dejavnosti 48% vseh sredstev, le-to bistveno
vpliva na osnovo .za izratun prispevnih stopenj. Bruto
osebni dohodek se za ta sredstva zmanjsa, to pa pomeni —
pri enakih sredstvih za druZbene dejavnosti, zaradi nizje
osnove v masi BOD - visjo prispevno stopnjo. 1z tega
sledi, da prispevne stopnje za leto 1981 niso primerljive z
letom 1980, niti s planskimi prispevnimi stopnjami
1981-1985, ker so le-te izratunane po cenah 1979 in
tedanji metodologiji.

Programi, ki jih prediagajo samoupravne interesne
skupnosti druzbenih dejavnosti zdruZenemu delu in kra-
jevnim skupnostim v obravnavo, so rezultat doigotrajnega
usklajevanja med obéinskimi samoupravnimi interesnimi
skupnostmi in z republiSkimi interesnimi skupnostmi. V
obéinskih programih so se kljub restriktivnim ukrepom
samoupravne interesne skupnosti medsebojno uskladile.
To pa ne velja za nekatere republiske samoupravne inte-
resne skupnosti. Programi, ki so bili ponudeni obéinskim
samoupravnim interesnim skupnostim za skupne naloge,
za solidarnostno zdrulevanje sredstev so bili v svojih
prvih predlogih za nade moZnosti nesprejemljivi, zato smo
upostevali v srednjeroénem planu enako realno rast, kot
velja za ljublianske druZbene dejavnosti t. j. povpreéno
3,15% ali 10% izpod naértovane reaine rasti druzbenega
proizvoda.

Prioriteto smo dali otro$kemu varstvu, izobraZevanju in
osnovnemu zdravstvenemu varstvu, tako kot je zapisano v
smernicah razvoja za obdobje 1981-1585.

V investicijah smo zagotovili prioriteto izgradnje objek-
tov iz samoprispevka Il ter objektom, za katere smo se
dogovorili 2e z dopolnili k samoupravnim sporazumom o
temeljiih planov 1976-80 v letu 1979 (FuZine, KS Ivan
Kavéié, itd.). Za te objekte so zagotovljena tudi sredstva za
njinovo dejavnost.

V planu nadrtujemo tudi izgradnjo objektov, za katere
Se nimamo zagotovijenih sredstev. Ker pa so enako priori-
tetni, glede na to, da so vezani na stanovanjske soseske
{VWO, osnovne 3cle itd.), oziroma so za Ljubljano skup-
nega pomena (n.pr. porodnisnica, Varstveno delovni cen-
ter za dusevno prizadete obéane itd.) se je potrebno za
njihovo financiranje ponovno dogovarjati o samopri-
spevku, kot moZnemu viru sofinanciranja.

S programi, ki jih dajemo v razpravo, zagotavljamo
dosedanji obseg pravic in le postopno izenadevanje druz-
benega standarda vsem ob&anom Ljubljane, niso pa upo-
Stevani ugodnej8i normativi, ki jih sistemski zakoni posa-
meznih dejavnosti omogodajo, pa za te v stabilizacijskem
obdobju ne moremo zagotoviti ustreznih materialnih in
kadrovskih zmogljivosti.

Ljubljana, november 1980  Koordinacijska komisija za
druzbene dejavnosti pri IS SML



ZAVOD ZA DRUZBENO
FLANIRANJE LJUBLJANA

1. cktaber 1980 FROTEXCITA ZDRUZENTH SREDSTEV SIS DRUZBENIH DEJAVNCSII ¥ CEDOBSU 1981-1983
: 74 'MESTO LJUBLJANA PO PREDLOGIH SAMOUFRAVNIN SFURAZUMOV O TEMELJIH FLARA
Losoath AR -y (V CEHAH 1979)

v 000 din
(o St Ty o « 2 :
l pis 3 198 19BN 1585 Shupaj Foprecna
I b TR 1 R £ ¢ 1i41-1g985 DriEpey.
P i Kt - i stopnja
2l ; 1651-1945
1..0TROSEC VARSTVO 1,017.883% - 1,002.1%9 1,012.754 1,051.786 1,080.180  5.164.731
= gbd. program IB%.057 37.5235 339,082 353.172 258,059 1. 779.B54% 1,78
- denarne pomodi 309,235 315.0%57 220,949 B27. 524 233.673  1.606.418 1,68
='republ.progran 725,591 339.579 Zo4 .43 371069 3??.4@? l.T?E-ﬂHQ
s}tﬁpni E)’.‘osram 556.2?5 268.925 fe2.722 297,653 312.629 1.418.207 128
selidarnost 1) 69.313 70,654 72.021 73.416 748358 Fh0.242
: ' BOLSTVO  1,169.086 1,198,199 1,234,425 1,271.748  1,311.355  6,184.773 579
. ﬂggf'ﬁpggm - Bsg.uaa '8'?5.]'?"?5 '901. 54k 9281691  957.492  4,520.270 Q53
= républ.program 312.5758 F22.424 232,581 343,057 353 86% 1,664.503 1,56
. B 47 p52 388,693 409.568 425, 544 459,300 - 2,021.05% 1,89
? %Ugggﬁaprogram %?g.a?a 176.212 181,759 183,519 163,641 910,986 0,55
= republ.program 172,574 131.277 140, 547 150.579 o 1el.271 706,290 0,ec
- program Cank.dom  S4.463 6l.204 &87.312 065, 446 104, 588 40%,81% 0,38
. TELESNA KULTURA 130.752 124.871 139.119 143,501 148.022 696. 265 0,65
A = C-bg. program 119,477 122 241 127.123 131.127 135.258 Eéﬁ.r-‘-"_c: 0,59
- republ.program |, 11.27% 11.630 11.9% 12.374 12.764 L 6 R Gy 08
5. SO0CIALNO SERBITVO 168.023 ° 170.820 171.532 171.325 172,505 854 605 0,80
- obi. program 139.642 141 .651 145,818 148,524 151,167 PE7 . 202 0,e7
- republ.program 28.381 29.169 25,914 22.401 21,948 127.403% 0,13
6. ZDRAVSTVENO VARSTVO
¥ 2.696.222 2.795.395 2.8Y2.757 2.985.357 2,966.807 14.25f.5%F 11.78
- obé.program 2.528.810 2.625.603% -y 2. 782,440 2.829.068 13.493.630 10,88
= republ.program 1e7.412 169.792 145,055 142.917 147,934 P52, Bl 0,80
7. ZAPCSLOVANJE 55.883 57.589 59. 351 53.471 El.343 29%.637 0,25
_ - obd.progren® 43.873. ¢ 45,255 45.681 48.151 49,668 233,628
- republ.in ra-
gijski program 10.%314 10,628 10.974 11.320 11.867% Si.921
= dopolnilni program 1.6%6 1.696 1.6% - - 5.088
E;KUPRJ V51 FROGEAMI: 5.585.661 5. 727.706 5.8499.608 6.058.712 6.192.915  29,471.601 25.28

1) Pri izgradunu prispevnih stopenj so sredstva za del programe republiske solidarnosti (zagotovljeni

* progran) prifteta k obfinskemu programu, keterega vir je brutto O po domicilnem principu (prisp.st.
1,72), za del programa (denarne pomofi) pa k obéinskemu programu,katerega vir je brutts CD po prinsipu
del. mesta (prisp.st. 1,88). Po tretji prispeveri stopnii (1,22) se bodo zbirala za brutto CD o
principu del. westa za skupni program v 230V SHS.

2) Bredstva za obiinske programe so.zmanjZans za prispevek pridobljen iz refundacij za nafe delavce,
zaiasno zaposlene v ZHN.



BILANCA SHEDSTEV SKMOUFRAVHIH INTERESHIH SI'L'IP'NCG‘I'T
I8 PRISFEVHE STORNIE 1941

LEUAEERTH DEJAVECSTI ¥ LiUaLisni
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Sredstva bomo sdruievali tudi za nnslednle drifbene dejavmosti
in pAlege, 28 keters neavejamo prispevoe atopaje za leto 198L:
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OTROSKO
VARSTVO

P‘-‘f‘ﬂ"g“

Na podlagi 2. in 34. ¢lena zakona o sistemu druZzbenega
planiranja in o druZbenem planu SR Slovenije (Ur, list
SRS &t. 1/80), 8. in 34. &lena zakona o skupnih osnovah
svobodne menjave dela (Ur, list SRS &t 17/79) ter 22. in
25. ¢élena zakona o druzbenem varstvu otrok (Ur. list SRS
§t. 35/79)

sklenemo

— delavei v temeljnih in drugih organizacijah zdruZe-
nega dela ter delovnih skupnostih,

-~ kmetje in delovni ljudje, ki z osebnim deiom in z
delovnimi sredstvi, ki so last ob&anav, cpravljajo gospo-
darsko ali negospodarsko dejavnost ter

— delovni ljudie in ob&ani na cbmodju KS (v nadaljnjem
besedilu: udeleZenci) zdruZeni v samoupravni interesni
skupnosti otroskega varstva obcine Ljubljana

SAMOUPRAVNI
SPORAZUM

o temeljih plana skupnosti otro-
skega varstva obéine Ljubljana -
Vié-Rudnik za obdobje od 1981. do
1985. leta

|. UVODNA DOLOCILA

1. €len

S tem samoupravnim sporazumom doloéamo haloge, usmeri-
tve in cilje v razvoju druZbenega varstva otrok v obé&ini. Dolotamo
tudi medsebojne pravice in dolZnosti pri uresnidevanju programa
obéinske skupnosti otrodkega varstva, programa Mestrne skup-
nosti otroskega varstva Ljubljana za naloge, s katerimi se dose-
gajo usmeritve za skiaden razvo) druzbenega varstva otrok v
Ljubljani in z njimi povezanih sclidarnostnih nalog skupnega
programa skupnosti otrotkega varstva SR Slovenije.

2. éien

Udele#enci sporazuma boma uresnidevali druibeno skrb za
otroka neposredno, v OZD, krajevnih skupnostin, v drugih orga-
nizacijah ter delovnih skupnostih v gnotah skupnosti otroskega
varsiva in po delegatih v skups¢ini SOV v madsebo|ni povezano-
sti 5 skupnostjo socialnega varstva. Pri tem bomo uposteval
potrebe in moZnosti vsesplosnega druzbenoekonomskega in so-
cialnega razvoja obcine skladno z razvojem dejavnosti v drugih
obéinah Ljubljane.

3 &len

5 tem sporazumom sprejemamo osnovne naloge, medsebojne
obveznosti, pravice, dolinosti in odgovornosti ter obseg potrep-
nih sredstev za razvo] dejavriosti v srednjeroénem obdobju

- zagotovljeni vzgojni program za predsolske otroke;

- dnevno varstvo in vzgoja predsolskih otrok ter BD urni vzgajni
program

— normativi in standardi za Dprawj:an,e vzgojnovarstvenega
dela;

- osnove in merila za oblikovanje cene storitev ter nadin zdru-
fevanja sredstev po neposradnih uporabnikih,

— pridobivanje novih zmogljivosti in 2druzevanje amortizacije
nepremicnin:

- naloge dodatnega programa,

— osnove in merila ter obseg programa denarnih pomodi,

— solidarnost med obéinami v SA Sloveniji;

— naloge skupnega programa SR Slovenije;

— prednostne naloge in enotnost med obcinami Ljubljane:

— zdruZevanje sredstev in valorizacija vrednosti programov.:

— naéin nadzora izpolnjevanja sporazuma;

Il ZAGOTOVLJEN! VZGOJINI PROGRAM
Z7A PREDSOLSKE OTROKE

4. ¢len

V skupnosti otroSkega varstva se bo 1zvajal zagomuljem pro-
gram v naslednjih oblikah,

1. Priprava ofrok na osnoyno foio v letu pred vstopom v
osnovno Solo (mala §ola) v obsegu 120 ur neposrednega vagoj-
nega dela z otroki, ki niso vkijuceni v dnewno vzgojo in varstva v
vzgojnovarstvene organizacije (VVO)' Obseg vkijuditve v malo
Solo:

2. Vzgoja in varstvo otrok.z motnjami v telesnem in dusevnem
razvoju {razvojni oddelek v VvV
Stevilo razvojnih oddelkov in vkljucilev otrok v te cddelke

Potrebna sredstva za izvajanje zagotovljenega vzgojnega pro-
grama za obseg programa male $oke in za v2gojo ter varstvo otrok
z motnjami v telesnem in dufevnem razvoju so razvidna iz priloge
o vrednosti programa v tem sporazumd. (Tabela 8L 10 2)



Ill. PROGRAM DNEVNEGA VARSTVA IN VZGOJE
PREDSOLSKIH OTROK IN 80 URNI VZGOJNI PROGRAM

5. £len
Dnevno vZgojo in varstvo pradéolskih otrok bomo zagotovlil v
notranjih organizacijskih enotah (oddelki, skupine) v VWQ v na-
slednjem obsegu:
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Propran vzgzoje in varstva predfolskih otrok, ki ga bodo izvajale VVO v notranje organizacijskih

enotah (vkijuno s skupinami obrok v var*t?cmh drufinzh) vkljufujejo varstvo na domu v

nem cobdobju v naslednjem obsegus

srednjerof-
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Program varstva otrok v varstvenih druinah, ki je sestavni del
natria dejavnosti VWO

se bo izvajal v obéinah Ljubliane kot enotnem prostoru v
naslednjem:
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V oddelek |. starostne skupine (jasliéni oddelek) bodo vkljuceni
otroci v starosti do 24 mesecev, a najdal] do 34 mesecev, v kolikor

VWO ne more med letom reorganizirati oddelke po starostnih
skupinah. Varstvo otrok v varstvenih druzinah se bo izvajalo za
otroke v starosti do 3 let. Skupnost otroskega varstva bo v letnem
finanénem nacrtu zagotovila zadetna sredstva (oprema) za ven
drudin izvajanje naloge varstvene druine.

Potrebna sredstva za izvajanje programa dnevnega varstva in
vzgoje pradsolskih otrok vkljuéno za izvajanje varstva otrok v
varstvenih druzinah ter za 80 urni vzgojni program so razvidna v
izratunu za posamezne naloge v tabeli, ki je sestavni del spora-
zuma. (tabela 3 in 4)

Cbseg vzgojnovarsivenega dela v obdobju od leta 1981 do
1985 v razmerju do skupnega &tevila pred$oiskih otrok ob izpol-
nitvi programa bo naslednji:



Etevilo vseh prediolskih otrok po demografskih podatkih organov planiranja cbfin in mesta
Ljubljane s prikazom vkljucitev po izgradnji nmovih mest v srednjercémem razdobju 1981-1985

in odstotkon moine vkljuditve
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IV. NORMATIVI IN STANDARDI ZA OPRAVLJANJE VZGOJNO-
VARSTVENEGA DELA

6. tlen
MNotranjo organizacijo in vsebinoc vzgojnovarsivenega dela
bodo izvajalci doloégili z vsakoletnimi delovnimi naérti. Delovni
natrt za posamezno nalogo bo sestavni del programa druzbe-
nega varstva otrok v enoti otrodkega varstva KS ali OZD, v kolikor
je VVO v njenem sestavu.

7. &len

Udelezenci sporazuma soglasamo, da so praviloma normativi
in standardi vzgojnovarstvenega dela za obdobje 1981-1985 v
enaki kvantiteti in kvaliteti kakor v obdeobju od leta 1876-1980.
Prostorski, delovni, pedago$ki, kadrovski in zdravstveni normativ
mora biti usklajen z zakonom in z drugiml izvrSilnimi predpisi.

UdeleZenci sporazuma soglasamo, da lahko skups&ina obéin-
ske skupnosti otroSkega varstva enotno v Ljubljani preko skup-
&tine Mestne skupnosti otroSkega varstva spremeni in dopolni
obseg normativa ali standarda.

8. clen

Normativi in standardi vzgojnovarstvenega dela:

- delovni normativ vzgojnovarstvene crganizacije bo prilago-
jen potrebam delavcev v zdruZenem deiu in bo praviloma enak
kakor je bil v veljavi v letu 1980 26 delovnih dni v mesecu, 11 urni
delovni dan s pri¢etkom poslovanja ob 5. uri neprekinjeno do 16.
ure ali od 12. do vklju&no 22. ure na delovni dan.

- normativ Stevila vkljuitve otrok v posamezne notranje orga-
nizacijske enote (oddelki po starostnih skupinah ali kombinirani
oddelek) je praviloma enak kakor je veljal v obdobju 1976-1980
vse pod pogojem, da bo zagotovljena vzgoja, varstvo in varnost
otrok. V skupini otrok varstvene druZine najmanj od 3 do 5 otrok
iz drugih druZin. V kolikor so izpolnjeni prostorski in drugi
pogoli, dogovorjeni v skupitini SOV, se lahko skupina otrok v
varstveni druZini oblikuje do najvel Sest otrok iz drugih druzin;

- normativ vkljuéenih otrok za pripravo na osnovno Solo, ki
niso vkljuéenl v VWO, je za oddelek najvec do 24 otrok. V kolikor

je v posameznem obmodju dela VWO (ali drugega izvajalca)
manijse Stevilo otrok, obveznih za vkljuéitev v malo Solo se lahko
oblikuje oddelek z najmanj 14 otroki. PredSolski otroci, ki imajo
do kraja, kjer se izvaja priprava na osnovno 5olo, ved kakor 4 km,
imajo pravico do brezplanega prevoza.

Nagin prevoza dolodi izvajalec vzgojnega programa v spora-
zumu 5 star8i in enoto OV v KS. Sredstva za povratilo stroSkov
prevoza zagotavlja SOV,

— normativ tevila vkljugitve otrok v oddelek B0 urnega vzgoj-
nega programa obsega najmanj 15 in najveé 20 otrok v oddelku;

— kadrovski normativ za izvajanje vzgojnega in varstvenega
programa:

a) v oddelku |. starostne skupine 2 strokovna delavea s polnim
obsegom delovnega ¢asa;

b) v oddelku Il. starostne skupine strokovni delavec s polnim
delovnim ¢asom in 0,9 polnega delovnega ¢asa dela varuha;

c) v razvojnem oddelku pelni delovni &as ortopedagoga ali
drugega strokovnega delavca, in 0,5 delovnega éasa strokovnega
delavca ter polni delovni éas varuha.

Pristojni organ skupnosti otroskega varstva lahko na predlog
izvajalca poveéa normativ do najvet 2 strokovnih delavcey s
polnim delovnim &asom in 0,5 delovnega tasa varuha glede na
stopnjo te¥je telesne in dusevne prizadetosti vkljuenih otrok;

- za prostorski normativ za gradnjo vzgojnovarstvenih objek-
tov in za pridobivanje prostorov v stanovanjskin blokih se bodo
uporabljali minimaini standardi in normativi, sprejeti v okviru SR
Slovenije.

Osnova za naértovanje novih mest bo normativ 20 mest na 100
druinskih stanovan;j.

Cd skupne naértovane zmogljivosti se bo zagotovilo najmanj
18% prostora za vkljuditev otrok v ocddelek |. starostne skupine.

~ Zdravstveni normativ za zdravstveno preventivno dejavnost
otrok, vkljutenih v VWO, bo dologen v sporazumu skupnosti
zdravstvenega varstva mesta Ljubljane.

- Standard prehranjevainega programa obsega kvaliteto in
kvantiteto prehrane za otroke, vkljuéene v VWO po uvaljavijenem
programu s strani strokovnih institucij in pristojnega organa
Sov.



V. OSNOVE IN MERILA ZA OBLIKOVANJE CEN VZGOJNOVAR-
STVENIH STORITEV TER NACIN ZDRUZEVANJA SREDSTEV PO
NEPOSREDNIH UPORABNIKIH

9. élen

Cene vzgojnovarstvenih storitev za posamezne enote storitve
oblikujejo na enotnih osnovah za vse izvajalce v obéinah Ljub-
ljane. Vrednost dela in porabe sredstev za vse enote storitve je ob
enakih pogojih posiovanja izvajalcev (VVO) enaka. Izjemoma je
lahko cena storitev visja le v primeru za sorazmerno visjo amorti-
zacijo nepremiénin in druge sorazmerno vije materiaine stroske
ali obveznosti.

10. &len

Povratilo za izvajanje vzgaojnovarstvenega programa je zago-
tovljeno vsem izvajalcem na osnovi dogovorjene cene storitve,
sprejete po pristojnih-organih. Cena storitve vsebuje naslednje
sestavine:

- materialne stroske;

- amortizacijo osnowvnih sredstev po zakonsko predpisanib
minimalnih stopnjah;

- sredstva za zadovoljevanje skupnih in splosnih druzbenih
potreb ter druge obveznosti in izdatke, ki se pokrivajo iz dohodka
v skladu z zakonom oz. sarnoupravnim sporazumom,;

- sredstva za osebne dohodke in skupno porabo delavecev po
merilih dogovorjenih za delavce, ki zdruZujejo delo v druzbenih
dejavnostin v obinah Ljubljane oz. merilih, dolotenih z druzbe-
nim dogovorom o gibanju porabe sredstev za druzbene dejavno-
sti;

- sredstva rezerv v skladu z zakonom;

- druga dogovorjena sredstva v skladu s tem samoupravnim
SDDIEIZUITIOI'TI,'

Na osnovi elementov iz prejdnjega odstavka bodo izvajalci
oblikovali ceno storitev v naslednjem:

a) zagotovljeni program;

— mala Sola 120 urni vzgojni program - enota storitve oddelek

~ oddelek otrok z motnjami v telesnem in dusevnem razvoju
(razvojni oddelek) — enota storitve je mesecna cena na otroka
vkljutenega v oddelek;

b} program dnevriega varstva in vzgoja otrok, vkljuéenih v VWO:

- oddelek |. starostne skupine (jasiiéni cddelek) — enota stori-
tve mesefna cena na otroka:

- oddelek |l. starostne skupine - enota storitve meseéna cena
na otroka;

- varstvena druZina — enota storitve mese&na cena na otroka,
= BO urni vzgojni program — enota storitve je oddelek;

Za izradun potrebnih sredstev za posamezne encte storitve je
uparabljena cena storitev v letu 1980, zmanj5ana za 117,9% (cena
1979) iz popreénih cen v Ljubljani v naslednjem:

- enota storitve priprave otrok na osnovno Solo — 18.500 din;

- enota storitve za razvojni oddelek — 8000 din meseéno;

- enota storitve v odd. | starostne skupine — meseéna cena
3014 din;

- enota storitve v oddelku |l. starostne skupine - meseéna
cena 2254 din;

— enota storitve v varstveni druZini — 2883 din meseéno;

~ enota storitve 80 urnega vzgojnega programa — 13.884 din;

11. clen

UdeleZenci sporazuma se obvezujemo, da bo skupnost otro-
Skega varstva v obéinah Ljubljane zagotavljala povpreéno 50%
udele?bo za povratilo dogovorjene vrednosti dela za otroke,
vkljudene v VWO (dnevno varstvo). Praostaio povpreéno 50%
vrednosti dela bodo zdruZevali v neposredni menjavi dela -
star3i, neposredni uporabniki vzgo|novarstvenih storitev.

StarSi bodo udele?eni v dogovorieni ceni storitve po natelu
solidarnosti tako, da glede na dohodkovne moznosti prispevajo
najmanj 20% in najveé 70% od dogovorjene cene storitve posa-
mezne VVQ. '

UdeleZenci sporazuma pooblastéamo skupdéino skupnosti
otroskega varstva obéine oz. skupséino Mestne skupnosti otro-
Skega varstva in njene organe, da letno v planskem obdobiu
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doloéijo osnove in merila za diferencirano udelezbo zavezancev
pladifa storitve po doloéilu prejSnjega odstavka tega élena.

Starsi, ki imajo otroke vkljuene v razvojni oddelek so udele-
Zeni v prispevanju za vzgojo in varstvo otroka v enaki viini in na
enakih osnovah kot so udeleZeni star3i tistin otrok, ki so vkljugeni
v oddelek |l, starostne skupine v VWO, Kjer je organiziran razvojni
oddelek. Vso razliko visje dogavariene vrednosti dela zagotavlja
skupnost otroskega varstva.

Starsi, ki imajo vkljudene otroke v varstvene druine, so udele-
Feni v ceni storitve na enakih osnovah kot so udeleZeni stari
otrok, ki so vkljuéeni v dnevno varstvo v VWO. Cena storitve se
doloéi neodvisno od cene dnevnega varstva otrok, vkljuéenih v
VVO in je enotna v vseh ob&inah Ljubljane.

Povraéilo izvajalcem za izvajanje programa priprave otrok na
osnovno Solo v celoti zagotavlja skupnost otroskega varstva in
prav tako tudi za izvajanje B0 urnega vzgojnega programa. Vre-
dnotenje programa bo v vseh obéinah Ljubljane na enakih osno-
vah o katerih se dogoverijo uporabniki in izvajalci v skupséini
obtinske skupnosti otrodkega varstva in skups&ini Mestne skup-
nosti otrodkega varstva Ljubljana.

VI, PRIDOBIVANJE NOVIH ZMOGLJIVOSTI ZA DNEVNO VAR-
STVO IN VZG0OJO PREDSOLSKIH OTROKI IN ZDRUZEVAMNJE
AMORTIZACIIE NEPREMICNIN

a) Nove zrmogljivosti — investicijske naloZbe

Udelezenci tega sporazuma ugotavijamo, da bo iz Ze zagotov-
ljenepa vira sredstev skupnosti samoprispevka I, zagotovijenih
sredsiev obéinske ali Mestne skupnosti otroSkega varstva Ljub-
ljana v letu 1981-1982 zgrajenih 1978 objektov za 1780 novih
mest. ;

Program pridobivanja novih zmogljivosti, za katerega v tem
sporazumu ni zagotovljen vir sredstev, bo izveden na osnovi
odloéitve delavcev v zdruZenem delu z zdruZevanjem sredstav in
obtanov v obliki samoprispevka ter zdruZevanje sredstev v nepo-
sredni menjavi dela s TOZD. Program gradnje objektov obsega:

V obéini Ljubljana Center
V letih 1981-1885 ne naértujemo gradnje novih zmogljivosti.

T obiint Liubljana-toote-Falje
Toxacija gradoge Taopljlivo=t Vair
Leto objekta ftev.predi. sredatey
otak
1931 cid zagotovljesa
lia zagotovljena
Eagel] cn srpotovl jena
G2 eagatovijena
1 (=13 atovljesa
1o 50 #ize zagotavl jens
log oiso zagotavljena
l1o5s ¥ v blekih) il nize aget®vliana
£ sko nnoelje Lle nigo saR0Tovlieda
195 fl) nide zagotovljens
Sanps il33 novih geat
oh
¥Yir
Lo gredotey
1541 s laa zapotovljenn
1552 S linke Sareksr Co zagotovljens
1483 V0 v g5 Dolcomiteki

odred 175
Steupaj 3

nizo zapotevljena




V obfinl Liukljasna-Tit=-Rudnik

Loksclja prednje gnngl jivest Tir

Letak cbiekta Ltev.predi. aradatay
okpsl,
1331 1].3 L 2agotovljoa
; =aly A I
LR TP SR 1, N zagatevije
iGo
1942 ' 148 . sagotovliera
' iop . ey Iy iEiga fegotovlipns
v (blofni del) o hlso zagotavl jana
o83 Y0 Feonifscija oo : Hize sagotovlje
[ WD Vigko polje 225 nise sagotavl jens
YVE Ig loo nlng wog
Trang VD Lawrica = Bo niszo
WO Brdo Fo nl =
VW0 HokrZka Ha miso
Jxusag 1575 novih meay
Fregled novih eeogl jivosti v novezprajenih objiektih po Prosrsmu
Posameziin obliin de prikazan v tabeli; 4 js sestawni del fapa

Eporazuna (tabela £t. 5 in S/a

Frogram pridobivanja novik smogljivesti v objelctib za katers
nigo gagotovljend viri aredstev ‘éétnv‘.ln mest 2198)

1981 | 1962 | 1963 | 1984 | 1985 | Skupaj
| I

i:.lt-!'::.-a

| | } | 1951 -1985 I
|j..,j Bedigrad -: - | = | 120 'SI 41a { - ‘ 530 E
Lj.-Conber | - - - - - =
Li.-Moste-Folie P - - e | o1mm | g 608 i
1i.-8ifka f o« i 5 [ = ! % l 7 |
Li.-Vid-Fuinik ; = 176 g2 | ohg ) - | 885 |
{Ly.-skupaj I [120 [m70 [ se8 | 20 | 2198 |

Fotrebna sredstve za investicljske nelofbe iz programsfrednje
vzpojnovarstvenibbbjektov Za katere vir sredstev nl sagotovljen
% tem saRoupfaviem BROTAZUDUE

v oo din

T T T T T R
cuEina | 198y 1983 1983 | 1984 | 1985 | ,50°M..
'Li.-Beigrad | - ' - | 3o.o00 |lod.Doo - ;f 1352500 ;
1Li.~Center | ™ - ] = = S j
Lj.=Faoeta=-Follel —J - '{ 27,500 | 44.500) Po.ooo | 152.000 1
Lj.=£ifka -1 = | 4375 - | - 43.750
Lj.-Vi&-Budaik | ~-‘3o.oo00 [1%1.250 m.ooo{l - § 221.2%
1Lje=skupaj | - Zo.c00 | 292,500 Eu’r‘.ooaj 2o,000 | 549.500
| | h I |

(7132 novib mest cens
1979 ns enp mosto 250.000)

b) Zdruievanje amortizacije nepremiénin vzgojnovarstvenin
objektov

12. &len

UdeleZenci sporazuma soglasamo, da bodo vzgojnovarstvene
organizacije zdruZevale 75% sredstev amortizacije nepramiénin v
Mestno skupnost otrodkega varstva Ljubljane. ZdruZena sredstva
amortizacije nepremiénin se bodo uporabljala za vzdrzevanje
vzgojnovarstvenih cbjektoy v skiadu s predpisi o sredstvih amor-
tizacije.

Podrobna doloéila © zdruZevanju, uporabi in o upravijanju s
sredstvi zdruZene amortizacije nepremiénin bodo sprejeli udele-
Zenci sporazuma po delegatih v skupséini skupnosti otrokega
varstva s sploSnim samoupravnim aktom.

Vil. DODATNI PROGRAM

- 13. &len

Udelezenci sporazuma bomo za naloge dodatnega programa
katere so dogovorjene s samoupravnim sporazumom o usta-
novitvi obéinske in Mestne skupnosti otroskega varstva, za na-
loge sprejete z druzbenimi dogovori kakor tudi za mejne naloge z
drugimi skupnostmi, delovnimi organizacijami in krajevnimi
skupnestmi zdruZevali sredstva v naslednjem:

1. Kadrovska politika in Stipendiranje

Z realizaciijo predlaganega programa razdirjene dejavnosti
bomo na obmodju ljublyanskih obéin potrebovali za posamezne

nalege in delovna opravila vzgojnovarstvenega programa nasled-
nje Stevilo strokovnih delavcey:

Strokovna 1961 1982 1963 1984 1985 Skupaj
smer 1981-1985
vzgojitelj 64 18 47 37 4 170
med. sestra

pediatr. smeri 38 4 40 % - 98
varuh 57 14 41 32 3 147
Skupaj 159 6 128 B3 7 415

Skupnosti otroskega varstva obéin bodo zdruzevala sredstva
za Stipendiranje v Mestni skupnesti otrodkega varstva v kateri se
izvaja kadrovska politika za tista strokovna delovna mesta v
katerih se uresnifuje vzgojnovarstveni program.

Mestna skupnost otroskega varstva bo vse do éasa organizira-
nja redne Sole za varuhe (usmerjeno izobraZevanje) zagotavijala
sredstva za izobraZevanje varuhov ob delu pri Srednji vzgojitelj-
ski Sali v Liubljani.

2. Dogovorjene naloge dodatnega programa z mejnimi nalo-
gami:

— zdruZevanje sredstev za sofinanciranje programa samopri-
spevka |l (za leto 1981)

— zdruZevanje sredstev za vradilo kreditov za investicijske na-
lozbe v WO Milan Cesnik, v obéini Ljubljana Vié-Rudnik, VWO
FuZine v obéini Ljubljana Moste-Polje; VWO Ivan Kavéit v obZini
Ljiubljana BeZigrad in istodasno pokritje moZnih dodatnin stro-
Skov po obradunskih situacijah izvajalcev gradbenih in drugih del
vkljuéno z opremo vse v letih 1981 in 1982;

- vracilo anuitet od prenesenih posojil iz prejénjih obdobij;

- zdruZevanje sredstev za zagotovitev pricetka dela v novih
objektih (vkljuéno v stanovanjskih blokih)

— zdruZevanje sredstev za investicijske naloZbe skupaj s TOZD,
kijer je soinvestitor SOV po programu iz obdobja 1976-1980 z
najnujnejsimi naértovanimi adaptacijami;

— zagotavljanje sredstev skupaj z drugimi skupnostmi in orga-
nizacijami zdruZzenega dela za sofinanciranje izgradnje in oprem-
ljanja otroskih igridé ter drugih rekreacijskih povréin, namenjenih
otrokom;

- sofinanciranje, skupaj z drugimi skupnostmi in OZD za ob-
novo in vzdrievanje domov za letovanje otrok;

- sofinanciranje skupaj z drugimi skupnostmi druibenih de-
javnosti in druge mejne naloge

— zdruZevanje sredstev skupaj z drugimi skupnostmi za pro-
grame OZD in druZbenih organizacij, v kolikor opravijajo naloge v
zvezi z druibeno skrbjo za prediolske otroke;

3. DruZbeno varstvo otrok v izjemnih razmerah

Skupnost otroSkega varstva bo skupaj z vzgojnovarstvenimi
arganizacijami zagotavlijala sredstva, potrebna za delo v izjemnih
razmerah. Sredstva skupnosti za delo v izjemnih razmerah se ne
morejo vkalkulirati v ceno storitev, v kateri so udeleieni starsi,
naposredni uparabniki vzgojnovarstvenih storitev.

Skupnost otrodkega varstva bo zagotovila namenska sredstva
za delo v Izjemnih razmerah za opremo, vzdrzevanje in obnovo
zaklonis¢ in delno za zatetna obratna sredstva za potrebno
zalogo nujnih prehrambenih proizvedov najved do 1.969 din
(cene 1979) na en oddelek vse po stanju 1. 1. v koledarskem letu.
Znesek udeleibe skupnosti otroskega varstva bo prerazdeljen
izvajalcem na osnovi njihovih programov za delo v izjemnih
razmerah 2 vsakoletnim naértom.

4. Dejavnost samoupravnih organov in strokovne sluzbe skup-
nosti otroSkega varstva ob&ine in Mestne skupnosti otroskega
varstva

Organi skupnosti otro3kega varstva (skupséina, odbor za druz-
beni nadzor in drugi organi skupééine) bodo spremljali odlo&itve,
spremljali in nadzorovali uresniéevanje nalog skupnosti, dogo-
vorienih v tem samouoravnem Sporazumu,. samaouoravnem spo-
razumu © ustanovitvi skupnosti in v statutu.
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Za uresnic¢evanje ciljev razvoja bodo vsi organi skupnosti sode-
lovali z organi druzbenopalitiéne skupnosti in z druzbenopolitis-
nimi organizacijami. Za opravijanje administrativno strokovnihin
temu poadobnih opravil in delovnih nalog bo izvedena nova orga-
niziranost strokovne siuZbe v obgini in strokovne sluzbe Mestne
skupnosii otrodkega varstva Ljubljana v skladu z dologili zakona
o druzbenem varstvu otrok. O novih pristojnostih (ugotavljanje
upraviéenosti do druZzbenih denarnih pomoéi itd.) in delovnih
opravilih strokovne slutbe v obéini in v mesty bo podrobne
urejeno z dopolnitvijo in spremembo statuta ter sprejemom
ustreznih samoupravnin aktov za organizacije in delo strokovne
sluzbe.

Sredstva za delovanje samoupravnih organov in strokovne
sluibe skupnosti otroskega varstva bodo v skladu s tem sporazu-
mom dolodena vsako leto s finanénim naértom. V finanénem
naértu se bodo zagotovila todi sredstva za sofinanciranje skup-
nosti socialnega varstva. Podpisniki sporazuma pooblaséamo
skupséino obéinske in skupséino Mestne skupnosti otroskega
varstva Ljubljana, da sklene ustrezni sporazum o svobodni me-
njavi dela strokovne sluZbe. Naioge dodatnega programa so
ovrednotene v prilogi 8t. 7.

Vill. OSNOVE IN MERILA TER OBSEG DENARNIH POMOC

14. tlen

Udelezenci sporazuma sprejemamo program denarne pomadi,
ki se uresni¢uje v obéinski skupnosti otrogkega varstva in preko
nje enotno na osnovi vzajemnosti in solidarnosti v ob&inah Ljub-
ljane v Mestni skupnosti otrodkega varstva Ljubljana.

Program minimalnih denarnih pomoé&i obsega: :

- minimalno denarno pomod v visini 400.00 din mesetno na
atroka delavea ob izpolnjevanju dohodkovnega pogoja do
3.300,00 din na druzinskega &lana;

- minimalno denarno pomodé v visini 218,00 din mesetno na

otroka kmeta ali otroka druge druZine, ki ji je pomoé nujno |

potrebna.

- poveéana denarna pomod za otroke, ki imajo samo enega
hranilca v visini 110 din meseéno na otroka;

- povetana denarna pomot za otroke, ki s0 teZje telesno ali
dusevno prizadeti v visini 250 din meseéno.

Udelezenci sporazuma pooblaséamo skupidino Mestne skup-
nosti otrodkega varstva Ljubljana, da na osnovi predhodnega
soglasja skupécine obéinske skupnosti otroskega varstva doloéi
dohodkovni pogo| in visino denarne pomodi.

Obseg sredstev za denarne pomoti se bo dologil za vsako leto
pasebe;.

15. Elen

*\f skladu 2z moZnostmi zdruzevanja sredstev udelezenci spora-
zuma pooblaséamo skupiéino ob&inske in Mestne skupnosti
otroskega varstva Ljubljana, da ob dologitvi dohodkovnega po-
goja, meril in kriterijev ter medsebojne pravice in obveznosti in
odgovornosti pri uresnidevanju zagotovijenega minimainega ob-
sega denarnih pomodi del sredstev denarnih pomodi nameni 2a
porabo v korist vsem otrokom (npr.: subvencija k stroskom za
letovanje otrok; otrogka igriséa, subvencija k ceni storitev za vse
otroke vkljuéena v VWO, subvencija k olski prehrani itd.)

16. &len
V obéinah Ljubljane bo prejemalo denarno pemoé naslednje
&tevilo otrok (upraviéenci so otroci, katerih star$i zdruZujejo delo
v obéinah Ljubljane - princip delovnega mesta):
Povpreéno Stevilo otrok prejemnikov denarnih pomodi v posa-
meznem letu v razdobju 1981-1985
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Vir in osnova za zdruevanje sredstev, potrebnih za izvedbo
programa druzbeno denarnih pomoéi, bo prispevek iz bruto
osebnega dohodka po principu delovnega mesta.

Ovrednoteni program za navedeni obseg denarne pamadi je
razviden v tabeli &t 8.

IX. PROGRAM NALOG SOLIDARNOST! MED SOV OBCIN SR
SLOVENIJE

17. &len

Skupnosti otroSkega varstva obéin Ljubljane bodo zdruzevala
sredstva za solidarnost preko Zveze skupnosti otroSkega varstva
SR Slovenije vse ob pogoju, da po enotnih merilih v SR Sloveniji
z upcrabo popreéne prispevne stopnje od BOD doselejo ved
sredstev, kot je potrebno za uresnievanje zagotovljenega pro-
grama v obéinah Ljubljane. Solidarnostna sredstva ob pogojih iz
prejdnjega odstavka se zdruzujejo za:

- izvrSevanje zagotovljenega programa priprave otrok za
osnovno 3olo (mala sola);

- izvrievanje zagotovljenega programa vzgoje in varstva pred-
Solskih atrok z motnjami v telesnem in dusevnem razvoju;

— izvréevanje zagotovljenega minimalnega obsega denarnih
pomogi;

18. clen

Predmet solidarnosti niso storitve, ki jih opravijo v obginski
S0V v vedjem obsegu kakor je dogovarjeng s samoupravnim
sporazumom © temeljin plana Z50V SR Siovenije. Ob&inska
skupnost otroSkega varstva, ki prejema sredstva iz solidarnosti,
ne mare ob enakih pogojih zdruzevanja sredstev obéinske skup-
nosti, ki zdruZuje sredstva za solidarnost, uporabiti sredstva
denarnih pomoéi za druge oblike, razen v okviru obsega nepo-
srednih minimalnih denarnih pomoéi otrakom posameznih upra-
vitencev. Skupnosti otroskega varstva obéin Ljubljane bodo
zdruZevala sredstva solidarnosti po letnem naértu, meseéno v
akontacijskih zneskih. Dokon&ni znesek bo ugotovlien na osnovi
enotnih meril ob koncu koledarskega leta,

19, &len

ZdruZevanje sredstev za izvrsevanje solidarnosti v obéinski
skupnosti otrodkega varstva obsega:

— za izvrSevanje solidarnosti zagotovljenega programa male
Sole in programa vzgoje in varstva otrok 2 motnjami v telesnem in
dusevnem razvoju bo vir potrebnih sredstev iz prispevne stopnje
po domicilnem principu;

— Zaizvrievanje solidarnosti za denarne pomogi bo vir potreb-
nih sredstev prispevna stopnja po principu delovnega mesta.

Potrebna sredstva za izvréevanje solidarnosti ob&inskin SOV
50 razvidna iz tabele &t. 9, ki |e sestavni del tega sporazuma.

X. PROGRAM SKUPNIH NALOG DRUZBENEGA VARSTVA
OTROK V SR SLOVENL

20. élen
Program skupnih nalog, ki se uresnituje v Skupnosti otroskega
varstva SR Stovenije po nadelu vzajemnosti, bo obsegal

1. Varstvo matere in novorojenca:
— nadomestila osebnih dohodkoy v £asu porodniskega dopu-



sta v trajanju 246 dni v vidini 100% poprecnega osebnega do-
hodka upraviéenca v preteklem letu;

- minimalno porodno nadomestilo zdruzeni kmetici v trajanju
& tednov v viSini enega in pol najnizjega popreénega osebnega
dohodka v republiki, to je 4.740 din. ée zdruzeni kmetje sklenejo
samoupravni sporazum o pravicah in obveznostih;

— pomoé pri opremi novorojenca (zavitek) v vrednosti 1.200
din.

2. Pospesevan|e razvoja vzgojnovarstvene dejavnosti (sofinan-
ciranje prediolske vzgoje; razvojno motenih otrok, ki so v zavo-
dih, otrok jugoslovanskih delavcev, ki so na zaasnem delu v
tujini, v dvajeziénih vzgoinovarstvenih arganizacijah na obmoéju,
kjer zivijo pripadniki slovenskega in madzarskega naroda otrok
pripadnikov manjin, ki Zivijo v Avstriji in ltaliji, otrok, ki so na
zdravljenju v Kliniénem centru v Ljubljani in otrok Romav).

3. Financiranje $tudij in strokovnih nalog, ki so pomembne za
podroéje druzbenega varstva otrok;

4. Financiranje samoupravno dogovarjenih nalog, ki se nana-
£ajo na podroéje otroskega varstva (mladinska periodika, regre-
siranje skupinskih potovanj, mladinske delovne akcije itd.};

5. Sredstva za dejavnost druZbenih organizacij, ki imajo v
svojih programih vzgojnovarstveno dejavnost za predsolske
otroke in njihove starée.

6. Sredstva za deiovanje druZbenega varstva otrok v iziemnih
razmerah;

7. Sredstva za delovanje samoupravnih organov in strokovne
sluZbe Skupnosti pokojninskega in invalidskega zavarovanja za
Skupnost otrodkega varstva Siovenije na podroéju mednarodnih
konvencij in sporazumov.

21. élen

Za program skupnih nalog druZbenega varstva otrok v SR
Sloveniji iz prej5njega &lena bomo udeleienci sporazuma zdru-
Zevali sredstva praviloma po enotni prispevni stopnji v Skupnosti
otroskega varstva SR Slovenije od planiranih brutto osebnih
dohodkov v obgini oz. skupno v obéinah Ljubljane po principu
delovnega mesta.

V kolikor se ugotovi, da bo v obginah Ljubljane od enotrje
prispevne stopnje v SR Sloveniji zdruzeno vet ali manj potrebnih
sredstev za program skupnih nalog v razmerju do ovrednotenega
deleza obéin Ljubljane, se bo dolotila stopnja prispevka iz plani-
ranega BOD obéin Ljubljane.

Vrednost programa skupnih nalBg. ki se izvriujejo v Zvezi
skupnasti otrogkega varstva, je razvidna iz priloge tega spora-
zuma, skupaj z vrednostjo programa, za katerega se zdruzujejo
sredstva iz obéin Ljubljane, priloga §t. 18 in 11,

XI. PREDNOSTNE NALOGE, ENOTNOST MED OBCINAMI LJUB-
LJANE IN DOLOCANJE PORABE SREDSTEV V LETNIH NACRTIH

22. Clen

UdeleZenci sporazuma soglasamo, da se bodo v skupnosti
otrodkega varstva obéine oziroma s prelivanjem prek Mestne
skupnosti otroSkega varstva Ljubljana prednostno zagotavljala
sredstva za izvajanje zagotovljenega programa in programa
dnevne vzgoje in varstva otrok vkljuéenih v VWO v obéinah
Ljubljane.

Sredstva, zdruZzena za denarne pomodi, se v vsem obsegu
dolo¢ajo po enotnih osnovah za vse obéine Ljubljane v enaki
medsebojni odvisnosti do potrebnih sredstev ne glede na visino
zbranih sredstev v posamezni ob&ini.

XIl. ZDRUZEVANJE SREDSTEV IN VALORIZACIJA VREDNQST!
PROGRAMOV

23. élen
UdeleZenci sporazuma soglasamo, da se za programe obéin-
ske skupnosti otrodkega varstva, program solidarnosti, program
skupnih nalog v Zvezi skupnosti otrodkega varstva SR Slovenije,
ki so ovrednoteni v zbirnem pregledu potrebnih sredstev za

obdobje 1981 do leta 1985 (prihodki in odhodki za skupne naloge
SOV} v prilogi tega sporazuma zdruZujejo sredstva po prispevni
stopnji iz BOD (brutto osebnih dohodkav) v visini kakor je predvi-
deno v navedenem zbirnem pregledu.

24. élen
lzvajalei vzgojnovarstvenih storitev bodo posamezne cene sto-
ritve vsako leto valorizirali v skladu z dohodkovnimi gibanji cen in
realnih osebnih dohodkov ob upostevanju v tem sporazumu
dolocenih normativov in standardov.

25. clen
Konkretne obveznost delavcev v zdruzenem delu, drugih de-
lovnih ljudi in obéanov bo za vsako leto vnapre] pred iztekom
tekotega koledarskega leta objavila Skupnost otroskega varstva
obéine oz. Skupnost otroskega varstva SR Slovenije. Pri doloéitvi
valorizacije vrednosti programov za posamezno leto bodo upo-
Stevani druzbeni dogovori o temeljih druZbenega plana drui-
benc-politiénih skupnosti,
26. Clen
Presezki iz priliva sredstev nad dogovorjenimi sredstvi, ugotow-
ljeni z letnim zakljuénim raéunom obéinske skupnosti otrogkega
varstva in Skupnosti otroskega varstva Slovenije, se poratunajo
zavezancem pri obveznosti za naslednje leto.

%Il NAGIN NADZORA IN UKREPI ZA PREPRECGEVANJE MOTEN
V IZPOLNJEVANJU SPREJETIH OBVEZNOSTI

27. Elen
Podpisniki sporazuma smo v mejah pravic in dolznasti dolzni
spremijati uresni¢evanje sprejetih nalog posameznih programov,
kot tudi obveznosti, ki jih sprejemamo s tem sporazumonm.

28. &len

V primeru, da ta samoupravni sparazum ne bi bil sklenjen ali da
niso zagotovljena potrebna sredstva za izvajanje zagotovljenega
programa, programa dnevnega varstva otrok, dodatnega pro-
grama za tisti del, ki obsega odplatevanje anuitet in drugih
zapadlih pegodbenih obveznosti skupséina obéine in skupséina
mesta Ljubljane skupaj z zborom skupnosti socialnega varstva
ugotovi ohseg potrebnih sredstev in predpise cbveznost placeva-
nja prispevkov in nacin uporabe.

: 29. ¢len

Skupigina obtinske skupnosti otroskega varstva mora po pol-
letnem periodiénem obradunu in zakljuénem racunu analizirat
vsebinsko in finanéno realizacijo tega sporazuma ter po potrebi
sprejeti ustrezne sklepe. lzvajalci so dolini predloZiti porogilo
stanja iz polietnega in letnega abraduna.

Ce analiza pokaZe, da se iz objektivnih razlogov program ne
izvaja. kot je dologéeno v tem sporazumu in v sklepih skupséin, ki
na njem temeljijo in da skup3sdina obdine skupnosti otrodkega
varstva tega ne more popraviti v okviru svojih pristajnosti, mora o
tem takoj obvestiti udeleZence sporazuma in obéinsko skup-
&&ino.

30. &len

Nadzor nad izvajanjem tega sporazuma in uporabe sredstev v
skladu z dogoverjenimi programi bo opravljal odbor za samou-
pravni nadzor. Njegove pristojnosti in naloge so dologene v
samoupravnem sploSnem aktu obcinske skupnosti in mestne
skupnosti otroskega varstva Ljubljane.

Zbor uporabnikov in zbor izvajalcev skup&gine skupnosti otro-
Skega varstva obgine in mesta bosta redno spremijala izvajanje
nalog in o tem obvestala podpisnike sporazuma.

XIV. KONCNE DOLOCEE
31. &len
Vsi zneski v tem samoupravnem sporazumu so navedeni v
cenah leta 1979.
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_ 32. &len

Ta sporazum sprejmejo delavel, drugi delovni [judje in ob&ani v
temeljnih in drugih organizacijah zdrufenega dela ter drugih
samoupravnih organizacijah in skupnostin na nacin, ki ga dolota 34. &len ..

njihov statut oziroma samoupravni sporazum o zdruZitvi. Z dnem. ko se zadne u Ki s
i e Mt i oo porabijati ta samoupravni -sporazum,
Sklep 0 sprejetju tega sporazuma podljejo udeleZensi obéinski preneha veljati samoupravni sporazum o temeljih plan: skupno-
skupnosti otroékega uarstva.. sti otrodkega varstva v razdobju 1976—1980.

33. élen
Ta sporazum Je skienjen, ko ga spreimejo pooblaséeni argani
najmanj dveh tretjin udeleZencev sporazumevanja. Za njegovo  Udeleenci

razlago je pristojna skupiéina obéinske skupnosti otro&kega
varstva.

ZBIRNT FEEGLED PCTREBNIH SHEDETEV 1081-19285 (prihodki iz 20D in odhodki za skupre naloge)
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s gaiogaﬂ ¥ | s | 1982 | 1983 | 198 | 1985 | b e A
|Li.-Befigrad | | N

& | | § |
I. FROGRAM V OBCINI 1 | }
- zagotovljeni progr. 2096.000 | 565.712 | 565. 712 | 565.712 565.712 | 2,558.848
- dnev. in druf. var.| 46,?94.548 DOoA7,265.141 | 49,440,385 | 55,707.628  56,175.821 ¢ 255,3%81.93%
~ dedatni program 22,642,676 | 14,678.490 . 9,307.8689 . 9,859.169 leo,423.242 ! B6,911.44&
Skupaj dos.ob&.preg. | 62,733.624 « 62 56’? 3#-:: . 59,313.976 | 6G,132. 599 F? 164.775 . 22k,5852.227 |
= Denarne pomodi Seb 2 9.690 4 o | 4 5 e S01 ! fas) FMS 5.8 P2
|BEUPAT 11%,026.22 074555 05, 200, 112, ; i So, Blb., i
{7I. SOLIDARNOET ; : :
- denarne pomodi 21,757.565 ' 22,1%2.512 22,636,562 | 25,089,089 2%,550.870 115,226 198 i
- zag. program |26 £ AdE 426 4403 H26 .5 2,152 . 240

}ﬁkupa‘ golidarnost
III. SEUFNI program

v Z50V 28,876,897 40,741, 42,295 22 45,035, E 42,21&2.813 211&,622 Zz
“ﬁmmu FROGRAMI f ?
{13 -EEZIETad 175,086,934 l?o 904.601 171,148 42_ 181,527.082 186,115.8 ﬂ# g54 ,872.6885 .
1Li.=Center
;I. PROGREM V OBCINI

= zagotovljeni progr. 300,212 39,212 ¢ Z09.2
- dncv in druf.var. « 32,041.746 « 38, §Nl 6 38,901,746
'l"-l"i‘ aEL % HO8 ., %o

12 i . 390,212 299,212 l,%GE.Déo
| 56 P 7&6 28, gﬁé - UG lgg,ggg.gﬁg

:1 dodatni program
kupaa ﬁea obé  progr. |
- Denarne pomoci
Iumm - !
II. SOLIDARNOST : { ! : )
- deparne pomodi loy4l0.277 | lo,6l8.4B2 ! Lo, 53&.?52E 11,047.469 @ 11,268. 418 54,175.498
- zag.program 265,953 | 285,753 285,753 285,755 ! 285,753 | 1,428,765
Skupaj solidarnost To,596.030 j 10,908,255 | IL,116.b05 | 11,%Z33.002 : 11,554, 1711 55,000 .253

ITT. SEUPNI FRCGRAM !

v B0V 125,512,233 | 131,920.651 | 138.860.873 | 146,331.388 | 153,909.161 ! 696,534,%06
BEUFAJ PROGRAMI
Lj.-Center 339,111.375 343,073.095 | 342,261.505 | 360,606.520 | 371,587.869(1,763- Fko. 364
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Obd&dina E 1 ‘ =1 b o : mJl'CU. a I
 iio 1981 | 1982 | 1983 1984 1985 | 41 phes
Lj.-lMoste-Folje i ! | |
I. PROGRAM T OBSINI | ]

‘|- zagotovljeni progr. 867.0656 | 867,088 | 867 068 867,068 | 267 . 068 4 %35, Zhg

J_ dnev. in druZ. var. 34,6l&.§5h I 55,695.907 ! Gﬁ,cﬁﬁ.?59 &5, %o, ofil B, B4 717 Zoo,6%51.801

- dodatni program 23,6205.286 | 15,435,745 G, 055,797 lo Hol.180 11,302 200 | 70,920,143
meupaj dos.obé. progr L Y2,00l.720 71, Ena. ool ?).405 ZEE | Th,015.985 | /0,087 .200

- Deparne pomodi Go.l69-880 | 41.797.186  L1.98A.0R1 | 42.985.938 | Az)BpElE3a | 215 067.721

| SEUBAJ 119,576.588 T 113,228.006 . 113,855.485 1118,193.5%0 '170,lo0.527 [ EBL.ShL . olo

1II. SOLIDARNOST : ; ; | '

‘= denarne pomoiSi 3,642,794 9,825.648 1 lo,032.362 lo,2%%.009 1o, 437.669 | 50,101 .481

;= zagotovljeni pr. , e e A e W 4hm aol | N4, Q7 | HA2.9T0 | 2,214.8%0
"Bitupaj solidarnost 1o, 00%. Y67 Lo, ef8, 62 To, 475,556 lf To,B6¥5. 983 | 1g,950.00% | o, 56 591
IIT. SEUPEDL program | : : | | !

g v &B0V ' 25 354 12 26,533,956 27,839 820 | 29,268,419 0,667,940 138,605,048
'BEUFAT PROGRAII I

Bka

3

‘L. -loste-¥olje 155,016,410 155,041,364 :152,176.650 ; 158,130,992 181 B8a. 104 | 978 0l6.460
iI. FROGRAM V CoBEInT | !
- zagotovljeni progr. 2,236, P00k

v . 36. 72 :,:56.?5:‘
= dnev. in draZ.var. 66,55?.&99

‘= docatni program ' A5, 270,013 ¥
(SEupa] dos.obo. progr..IDP.dUQ.hga 0T i,th.ol?
~ Denarne pomoci V52, 7Et. G40 3 : e ”’q LOTN 574
JBKUBAd | TBR -*d"’.o?a Th5 . Bac. 600 IhL, Ha . 000 1 1 1.219 o+ 146, ,_‘L S OB0 T8 M 1G. 691
1I. SOLIDARNOST } : : '
-~ denarne pomoli t 15,521 .155 1%,587.579 F 59,5 4135605 Tk, a9 Py
~ zagotovljepl procr., Ba%e I &235. 148 B 14
Skupaj solidarnost 15,00 308 I8, ZTo.7or Bty
SEUTT FHOGRAL 1 '
o SL, A0 704 | 43 485,700 bR 272, 035,81
;_JI' LJF_nJ Fr C{"'_H._,.._[ : :
Z 210,269.154 ' D2p3,455.371 206, %0000 212,140,767 1,054.%80,075 |
Lj.-Vi&-Rudnik I ! ' r ‘ ;
- zagotovljenl progr 1,168.424 1,168,424 1,168.424 1,168.424 1,165.424 5,842,120 !
61,074,054 | 64,780,773 65,092,902 | 292,927.50l

- dnev. in druZ. Var.! 45 020.967 ,L,95F 775

- dodatni program 27 416.%20 | 17,808.%00 11,319.493 11,939,584 1 12,625,810 81.109.222
Skupaj dos.obd.prog.’ ?? BO5. 71l 71,990,809, 73,5602.007 V888,79l VR,887.150 [ 279,874.0
- Denarne pomofi 5. 207,400 2%,712.066| 28,134,563 | 24,565.13%21 25,003.8E85 120,715,086

|
| |

GEUEAT i ¥55, 507,111 95.64?.955| 7,896,065 | 102,453.924 1 Lo7,B3L.001 %00,592.5%0
] |

II, SOLIDARNOST i | !
- denarme pomodi » ' 11,886.753 12,124.48%] 12,%66.977 | 12,614.216 12,066.603 61,859,137

- zapgotovlieni progr. 216.880 516.880 ! 16,550 hl6,BEo 2,554 oo |
Skupaj solidarnost =,405.633 1 ) 87,857 ] 13,131.195 13.%55-353 | 60,003,537
III. SEUFYI FROGRAM ' ! N ; i

v 280V 25,092,952 26, 284 267 27,587.522 -?-‘.:-,‘_399,505 30,411 .015 I 128,%75.961

SEUFAJ FROGRAMI ' i
\Lj.-Vig-Rudnilk 138,399.696] 134,574.%00] 138,167,948 | 1u4 564,725 147,685.51% |  703,412.088

|
I. PROGRAM V OBCINI - I
- zapotovljeni prog. 4,967 408 5,837,140 5,2%7. 140 | Sy

g 25,915,988
- dnev. in druf.var. 255,959.514% 262, ?H? ;5; 281,124.0,?I 204, 2
122,129,566 9 104 70182 L_ 5% B

7.40) 5,237,140

Ljubl jana-skupaj : | i i
., 4#0 296, 65? 47,
5 479

[aa

- dodatni program ol
Skupaj dos.obi.pr.

- Denarne pomoii : : A
{SKUFAJ i 3] |
'II SCLIDARNOS T i f | [ ) '[
‘- denarne pomofi | 6?,013.;4ﬂn 63,598 89,725,584 Shi, 76514 |
i~ zagotovljeni prog. 2,295, 203! ?,E?ﬂ.?aﬁ| 2,095 Dok 11,476,015
(Skupaj. solidarnost 59,,1’.547} PO, 0912 Y2 ol .ol . Rh0. oha, 150 B
1III. BXURII progranm : | N _ )

v 280V | 956.277.980 268,0974.98¢ PE2, 721,980 297,857,080, 312,625.980 1 ,418.286.906
SKUFAJ FRCOGRANI SOV L i |
za LJUBLJAND 1,017.283.578 1, 002.1%8.53L Lol2,. 754, 235 1,051 -7E5.3591, 0 0. 188,998 5 164.%40.83) |
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IZOBRAZEVANJE

Delavci v temeljnih organizacijah zdruZenega dela in
delovnih skupnostih, drugi delovni ljudje v samoupravnih
organizacijah in skupnostih ter ob&ani v krajevnih skup-
nastih, ki uresnidujemo svobodno menjavo dela kat upo-
rabniki ali izvajalci programov storitev na podrotju vzgoje
in osnovnega izobrazevanja v Obéinski izobrazevalni

skupnosti Ljubljana Vié-Rudnik sklepamo na podlagi 23.
¢lena Zakona o svobodni menjavi dela na podroéju vzgoje
in izobraZevanja (Uradni list SRS 3t 1/80) in 2. &lena
Zakona o sistemu druzbenega planiranja in o druzbenem
planu SR Slovenije (Uradni list SRS &t. 1/80)

SAMOUPRAVNI
SPORAZUM

o temeljih plana obc¢inske izobraze-
vaine skupnosti Ljubljana Vié-Ru-
dnik za obdobje 1381-1985

PROGRAM OSNOVNEGA IZOBRAZEVANJA (%)

1. &len
Uporabniki in izvajalcl (v nadaljnjemn besedilu: udeleienci),
zdruzani v Obéinski izobraZevalni skupnosti Ljubljana Vié-Ru-
dnik {v nadalinjem besedilu: ob&inska izobraZevalna skupnost)
bomo v obdobju 1981-1985 zadovoijili potrebe po vzgeji in
osnovnem izobraZevanju, s tem da bomo vkijugili v osnovno Scio
naslednje Stevilo $oloobveznih otrok: '

BEZIGRAD CENTER MOSTE POLTE S18KA VIE RUINIK LIUBLIANA
of od teqa 0f od tega 05 od tega o5 od tega (o] od tega OEil od teqa

skupa o0E skupaj COo8 skupa’ €05 skupai (80 skupaj Q0% skupaj cos

19811 6208 1568 4631 953 7554 Slo 9800 1196 890 696 37093 5323

1982| 6380  yeeq | 4631 o0 | 7690 o2 | 9980 1300 | 9190 ge |38 ey

1983 | 6550 1568 4630 log2 8olo 1lold loleo 1430 930 888 f 38650 5962
|

1984 | 6730 1600 4630 1062 8300 Yokl lo3do 1534 9500 1656 lr 39500 6766
1 T

1985 | Tooo 1632 4630 1ok32 B63o 1014 10530 1612 9700 1176 404%0 6406

V esnovno Eolo s prilagojenim programom in v organizaciie za delovno usposabljanie bo predvidoma vkljufeno naslednie

Stevile ulencev:

1 REZIGRAD CENTER MOSTE POLJE ST8KA VI RUINIK ' LIUBLIANA
; a8 od tega 05 od tega 08 od tega (s =3 od tegy 08 od tega o od tega
E skupa]j 0] skupai 08 skupaj s skupaj Q05 | skupaj o8 skupaj Q03
|
e S -1 - 47 - 160 - 131 - 155 - 594 -
1982 | 103 39 49 18 164 62 134 51 158 60 608 230
1983 | 06 40 50 19 168 65 137 52 162 62 623 238
1984 | 100 a 51 19 172 66 140 54 166 63 837 243
1985 | 49y 43 53 20 177 ™ 144 54 169 65 654 250
-.g-.-_-

0% - gsnovna 2ola, 005 - celodnevna osnovna 20la

X Pclatki za ostale ljubljanske ob&ine sc vkljufeni le zaradi primerjave.
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Poleg potreb, opredeljenih v 1. odstavku, bomo udeleZenci
zadovoljili tudi potrebe po osnovnem izobrazevanju, izraZene s
Stevilom vpisanih v osnovne 50le za odrasle:

Bezi- Center Moste  Siska Vie  Ljubljana
grad Polje Rudnik
1981 184 116 208 269 248 1025
1982 188 118 213 277 254 1050
1983 188 118 213 277 254 1050
1984 168 118 213 277 254 1050
1985 188 118 213 277 254 1050
2. Clen

Uporabniki, zdruZeni v obé&inski izobraZevalni skupnosti, bomo
zdruzili sredstva za izvajanje naslednjih programov storitev, stori-
tev oziroma dejavnosti:

program storitev, s katerimi se uresnicuje predmetnik z uénimi
naérti za osncvno %olo,

program storitev, s katerimil se uresniuje predmetnik z uénimi
natrti v organizacijah za usposabljanje otrok in mladostnikov z
motnjami v telesnem in dusevnem razvoju,

program storitev, s katerimi se uresniéuje predmetnik z uénimi
naérti za osnovno izobraZevanje odraslih,
prevozi ugencev v osnovno $clo in nazaj v skladu z zakonom,

3. &len

brezplagna oskrba za uéence v domovih ali pri druzinah, za
katere ni mogode zagotoviti prevoza v skladu z zakonom,

program storitev, s katerimi se uresniéuje predmetnik z ugénimi
naérii za celodnevno 5olo,

program storitev, s katerimi se uresni¢uje predmetnik z uénimi
natrti za podaljsano bivanje,

program storitev v domovih organizacij za usposabljanje,

program storitev glasbene $ole,

program Svetavalnega centra za otroke, miadostnike in starse,

program Pionirskega doma, TOZD Center za kulturo mladih,

Stipendiranje ugencey in &tudentov ol pedagoske usmeritve in
dopolnilno izobrazevanje prasvetnih delavcev ob delu in iz dela,

program druZbenopolititnega izobrazevanja,

dejavnost organizacij in drustev, ki opravljajo vzgojnoizobraZe-
valno dejavnost,

dejavnost sredstev obvedéanja (LRP »Glas Ljubljana«, Indak
Center Ljubljana),

organizacijo prehrane uéencey

arganizacijo vzgojnoizobrazevainega dela v OS5 v ustanavlja-
nju,

program SLO v osnovnih Solah,

prispevek za zakloniséa,

nagrade ob upokojitvi,

stroske obéinskim davénim organom,

provizijo SluZbi druzbenega knjigovodstva,

najemnino $olskega prostora.

Programe storitev, storitve in dejavrosti bomo izvajalei izvajali v naslednjih oblikah in chsegqu

letn Befigrad Centar Moste Polie Siska Vit Rudnik  LIUBLIANA
oddelki osnome Eole (05) 1981 223 176 276 350 339 1364
1982 231 175 282 62 349 1400
1953 238 177 295 374 359 1443
1384 248 173 308 et 37 1450
1985 260 179 aza 359 381 1541
;%Etf:f celodnovne 1081 49 35 5 46 29 164
csirvinia: Bole (008 1982 43 37 1o "5 34 180
1983 49 k] 18 55 a7 198
1984 40 ki) [ 50 44 218
1885 51 39 29 52 A9 230
oddelki cenovne Sole 1981 5,5 3 11 8 8.5 3
s prilagojenim 1982 2,8 1,5 5:7 4,5 4,5 19
programon 1883 3 1.6 3] 4,4 5 20
1934 3 2 4] 5 5 21
1355 2 1,6 5] 4.4 B is]
oddelki 005 s prila- 1951 - - ) - - = =
goienim prograrom 1982 , 1,5 5,7 4,5 4,5 19
1983 2, 1,5 5,7 4,5 4,5 149
1984 3 1,6 B 4,4 5 o)
1985 3 1,6 6 4,4 <] is]
oddelki croanizaciie za 1981 3,5 1,6 3 3.5 4,4 16
delowno usposabl janje 1982 3.5 1,6 3 2:5 4.4 5
1983 3,5 1,6 3 1,5 4,4 16
1084 3,7 1,7 1o 37 4,7 17
1585 3,7 17 e 1,7 4,7 17
Oddelki osnovne gole 1981 2,2 2,2 2,2 2.2 2.8 11
KliniZni center 1982 2,2 2,2 2,2 2,2 2,2 11
1533 2,2 2,2 2,2 2.2 g 1T
1984 272 2,2 2,2 2,2 232 11
1985 2,2 2,2 2,2 2.2 2,2 11
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leto BEATGRAD CENTER MOETE POLJE AISKA VIC FNIK LIURLIANA
Cadodki osnovhn Sole __logl eTh o4 o4 0,4 o d 2
Klinifna bolnica za !""-7.- 0.4 2.4 ﬁ_’i___._ PO SR - B .,...-._..2._._._.—
pedlatrdjo ﬂ,ei o.d O o,.4 o4 )
0,4 0,4 0,4 0,4 0,4 2
o,4 o4 o4 o, d | 2
sonbinirani oddelki O = 10 = = 11 3 18 34
dva razreda 19E2 = 3 11 i 18 34
1983 = = 11 5 18 34
Y - B 1 5 13 M
e = 11 5 T 34
ldelkl 35 s poselndmi 15871 = = la 1 6 2o
pogpe]d deda e = i 1o 4 i 5
_ln_m'_ = o ulu:: il A 20 =
154 - = 1o & G ial
s 1985 s - == A f 20
Etevilo delovnih enot 158 47.628 20,79 55.539 68.796 63.556 264.598
Svetovalnena centra za 1982 47.628 29.079 55,539 G8.796 61.556 264.398
otroke, mladostnike in 1983 47.628 20,579 55,539 68,796 63.556 264.598
starss * 1984 47.628 29.a079 55.539 68. 796 63. 550 264,598
1985 47,628 29.079 55.539 G8.796 B3.556 264.598
oddelki podaliZancga 1281 58 53 8o 85 68 344
Livanja v D& 1932 58 51 8o 85 68 342
1983 58 49 o 85 [ 40
1984 58 449 80 5 68 *4o
1085 5E 49 8o 85 68 o
Oddelkl PB v 08 - 14981 o, 0,2 9,2 a,2 0,2 1
Elinitna bolnica E‘-a‘f_’ ™, 2 (a2 0,2 a,2 a,2 1
2a pediatrijo 1983 .2 0,2 0,2 =] g,2 1
1084 0,2 0,2 e o2 = e R 1
1945 0,2 0,2 Q,2 0.2 02 1
DadEIkL PB vV OS s 1881 2,4 2:4 2,4 2.4 2,4 12
Prijacojenin pro— 123 . - l . - 5
Gramon 1og) al:d i Cidhid c.8 o8 by
1984 o8 o8 o,8 0,8 o,8 4
— 1455 o,8 o8 =, 8 [ 0,8 4
oddelki PB organizacije 1581 3 1.4 2,6 3 14
za delovho Eposakl ja- 1982 3 1.4 2.6 3 4 14
nie 1583 3 2 3 3 4 15
1984 3 2 3 3 4 15
1985 3 2 3 3 4 13
shupina jutraniesa 1991 27 22 Al - 4 145
TR DS 1982 27 2 21 32 43 145
1983 27 22 21" 32 43 145
1984 27 22 21 32 43 145
1985 *7 22 2l 32 43 145
skupina Jjutranjega 18] o,8 0,8 T,.8 a,8 2,8 4
varstya v 05 2 1082 0,8 0,8 o,8 .8 .8 4
prilagojenim :—FB: a8 o8 .8 o,8 .8 4
programam T;a‘t 2,8 0,8 o, 8 0,8 0,8 4
1585 <, 8 @8 0,8 B 0,8 4
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skupina Jjutranjeda var- 1981 1 1 ] i 1 3
stva gorganizacije za 1882 ! 1 1 1 ! 5
delovno vsposall janje 1983 . 1 1 ! 2 5
1584 1 1 1 1 2 B
1985 1 1 1 1 2 6
oddelki 05 za odrasle 1381 i 4,8 8,5 11 lo,2 42
1982 Ts 4,9 8,7 11,3 10,4 43
1583 7.7 4,9 8,7 11,3 lo,4 . 43
1584 7.7 4,9 B.7 _Hi3 io,4 43
14985 747 4,9 8,7 13..3 Lo, 4 43
0dd. glasbene Scle 1981 31 58 do 57 35 211
1483 1 58 30 57 35 211
1583 31 58 3o 57 35 211
1984 1L 58 Kl 57 15 211
1985 3L 38 i 5 I 210
ekl Svitivalnl delavet 1951 16 + 7,5 14+7 17 + 7 22,5 + 1 19 + 1o 88,5 + 42,5
+ kniiZnicarii 1982 15+ 7,5 14 + 7 174 7 22,5 4+ 11 1o + 1o 84,5 + 42,5
1983 16 + 7,5 14 = 7 18« 7 23,5 + 12 19 + lo Y90,5 + 43,5
1984 17 + 8,5 14 + 7 18 + 7 23,5 + 12 2o + 11 92,5 + 45,5
1985 17 + 8,5 14+ 7 20+ 9 23,5+ 12 2o+ 11 94,5+ 47,5
i 1981 2 > - . B 5 ol .
oddelki ucencev 1982 3 3 3 z 3. 15
i 1983 3 3 3 3 3 5
1984 3 :; 3 3 3 15
1985 5 E 3 2 % 15
4. €len g 6, &len

Pri izvajanju vzgojnaizabraZzevalnih programav boma izvajalci
upostevall standarde in normative, ki izhajajo iz obveznosti in
dogovorjenih dejavnosti v obsegu, ki jih doloéijo obvezni pred-
metniki in uéni naérti, zakoni in izvrsini predpisi za osnovne Sole,
za osnovnosolsko izobraZevanje odraslih, za organizacije za
vzgojo in izohrazevanje otrok z motnjami v telesnem in dusevnem
razvoju in za glasbene Sole.

5. &len

Starsi uencev oziroma obéani, ki se izobrazujejo, prispevajo
za dejanske predvidene oziroma nastale stroke iz svojih sred-
stev za: L

— uébenike in druge Solske potrebsdine,

- prehrano uéencev v $oli,

= £0lo v naravi,

- oddelke pedalj$anega bivanja preko obsega po tem spora-
Zumu,

— druge cblike vzgo|noizobraZevalnega dela, ki niso predvi-
dene s tem sporazumom in presegajo zagotovijeni program iz 14.
¢lena Zakona o osnovni Soli;

- stroSke dejavnosti glasbenih Sof, ki niso vkljudeni v ceno
oddelka po tem sporazumu,

- stroske dejavnosti Piomirskega doma in Svetovalnega centra
za otroke, mladostnike in starse, ki niso vkljuceni v povracilo po
tem sporazumu.

Prispevek uporabnikov (starSev udencev oziroma ob&anav) je
mogode dolotiti le na podlagi skiepa organa upravljanja organi-
zacije, ki s svojo dejavnostjo zadovoljuje njihove potrebe in
interese.

S prispevkom starfev oziroma obéanov se praviloma pokrivajo
le dejansko nastali stro$ki. Eventualni nastali preseiek se s so-
glasjem uporabnikov lanko namenja le v poslovni sklad.

Povratilo izvajalcem programa oziroma cena posamitne stort-
tve zajema:

- materialne strofke normirane na oddelek in na m? istilne
oziroma ogrevalne povrdine,

- amortizacijo osnovnih sredstev po zakonsko predpisanih
minimalnih stopnjah,

- sredstva za zadovoljevanje skupnih in splodnih druzoemin
potreb ter druge obveznosti in izdatke, ki se pokrivajo iz dohodka
v skladu z zakonom oziroma samougravnim sporazumonm,

- sredstva za osebne dohodke in skupno porabo delavcev
izvajalca po merilih, sprejetih v skupSgini ob&inske izobrazevalne
skupnosti in skup&€ini mestne izobraZevalne skupniosti v vidini, ki
je usklajena v druzbenih dejavnostih v Ljubljani,

- sredstva rezerv v skladu z zakonom,

- druga dogovoriena sredstva v skladu s tem samoupravmim
Ssporazumaom,

7. &len
Cene posamiénih storitev oziroma povratilo za izvajanje dejav-
nosti iz 2. in 3. élena, po standardih in normativih 4. Elena ter
merilih 6. &lena za izracun vrednosti programa so.

v din, cene 79

oddelek osnavne Sole (08) 285757
oddelek 08 s srbohrvatskim ugnim jezikom 302673
oddelek celodnevne $ole (COS) 4B0.665
oddelek OS s prilagojenim programom 355.243
oddelek COS s prilagojenim pragramam 726.813
oddelek organizacije za delovno usposabljanje 348.902
oddelek 05 — Kliniéni center 326.172
oddelek OS5 — Kliniéna bolnica za pediatrijo 386.640
kombinirani oddelek v 05 - dodatek 24.369
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oddelek 03 s posebnimi pogoji dela - dodatek za |. kategorijo
tezavrosti 19.485
oddelek 05 s posebnimi pogoji dela — dodatek za Il, kategorijo

s,

organizacija prehrane na uenca 05 — na ufenca Coé 294.367
vodenje podruniéne dole — dodatek 4" 48,992
ratunovodska in administrativna dela na podruiménih Solah -

tezavnosti 32492  dodatek , 13.842
oddelek podaljanega bivanja v 08 187.208  delo distilke 80.136
oddelek PB v QS - Klini¢na bolnica za pediatrijo 221456 - materialni stroski
oddelek PB v O s prilagojenim programom 212604 na oddelek =
cddelek PB organizacije za dalovno usposabljanje 221.456 {05, organizacije za uﬁpoﬁahﬁ&nje;l 12.223
skupina jutranjega varstva vO3 28.920 na oddelek-CO 18.335
skupina jutranjega varstvavO0S s prNaQOJemm programom33.257 na oddelek PB "B
skupina julranjega varstva za delovno uszosabljanje 34.703 na m? gistilne povréine 45
oddelek osnovne $ole za odrasle 128.126  strodki za ogrevanje na m” ogrevalne povrdine
Solski svetovalni delavec in knjiZznida 169.169 Komunalna energetika Ljubljana, teko&e gorivo, plin 147
oddelek domske vzgoje 450.530 trdo gorivo, pedi 69
delovna enota Svetovalnega centra 19.95  Bolske ekskurzije - prispevek na uéenca 100
oddelek glasbene dole 201.791 '
8. tlen
Skupna vrednost programov po standardih in normativih iz 4. &lena ter merilih iz 6. in 7. €lena je:
v din
BEEIGRAD CENTER MOSTE POLJE EI58A VIE RUDNIK LIUBLJANA

1981 139.950.795 125.642.538 152.207.654 204.468.615 201,945,264 824.215.066

1983 146.026.336 128,490,799 160.249.895 213.830.920 208.386.276 857.984.226

1983 150.848.324 130.228.436 167.30l.020 221.552.663 214.850.284 884.7Bo.727

1984 156.1594. 882 132.759.120 173.752.197 227.233.825 221.606.633 . 91_1.545.56:1

1385 160.911.642 133.003.465 183.612.410 233.811.0lo0 228.927.462 940. 265.989
SKUPAJ 7°3.931.986 650,124,358 837.123,176 1.100.897.233  1.076.715.919  4.418,792.672

FROGRAM INVESTICLT
9..&len
TNVESTICLISKD VZORZEVANIE

Obstojefi Solski prostor bomo vedrfsvali na ustrezni ravni 4n v ta pamen, poleg sredstev, ki jih izvajalci namenjajo za
tekode vzdrfevanie iz dohodka, zdruZili sredstva za lnvestleijsko vedrZevanje:

' v din

BEZICRAD CENTER MISTE POLTE Erfn VIE RUINIK LJUBLJANA
1981 1.682.681 1.345.828 1.304.710 1.511.0%2 2.063.024 7.957,335
1982 1.699.508 1.358.488 1.317.758 1.527.000 2.083.654 7.986.408
1983 1.716.503 1.372.879 1.330.935 1.541.465 2.104.49%0 " B.066.272
1984 1.734.482 1.3B5.794 1.344.244 1.556.880 2.125,535 8.146.935
1985 1.751.827 1.349.652 1.357.685 1.572.449 2.1:16.791 8.178.404
SKUPAT 8.585.001 6.812.641 6.655.332 7.708.886 10,523,494

40,285.354

-

Zdrufena sredstva bomo v 1jublianskih ob¢inah =notno usmerjas i po nasledniem prednostnem vrstfem redu:
~yreditev ostrefii in streh, ogrevalnih naprav, podov, sanltarijin dotrajanih elektriénih instalacii,

-cbnova stavbnega pohistva in fasade.

Prejemiki sredstev bodo pravilema prejeli le razliko med

investicijske vrednostio in posciilem, ki ga bodo v ta namen

rajeli iz sredstev zdrufene amortizaciie nepremitnin v viSini, ki jo ke cmogodala polovica sredstey amortizacije, ki jim

ostanejo.

an



lo. €len
INVESTICLIE

?a raziiritev materialne csnove dela izvajalecev bomo zdruZili sredstva za:

za program gradnje osnovnih S0l iz programa samoprispevka IT (1976-1981) bomo zdruZili v letu 1981: din
BEZIGRAD CENTER MOSTE POLJE S15KA VIE RUINIK LIUBLIANA
1981
2.844.469 2.844.469 2.844.469 2.844.469 2.844.469 14,222,345
i . vrednost sredstve zdruZena iz
leto QI8 G5, (kra) dn: gl jLyost) investicije osebnega dohodka na  oseb.doh.na osnovi
nodlagl samoprisp.]  osebnega dohodka
1981 BEZIGRAD of F. Bevk 4ud, 1t 27.034,811 25.898.797 1.136.014
MOSTE POLJE OF StepAnjsko n., 18 ud. 2t 83.797.732 81.246.001 2.551.641 .
0S Dolsko 45 1t 20,381,384 - =
EISKA 05 Medvode Mu. 1t 72,965,345 70.747.428 2.221.917
VIC RIDNIK OF Krim Rudnik 1608, 2t 127.965.198 124.068.658 3.B896.540
-n - O Preserje 12wt 1t . 63.545.464 66,458,255 2.087.210
- 1 e 0f Skofljica I2mE. Lt 76.486.812 74.157.789 2.329.023
Bowd, 9t 77.180.7
T ui 477.180.746 442.577.018 14.222.345

. Sredstva zagotovlijena v letu 1980

2a kritje razlike med delefem obfinskih izobrafevalnih skupnosti v Ljubliani za sofinanciranije programa samoprispev-
ka II. (po 2. in 6. &lenu druZbenega dogovora - Uradni list SRS j!;. £/1577) in dejanskim prispevkom v obdobju 1978-
1980 bomo zdruFili: .

v din
leto/0IS BEZIGRAD CENTER MOSTE POLIE STEKA VIE RUINTK LIUBLIANA
1981 156.245, 60 156.245,60  156.245,60 156.245,60 156.245,60  781.228,00
1982 156.245, 60 156.245,60  156.245,60 156.245,60 156.245,60  781.228,00
SKUPAJ 312.491,20 312.491,20  312.481,% 312.491,20 312.491,20 1.562.456,00

Za plaZilo anuitet prevzetih prorafunov ljubljanskih obéin in od posojil najetih v obdobju 1976 = 1980, ki zapade-
jo v pladile v obdobju 1981 = 1965 bomo zdruZili:

v din
leto /OIS BEZICRAD CENTER MOSTE POLJE STSKA VIS RUDNIK LIUBEIANA

1981 569. 500,40 48.053,00 401.672,20 1.571.973,05 l.oll.of%5,40  3.602.294,05
1982 553.398,40 48.653,00 99 /012,20 1.571.973,05 1l.0ll.c95,40  3.283.532,05
1983 553.398,40 48.053,00 99.012,20 1.545.973,05 1.011.095,4c  3.257.532,05
1364 553. 398, 40 48.053,00 © 98.012,20 1.545,973,05 1.0l1.095,40  3.257.532,05
1985 553.398,40 48.053,00 99.012,20 1,545.973,05 1.0ll.095,40  3.257.532,05
SKUPAJ 2.783.094 ,00 240.265,00 797.721,00 7.781.865,25 5.055.477,00 - 16,658.422,25
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UdeleZenci ugotavlijamo, da je potrebno za zagotovitev pogojev za urésniitev programov iz 2. in 3. clena tega sporazuma
v obdobju 1981 - 1985 povesati =moglilvosti izobraZevalnih organizacij v naslednjem obsegu:

Leto 0I5 8 (kraj in zmogljivost)

utilnice, telovadnice vrednost investicije v din
OIS BEFICRAD
1983 0E v B8 B. Ziherl 18 u, 1v, 1m B3.164.0c00
Q1S MXETE POLJIE
L3
1981 05 FuZine 1 249, 1w, 1m 6. 000.000
1982 08 J. MEkris gy = = _ 27.721.000
1983 Of Tufine 2 1By, 1w, 1m 83.164.000
48u, 2v, 2m 176.885.000
015 ST8KA 5
1982 05 5. Kosec 4u, 13, 1% 1Imnm 35.481.000
1982 0fza kS Dolomit. odred
in v KS B. Babnik 18 u, 1 v, 1m 83.164.000
20, v, ?29 131, 1k 118.645.000
OIS VIf RUDNIK (]
1983 05 Kolezija 24y, 1lv, 1m 110,885,000
1983 0% Trnovo 1k, 1m 134 35,000,000
1983 0 BiZevie e 1 B 25.000.000
2du, 1v,2m 2k, 28.1,11 170.885.000

SR OIS ——— 12w, Sy, Tm 14, 3k 254, 549,579,000
fa izgradmo navedenih objektoy udelefenci predyidevamo Kot moZen vir m’edsg? gredstva iz E!.st% %ﬁﬁ dohodka
na osnovl samoprispevka, za katereya 'se Lodo delcwnd ljudje in obcani v krajevmih skupnostih 2 referenduman,

Investicijska vredrost Q5 Fufine 1 je 110.885.000 din, V finaffnem prikazu je upoitevaro samo odpladilo amitet v
letih 1981,1982 in 1983 po 22,000.000,00 din letno.
u = ufilnica, v - velika telofadnica, m - mala telovadaica, j - jedilnica, k - kihinja, 5.1, - lgrigfe




DELO SAMOUPRAVNIH ORGANQV IN STROKQVNIH SLUZBR

11. &len
Za delo samoupravnih organov in strokovnih sluzb na ob&inski
ravni (delez obéinske izobra2evalne skupnosti v strogkih

Skupne sluzbe obéinskih samoupravnih skupnosti) in na
mestni ravni (delez cbéinske izobraZevalne skupnosti v stroskih

Skupne sluzbe izobraZevalnih skupnosti Ljubljane) bomo ude-
lekenci zdruzili:

v din
Leto/0IS Befigrad Center Moste Polje SiBka Vi¢ Rudnik Lijubljana
1981 1.157.185 1,157.185 594,172 1.215.608 1.215.508 5.739.765
1932 1.157.185 1.157.185 994.179 1.215.608 1.215.608 5.739.765
1983 1.157.185 1.157.185 994.179 1.215.608 1.215.608 5.?39.?65___
1984 1.157.185 1,157.185 954.179 -:..215.603 1.215.608 5,739,765
1985 1.157.185 1.157.185 994.179 1.215.608 1.215.608 5.733.765
SKEUPAT 5.785.923 5.785.825 .97c. 895 6-078.040 6.078.0do 28.698.825

PROGRAM SKUPNIH NALOG OBCINSKIH [ZOBRAZEVALNIH
SKUPNOSTI V LJUBLJANI

12. glen
Za enotno zadovoljevanje skupnih potreb in interesov na po-
drotju vzgoje in izobraZevanja v Ljubljani smo udeleZenci prek
obéinske izobra#evalne skupnosti s samoupravnim sporazumom
ustanovili Mestno izobraZevalno skupnost Ljubljana.

13. &len

Za uresnitevanje nalog, s katerimi bomo enotno zadovoljevali
potrebe in interese na podroéju vzgoje in izobraZevanja v Ljub-
ljani in katere bomo udeleZenci uresnitevali po obéinski izobra-
Zevalni skupnosti v Mestni izobraZzevalni skupnosti, bomo udele-
Zenci po nadelu vzajemnosti in solidarnosti zdruZili sredstva za
naslednje programe storitev, storitve in dejavnosti iz 2., 8., 10. in
11. élena tega samoupravnega sparazuma:

program storitev, s katerimi se uresnituje predmetnik z uénimi
naérti za osnovno izobrazevanje odraslih,

program storitev asnovne Sole za utence v Klini¢nem centru,

program storitev, s katerimi se uresniéujejo predmetnik z ué-
nimi naérti v organizacijah za usposabljanje otrok in mladostni-
kov z motnjami v telesnem in dusevnem razvoju,

program storitev za osnoynoSolske otroke v domovih in domao-
vih organizacij za usposabljanje,

individuaini pouk u&encev v 05,

program storitev glasbene 3ole,

program Svetovalnega centra za otroke, mladostnike in starSe,

dejavnost Pionirskega doma,

dejavnost druzbenih organizaci] in drustev,

itipendiranje ufencev in $tudentov fol pedagodke usmeritve in
dopolnilno strokovno izobratevanje prosvetnin delavcev ob delu
in iz dela,

program druZbenopolitiénega izobraZevanja,

dejavnost sredstev obved&anja (LRP »Gias Ljubljana«, INDOK
Center Ljubljana),

program investicij,

anuitete od posojil,

investicijsko vzdrzevanje

program organizacije vzgojnoizobraZevalnega dela v 05 v
ustanavljanju

program SLO na 05,

delo samoupravnih organov in strokovnih sluzb.

ZAGOTOVLJENI PROGRAM IN SISTEM SOLIDARNOSTI

14. élen

Me glede na gospodarsko moé obdin bomo udelefenci v ce-
lotni SR Sloveniji zagotavljali vsem uéencem nastedn|i program:

— program storitev, s katerimi se uresnituje obvezni predmet-
nik z uénimi naérti za osnovno Solo,

— program storitev, s katerimi se uresniéuje obvezni predmet-
nik z uénimi naéri v organizacijah za usposabljanje otrok in
mladostnikov z motnjami v telesnem in dusevnem razvoju,

— program storitev, s katerimi se uresni¢uje obvezni predmet-
nik z uénimi naérti za osnovno izobraZevanje odraslih,

- prevozi u¢encev v 5olo in nazaj, v skladu z zakonom,

— brezplaéna oskrba za utence v domovih ali pri druZinah, za
katere ni mogoée organizirati prevoza, v skladu z zakonom

15. &len

Pri izvajanju zagotovljenega programa bomo izvajalci uposte-
vali naslednje standarde in normative:

Standardi:

— obvezni predmetnik z unimi na&rti za osnovne %ole, organi-
zacije za usposabljanje otrok z motnjami v telesnem in duevnem
razvoju, delovno usposabljanje in osnovno izobraZevanje odra-
slih, )

- pedago3ki delavci z vidjo izobrazbo, administrativni in te-
hniéni delavei,

— $tevilo uéencev v oddelkih in skupinah po normativih, dogo-
vorjenih v skup&&ine |1SS (postopen prehod na 32 ué./odd.- vsako
leto po 20% oddelkov),

- $olske ekskurzije — ena ekskurzija na oddelek.

Normativi:

— 20 urna uéna obveznost pedagoskih delavcev
ravnatelj na 16 oddelkov
1,5 administrativnega delavca na 16 oddelkov
— na 500 m? &istilne povriine ena snazilka
— en hi4nik na 16 oddelkov
materialni strodki po normativih
amortizacija po prostorskih normativih in po zakonskih stop-
njah .

- ekskurzije: 1, - 3. razred obmotje ob&ine (oz. do 20 km v eno
smer)

4, - B. razred obmo&je SRS (oz. do 120 km v eno smer)



16. clen
Ceno oziroma povraéilo za izvajanje zagotovljenega programa,
ki se zagotavlja po nacelu solidarnosti, udeleZenci ugotavljamo z
merili, dogovorjenimi v skupséini lzobraZevaine skupnosti Slove-
nije:

a) za materialne stroske:
— v vigini vradunani v letu 1979,

b) za amortizacijo:

- po minimainih zakonskih stopnjah na podiagi prostorskin
normativoy,

c) za sredstva iz dohodka za zadovoljevanje skupnih in splos-
rih druzbenih potreb in drugih obveznosti in izdatkov:
— 11,4% od sredstev za osebne dohodke

&) za sredstva za osebne dohodke in skupno porabo:

- osebni dohodek v vigini 4.473,00 din na pogojna nekvalifici-
ranega delavca,

— skupna poraba 4.912,00 din na delavca na leto,
d) za sredstva rezerv:

- 1,5% od sredstev pod ¢) in ¢}

Povradilo za prevoze in bivanje uéencev pri druZinah se vra-
tuna po dejanskih stroskih.

Povraéilo za ekskurzije se vratuna v vidini 40% cene kilometra

avtobusriega prevoza.
i 17. élen

Obseg sredstev za zagotovljenl program v obéinski izobraZa-
vaini skupnosti. ki se zdruZujejo po nacelu solidarnasti in so
izratunana po standardih in normativih iz 15. élena ter merilih iz
16. élena je:

v din
BEZIGRAD CENTER MUSTE POLTE E18KA VIC RUDNIK LIUBLIANA
1581 79.262.000 61.255.000 100.158.000 122.2859.000 124.737.000 487.70l.c00
19582 83.085.000 62.1ol.000 loz.753. 000 128.294.000 129.482.000 506,715.000
1883 ,86.713.000 63, 3lo.000 109.618.000 134.027. 000 134.724.000 528,387.000
1954 91,485,000 64, 858.000 115. 708000 1do.2c).000 140.547 .000 552.799.000
1985 96, B98.000 £5.941.000 122.096.c00 145.356.000 145.192.000 577.483.co0
SRRy 437.443.000  317.465.000 551.313.000 €71.162.000  §75.682.000 %-653.085.000
18. élen a) solidarnostna sredstva predstavljajo do 10% njenega zagp-

Sredstva za zagotovljeni program bomo udeleZenci zdrueval
solidarno skupaj z defavei in drugimi delovnimi {judmi na celot-
nem obmodéju SR Slovenije.

Sredstva iz prejsnjega odstavka bomo udeleZenci zdruZevali po
enotni prispevni stopnji iz osebnega dohodka. Viino prispevne
stopnje za vsako leto ugotovi skupsdéina lzobrazevalne skuprosti
Slovenije.

18. élen

Solidarnostna sredstva oblikujejo obéinske izobrazevalne
skupnosti, v katerih udeleZenci zdruzijo po enotni prispevni stop-
nji veé sredstev kot je potrebnih za izvedbo njihovega zagotovlje-
nega programa.

Solidarnostna sredstva sprejmejo ob&inske izobraZevalne
skupnosti, v katerih uporabniki po enotni prispevni stopnji ne
zdruzijo dovolj sredstev za izvedbo zagotovljenega programa iz
17. ¢lena lega sporazuma

20. &len
Solidarnostna sredstva oblikujejo obéinske izobraZevalne
skupnosti tako, da zdruzujejo razliko med zneskom sredstev,
zdruzenih po enotni prispevni stopnji in zneskom sredstev, po-
trebnih za izvedbo njihovega zagotovljenega programa, zmanj-
sano za obseg sredstev, ugotovljeninh po kriterijih iz 22. in 23.
tlena.

21. élen
Sclidarnostnin sredstev ne zdruzujejo tiste obéinske izobraze-
valne skupnosti, ki s prispevki po prispevni stopnji, izra¢unani na
podlagi obsega solidarnostnih sredstev in prispevne osnove ob-
ginskih izobraZevalnih skupnosti iz prvega odstavka 19. élena,
zdruZijo manj sredstev, kot jih potrebujejo za izvedbo svojega
zagotovljenega programa,

22. Elen
Ne glede na dolotbe drugega odstavka 19. ¢lena pa obéinska
‘zobrazevalna skupnost ni upravicena do solidarnostnih sred-
stev, ce:

24

tovljenega programa . N

b) druZbeni proizvod na prebivalca obéine presega 80% po-
preénega druZbenega proizvoda na prebivalca v SR Sloveniji za
zadnje leto, ko je ta podatek uradno obijavljen.

23. glen

Solidarnostna sredstva prejmejo obcinske izobraZevaine skup-
nosti:

a) obéin, ki so po zakonu nerazvite — celotno razliko med
zneskom sredstev, zbranih po enotni popretni prispevni stopnji
in vrednostjo njihovega zagotovijenega programa;

b} obéin, ki imajo nerazvite krajevne skupnosti (po zakonu} —
le razlike med zneskom sredstev, zbranih po enotni popreéni
prispevni stopnji in vrednostjo njihovega zagotovijenega pro-
grama, znizano za 10%;

¢) obéin, ki imajo nerazvite obmejne krajevne skupnosti — le
razliko med zneskom sredstev, zbranih po enotni popreéni pri-
spevni stopnji in yvrednostjo njihovega zagotovijenega programa,
Znizano za 5%;

&) ostalih obéin, ki so glede na doloébe 19. élena upravicene
do salidarnostnih sredstev — le razlike med zneskom sredstev,
zbranih po enotni popreéni prispevni stopnji in vrednostjo njiho-
vega zagotovljenega programa, zniZano za 25%.

24, Glen

Obseg solidarnostnega zdruZeveanja sredstev mora omogociti
uresniéevanje zagotovljenega programa pod naslednjimi pogoji:

— da programi storitev, Ki.se zagotavijajo iz solidarnostnih
sredstev glede standardov, normativov in cene ne presegajo
meril, dogovorjenih v Izobrazevalni skupnosti Slovenije v skladu
z zakonom;

- da upraviéenci do solidarnostnih sredstev prevzemajo za
uresni¢evanje zagotovljenega programa najmanj enake obvezno-
sti kot udeleZenci, ki prispevajo sredstva za solidarnost;

- da sredstva za osebne dohodke na obmodju obéine, kjer
prejemajo solidarnostna sredstva, ne presegajo visine, ki je dolo-

‘¢ena na podlagi dogovorjenih meril v skladu z doseZzeno druz-

beno produktivnostjo dela na obmoéju te obéine.



25. dlen

Obéginske izobraZevalne skupnosti, za katere se v letnem planu
zdruzevanja in razporeditve solidarnostnih sredstev predvideva,
da bodo upraviéene do solidarncstnih sredstev, imajo pravico do
meseénih akontacij v visini dvanajstine s pianom predvidenega
letnega zneska oziroma v skladu z dotokom sredstev za solidar-
nost.

Znesek solidarnostnih sredstev, do katerega |e obéinska izo-
brazevalna skupnost upravicéena, se dokonéno ugotovi z letnim

obraéunom, Raziika med tako ugotovljenim zneskom in akonta-
cijami iz prej3njega odstavka se poratéuna v naslednjem letu.

26. clen
Udelezenci v abdinski izobraZavalni skupnosti bomo v skladu z
18. clenom tega sporazuma zdruZili sradstva za zagotovijeni
program v naslednjl visini

v din
BEZ1GRAD CENTTR MISTE POLIE ZISKM YTC RUTHTE TJURLIANA
1981 73,262,000 El.255.000 loo, 128000 122.289.000 124,737 .000 487. 70l .oon
1982 83.085.000 62, 1lol.ooo 103.753.c00 128.204 .000 125,482,000 506. 715.000
1983 BE. 713000 £3.310.000 128,618, oon 134,022 o0 134,724 .000 528,387 .000
1984 91.485.000 64,858,000 115. 708000 1do. 20l .ooo 14z 547000 GH2 . 799000
1985 95.898.000 £3.941.000 122.696.000 146,356,000 146.192.000 577.483.000
SKUPAT 437443 000 3L7.465..000 5RL.333.000 671.162.000 675.682.000  2.653.0B5.000
v gredstva solidarmosti boro udelefenci v skladu s 17- Slenom tega sporazuma, zdrEilis
v din
BEZICRAD (EVIER MOSTE POLJE SISRA VIC RUDNIK LOUBLIANA
1981 59,774,116 35,186,955 28.4B6.650 EB.118.534 18.644.020 204,210,686
1582 Bl.637.000 40,421,344 29.383.986 £9.949, 680 19.231.312 210,643,322
1983 63.599.198 41,694,617 30. 309, 581 61.538.055 1%.837.098 217.278.587
1984 65: 002. 371 43,007,997 31.2684. 333 £3.785.935 20.481.967 224.122.8613
1985 67.669.052 44.362.749 32,.249.158 65,795,254 21.106.519 231..82,733
318.301.935 20B.673.662 151.693.715 309,487.958 89. 2gm. 021 £.287.438,191
SKUPAT
PROGHAM SKUPNIH NALOG OSNOVNEGA (ZOBRAZEVANJA 29 flen

27. clen

Naloge, ki so skupnega pomena za osnovng izobraZevanje,
bodo v obdobju 1981-1985:

- raziskovalni projekt: Nekatere psiholoske lastnosti uéencev
osnovnih Sol ~ organizacij za usposabljanje in njihove 3olske
uspesnosti;

- vzgojnoizobraZevalna dejavnost strokovnih drustev, njihovih
2zvez in druzbenih organizacij;

~ izdajanje miadinskega tiska in uébenikov za osnovne 3ole s
prilagojenim predmetnikom;

— postopen prehod na celodnevno obliko dela v osnovnih
Solah v nerazvitih obéinan;

- delo Republidkega eksperimentalnega centra Podéetriek,
OS Marija Broz, Bistrica ob Sotli in 05 Cerkno - spomenik NOB.

28. glen

Uporakniki bomo uresniéevali svobodno menjavo dela z na-
slednjimi strokowvnimi drustvi oziroma njihovimi zvezami in druz-
benimi organizacijami, ki opravljajo vzgojnoizobrazevaino dejav-
nost, ki je skupnega pomena za osnovno izobraZevanje: Zveza
prijateljev miadine Slovenije, Feslival Kuriréek, Zveza organizacij
tehnicne kulture Slovenije, Zveza tabornikov Siovenije in Repu-
bliski center Solskih Sportnih drustey.

V skladu - Lruzpenim dogovarom o vlogi, razdirjanju in finan-
ciranju miadinskega periodiénega tiska (Ur. tist SRS St 9/77)
bomo udeleZenci zdruzevali sredstva za sofinanciranje mladin-
skega periodiéneqa tiska: Giciban, Pianirski list, Pionir, Kuriréek,
Otrok in druZina, Tabor in Tim.

Udelezenci bomao krili tudi razliko stroskov izda) uébanikov za
uéence osnovhih Sol s prilagojenim predmetnikem in uénim
naértom, za kolikor so le-ti zaradi nizke naklade visji od strodkov
izdaj uébenikov za osnovne sole.

30. ¢len
Naloga skupnega pomena bo tudi postopen prendd na celo-
drevno oblika dela v asnovnih Solah v nerazvitin cbéinah in sicer
najved do 10% oddelkav v letu 1985,

31. élen
Za izvajanje nalog, ki so skupnega pomena za celotno podrodje
vzgoje in osnovnega zobrazevanja in se uresnic¢ujejo preka lzo-
brazevaine skupnosti Slovenije, bomo delavel, drugi delovni lju-
die in obdani na celotnem cbmodju SR Slovenije po nadelu
vzajemnosti z enotno popretno prispevno stopnjo, dogovorjeno
v |zobraZevalni skupnosti Siovenije, zdruZili za:
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v din
Naloge skupneqa pomenad 1981 1982 1983 1984 1935 1981 - 198%

Raziskovalni projekt

Strokovma drudtva in drniZhens croanizacile
Mladinski tisk in ucheniki

08 v nerazvitih cb&inah

REHIC Podifetrtek, OS5 Cerkro - spomenik NOB
in ©8 Marije Broz BIstrica ob Sotli

SKUPLAT 11.522 .00 1l.ol9%.000 1l.416.000 lo.84l.oco 11.231.o0o0 56.029.000

32. &len
Za izvajanie nalog in prejZnjega &lena bomo v ob@inski izobraZevalni skuprosti zdruZili:

v din

PEETCRAD CENTER MOSTE POLJE ZTEKA VIC RUDNIE LIUBLIANMA
1981 499.052 333.948 512.944 729,610 5%6.ad0 2.671.584
1982 514,772 344,487 529.1n02 752.593 614.Bog 2.755.74e
1983 530.987 355,318 545.769 776.299 634,172 2.B42.548
1984 547.713 366.51a 562,960 Boo. 753 £54.148 2.932.084
1985 564,966 378.055 580.693 825.967 674.754 3.024.444
SHUEAT 2.657.4% 1.778.298 2.731.468 3.885.231 3.173.91c 14.226.397

FROGRAM VZATEMVEGAR INVESTIRANTA

33. &len

pelavei, dmigi delovni 1judje in cbfani na celctnem chrofiu SR Slovenije bomo za izgradnjo, adaptacijo in rekenstrukeijo
osnovnofolskega prostora v manj razvitih ob®inah, vzajemo zdruZili z enotno poprefno prispevno stopnjo, dogoverjeno v
Izobrafevalni skupnosti Slovenije:

v din
1981 1982 1383 1984 1385 1981 - 1985
53.18l.000 55.095.000 47 .566 .000 49,278,000 51.052.000 256.172.000
Opomba: Planirani znesek cmogofa izgradnjo 2.co0o m2 nove Povriine,
34, élen
Za izvedbo nalog iz preisnjega &lena vomo udelefenci v obfinski izobrafevalni skupnosti zdruZilis
v din
EEZIGRAD CENTER MOSTE POLTE STSKA VIE RUDNIK LIUBLJANA
1981 2,789,176 1.861.858 2.861. 381 4.066.173 3.320.399 14.898.987
1982 2.877.035 1.92c0.507 2.951.515 4,194.257 3.424,992 15.368. 306
1983 2.067.662 1.981.c03 3.044.488 4.326.376 3.532.879 15.852.408
1984 3.061.143 2.043. 405 3.140. 389 4.462.657 3.644.165 16.351.759
1985 3.157.569 2.107.772 3.239.311 4.603.231 3.758.956 16.866.839
14.852.585 9.914.545 15.237.084 21.652.694 17.681.391 79.338.299

SHUPAT




PROGRAM SKUPNIH MALOG, KI SE URESNIZWIEJO PREHC IZCSRAZEVALNE SKUPNOSTT SIOVINTIE

35, clen

Za izvedbo nalog skuprnega pormena za vezgeio in izobraZevanje v SR Sloveniii, ki so cpredoliore 5 samoupravnim sporazunom

o temeljih plana IzcbraZevalne skpnosti Slovenije, bomp wdelefenci v obéinski izobrazevelni skupnosti zdruZili nasled-

nja sredstva:
v dln

BEZIGERD CENTER MOSTE FOLIE STEHA VIC RUDNTK LJUBLIANA
1981 21.354.5c0 14.123.768 15,259, 215 25,278,665  14.780.507 B0, 796,755
1382 22.027.166 14.568.667 15.739.984 26.074.943 15.246.093 93.656.853
1983 22.721.022 15.027.580 16.235.793 26,896,304  15.726.344 Y6.607.043
1984 23.436,734 15. 500,049 16.747.221 27.743.537 15.221,725 99.650. 166
1985 24.174.932 15.989.228 17.274.7509 28.617.459 1. 732,700 Lo 789,147
SKUPAT 113.714.414 75.210.192 81.257.072 13,610,908  78.707.278 483,459,964

ZDRUZEVANJE SEFLOSTEV ZA IZVEDRO PROGREMOV IN HALOG
36. Clan

Za izvedbo vseh programov in nalod. opredeljenih v tem sporazumi, bano udeleZenci v cbdinski izobrafevalni skupnosti iz

occelnega dohodka zdregill za:

1950 1582 1983 1984 1z ig8l - 1985
T Program B 134.990.795 186, 020, 458 150. 848,324 156. 194. 589 160.9 753.531.985
osnouTEe= C 125.612.538 L28. 49G. 799 Lic.228.436 132,755, 120 133.603. 465 B5o.124.358
1 ga izo~ M 152.207.654 160, 249,895 167. 3o0l.020 173.752.197 183.612. 410 837.123.176
brage= & 234-468-81_5 213.830.920 221.552.663 227.233.825 233.E8ll.0lo 1.100.897.233
vanja VR 2al.945. 264 Z09. 386,276 214, B50. 284 221.606. 533 228.927. 462 l.g76.715.919
LT 824.215.066 R57.984.226 _884.780.727 911.546-654 el L 1) 4. 818 792 £77
Inv.vzd. B 5.252.89% 2.408, 152 2.269. 5902 2.257.860 2. 355. 255 14.325.055
chv.ds C 4.393.Bo6 1.562.787 1.426.932 1.433.847 1.447. 706 10.258.077
2 5am.IT Mp 4.727.187 1.573.c16 1.429.947 1.443.256 1.456.k598 lo.61o. 104
anuitae 5 6.083. 770 3.255.219 3.087.433 3.102.854 3.118.427 18.647.703
invest, VR 6.075. 545 3.250.994 3.115.385 3,136,630 3. 157,888 I8, 738,640
1.J  26.513,204 12.051.168 11,323, Bo4 11.404. 467 11.485.936 2. T8 579,
elo B 1.157.185 1.157.185 1.157.185 1.157.185 1.157.185 5.785.925
organcv C 1.157.185 1.157.185% 1,157.185 1,157.185 1.157.165 5.763.925
3 in M 994,179 994.179 954,179 994,179 994,174 4,970,893
strok. S 1.215.608 1.215.608 1.215.608 1.215.608 1.215.608 6.078.040
galuzbe VR 1.215,608 1.215.608 1.215.608 1.215.608 1.215.608 6.078.040
LT 5.739.765 5.739.765 5.739.765 5.739.765 5.739.765 28.608.825
B 146. 360.876 149.592.673 154.275.411 159.639.954 1e4.374.052 T74.242. %60
_— o 131.193,824 131.210.771 132.B06.553 135, 360, 152 135.608., 335 GE6. 169, 36a
. I+KH2P+3 Mp 157.909.020 162.817.0% 169.725.146 176.180.632 186.063. 267 852,704,175
8 211.768.193 218.301.747 225.855. 709 231,552,267 238.145.040 1.125.622.976
VR 209.236.417 213.852.878 219,181.477 225,658,871 233, 300, 956 1.101.530.599
LI 856.468.035 875.775.159 O0l.B44.296 S28. 6%, BUn B57.491. 6% 4.540.270.076
B 59.774,116 61.657.000 £3.509.196 65,662,571 67.669.052 318.301.935
Soli- [ 39,186,955 40,421,344 41.694.617 43.007,997 44.362.749 208.673.662
42 i MP 28.486.636 29. 383. 966 Jo.309. 581 31.264.333 32.249.159 151.693.715
g 58.118.934 59.949.680 61.B3B.0%5 63.785.995 55.795.254 309,487,958
VR___18.644.025 19,231,312 19.837.c98 2o.461.967 21.106.519 G99, 280.921
LT 204.210.686 2lo.643.322 217.278.587 274.122,863 231.182.733 1.087.438.181
Program B 495.052 514.772 530,987 547,713 564. 966 2.657.4%
skupnih € -333.948 344.467 355,318 366, 510 376.055 1.778.298
5 nalog M 512.944 529,102 B45, 769 562,950 580.693 2.731.468
asne. = 729.6la 752,583 776,259 800, 751, Bi5.976 3.885.231
izobrai R 556.030 614, 8o6 634.172 654.1458 67d. 754 3.173.51o
LT 2.671.584 2.755. 740 2.842.5486 2.532.084 3.024. 444 14.226.397
Program B 2.789.176 2.877.035 2.967.662 3.061.143 3.157.569 14.852.585
vzajem C 1.861.858 1.920.507 1,981.003 2,043,405 2.107.772 9,914,545
6 nega MP 2.Bel.381 2.951.515 J.od4. 488 3.140.389 3.239, 311 15.237.084
ire- -3 4.066.173 4,194,257 4,326,376 4,462.657. 4,603,231 21.652.69%4
stiran. VR 3.320.399 3.424.992 3.532.879 3.644.165 3. 758.956 17.681.381
LJ 14,898,387 15, 368. 306 15.852.408 16,351,755 16.B66. B35 79.338.295
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Program B 21. 954. 500 99,607, 16h 23721002 21,43, 734 24.174.992 113.714. 414
slup.n. C 14,123,768 14.568.667 15,427,580 15. 500, 9449 15.9809.228 75,210,192
kise MP 15.259,315 15.734. 984 6.235,793 16.747.221 17.274.755 B1.257.072
7 uresnié. & 25.278.865 26.074.943 26, 896, 304 27.743.537 2B.617. 459 194.616. 908
preko Vi 14. 780, 567 15.246.093 15, 720, 344 16.221.725 16.732. 728 T8.7a7.378
158 LI 90.796.755 57.656. 853 96 67,043 99. 650. 166 102.789.147 433,499,964
: B 84.416. 844 87.075.974 BY.B18. 868 92.648.162 95, 566, 579 449,326,427
f‘i?“ : 55,506, 529 57.254.985 53.058.517 60,918, 861 62.837. 805 295.575.697
56t e 47,170,297 48.604. 587 Go.135.632 51.714.904 53,343,922 255,519, 342
g 83.103. 383 $5.971.474 93.837.076 96,792,944 99,841,922 469636759
VR 37.340.962 35.517.203 39.730.495 40,982,006 42.272.539 198843, 605
L] 312,578,015 322.424.223 332,580,588 343.068.877 353.863.167 1.55{.50?.570
sepAT B 230.777.72 536.666.647 244.094.279 252,288.116 259.940.631 1.223.769. 393
;m 186. Teo. 058 188:465.756 191. 865.070 196,269,013 198.446. 160 Y61.746.057
™ M 205.029, 317 211.421.677 219,860,778 227.904.53 239,407,209 1.163.623,517
MALOGE w0 295,961,576 3095 §73. 221 319.692.785 328, 345, 231 337,986,962 1.595
VR 246.577.370 252.370:081 253.911.972 266. 940, 877 275.573.4805 1.

LJ 1. 16%.046.050 1.198.199.1382

1.234.424.884 1.

271.747.773 1.311.354.857

37. ¢len
UdeleZ2enci peoblaséamo skupséino ohéinske izobraZevalne
skupnosti, da doloéi prispevno stopnjo za zdruzitev sredzisy za
vse programe in naloge, dologene s tem sporazumom 23 vsako
leto posebe| v skiadu z letnim planom uresni¢evan|a tega spora-
Zuma.

38, clen

Z namenom, da si na obmoéju obéin Ljubljane zagolovimo
enake pogoje za zdruZevanje sredstav za vse programe in naloge,
dologene s tem sporazumom, bomeo udeleienci tega sporazuma
skupaj z udeleienci samoupravnega sporazumevanja v ostalih
ocbéinskih izobrazevainih skupnostin v Ljubijani zdruZevali sred-
stva po enotni prispevni stopnji v skladu z nadeli salidarnost! in
vzajemnosti. Enotna prispevna stopnja za leto 1981 je 559%.

39, élan
Visino sredstev, ki jih zdruZzujemo na osnovi tega sporazuma, *
bomo letno povetevali najved za % rasti cen na drobno v raz-
dobju oktober preteklega leta—oktober tekocega leta.

40. Elen

Nominalni obseg sredstev, potrebnih za izvajanjs zagotovije-
nega programa, dologenega s tem sporazumom, bomo za posa-
mezno leto ugotavijali na siededi nadin:

- gel, ki odpade na materialne stroSke, bomo revalorizirali z
letnim gibanjern cen na drobno za razdobje okiober pretekiega
leta — oktober tekodega leta,

- del za osebne dohodke, del za zadovoljevanje splognih in
skupnih druZbenih potreb ter del za rezerve revalorizirali skladno
z rastjo nominalnih osebnih dohodkov na zaposlenega v Ljub-
ljani za razdobje oktaber pretekieta leta—oktober tekodega leta,

41. &len

Morebitne presezke ali primanjkljaje pri zdruZevan|u sredstey
za naloge iz samoupravnega sporazuma o temeljin plana lzobra-
zevaine skupnosti Slovenije, ki bodo nastali zaradi razliénih gi-
ban osebnih dohodkov, bo obfinska izobraZevalna skupnost
uskladila v okviru vseh sredstev, dogovorjenih s tam samoupray-
nim sporazumom v skladu 2 obéinskim dogoverom o temeljih
druzbenega plana.

42, &tlen
Obveznost udelefencev glede vpladevanja prispevkov za te-
koce leto preneha, ko je doseZen planiran letni obseg sredstev.
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PLAN OBCINSKE 1ZOBRAZEVALNE SKUPNOST| ZA OBDOBUJE
195113285

43. élen
Na podlagi tega sporazuma sprejme skupscina obdinske izo-
brazevalne skupnosti plan obéinske izobraZevalne skupnosti za
obdabje 1981-1985 v soglasiu s skupséing obéine.

44 glen

Pian obdinske izobraZevalne skupnosti za obdobje 1981-1985
vsebuje: '

— srednjeroéne cilje razvoia vzgeje in izobrazevanja na ob-
maéju obéine in na obmoéju Ljubljane,

- naloge, obveznosti in sredstva iz samoupravnega sporazuma
o temeljih plana obéinske (zobraZzevalne skupnasti,

— naloge, ki jih prevzema obéinska (zobraZevalna skupnost po
drugih sporazumih, dogovorih in predpisih ter ukrepe in sredstva
za uresnicevanje tega sporazuma.

SPREMLJANJE URESNICEVANJA SAMOUPRAVNEGA SPORA-
ZUMA

45. clen

Za uresnitevanje tega sporazuma in plana za obdobje
1981-1985 sprejema skupséina obéinske IzobraZevalne skupno-
st letne plane,

Najman] letno pa mora analizirati njegovo uresnicevanje in o
tern obvestati udeleZence. _

Uresni¢evanje tega sporazuma in plana obéinske izobraze-
valne skupnosti spremljajo tudi pristojni argani ob&ine in druz-
beni pravobranilec samoupravijanja v mejah svojih pravic in
dolZnosti.

46 clen

Ce zdruZevanije sredstev ne dosega s tem sporazumom predvi-
dene visine ali dinamike, sprejmemo udeleZenci program ukre-
pov Za uskladitev obsega in pogojev nadaljnje svobodne menjave
dela ter obsega odhodkov z razpoloZljivimi sredsti,

Med ukrepi iz prejinjega odstavka so lahko: zmanjsanje ob-
sega programov, ukinitev doloéenih programov, zni2anje povra-
il izvajalcem in povedanje prispevkov uporabnikov.

Ce za kritje izkazanih nekritih odhodkov v roku, doloéenem z
zakonom, obéinska izobrazevalna skupnost ne more dobiti sana-
cijskega posojila ali sredstev brez obveznosti vradila, |i sredstva
zagotovijo uporabniki z vnaprejsnjim placilom Se ne dospelin



obveznosti na radun dogovorjenih prispevkov v tekodem letu,
izvajalcl pa z odioZitvijo svojih dospelih terjatev najdlje do konca
tekodega leta.

47. &len

Ce se izkaZe, da ni mogode uresniditi planskih nalog’in da
moten] ne more prepreéitl skupscina z ukrept, dolotenbmi v
prej&njem &lenu, skupdéina obvesti udelefence in zatne posto-
pek za spremembo tega sporazuma.

Steje se, da so pri uresnitevanju planskih nalog nastale mot-
nje, e

1. se programi ne izvajajo v predvidenem obsegu in kvaliteti,

2. ni mogoce zagotoviti sredstev v dogovorjeni visini.

NADZOR NAD IZVAJANJEM SAMOUPRAVNEGA SPORAZUMA

48. glen

Nadzor nad izvajanjem tega sporazuma opravijd organ za sa-
moupravni nadzor abéinske izobrazevalne skupnosti.

Organ za samoupravni nadzor zlasti nadzoruje:

- skladnost planov obéinske izobraZevalne skupnosti z dolo-
&ili tega sporazuma,

- uresniéevanje s tem sporazumom in plani dologenih plan-
skih ciljev in nalog,

- spostovanje standardov in normativov za oblikovanje cen
storitev in povradil v svobadni menjavi defa,

- zdruZevanje, usmerjanje in porabo sredstev za izvedbo s tem
sporazumom, planom za obdobje 1981-1985 in letnimi plani
dologenih programov in nalog,

49. tlen

QOrgan za samoupravni nadzor abéinske izobrazevalne skupno-
stl ima pravico in dolZnost o svojih ugotovitvah seznaniti skup-
£Gino obéinske izobraZevalne skupnosti in prediagati ustrezne
ukrepe za odpravo pomanikljivosti.

Organ iz prvega odstavka tega &lena ima pravico in dolZnosti o
ugotovitvah, za &igar ukrepanje ni pristojna skup&tina obé&inske
izobrazevalne skupnosti, seznaniti pristojne organe obdine in
druzbenega pravobranilca samoupravijanja ter jim prediagati
ustrezne ukrepe.

PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

50. élen
Spremembe in dopolnitve tega sporazuma ali plana obcinske
izobraZevalne skupnosti predlaga organ, ki je odgovoren za pri-
pravo plana v skladu z zakonom.
Postopek za spremembo oziroma dopolnitev tega sporazuma
ali‘plana zane ta organ na podlagi analize o urasnievanju plana
iz tega sporazuma.

51. élen
UdeleZenci se sporazumemo, da je za odiotanje o morebitnih
sporih, ki nastanejo iz tega sporazuma, pristojno posebno sodi-
5te zdruZenega dela na podroéju vzgoje in izobraZzevanja v SR
Sloveniji

52. élen

Ta sporazum e sklenjen, ko ga sprejmejo delavei, delavni
ljudje in obéani najmanj dveh tretjin samoupravnih organizacij in
skupnosti uporabnikov in najmanj dveh tretjin samoupravoih
arganizacij in skupnosti izvajalcev,

Ugotovitev, da je ta sporazum sklenjen, sprejme in skupaj z
besedilom sporazuma objavi v obéinskem glasilu skupaéina ob-
ginske izobraZevalne skupnosti,

UDELEZENCI

PRILOGA
SAMOUPRAVNEGA SPORAZUMA O TEMELJIH PLANA OBCIN-
SKE IZOBRAZEVALNE SKUPNQSTI ZA OBDOBJE 1581-1585

STANDARDI IN NORMATIVI

ZA IZVAJANJIE VZGOJINOIZOBRAZEVALNIH PROGRAMOV

Pri lzvajanju vzgojnoizobrazevainih programov bomo izvajalc
upostevali standarde in normative, ki izhajajo iz obveznosti in
dogovorjenih dejavnosti v absegu, ki jih dolocijo obvezni pred-
metniki in uéni nadrti, zakoni in izvrsiini predpisi za osnovne Sole,
za osnovnoSolsko izobraZevanje odraslih, za organizacije za
vzgojo in izobraZevanje otrok 2 motnjami v telesnem in dusevnem
razvoju in za glasbene sole.

I Stevilo delaveev na oddelek

1. Stevilo delavcev na oddelek osnovne 4cle

1,481 utitel)

0,062 vodiini delavec

0,083 administrativni delavec

0,062 hisnik

2. Stevilo delavcev na oddelek s srbonrvatskim jezikom

1,581 uditel]

0,062 vodilni delavec

0,093 administrativni delavec

0,062 hisnik

3. Stevilo delavcev na oddelek celodnevne osnovne Soie

2,002 uéitel]

0,102 vedilni delavec

0,155 administrativni delavec

0,062 hisnik

4. Stevilo delaveev na oddelek padaljsaneqga bivanja

1,00 uéitel]

0,040 vodilni delavec

0,062 administrativni detavec

5. Stevilo delaveev na odd. 08 s prilagajenim programom

1,581 uéitelj

0,062 svetovalni delavec

0.062 vodilni delavec

0.093 administrativii delavec

0,062 hisnik

6. Stev. delavcey na oddelek COS s piilagojenim programom

2275 uditel]

0,062 svetovalni delavec

0,102 voditni delavec

0,155 administrativni delavec

0,062 hisnik

7. Stevilo delav. na odd. organiz. za del. usposab, otrok

1,480 uditel]

0.062 svetovalni delavec

0,062 vodilni delavec

0,093 administrativni delavec

0,062 hisnik

8. Stevilo delaveev na uéni oddelek Klinitnega centra

1,481 utitel

0.062 vodiini delavec

0,093 administrativni delavec

3. Stevilo delavcev na oddelek glashene &cle

1.110 ucitel]

0,062 vodilni delavec

10. Stevilo delavcev na pedopsiniatr. odd. v Kliniénem c.

1,480 ucite!]

0,062 svetovalni delavec

0,062 vodilni delavec

11. Stev. delave. na odd. za esnovnodol. izobraz. odraslih

0,54 uditel]

0,02 vodilni dalavec

0,03 administrativni delavec

(.06 snazilka

0.02 hidnik



12 Stevila delavcev na addelek za domska vzgajo

1.60 uéitel]

0.06 vodilni delavec

0,09 administrativni delavec

0,08 snazilka

0,03 kuharica

0,03 hisnik e

13. Stevilo delavcev na skupino jutranjega varstva

0,178 ugitel]

14. Letno 264.598 delovnih enot Svetovainega centra:

— na 16 svetovalnih delavcev

1 vodilni delavec

1 raéunovodja

4 administrativni delavci

1 hidnik

1 snazil"a

Il Stevilo uéencev v eddelkih in skupinah

1. &tevilo uéencev v oddelku osnovns Sale ne more biti manjie
od 16 in ne vecje od 32. Zgornjo mejo bomo (zvajalici uveljavili
iakole:

— v letu 1981 Stevilo uéencev v oddelkih 1. in 5. razreda ne
more biti vedje od 32.

— v letu 1982 Stevilo uéencev v oddelkih 1., 2., 5. in 6. razreda
ne more biti vedje od 32,

- v letu 1983 stevilo udencev v oddelkih 1..2,3., 5., 6.in 7.
razreda ne more biti veéje od 32,

— v letu 1984 Stevilo uéencev v oddelkin 1., 2., 3., 4.5, 6., 7.in
B. razreda ne more biti vedje od 32 :

2. Stevilo uéencev v kombiniranem addelku 08 iz dveh razre-
dav ne mare biti vedje od 24

3. Stevilo ucencev v gistem in homogenem oddelku podaljsa-
nega bivanja 05 je od 23-26

4. Stevilo uéencev v kombiniranem oddelku podalj$anega biva-
nja iz 2 razredov je 19-22

5. Stevilo uéencev v kombiniranem oddelku PB iz 3 razredov je
12-15

6 Stevilo udencev v skupini jutranjega varstva v 0% je 20

7. Stevilo uéencev v skupini fakultativnega pouka je 12-18

B. Steviio udencev v skupini pri dopolnilnem ali dodatnem
pouku je 8-12

9. Stevilo uéencev v oddelkih in skupinah organizacije za
izabraZevanje in usposabljanje otrok z motnjami v telesnem in
dusevnem razvoju je od 8-12.

10. Stevilo uéencev v oddelkih domov je 12

11. Stevilo uéencev v oddelku glasbene Sole je 17.

12. Stevilo uéencev v osnovni $oli za odrasle je 32.

1l Stevilo svetovalnih defaveey in knjizniarjev

1. 1 solski svetovalni delavec za 420 uéencev

2.1 knjiznicar za B.000 knjig

Normativ velja za obstojece stanje. O Stevilu navih delavecey
odlota skupidina obéinske izobraZevalne skupnost pri spreje-
manju letnega piana.
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V. Stevilo snazilk

1. 1 delavec na 500 m? éistilne povréine v 08

V. Stevilo administrativiih delaveev in snazilk na podruzniéno
solo

1. 0.1 delavec za opravljanje racunovodsko administrativnih del
na podruzniénin solah

2. 1 delavec za opravljanje del snaZilke na podruzni¢nin solah,
feprav je &istilna povréina manjda od 500 m? ki opravlja tudi
druga tehnicna in pomozna dela,

VI, Prispévek k ceni Solske prehrane za 1 uéenca je osebni
dohodek ene kuharice, 400.

VIl Solske ekskurzije

1 ekskurzija na oddelek

Viil. Prevoz uéencev

Ugencem, ki stanujejo v kraju, ki je oddaljen veé kot 4 km od
osnovne Sole, se povrnejo stro$ki prevoza v osnovno $olo in
nazaj.

IX. Vrednotenje posebnih pogajev dela

Prihodek se oblikuje e za opravljanje del v posebnih pogojih
kot so:

1. Delo z oddelki COS; 25% od OD za uditelje, vodilne delavce
in hisnike,

2. Delo z oddelki O8 s prilagojenim programom, 15% od OD za
ugitelje, svetovalne delavce in vodilne delavce

3. Delo z oddelki za delovno usposablianje in pedopsihiatrié-
nimi addelki v KC 20% od OD za uditelje, svetovalne in vodilne
delavce

4. Delo z oddelki podaljanega bivanja O5 s prilagojenim
programom; 15% od OD za ugitelje in vodilne delavce,

5. Delo z oddelki podaljSanega bivanja v arganizaciji za de-
lovno usposabljanje in pedopsihiatritnem oddelku KC v Ljub-
ljani; 20% od OD za ucitelje in vodiine delavce,

6. Delo v kombiniranih oddelkin iz 2 razredov; 15% od QD
ucitelja

7. Jutranje varstvo ugencev v OS s prilagojenim programom in
arganizacijah za delovno usposabljanje; 15-20% od OD uditelja

8. Pouk v podruinitnih Solah, ki so uvricene v | kategorijo
tezavnosti (Besnica, Lipoglav, PreZganje, Topol. Rakitna. Golo,
Crni vrh); 12% od OD ugéitelja,

9, Pouk v podruzniénih Solah, ki so uvritene v Il. kategorijo
tezavnosti (Krizevska vas, Janée, Javor, Veliki Osolnik, Mohorje);
20% od 0D uéitelja,

10. Delo z oddelki v domovih; 20% od OD uéiteljem in vodilnim
delavcem

11. Vodenje osnovne Sole; 35% od OD ucitelja

12. Vodenje podruzniéne $ole; 24% od OD uéitelja

13. Delo v casu ustanavljanja 0%; 4 meseéni OD za vodilnega
delavca in 2 meseéni OD administrativnega delavea in ustrezen
de! sredstey za skupne potrebe

14. Delo v Svetovalnem centru; 15% od OD za svetovaine in
vodiinega delavca



KULTURA

Na podlagi 8. ¢lena zakona o skupnih osnovah svobo-
dne menjave dela (Ur. |. SRS 17/79) in 115. ¢lena zakona o
sistemu druzbenega planiranja in o druzbenem planu SR
Slovenije (UR, I. SRS 1/80) smo delavci v termeljni argani-
zacijah zdruZenega dela in delovnih skupnostih in drugi
samoupravno organizirani delovni ljudje ter obé&ani v kra-
jevnih skupnostih (v nadaljnjem besedilu: uporabniki) in
delavei v temeljnih organizacijah zdruZenega defa, ki
opravljajo kuiturno dejavnost kot svojo glavno dejavnost,
delovni ljudje, ki samostojno kot poklic opravijajo umetni-
5ko in drugo kulturno dejavnost, ter delovni ljudje in
abéani, organizirani v druZbenih organizacijah in drus-
tvih, ki opravijajo kulturno dejavnost (v nadaljnjem bese-
dilu; izvajalci) sklenili

SAMOUPRAVNI
SPORAZUM

o temeljih plana obc¢inske kulturne
skupnosti Ljubljana Vi¢-Rudnik in
Ljubljanske kulturne skupnosti za
obdobje 1981-85

I. UVODNA DOLOCBA

1. élen

S tem sporazumom uporabniki in izvajalci (v nadaljnjem bese-
dilu: udelezenci) urejamo:

- temeljne usmeritve razvoja kulturnih dejavnosti v obgini
Ljubijana Vié-Rudnik in mestu Ljubljana;

— obseq staritev, programov storitev in dejavnasti na pedrodiju
kulturnih dejavnosti v obéini Ljubljana Vié-Rudnik in mestu Ljub-
ljana;

- sestavine cene storitev, programa storitev ali dejavnosti, se
priznavajo izvajalcem;

- sredstva, potrebna za izvedho s tem samoupravnim sporazu-
mom dogovorjenega programa, skupne obveznosti udelezencey,
nadin zdruzevanja sredstev in njihovo valerizacijo,

— nadzor nad izvajanjem sporazuma in nadin njegovega spre-
minjanja.

Il. TEMELJNE USMERITVE

2. cien

Udelezenci smo se dogovorili, da bormo v abdobju 1981-85
vzpodbujali in pospedevali zlasti izvajanje naslednjih nalog;

~ nadaljnjo kvalitetno rast programov s podrocja kulturnib
dejavnosti, pri éemer je potrebno doseéi éimbol] smotrno izrabo
obstojeéih kadrovskih, tehniénih in prostorskin zmogljivosti, veé
zdruzevanja dela in sredstev ob posameznih programih in éim-
vetjo izkoriSCenost ustvarjenih programov,

— postopno izboljgevanje delovnih pogojev za opravljane sto-
ritev in doseganje umetniskih dosezkov povsod tam, kjer ti pogoji
najbol} odstopajo od pogojev, priporoéenih s slovenskimi, jugo-
slovanskimi in mednarodnimi (UNESCO) normativi; v tem sklopu
je bistvenega pomena redno investicijsko vzdrievanje in neka-
tere gradnje poslopij in prostorov, v katerih opravlaio svoje pro-
grame organizacije zdruzenega dela s podrogja kulture;

- nadaljnjo rast Stevila »uporabnikov« kulture (gledalcev, bral-
cev obiskovalcev razstav), ljubiteljskih kulturnih drustev v organi-
zacijah zdruZenega dela in krajevnih skupnostih; ob istotasnem
usposabljanju prostorov za kulturne dejavnosti;

— intenzivnejde ohranjanje in prezentacijo zgodaovinske in kul-
turne dediséine, v sodelovanju z drugimi dejavniki na cbhmodcju
ljubljanskih obéin;

- zaletek in uveljavitev kulturnega programa Cankarjevega
doma z ustreznimi kadrovskimi in tehniénimi usposobitvami izva-
jalskin ansamblov in organizaci] zdruzenega dela, ki bodo traj-
neje sodefovale v izvajanju programa;

- naértno in kakovostno medmestng, medrepubliSko in me-
dnarodno sodelovanje v skladu z naiogami in obveznostmi, ki jih
|e prevzelo mesto Ljubljana kot odprto in prijateljsko mesto, kot
glavno mesto SR Slovenije in v skiadu s potrebami nadaljnjega
razvoja slovenske druzbe;

- postopno rast temeljnega knjizniénega fonda ljubljanskih
splodnoizobraZevalnih knjiznic z uveljavijanjem dodatnih oblik
dela z bralci in cdpiranjem nekaterih novih knjiznicarskih izposo-
jevalisé oz. povecanjemn 3Sevila postajalid¢ potujode knjiznice
|bibliobusa)

ifl. OBSEG PROGRAMOV”
3. tlen
Program ob2inske kulturne skupnosti Ljubljana BeZigrad

UdeleZzenci smo se sparazumell, da se bu ww38g programov
storitev 0z, dejavnosti za katere bomo udeleZenci zdruzevali
sredstva v okviru obéinske kulturne skupnosti Ljubljana Bezigrad
v obdobju 1981-85 gibal (v skiadu s podatki, zbranimi na osnovi
enolne metodologije oblikovanja elementov za skiepanje samou-
pravnih sporazumov o temeljih plana obginskih kulturnih skup-
nosti) v naslednjih okvirih:

1.0. Knjiinitarstvo

1.1. Program dopolnjevanja knjiZnega fonda KnjiZnice Bezi-
grad na pedlagi dogovorjenih normativov in dogovorjenih knjiz-
niéarskih programov vseh ljubljanskih knjiznic.

Sredstva za nakup knjig bomo zaradi oblikovnja enotne knjiZ-
nicarske politike zdruzevali z udelefenci iz vseh ljubljanskih
obéin.

1.2. Program Knjiznice Beligrad: izposoja in posredovanje
knjig: obdelava novih knjig, delo z bralci, gitalnica, glasbeni
oddelek, matitna dejavnost in razstavna dejavnost

1.3, Program dejavnosti krajevnih knjiznic v StoZicah, Crnu-
&ah, Savskemn naselju, Sentjakobu in Ivan Kavéié.

1.4. Doedatne naloge:
kadrovske okrepitve v Knjiznici Bezigrad,

2,0, Likovno-galerijska dejavnost
2.1. Program razstavne dejavnosti BezZigrajske galerije: priprava
in postavitev okrog 15 pretezno likovnih razstav letno:

2.2. Program dejavnosti galerije Ceneta Stuparja: priprava in
paostavitev 8 razstav letno,

* zaradi celovitosti ljubljanskega kulturnega prostora nava-
jamo programe vseh petin obéinskih kulturnih skupnosti
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3.0. Muzejska zbirka

3.1. Program dejavnosti stalne muzejske zbirke NOB za mla-
dino na Crnuéah: stalno dopolnjevanje zhirke.
4.0. Program krajevnih kulturnih drustev
4.1. Program dejavnosti (javnih nastopov) krajevnih kulturnib
drustev: DPD Svoboda BeZigrad, KUD Stadion, DPD Svoboda
‘Stozice, PD Savlje Klete, DPD Svoboda Crnuée, KPD Sentjakob,
KUD Jurij Flajman, DPD Svoboda Dol, Betigrajska sekcija Sa-
|morastnikov, Godba na pihala Bezigrad (v ustanavijanju:)in KUD
'Savsko naselje (v ustanavljanju),
5.0. Program prireditev Solskih kulturnih dru$tev v okviru Nage
besede

5.1. Programi prireditev iz nastopov Solskih kulturnih drustev
osnovnih ol Borisa Kidrida, Borisa Ziherla, Mirana Jarca, dr. Vita
Kraigherja, Franceta Bevka, Danile Kumar, Franca Ravbarija,
Maksa P=Zarja in Milena Sustarsiéa (v ustanavljanju), srednjih Sol
Gimnazija |, PTT izobratevalni center, Center strokovnih 3ol,
.Poklicna gradbena %ola, lvana Kavéi¢a, GTS Gimnazija F. Ro-
‘zmana, visokih 3ol Ekonomske fakuitete in FSPN.
6.0. Program ZKO Ljubljana BeZigrad
6.1. Delovanje strokovne sluzbe ZKO

6.2. Program obéinskih sredanj na katerih se predstavijo do-
setki na posameznih podrodjih kulture in umetniske ustvarjaino-
st v kulturno-umetnidkin drustvin, Solskih kulturnih drugtvin in
skupin v OZD:

— sredanje otrodkih in miadinskih pevskih zborov SKD
sredanje odraslih pevskih zborov
sre¢anje recitatorjev iz SKD
sretanje gledaliskin skupin
- ekstempore na Rasici: za pionirje za odrasle
program prireditev za slovenski kuiturni praznik
program prireditev za obéinski praznik
program prireditev v BeZigrajski galeriji (12)
razstavni prostor Druzbeni center Bezigrad

6.3. Poglabljanje organiziranosti kulturnega Zivljenja v krajev-
nih skupnostih, izobrazevalnih ustanovah in organizacijah zdru-
Zenega dela;

6.4. Vzgoja in usposabljanje vodij mentorjev posameznih kul-
turnin skupin in drustev;

6.5. Prireditve iz programa kulturne akcije;

6.6. Prireditev mladih v okviru Nase besede.

7.0. Nove dejavnostl v drustvih in ZKO Ljubljana BeZigrad

- organizator kulturnega Zivljenja (kulturnih prireditev) v ob-
gini (stalna zaposlitey),

— pet vokalnih skupin (Berievo, Crnuée, StoZice, Savsko na-
selje, Dol);

— fotosekcija (StoZice);

~ gledalidka skupina {Savsko naselje, StoZice),

— dva razstavna prostora (Stadion, Stozice);

— pet vzgojnih sekcij (Stadion, Stozice, Savsko naselje, Beri-
cevo, Crnute);

- devet miadinskih klubov.

8.0. Informiranje, deiovanje samoupravnih erganov in sluibe
kulturne skupnosti

9.0. Sodelovanje s pobratenimi in prijateljskimi obéinami

9.1. Program kulturnega sodelovanja s pobrateno obéino Tre-
binje;

9.2. Program kulturnega sodelovanja s prijateljskimi obéinami
Zagreb-Medvestak, Sarajevo-Center in Beograd-Palilula.

I
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Program Obéinske kulturne skupnosti Ljubljana Center

Udelezenci smo se sporazumeli, da se bo obseq programov 0Z.
dejavnosti, za katere bomo zdruZevali sredstva v okviru OKS
Ljubljana Center v obdobju 1981-85 gibal (v skladu z usmeri-
tvami, podanimi na osnovi enotne metodologije oblikovanja ele-
mentov za sklepanje samoupravnih sporazumov o temeljin plana
ob¢inskih kulturnih skupnosti) v naslednjih okvirih:

1.0. Podrotje ljubiteljske kulturne dejavnosti
1.1, lzvajanje programov obstojedih KUD in skupin na ob-
moc&ju abéine Ljubljana Center v dogovorjenem obsegu
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1.1.1. V okviru programa OKS Ljubljana Center preko ZKO
Center: Slavistiéni pevski zbor »Mlada zora«, Ljubljanski koemorni
pevci (v mirovanju), Kulturno prosvetna druzina drustva upoko-
jencev »lvan Cankar« — zbor in vokalna skupina, PZD »Grafikas,
PZ -Metalka«, PZ =Ljubljanska banka=, PD »Postars — zbor in
orkester, KUD »Slovenija ceste-Tehnika«, KUD Kliniéni Center
»dr. Lojze Kraigher«, Klub devete umetnosti, PAZ »Vinko Vodopi-
vec«, Consortium musicum, Ljubljanski mladinski simfoniéni or-
kester, Drustve likovnih samorastnikov, Baletna skupina »Lidije
Saotlar«, Studentski plesni klub, Glasbena matica in Ribnigki
oktet.

1.2 Ustanavijanje SKUD, KUD v krajevnih skupnostih in OZ0 v
obéini ter enakovredno vikljuevanje in zadovoljevanje kulturnih
potreb delavcev iz drugih republik z ustrezno podporo druzbeno-
politiénih organizacij, predvsem ZSS.

1.2.1. Razsirjena dejavnost

Poleg obstojedih KUD in skupin v okviru OZD (zajetih v toéki
1.1.1.) ustanavljanje novih KUD v OZD, kjer bodo za to dani
pogoji. OKS sofinancira del strogkov javnih nastopov, ki jih prire-
jajo KUD izven svojih OZD na obmodéju obéine Ljubljana Center.

1.2.2. Delovanje SKUD na vseh 8 osnovnih $olah v obéini; 08
wdr. Jote Potré«, 05 »Ladina«, 0% sMajde Vrhovnike«, OS »Pregi-
hov Veranc«, OS5 »Prule«, 05 »Tone Cufar«, 0S »Tone Tom§i&«,
POS in vzgojni zavod Janeza Levca.

1.2.3. Ustanavijanje in delovanje KUD in skupin v srednjih
Solah. Poleg obstojecih na:

Gimnaziji »Vida JaneZié¢«, Gimnaziji »lvan Cankar«, Scli za
medicinske sestre, Vzgojiteljski 8ol Ljubljana, Soli za medicinske
sestre-babice in Exonomski Soli »Boris Kidrig«

- ustanovitev novih KUD na:

Gimnaziji pedagoske smeri, Soli za oblikovanje, Solskem cen-
tru za vzgojo pisarnigkih kadrov, Solskem centru za blagovni
promet, Solskem zdravstvenem centru, Soli za zdravstvene de-
lavce, Gostinskem Solskem centru in Tehnidki elektro Soli z
ustrezno podporo Z8MS na 3olah in OK Z8MS Ljubljana Center

1.2.4. Ustanavljanje in delovanje novih KUD v dijaskin domo-
vih:

Dijagki dom »Anice Gernejeve«, Dijaski dom »Majde Vrhovniks,
Dijaski dom tehniskih $ol, Dom =Ivana Cankarja«, Dom »JoZeta
Klanjska-Vasje«.

1.3. Vzpodbujanje naérine kulturne dejavnosti in izvedba kul-
turnih akcij v 12 krajevnih skupnostih v obé&ini:

zagotavljanje ustreznejSega sestava komisij za kulturo pri KS
(ugledni kulturni delavci-krajani, delegati SKUD in drustev v KS),
nudenje strokovne pomodéi preko ZKO komisijam za kulturo v
atirlh novoustanovijenih KS, tesnejde povezovanje vseh KUD na
obmoéju KS s krajani.

2.0. Program obé&inske zveze Kulturnih organizacij Ljubljana
Center

2.1. Osrednje abéinske kulturne prireditve in njihova vsebin-
ska bogatitev:

— sretanje miadin pevcev,

- sretanje pevskih zborov in vokalnih skupin,

- sredanje plesnih skupin,

— sretanje jugoslovanskih baletnih umetnikov (sredstva pri-
spevata tudi LKS in KSS),

- Vasa matineja in Vada razstava (zajeto tudi v 4. &lenu skup-
nega programa LKS).

2.2. Program stalnega strokovnega izobraZevanja mentorjev

seminarji in druge oblike strokovnega izpopolnjevanja mentor-
jev 8KUD ter Sirjenje mentorske mree v Solah in domovih,

2.3. Delo strokovnih komisij pri ZKO

stalno vzpodbujanje kulturnega razvoja, skrb za kvalitetno rast
kulturnih dosezkov KUD, SKUD in skupin ter kulturne dejavnosti
v KS in OZD na obmodéju obéine Ljubljana Center

3.0. Kulturna dejavnost ZPM Ljubljana Center v sodelovanju
z ZKO

3.1, skib za aktivno delovanje SKUD na vseh osnovnih 3olah v
obéini,



3.2. vsebinska bogatitev Solskih glasbif, krepitev novinarskih
in dopisnidkih kroZzkov ter informiran)a,

3.3. &irjenje dejavnosti lutkovnih in folkornih skupin ter oZivija-
nje delovanja dramskih, regitacijskin in razliénih glasbenih kroZ-
kov,

3.4. kulturno delovanje pienirjev v KS, na letovanjih in zimova-
njih.

3.5. vkijuéevanje pionirjev v kulturne akcije Vasa matineja,
Nasa beseda,

3.5. organizacija vsakoletne sklepne prireditve ob tekmovanju
Za bralno znaéko,

3.7. organizacija vsakoletnih osrednjih kulturnih prireditev v
obéini Ljubljana Center: 8. februar, 8. marec, 27. april, 1. maj,
teden otroka (oktober), 29. november.

40 Medobéinsko sedelovanje in diuge oblike sodelovanja

4.1, Program medobéinskega kuiturnega sodelovanja s Siri-
tvijo in poglabljanjem razliénin oblik in zvrsti, zlasti s pobrate-
nima obéinama Bijelo Polje (SR €rna gora) in Delnice (SR Hrva-
&ka), s prijateljsko ob&ino Murska Sobota in z drugimi kraji v
SFRJ, in v tujini, s katerimi so Ze vzpostavijeni stainejsi kulturni
stiki.

5.0. Knjiznicarstvo — dejavnost splosnoizobrazevalnih knjlz-
nic

5.1. Dejavnost Mestne knjiznice {v okviru Knjiznice Otona Zu-
pandica): delo z bralci, izposoja, posredovanje informacij, delo
titalnice, obdelava knjig;

5.2. Delovanje krajevnih knjiZnic in &italnic v KS

52.1. KS Poljane - delovanje izposojevalista Delavske knjiz-
nice v druzbenem centru Zarnikova 3,

5.2.2 KS Kolodvor (sever-jug) — po usposobitvi prostorov de-
lovanje éitalnice z vsa] 25 sedeii in menjavo kolekcij knjig z
matieno Delavsko knjiznico

5.2.3. KS Poljane in KS Nove Poljane - po predvideni usposo-
‘bitvi krajevne knjiZznice v gkviru druibenega centra v stanovanj-
skem nase!ju C5-6 Nove Poljane delovanje knjiZnice za potrebe
obeh krajevnih skupnosti.

Program obéinske kulturne skupnesti Ljubljana Moste-Polje

Udelezenci smo se sporazumeli, da se bo obseg programov oz.
dejavnosti, za katere bomo zdruZevali sredstva v okviru Obdinske
kulturne skupnaosti Ljubljana Moste-Polje gibal v naslednjih okvi-
rih:

1.0. Knjiznitarstvo

1.1 Program dopolnjevanja knjiZnega fonda v obéini Moste-
Polje (matiéna knjiznica JoZeta Mazovea z enotami, Poiju in
Novih Jargah) v skladu s skupaj dogovorjeno nabavna politiko
vseh ljubljanskih splodnoizobraZevainih knjiznic in v skladu z
ustreznimi normativi.

1.2. Program knjiznice JoZeta Mazovca: delo z bralci, spe-
cialne oblike literarne vzgaoje, izposoja, posredovanje, obdeiava
novih knjig, matiéna dejavnost, razstavna dejavnast v novin pro-
storih doma Spanskih borcev v Mostah in enotah.

2.0 Gledalite, glasba in ples (dejavnost amaterskih gledaliskih,
glasbenoc-plesnih skupin)

2.1. Programi drustev: Pihalni orkester Vevée, harmonitni or-
kester in pevski zbori KUD Vide Pregarc, pevski zbori DPD Svo-
boda Zalog, Pugled, Lipoglav, Vevie, Nove Jarse, DPD Svoboda
Zadvor, Zveze druStev upokojencev Ljubljana Moste-Paolje, Bizo-
vik, Oktet Zeleznidke postaje Moste, Oktet Zita, KUD Anton Mehle,
Senoieti, KUD Delsko, DPD Svoboda Zadvor, KUD Hrusica, KUD
Besnica, KUD PreZganje, KUD Prederen, Javor, KUD DPD Svo-
boda Zalog, Slape, gledali$ka skupina 6. gimnazije Moste, Lut-
kovna skupina mladih Meste in nekaterih drugih drustev.

3.0. Likovna dejavnost

3.1. Programi likovnih skupin oz. drustev: likovna sekcija KUD
Vide Pregarc in Akademski likovni ustvarjalci Moste (sekcije
likovnih amaterjev v Papirnici Vevée je v ustanavijanju).
3.2, Program razstavne dejavnosti v Jelovskovi galerijl (letno 15
razstav: in v drugih razstavnin prostorin, v kolektivin Saturnus,
Zito, Kolinska, Papirnica Vevée in avii Sob Ljubljana Moste-Polje,

Glasbena sola Moste, kulturni dom Dalsko, ZadruZni dom Vevée,
Psiniatriéna bolnignica.

3.3. Likovno razstavna dejavnost v domu Spanskih borcev —
likovni salon, razstave preko vsega leta.
4.0. Kinematograiska defavnost

4.1. Posebe) dogovorjen program kKinematografakih predstav v
kinu Triglav (posetini programski cikli)
£0. Druge dejavnosti

Program obdcinske ZKO za obdaobje 1980-85:

5.1. Temeljne nalogs:

— spremijanje kadrovskih vpradanj, pridobivanje in usposablja-
nje kadrov za delo v KUD in skupinah,

— vsestranska strokavra, organizacijska in finaéna pomad
drustvam in skupinam,

— nagrajevanje po delu

— varstvo kulturne dedigéine

- vzpodbujanje in sodelovanje kulturnih stikov s Slovenci
izven meja SR Slovenije ter z narodi in narodnostmi SFRJ ter
sodelovanje z JLA,

— sodelovanje pri izvedbi programskin akci] ZKOS in ZKO
mesta, ;

— odpiranje in razvijanje novin dejavnosti na podroéiu kulture.

5.2. Program prireditev in srecan] na nivoju obgine — predsta-
vitev dosezkov na razliénih podroéjin [jubiteijske kulturne dejav-
nosti:

- sretanje gledaliskib skupin

— greéanje otroskih in miadinskih pevskih zborov
srecanje odraslih pavskin zborov
likevne kolonije
razstavna dejavnost v domu Spanskih borgev in v obéini
prireditve za delavee iz drugih republik
- sretanje kulturnih aktivistov s podelitvijo priznanj
prireditve v okviru kulturne akcije

— proslave in prireditve ob razliénih obelezjin

5.3 ZKO si bo prizadevala, da se bodeo ustanavljala kulturno-
umetniska drustva in skupine zlasti tam, kjer je kulturno Zivijenje
slabse razvito {Poije, Moste, Zelena jama, Zadobrova) predvsem
pa v novih stanovanjskih soseskah [Nove Jarde, Stepanjsko nase-
ljg, FuZine).
Sodelovanje s pobratenc Biledo

6.0. Dodatni program

Zatetek delovanja doma Spanskih borcev {v zafetku | 1981} z
navimi prostori knjlznice JoZzeta Mazuveoa veliko dvorano in malo
dvarano, s katerima se bo povedalo Stevile kulturnih prireditev v
cbéinl. Sredstva za financiranje bomo zagotavijali predvsem
skozi programe drustev in skupin, Zveze kulturnih organizacij in
KnjiZznice.

Program Obéinske kulturne skupnosti Ljubljana Siska
3. &len
Udele2enci smo se sporazumeli, da se bo obseg programov
storitev in dejavnosti, za katere bomo udele?enci zdruzevali sred-
stva v okviru Obéinske kulturne skupnosti Ljubljana Sika v
chdobju 1981-85 gibal v naslednjih okvirif:

1.0 Knjizni¢arstvo

V obdobju 1881-85 bo knjiZnica Sidka uresnitevala svoje pra-
gramsko zariane cilje:

1.1. S Sirjenjern in kvalitetnim izgrajevanjem knjiZniéarske
mreze.

1.2. Z odpiranjem novih izposojevalisé v Kosezah, Dravljah,
StaneZi¢ah in KS Komandant Stane, medtem. ko bo v Smartnem
in Valburgi oblikovana prirocna zbirka za menjavo kolekcij knjig.

1.3. Z izvajanjem programa knjiZnice: izposojo, posredovanje
informacij, delo z bralci, strokovno cbdelave knjig in uvajanje
sodobnejdih ablik knjizniéarske dejavnosti.

1.4. S pripravljanjem novin bralcev, do konca obdobja pove-
Gati Stevilo obiskovalcev za 40% in zagotoviti dotok novih knjig v
obsegu 1 knjiga/11 prebivalcev,

1.5. predvidene so kadrovske okrepitve v mejah materialninh
mozZnosti.
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2.0 Dejavnost kulturno-umetniskih drustev in skupin

21, Na podrocju gledaliske dejavnosti delujgo

KUD Oton Zupantié — Sora,

CPD Svoboda Medvede

KUD Tacen

KUD Komandant Stane — Flrnlr.e

Oder treh herojey

Cider trez mladih herajev

Cder pionirjey treh harojev

Lutkowni oder

KUD Smiednik

KUD Svoboda Viimarje

KUD Stane Kosec — Gameljne

KUD Franc Marn — Bukovica Senkov turn

MEUD Solski center RSNZ Tacen

Lutkovi.» gledaliste Joze Pengov — oder pionirjev Dravlje

Kulturne-umetniZka drudtva in skuplne bodo v cbdobju
1981-85 izvedla 110 premier in preko 800 predstav in drugin
priraditev.

2.2 Na podrofju vokalno-glasbene dejavnosh detujejo:

KUD Tacen

KUD Oton Zipandic-SORA

KUD Stane Kosec - Gameljna

Moski PZ ZZB NCV Karal Pahar - Zg. Sigka

Zenski PZ Rozka Usenik

Moski FZ Jakob Aljai — Vodice

Maski PZ Medvode

Komorni PZ Lek

KD Svoboda Vizmarje

Sindikaini medani PZ Litasteaj

KUD Franc Marn — Bukovica

Moski PZ O0S Avtomontaia

Moski PZ Tekstil — Vizmarje

Mesani PZ Dekorativna

Magki PZ DU Setnvid

2. 3. Fihalni orkestri

Godba na pihala Medvode

Godbeno drustvo Vadice

Sindikalni pihalni orkester Litostroj

Zbori in orkestri bodo v obdabju 1981-55 jzvedii 80 samosto)-
nih premierskih nastopov in do 1300 koncertov, gostovan] in
nastopov.

2. 4. Folklorna in plesna dejavnost

FS Emona

FS KUD Otona Zupanéica

F3 Dekorativna

FS O8% Rihard Jakopié

FS 08 Ivan Novak-Odka

Plesno ritmié¢na skupina KUD Komandarnit Stane

Plesno ritmiéna skupina KUD Tacen

Plasno ritmiéna skupina 0% Rihard Jakopic

Plesno ritmitna skupina 0% lvan Novak-Ocka

Piesno ritmiéna skupina Veljko Viahovig

Piesno ritmiéna skupina OS Franc Rozman Stane

Plesno ritmitna skupina 0% Valentin Vodnik

Plesno ritmiéna skupina O Zvonka Runka

Plesno ritmiéna skupina Tine Rozanc

Skupine bodo v obdobju 1981-1985 izvedle 23 premierskih
nastopov ter 250 veterov plesov in pesmi.

2. 5. InStrumentalna dejavnost

Marodni ansambel Emona

Vaseli Sentvidéani

Kvintet odra Treh herojev

Mali plesni orkester Litostraj

Tamburaski orkester

Narodni ansambel igra predvsem za delovanje foiklorne sku-
pine, kvintet odra Treh herojev pa za scensko glasbo In gledali-
Ske nastape,

2. 6. Pionirska im mladinska kulturno-umetniska drustva in
skupine: Dejavnost MKUD-ov in PIK-udov ter kroikov bo obse-
gala s podroéja kulture v K3 in Solah aktivno kulturno vzgojo,
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gleda'itke premiere, recitale. pevsko in instrumentalno dejav-
riost, razstave in folklorno plesno dejavnost, razlidne zyrsti lite-
rarne dejavnosti in prostave.

Posebno pozaornost in vsebino namenjeno aktivni kulturni vzgoji
v obliri kroZkov.

PIKUD na 03

MKLUD lzobraZevalini center Litostro)

MKUD Gimnazija Sentvid .

MKUD OZSMS Bukovica-8inkov turnk

MKUD Solski center RSNZ Tacen

Mladinski center Zg. Bidka

Oder pionirjev Treh herojev

Fionirsko miadinska skupina DPM Dravije

MKUD 00 ZSMS — VP 1132

2 7 Literarna dejavnost

KUD Smiadnik

KLUD Komandant Stane

KUD lzobrazevalni center Lilostroj

KUD Franc Marn Bukavica Sinkov turn

KUD Dravije

Skupine bode v obdebju 1981-85 npraw?e 40 samastojin lite-
rarnih vecerov.

2. 8. Likovno-galerijska dejavnost

Likowna sekcija pri KUD Smiednik

Likowvna sekcija pri KUD Komandant Stane

Soiski center RSNZ Tacen

Razstavna dejavnost v OZD (Avtomontaza, Lek Litostroj)

Sekeia likovnin umetnikov v okviru ZKO (v ustanavijanju)

3. 0. Program ZKO Ljubljana Siska

3. 1. Delovanje ZKO in strokovnih odbaorov

3. 2. Z2K0 bo za potrebe ljubiteljske dejavnosti nastavila prote-
sionainega tajnika

3. 3. ZKO bo za razne zvrst [jubitel|skega umetnisksga ustvar-
janja prirejala 2e utedeno pregledna srecanja in s tem prikazala
kvalitetno rast dela krajanov in obéanov, ki delujejo v Solskih in
miadinskih drustvih, kakor tudi v drustvih in skupinah v KS in
OZD

— srecanje otroskih in mladinskih pevskih zborov

— srecanje odraslih pevskih zborov

- srefanje pihalnih orkestrov

- sretanje gledaliSkih skupin

— Sisenski veceri

— program prireditev za slovenski kKulturni praznik

— program prireditev za obéinski praznik

— program ob prazniku JLA

- program ob drzavnem prazniku

— svecan program posveden dogodku leta

— organiziranje likevnih in drugih razstay

— skupen umetniski projekt pobratenih obéin

3 4. ZKO bo gostitelj XXVI. srecanja gledaliSkih skupin leta
1983 in gostitel] lutkovnih skupin Slovenije leta 1982
4. 0 Vzgola in usposabljanje strokovnih vodij in mentorjev
posameznih kulturnin drustev in skupin
5 0 Kulturna skupnosti bo skupno z ZKO, ZSMS, ZPM Se napraj
prirgjala celoletno kulturno gibanje miadih Nasa beseda.

6. 0. Kulturna skupnost bo za potrebe ebéanov in krajanov in
za njihovo seznanjanje s §irdo slovensko dejavnostjo za predsta-
vitev kvalitet ter vkljutevanje v kulturno druzbeno politiéno Zivije-
nje prirejala:

- razstave SirSega druZbenega pomena

- program obéinskega praznika

— partizanski miting
tacenski kulturni teden

- glumaske vecere

- Ostrovrharjevi dnevi (srecanje obujanja tradicij NOB)

vsehinsko bi ta sreCanja razsinli na:

- socialno revoiucionarno temo med obema vajnama

- temo NOB

- temo neuvricenih deiel

Enakovreden nastop ljubiteljskih skupin iz vseh zvrsti kullure
bl nudil ne samo pregled, temved spodbujanje v tej zvrsti



6. 1. Kufturna skupnost bo za kvalitetne dosedke drustev in
skupin vsako leto rezervirala sredstva za sodelovanje na republi-
skih in zveznih sredanjih.

B. 2. Kulturna skupnost bo vsako leto za kvalitetne doseike v
obéini in pobraten obéini Kavadarci razpisala Vodnikovo na-
grado, ki se podeljuje ob obéinskem prazniku.

6. 3. Kulturna skupnost sofinancira pomembne druzbeno-poli-
titne manifestacije $irSega pomena:

— slovenski tabor Smarna gora 81

— armijsko sreéanje 83

— program ob otvoritvi Vodnikove hise

— domicil gorenjskih partizanov

6. 4. Kulturna skupnost bo vsako leto namenila sredstva za
odkup izvrstnih slovenskih del s podrodja gledali$ke. glasbene,
folklorne dejavnosti.

7. 0. Sodelovanje s pobratenimi in prijateljskimi obéinami

8. 0. Prireditve iz programa kulturne sekcije

9. 0. Poglabljanje organiziranosti kulturnega Zivljenja v krajev-
nih skupnostih, izobrazevainih ustanovah in OZD.

10.0. Kulturni abonma

Akcija bo potekala skupno z OO0 sindikatov, OZD in ob&anov.

11.0. Dejavnost SIS in strokovnih sluzb

11.1. Dejavnast SIS

11.2. Strokovne sluzbe

11.3. Nadomestila voljenim

11.4. QOperativna rezerva

12.0. Obéinska kulturna skupnost se sparazume z Ljubljansko
kulturno skupnostjo, da bosta skupno zagotovili moZnosti za
sanacijska in restavracijska podrocja spomenisko varstvene de-
javnosti.

13.0. Za funkcionalno opremo drustev in skupin ter amortiza-
cijo bo obéinska kulturna skupnost zagotovila letno 2,000.000
din.

14.0. Razsirjeni program

Obéinsko amatersko gledaliste SAG

Sodelovanje s Kavadarci

Aktivna kulturna vzgoja — seminarji

Nova drustva in skupine

Knjiznicarska dejavnost

Kulturni center - DO

Delovanje doma herojev

Program Obéinske kulturne skupnosti Ljubljana Vié-Rudnik

3. clen

Udelefzenci smo se sporazumeli, da se bo t']bseg programov
storitev in dejavnosti, za katere bomo udelezenci zdruZevali sred-
stva v okviru Obéinske kulturne skupnosti Liubljana Vié-Rudnik
obdobju 1981-85 gibal v naslednjih okvirih:

1.0. Podrogje ljubiteljske kulturne dejavnosti

1.1, Programi obstojedih kulturno-umetniskih drustev in sku-
pin na podro¢ju gledaliske, vokalno-glasbene, likovne, plesne,
lutkovne in kinematografske dejavnosti v okviru dogovarjenih
obsegov.

lzvajalci teh programov so:

KPD Barje, DPD Svobada Brdo, KUD Brezovica, KUD Dolomiti,
PD Horjul, KUD Ig, KUD Iska vas, OPD Svoboda Kozarje, KUD
Lavrica, KUD Zadrugar Notranje gorice, DPD Svoboda Podpec,
KUD Polhov Gradec, KUD Rob, KPD Ivan Cankar Sentjost, DPD
Svoboda Skofljica, KUD France Preseren Trnovo, KUD Primo2
Trubar Velike Laiée, DPD Svoboda Vig, KUD Zazar, KUD Zelimije,
Oktet Hoja Podpec;

1.2. Program dejavnosti in storitev obéinske zveze kuiturnih
organizacij

1.3. Vzgoja in usposabljanje vedij in mentorjev-amaterjev za
posamezne kulturne dejavnosti v kulturno-umetniskih drustvih

1.4. Program prireditev, na katerih se predstavljajo doseiki na
posameznih podrotjih umetniske ustvarjalnosti v kulturno-umet-
nigkih drustvin, v$olskih kuiturnih drutvih in v umetniskih skupi-
nah.

20. Podroéje splosdnoizabratevainega knjiZniéarstva

2.1. Program storitev in matiéna dejavnost Knjiznice »Prezinov
Voranc« s podruznico na Dolenjski cesti in s krajevnima knjizni-
cama lg in Brdo

2.2, Pragram staritev 11 amaterskih krajevnih knjiznic: Brezo-
vica, Dobrova, Haorjul, Kozarje, Netranje gorice, Podpel, Pelhov
Gradec, Rob, Sentjost, Skofljica, Velike Lasée

3.0. Poglabljanje kulturnega Zivijenja v krajevnih skupnostih.
Solah in organizacijah zdrufenega dela

3.1, Prireditve iz programa Kulturne akcije v sodelovanju z
drugimi dejavniki

3.2, Prireditve Solskin Kulturnin drudtev v okviru »MaSe be-
sede« v sadelovanju z drugimi dejavniki.

Lidelezenci bomo poleg tega programa storitev in dejavnosti, ki
50 bile sestavni del programov Ze v obdobju 1976-80, omogogili
tudi izvedbo naslednjih novin programov storitev in dejavnosti:

4.0. Nove naloge

4.1. Ustanovitev in delovanje novih kulturno-umetnigkih dru-
Stev v Krajevnih skupnostih, kjer teh drustey Se ni

42, Razvijanje novih dejavnosti v kulturno-umetniskih drus-
tvih

4.3, Z boljgo gmotno osnovo zagotovitev boljde kakovost izve-
denih programov

4.4, Razvijanje kulturne dejavnosti v organizacijah zdruZenega
dela

4.5. Sirjenje obsega storitev sploénoizobrazevalnih knjiznic, s
tern da bi odprh dve novi izposojevalisci (Trnovo-Kolezija, Rozna
daolina), da bi e hitreje rasel nakup novih knjig in da bi se
povecalo Stevilo zaposlenih v knjiznicah skladno z normativi.

4. clen

Zaradi izenadevama druzbenoekonemskih in drugih pogojev
zg Zivijenje in delo vseh delovnih ljudi in obfanov v krajevnih
skupnostih, obéinah in mestu kot enotnem kuiturnem prostoru
bomo udelezenci preko obéinskih kutturnih skupnosti na nacelih
vzajernnosti in solidarnosti zdruili sredstva:

a) za nakup knjig za ljubljanske sploSnoizobrazevalne knjiz-
nice;

b) za obnove, prenove in adaptacije prostorov za potrebe
kulturnih dejavnosti v krajevnih skupnostih, kjer delujejo kul-
turna druétva in organizacije:

za objekte, katerih ureditev se podaijsuje iz obdobja 1976-80
v obdobje 1981-85

1. Kulturni dom na Sentjostu, KS Horjul, Ljubljana Vié-Ru-
dnitk

2. Kulturni dom v Vnanjih goricah, KS Vnanje gorice, Ljub-
ljana Vié-Rudnix .

3. Prosvetni dom Horjul, KS Horjul, Ljubljana Vié-Rudnik

4. Zadruzni dom Polhov Gradec, K5 Poihov Gradec, Ljub-
ljana Vié-Rudnik

5. ZadruZni dom Zalog, KS Zalog, Ljubliana Moste-Palje

6. Kulturni dom v Podpeti, KS Podpec-Preserje, Ljubljana
Vig-Rudnik

7. Kulturni dom Notranje gorice, KS Notranje gorice, Ljub-
ljana Vié-Rudnik

B. Zadruzni dom Velike LasZe, K5 Velike Las¢e, Ljubljana
Vig-Rudnik

9. Dom treh herojev Zg. Pirnide, KS Pirnice, Ljubljana Sidka

10. Dom druzbenopolitiénih organizacij Bukovica, KS Buko-
vica, Ljubljana Siska

11, Gasilski dom v Zelimljah, KS Zelimlje, Ljiubljana Vig-Rudnik

12. Dom godbe na pihala Medvode-Svetje in dom Svobode
Medvode, KS Medvade, Ljubljana Siska

13. Zadruini dom Barje, KS Barje, Ljubljana Vig-Rudnik

14. Dvorana v KS Poljane, KS Poljane, Ljubljana Center

objekti, na novo prijavijeni za program v obdobju 1981-85

15. Druzbeni dom Stotice, sodelovanje pri usposobitvi dvo-
rane za kulturne namene, KS StoZice, Ljubljana Bezigrad

16. Kmetski dom v Bericevem, ureditev prostorov, KS Beri-
tevo, Ljubljana Bezigrad
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17. K8 Stadion, usposobitev dvorane za kulturne namene, K3
Stadion, Ljubljana Bezigrad

18, Vetnamenska dvorana v K5 Urdka Zatler, Ljukijana Bazi-
grad

19. Gasilski dom Tomatevo, ureditev garderobe, KS Toma-
teve, Ljubljana Bedigrad

20. Kulturni dom Sigka, adaptacija, Ljubljana Siska

21, Kulturni dom Sora, Ljubljana Sitka

22. Kulturni dom Vodice, KS Vadice, Liubljana Sigka

23, Kulturni dom Senoczeti, K& Dolsko, Ljubljana Moste-Polje

24, Obnova knjiZnice Stari Vodmat, KS Stari Vodmat, Ljubljana
Center

25. Gasilski dom Brezovica, ureditev dvorane, KS Brezovica,
Ljubljana Vié-Rudnik

26. Ureditev titainice v K5 Kolodvor, Ljubljana Center,

Del sredstev prispevajo krajavne skupnosti,

UdeleZenci soglaSamo, da za izvedbo programa skrbi odbor v
okviru Ljubljanske kulturne skupnosti, v katerega delegirajo
svoje zastopnike vse ob&inske kulturne skupnosti. Odbor o delu
porota skupséinam, _

Dogovor o razporejanju sredstev bodo vsako leto sproti oprav-
ljale skupstine obéinskin kulturnih skupnosti in pri tem uposte-
vale sprejete kriterile in merila ler opravliens priprave za izvedbo
adaptacije. ’

5. &lan
Program Ljubljanske kulturne skupnosti
UdeleXenci smo se sporazumeli, da bomo po Ljubljanski kul-
turnii skupnosti zdrudevel sredstva v obdebju 1981-85 za nasled-
njl obseq storitev, programa stGritév in dejavnosti

1. KnjiEnitarstvo (dejavnost splosnoizobraievalnih knjiZnic)

1. 1. zagotovitev temeljne zaloge 1,80 knjige /prebivalca v
ljubljanskin splodnoizobraZevalnih knjiZnicah ob dotoku novih
knjig okrog 1 knjiga /10 prebivalcev in izposoji 3.5 = 4 knjige/
prebivalca letno (v tem skiopu ne upostevamo Slovanske knjiz-
nice).

stevilo knjig temel|ni fond/preb.
1881 30.000 1.65
1982 31.000 1.69
1983 32.000 1.73
1984 33.000 177
1983 34.000 1.80

1. 2. pridobivanje novih braicev: do konca obdobja vkljugitev
dd 17% prebivalcev Ljubljane v élanstvo knjiZnic;

1. 3. program storitev 0z. dejavnosti knjiznice Otona Zupan-
¢ica: razlitne oblike dela z bralci, matiénost za splodnoizobraze-
valne knjiZnice, vzorénost za javne pion, in Solske knjiznice.
obdelava knjig, izposoja, posredovanie informacij, delo &italnic
in glasbenega oddelka;

2.0 Gledslifka dejavnost

2.1 program staritev { pradstav in drugih prireditev} ljubljan-
skih poklicnih in polpokiicnih dramskih in lutkovnih gledalisé v
Mati&nih hidah v Ljubljani:

&t. predstav &t. premier
1981 850 35
1982 8580 35
1983 870 35
1984 880 35
1985 &390 35

2.2 vsakoletno dogovorjen program gostovanj, izmenjav in
drugih akcij & podrotia sodelovania z drugimi narodi in gledalisd
iz drugih slovenskih mest (z dramskimi, lutkovnimi in mladin-
skimi aledalisci) -

2.3. posebe] dogovorjene akceije (projekti Studentskih gledaliaé,
gledaliski projekti EG Gigja, Festivala, Cankarjevega doma),
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3.0 Glasba in ples

3.1, program storitev oz. dejavnosti obeh ljubljanskih poklicnih
glasbenih ustanov (Opere in baleta ter Slovenske filharmenije) v
naslednjem letnam obsegu:

Stevilo koncertov — 54

stevilo opernih baletnih pradstav - 170

Stavilo premiar konc. — 24

stevilo oper, premier — 4

stevilo balet. premiar — 2

3.2. vsakoletno dogovorjen program gostovanj (tudi izmenjal-
nih) in drugih akcij s podroéja sodelovanja z drugimi narodi in
glasbenimi gledaliséi iz drugih siovenskih mest;

3.3. posebej dogovorjene akeije/posebni projekti za Cankarjey
dom, drugi glasbeno-plesni proegram/.

4.0. Likovna in galerijska dejavnost

4.1, program razstavne dejavnosti v ljubljanskih razstavidéih: v
Moderni galeriji z Malo galerijo in Likovnim razstaviséem Riharda
Jakopica, Narodni galeriji in Mestni galerijfi. V obdobju 1981-85
bo na ogled letno naslednje &tevilo razstav:

temeljna in manjSe priloznostne razstave oz. gostovanja iz
Slov. - 30

gostujode razstave iz SFRJ in tujine — 13

skupaj — 43

4.2. program zbiranja, obdelovanja in dokumentiranja likovnih
del in drugeqa gradiva v muzejske namene in za potrebe stalnih
zhirk;

4.3 vsakeletno dogovorjen program gostovanj in posredovanija
likovnih razstav na podroéju sodelovanja z drugimi narodi in 2
drugimi galarijami in razstaviséi v Sloveniji, drugih jugoslovan-
skih rapublikah In v tujini;

4.4 nekatere druge akciie in razstave (likovne razstave v okviru
dejavnosti Festivala ter razstave samostojnih likovnih umetni-
kaov);

4.5. adkupi likovnih del za izpopolnitey stalne zbirke osrednjih
galerij;

5.0. Varovarnje kulturne dedidéine
5.1. Arhivi
5.1.1 program dejavnosti Zgodovinskega arhiva Ljubljana za po-
drogje petin ljubljanskih cbéin v skladu z dolo&ili Zakona o
arhivskem gradivu in arhivih: zbiranje, obdelava in hramba 2500
tekodin metrov arhivekega gradiva, ki ima trajen pomen za druz-
boslavna proudevanja, objava splodnih in posebnih pripomaodkov
za uporabo gradiva, predstavitev gradiva javnosti v ebliki razlié-
nih publikaci] in prirgjanja razstav.
objava pripomockaoy

za uporabo in objava gradiva razstave
1281
1682
1983
1984
1985

R SR
I

5.2, Spomeniiko varstvo

5.2.1. program storitev oz. dejavnosti Ljubljanskega regional-
nega zavoda za spomenisko varstvo v skladu z zakonsko predvi-
denimi nalogami,

5.2.2. program spomeniSkovarstvenih akcij (sanacijskih, resta-
vracijskih in prezentacijskih posegov) na kulturnih in zgodovin-
skih spomenikih na obmaoéju petih ljubljanskih obéin (zakljudek
nadaljevalnih akci) ter pricetek posegov na najbol] ogrozenih
spomenikth | kat);

5.2.3. program drugih posebe| dogovorjenih akeij.

5.3. Muzejska dejavnost

5.3.1. program storitev oz, dejavnosti ljubljanskih muzejev:
zbiranje, zas&ita, prezentacija in varovanje kulturnin in zgodovin-
skih spomenikov, raziskavalna dejavnost ter razstavna dejavnost
v prostorih muzejskih stavb ter v razstavidéih Arkade, Emonska
vrata, v grajskih prostorin Bistre in v Goriganah. Letno bo na
ogled naslednje Stevilo razstay



temeline in manjie priloZ, razstave oz gostovan;a iz Slov. — 29

gostujoce razst. iz SFRJ in tujine — 14

skupaj - 43

5.3.2. vsakoletno dogoverijen program Zmenjav in gostovan,
razstav in drugih oblik sodelovanja z drugimi narodi in muzej-
skimi ustanovami v drugih mestin Slovenie;

5.3.3. odkupi za izpopolnitey stalnih muze|skih zbirk,

3.4, Program posebnih akeij {posebej dogovorjene akcije) na
vseh treh podrociih
£.0. Kinematografija

&.1. Program kinoteéne dvorane v Ljubljani v dosedanjem ab-
segu (800 predstay letnol;

6.2. vsakoletno dogovorjene posebne akcije (predstavitev kine-
matagrafij drugih narodov, retrospextive pomembnesih ustvar-
jalcev, filmski izbori:

7. 0. Drugi program

7. 1. opravljanje programov dejavnosti ZKO mesta Ljubljane:
organiziranje, dokumentiranje, povezovan e dejavnosti ljubitelj-
skih kulturnih drustey, kulturnih programeov v okvirih manifastacij
in prireditev v Ljubljani in pospesevan)e sodelovanja z rojaki v
tujini;

7.2. podeljevanje Zupanéitevih nagrad za dosezke s podroéja
kulture:

7. 3. programi dogovorjenih manifestacij in prireditev v Ljubljani
{liubljanski poletni festival, proslave v Ljublian),

7. 4. program Stipendiranja kadrov za kulturne dejavnosti v
sodelovanju z zainteresiranimi organizacijami zdruZenega dela;

7. 5. program skupne strokovne sluZbe Ljubljanske kulturne
skupnesti na osnovi delovnega programa organoyv skupéine in
programa dela, ki ga strokovna sluiba opravija za obéinske
kulturne skupnosti (na podiagi samoupravnega Sporazuma o
medsebojnih pravicah, obveznostih in odgovornostib med skup-
&¢ino Ljubljanske kulturne skupnosti in strakovno sluzbo).

7. B. programi oz. dejavnosti:

— Va3a matineja in Va3a razstava v lzvedbi ZKO Ljubljana
Center;

— Radia Student;

7. 7. program rednega investicijskega vzdrZevanja obstojegih
kulturnih objektov (ocbnove, predeiave, posodobitve prostoroy) iz
sredstev, ki jih bodo organizacije zdruZenega dela zdruZevale v
okviru skupnega amortizacijskeqga sklada {(75% od letne viSine
amartizacije, vraéunane v programu).

6. Clen

Udelefenci se sporazumemao, da bomo v okviru Ljubljanske
kulturne skupnosti zdruzevall tudi sredstva za opravljanje dela
programa storitev oz, dejavnosti za naslednje mejne dejavnosti.

1. za kulturni program Radia Glas Ljubljane

2 za dejavnost indok centra Ljubijana

3. za program Poti spominov in tovariStva (po druzbenem
dogovaru)

4. za dejavnost Zveze prijateljev mladine mesta Ljubljane

5. za dejavnost obéinskih zvez prijateljev miadine obcin Cen-
ter, Bezigrad, Moste-Polje, Sigka in Vié-Rudnik

6. za dejavnast Zveze za tehniéno kulturg Ljubljane

7. za dejavnost Centra za kulturo mladih

B. za dejavnost medobéinskega drustva slepib in slabovidnih
Ljubljana

9. za dejavnost Zveze sludno prizadetih Ljubljana

O vigini deleZev in dogovorienem programu bo vsako leto
sklenjen posebej dogovaor.

7. Elen

UdeleZenci bomo zagotavljali izvajanje nalog na podrodju 1iud-
ske obrambe in druzbene samozastite v skladu z usmeritvarni, ki
jih bodo za podroéje kulture dolotili organi druzbenopolitiénih
skupnosti, organi upravijanja v organizacijah zdruZenega dela in
ustrezni odberi skupigin samoupravnin interesnih skupnosti,

Sredstva za opravljanja teh nalog bomo v skladu z moZnostmi
zagotavijali skozi povradilo za opravlijanje storitev programov
storitev ali dejavnosti oz. skozi sredstva za investicijsko vzdrisva-
nje ali investicije.

B. ¢len

Dodatni program

UdeleZenci bomo poleg omenjenih progaramov storitev in na-
[og, ki so bile sestavni da! programov Liubljanske kulfurne skup-
nastl e v obdabju 1976-80, omogodil udi opravijanje naslednjih
dadatnih programov storitev in dejavnost):

1. storitve, program storitev all dejavnosti Cankarjevega doma,
v skladu s sprejetimi osnovami programa Cankarjevega doma inv
skladu z vsakoletnimi dogovorjeniml programi.

9. glen

Po Ljubljanskl kulturni skupnosti bomo udelefenci zagotovili
za program zahievngjsih investicijsko-vzdrievainih dei oz. inve-
sticlj izvajanje naslednjih nalog

1. za program zahtevnelsih investicijsko-vzdrZzevalnih del na
ogrozenih in dotrajanii objextih, v katerih delujejo organizacije
zdruZenega dela s podrodja kulturnin dejavnosti (letno sredstva v
vigini 15,000.000 din, seznam nadrtovanin del v prilogi 2)

Na cbmeoéju Liubljane bode v tem obdobju zgrajeni e nasled-
nji objekti: ;

— adaptirani bodo prostori Mestnega doma za potrebe Lutkov-
nega gledaliséa Ljubijane

— zgrajena bo nova stavba Muzeia ljudske ravolucije Slavenije

Sredstva za tl dve nalogi naj bi zagotovili na osnovi drugih
degovorav in sporazumaoy — za obnovo Mestnega doma s sredstvi
samoprispevka [l in za stavbo MLRS s posebnim samoupravnim
SpOrazumon,

10. clen

Udelezenci sporazuma sé sporazumemo, da bodo stornitve iz 1l
pogiavia 3. élena tega dogovora v programu Ljubljanske Buiurne
skupnosti zagotavljali predvsem naslednji izvajalci:

— za t& 1. 0. 5. ¢lena: Slovanska krjiznica, Knjiznica Otona
Zupanti¢a z Delavsko knjiznico, Potujoéo knjiZnico in Pionirsko
knjiznico;

— za & 2 o. flena 5: Slovensko narodno gledalisée TOZD
Drama, Mestno gledali&ée ljubliansko, Slovensko miadinske gie-
daliste, Sentjakobsko gledalidée, Lutkovno gledalidte Ljubljana,
Exsperimentalne gledalisce Glej, Lutkovno gledalisée Joze Pen-
gov, Festival, Cankarjev dom;

—za ié 3 o élena 5 Slovenska fitharmonija, Slovensko naro-
dno gledalidée TOZD Opera in balet, Koncerini atelje Drustva
slovenskih skladateljev, Giasbena mladina Ljubljane, Drudtvo
glasbenih umetnikov, APZ Tone Tom&ié, Ljubljanski okiet, Parti-
zanski pevski zbor, Pevski zbor Kurirdek, UPZ Emil Adamig,
Slovenski oktet, Oktet Gallus, Godba mitice, AFS France Marolt,
F5 Tine Roianc, Studio za svobodni ples, Festival, Cankarjev
dom,

- za t& 4. 0. ¢lena 5 Narodna galerija, Moderna galerija z
razstavisci Malo galerijo, Prisotnosijo, Ateljejem ter Jakapicevo
galarijo, Mestna galerija, Drustva slavenskih likovnih umetnikay,
Festival, Cankarjev dom;

— Za 1&. 6. 0. &lena 5: Narodni muze], Muzej ljudske revolucije
Slovenije, Mestnl muzej, Slovenski gledaliski in filmski muzej,
Slovenski etnografski muzej, Tehnidki muzej Slovenije, Prirodo-
slovni muze] Slovenije, Arhitekiurni muzej, Zgodovinski arhiv
Ljubljana, Ljubljanski regionalni zavod za spomenidko varstvo;

S tem glenom se ne omejuje pravic drugih izvajalcev kulturnih
programov (OZD0, drustev in drugih arganizacij, sameostojnit kul-
turnih delavcev), da se s syojim programom vkljuéuje v svobodno
menjavo dela v okvire Ljubljanske kulturne skupnosti, fe to
prediagajo argani skupdéin obiéinskih kulturnih skupnosti, v ka-
terih imajo 1 izvajalci svoj sede? in ustreznem soglasju ostalih
obéinskin kulturnih skupnosti v mestu Ljubljana.

Iv. ODMNOSI MED UDELEZENGI SVOBODNE MENJAVE DELA

11. €len
Udelezenct se bomo v teku srednjerocnega obdobja v okviru
skupidina Kulturne skupnosti Slovenije dogovarjali za enotne
osnove za cblikovanje normativa in standarde, ki bodo veljali za
opravljanje storitev oz. programov storitev all dejavnosti.
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Sprejetim normativom in standardom bodo ustrezno prilago-
jena dologila tega samoupravnega sporazuma in nacin izratuna-
vanja cene storilev oz. programa storiiev ali dejavnosti iz tega
sporazuma.

12. &ien

UdeleZenci se sporazumema, da bomo pri izradunu samou-
pravno dogaovorjenega povracila za opravljen program storitev
oz. kulturne dejavnosti ter pri izraGunu cene posamezne storitve
upostevali naslednje sestavine:

a) sredstva za materialne stroske, ocenjene na osnovi normati-
vov in standardov 0z. na osnovi ocene stroskov preteklega letaali
obdobja:

b) sredstva za amortizacijo osnovnih sredsiev po stopnjah,
predpisanih z zakonom;

c) sredstva za dohodek

- sredsiva za osebne dohodke in skupno porabo delavcev
glede na vrsto, obseg in zahtevnast dela, pri ¢emer se uporabljajo
merila in osnove samoupravnih sporazumov in druZbenih doge-
vorov o razporejanju dohodka in osebnega dohodka za posa-
mezna podroéja, upostevajo pa razmerja do popreénega mesec-
nega OD na pogojno nekvalificiranega delavea v gospodarstvu v
Ljubljani; sredstva za prihodke delovnih ljudi, ki samostojno kot
poklic opravljajo umetnidko ali drugo kulturno dejavnost in de-
lownih ljudi, ki v pogodbenem razmerju sodelujejo pri uresniéeva-
nju programa storitev ali dejavnosti;

— sredstva za zadovoljievanje skupnih in splognih druzbenih
potreb ter druge obveznosti in izdatki, ki se pokrivajo iz dohodka,
na podlagi zakonov in samoupravnih sporazumov;

- sredstva rezerv v skladu z zakonom.

Pri posebnih akcijah se pravilama upostevajo samo sredstva za
materialne stroske, ki so nastali neposredno zaradi uresnicitve
akcije.

V povradilo se viteva tudi prispevek uporabnikov ob neposre-
dni uporabi storitev oz. programa storitev ali dejavnosti.

13. &len

Udelezenci se sporazumemo, da bomo osnove povracila za
opravljene storitev, programe staritev az. dejavnosti iz tega spo-
razuma vsako leto valorizirali na naslednji nagin:

a) sredstva na naloge, za katere ni opredeljena struktura cene,
v skladu z rastjo cen na drobno;

b) sredstva za naloge, kjer je struktura cene opredeljena:

- del, ki odpade na materialne stroke ter raziritev materialne
osnove dela v skladu z rastjo cen na drobno v obdobju oktober
preteklega leta — oktober tekodega leta (na podlagi podatkov
Zavoda SRS za statistiko — obrazec RAD 1);

- del, ki odpade na osebne dohodke nominalinih osebnih do-
hodkov na zaposlenega v SR Sloveniji za razdobje oktober prefe-
kiega leta — oktober tekotega leta (na podiagi podatkov Zavoda
za statistiko SRS)
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'Valorizacija bo vsako leto opravijena na osnovi dogovorjene
stopnje rasti (prenos cen in realna rast sredstev), najkasneje do
konca leta oz. najkasneje do 31. januarja naslednja leta pa bo
karigirana na osnovi podatkov o dejanskih letnih gibanjih cen, ki
jih objavija Zavod SRS za statistiko.

Ob valorizaciji sredstev za usposabljanje prostorov in investi-
cijsko vzdrievanje iz 8.in 9. élena tega sporazuma bomo dodatno
upodtevall tudi ugotovljeno gibanje cen gradbenih storitev (po
podatkih zdruZenja za gradbenistvo in industrijo pri Gospodarski
zbornici Slovenije) ter opreme,

V. OBVEZNOST! DO PROGRAMA KULTURNE SKUPNCSTI SLO-
VENLIE
14. élen

UdeleZenci soglagamo, da bomo za program skupnih nalog, ki
se opravlja v okviru Kulturne skupnosti Slovenije, zdruZevali
sredstva na osnovi posebnega samoupravnega sporazuma o
temeljih plana Kulturne skupnosti Siovenije za obdobje 1981-85,
o katerem se posebej dogovarjajo udeleZenci iz vse Slovenije.

15. ¢len

UdeleZenci ugotavljamo, da se bo v skladu z (osnutkom) sa-
moupravnim sporazumom o temeljih plana Kulturne skupnosti
Slovenije za obdobje 1981-85 preko Kulturne skupnosti Slovenije
zagotavijal del sredstev za naslednji del programa ljubljanskih
kufturnih skupnosti;

1. polovico sredstev, potrebnih za dejavnost Slovenskega na-
rodnega gledaliséa TOZD Drame, TOZD Opere in baleta in TOZD
Siovenskega gledaliSkega in filmskega muzeja, Mestrega gleda-
lis¢a ljubljanskega, Slovenskega miladinskega gledalii¢a, Lut-
kovnega gledalita Ljubljana, Slovenske filharmonije, Narodne
galerije, Moderne galerije, Narodnega muzeja, Muzeja ljudske
revolucije Slovenije,‘Arhitekturnega muzeja, Tehnidkega muzeja
Slovenije, Slovenskega etnografskega muzeja, Prirodoslovnega
muzeja Slovenije, dvorane Kinoteke (v sklopu Kinematograf-
skega pedjetja Ljubljana) in investicijsko-vzdrZevalna dela na
objektu, kjer te organizacije delujejo;

3. polovico sredstev, potrebnih za izvedbo kulturnega pro-
grama Cankarjevega doma v okviru svobodne menjave dela
preko samoupravnih interesnih skupnasti;

4. 36 odstotkov sredstev za investicijska dela iz 9. &lena;

— ureditev Mestnega doma za potrebe Lutkovnega gledalidZa
Liubljana;

5. dogovorjen delez sredstev za izvedbo posebnih akcij repu-
bliskega pornena s podrocja varstva kulturne dediséine, likavno-
galerijske dejavnosti, kinematografije in mednarodnega sodelo-
vanja, na osnovi veakoletnih usklajenih programov Ljubljanske
kulturne skupnosti in Kufturne skupnosti Slovenije.

Pri tem se uposteva merila in kriterije za izraéun povracila, ki
jih sprejme skupsina Kulturne skupnosti Siovenije in so lahko
vazlitna od meril, sprejetih v skupséini ljubljanskih kulturnih
skupnosti.



¥i. VAEDNOST PROGRAMOV 16.81en

Uidelefencl ugotavljsmo, da knada vrednost programov, opredel jeaih v
IZ. poeglaviu sporazuma, ki jih bome zagotovili z zdrufevanjem
erodetevy po enotni prispevni stopn]i v okviru obZinskih kulturnih
gkupnostl in preko njih v LJjubl janskl kulturni skupnosti: '

VEEONGS? FROGRAMOV CBEINSKIH KULTURNIN SKUPKOSTI ¥ LIUBLIANI (v onn din)
cede 1979
1580 1581 1282 1483 © - 198 1585 i T i

€3CIN5ME KULTUENE SEUPNOSTI

1. 1jubljzmn-Beligrad 3525 FaFal 2,886 h.af1 .25 L.k33 2Zah52 S
e Liibliang=-Centaer 500 5733 Fan2o £.T01 G.G37 [ .67 5
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Pe Tlwosbiel !'sko wadries )

vonjoow QK3 in druopo 2.987 Z.119 2.271 2435 %.0oh E.787 1FR1h 5

V ohvirue shupifin wveeh petih obtinskih kulturnih skupnostl se hapo vesks leto posebej, na csnovi enotnih programskih

kriterijev in usklajenih izrafunov vrednosti programov, depovorili o potrebni valeordizaci )i posameznih programav,

tako da bodo ne te] osnovi moZna enske materislna izhodisda za izvedbo programave

VREDNOST PROGRAMA LIVALJANSKE KULTURNE SKUPNOSTI v mno find
cene 1079
1580 1981 1782 1553 1585 1985 Elaipa]  powpr.rast
A1-55 1980 =~ 1695

1. HKEnjifnitarclva 7.0 7.l «559 7635 7720 7.7R8 z8.1746 1

~ nakop knjig 1.7%0 1.8&2 1.035 2014 2,00k 2.178 1o.08h 4
7. Gledulifke dejavnost 32,60l 23,253 33,918 2k 506 35.288 5. 504 173049 E
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piesny de javnost a0, Ao =7 Aol 8,172 38,0936 371,710 ho 8508 104,750 2
L, Likswna-zal.dejavnost 2472 i (] el P.529 8.088 B.245 0 57 2
5. Qikupi 381 L =51 581 391 381 1.005 -
fla  WaTowanin kult.dedift. 21.715 ab . hia 26,775 29.085 32.55% 34,275 147,055 1a
PR o R 2u7 au7 207 207 207 207 1,485 g
Be Dru plturna dejave
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1%, Oipladilo snuitet 2.218 2016 a1 7.215 2.2L16 11.080 -
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IS T TS ST SN S I NN ST I RENTR RS S S DS

Daddatnn dejavnosts

L, lryesticijsko vedrievanje
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1%. TFrogram Sankarjevega doma Ll MER &1l.2ah fz.212 864 4G lah.358 L3813
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Frogram Kulturne skupnosti Slevenije je predmet posebnepa samoupravnegs gporazuso
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17.%1en

¥ posameznih letih bomo udelefenci zdrulevell sredstva za program,
opredeljen v tem Eporazumu, ¥ naslednji vigiel in po naslednjih
prispevnih etopnjah /vir dohodka: brutio osebni dohodek po tiomi-

cilnem primeipu/:

{v ooo din)
cena 1979
1591 1932 1983 1984 1985 Skupaj 1981 - 1985
1. ©A DROGHAM OKS IN LES (boD) 1,22 1,23 1,33 1,35 1,3
- Defigraod 096 LG.197 51.847 7 sh.s93 56.00h 253.53
- Genter 27,371 23,535 3l.2o0  32.306 73037 152,289
- Laste-Fol je 49,455 n2.b13 59,504 . 63.379  G6.708 231.459
- Litka 66.119 70,008 73.b03 B, b9z BR.8L7 288,890
- ViZ=-Rudnik 53.237 55.503 62,117 65,154 (7.533% o3 lob
SKUPAJ: 2bo.278 253416 284,071 299.965 313.029 1.3%9.759
2, TA FROGRAM K55 (nbOD) e, h2 o, 64 0,06 6,68 0,70
- Befiprad 22,495 Jhaob 25.661 27.bes 29.265 " 128,857
- Center 12.963 14685 15.442 16.237 A7.072 773793
- Moste-Polje 25,728 27.257 29.451 31.815 34,368 148,121
~ Eitka 3,723 I6.0i1le 19,009 L2415 45 77k 197.527
= ViE-Rudnik 27.158 28.897 oL Th 32,747 T, To2 164,259
EKUFALS 122,574 151877 1h0.537 1%0.579  161.771 206,250
Qpomba: Frispevne ctopnje, niso primerljiive z prispewvnimi stepnjami iz leta 1930 in prejSnjih let, zaraii

sprepenbe osaev bOD pziroma prenpsa financiranja zdravstvenega varstva na dohodek.

VI 1ZVAJANJE SPORAZUMA

18. élen

Udelezenci pooblastamo skupséing obéinske kulturne skup-
nosti in skupstina Ljubljanske kulturne skupnosti, da s pogod-
bami izvajanje nalog po tem sporazumu, poveri posameznim
izvajalcem. lzvajalci obvezno porodajo skupséine SIS o izpolnje-
vanju pogodbenih obveznosti veako leto v Januarju, ki bo vsako
leto ob obravnavanju zakljuEnega racuna obravnavala porogilo o
izvajanju tega sporazuma in sprejemala ukrepe za njegovo dosle-
dno uresnicevan|e.

19. élen
Ce zaradi utemeljenih razlogov ne bi mogli zagotoviti izvajanja
sporazuma, bo skupséina obéinske kulturne skupnosti oz, skup-
stina Ljubljanske kulturne skupnosti predlagala spremembo
tega sporazuma.

20. élen
UdeleZzenci soglasamo, da se lahko iz utemeljenih razlogov
prenese izvajanje posameznih nalog bodisi v program obéinske
kulturne skupnosti ali v skupen program, kar bomo urejali z
aneksi k sporazumu.
UdeleZenci ugotavijamo, da je s tern sporazumom program
opredeljen ob na&rtovani rasti realnega druzbenega proizvoda in
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sogladamo, da v primeru vije rasti kot prednostne naloge s
podroéja kulture sprejmemo nadaijnje urejevanje Ljublianskega
gradu in ureditey prostorov v Narodni galeriji po izselitvi TVD
Partizan, kar se bo uredilo z aneksom k sporazumu.

VIi1. PREHODNE IN KONGCNE DOLOCBE

21. élen
Udelezenci se sporazumema, da je za odladanie o morebitnih
sporih, ki nastanejo iz tega sporazuma pristojno posebno sodi-

&Ze zdruZenega dela v okviru Kulturne skupnosti Slovenije.

22. len
Steje se, da je samoupravni sporazum sklenjen, ko ga sprejme
vetina delavcev in ob&anov v organizacijah zdruZenega dela ter
samoupravnih organizacijah in skupnostih - podpisnicah spora-
Zuma.

Ugatovitev, da je sporazum sklenjen, sprejme in objavi ohéinska
kullurna skupnost, Ob soglasju vseh obéinskih kulturnih skupno-
sti za svo] del programa to opravi tudi Ljubljanska kulturna
skupnost.

Datum;
UDELEZENCI
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¥ okvirn skupifin veeh petih obfinskih kulturnih skupposti se bomo vsako leto posebe], ba osnovi enotnih propramskih
writerijev in usklajenin isradunov vrednosti programov, dogovorili o potrebni walorizaciji posamewnili programowv,

taks da bodo na tej cenowvi moins eraka materialna izhodiséa za dzvedbo programov.
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Onombai  Frisoevne stopnje

aprésente esnov bOD eziroms prenssa finaneirania

obrazlozitev

Samoupravni sporazum o temeljih plana jubljanskih kulturnih
skupnosti je zasnovan na dologilih dveh sistemskih zakonow:
Zakona o temeljih druzbenega plana in druzbenem planu SR
Slovenije in zakonom o skupnih osnovah svobodne menjave
dela; zakon o svobodni menjavi dela na podroéju kulturnih dejav-
nostl je bil sprejet za sedaj Sele v fazi osnutka in kot tak neposre-
dno ni bil osnova za besedilo. Pri oblikovanju besedila pa so bila
upostevana vsa tista doloéila osnutka, pri katerib ni bilo pripomb
in bodo verjetno uveljavijena tudi z zakonom.

Za razliko od samoupravnega sporazuma za obdebje 1876-80
bodo za obdobje 1981-85 obéinske (in mestna) kulturne skupno-
sti sklepale samoupravne sporazume o temeljih plana posebej in
ne ved skupaj s Kulturno skupnostjo Slovenije, ki bo svoj spora-
zum sklepala lodeno in tako tudi izpeljala postopke sprejemanja.
Zaradi te spremembe v samoupravnem sporazumu prikazujemo
obveznosti do Kulturne skupnosti Slovenije le informativno, pad
pa opozarjamo na naloge v programu Ljubljanske kulturne skup-
nosti, za katere bo doloéen delez prispevala tudi Kulturna skup-
nost Slovenije.

V uvodni doloébi so nasteta poglavia samoupravnega spora-
zuma, ki opredeljuiejo razvojne smernice, programe, sestaving
cene in druga razmerja, potrebna za jasno tolmadenje besedila.

V temeljnih usmeritvah so opredeljeni udeleZenci nalog, ki naj
bi jim bila v prihodnjin petih letih namenjena poglavitna skrb:
kvalitetna in racionalna izraba programov, izboljSanje delovnih
pogojev, nadaljnja rast obsega in kvalitete ljubiteljskih kutlurnih
dejavnosti, medmesino, medrepubli$ko in mednarodno kulturno
sodelovanije, programe Cankarjevega doma, varstvo kulturne de-
dis€ine in vedja dostopnost knjige.

V poglavju obseg programov udele?enci opredeljujejo obseg
programav, ki jih bodo omogodéali z zdruzevanjem sredstev. Po-
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v pricpevnimi stopnjamd

vdravstveusga va

rstva na dehoded.

glavie je razdeljena v dva sklopa: v tki. programe obéinskih
kKulturnih skupnosti in program Ljubljanske kulturne skupnosti.
Glede na karakteristike programov kulturnih dejavnosti, ki so v
veliki vedini neposredno dostopni vsem delaveam in ob&anom na
obmoéju Ljubljane, se na nivoju mesta zdruuje vedina sredstev;
udeleZenci zagotavijajo neposredno v svaji obéini zadovoljevanje
svojih interesov za knjiznigarstvo, ljubiteljske kulturne dejavno-
sti. dejavnosti ob&inskih zvez kulturnih organizacij in del progra-
mov, ki se izvajajo v krajevnih skupnostih (kulturna akcija) ali pa
so jih v obé&ini prevzeli z drugimi dogovori.

Ovrednotenje obéinskega programa temelji na skupnih in
enotnih izhodiséih, ki so bila sprejeta v organih in telesih obéin-
skih kuiturnih skupnosti in aorganih Ljubljanske kulturne skupno-
sti in temelje na kriterijih zveze kulturnih crganizacij mesta (za
delovanje drustey in skupin), dtevilu krajevnih skupnaosti, Stevilu
gol in drugih elementov, pomembnih za ocenjevanje obsega
kulturnih dejavnosti. V 3. &lenu so opredeljene bistvene znaciino-
sti pragramov, ki bodo potekali v tem obdobju. Opredeljen je tudi
razvoj nekaterih novih programov, ki pa so v vegji mer le posle-
dica kontinuiranega razvoja kulturnih programov v obgini kot pa
nekaj povsem novega.

V 4. élenu udeleZenci opredeljujejo zdruZevanje sredstey med
obéinskimi kulturnimi skupnostmi na nacelin vzajemnosti in soli-
darnosti za dve nalogi, kjer se s takim zdruzevanjem lahko bistve-
neje izenatujejo sedanje velike razlike v kulturi kot delu druZbe-
nega standarda. Gre za nakup knjig in drugega knjiZnega gra-
diva, kjer letne razdelitve na podlagi strokovnih ocen in dogovor-
jenih razvajnih usmeritev predlagajo vsi ljubljanski knjizni¢ari ter
za uspasabljanje (obnove, adaptacije, oprema) prostaorov v kra-
jevnih skupnostih, kjer delujejo kulturno-umetnidka drudtva in
skupine. Zdruzevanje sredstev omogoéa izvedbo ambicioznej-
Sega programa obnov, s katerim se sorazmerno normalni pogoji
dela zagotovijo najbolj delovnim in uspesnim drustvom.

V 5. &lenu je opredeljen program Ljubljanske kulturne skupno-
sti. Ob dosedanjem cbsegu programov (nobene naloge ne bamo
prenehali izvajati), bo potrebno na nekaterih podrodjih zagotaviti
vsaj minimalno rast, da bi omogocili izvedbo nekaterih nalog, ki



bodo zaradi objektivnih razlogov nekoliko obseznejSe (glej tudi
Prilogo |). Realna rast je zato naértovana:

— v knjizni¢arstvu nujno kadrovsko okrepitev v Knjiznici
Otona Zupanéita glede na znatno veéie potrebe obdelave knjiz-
nega gradiva, zate bi naj bila rast sredstev letne za 4% (glede na
normative o odkupu knjig in drugega gradiva - 1 nova knjiga na
10 prebivalcev);

- v gledaliski in glasbeno-plesni deiavnosti rastejo sredstva
zaradi nujnosti kadrovskil) okrepitev ansambiov, ki bodo del
svojih programov izvajali v Cankarjevem domu, praktiéno nic pa
ne bo mozno s tako rastjo okrepiti njihove materialne baze, oz,
izbolj5ati normativov in standardov za opravijanje dejavnosti.

Prednost pri kadrovskih okrepitvah bo imelo Lutkovno gledali-
3¢e. ki bo pridobilo nove kapacitete, ter Mladinsko gledalisée, ki
bo zaradi usposobitve spodnje dvorane prav tako povetalo
zmogljivosti.

— v likovno-gailerijski dejavnosti in varstvu kulturne dediséine
|e rast nujna zaradi predvidene usposobitve galerije Krizanke,
Galerije partizanskih likovnih umetnikov {obe v letin 1981 in
1982}, dokonéne ureditve statusa likovnega razstaviséa Riharda
Jakopiéa in Narodne galerije, ki bo po letu 1984 verjetno razpola-
gala z dodatnimi prostorskimi zmogljivostmi.

- najvetje je planirano povetanje sredstev za varstvo spome-
nikov, kjer je sedanji polozaj izrazito kriticen (glej priloge 1) 8
povetanjem bo moing zagotoviti le deino izpolnjevanje nalog pri
ohranjanju in zasciti spomenikov na ljubljanskem cbmodju. Opo-
zoriti velja na sedanjo nizko osnovo za tovrstne posege — okrog
2.335.000 din {cene 1980), zaradi katere so ze temeljito ogrozeni
nexateri izmed v prilogi omenjenih spamenikov. V organizacijah
zdruZenega dela s tega podrocja (muzejl, arhivi, zavod za varsivo
naravne in kulturne dedi3cine) bo moZno zagotoviti le zaposlitey
kadrov, ki bodo nujno potrebni za bolj strokovno delo na po-
drotju varovanja kulturne dedii&ine za sedaj ni predvidena po-
vecana dejavnost Muzeja ljudske revolucije Slovenije, ki naj bi ab
koncu obdobja dobil nove stavbo.

V tem okviru pa bi zagotovili sredstva, potrebna Zgodovin-
skemu arhivu Ljubljana za prevzem arhivov CK ZKS, za kar bo
potrebno usposobiti dodatne prostore ter poskrbeti za kadrovske
okrepitve. Hkrati bi bila omogocena izvedba del, potrebnih za
postavitev zbirke zgodovine Ljubljane in postavitve slovenske
zgodovinske zbirke, kjer bi sodelovali vsi slovenski muzeji.

— v kadrovski politiki {$tipendiranju) rastajo sredstva fe prvo
leto, tako da bo - glede na dejstvo, da Ljubljanska kulturna
skupnost v ta namen sredstva odvaja Sele 3 leta — zakljugen cikius
4-letnega Solanja, ko lahko sredstva za stipendiste, ki so kKonéali
Solanje, prenesemo na nove nosilce.

QOd prednosti, omenjenih v 2. élenu, v tem sklopu nismo amenili
medmestnega, medrepublitkega in mednarodnega sodelavanija,
ki ga bomo v vedji meri zagotavljali skozi programe Cankarjevega
doma.

V 7. £lenu je opredeljen dodatni program, ki naj bi ga Ljubljan-
ska kulturma skupnost izvajala v naslednjem cbdobju. To je
program Cankarjevega doma, ki je zatel s poskusnim delovanjem
Ze v letu 1980, v letu 1982 pa bi z dokonéanjem velike dvorane
zatel izrabljati vse svoje zmogljivosti. S to prnidobitvijo se Stevilo
sedezev za Kulturne prireditve v Ljubljani poveda za 108%, kar
nedvemno govori o velikanski spremembi, Ki jo v kulturno in
druzbeno Zivijenje Ljubljane in Slovenije vnasa ta objekt. Preko
Ljubljanske kulturne skupnosti se bo zdruzevalo 50% sredstev,
potrebnih za izvajanje programa kulturne dejavnosti v Domu
Ivana Cankarja, drugo polovico se bo zagotavljalo preko Kulturne
skupnosti Slovenije.

V 9. élenu opredeljena investicijsko-vzdrzevalna dela sodijo v
dodatni program. glede na objektivno, zelo kritiéno situacijo v
ljubljanskih organizacijah zdruzenaga dela, ki domujejo v vet kot
stoletje starih stavbah. DeleZ, ki se je zdruZeval v okviru Ljubljan-
ske kulturne skupnosti za to dosedaj, ni zadostoval za nikakrsne
zahtevnejse posege, kar je privedio v nekaterih primerih do tega,
da delavei delajo v povsern nevzdrinih pogojih, To je v marsiCem
tudi vzrok Sibki organizaciji dela in neurejenim notranjim od-

nasam, hkrati pa onemagoda zanimivejse in sodobnejse oblike
kulturne ponudbe,

V poglaviu Odnosi med udeleZencl svebodne menjave dela
udelezenci ob ugotovityl, da de mimamo sprejetin normativoy in
standardov za oporavljane storitev, programov storitev ali dejav-
nosti, sprejemamo kot osnovo za izradun povradila objektivno
ugotovijene stroske, ki so (tudi v primerjavi s prejsnjimi leti)
nastali oz. bodo nastali pri opravijanju dejavnesti. S takim po-
stopkom ne zadovoljujemo v celoti zahtev zakona o skupnih
osnovah svobodne menjave dela, zato bo potrebno za doloditey
primernejsih osnov poskrbeti Zze v tem abdobju.

V poglavju Obveznosti do Kulturne skupnosti Slovenije ome-
njamo (le informativna) obveznost, da udelezenci zdruZujemo
sredstva za skupne slovenske programe, hkrati pa nastevamo
programe, ki so del skupnega programa in bomo del sredstev
zanje zagotavljali preko Kulturne skupnosti Slovenije.

V poglaviu Vrednost programov ugotavijamo vrednost dogo-
vorjenih programov (dosedanjih in dodatnih}, nadin in visino
zdruzevanja sredstev po letih. Visino prispevne stopnje se doloda
vsako leto posebej.

' zadnjih dveh poglavjin lzvajanje sporazuma in Prehodne in
konéne dolotbe opredeljujemo nadin izvajanja in spreminjanja
sporazuma, razreievanje sporov in osnovo za ugetavijanje veljav-
nosti sporazuma.

Se zmeraj pa ostaja odprto vprasanje obveznosti do novousta-
novljene posebne izobrazevalne skupnosti za kulturo, za katere
sredstev e nismo planirali.

SEZNAM ZAHTEVNEJSIH SPOMENISKOVARSTVENIH AKCII V
OBCOBJU 81-85

A) Akcije, za katere naj bi se sredstva zdruzevala v okviru LKS in
KSS (v 000 din)

ime spomenika in oplis del

predracunska  defez LKS

vrednost

AKCIJE SIRSEGA POMENA
~ Krakova in Trnovo spomeniska va-
lorizacija obmocja

GRADOWVI

— Grad Turjak delovna sanacija v |uZnem traktu, strop |, nadstr,,
dokonéna sanacija juZ. trakia

- Graséina Dol nadaljevanje del na prezentaciji zunanjosti in
notranjosti paviljona, izdelava spomeniske dokumentac.

Grad Kodeljevo — Jelavskova galerija sanacija, konsolidacija na
kapeli, restavriranje fresk

ETNCLOSKI SPOMENIKI

— Higa Gunclje 45 izdelava drenaie in delna teme!jitev, obnova
fasadnih ometov, rast. frask

— Kas¢a Preska 47 popravilo zatrepov in balkonov, obnova zu-
nanjicine In notransc.

SPOMENIK|I DELAVSKEGA GIBANJA
OSTALI ZGODOVINSKI SFOMENIKI

— Toéko celo &t. 8 rekonstrukcija bunkerja in zemljanke v gozdu
— Podiipoglav &t. 19 sanacija spominske hise

— Tiskarna Toneta Toms&ita sanacija objekta in tiskarne

— Rojstna hida narodnega heroja Franc Rozman Stane, Pirnice
sanacija in rekonstrukcije spominske zbirke

—~ Robbov vodnjak klesanje treh foyar., zamenjava celotnega
vodnjaka z replika

IN REVOLUCIJE TER

OSTALA PROFANA ARHITEKTURA
— Gruberjeva palada - restavracija in prezentacija stuka in posli-
kave

UTRDBENA ARHITEKTURA

- Smarna gora sanacija, prezentac, cbzidja vhodnega stolpa,
interiera v vhodu stolpa, itd.
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CERKVE

- Ahac nad Turjakom popravilo fasade, sanacija notranjosti in
prezentacija notranjosti

— Dwvor, Petrova cerkev sanacija ostregja

— Koreno nad Polhovim gradcem sanacija objekia proti vlagi,
prezentacijska dela v notranjosti, freske

ARHEOQLOSKI SPOMENIKI

Rimski zid, Ljubljana nadaljevanje sanacije, kanservacija pre-
zentiranega zidu
Skupaj:

Opomba;

Vse navedane akcije so spomeniki |, reda. Program je usklajen z
osnutkom samoupravnega sporazuma o temeljih plana Kulturne
skuprosti Slovenije za obdobje 1981-85, zato bomo polovico
potrebnih sredstev zagotavijali z zdrukevanjem preko Kulturne
skupnosti Slovenije.

B) Druge nove spomeniSkovarstvene akcije na obmodéju Ljub-
llane, za katere naj bi se sredstva v letih 1981-5 zdruzevala v
okviru Ljubljanske kulturne skupnosti (v 000 din}:

Ime spomenika in opis del predracunska vrednost

GRADOVI

Grajski kompleks Fuzine

- dokumentacija in obnova fasade

Stari trg nad Smiednikom

— sanacijska dela v letu 1981

Lazzarinijeva gradéina v Valburgi{Smlednik)

— dokumentacija in za5éita najbol) ogroZenih elementov

ETNOLOSKI SPOMENIKI

Polhov Gradec 33

— izdelava elaborata, sanacija, konsolidacija in prezentacija
Dol 5 pri Sori

- izdelava elaborata, drenaz konsolidacija zidovja ter novega
lesnega stanovanjskega dela stavbe

Vodnikova rojstna hisa

— izdelava elaborata, drenaZ ter nove stresne konstrukcije

SPOMENIKI DELAVSKEGA GIBANJA IN LJUDSKE REVOLU-
CWE

Spomenidki kompleks v Dolomitih iz let 1942-43

- opredelitev obmoéja, obeleiitev lckalitet pomembnih dohod-
kov in projektna dokumentacija

Spomeniski kompleks Zale

— Kamnosegka in hartikulturna dela

dokontanje obnove cerkve v I8ki vasi

— krovska, tesarska, zidarska, mizarska in restavratorska dela

CERKVE
$t. Pavel nad Podlipoglavem
- dokumentacija in zastitna dela

a4

Sv. Nikolaj na Jeprel
— delez LKS pri stroskih, ki bodo presegali redna vzdrz. dela (1.
faza akcije krije Zupni urad v Sori

ARHEOLOSKI SPOMENIKI
Emonec in njegova okolica
— konservatarski posegi
Emonski lapidarij

- ureditev okolja

Skupaj:

C) Druge posebne akeije na podrodju varavanja kulturne dedi-
&¢ine, za katere je potrebno zagotoviti sredstva v tem obdobju
(natanénejSa ocena potrebnih sredstev Se ni opredeljena):

- priprava za postavitev stalne zbirke zgodovine Slovencev
- priprava stalne zhirke NOB na Ljubljanskem gradu

- priprava postavitve stalne zhirke ¢ zgedovini Ljubijane

- deditina partizanskih likovnih umetnikov

PRILOGA Il

PROGRAM INVESTICISKEGA VZDRZEVANJA V LIUBLJANSKI
KULTURNI SKUPNOSTI V OBDOBJU 1880-1985

1. Narodni muzej — cbnova elektriéne instalacije - 1.033

2. Prirodoslovni muze| Slovenije — obnova elektriéne indtala-
cije - 895

3. Naredni muzej - toplovod — 4.000

4. Narodni muzej — |. faza sanacije — 52.120

5. Mestni muzej — sanacija posiopja (I. faza) — 2.444

6. Knjiznica O. Zupanéi¢a — bibiiobus — 1.800
skupni prostari = 750
ogrevanje v Pion. knjiznici — 600
palice za skladisée na Topniski — 600
posodobitev Mestne knjiznice — 8.000

7. K. J. Mazovec - oprema knjiznice — 1.000

8. Slov. miad. gled. — obnova spodnje dvorane - 2.696

9. Slovenski etnogr. muzej — nadaljevanje adaptacije graséin-
skega hleva in varnostne naprave — 3.000

10. Opera in balet SNG - obnova prostorov, instalacij in
opreme — 55.770

11. Drama SNG - posodobitev in ureditev odra — 21.239

12. Zgodovinski arhiv — ureditev skladi€nih prostarov — 5.000

13. Moderna galerija — elektri¢na plodéa, varnostne naprave v
Jakopitevi galeriji — 600

14. Arhitekturni muze] — obnova prostorov in strehe — 1.200

15. Knjiznica P. Voranc — nakup prostorov in oprema — 6.000

16. Slovenska filharmonija — popravilo strehe, Zlebov in ob-
nova fasade — 2.298

17. Narodna galerija — popravilo strehe, fasade — 2.100



TELESNA
KULTURA

Na podlagi 7. do 20. élena zakona o svobodni menjavi
dela na podrogju telesne kulture in v skladu z zakonom o
sistamu druZbenega planiranja in druZzbenem planu SR
Slovenije sklenemo

— delavci v temeljnih in drugih organizacijah zdruze-
nega dela ter delovnih skupnostih,

— kmetje in delovni ljudje, ki z osebnim delom in z
delovnimi sredstvi, ki so last ob&anov opravijajo gospo-
darsko ali negospodarsko dejavnost ter

— delovni ljudje in ob&ani na obmodéju krajevne skupno-
sti (v nadaljnem besedilu udeleZenci)

zdruZeni v samoupravni telesnokulturni skupnosti Ljub-
ljana Vié-Rudnik '

SAMOUPRAVNI
SPORAZUM

o temeljih plana telesnokulturne
skupnosti ob¢ine Ljubljana Vi¢-Ru-
dnik za obdobje od 1981 do 1985
leta.

Udelezenci s tem sporazumom dologama naloge in usmeritve
na podrocju tefesne kulture in doloéamo medsebojne pravice in
dolznosti pri uresnidevanju programa, tako osnovnega na ravm
obéine, kot skupnega v telesnokulturni skupnosti Ljubliana in
telesnokulturni skupnosti SR Slovenije.

1. élen
lzvajali bomo tele programe telesnokulturne dejavnosti:
1. program Sportne rekreacije
2. program vrhunskega Sporta

2. Elen

Sportno rekreacijski program bomao izvajali v dveh oblikah:

a) v obliki redne vadbe in

b) v obiiki akeij.

a) V obliki redne vadbe bomo v okviru osnovnih telesnokultur-
nih organizacij zagotavljali dvakrat tedensko redno organizirano
vadbo skozi 40 tednov v letu. V to dejavnost bomo vkijucevali
delovne ljudi, mladino in obéane in sicer po nastednji dinamiki
stevila vidiugenih in organizirane vadbe.

&tevilo vkljugenih v redne oblike vadbe:

Stevilo vkljucenih

Obtina v redne ablike vadbe 1981
Beiigrad 9.010
Ceantar 9,800
Mogste-Polie 8.270
Siska 14,150
Vie-Rudnik £.810
Skupa| 43.040

Stevilo vkijuéenih in Stevilo vadbenih ur bo z ozirom na razpo-
le#ljive kapacitete objektov okvirno ostalo enako v naslednjih
letih srednjerocnega obdobja. Vendar se bomo usmerjevali v
prestrukturirane dejavnosti v tiste dejavnosti, ki niso v taki mert
odvisne od objekiov.

Stevilo vadbenih ur:

Obdina Stevilo vadbenih ur 1981
Bezigrad 26,040
Center 33.200
Mosie-Polje 33.080
Sitka 56.600
Vic-Rudnlk 27240
SKupa)

192.180

B} V obliki akelj bomo zagotavijall:

— dejavnost telesnokulturnega minimurma (drsanja, hoja, judo,
kolesarienje, kotalkanje, plavanje, smucanje, streljanje, tek, tek
na smudeh)

- rekreacijska (trimska) tekmovanija v obliki lig in turnirjey,

~ trimske akecije kot so: Cooperjev test, kolesarjenje, pohodi,
teki, test,

-~ plaminski izieti in akeije.

V akcije bomo vkijudili:

Obeina Stevilo vkljucenih

1981 1982 1983 1984 1985
Bezigrad 12700 13700 15580 17.180 18.760
Center 16000 17.000 18800 20,460 22.060
Moste-Polje 19.800 20800 22680 24.260 25.860
Siska 12.800 13800 15680 17.260 18.860
Vig-Rudnik 11700 12700 14580 16160 17.760
Skupa 73,000 78.000 87.400 95.300 103.500

3. tlen

£a uresnicevanje tega programa bomo usposchili nove stro-
kovne kadre:
a) profesionain strokovni kKadri

Obéina Stevilo 1981-1985
Bezigrad 3
Canter 2
Moste-Polje a
Siska 3
Vié-Rudnik 2
Skupaj 13

b} amaterski strokovni kadri v asnovnih telesnokulturnih organi-
zacijah

Obéina Stevilo 1981-1985
BeZigrad 300
Center 300
Moste-Polje 300
Siska 3s0
Vié-Rudnik 200
Skupa) 1.450
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4. &len
Zastavljeni program bomao izvajal| na chsatojedih telesnokultur-
nih objektin, za katere bomo zagotavljali vzdrievanje obstoie-
éega stanja. Usposobili pa bomo in zagotovili funkcianalnast
Centralnega stadiona ob Titovi cesti. To naloge prenasamo iz
plana 1976-1980. Sredstva za to bomo zagotovili iz neposredne
svobedne menjave dela, .

5. tlen
Kot podlaga za obragun nadomestil izvajalcem iz €lena 2.in 3.,
s& uporabijo tile normativi, kriteriji in cene;

normativ kriteri] — povpreéna cena (ceng
79)
sofinancira se:

~ strogki najemnine objekta (1
ura) = 250,00

— stroski vaditelja = 100,00

1. RBedna vadba

- 1vadbena skupina do 20

[judi:

- vadha 2 x 1 ura tedensko,

skupai 40 tednov letno = 80 ur
1 vaditel]

2. Akcije

1 udeleienec v naslednjih

dejavnostib. - tedaj udenja

panog telesnokuliurnega

minumuma

— trimske akcije (Cooperjev

test, kolesarjenje, pohaodi, teki,

testi

— trimska tekmovanja (ligein

turnirji)

— planinski izleti in akcije

- organizacija redne vadbe z

manjso frekvenco Kot »redna

vadbas«

3. Usposabljanje novih

strokovnih kadrov

- profesionalni strokovni

delavec (Solanje ob delu)

— amaterski strokovni delavec

teéajna oblika)

— materialni strofki = 50,00
sofinanciva se

- siroskl najemnine obijekta,
vaditelja In organizacija =
100,00 din

sofimancira se:
— Solnina = 15.000 din

- %olnina = 2.600din

6 &lan
Potrebna sredstva za izvedbo programov v skiadu z osnovami
za cbradun iz 5. élena (v 000 din).

Befigrad Center Moste- Sigka Vit/Ru-
/Polje dnik

1. Program Sportne rekreacije
a) redna vadba
1581 14416 156880 13232 224860 10896
1852 14416 15680 13.232 22460 10.896
1983 14416 15680 13.232 22460 10.896
1984 14416 15680 13.232 22460 10.896
1885 14416 15680 13.232 22480 10896
b} akcije
1981 1.270 1.600 1.980 1.280 1.170
1982 1.370 1.700 2.080 1.380 1.270
1583 1.558 1.880 2.268 1.568 1.458
19584 1.716 2.064 2428 1.726 1.618
1985 1.876 2.206 2.585 1.806 1.776
2. Usposabljanje strokovnih kadrov
1981 165 i62 165 191 110
1882 165 162 165 19 110
1983 163 162 165 191 110
1984 165 162 165 191 110

1985 165 162 165 191 110
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3. Skupne akcije v okviru ob&ine, obveznosti iz DD in 3, obvez-
nosti skupnitt programov v drugih SIS ter posiovanje ZTKO in
TKS obéin
1981

2400 2200 2400 2600 2500

1282 2.400 2.200 2.400 2600 2.500

1883 2.400 2.200 2.400 2.600 2.500

1984 2400 2.200 2.400 2.600 2500

1385 2.400 2.200 2.400 2600 2.500
7. élen

Skupna vrednost programa iz 2., 3. in 4. &lena (v 000 din) je:

1981 1982 1983 1984 1985

BeZigrad 18.251 18.351 18.539 18.697 18.857

Centar 19.642 19.742 19.922 20.088 20248

Moste-Polje 17.777 17.877 18.065 18.223 18.382

Siska 26.714 26811 26.998 27.157 2Z7.317

Vic-Rudnik 14676 14776 14964 15122 15282

Skupaj 97.060 97.557 98.489 99.287 100.086
8. &len

V Telesnokulturni skupnosti Ljubljana bomo udeleZenci zago-
tovili naslednji skupni program na obmocju obéin Ljubljana Bezi-
grad, Ljubljana Center, Ljubljana Moste-Palje, Ljubljana Siska in
Ljubljana Vié-Rudnik:

1. Program vrhunskega Sporta

MNa&rtno bomo razvijail predvsem naslednje Sportne panoge:

— atletiko, gimnastiko, namizni tenis, plavanje, smuéanje-alp-
sko, skoki, tekl, hoke] na ledu, kosarka, nogomet in rokomet
{prva prednostna skupina);

— paleg teh, ob ostrejsih kriterijih za uvrstitev v program vr-
hunskega $porta in 2 manjdim Stevilom vkljuéenih v programe, Se
naslednje $portne panoge: alpinizem, judo, kajak-kanu, kalesar-
stvo in strelstvo (druga prednostna skupina);

— dejavnost Sportnikov, posameznikav v drugih Sportnih pano-
oah, ki bodo doseqli naziv zasluZnega Sportnika ali Sportnika
mednarodnega razrada.

Stevilo vkljuéenih bo v posameznih letih srednjeroénega ob-
dobja 1981-1985 enako kot v letu 1981, to pa okvirno velja tudi za
potrebna sredstva za izvedbo programa.

V program vrhunskega &porta so povsod vkljudeni moski in
fenske, enakovredno, slednje pa so %e posebej izpostavijene v
programih tistih panog, kjer je program vadbe in tekmovanj
razliten. _

Pregled selekcij, Stevila udeleZzencev in potrebnih sredstev za
izvajanje programa vrhunskega Sporta:



Povpredna potro¥na

Minnirsko Mladinshe Clanske srodstva na Stewils sredstva
Selekcije katcynrije kategorije kategori je Sportnika Sportnikov skpgaj
I. Ir. IIr, Ve e b YE MIX. skugaj ___ skuraj _ v ¢
1. Atlotika 290 125 51 35 2n
£3.923) (5.048) (490.293) (49,155} (79.585) 15,315 725 6.722
2. Gimnastika
mskid 200 I8 12 6
{1.995) (E7.6820) {67.07%) (130.733) 11.827 233 2.709
Zansko 21 20 17 i4
f1.098) (3%.109) (72.%53} (105.610) 14.327 244 3,434
3. Namizni 120 50 n 19
tonis (1.553) (219.220} (559,077) F183.358) 22.355 295 4,573
I. Dlavanje 129 a3 12 30 25
£4.372)  ¢11.798) 114.583) (55.627) (121.116) 21,477 325 &.655
5. Smutanje  AD G 33 15 12
-alpskn (38,220} (GE.B17) (96.051) (22.767) {126.362) 67.663 295 13.665
AL =skoki 4 29 15 8 12
(13.222) (12,730) (272.907) (745.775) (119.533) 35.334 a5 3.371
#. =tk 45 37 1M 5
(16.532) (20.865) fa2. 327 (122.080) 31,7250 23 3.096
Z. Hekoj na a7 A0 22 22 22
1ndu (11.482) (12,791) (37.667) (55,445) (181.818) 33.034 136 7.375
7. wndarka 128 129 ] 10 In 15 15
maski f5.787) (5.737) (20,185} (20.513)¢31.313)(¢133.333)(266.666)25.041 329 19,155
Zonske il 20 3n 15 15 15
{5, 707) (5.707) (12.871) (26.870)(23.956) f142.000) 12.519 255 3.190
17, Nosnmeg 151 1568 mn k] 49 20 a5
$3.227) FO.55%) (12,312) (35.%70)(£32.025)(100.600) (300,000 27,853 547 15,507
11. Rokomet 128 120 a5 45 15 15 15 )
mrdki (5.957) (6.524) ('3.375) (22.950)(20.054)(100.000}(266.666)24.901 375 2.259
fonsko iy a3 39 1z 15
(6. 773) (5,720) (28.288) (o1 .276) (1an.000)17.3295 220 3.0:47
1.645 1.009 i 310 137 50 20 24,082 3.803 93,513
12, Alpinizem an £
(30.737) (30000} 30,007 ki) 300
13, Judno 20
(7.350) 19 10
{11.575) {35,000) 12,529 40 517
14. Kajak-kanu n 17
(37:7197) 70,850 33.333 3 1080
15. Kclesarstvo 20 10 1n
(15.990) {30.000) {37,000) 22,530 40 el
15, Strelstvn 20 12
s £20.507) (30.m00) 23.333 35 e
e a9 5 23.629 17 4,017
17. 5
{am.nng) 3090 5 152
sxtTag | B 1.122 40 395 137 50 261 FE.5%7 3.328 97,781
2. Usposabljanje strokovnih kadrov za vrhunski sport. — &portni del Pohoda po poteh partizanske Ljubljane
2. lzpopolnjevanje tehniéne opreme Sportnih panog. — Sportne prireditve svetovnega in evropskega obsega
- zagotovitev sodobnih tehniénih rekvizitov za vadbo v vrhun- — prireditve vrhunskega Sporta in tradicionalne Sportne prire-
skem Sportu in vzdrievanje ustrezne ravni standardov za priprave  ditve v Ljubljani.
vrhunskih Sportnikov. 7. Sodelovanje s prijateljskimi mesti Ljubljane in slovenskimi

Sportnimi organizacijami v zamejstvu.

8. Mestna tekmovanja 3olskih Sportnik drustev 5ol usmerje-
nega izobraZevanja.

9. Obveznosti iz drubenega dogovora in samoupravnih spo-
5. Delovanje najvisjih selekei] vrhunskega Sporta. razumov, dogovorjene naloge in posiovanje TKS in ZTKO Ljub-
6. Velike Sportne prireditve in manifestacije ljara.

4, Zdravstveno varstvo Sportnikov _ .
— zagotovitev specialnih pregledov, preventive in kurative
Sportnikov v sodelovanju z zdravsiveno skupnostjo.
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9. ¢len
Za uresnidevanja programa vrhunskegn $porta bomo usposo-
bili poleg obstojecih Se naslednje Stevilo novih strokovnih Ka-
drov. (1981-1985):
profesionalnih trenerjev - 10

amaterskih trenerjev — 100 .
10. élen

Za urenifevanja programa vrhunskega Sporta in skupno dogo-
vorjenik nalog v Ljiubtjani iz 9. in 10. £, bomo namenili {v 000 din).

1981 1982 18983 1984 1485

1. Program
vrhunskega Sporta

2. Usposabljanje
strokovnih kadrov za
vrhunski sport

3. Usposabljanje
tehniéne opreme
Sportnih panog

4. Zdravstveno
varstvo Sportnikov

5. Delavanje
najvisjin selekci|
vrhunskega Sporta —
sofinanciranje zadnjih
selekci|

6. Velike dportne
prireditve in
manifestacije

7. Sodelovanje s
prijateljskimi mesti
Ljubljane in
slovenskimi Sportnimi
arganizacijamiv
zame|stvu

8. Tekmovanja 550
§ol usmerjenega
izobrazevan)a

9. ObveznostiizDD
in 55 dogovoriene
naloge in poslovanje
TKS inZTKO
Ljubljane

97.781 97781 97.781 97781 87.781

300 300 300 300 300

1160 1.100 1100 1100 1.100

1200 1200 1200 1200 1.200

45800 45800 45800 45800 45800

3.000 B000 3.000 8000 3.000

2400 2400 2400 2400 2400

200 200 200 200 200

8800 &800 8800 BBO0 8800

11, Glen
Skupna vrednost programov iz 9. in 10. &l. (v 000 din):

vletu 19681 1982 1883 1984 1885
160.581 165.581 160581 165.581 160.581

1. profenm oroline
rejfironcl
z! redna vadoo Tafpam &, 7En 1 | &
bl I I b
uspraobi g
Ghrokayain
kadrov cmed 7 tu+l Egipl
. sXipne naloge ®
ckyir: ohifirs =
aupan g G 1

w v welesnokeliturnih Bkupnastik

12. Elen

Skupna vrednost programa (v 000 din).

1981 1982 1983 1884 1985

1. program Sportne
rekreacije ki se izvaja
yvobéinah (iz2 in3.
gl)

2. Program
vrhunskega Sporta in
skupna dogorjenih
natog v Ljubtjani (iz 3.
in10. &)

Skupaj

97.057 G7.557 98.4B0 D9.287 100.086

160.581 165581 160.581 165.581 160.581
257.638 263.138 250.070 264.868 260667

13.8len

Sredstva za izvajanje programa iz 13. &l bomo zagotavljali v
{000 dinj:

1951 1282 1983 1984 1985
s} po grispevni

stopnji iz brutio

osebnin dohodkow

delavcev

|. za osnovni program 119.477 123.241 127.123 131.127 135.258
t) Iz neposredne

svobodne menjave

Skupa]

138,161 139.897 131.947 133.741 125417
257,638 263.138 259.070 264 868 260.667

_ Slrf_-dstua za usposobitev Centralnega stadiona bomo zagotav-
liali iz neposredne svobodne menjave dela.

14. ¢len
V telesnokulturni skupnosti Slovenije bomo preko obéinske
tq]esnokultume skupnosti zdruzevali sredstva za izvajanje skup-
nih nalog in obvez. V ta namen bomo zdrufevali sredstva v
srednjerotnem obdobju v okviru najvet takega porasta sredstev,
kot bodo rasla za osnovni program v obéini.

15. Elen

Sredstva, ki jih bomo zdruzevali po prispevni stopnji iz brutto
osebnega dohodka delavcev, bomo namenili za sofinanciranje (v
letu 1981):

1. program Sportne rekreacije — 54 959

g‘i g}rggram vrhunskega Sporta in skupno dogovarjeni program

3. skupni program v TKS SRS - 11.275
Skupaj — 130.752

obiin bomn v Lletd 19EL scfipansirali



AD 2) Program vrhunskega Sporta in skupno dogovorjeni pro-
gram telesnokulturnih skupnosti obéin bomo v letu 1981 sofinan-
cirali (v 000 din):

1. vrhunski sport — 52.918

2. usposabljanje strokovnih kadrov - 300

3. izpopolnjevanje tehniéne opreme Sportnih panog — 300

4. posebno zdravstveno varstvo Sportnikov - 800

5. sodelovanje s prijateljskimi mesti Ljiubijane in slovenskimi
Sportnimi organizacijami v zamejstvu - 500

6. velike Sportne prireditve in manifestacije - 1.500

7. obveznosti iz DD in S5, dogovorjene naloge in poslovanje
TKS in ZTKO Ljubljane — 7.800
skupaj — 64.518

Sredstva za sofinanciranje prcgrama bedo na gornji podlagi v
letih 1982, 1883, 1984 in 1885 povedevali po indeksu 103,15,

16. élen
Zavezanci prispevka iz obdin Ljubljana-Bezigrad, Ljubljana-
Center, Ljubljana Moste-Polje, Ljubljan&—éiéka in Ljubljana-Vié-
Rudnik, bodo zdruzevali za program iz &l 15 naslednja sredstva
(v 000 din}):

leta 1981 1982 1983 1984 1985
skupno din 130.752 134.871 139.119 134.501 148.021

Sredstva bomo zdruZevali po prispevni stopnji 0,81 iz brutto
osebnega dohodka.

17. élen
Telesnokulturne skupnosti obéin se bodo dogovorile, da bodo
skupno krile vse dogovorjene obéinske programe.

- 18. glen
Sredstva iz 16. &l. se bodo valorizirala vsako leto za naprej, na
podiagi stopnje rasti, predvidene z lastno valorizacijo skupséine
SR Slovenije in v skladu z ustreznim dogovarom druzbenopaolitic-
nih skupnosti Ljubljane. Sredstva za investicije in investicijska
vzdrievanja se boda valarizirala na enak nacin, ampak po poseb-
nem dogovoru v cbliki aneksa k temu sporazumu,

19. &len
Skupigina obéinske TK skupnosti (mestne) je pooblaséena da
s pogodbami poveri izvajanje nalog po tem sporazumu posamez-
nim izvajalcem.
lzvajalske organizacije bodo porogale TK skupnostim o izpol-
njevanju pogodbenih cbveznosti vsaka leto v februarju in avgu-
stu.

Skupscina SIS bo vsako leto v marcu in septembru obravnavala
porogilo o izvajanju tega sporazuma in sprejemala ukrepe za
njegovo dosledno izvajanje.

20. &len
Skupééina telesnokulturne skupnosti bo prediagala udelefen-
cem spremembo oziroma dopolnitev tega sporazuma, te z ukrepi
iz prejnjega ¢&lena ne bo mogode zagotoviti izvajanje samo-
upravnega sporazuma. '

21. ¢len

Madzor nad izvajanjemn tega sporazuma in uporabe sredstev v
skladu z dogovorjenimi programi bo opravljal odbor za samau-
pravni nadzor. Njegove pristojnosti in naloge so dolofene v
samoupravnem splodnem aktu obéinske in mestne telesnokul-
turne skupnosti Ljubljane.

Zbor uporabnikov in zbor izvajalcev obéinske in mestne tele-
snokulturne skupnosti bosta redno spremijala izvajanje nalog in
o tem obvescala podpisnike sporazuma.

22. élen
Vsi zneski v tem samoupravnem sporazumu so navedeni v
cenah leta 1579.

23. glen
Ta sporazum sprajmejo delavci, drugi delovni ljudje in obéani v
temeljnih in drugih organizacijah zdruzenega dela ter drugih
samoupravnih orgamizacijah in skupnostih na nacin, ki ga doloca
njinov statut oziroma samoupravni sporazum o zdruzitvi.
Sklep o sprejetju tega sporazuma posljejo udelezenci obéinski
telesnokulturni skupnosti.

24. élen
Ta sporazum je sklenjen, ko ga sprejmejo poobladéeni organi
najman) dveh tretjin udeleZencev sporazumevanja. Za njegovo
razlago je pristojna skupséina obéinske telesnokulturne skupno-
sti.

25, glen
Z dnem, ko se zaéne uporabljati ta samoupravni sporazum,
preneha veljati samoupravni-sporazum o temeljih plana telesne
kulture v razdobju 1976-1980.

Datum: UdeleZenci
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SOCIALNO
SKRBSTVO

Delavci, delovni ljudje in obéani, zdruzeni v obg&inski
skupnosti socialnega skrbstva Ljubljana Vié-Rudnik kot
uporabniki in izvajalci, sklepamo po 25. in 29. dlenu za-
kona o socialnem skrbstvu (Ur. I. SRS, $t. 35/79) ter po
uskladitvi elementov v skupséini skupnosti

SAMOUPRAVNI
SPORAZUM

o temeljih plana socialnega
skrbstva v obcini Ljubljana Vi¢-Ru-
dnik za obdobje 1981-1985

1. clen

S tem samoupravnim sporazumom doloéamo delavei, delovni
ljudje in obcani, zdruZeni v obéinskl skupnosti socialnega
skrbstva Ljubljana Vi&-Rudnik (v nadaljnjem besedilu udelezenci
sporazuma) usmeritve, cilie in naloge pri razvoju socialnega
skrstva v obgini, medsebojne obveznosti in pravice pri uresniée-
vanju obéinskega programa socialnega skrbstva, potreb in nalog,
ki so skupnega pomena za mesto Ljubljana, zagotovljenega pro-
grama in z njim povezanih solidarnostnin nalog ter nadin zago-
tavijanja nalog, ki 50 skupnega pomena za vs¢ republiko.

2. &len

Posamezne storitve oz. dejavnost izvajajo razsn delavcev v
organizacijah zdruZzenega dela na podrodju socialnega skrbstva
(center za sociaino delo, dom upokojencev oz. starejéih cbéanov,
drugi socialni zavodi, delavnica pod posebnimi pogo]i, mladin-
sko sprejernalisce) tudi posamezne organizacije in drustva (RKS,
ZPM, zveza slepih in slabovidnih, organizacija slusno prizadetih,
zveza civilnih invalidov voine, druétvo za pomod dudevno priza-
detim osebam, drustva invalidov) ter ob&ani kot posamezniki
(rejnice oz. rejniki, skrbniki, obé&ani, ki po pogodbi sprejmejo v
domado oskrbo odrasle socialno ogrozene obcane in drugi).

ZAGOTOVLJENI PROGRAM

3. élen

Za izvajanje zagotovljenega obsega pravic, ki ga opredeljuje
samoupravni sporazum o temeljih plana skupnosti socialnega
skrbstva Slovenije in ki je osnova za medsebojne solidarnostne
obveznosti obéinskih skupnosti socialnega skrbstva v SR Slove-
niji, se udeleZenci sporazuma v obéini dogovorimo za naslednje
materialne pravice in cbveznosti:

1. stalne druzbene denarne pomodéi kot edini vir prezivijanja na
upravi¢enca meseéno 2.150 -din
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2. stalne drubene denarne pomodgi kot dopolnilni vir na upra-
vigdenca meseéno (pavpreéno v SR Sloveniji) 1.075,-din

3. sredstva za osebne dohodke strokovnih delavcev (v centrih
za socialno delo po merilu 4000 prebivalcev na strokovnega
delavca)

Osebni dohodek se vrednoti s 4.473,-din na PND in s popreé-
nim KK 2,70, kar znasa meseéno na strokoynega delavca 12.077 .-
din. Odstopanja v kvalifikacijski sestavi (navzdol) se cbraunajo,
in sicer tako, da se pri vrednotenju osebnih dohodkov prizna
vrednost sredstev, izratunana glede na dejansko izobrazbo stro-
kovnih delavcev (KK za srednjo izobrazbo 2,13, za vi§jo 2,50 inza
visoko 3.13),

Pri vrednotenju storitev in dejavnosti na podrodju socialnega
skrbstva bomo v obdinski skupnosti uporabijali enoten seznam
staritev, sprejet v SR Sloveniji in dologen v samoupravrnem splos-
nem aktu obéinske skupnasti.

4. &len
Predvidevamo, da bo v obéini Ljubljana Vi¢-Rudnik Stevilo
upraviéencev do druzbenih denarnih pomaodi iz prejsnjega clena
v letih 1981-1985 naslednje in da bodo za njih potrebna sredstva v
vrednosti:

edini wvir dopalniini vir
leto Stev. din stev. din
1981 82 2115600 191 2.483.900
1882 87 2.244.600 200 2.580,000
1983 a3 2.399.400 205 2 644 500
1984 97 2.502.600 220 2.838.000
1985 102 2.631.600 235 3.031.500
5. &lan

Po meritih iz 3. élena (t¢. 3) ocenjujerno, da bodo znasala
sradstva za osebne dohodke strokovnih delavcev:
(4.473 x 2,70 x 12 x Stevilo)

leto Stevilo din

1981 171 2.478.000

19582 177 2.565.000

1983 18,3 2,652.000

1984 189 2.735.000

1985 19.3 2.797.000
6. clen

Vrednost zagotovijenega programa v obdinski skupnosti so-
ciainega skrbstva bo znasala leta

1981 7.057.500
1982 T.3R9.600
1983 7.695.900
1984 8.079.600
1985 8.460.100

Skupna sredstva za zagotovitev zagotovljenega programa iz
prejsnjega odstavka bomo'zdruzevali po enotni prispevni stopnji
od bruto osebnih dohodkov.

Konkretno vidino prispevne stopnje bo glede na nacrtovani
obseg pravic in storitev zagotovljenega programa vsako leto
dologila skupséina Skupnasti socialnega skrbstva SR Slovenije.

7. élen

Predvidevamo, da bomeo v obé&ini Ljubljana Vié-Rudnik po
enotni prispevni stopnji zdruZili veé sredstev, kot jih potrebujemo
za zagotovitev zagotovijenega programa v obéini, bomo v letin
1981-1985 zdruZevali preseZna sredstva pri Skupnosti socialnega
skrbstva SR Slovenije. S temi sredstvi boma dopolnjevali sred-
stva za zagotavljanje zagotovljenega programa v tistin obéinskin
skupnostih v SR Sloveniji, ki po enotni popreéni prispevni stopnji
od bruto osebnih dohodkov v obéini ne zberejo dovolj sredstev
za uresnicitev svojega zagotovljenega programa.

Dopolnilni kriterij za zdruZevanje solidarnostnih sredstev je, da
delez pianirane mase BOD v obéini presega popreéje planirane
mase BOD na upraviéenca do drutbene pomoéi (po 4. &lenu) v
SR Sloveniji.



8. clen
Udele2enci sporazuma ocenjujemn, da bodo sredstva; ki jih
bomo zdruzili za solidarnost pri Skupnaosti socialnega skrbstva
Slovenije, znasala

1981 3.557.000
1982  3.494.000
1983  2.978.000
1984  2.B47.000
1985  2.832.000

Obéinska skupnost socialnega skrbstva bo solidarnostna sred-
stva nakazovala na poseben radun pri Skupnosti socialnega
skrbstva Slovenije v minimalnih zneskih v obsegu, ki ga bo vsako
leto posebej dolodala skupidina republiske skupnosti,

8. clen

Solidarnostna sredstva bomo med letom zdruZevali glede na
planirano vrednost zagotovljenega programa v Sloveniji, dejan-
ske zneske pa bo vsako leto po ugotovijeni realizaciji obsega
pravic in storitev iz zagotovljenega programa ugeotovila Skupnost
socialnega skrbstva Slovenije in opravila proraéun tako, da bo
nastalo razliko upoStevala v solidarnostni bilanci za prinodnje
leto.

OBCINSKI PROGRAM

10, glen

Poleg zagotovljenega programa bomo v obéinski skupnosti
zdruZevali tudi sredstva za ostale naloge obéinskega programa.
Glede na prejénje srednjeroéno cbdobje ocenjujemo, da bodo v
obdobju 1981-1985 potrebna sredstva za zagotavljanje nasled-
njih pravic, pomodi in storitev v obsegu in vrednosti kot sledi:

1. zafasne in enkratne druzbane denarne pomodi

popreéna pomoé na upravitenca;

zaasne pomoéi — 800 din meseéno

enkratne pomoéi — 2.000 din meseéno

zatasne enkratne
leto Stev, din Stev. din
1981 35 189.000 341 682.000
1982 38 205.200 " 358 716.000
1983 41 221.400 ara 744.000
1984 44 237.600 396 792.000
1985 47 253.800 421 842.000

2. plagila oziroma doplacila k oskrbnim stroskom obéanov v
splosnin oziroma posebnih socialnih zavodih

povpreéni meseéni prispevek:

sploni socialni zavodi — 2.649 din meseéno

posebni socialni zavodi — 5.368 din mesetno

splosni posebni
leto Stev. din Stewv. din
1981 230 7.311.240 a0 1.932.480
1982 239 7.597.332 30 1.932.480
1983 249 7915212 a1 1.996.896
1984 258 8.201.304 3 1.996.896
1985 269 8.550.972 i 1.996.896

3. plagilo strodkov oskrbe v organizacijah za usposabjanje in
miladinskih vzgojnih zavodih
povprecni mesecni prispevek: 4.000 din meseéno

leto Stevilo din
1981 140 6.720.000
1982 145 6.960.000
1983 150 7.200.000
1984 155 7.440.000
1985 155 7.440.000

4. strofki za bivanje v rejniski druzini in za zagotovitev poklic-
nega statusa rejnic

povpreéna rejnina 2.340 din mesefno

prispevek za pokojninsko-invalidsko tar

zdravstveno zavarovanje rejnic — 1.189 din meseéno

rejnine zavargy, rejnic
leto Stev. din &t din
1981 70 1.965.600 5 B5.608
1982 72 2.021.760 & B5.608
1983 74 2.077.920 6 B5.608
1984 76 2.134.080 & B5 608
1985 80 2.246.400 G 85608

5. sredstva za doplacila oz. placila $olske prehrane in bivanja v
vzgojnovarstvenih zavodih

povprecni mesedni prispevek:

Solska prehrana — 234 din meseéno

bivanje v VWWZ - 400 din meseéno

Solska prehrana bivanje v VWZ

leto Stev. din &t din
1981 500 1.170.000 35 163.000
1982 520 1.216.800 41 196.800
1983 540 1.263.600 47 225,600
1984 560 1.310.400 B3 254.400
1985 580 1.357.200 58 278.400

6. sredstva za doplacdila oz. pladila strodkov letovanja in kfimat-
skega zdravljenja otrok

letovanje klim. zdravijenje
leto din din
1981 500.000 109.000
1982 500.000 109.000
1883 500.000 109.000
1984 500.000 108.000
1985 500.000 109.000

7. financiranje storitev oz. dejavnosti socialnega skrbstva, ki jih
izvajajo del. ljudje in ob&ani, organizirani v druZbenih organizaci-
jah in drudtvin (obéinske organizacije RKS, obtinska drustva

invalidov)

leto din
1981 46.000
1982 46.000
1983 46.000
1984 46.000
1985 46.000

B. sredstva za delovanje Centra za socialno delo v obéini za
naslednje Stevilo delavcev in v vrednosti (razlika med sredstvi iz
zagotovljenega programa in celotnimi sredstvi CSD)

leta Stev. delavcev din
1981 22 2.051.922
1982 22 1.964.922
1983 22 1.877.922
1984 f 22 1.790.922
1985 22 1.732.922

9. sredstva za delovanje Obéinske skupnosti socialnega
skrbstva Ljubljana Vié-Rudnik, njenih organov in strokovne
sluzbe:

leto stev. delavcev din
1981 1 400.000
1882 1 400.000
1983 1 400.000
1984 1 400.000
1985 1 400.000

10. zagotavljanje sredstev za potrebe na podrodju ljudske
obrambe in druZzbene samozaséite v vrednosti:

leto din

1981 23.000
1982 25.000
1883 25.000
1984 25.000
1985 25.000
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11. druge naloge obéinske skupnosti:

din
- razvriéanje otrok 35.300
~ pagrebni stroski 82.000
— klubi zdravljenih alkoholikov 20.000
— Pot spominav in tovaristya 17.300
- obéinska skupnost soc, varstva 110.000

1

stroki davéne uprave, platilnega prometa in provizija
114.000
din letno 378.600

SDK
Skupaj

11. clen
Pri zagotavijanju potrebnih sredstev za razne oblike denarnii,
pomoéi, ki jih obéinska skupnost zagotavija v okviru svojega
programa, bomu upoastevali tudi prispevke oseb, ki 5o po zakonu
ali drugi pravni podiagl dolzne predivijati oéane, ki prejemajo
druzbeno denarnc pomaod iz sredstev socialnega skrbstva.

12, &len

Pri oblikovanju cen enote storitve zavodskega varstva bomo
udalezeno v obdéinski skupnosti ugotavljali elemente cene po
naslednjin merilih:

1. materialne stroske na podlagl normativov iz Samouprav-
nega sporazuma o skupnih gsnavah in merilih za uresnicevanje
svobodne menjave dela na podrogju zavodskega varsiva odraslin
oseb v SR Sloveniji in v odvisnosti od gibanja cen na tr&iséu,

2. sredstva amortizacije v zakonsko predpisani visini,

3. osebne dohodke delavcev in sredstva za skupno porabo v
odvisnosti od visine in rasti osebnih dohodkov delaveev v zdruze-
nem delu na obmadju obéine, na katerem delajo; pri tem bomo
upostevali Stevilo delavcev, ki izhaja iz kadrovskih normativov po
samoupravnem sporazumu (t&. 1 tega Elena), .

4. sredstva za zakonske in samoupravno dogovorjena obvez-
nosti ter sredstva rezerve uposdieva organizacija 2druZenega dela
v predpisani visini.

13. clen

Pri oblikovanju cene storitev v zavadih za usposabljanje sogla-
samo, da homb priznavali ceno oskrbne v smislu 3. élena Samo-
upravnega sporazuma o skupnih osnovah in merilih za oblikova-
nje cene oskrbe v organizacijah za usposabljanje v SR Sloveniji,
ki obseqa:

- nastanitev, prehrano in varstvo gojencev,

- vzdrievanje gojendeve garderobe in zavodskega perila,

— zagotovitevy potrebsdin za osebno higieno ter rekreacijo go-
jencev.

14. &len
Udelezenci sporazuma soglasamo, da pomo z organizacijami
zdruzenega dela, ki izvajajo socialno-sikrbstvene staritve, vsaka
leto planskega obdobja skienili poseben samoupravni sporazum
oziroma pogodbo o svobodni menjavi dela.
V teh sporazumih oziroma pogodbah bomo podrobne in kan-
kretno dolodili obveznosti in pravice izvajalcev in uporabnikov.

15. &len
Za otroke v rejniskih druZinah bo priznana visina rejnine za
rejenca (po Samoupravnem sporazumu o skupnib osnovah in
merilih za dolofanje visine in o platevanju rejnine v SR Sloveniji)
povpreéno meseéno 2.340 din, pri éemer bo namenjenih:
— za povracilo materialnih stroskov 62% ali 1.450,- din
- plaéilo za delo rejnic oz. rejnikov 38% ali 888,- din

16. glen.

V obéini Ljubljana Vié-Rudnik bo deloval Center za socialno
delo Ljubljana Vic-Rudnik, kot izvajalec strokovnega socialnega
dela.

Udele?enci soglasamo, da bodo obéinski skupnosti siuzili kot
osnova za doloditev cene storitev normativi, ki so sprejeti v SR
Sloveniji in dologeni v samoupravnem sploSnem aktu skupnosti.
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Enota staritve je kaliina vioZenega dela delavcev, ki je potrebna
Za izvritev posamezne vrste strokovnih opravil in je opredeljena
v tackah,

Strukturo cene za enote storitve in obseg sredstev. patrebnih
kot povratilo za opravljene storitve, bo podrobneje doloéal sa-
rmoupravni sporazum o svobodni menjavi dela, ki ga vsako leto
skleneta ob¢inska skupnost socialnega skrbstva Ljubijana in
Center za socialno deio.

17. élen

Samoupravni sporazum o temetjih plana obginske skupnosti
socialnega skrbstva Ljubljana Vié-Rudnik je osnova za sklepanje
samoupravnih sporazumov oziroma pogodb o svobodni menjavi
dela rmed uporabniki in izvajalci storitev na podrocju strokovnega
socialnega dela, v katerih bomo doloéili tudi razpored delovnega
€asa v centru za socialno delo ter éas, ko so delavei na razpolago
obéanom.

) 18. Clen

Sredstva za delovanje samoupravnin organov in strokovne
sluzbe obéinske skupnosti se bodo v okviru sredstev iz tega
sporazuma za posamezno leto planskega obdobja dolodila s
finanénim naértom, o katerem se udeleZenci sporazuma dogovo-
rimo na seji skups&ine. Skupséina bo vsako leto sklenila s stro-
kovno sluZzbo sporazum o svebodni menjavi dela, s katerim bodo
opredeljene delovne naloge strokovne sluzbe in vse medsebajne
obveznosti. Strokovna sluZba bo pri vrednotenju delovnega na-
€rta upostevala kalkulativne elemente, ki obsegajo:

- materialne stroske: stalne materialne strodke v visini, ki je
dolocena s pagodbami, drugi materialni stroski v visini dejanskih
stroskov iz preteklega leta, pavedéani s predvidenim porastom cen
na drobno, :

- zakonske in samoupravno dogovorjene obveznosti v predpi-
sani in dogovaorjeni viini,

- za osebne dohodke in skupno porabo delavcev v odvisnost
od visine osebnih dohodkov delaveev v zdruzenem delu v obgini.

19. &len
Sredstva za sofinanciranje dejavnosti druzbenih organizacij in
drustev bomao vsako leto doloéali s finanénim naértom abcéinske
skupnosti na osnovi pogodbe o izvrevanju dologenih socialno-
skrbstvenih storitev oziroma dejavnosti po predloZenem pro-
gramu posamezne organizacije oziroma drudtva in porodilu o
opravljenem delu ter porabi sredstev v preteklem letu.

20. élen
Finanéna ovrednoteni program obéinske skupnosti socialnega
skrbstva Ljubljana Vié-Rudnik iz 6. in 10. élena sporazuma bo
znasal po posameznih letih srednjerotnega abdoba:
leto din

1881 30.786.950
1582 31.745.102
1983 32.762.658
1564 33.781.410
1985 34.702.898

SKUPNE NALOGE SOCIALNEGA SKRBSTVA V MESTU LJUB-
LJANI

21. élen

UdeleZenci sporazuma soglagamo, da bomo zdruZevali tudi
sredstva z uresniéevanje nalog in dejavnosti, ki so skupni interes
vseh obcinskih skupnosti socialnega skrbstva na obmodju mesta
Ljubliane.

Skupne naloge sccialnega skrbstva v Ljubljani obsegajo:

1. zagotavijanje sredstev za deiovanje Varstveno delovnega
centra za duevno prizadete obdana,

2. zagotavijanje sredstev za delovanje miadinskega sprejema-
liséa za begavce (67 % sredstev),

3. zagotavijanje sredstev za delavanje organizacije civilnih in-
validov vojne Ljubljana,



4. zagotavljanje sredstev za delovanje organizacije slepih in
slabovidnih Ljubljana,

5. zagotavijanje sredstev za delovanje organizacije slugno in
govorno prizadetih Ljubljana,

6. sofinanciranje dejavnosti Drudtva za pomoé dusevno neza-
dostno razvitim osebam mesta Ljubljane,

7. sofinanciranje dejavnosti mesta ZPM,

8. sofinanciranje dejavnosti LRP »Glas Ljubljanes,

9. zagotavijanje sredstev za izvajanje programa predzakon-
skega svetovanja za vse obéinske skupnosti socialnega skrbstva
v Ljubljani,

lTO. zagotavljanje sredstev za delovanje mestne skupnosti so-
cialnega skrbstva in njene sluzbe.

22. &len

Pri zagotavljanju sredstev za delovanje Varstveno delovnega
centra za dusevno prizadete obcane udeleZenci soglasamo, da
bomo kot osnovo za izracun vrednosti obsega dejavnosti prizna-
vali popre€ne stroske varstva in zaposlitve za duevno prizade-
tega obéana, ki znasajo 2.949 din mesecno (97 din dnevnao).

V obdobju 1981-1985 bodo za delovanje Varstveno delovnega
centra za duSevno prizadete obéane potrebna naslednja sredstva

Stevilo Stevilo
leto varovancewv delavcev din
1881 80 24 2.831.000
1982 80 24 2.831.000
1983 100 ! 27 3.539.000
1984 100 27 3.539.000
1985 100 27 3.539.000
23. ¢len

Miadinsko sprejemalise za begavce v Ljubljani deluje za po-
trebe 21 siovenskih ob&in, ki zagotavljajo sredstva za delovanje
mladinskega sprejemaliféa v skladu s samoupravnim, sporazu-
mom o dejavnosti in o povradilu za izvajanje dejavnosti sprejema-
liséa.

Delez ljubljanskin ob&inskih skupnosti pri zagotavljanju sred-
stev za delovanje te ustanove znasa 67% vseh potrebnih sred-
stev. '

UdeleZenci sporazuma soglasame, da bo sluzila kot osnova za
ugotavljanje vrednosti obsega dejavnosti povpreéna letna poraba
sredstev miadinskega sprejemaliséa (zaradi specifiénih pogojev
delovanja), ki znasa 1.313.319 din.

24, clen

UdeleZenci sporazuma soglasamo, da bomo za naloge iz 22.in
24. Elena zdruzevali sredstva sporazumno z ostalimi ljubljanskimi
obginskimi skupnastmi, in sicer v viSini ene petine potrebnih
sredstey.

Obtinska skupnost socialnega skrbstva Ljubljana Vié-Rudnik
bo v obdobju 19871-1985 zdruZevala naslednja sredstva za delo-
vanje:

varstveno delovni center

leto mladinsko

sprejemalisce
1981 566.200 176.000
1382 566.200 176.000
1983 707.800 176.000
1984 707.800 176.000
1985 707.800 176.000

25. élen

Za delovanje druzbenih organizacij in drustev, ki delujejo kot
mestne oziroma regijske organizacije, bo obéinska skupnost iz
zdruZenih sredstev sofinancirala storitve, programe storitev ali
dejavnosti, ki se nanadajo na izvrdevanje socialno skrbstvenih
storitev v obliki preventivnega ali kurativnega dela.

Storitve, programi storitev ali dejavnosti so opredeljeni v sa-
moupravnin sporazumih o temeljih planov teh organizacij ozi-

roma drustev sredstva za uresniéevane tako dogovorjenih nalog
pa bo obéinska skupnost zdruzevala v visini, Ki jo pogojuje Stevilo
Elanov, ki imajo stalno bivalidce na podrodju skupnosti.

Obéinska skuprost bo za organizacije in drustva iz 1. odstavka
tega Clena zdruzevala sredstva v naslednjih zneskin:

leta  din

1981 58.400
1982  58.400
1983  58.400
1984 59.400
1985 59.400

26. ¢len

V okviru predzakonskega svetovanja, organziranega skupno za
vse ljubljanske obéinske skupnosti, bomo izvajali del obveznost
po zakonu o zakonski zvezi in druzinskih razmerjih.

Program bomo izvajali s sodelovanjem zunanjih strokovnih
sodelaveev (psihologi, 2dravniki) ter socialnib delavcev, delavcev
posameznih centrov za sociaino delo.

Udelezenci sogiasamo, da bomo za vrednotenje obsega po-
trebninh sredstev upostevali stroske svetovanja na udeleZenca, ki
znasajo 75 din.

V obdobju 1981-1985 bodo ob ocenjeni 2% letni rasti Stevila
udelefencev, za izvajanje programa predzakonskega svetovanja
potrebna naslednja sredsiva:

leto Stey. udel din 1/5

1981 3670 228.000 45600
1982 3.750 228.000 45.600
1983 3.820 228.000 45600
19684 3,900 228 000 45600
1985 3970 45 600

228.000

27. Elen

Sredstva za delovanje samoupravnih arganov in strokovne
sluzbe mestne skupnosti socialnega skrbstva se bodo v okviru
sredstev iz tega sporazuma za posamezno leto planskega ob-
dobja doloéala s finanénim naértom, o katerem se bomo udele-
Zenci sporazuma dogovarjali na seji skupséine mestne skupnosti

Skupécina skupnosti bo vsako leto skienila s strokovno sluzbo
sporazum o svobodni menjavi dela. s katerim bodo opredeljene
delovne naloge strokovne slube in vse medsebojne obveznosti.
Strokovna sluzba mestne skupnosti bo pri wrednotenju finané-
nega nadrta upostevala kaltkulativne eicmente, ki so nasledn)i:
materiaini stroski 19% ali 94.620 din
amortizacija 1% ali 4.980 din
obveznosti iz dohodka 5% ali 24.900
osebni dohodki in skupna por. 74% ali 368.520 din
- sredstev rezerve 1% ali 4.980 din
Letno skupaj (ob 2.5 delavcih) 498.000 din

1/5 = 99.600 din letno

28. Elen
UdeleZanci sporazuma soglasamo, da bome skupne naloge
socialnega skrbstva v Ljubljani iz 26. in 27. ¢lena sofinancirali
vzajemno, in sicer v enakih delezih (1/5 od dogovorjenih sred-
stev),

29.¢len

Potrebna sredstva za uresniéevanje pravic in storitev v okviru
skupnih nalog socialnega skrbstva v mestu Ljubljani bomo zdru-
Zevali v okviru enotne prispevne stopnje, ki je potrebna za izvaja-
nje dogovorjenega programa.

Obéinska skupnaost socialnega skrbstva bo v obdobju 1981-
1985 za naloge skupnega pomena v mestu zdruZevala naslednja
sredstva:

leto din

1981 956.700
1982 956.700
1383 1.098.300
1984 1.088.300
1985 1.098.300
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30. ¢len

UdeleZenci sporazuma soglasamo, da se v samoupravni spora-
zum vnese tudi naloZba skupnega pomena za socialno skrbstvo v
Ljubljani, in sicer izgradnja varstvena delovnih in bivalnih kapaci-
tet delovnega centra za dufewno prizadete obéane v vrednosti
62.214.000 din.

Sredstva za izgradnjo bodo po posebnem samoupravnem spo-
razumu zagotavljate tudi druge SIS (SPIZ, zaposlovanje, stano-
vanjska skupnost, zdravstvo, Drustvo za pomod duevno prizade-
tim SRS ter socialno skrbstvo), vendar sredstva niso zagotovljena
§ tem samoupravnim sporazumom o temeijih plana, temveé jih
bo potrebno zdruziti dodatno.

SKUPNE NALOGE SOCIALNEGA SKRBSTVA V SR SLOVENLJI
31. élen
Pri skupnosti socialnega skrbstva SR Slovenije bomo po na-
€elu vzajemnosti zdruZevali tudi sredstva za naloge socialnega
skrbstva, ki so skupnega pomena za Slovenijo in so opredeljene v
samoupraynem sporazumu o temeljih plana Skupnosti social-
nega skrbstva SR Slovenije za obdobje 1981-1985.

32. ¢len
Obéinske skupnosti iz skupnega programa Skupnosti social-
nega skrbstva Slovenije znasajo:

leto din

1981 2,006,000
1982 2.002.000
1983 1.682.000
1984 938.000
1985 B802.000

SKUPNA VREDNOST PROGRAMOV OBCINSKE SKUPNOSTI 50-
CIALNEGA SKRBSTVA LJUBLJANA VIC-RUDNIK IN NACIN
ZDRUZEVANJA SREDSTEV
33, gien

Potrebna sredstva za uresnid¢evanje pravic, storitev, izvajanje
dejavnosti ter izvrievanje dogovorienin nalog in obveznosti iz
tega sporazuma bodo znaSala v posameznih letih planskega
obdobja:

leto din

1981 37.306.650
1982  38.197.802
1983  38.520.958
1984 3B.664.710
1985 39.435.198

Sredstva za izvedbo programoy iz prvega odstavka tega clena
se bodo zdruzevala po enotni prispevni stopnji iz bruto osebnih
dohodkav v abéinah Ljubljane in bodo predvidoma znasala:

leto % BOD
1981 0,85
1382 0,84
15883 0,82
1984 0,79
1985 0,78

Te prispevne stopnje so planske. Konkretno visino prispevne
stopnje bo vsako leto ugotavljala skupséina Skupnosti soclal-
nega skrbstva obcine Ljubljana Vi¢-Rudnik.

Zavezanci prispevka so temeljne organizacije zdruZenega dela
in delovne skupnosti ter delovni ljudje, ki z osebnim delom ter s
sradstvi v lasti obtanoy opravljajo gospodarsko ali drugo dejav-

nost.
34, len

UdeleZenci sporazuma soglasdamo, da se bo obéinska skupnost
socialnega skrbstva Ljubtjana Vié-Rudnik dogovarjala in usklaje-
vala z ob&inskimi skupnostmi v Ljubljani z namenom, da bi na
obmodju ljubljanskih obin zagotovili izenatene pogoje in skla-
dno razvoj socialnega skrbstva.

Sredstva 2a zagotavijanje vseh programov tega sporazuma
bomo zdruZevali po enctni prispevni stopnji in jih po medseboj-
nem sporazumu vzajemno prelivali na osnovi sprejetih progra-
maov obéinskih skupnosti.
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Skupéitina ohéinske skupnosti socialnega skrbstva Ljubijana
Vit-Rudnik bo v ta namen sklenila sporazum o medsebojnem
prelivanju sredstev za vsako leto posebej z udeleenci sporazu-
mevanja v drugih obdinskih skupnostih v Ljubljani.

35. &len
UdeleZzenci sporazuma soglaSamo, da bo vsakoletni obseg
zdruZevanja sredstev iz 34. ¢lena ugotavljala Skupnost social-
nega skrbstva mesta Ljubljane glede na oceno in dejanski obseg
po enotni prispevni stopnji ZdruZenih sredstev v abcéinskih skup-
nostih.

PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

36. &élen
Skup3éina obéinske skupnosti socialnega skrbstva Ljubljana
Vié-Rudnik bo ob zakljutku vsakega leta sklepala o poradunu
sredstev, &e bodo sredstva iz priliva po prispevni stopnji vidja, kot
ie bil naértovani obseg priliva.
Preseiki zdruZenih sredstev se bodo upoitevali pri doloditvi
prispevne stopnje za naslednje leto.

37. ¢len

UdeleZenci sporazuma smo v mejah svojih pravic in obveznosti
dolZni spremijati uresnitevanje vseh prevzetih pravic in obvezno-
sti. O uresnidevanju pravic in obveznosti se bomo medsebojno
obvestali v okviru Skupnosti socialnega skrbstva Ljubljana Vié-
Rudnik najmanj dvakrat letno, in sicer ob polletju in ob kencu
leta. Prav tako smo dolZni spremijati ukrepe za uresniéitev prev-
zetih pravic in obveznosti in take ukrepe prediagati tudi drugim
udeleZencem sporazuma.

Ce udele2enci ugotovimo, da prevzetih obveznosti ne moremo
uresnidevati tudi z dodatnimi ukrepi, smo dolini prediagati dru-
gim udelelencem Sporazumevanja spremembe in dopolnitve
tega samoupravnega sporazuma in plana skladno z occenjenimi
realnimi moZnostmi in pogajl.

38. tlen

Zneski v sporazumu so navedeni v cenah leta 1979,

Preraéun v tekote cene se bo vréil tako, da bomo udeleZenci
upostevali nasiednje:

- zneske za druZbene denarne pomodi bomo valorizirali vsako
leto na podiagi podatkov o gibanju Zivijenjskih strokov, ki jih
objavija Zavod SR Slovenije za statistiko,

- sredstva za osebne dohodke delavcev se bodo valorizirala
vsako leto skladno s porastom povprednih osebnih dohodkoy v
zdruzenem delu v SR Sloveniji (OD iz 5. ¢lena tega sporazuma),

- pri cenah izvajaicev, katerih vrednost je prikazana po struk-
turi stroskov v smislu 25. &lena Zakona o skupnih osnovah
svobodne menjave dela, bomo pri vsaki revalorizaciji upostevali
pri:

- materialnih strogkih letno gibanje cen na drobno po podat-
kih, ki jih objavlja Zavod SR Slovenije za statistiko,

- osebnih dohodkih, sredstvih za zadovoljevanje splodnih in
skupnih potreb ter rezervi, rast povpraénih asebnih dohodkov v
obdini Ljubljana Vié-Rudnik oziroma v obdini, kjer izvajalska
organizacija deluje, ugotovijena po podatkih zavoda SR Slove-
nije za statistiko o gibanju povpreénih osebnih dohodkov (RAD-
1)

39. &len

Nadzor nad izvajanjem tega sporazuma in porabo sredstev v
skladu z dogovorjenim programom bo opravljal odbor za samou-
pravni nadzor ob&inske skupnosti Ljubljana Vi€-Rudnik v skiadu
z dolo€ili samoupravnih splosnih aktov skupnosti.

40. tlen
Ta samoupravni sporazum je sklenjen, ko skupséina obéinske
skupnosti sociainega skrbstva Ljubljana Vié-Rudnik ugotovi, da
|e k njern pristopilo najman) dve tretjini udeleZencev.
Sporazum zacne veljati ., uporablja pa se od 1/1-1981
dalje. ' UdeleZanci:
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ZDRAVSTVO

Da uresniéimo pravico in dolZnost planiranja druzbe-
nega in materialnega razvoja svojih organizacij oziroma
skupnosti, uskladimo odndse v druZbeni reprodukciji, zla-
sti odnose pri pridebivanju dohodka, razpoiaganju z do-
hodkom in uporabi sredstev ter dolotimo pogoje za razvoj
maierialne osnove dela ter za zadovoljevanje svojih oseb-
nih, skupnih in splognih druzbenih potreb na podroéju
zdravstvenegs varstva

sklenemo

delavci v temeljnih in drugih organizacijah zdruzenega
dela in delovnih skupnostih ter kmetje in delovni ljudje, ki
z asebnim delom in z delovnimi sredstvi, ki so last obéa-
nov, opravijajo gospodarsko zli negospodarsko dejavnost
ter obéani v krajevnih skupnostin na obmoéju obéine
Ljubljana Vié-Rudnik na podiagi 24. élena zakona o zdru-
Zenem delu (Ur. list SFRJ &t. 53/76), 2. élena zakona o
temeljih sistema druzbenega planiranja in o druzbenem
planu Jugostavije (Ur. list SFRJ 8t. 6/786), 2. &lena zakona o
temeljih sistema druzbenega planiranja in o druzbenem
planu SR Slovenije (Ur. list SRS &t 1/80), 8. in 46. élena
zakona o skupnih osnovah svobodne menjave dela (Ur.
list SRS, &t. 17/79) ter 25. &élena zakona o zdravstvenem
varstvu (Ur. list SRS, 8t. 1/80) nasledn;ji

SAMOUPRAVNI
SPORAZUM

o temeljih plana obéinske zdrav-
stvene skupnosti LJUBLJANA VIC-
RUDNIK za obdobje od 1981. do
1985. leta

I. TEMELJNE DOLOCGBE

1. élen

Delavei v temelinih in drugih organizacijah zdruzenega dela in
delovnih skupnastih, kmetje in delovni [judje, ki z osebnim delom
in delovnimi sredstvi, ki 20 last ob&anov, opravljajo gospodarsko
ali negospodarsko dejavnost ter delovni ljudje in ob&ani v krajev-
nih skupnosiih na cbmoéju obéine Ljubljana Vié-Rudnik (v na-
daljnem besedilu: udsele?enci) zdruzeni v obéinski zdravstveni
skupnosti Ljubljana Vié-Rudnik (v nadaljnem besedilu: skupnost)
s tem samoupravnim sporazumom si na podlagi nadel vzaiemno-
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sti in solidarnosti zagotavijarmo zadovaljevanje potreb in intere-
50v po Zdravstvenem varstvulin s tem pravico do zdravstvenin
storitev in druge pravice v primeru bolezni in poskodb, materin-
stva in zmanj3anja all izgube delovna zmozZnosti, ¢lanom svoje
druZine pa pravico do zdravstvenih storitev.

2. &len

S tem samoupravnim sporazumom udeleZenci usklajujemo in
opredeljujemo svaje asebne, skupne in splosne potrabe in inte-
rese ter pravice in obveznosti v zvezi z uresniéevanjem nalog in
ciljav. zaradi katerib je bila ustanovljena skupnost, upostevajod
smernice druzbenopolitiéne skupnosti Ljubljana Vié-Rudnik kot
temeljinega srednjerotnega planskeaa akia ter elementov, ki smo
jih udelezenci po svojih delegatin opredeliii in uskladili v skup-
&¢ini prihodnosti.

3. clen

UdsleZenci s tem samoupravnim sporazumom dolodéamo:

~ program zdravstvenega varsiva, v katerem je doloden abseg
zdravstvenega varstva, v katerem je doloden obseg zdravstve-
nega varstva, ki se zagotavija s svobodno menjavo dela v skupno-
sti ter po njej v medcibéinski in v zdravstveni skupnosti Slovenije,
kakor fudi zunaj obmodja teh skupnosti, osnove in merila za
dolatanje cen zdravsivenin storitav,

— gsnove in merila za oblikovanje sredstev ler koligéino sred-
stev, potrebnih za izpolnjevanje obveznosti v svobadni menjavi
dela ter za zagotavljanje pravic do sgclalne varnasti,

— obseg in naéin solidarnosinega zdruZevanje in razporejanja
sredsiev,

— natin in roke izpolnjevanja medsebojnih obveznosti.

UdeleZenci dologéamo s tem samoupravnim sporazumom med-
sebojne pravice, obveznosti in odgovornosti materiainega in fi-
nanénega znactaja udeleencev tega sporazuma ter njihove kon-
krétne obveznosti glade ustvarjanja in razporejanja dohodka ter
razpoloZijivih sredstev za {zvrSevanje zdravstvenega varstva in
drugih naleg, ki smo jih posamezni udeleZenci sprejeli v zvezi z
uresnifevanjem tega samoupravnaga sporazuma ter dogovorov
o temeljih planov in sprejete ekonomske politike, opredeljene v
druzbenem planu obéine.

Udelsenci dolofamo s tem samoupravnim sporazumom tudi
izvajalce posameznih vrst zdravstvenih sloritev iz programowv
zdravstvenega varstva in izvajalce drugih programov.

4. clen

S tem samoupravnim sporazumorn uvdeleZzenci ugotavijamo
celovite potrebe in interese po zdravstvenem varstvu v obgini, ki
si ga bomo zagotavljali s svobodno menjavo dela v te] skupnosti
in po njej.

S svobodno menjavo dela v skupnosti si bomo zlasti zagotav-
liali zadovoljevanje potreb in interesov na podrodju osnovne
zdravstvene dejavnosti, preskrbe z zdravili in sanitetnim materia-
lom ter nujne medicinske pomodti.

Dolo¢ene pravice kot jih opredeljuje zakon o zdravstvenem
varstvu in ta samoupravni sporazum, si bome zagotavljali s soli-
darnostnim zdruZevanjem in razporejanjem sredstev v medob-
Ginski zdravstveni skupnosti in v zdravstveni skupnasti Slovenije.
\ ta namen bomo skladno z opredelitvami v tem samoupravnem
sporazumu po uskladitvi potreb in interesov z drugimi obéinskimi
zdravstvenimi skupnostmi, sklenili po svojih delegatih, samou-
pravni sporazum o temeljih plana medobéinske zdravstvene
skupnosti in samoupravni sporazum o skupnih temeljin planov
zdravstvenin skupnosti v SR Sloveniji.

5. clen
Ob upogtevanju doseZene stopnje razvoia zdravstvenega var-
stva na obmodju obéine in na Sirsem obmodju ter predvidene
mozZnosti gospodarskega in socialnega razvoja v skladu s smer-
nicami druZbenopolitiéne skupnosti, si udeleZenci tega samo-
upravnega sporazuma zastavijamo za cbdobje 1881 do 1985
naslednje ciije:



a) nadaljnji razvoj druzbeno ekonomskih odnosov v skupnosti
ter po njej v medobéinski in zdravstveni skupnosti Slovenije z
nadaljnjim uveljavijanjem In krepitvijo odlodujote vioge delaveev
pri uresnievanju svobodne menjave dela ter usklajevanju svojin
potreb, interesov in moZnosti na podrodju zdravstvenaga varstva,

b) usklajen razvoj zdravstvenih dejavaosti in Zmaogljivosti na
obmoéju obéine in na Sirsem obmoé|u z izvajanjem dogovorjene
delitve dela, ustreznej%eqa razporejanja kadrov na obmodju ob-
gine in na sirdem obmodju, kakor tudi na pedlagl dohodkovne
povezanosti in soodvisnosti obsega zdravstvenega varstva in
drugih pravic do ustvarjenega dohodka v materiaini proizvodn]i,

c) izboljsanje dostopnesti in uéinkovitosti zdravstvenih dejav-
nosti s Siritvijo preventivain in zdravstveno vzgejnih programov
ter nadaljnjim uveljavijanjem in &irjenjem dispanzerskih metod
dela ter s prehodom na racionainejée opravljanje zdravstvenih
storitev,

¢) izholj3anje zdravstvenega stanja in zdravsivenega varstva
prebivalstva. zlasti delavcev z zmanjSevanjem zacasne in trajne
dela nezmoZnosti, = povetanjem deleZa zdravstvenih delavcev pri
dvigu produktivnosti, ustvarjalne in obrambne sposobnosti zdru-
fenega dela ter s tem izboljfanje Zivijenske ravni in sociaine
varnosti prebivalstva.

d) upostavitev enotnega zdravstvenc informacijskega sistema
na raéunalniski podiagi, ki bo usklajen z druzbenim sistemom
informiranja in s katerim si bomo zagotovili celovito in usklajeno
evidentiranje, zbiranja, obdelavo, prenos in pravoéasno izkazo-
vanje podatkov, ki bodo podiaga za planiranje, usklajevanje in-
formacijskih lokov, usirsznejSe koristenje kadrovskih zmogljivo-
sti ter odloéanja na vseh ravneh,

e) povecanje skrbi in odgovornosti vsakega delavea, delov-
nega ¢loveka in obéana za lastno zdravie in za zdravje drugih.

6. ¢len

Skladno z opredeljenimi cilji si udelefenci tega samouprav-
nega sporazuma opredeljujemo kot prednostne naslednje na-
loge:

a) hitrejsi razvo] osnovne zdravstvene dejavnosti, njeno ka-
drovsko okrepitev ter beljSo opremijenost in usposobliencst,
znotraj nje pa zlasti:

- zdravstveno varstvo aktivnega prebivalstva s poudarkom na
preventivni dejavnosti in zmanjSevanju odsotnosti z dela,

— nadalinjo krepitev zdravstvenega varstva borcev NOV 2z uve-
ljavijanjem dispanzerjev (ambulant) za borce, ki naj postopoma
prihajajo v posebno obliko zdravstvenega varstva starejéih obéa-
nov, :

~ vedanje obsega in kvalitete dela na podrotju medicine dela,
splosne medicine, splosnega in mladinskega zobozdravstva,

b) ustreznejsa delitev dela med osnovno, specialistiéno in bol-
nisniéno dejavnostjo z racionallzacijo dela in skrajevanjem ¢a-
kalnih dob,

c) zmanjgevanje cbseqa in trajanja bolnisniénega zdravljenja z
razvojem zdravljenja in nege na domu,

€) povecanje oziroma zmanifevanje Stevila obstojeéih postelj v
bolnisnicah, skladno s samoupravnim sporazumom o delitvi dela
na podrodju zdravstva,

d) postopne povedanje opravijanja specialistiénih ambulant-
nih storitev v okviru csnovne zdravstvane dejavnosti,

e) razvijanje in 3iritev dela na podro¢ju zdravstvene vzgoje v
vseh zdravstvenih dejavnostih,

f) uvajanje in Sirjenje zdravijenja obolelih na domu z zagotav-
ljanjem nege na domu s posebnim poudarkom na starostnike,

g) razvijanje zdravstvenega varsiva v vzgaojno varstvenih orga-
nizacijah in v domovih za starejge obcane,

h) prilagajanje delovnega ¢asa v ardinacijah in de?urne sluzbe
dejanskim potrebam delovnih ljudi in obéanov z uvajanjem
izmenskega dela za vse profile zdravstvenih delavcev in prizade-
vanje za pretezno opravljanje dela v rednem delovnem &asu,

i) priprave za upostavitev celovitega zdravstveno informacij-
skega sistema na radunalniski podlagi v SRS, zlasti v okviru
medobcinskega sodelovanja uposiavitev obmoéne organizacije

sistema, skladno s posebnim samoupravnim sporazumom o
skupnih gsnovah radunalniko podpriega zdravstveno informa-
cijskega sisterna v SR Sloveniji,

j} organizacija zdravstvene dejavnosti v pogojih  ljudske
obrambe in druzbene samozasCite ter v |zrednih razmerah

Il. PROGRAM ZDRAVSTVENEGA VARSTVA —~ OBSEG PRAVIC IN
SREDSTVA

7. tlen

Z opredelitvijo pravic do zdravsivenih storitev ter pravic do
socialne varnosti, ki si jin zagotavijamo v skupnasti in preko nje
ter & programiranim obsegom po vrstah, koliginl in kakovosti
zdravstvenih storitev, opredeljujemo udeleienci s tem samou-
pravnim sporazumom celotne potrabe za preblvalstvo obéine ter
za delavce, ki stalno delajo na cbhmodju skupnaosti in za njihove
druzinske ¢lane.

Celovitost potreb In interesov zajema:

— zagotovljeni obseg pravic do zdravsivenih storitev po za-
konu o zdravsivenem varstvy,

— zagotovljeni obseg pravic do zdravstvenih stontey wprede-
lien & term samoupravnim Sporazumon,

— obseg pravic do socialne varnosti,

— druge skupne potrebe in interese v tej skupnosti ter v okviru
medobéinske in zdravstvene skupnosti Slaventije.

8. len
Z zakonom zagotovljene pravice do zdravstvenit storitev in
pravice do zdravsivenih storitey, ki jih opredeljujamo ¢ tem sa-
moupravnim sparazumom, s opredeljene s samoupraviim spo-
razumom o pravicah in obveznostih 1z zdravsivanega varstva (Ur.
list SRS 5t.)

1. Zagotovljeni program zdravstvenih storitav po zakonu

9. clen
Pravice do zdravstvenih storitev iz zagotovlienega obsega po
zakonu bomo udelezenci tega sporazuma prek skupnosti opre-
delili s samoupravnim sporazumaom o skupnih tameljin planov
zdravstvenih skupnosti v SR Sloveniji.

10. &len

Za nadrtovanje obsega, viste in kakovosti zagotovljenega ob-
sega zdravstvenih storitev po zakonu, skladno z opredeljenimi
cilji In prednostnimi nalogami, se upodievajo normativi in stan-
dardi za opredelitev vrste, obsega in zahtevnosti storitev iz zago-
tovijenega obsega zdravstvenega varstva kot so dogovorjeni v
zdravstveni skupnosti Siovenije in so sestavni del samouprav-
nega sporazuma o skupnih temeljin planov zdravstvenih skupno-
sti v SR Sloveniji.

1. élen

Za opredelitev programa zdravstvenih storitev po letih za zago-
tovljeni obseg zdravstvenih storitev po zakonu za:

— osnovno zdravstveno dejavnost;

—~ ambulantno-specialistiéno dejavnost;

— holnigniéno zdravstvena dejavnost:

— zdravili$ko zdravstveno dejavnost; .

- zdravstveno dejavnost univerzitetnih zdravstvenih organiza-
clj,

}— preskrbo z zdravyili, sanitetnim materialom, ortopedskimi pri-
pomocki in konzerviraneo Krvjo, krvnimi derivati in kivnimi proiz-
vodi ter

- nujno medicinsko pomoé in reevaini prevoz, s2 dolodijo in
upoélevajo kazalci o fizitnem obsegu zdravstvenih staritev, pro-
gramov zdravstvenih storitev oziroma zdravstvene dejavnosti, ki
so kot skupni kazalci za doloGitev zagotovijenega programa
zdravstvenega varstva za obdobje 1981-1985, dogovorjeni v
zdravstveni skupnosti Slovenije in so sestavri del samouprav-
nega sporazuma o skupnih temeljih planov zdravstvenih skupno-
sti v SR Sloveniji.
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12. &len
Potrebna sredstva za uresniéevanje zagotovljernega obsega
zdravstvenih storitev po zakonu iz prejénjega élena so po posa-
meznih zdravstvenih dejavnostih opredeljena znotraj sredstev za
celovit program zdravstvenih storitev v PRILOGI I, ki je sestavni
del tega samoupravnega sporazuma.

13. tlen
Ce z zbranimi sredstvi po merilin iz sdmoupravneqga sporazuma
o skupnih temeljin planov zdravstvenih skupnosti v SR Sloveniji
za obdobje 1981-1985, skupnost ne bo mogla zagotoviti uresnidi-
tve programa iz 11. €lena, bo prejela sredstva iz zdruenih soli-
darnostnih sredstev v zdravstveni skupnosti Slovenije skladno z
omenjenim sporazumom

14. &len
Ce skupnost po merilih samoupravnega sporazuma iz prejs-
njega odstavka presefe potrebna sredstva za uresniditev pro-
grama iz 11. élena, bo zdruZila del presefka sredstev v Zdrav-
stveni skupnosti Slovenije za solidarnostno pokrivanje progra-
mov zagotovljenih zdravstvenih storitev v SR Sloveniji.

2. Zagotovljeni program zdravstvenih storitev v obé&inski zdrav-
stven| skupnosti

15, &len

Pravice do zdravstvenih storitev, ki si jih skladno z 8. élenom
tega sporazuma zagotavijamo v obdinski zdravstveni skupnosti,
poleg zagotovijenega obsega zdravstvenih storitev po zakonu,
opredeljujemo udeleienci s tem samoupravnim sporazumom kot
zagotovljeni obseg zdravstvenih storitev v abéinski skupnosti.

Za nadrtovanje obsega, vrste in kakovosti v ob&inski skupnosti
zagotovljenega obsega zdravstvenih storitev, skiadno z oprede-
lignimi cilji in prédnostnimi nalogami, se upostevajo za osnovno
zdravstveno dejavnost in za preskrbo o zdravili in sanitetnim
materialom normativi in standardi, ki so v PRILOGI |, ki je sestavni
del tega samoupravnega sporazuma, za druge zdravstvene dejav-
nosti pa normativi in standardi, ki jih dolo¢a samoupravni spora-
zum o temeljin plana medob#inske zdravstvene skupnosti

16. &len

Za opredelitev programa zdravstvenih storitev po letih za v
obtinski zdravstveni skupnosti zagotovijeni obseg zdravstvenin
storitev za

~ osnovno zdravstveno dejavnost,

- ambulantno-specialistitno zdravstveno dejavnost,

- bolnisniéno zdravstveno dejavnost,
zdravilisko zdravstveno dejavnost,

— zdravstveno dejavnost univerzitetnih zdravstvenih organiza-
cij,

- preskrbo z zdravili, sanitetnim materialom, ortopedskimi pri-
pomocki in konzervirano krvjo, krvnimi derivati in krvnimi proiz-
vodi ter

- nujno medicinsko pomoé in redevalni prevoz,

se upostevajo kazalci o fizitnem obsegu zdravstvenih storitev,
programov zdravstvenih storitev oz. zdravstvene dejavnosti za
osnovno zdravstveno dejavnost in za preskrbo z zdravili in sani-
tetnim materialom, ki so opredeljeni v PRILOGI II, ki je sestavni
del tega samoupravnega sporazuma, za druge zdravstvene dejav-
nosti pa kazalci, ki jih doiota samoupravni sparazum o temeljih
plana medobéinske zdravsivene skupnosti

L

17. clen
Potrebna sredstva za uresnifevanje zagotovljenega obsega
zdravstvenih storitev iz prejénjega ¢&lena so po posameznih
zdravstvenih dejavnostih iz prejsnjega élena opredeljena znotraj
sredstev za celovit program zdravstvenih storitev v PRILOGI 1II, ki
je sestavni del tega samoupravnega sporazuma.

18. élen

Ce z zbranimi sredstvi po merilih iz samoupravnega sporazuma
o temeljih plana medobéinske zdravstvene skupnosti skupnost
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ne bo mogla zagotoviti uresniditve programa iz prejsnjega &lena,
bo tela da so nastopili pogoji za pridobitev solidarnostninh sred-
stev, zdruZenih pri medobéinski zdravstveni skupnaosti.

Ce skupnost po merilih iz sporazuma iz prejénjega odstavka
presefe potrebna sredstva, bo zdruZila del preseika sredstev v
medobéinski zdravstveni skupnosti za solidarnostno pokrivanje
programa drugim obéinskim zdravstvenim skupnostim.

19. élen
Od skupnega ugotovljenega dohodka v skupnosti bomo udele-
Z?enci sporazuma izlodali sredstva za nepredvidene rizike po
stopnji 0,10 na poseben ratun.
Pogoje za nakazovanje in porabo sredstev iz prejsnjega od-
stavka bomo udeleZenci dologili 8 samoupravnim sporazumom o
skupnih temeljin planov zdravstvenih skupnosti v SR Sloveniji.

20. &len

lzvajalce posameznih vrst zdravstvenih storitev iz programov
zdravstvenega varstva in za izvajalce drugih programov v obéin-
ski zdravstveni skupnosti, udelefenci tega sporazuma dolofamo:

1. ZD Ljubljana-TOZD osnovno zdravstveno varstvo Ljubljana
Vig-Rudnik

2. Obéinski odbor Rdedeqa kriZa Ljubljana Vié-Rudnik

3. Optika Bonda Anton, Ljubljana, Trzadka c.

|zvajalce posameznih vrst zdravstvenih storitev, programov
zdravstvenih storitev ali dejavnosti tistih zdravstvenih dejavnosti,
ki niso organizirane na obmogju in za obmoéje obéinske skupno-
sti, bomo udele?enci sporazuma doloéili s samoupravnim spora-
zumom o temeljih plana medobéinske zdravstvene skupnosti
oziroma zdravstvene skupnosti Slovenije.

Ce bodo potrebe in interesi uporabnikov narekovali sklenitev
samoupravnega sporazuma o svobodni menjavi dela Se s kaks-
nim drugim izvajalcem, lahko skupééina skupnosti na seji obeh
zborov dolo¢i takinega izvajalca in sklene z njim samoupravni
sporazum o svobodni menjavi dela v okviru programa zdravstve-
nega varstva.

21. tlen

Z izvajalci iz prvega odstavka prejsnjega &lena bomo udele-
#enci sklenili samoupravne sporazume o svobodni menjavi dela v
obéinski zdravstveni skupnosti, z izvajalci iz drugega odstavka
prejdnjega &lena pa bomo udele2enci sklenili samoupravne spo-
razume o svabodni menjavi dela po tej skupnosti v medobéinski
zdravstveni skupnosti oziroma v zdravstveni skupnosti Slovenije
skladno s samoupravnimi sporazumi o temeljin planov teh skup-
nosti.

] 22. &len
Medsebojne pravice, obveznosti in odgovornosti materiainega
in finantnega znaéaja ter konkretne obveznosti glede uresnice-
vanja programa zdravstvenega varstva in razporejanja razpoloz-
ljivih sredstev za izvrSevanje zdravstvenih storitev, bomo udele-
jenci tega sporazuma natan&neje opredelili s samoupravnimi

sporazumi o svobodni menjavi dela.

3. Pravice do socialne varnosti in upraviéenci

23. élen
UdeleZenci tega sporazuma doloéamo za delavce in druge
delovne ljudi abseg pravic in upraviéence za pravice do sociaine
varnosti v tej skupnosti Kot so opredeljeni s samoupravnim spo-
razumom o pravicah in obveznostih iz zdravstvenega varstva (Ur.
list SRS 4t

24, &len
Potrebna sredstva za uresnifevanje pravic do socialne varnosti
po vrstah pravic so opredeljene v PRILOGI lIl, ki je sestavni del
tega sporazuma.

Sredstva za nadomestila za odsotnost z dela zaradi bolezni ne
bodo naradtala hitreje od stopnje rasti zaposlovanja v obgini.



4. Solidarnostno zdruzevanje in razporejanje sredstey

25, &len

UdeleZenci tega sporazuma zagotavijamo z udeleenci spora-
zumov o temeljin planov drugih obéinskih zdravstvenih skupno-
sti v SR Sloveniji obseg zdravstvenih storitev kot ga doloéa zaken
in samoupravni sporazum o skupnih temeljih planov zdravstve-
nih skupnosti v SR Sloveniji ter medobéinskem sodelovanju
obseg zdravstvenih storitev kot ga doloéajo samoupravni spora-
zumi o temeljih planov obéinskih zdravstvenih skupnosti in sa-
moupravni sporazum o temeljih plana medobéinske zdravstvene
skupnosti in sofinanciranja zdravstvenih objektov in opreme za
zagotovitev enakomernejsih zmogljivosti za uresnidevanje zdrav-
stvenih storitev osnovne zdravstvene in lekarniske dejavnosti ter
v ta namen solidarnostno zdruZujemo in razporejamo sredstva po
osnavah in merilih kot jih delodajo prej navedeni samoupravni
sporazumi.

26. ¢len

UdeleZenci tega sporazuma sprejemamo kot solidarnostno te-
meljno naéelo v medobéinskem merilu in v merilu SR Slovenije,
da zdruZujejo sredstva tiste obéinske skupnosti, ki po merilih iz
prejsnjega ¢lena preseZejo potrebna sredstva za uresniditev z
zakonom in samoupravnimi sporazumi o temeljih planov obseg
pravic do zdravstvenih storitev in da prejemajo sredstva tiste
obc¢inske skupnosti, ki po teh merilih ne morejo z zdruZenimi
sredstvi na svojem obmodju zagotoviti uresniditev obsega teh
pravic iz zdravstvenega varstva.

27. tlen

UdeleZenci tega sporazuma sprejemamo tudi naslednja merila
v zvezi z upravidenostjo do sredstev medobéinske solidarnosti in
sicer:

1. Obginske zdravstvene skupnosti, ki bodo upraviéene do
solidarnosti morajo doloditi vsaj enako prispevno stopnjo, kot jo
imajo cbéinske zdravstvene skupnosti, ki sredstva za solidarnost
dajejo.

2. Obéinske zdravstvene skupnosti, ki bodo upravitene do
solidarnosti morajo sprejeti prispevke uporabnikov k stroskom
zdravstvenega varstva (participacijo) vsaj v taksni visini, kot so jih
sprejele obéinske zdravstvene skupnosti, Ki sredstva za solidar-
nost dajejo.

3. V obé&inskih zdravstvenih skupnostih, ki bodo upravitene do
solidarnosti ne smejo biti kadrovski in delovni normativi ugo-
dnejsi od tistih obéinskih zdravstvenih skupnosti, ki sredstva za
solidarnost dajejo.

4. Obéinske zdravstvene skupnosti, ki bodo upravicene do
solidarnosti so dolZzne eventualne nastale preseike v sorazmerni
vigini vrniti obéinskim zdravstvenim skupnostim, ki sredstva za
solidarnost dajejo.

-

5. Sredstva solidarnosti bodo ob&inske zdravstvene skupnosti
uporabile v skladu s svojim finanénim na¢rtom samo za potrebe
zdravstvenega varstva.

6. Ob dologitvi visine sredstev za programe skupnosti morajo
obéinske zdravstvene skupnosti, ki bodo prejemale sredstva iz
solidarnosti, doloéiti sredstva za zdravstveno varstvo v skupni
porabi v taki vi§ini, da bodo lahko zadostile ciljem skupnosti v
enaki meri kot skupnosti, ki bodo solidarnostna sredstva zdruZe-
vale.

Merila iz prejsnjega odstavka bomo podrobneje opredelili v
samoupravnem sporazumu o temeljih plana medobdinske zdrav-
stvene skupnosti,

5. Devizni priliv in zagotavljanje deviznih sredstev za zdrav-
stvene storitve v tujini

28. &len
Udelazanm ugotavijamo, da bomo pri izvajanju mednarodnih
sporazumov o zdravstvenem varstvu dosegli v skupnosti &isti
devizni priliv, ki bo v dinarjih znasal;

leta din

1981 662.000
1982  682.000
1983  702.000
1884  723.000
1985 745.000

O namenih porabe teh deviznih sredstev se bo skupnost spora-
zumevala v okviru samoupravne interesne skupnosti za ekonom-
ske odnose v tujini.

29. élen
Za zdrauljenle uporabnikov skupnosti v tujini, kadar zdravljenje
ni mogoée v SFRJ in za zdravijenje v driavah, s katerimi Jugosla-
vija nima sklenjenih mednarodnih sporazumov o zdravstvenem
varstvu, bomo udeleZenci zagotovili skupnosti v okviru samo-
upravne interesne skupnosti za ekonomske odnose v tujini de-
vizna sredstva v zneskih:

leto din

1981 198.000
1982  208.000
1983 218.000
1984 229.000
1985  240.000

lll. PROGRAM NALOG SKUPNEGA POMENA, DRUGIH NALOG IN
NALOZB TER SREDSTVA

a} Program nalog skupnega pomena in naloZb v Zdravstveni
skupnosti Slovenije

30. ¢len

UdeleZenci tega sporazuma skupaj z udeleZenci sporazumov
drugih obginskih zdravstvenih skupnosti v SR Sloveniji obliku-
jemo program skupnih nalog v zdravstveni skupnosti Slovenije
kot ga opredeljuje samoupravni sporazum o skupnih temeljih
planov zdravstvenih skupnosti v SR Sloveniji.

Program nalog skupnega pomena obsega tudi naloZbe skup-
nega pomena v SR Sloveniji in naloZbe solidarnostnega pomena
v SRS na manj razvitih podrogjih.

31, &len
Za skupni program iz prej3njega ¢lena bomo v skupnosti zdru-
fevali sredstva po enotni stopnji od planiranega bruto osebnega
dohodka delavcev v obéini, kakar to dolota samoupravni spora-
zum o skupnih temeljih planov zdravstvenih skupnosti v SRS.

b) Program nalog skupnega pomena in naloZb v medobginski
zdravstveni skupnosti

32. tlen

UdeleZenci tega sporazuma skupaj z udeleenci sporazumov
drugih obéinskih zdravstvenih skupnosti v medobéinski zdrav-
stveni skupnosti oblikujeme program skupnih nalog v medobdéin-
ski zdravstveni skupnosti kot ga opredeljuje samaupravni spora-
zum o temeljih plana medob&inske zdravstvene skupnosti.

Program nalog skupnega pomena iz prejsnjega odstavka ob-
sega tudi naloZbe skupnega pomena in nalotbe solidarnostnega
sofinanciranja na medobcinski ravni, kakor tudi zagotovitev sred-
stev za ratunalniSke zmogljivosti za kamunlm ranje, koordiniranje
in obdelavo na obmodni ravni.

33. &len

Za skupni program iz prej$njega ¢lena bomo v skupnosti zdru-
Zevali sredstva po enotni, v medobéinski zdravstveni skupnosti
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dogovorjeni stopnji od planiranega bruto osebnega dohodka
delaveev v obdini oziroma v adstotku od vseh prihodkov skupno-
sti (za racunalniske zmogljivost).

Sredstva za program iz prejinjega odstavka po pomenu nalog
in nalob ter pe letih zdruZevanja so opredeljena v PRILOGI IV, ki
je sestavni del tega sporazuma.

c) Program drugih naiog v skupnosti

34. élen
Fotrebna sredstva za delovanje samoupravnih organov skup-
nosti in delavnih skupnosti, Ki za skupnost opravijajo administra-
tivna, strokovna-pomeoina in tem podobna dela ter za druge
materialne potrebe kot tudi za defovanje zavoda za socialno
medicing in higieno in za naloge ljudske obrambe in druZzbene
samozascite zdruzevali v okviru sporazuma.

35. élen
Za program nalog iz prejinjega &lena homo v skupnasti zdru-
Zevali sredstva kot so opredelfjena v PRILOGI 1, ki je sestavni del
tega sparazuma.

V. SKUPNA SREDSTVA SKUPNOST! IN NJIHOVA RAZPOREDI-
TEV

36. &len
Vsa sredstva za uresniéevanje vseh programov skupnosti za
zagotovijeni abseg zdravstvenih storitev po zakonu, za zagotov-
ljeni obseq zdravstvenih storitev po tem sporazumu, za pravice
do socialne varnosti, za druge programe v skupnosti, za program
skupnih nalog in naleZb v zdravstveni skupnosti Slovenije in
medobéinski Zdravsiveni skupnosti znaSajc po letih:

leta znesek din

1981 325.396.000
18952 340.050.000
1983  353.799.000
1984  3B83.854.000
1885  373.710.000

Sredstva za posamezne programe po dejavnostih, pravicah,
nalogah, vrstah naloZb ter po letih zdruZevanja so opredeljena v
PRILOGI IlI, ki je sestavni del tega sporazuma.

37. &len

Shupédcina skupnosti lahko sprejema letne programe in fi-
nanéne nacrte, sklepa samoupravne sporazume o svobodni me-
njavi dela, druge sporazume in pogodbe le v mejah sredstev iz
prejénjeqa ¢lena.

O morebitnih odstopanjih od sredstev iz prejénjega &lena je
skupétina skupnosti dolzna pravotasno in pred kakrSnokeli od-
logitvijo obvestiti o tem udelezence tega sporazuma ter jim pred-
lagati spremembo oziroma dopdinitev sporazuma.

V. PRISPEVNE OSNOVE, PRISPEVNE STOPNJE, DRUGI PRI-
SPEVK] IN VALORIZACIJA SREDSTEV (VREDNOSTI PROGRA-
MOV

38. élen

Osnove za prispevek za zdruZevanje sredstev v skupnosti za
programe zdravstvenih storitev, za pravice do socialne varnosti in
za druge naloge in gbveznosti skupnosti so:

- osebni dohodek (bruto) — za delavce v zdruZzenem delu, za
delovne ljudi, ki z osebnim delom in z delovnimi sredstvi, ki so
last obéanov, opravijajo gospodarsko ali negospodarsko dejav-
nost in za pri njih zaposlene delavce ter za kooperante-kmeie,

- katastrski dohodek - za kmete,

- osnove, ki ji dologi skupstina skupnosti — za druge delovne
ljudi in ob&ane.

38. élen

Prispevna stopnja za zdruzevanje sredstev za obseg zdravstve-
nih storitev, zagotovijen z zakonom, za obseq zdravstvenih stori-

60

tev, zagotovijen s tem sporazumom in za druge programe v
skupnosti, ki se zdruZujejo iz dohodka, znasa:
leto  od BOD kot osnove in od drugih osnov
1981 972

Prispevna stopnja od katastrskega dohodka kmetov za pro-
grame iz prejénjega odstavka ter pavdal za gospodarsivo znasa:

za leta od katastrskega pavial na
dohodka gospodarstvo

1981 20 1000din
40. élen

Prispevna stopnja za zdruZevanje sredstev za razsiritev mate-
rialne osnove za delo zdravstvenih in drugih organizacij (za
naloZbe), ki se zdruZujejo iz sredstev za razdiritev materialne
aosnove dela oziroma iz sredstev skupne porabe organizacij in
skupnosti znasajo:
leto  od BOD osnove in od drugih osnov
1981 0,34

41. élen

Prispevna stopnja za zdruzevanje sredstev za pravice do so-
cialne varnosti, ki se zdruzujejo iz osebnih dohodkov delavcev in
drugih delovnih ljudi zna3ajo:
ieto  od BOD
1961 1,35

Vigino prispevnih stopenj iz 39. in 40. €lepa ter iz prejnjega
odstavka za naslednja leta bo skupnost dologila in objavila vsako
leto pred iztekom na osnovi valoriziranih programav,

42, clen
Za delovne ljudi in obéane, ki imajo dohodke iz drugih virov, ki
niso osebni dohodki in jim ni mogode cpredeliti osnove za
prispevek, dolodi skupsdina skupnosti osnovo oziroma prispevek
v pavialnem znesku.

43. Elen

Udelefenci tega sporazuma zaradi izenacevanja druZzbenega in
ekonomskega polozaja zdruZzenega dela v mestu Ljubljana sogla-
sno in skupaj z udeletenci samoupravnih sporazumov o temeljih
ptanov drugih obéinskih zdravstvenih skupnaosti v Ljubljani, dolo-
gamo enotne prispevne stopnje za zdruZevanje sredstev za ure-
sniéevanje vseh programov, kot jih sprejemamo s tem samou-
pravnim sporazumom.

UdeleZenci tega sporazuma soglasamo, da skupiéina obéinske
zdravstvene skupnosti veako leto pred zakljuékom poslovanja
opravi s skupSginami drugih ob&inskih zdravstvenih skupnosti v
Ljubljani medsebojni poradun prihodkov in odhodkav za izrav-
navo uéinkov enotne prispevne stopnje.

S poraéunom iz prejSnjega odstavka se poravnajo medsebojne
cbveznosti, nastale zaradi enotne prispevne stopnje — vse na
podlagi bilanénih podatkov.

44, Een

Obveznosti uporabnikov oziroma sredstva dolodena s tem spo-
razumom (ovrednoteni programi) izhajajo 1z cen za 1979. leto.

Vsakoletno nominalno vrednost programov oziroma nomi-
nalno visino sfedstey kot obveznost uporabnikov ugotovi skup-
&€ina skupnosti ob upostevanju gibanja cen.

Za valorizacijo sredstev za pasamezne programe, ki jih opre-
dell skupitina skupnosti pred iztekom enega leta za naslednje
leto, se uporabi metodologija iz dogovora o temeljih druZbenega
plana SR Slovenije za obdobje 1981-85.

V. OBLIKOVANJE CEN ZDRAVSTVENIH STORITEV IN SAMOU-
PRAVNI SPORAZUM O SVOBODNI MENJAVI DELA

45, &len
Kot osnove in merila za dolofanje cen posameznih zdravstve-
nih storitev oziroma pri vrednotenju programov zdravstvenih



storitev ali dolofene zdravstvene dejavnosti, bomo udeleZenci
tega sporazuma uporabljali delovne in kadrovsxe normative ter
druge kalkulativne elemente, kot jih cpredeljujamo s tem samou-
pravnim sporazumom.

46. &len

Zdravstvene storitve in njihova medsebojna relativna razmerja,
ki bodo temeljila na ugotovijenem potrebnem &asu za izvritev
posamezne zdravstvene staritve, bomo udeleZenci tega spora-
' zuma opredelili skupaj z drugimi obéinskimi zdravstvenimi skup-
nostmi v SRS v okviru zdravstvene skupnosti Slovenije ter spre-
jeli samoupravni sporazum o enotnem seznamu zdravstvenih
storitev in njegovi upcrabi v svobodni menjavi dela.

Enotni seznam zdravstvenih storitev iz prejdnjega odstavka je
podlaga za konkretno opredelitev delovnih normativov izvajalcev
ter za obraunavanje opravljenega dela zdravstvenih organizacij.

47. &len

Za oblikovanje cen zdravstvenih storitev bomo udelezenci tega
sporazuma uporabljali naslednje kalkulativne elemente:

a) osebni dohodki delavcey v zdravstvu:

- v soodvisnosti od njihove vigine in rasti v zdruZzenem delu na
obmoéju, na katerem deluje temeljna zdravstvena organizacija,

- uposteva se Stevilo delaveev, ki izhaja iz kadrovskih normati-
vov za posamezno zdravstveno dejavnost (ter dejanska zasedba v
mejah normativov);

b) sredstva za skupno porabo:

— v spodvisnosti od visine teh sredstev v zdruZzenem delu na

obmoéju, na katerem deiuje temeljna zdravstvena organizacija,

- uposteva se Stevilo delaveey, ki izhaja iz kadrovskih normati-
vov za posamezno zdravstveno dejavnost (ter dejanska zasedba v
mejah normativov);

c) materialni stro3ki:

— oblikujejo se po normativih parabe materiala,

- v odvisnosti od gibanja njihovih cen na trZidcu;

€} sredstva za zakonske in samoupravne obveznosti:

- v dejanski visini po zakonu,

d) sredstva rezerv:

= v dejanski visini po zakonu,

e) sredstva amortizacije;

1. za stavbe:

v minimalni, z zakonom predpisani visini,
za medicinsko opremo in aparature:
v minimalni, z zakonom predpisani visini,

- v odvisnosti od odstotka izkoris€enosti tekom leta (100%
izkoridtenost pomeni 42 ur na teden skozi vse leta);

f) sredstva za znanstveno raziskova!ne nalogs:

- ki so opredeljena s tern samoupravnim sporazumor,

— ki so predmet sporazuma o svobodni menjavi dela;

g) sredstva za naloge s podroéja kadrovske politike:

- &e so naloge v interesu skupnosti in so predvidene s tem
samoupravnim sporazumon;

h) sredstva za naloZbe:

- ¢e so dolotena s tem sporazumon;

i} sredstva za zbiranje, obdelavo in posredovanje podatkov.

| M

48. &len
Cene zdravstvenih storitev, oblikovane na naéin kot ga dologa
ta samoupravni sporazum, veljajo le za zdravstvene storitve,
opravljene v programiranem obsegu, ob uresniéevanju dogovor-
jenin obveznosti, opredeljenih ciljev, prednostnih nalog in s tem
povezanih pri¢akovanih rezultatov v zdruZenem delu.

49, glen

O merilih in elementih za oblikovanje cen zdravstvenih storitev
oziroma vrednotenje programov storitev in programov zdravstve-
nih dejavnosti, ki so skupnega pomena za SR Slovenijo oziroma
skupnega pomena za veé ob@inskih zdravstvenih skupnosti,
zdruZenih v medobéinski zdravstveni skupnosti oziroma za ure-
snitevanje svobodne menjave dela za zadovoljevanje potreb in
interesov po zdravstvenih storitvah, ki jih zaradi strokovno tehno-

loskih, organizacijskih in dohodkovnih pogojev, celovitost
zdravstvenega varstva ter nujnega Sirsega solidarnostnega zdru-
Zevanja in razporejanja sredstev med obdinskimi zdravetvenimi
skupnostmi ni mogode zagotoviti s svobodno menjavo dela v tej
skupnosti, se bomo udeleZenci tega sporazuma, v okviru meril in
elementov kot jih opredeljuje ta samoupravni sporazum, spora-
zumeli z udelezenci drugih obtinskih sporazumov o temeljih
planov prek svojih delegatov v okviru medobéinske zdravstvene
skupnosti oziroma v okviru zdravstvene skupnosti Slovenije.

S samoupravnim sporazumom o temeljih piana medobéinske
zdravstvene skupnosti oziroma zdravstvene skupnosti Slovenije,
bomo opredelili poieg meril in elementov za oblikovanje cen, tudi
zdravstvene storitve skupnega pomena ter dolodili zdravstvene
organizacije, s katerimi bomo sklepali samoupravne sporazume
o svobodni menjavi dela za takSne zdravstvene storitve oziroma
programe zdravstvenih storitev in zdravstvenih dejavnosti.

S samoupravnimi sporazumi o temeljih planov iz prejsnjega
odstavka bomo opredelili tudi nalobe skupnega pomena (me-
dobéinskega, republikega), ki jih bomo viteli kot element za
oblikovanje cen zdravstvenih storitev.

50. ¢len

Opredelitev materialnih obveznosti skupnesti za celovite po-
trebbe po zdravstvenih storitvah na podlagi programov zdravstve-
nega varstva, izoblikovanih po narmativih, standardih in kazalcih
ter po ocenah po elementih iz tega samoupravnega sporazuma z
zagotavljanjem ciljev in prednostnih nalog kot jin opredeljuie ta
samoupravnih sporazum, ne morejo s samoupravnimi sporazumi
0 svobodni menjavi dela in pogodbami presedi sredstev zdruie-
nih po tem samoupravnem sporazumu za posamezne zdrav-
stvene dejavnosti, kot so opredeljene v PRILOGI L.

51, glen

UdeleZenci tega sporazuma smo si soglasni, da bo skupnost
poravnala ratune za opravljene zdravstvene storitve zdravstve-
nim organizacijam, s katerimi bo sklenila samoupravne spora-
zume o svobedni menjavi dela v skupnosti, kakor tudi za oprav-
liene zdravstvene storitve, ki jih bo zagotovila udelefencem po
skupnesti v medobéinski zdravstveni skupnosti ali v zdravstven|
skupnosti Slovenije po dogovorjenih cenah za posamezno leto
do obsega, kot ga predvidevajo programi zdravstvenih storitev
oziroma do viSine Kot je predvidena s srednjerotnimi plani ozi-
roma z letnimi planskimi akti za posamezne zdravstvens dejavno-
sti.

52. glen

Samoupravne sporazume o svobodni menjavi dela bo skup-
nost skiepala z izvajalci programov zdravstvenih storitev iz 20.
&lena tega sporazuma za dobo 5 let.

Samoupravne sporazume o svobodni menjavi dela z izvajalci
zdravstvenih storitev, ki niso organizirani na obmodéju in za ob-
modje skupnosti in ki jih bomo sklepali v medobé&inski zdrav-
stveni skupnosti oziroma zdravstveni skupnosti Slovenije, bomo
sklepali v dogovoru z drugimi skupnaostmi prav tako za dobo 5 let.

VIl. PRISPEVEK UPORABNIKOV K STROSKOM ZA ZDRAV-
STVENE STORITVE (PARTICIPACIIE)

53. élen

UdeleZenci tega sporazuma dolofamo, da posamezni uporab-
niki ko uresniGujemo pravice do zdravstvenih storitev, prispevajo
k plaéilu za doloéene zdravstvene storitve, zdravila in pripo-
modke iz svoiega osebnega dohodka oziroma iz drugih svojih
sredstev. -

Posamezni uporabnik prispeva k pladilu za tiste zdravstvene
storitve, ki jih s tem sporazumom opredeljujemo z zagotovljenim
programom zdravstvenih storitev v skupnaosti (15. in 16, &len)

54, élen

Zdravstvene storitve, zdravila in pripomaotki za katere prispeva
posamezni uporabnik k plagilu, so opredeljene s samoupravnim

61



sporazumom o pravicah in obveznostih iz zdravstvenega varstva.
Le-ta doloéa tudi uporabnike, ki k plagili ne prispevajo.

55, élen
Skupstina skupnosti je dolzna usklajevati prispevke k ptagilu z
gibanji stroskov za zdravstvene storitve, zdravila in pripomodke
vsako leto najkasneje s sprejemom letnega planskega akta.

Vill. PLAN OBCINSKE ZDRAVSTVENE SKUPNOSTI ZA OBDOBJE
19811985 IN LETNI PLANI

56. &len
Na podlagi tega samoupravnega sporazuma sprejme skup-
S¢ina skupnosti plan obéinske zdravstvene skupnosti za obdobje
1981-1985 v soglasju s skup3&ino obgine.
Skupétina skupnosti sprejme tudi letne plane.

57, len

Plan skupnosti za obdobje 1981-1985 mora vsebovati:

- srednjeroéne cilje razvoja zdravstvene dejavnosti na obmodju
obéine in na Sirsem obmodju,

- naloge, obveznosti in sredstva iz samoupravnega sporazuma
o temeljih plana skupnosti,

- naloge, ki jih prevzema skupnost po drugih sporazumih,
dogovarih in predpisih ter ukrepe in sredstva za uresnitevanje
tega samoupravnega sporazuma.

58. &len
Organ za pripravo plana pripravi predlog plana in ga predloZi
skupsEini v roku, ki ga je dologila skup5éina skupnosti s sklepom
o pripravi plana ter skladno z delovnim programom pripravljanja
plana.

59. &len

Letni plan skupnosti mora vsebovati.

— cilje zdravstvene dejavnosti v tekodem letu,

— prednostne naloge zdravstvenega varstva v tem letu,

- naloge, ki jih je prevzela skupnost ter ukrepe, sredstva in
naéine za njihovo uresniéevanije,

- organizacijske kadrovske in druge ukrepe za uresnidevanje
plana skupnost!.

IX. SPREMLJANJE IN URESNICEVANJE SPORAZUMA IN PLANA

€0. &len

Uresnifevanje tega samoupravnega sporazuma in plana skup-
nosti spremlja skupséina skupnosti,

Uresnitevanje tega samoupravnega sporazuma in plana skup-
nosti spremljajo tudi pristojni organi druzbenopolitiéne skupno-
sti ter druZbeni pravobranilec samoupravljanja v mejah svojih
pravic in dolZnosti.

61. &len

Skupitina skupnosti je dolZna organizirati in redno spremijati
uresnicavanje planov skupnosti ter obravnavati analize in ocene
o uresni¢evanju teh planov.

Skupsgina skupnosti je dolina dajati pobude za sklepanje
samoupravnih sporazumov in dogovorov, s katerimi se zagotavija
uresni¢evanje planov, kakor tudi pobude za morebitne spre-
membe in dopolnitve tega samoupravnega sporazuma.

62. Elen

Pristojni organ skupnosti spremlija uresnifevanje tega spora-
zuma in plana skupnosti, pripravija programe uresniéevanja ter
analize in ocene o uresni¢evanju ter predlaga ukrepe za uresni-
Zevanje plana oziroma za dopolnjevanje tega samoupravnega
sporazuma.

Poslovodni organ strokovne sluZbe pripravi prediog letnega
akta, s katerim se zagotavlja izvajanje srednjerotnega plana v
naslednjem letu in ga predioZi skups&ini skupnosti pred zakljug-
kom tekofega leta.
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63. &len

Analize o uresnidevanju plana z oceno uresniéevanja ciljev in
nalog, izvrievanja obveznosti iz tega samoupravnega spora-
zZuma, oceno pogojev in moZnosti razvoja v tekotem letu s
predliogom ukrepov in aktivnosti za uresnitevanje plana in izpol-
njevanje obveznosti, so skupaj z zaklju€nimi in periodiénimi
raéuni eden od initrumentov za morebitno priprave predlogov za
ustrezne ukrepe in naloge v tekofem letu, za sklepanje novih
samoupravnih sporazumov oziroma za spremembe in dopolnitve
tega samoupravnega sporazuma, kakor tudi za morebitno dopal-
nitev letnega planskega akta.

X. NADZOR NAD 1ZVAJANJEM SPORAZUMA

64. &len

Nadzor nad uresniéevanjem tega samoupravnega sporazuma,
zlasti nadzor nad uresni¢evanjem pravic do zdravstvenih storitev
ter pravic do socialne varnosti, kakor jih je opredelil ta samou-
pravni sporazum ter nadzor nad izvréevanjem obveznosti v zvezi
z zdruZevanjem sredstev ter drugih medsebojnilv pravic in obvez-
nosti, opravlja odbor za samoupravni nadzor obtinske zdrav-
stvene skupnosti.

. 85. &len
Odbor za samoupravni nadzor iz prejinjega &lena opravija
nadzor po svojem praudarku skiadno z ustanovitvenim sporazu-
mom in statutom skupnosti.
Pobudo ali konkretni predlog za nadzor lahko podajo tudi
posamezni udeleZenci tega sporazuma.

66. Elen

Odbor za samoupravni nadzor lahko dologi ustrezne strokov-
niake ter s svojim poslovnikom opredell njihove pristojnosti,
naloge in naéin delovanja pri strokovnem ugotavljanju neuresni-
¢evanja ali pomanijkljivega uresnitevanja pravic do zdravstvenih
storitev, drugih pravic do socialne varnosti, kakor tudi neizvrie-
vanja drugih pravic in obveznosti upcrabnikov in izvajalcev ozi-
roma njihovih temeljnih organizacij zdruZenega dela in delovnih
skupnosti.

&7. &len
Odbor za samoupravni nadzor ima pravico in dolZnaost o svajih
ugotovitvah seznaniti skups&ino skupnosti in predlagati ustrezne
ukrepe za odpravo pomanjkljivosti.

QOdbor za samoupravni nadzor ima pravico in dolZnost o ugoto-
vitvah, za &igar ukrepanje ni pristojna skup3éina skupnosti sez-
naniti pristojne organe druzbenopolitiéne skupnosti in drube-
nega pravobranilca samoupravijanja ter jim predlagati ustrezne
ukrepe.

XI, PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

68. &len

Potrebna sredstva za uresnitevanje vseh programov skupnosti
kot so opredeljena v tem sporazumu s¢ izratunana po stainih
cenah iz leta 1979.

Za preratun vrednosti teh programov na tekode cene se smi-
selno uporabi metodologija iz Dogovora o temeljih drubenega
plana SR Slovenije za obdobje 1981-1985 in iz Samoupravnega
sporazuma o skupnih temeljih planov zdravstvenih skupnosti v
SR Sloveniji.

69. &len
Meorebitne spremembe in dopolnitve tega sporazuma ali plana
skupnosti prediaga skupnosti organ, ki je odgovoren za pripravo
plana.
Postopek za spremembo oziroma dopolnitev sporazuma ali
plana zane ta organ na podlagi analize o uresni€¢evanju planain
tega samoupravnega sporazuma.



70. clen

Dokler ne bo sprejet samoupravni sporazum o enotnem sez-
namu zdravstvenih storitev in njegovi uperabi v svobodni menjavi
dela, se za opravljena dela zdravstvenih organizacij uporablja
Nomenklatura zdravstvenih storitev in njihova faktorska razmerja
z ustreznimi dolo&ili samoupravnega sporazuma o skupnih osno-
vah in merilin za uresni¢evanje svobodne menjave dela na po-
drotju zdravstvenega varstva v SR Sloveniji {Ur. list SRS $t.
16/77).

71, tlen
Za odlotanje o morebitnih sporih, ki nastanejo iz tega samo-
upravnega sporazuma, se udeleZenci sporazumejo, da je pri-
stojno posebno sodidde zdruZenega dela, ki ga je ustanovila ta
skupnost. 72 &len

Ta samoupravni sporazum |e sklenjen, ko ga podpisejo udele-
tenci in zatne veljati osmi dan po objavi v uradnem glasilu
abdine.

Datum: UDELEZENCI:

PRILOCA I.

NORMATTIVI IN STANDARDI ZA OPFEDELITEV VESTE, OBSECA IN ZAHTEWNOSTI STORITEY ZDREVETVENEGA VARSTVA
OBCINSKE ZDRAVETVENE SKURMCETI VIS-RUDNIK (tabela do normativa)

Zap PREINTDEND STEVILO KADROV-MOSILCEV ZORAV- FRDROVSKT MORMATTV (Stev. var. na ek
3 W7 - S 3 3 . pe)
. CELIKA ZDRAVETVENEGR VARSTVA STVENECA VARSTVR,
1981 1982 1983 1984 1985 1581 1382 1983 1984 1345
1. | Zdravstvens varstvo predislskih
|- zdravnik 4,5 4,5 4,7 4,9 5 17R0 1814 1770 1729 1724
= zobozdravndk (od 3-6 let) 3 3 3 3 3 1462 1452 1521 1552 1583
2. 2dravstveno skih ot~
rok in ml
- zdravrik [ ;5 6,5 85 T 2355 2215 2257 2299 2am
- psiholeg 1 1 1 1 1 22149 22563 22087 23414 23862
- Loooped 1 1 X 1 1 22144 22563 22087 23414 23862
= zobozdrawmik 7 3| 9 9,5 10 aniae 1800 1630 1573 1524
- ortodont 1 1 2 2 2 10ekip |11 ekip |6 ekip |6,5 ekip |6,5 ekip
= pedontolog b ;3 1 = 1 10 ekip|1l ekip |12 ckip |12,5 ekip]l? ekip
3.| Zdraystvenn varstyo Zensk
- zdrawnik 2 3 3 3 3 16196 10853 | 11070 11140 11607
4. | Zdravstvens varstwo boroey NOV
- mdravnlk 3 3,5 L] 4 4 1499 12R5 1125 1125 1125
= zobozdravnik 2,5 25 2,5 2,5 2,5 1799 1799 1799 1799 1729
5.| Zdravstvenc varstvo starostnikowv
~ zdravnik 4,5 4,5 4,7 - 5 1773 1RNA 1766 1693 1727
- zabozdravmik 4,5 4,5 4,7 5 5 1773 1R08 1766 1693 1727
6.| Zdravstveno var, il
3 let (brez.
= zdravnik 14 14 14,5 14,5 15 3069 3137 20594 31R4 3125
- zahozdravmik 23 2315 24 24,5 25 1RGA 1RE9 1770 1R72 1875
7.| Zdravstvern varstvo delaveay
= zdrawnik 4 5 5 5 5 5336 4354 4441 ARI0 AR2]
g. o
- zdrawnik 1 2 2 2 2 ThHS40 4005/ A0RST 41674 42507
Zap.| OBLIKA EDRAVETVENEGR VARSTVA PREIVIDEND STEVILO FADRON-NOSIICEV ZDRAV- KADROVSET NORMATTV (Etev. var, na ekipo)
Bt. STVENEGR VARSTVR
1981 1982 1983 | 1984 1985 1981 1982 1983 19734 1985
9. | Edravlien: in medicinska
a4 na
- zdra 4 4 4 q 19835 | 20028 20428 20837 21254
10. |Diagnosti®ni laboratorii
= delavel z visoko izobrazbo - - - 1
11. | Bentgenologlja
- zdravnik 1 1,5 1,5 1,5 2 78540 | 53407 | 54475 55565 42507
12, | Okulisti®na ambulants .
= zdraynik 1 2 2 2 2 78540 | 4AD0SE | A0BST 41674 42507
13, | LekarniZka dejavnost
= farmacevt 13 13 13 12 13 6042 R163 B2A6 B411 6540

R13
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PRIIOCA I./a

NOR@TIVI IN STANDARDT ZA OPFELFLITEYV VRSTE, OBSECA TN ZAHTEVINSTI STORTTEV ZNRAVETVENERA VARSTVA

OBETNSEE ZDRAVSTVENE SETFNOSTT VIS-BUINIX (tabela preko normabiva)

Zan. g . PRECVIIEND STEVILD EADROW-NOETLCEV ZDRAV= | KADROVEKT NORMATIV (Stev. var. na ekipo)
st OBLTFA ZORAVSTVENEGR VARSTVA STVNERR VARSTYR
1981 1982 1983 1984 1985 1951 1982 1983 1984 1945
Bhmk
= wdravmlk 4,543 ,5=0|4,543,5=R14,743,3=814 043 ,1=8 | 5+3=F 1002 1020 1040 1059 1078
2. | 7obna ambulanta za profi-
BT
- zobozdravmik specialist 1 1 1 1 1
3, | 2dravndSkd kolegi]
= zdravrik 1 1 1 1 1
4, | Neprekinjenn zdrav. wvarstwo
- earavnik 1.5 1,5 1,5 1,5 1,5
5. | Zdrovetveno varstn v dom
ostarelih
- pdravmik 1 kK 1 1 ' § 250 250 250 250 250




0BCINSKA ZDRAVSTVENA SKUPNOST
LJUBLJAKA VIE-RUDNIK

SREDSTVA ZA PROGRAM ZDRAVSTVENEGA VARSTVA (za pravice do zdravstvenih storitev,

do socialne varnosti in za nalobe) - PO VIRIH IN NAMENIH

PRILOGA 1T,

- ¥ cenah 1979
= v tisof din
Poprefna letna
1980 1381 1982 1983 1984 1985 shigts Pastd

VIR SREDSTEV _ skupaj 301,315 329,396 340,050 353,799 363,854 | 373.710 4.4

1, Prihodki od prispavkov iz deh, in 4
pseb,dohodka (druibeni in zasebni | 276.076 | 274.680 284,544 292,132 297,142 300970 | 1,7
saktor) - od tega:

- prihodki za zdrav,var,upokojencey (28,375)
—Eg%tgimggg iz SPIZ za zdrav,var, (13.462)

2. Prihodid od prispavkov od lmetijske| 3.391 3N 3.3 3.33 3.310 3.9 - 0,6

dajavnosti
13, Drugi prihodki 5,254 . . . - . .
SKUPAJ ldo3 284,721 278,051 287,695 295,463 300,452 304,261 1,3

&, Sredstva solidarnostiz
- iz republiske solidarnosti v : s & . s "
= 1z medob&inske selidarnosti - - - - = - 3

5. Izravnava uéinkov enotne prisp,
slopefe, sedibEin zdraviskumeet] 16,594 7,345 52,155 58,336 63,402 69,449 -
v Ljubl jani

PORAPA PO NAMENTH - skupaj 301,315 325.396 | 340,050 |373.799 363.854 { 313.T0 | 4,4

I, Z0RAVSTVEND VARSTVO 242,167 255,081 266,821 | 279,061 291,820 305.191 4,7
1, Osnovna zdrav, dejawnost 46,300 49,551 53,020 56,731 60,702 64,951 7,0
2, Iobozdravstvena dejavnost 16,530 17.836 19,245 | 20,765 22,405 24,175 7.9
3. Msbul.spec, zdrav, dajavnost 34,019 35.380 36,795 | 38.267 39.798 41,390 4,0
4, Boln. in zdraviliSka dejavnost | 113.108 118,503 122,259 | 126,020 129,773 | 133,576 3,4
5. Zdravila in ortoped.pripomedki | 29,543 31.020 32,571 34,200 35.910 37.705 5,0
6. ReSevalni prevozi 2.658 2.0 2,931 3.078 3.232 3.394 5,0

11, NADCMESTILA DSEBNIH DOHODKOV IN 34,773 35.539 36,320 37.118 37,935 38.770 2,2
POVRACILA

IT1.DRUGT NAMEWI - skupaj 7.189 6,318 6,681 Ba411 5.124 5.129 =6,5
a) _rapnhliﬂca solidarnost 3.582 . 2.536 2,495 2.215 2.281 2,105 | -10,2
b) skupni program v SRS ° 3,607 3.762 4,186 3.196 2.883 3,026 | -3,6
c) medobéinska solidarmost - - - - - - -
IV, IZRAWNAVA UCINKOV ENOTNE PRISPEVNE] & = i - & . =
STOPNJE MED OBCINSKIMI ZDRAYSTVE-
KIMD SKUPHOSTHI ¥ LJUBLJANI ;

V. INVESTICIJE - skupaj B.696 19,645 21,080 22,7113 19,119 14,350 10,5
= program skupnih malog in nalo¥b - 8.303 11,557 14,763 10.956 5.924 -
= zdravstveno informacij, sistes - 7.361 7.766 T.950 8,163 8,466 -
= Medicinska fakulteta - 1.327 - - - - -
= k samoprispavku - - -

VL. DRUGL QOHODKI 7.757
VII.SREDSTVA ZA LO in 05 133
L —
Masa bruto osebnih dohodkov 2.327.675 ;406,816 | 2,488,648 | 2,573,262 |} 2,660,753 ) 2.751.219 3,4
Prispevna stopnja N4  n,4 11,35 1,17 ] 10,9
Participacija uporabnikoy B.0L4 6.794 7.167 1.573 7.992 B, 449 1,1

65



PRILOGA I1I.

IDRAVSTVENA SKUPNOST LJUBLJANA MESTO

SREDSTVA 74 PROGRAM ZDRAVSTVEMEGA VARSTVA (za phavice do zdravstvenih storitew,
do socialne varnosti in 1a nalofbe) = P& VIRIH IN NAMEMIY

- ¥ cenah 1979
= ¥ tisof din

1580 1981 1962 1983 1964 1985 | fomia racti

Poprecna letna

VIR SREDSTEY . skupaj 2,569,339 | 2,696,222 | 2.795.395 | 2.B7Z.T57 | 2.925.357 |2.966.802
1, Prihodki od prispevkov iz doh, in o
oseb,dohodka (drufbeni in zasebni | 2.535.458 | 2,689,876 2,789,128 | 2,866,565 |2,91%.239 |Z2.960.755 3,15
sektor} - od tega:
= prihodki za 2drav,var,upokojencev| 274,689 - - - - - =

2, Prihodki od prispevkov od lmstijske 5,847 6.346 6,267 6.192 6,118 6,047 0,7
dejawnosti

3. Drugi pribodkd 28,034 - “ = a . &
SKUPAJ 1do3 2.569,330 ] 2,696,222 |2,795.395 | 2.872.757 | 2.925.357)2.966.802 | 2,8

&, Sredstva solidarnosti:
= iz republiike selidarnosti - - - - - a b
= iz pedobZinska solidarnesti

5. Izramava Winkov enctne prisp.
stopnje, medobTin, zdrav.skupnosti (16.594) (47.345) . | (52.155) (58.336) (63.402) | (75.687) | (35,5)
¥ Ljubljand

PORM. PO HAMENIH = skupaj 2.560.739 | 2.696,222 |2.795.395 | 2.872.757 | 2.925.351 L 2.966.802 E

1. ZORAVSTVENO VARSTVO 1756562 | 1.622.103 |1,892.264 | 1.965.116 | 2,040.773 | 2,120,228 | 3,
1. Osnovna zdrav, dejanost 356,955 379,997 404,568 430,760 458,684 488,455 | 6,
2. lobozdravstvena dejavnost 137,506 | 145,23 153476 | 162,276 1TL679 | 18,727 :

4, Boln, in zdravilikka dejawnost | T77.623 797.875 618,232 838,187 857,876 | B78,106 *
5 Zdravila in ortoped,pripomoid | 200,043 207,902 216,11 224,687 233,648 1 243,009 |

3,8
6,k
5l
3. hmbul.spec, zdrav. dejawnost 265.660 273,501 281,393 289.798 298,507 | 307.%32 1 2,9
2,5
3,3
6. Refavalni prevezi 16,765 17.603 18,464 19.408 20.379 2,399 I 5,0
Z

II. WADOMESTILA OSEBNIH DOHOOKOV IN nL3n 31732 324,217 330,840 337.602 Fih, 508 E ]
POVRACILA

ITI.DRUGI WAMENT - skupaj 337.551 305.165 311884 291,607 24,102 | 293.681 | ~2.7
a) republiZka solidarnost 164,488 125,975 123,925 110,018 111,329 104,556 i &I

od tegazsolidarmost v SPI2 za IV upok]  B6.998
b) skupni program v SAS 39.523 §1,437 45,867 35,021 31,568 33138 | -3,5
¢) madobfinska selidarmost 133.546" 137,753 142,092 146,568 151,185 155,947 | 3,15

TV, IZRAVNAVA UEINKOV ENOTME PRISPEVNE] -
STOPHJE MED OBUINSKINI ZDRAVSTVE- | (16.594) | (47.345) | (52.155) | (s8.336) | (63.402) | (75.687) | (35,5)
NIND SKUPNOSTAI V LJUBLJANI

V. INVESTICLJE - skupaj 92989 | 176,207 | 189.800 | 205.664 § 170.970 | 124,005 | 5,9
= progras skupnih nalog in nalo¥b - T9.595% | 11L575% | 143564 | 107.3224| 58232 % E -
= zdravstvano informacij, sistea - 58,439 61,265 62,100 63,648 65.783 -
- Medicinska fakulteta - 12,723 5 . o B :
= k samoprispavku - 25,450 16,960 - 5 i - -
VL. ORUGI ODHODKT 65,673 67,619 69.633 1714 73.867 | 76095 1 3,0
VIL.SREDSTVA 24 LO in DS 7.181 7.386 7,597 7,816 8,043 | 8275 | 2,9 i
=1
Masa bruto osebnih dohodkow 22,775,683 [23.569.450 | 24,393,923 | 25,250,388 [6,140,187 J27.064.721 | 3,5
Prispavna stopnia 1,4 11,43 11,35 117 10,34
Participacija uporabnikoy 554530 49,799 51,817 53.0M 56198 snsmg | 1,1

Tgredstva sza izgradnjo II, in III, fase Solskega centra za srednje
medicinske sestre se prenesejo iz programa zdruZenih sredstev za

investicije v dejavnost zdravstvenega varstva po letih in po obdinskih

sdravestvenih skppnostih v LJjubljani.
lh:xnn sredstva za program smnih nalog in nalo%b obdinskih zdravst-
venih skupnosti v Ljubljani loga IV. (Z obveznostmi ob&inskih

sdravstvenih skupnosti) so smanjiana za 81,696.000 din v cenah 1979,



SXUPNA SRELDSTYVA

7A PRCGRAM SKUPNIE NALOG IN FALOZR

(z olvezrostmi oldinckih zdravstverih skupnosti)

pPRILOCE IT

e L]

cerne 1972
tigo® din
ORCINGKA ZDRAVSTVENA SXUPNOST 1981 1252 1983 1884 1835
SZUPAJ 18 OBCINSKIF ZDRAVSTVFE=-
NIf SEUPNOSTI t 182,002 |223.263 289,228 233,171 157 .€32
= skurnt progiua 5,622 132,392 196,541 143,757 §8.712
- 218 86,480 £0.871 82,687 85.284 88,920
Med, fak. (5 0Z5 v Ljukljori) 12,723 B - - -
X gamoprispeviu (5 025 v Liurljl 28,450 16.960 - - -
od tega:
LI1 BLIANA-BETICRAD skupad 28,022 | 29,998 | 35,251 29,384 19,373
- skupni program 11.420 | 16,388 24,473 18,258 7.635
- 2Ig 10.160 | 10.661 | 10.878 11.128 1,728 |
- MF 2,150 = 5 ” i & i
= k samoprispeviu 4,302 2,829 - - ! - :
LIVPLIAYA=CERTER abupaj £5.953 | 69,067 | 79.728 64.758 : 41,250 {
- skupni pregram 27.770 | 28.725 | 56.199 | 20,743 ; 16, 557 i
- ZIs 22,506 | 23,424 | 23.522 24.015 ; 24,698 |
- MF 5.227 = 5 % % [
- k samoprisreviu 10,458 6,918 - - - g
LJUBIJANA MOSTF=POLIE skuraj 21.3065 22,386 258,732 21, 03¢ 13.726 i
- glupni progran 8.748 | 12.164 17,601 12,733 5.156 ;
- 2I8 7.617 8,018 8,131 8.313 8,570
- MF 1.647 - - - = l
- samonrispevek 3,292 2,173 - - - :
LIBLTANA=SISVA.  skupaf 36,516 | 32.380 | 37,841 31.306 20,028
- skupri progrcm 12.603 17.822 26.228 13.275 7.772
- Z2IS 10.795 11.376 11,612 12.031 18,3L¢
- MF 2.372 - - - -
- k samoprispevku 4.74€ 3.183 - - -
LIUBLJANA VIC-RUDNIK sturaf 18,2583 17,589 22.220 18,502 12,670
-skuprt program 7.051| 9.823| 14.270 10. 246 4,204
- ZIS 7.261 7.7€6 7.850 A, 163 §.4¢F¢
- MF 1.327 - - ot .
- k samoprispeviu 2.654 1.757 - - -

215 = 3ﬂnav;tner€ 'nfbnﬂaci;s
17 = Medieincka. folulteta v [Ju

o
4 onetem



N:LOZBE GBEIHSKIN ZDAKVSTVELIH SKUPNOSTI (objskti in oprems)-
CIRANJE 12 ZDRUZENIH SREOSTEV

SOLIDARNOSTHO SOF Ihat

FRILOG: <Y

- cenz 1979
- y tiso€ din

0BCINA = objekt 0?2 cons fod rodwost | Uelozbs | TERMINSKI PLAY
v din 075 1951 1982 1983 1964 185
I, TWVESTICLJE - sofinenciranje
iz zdryfenin  sredst.v
1. NaloZbe obfinskih zdravstvsnih
skupnosti v Ljubljani
BETIGRAD skupaj 43.740 16,624] 2.120 5,930 | K154 | 2,542 1.Em
I adaptacija in nadgradnja 1,200 21,200 25440 9.6704 2,120 5,938 | 1.612 - -
IP Ivan Kaviic 600 30,500 18,300 6,954 - - 2,542 | 2,542 1.:70
RCSTEPOLJE
I Fuiine 5.000 32,200 161,000 81,180 - - 16.950 14140 2l ]
SIStA  skupaj 87,460 3.2%2] 1699 | 14.857] 12| - .
I Hedvode 2.500 32,200 80,500 30.590] 16,950 | 13.640 - - -
Dclowvni varstvani conter 6.960 2,64 - .27 1,426 - -
VIE-RUDKIK  skupaj 54,020 20,531 5,063 | 3.622 | 6.120 | .45 1.a'.f:-{
Lekarna Rudnik adaptacija 350 2,200 1,420 2,820 - - 1527 ¢ 1.293 - F
P §ofljica 600 | 30,500 | 18,300 6954 = - 2.542 | 2,562 £70
IP Velike LaECe 600 30,200 18,300 6,954 5.073 1,871 - - -
Mladinske Klimat,zdraviliite
Rakitna 10,000 3.303 - ] LB 2.0 - -
SKUFAJ 346,220 131.567] 24,152 (24,417 | 28,60 | 27.557 | .73
2, Raloibe drugih obfinskih zdrav-
styenih skupnozti 1jubljanske
regije 2.930 220,066) 41,603 140,121 | 67,170 | 50,042 | 71,870
3. taloZbe medoblinskega pomena
KC T0Z0 KliniSna bolniinica za
psitdatrijo Ljubljana 63.613 Sh0T1 21,204 (25,445 T.422 - -
I:gra&nja kukinjs za potrebe
Kiinitne bolminice za psi=-
hiatrijo Ljubljana 31,507 27,0360 - g.422 | B.482 | 10,072
KC T0ID GinckolcSka klinika Lj.| 15.000°f 34,000 | 508,906 | 193.334] 8.482 fu2.ady | 84,617 | 57.676
SKUPAJ 604,326 274.491) 29,686 |67.854 (100,721 | 66,153 | 10.07¢
II, Medicinska fakulteta Ljubljana 12,7231 12,183 - - - -
111X samoprispevku II, v LjuhIJaﬂi 67.410) 25.450 }16.950 - -
SKUPAJ T-1III 1,346,476 682,057} 133,695 149,35 1136,541 lLJ."" B T1e
IV, Zdravstveno infonacijski si=
stem = od t - hgh, 312 460 | 90,8 92,587 ?5- 541 93,820
ﬂh’.‘.zdr-v.s Ipnust:. v Ljublj. 5 .Eg.fd? 3122% 62100 j-u .;c - E
1,366,476 | 1,246,369 | 220.175) 240,223}285,228 ,L39 il Pk




ZAPOSLOVANJE

s

Na osnovi 24. ¢lena zakona o zdruZenem delu, 113,
¢lena o sistemu druZbenega planiranja in o druzbenem
planu SR Slovenije in zakona o skupnih osnovah svobo-
dne menjave dela sklepamao:

— delavci v temeljnih in drugih organizacijah zdruze-
nega dela ter delovnih skupnostih,

- delovni ljudje, ki z osebnim delom, sredstvi v lasti
obéanov opravijamo gospodarsko ali negospodarsko de-
javost,

- obéani v krajevnih skupnostih (v nadaljnjem bese-
dilu: udeleZenci)

SAMOUPRAVNI
SPORAZUM

o temeljih plana skupnosti za zapo-
slovanje v ob¢ini Ljubljana Vi¢-Ru-
dnik za obdobje 1981-85

|. TEMELJNE USMERITVE

1. élen

V skladu z doloéili zakona o zaposlovanju in zavarovanju za
primer brezposelnosti, zakona o zaposlovanju invalidnibh oseb,
druZbenega dogovora in samoupravnih sporazumov o pogojih
zaposlovanja in o minimalnih standardih druZbenega dogovora o
oblikovanju in izvajanju kadrovske politike, samoupravnega spo-
razuma o ustanovitvi obéinske skupnosti o zaposlovanju ter
ostalimi sprejetimi dokumenti, ki obravnavajo podrotje zaposlo-
vanja in kadrovske politike bo skupnost za zaposlovanje v na-
slednjem srednjeroénem obdobju izvajala naloge iz srednjeroé-
nega plana po naslednjin podrogjih:
Nadrtovanje in izvajanje kadrovske politike
. Zaposlovanje iskalcev zaposlitve
. Zaposlovanje delavcev iz zatasnega dela v tujini
. Vkljuéevanje invalidnih oseb v delo
Zaposlovanje na osnovi usposabljanja in prekvalifikacij
. Poklicno usmerjanje
. Stipendiranje iz zdruzenih sredstev
. lzdelava nomenklatur in profilov poklicev
. Obdelava statisti¢nih elementov

10. Raziskovalno delo na podrodju zaposlovanija

11. Zagotavljanje socialne varnosti brezposelnih

Izvajanje teh nalog bo skupnost zagotavijala v obéini kot tudi v
okviru mestne in regijske skupnosti ter Zveze skupnosti za zapo-
slovanje SRS.

DO~ DM AL

2.¢len
Udelezenci se s tem sporazumom obvezujemo, da bomo svoje
letne in srednjerofne plane kadrov medsebojno usklajevali v
abéinskih skupnostih za zaposlovanje v okviru obtinskega plana
zaposlovanja ter v skladu s kriteriji iz dogovora o temeljih druzbe-
nega plana obéine Vig-Rudnik za obdobje 1981-1985 upostevaje
usmeritve na podroéju zaposlovanja v mestu Ljubljana.

3. glen
Mestna skupnost za zaposiovanje Ljubljana bo v skladu s
samoupravnim sporazumom o ustanovitvi zagotovila usklajeva-
nje abéinskih planov zaposiovanja. Pri usklajevanju planov bodo
upostevani kriteriji, kot jih opredeljuje dogovor o temeljih druz-
benega plana mesta Ljubljana za obdobje 1981-1985.

V obdobju 1981-1985 bo Stevilo zaposienih v Ljubljani nara-
S¢alo letno najve¢ za 3.500 delavcev (cca 1,9%) oziroma v celot-
nem petlenem obdobju za 17.500 delavcev. Skupne kadrovske
potrebe ob upostevanju odliva iz delovnega kontingenta bodo
tako predvidoma znasale 34.500 delavcev oziroma 6.800 letno.

Ob lastnem kadrovskem prilivu, ki se v tem obdobiu oeenjuje
na okoli 19.000 delavcev ter ocene priliva iz dnevne migracije
okoli 5.000 delavcev bo kadrovski primanjkliaj znasal 10500
delavcev ali nekaj veé kot 2.000 delavcev letno. Te delavee bo
potrebno arganizirano zaposliti iz drugih obmoéij ob zagotavlja-
nju ustreznih Zivijenjskih in delovnih pogojev zanje, tako v orna-
nizaciji zdruzenega dela, kakor v 3ir&i druZbeno palitiéni skupno-
sti.

4, Elen

UdeleZenci se obvezujemo, da bomo v okviru skupnosti za
zaposlovanje pri naértovanju in izvajanju kadrovske palitike in
zaposlovanja dosledno upoétevali doloébe druzbenega dogovora -
in samoupravnega sporazuma o pogojih za zaposlovanje in o
minimalnih standardih za Zivljenske in kulturne razmere pri zapo-
slovanju delavcev na obmoéju skupnosti,

5. &len
Skupnost bo zagotavijala priprave za zaposlitev brezposelnih
oseb in pospesevala dokvalifikacije zaposlenih v okviru svajih
materialnih moZnosti. V ta namen bodo udelefenci s posebnim
samoupravnim sporazumom skupaj s skupnostjo za zaposlova-
nje zdruZevali namenska sredstva.

6. clen

Z namenom, da zagotovijo temeljne in druge organizacije enot-
nost pri uresnicevanju nacel dogovorjene kadrovske politike v
obgini ter za uresniéevanje Stipendijske politike kot njenega
sestavnega dela sklenejo delavci in delovni ljudje poseben sa-
moupravni sporazum v obéini, v katerem uresniéujejo enotne
kriterije in merila o podeljevanju kadrovskih &tipendij in Stipendij
iz zdruZenih sredstev. Sredstva za Stipendiranje v vidini 0,5% od
BOD se namensko zdruZujejo v skupnosti za zaposlovanje za:

- podeljevanje &tipendij iz zdruZenih sredstev

- podeljevanje stipendi| iz Titovega sklada

- podeljevanje &tipendij iz sklada B. Kraigherja

- solidarnostna in vzajemna prelivanja sredstev med skup-
nostmi

— kritje razlik med kadrovskimi &tipendijami v visini &tipendij iz
zdruZenih sredstev.

Skupnost bo zagotovila povpreéno letno 255 Stipendistom &ti-
pendijo iz zdruzenih sredstev in povpreéno letno 70 Stipendistom
razliko med kadrovsko in Stipendijo iz zdruZenih sredstev, kar
skupaj z obveznostjo iz solidarnosti predstavija v izhodi&éénem
letu 1981 10.915.000 din.

7. Elen
Skupnost za zaposlovanje bo v okviru svoje dejavnosti zago-
tavljala pogoje in sredstva za zvedbo nalog s podroéja ljudske
obrambe in druZbene samozadCite v skladu z usmeritvami v
obéini in mestu.



8 élen

Za izvedbo programiranih nalog ima skupnost za zaposlovanje
organizirano delegatsko skupséing, ki oblikuje in sprejema poli-
tiko zaposlovanja ter s svojimi organi zagotavlja izvajanje nalog
na obmocju skupnosti. Skupnast bo zagotavljala racionalno deli-
tev in usklajnost dela z drugimi obé&inskimi skupnostmi tako, da
s& bo z njim povezovala v mestu Ljubljana, regiji in republiki. Za
izvajanje strokovnih, tehniénih in administrativnib opravil ima
skupnost ustanavljeno strokovno sluzbo s katero bo urejala med-
sebojne odnose na osnovi principov svobodne menjave dela,

9. élen

Skupnost bo svoj program izvajala kvalitetno in azurno v
skladu z roki sprejetimi v akcijskem programu. Pri izvedbi pro-
grama skupnost zagotavlja:

- azurno spremljanje gibanj in strukture zaposlovanja z ana-
lizao vzrokov za odklone od predvidenih gibanj ter z ugotovitvami
sprotno seznanjala zdruzbeno delo,

- skrb za hitro vkijutevanje iskalcev zaposlitve v delo, v éasu
brezposelnost! pa zagotovitev socialne varnosti v skladu z zako-
nom

~ intenzivne kontakte z zdruzenim delom z namenom pomaoci
ne samo pri zagotavijanju potreb po kadrih, ampak tudi pri
kadrovskem nacrtovanju in usklajevanju kadrovskih planov

~ utinkovito obravnavo teZje zaposljivih oseb, predvsem inva-
lidov in vkijuéitev le teh v delo

- utinkovito poklicno usmerjanje in usklajevanje v vzgojno
izobrazevalnem sistemu in OZD ter poklicno informiranje in sve-
tovanje v skladu z obsegom in strukturo potreb zdruZenega dela
po delavcih

10. €len

Uporabnikom (iskalcem zaposlitve, TOZD, uéencem, tuden-
tom itd.} so na voljo storitve skupnosti brezplaéno v obsegu, kot
jih predvideva zakon o zaposlovanju in zavaraovanju za primer
brezposelnosti in plan skupnosti. Uporabniki pa se lahko s skup-
nostjo dogovorijo za izvedbo dodatnih nalog, ki jih financirajo
posebe].

Il. ZAGOTOVLJENI PROGRAM. DODATNI PROGRAM, SISTEM
SOLIDARNOSTI IN VZAJEMNOSTI

11. &len
Vrednost programa skupnosti za zaposlovanje se sestoji iz;
1. Zagotavljanja pravic uporabnikov v skiadu z obstojeto zako-
nodajo (zakon o zaposlovanju in zavarovanju za primer brezpo-
selnosti, zakon o usposabljanju invalidnih oseb)

2. Strodkov za opravljanje storitev (stro3ki strokovne sluZbe) na
osnovi vsakoletnih ovrednotenih programov, na osnovi samo-
upravnega sporazuma o medsebojnih pravicah, obveznostih in
odgovornostih med strokovno slutbo in skupnostjo

3. Strodkov za delo samoupravnih organov skupnosti

4. Obveznosti, ki jih je skupnost sprejela s sklenitvijo samou-
pravnih sparazumov

5. Obvezne rezerve

12. ¢len
Skupnost za zaposlovanje bo v naslednjem srednjeronem
obdobju izvajala naloge iz srednjerotnega plana po naslednjin
elementih;

Element/storitev programa Popreéno let-lzdatki v 000

no 81-85 v letu 1981
1. St. zaposlenih iskalcev zaposlitve 600 933
2. a) & zaposienih delavcev iz za-
¢asnega dela v tujini 50 58
b) 81 zaposlenih v tujini preko skup-
nosti za zaposlovanje -
3. Invalidne osebe )
a) t. obravnavanih 56 657
b) &t. vkljuéenih v delo ¥ 49

70

4. &t. zaposlenih na osnovi uspo-
sabljanja in prekvalifikaci]
5. Poklicno usmerjanje

a) 5t. skupinsko obravnavanih 2.280
b) &t individualno cbravnavanih 750 a18
¢) St organizacij, ki jim je nudena
pomod 11
6. 5t &tipendistov iz zdruZenih
sredstev 325 207
7. a) 4t izdelanih in objavijenih no-
menklatur 7 40
b) &t. izdelanih in objavljenih profilov
poklicev 170
8. St obdelanih statistiénih elemen-
tov 30 392
8. a) &t sej samoupravnib organov 12 438
b) podpisniki d. d. o Stipendijski poli-
tiki 10
10. Raziskovalno delo - 86
11. Socialna varnost brezposelnih
a) &t upraviéencev do denarnega na-
domestila . 1.414
b) &t upravi¢encev do denarne po-
maodi 10
Lastni program skupaj 5.764 din
od tega prejema skupnost:
— regijsko solidarnost v skupnem znesku -
- republi$ko solidarnost v skupnem znesku =
poleg tega daje skupnost:
— zaregijsko solidarnost v skupnem znesku 10 din
— zarepublisko solidarnost v skupnem znesku 514 din

A. Obveznosti za delo strokovne siuZzbe, republike,
regijske in mestne skupnosti (sredstva so Ze zajeta v &lenu 12)

13. &len

Osnova za gbradun povraéil strokovnim sluzbam
se priznava letna ocena v znesku (v 000 din):

1981 2.257
1982 2.328
1983 2.401
1984 2.477
1985 2.555
Skupaj 12.018

Struktura sredstev iz prejinjega odstavka je sledeéa:

- 30% za materialne stroske

- 2% za amortizacijo

- B5% za osebne dohodke in skupno porabo
- 2% za druge obveznosti iz dohodka

— 1% za modernizacijo poslovanja (oprema)

14. &len

Obiinska skupnost bo zagotavijala izvajanje programa skupnih
nalog na obmoéju SR Siovenije, ki ga bo v skiadu z dogovorom
za potrebe in interese udeleZencev sporazumevanja na podrocju
zaposlovanja opravljala Zveza skupnosti za zaposlovanje. Pro-
gram skupnih nalog obsega skupne naloge 5 podroéja zaposlo-
vanja, pomembne za ocbmodje vse republike, za medrepublisko
sodelovanije in zaposlovanije v tujini, za varstvo nasih delavcev v
tujini in njihove organizirane vraéanje v domavino, za sklepanje
in izvajanje samoupravnega sporazuma na podrodju zaposlova-
nja in kadrovske politike, ki zajema obmodje republike in za
druge naloge, v katerih se sporazumejo z obmodia skupnosti, da
se izvajajo na ravni republike.



15. ¢élen
Za uresni¢evanje programa iz prejnjega ¢lena bodo zdrufe-
vana naslednja sredstva (v 000 din):

1981 545
1982 562
1983 580
1684 598
1985 617
Skupaj 2.902

16. clen

Skupnost bo zagotavijala naslednji skupni program za ob-
moéje medobéinske skupnosti za zaposlovanje, ki obsega zlasti
naslednje dejavnosti:

1. usklajevanje planov zaposlovanja med ob&inami

2. spremlijanje uresniéevanja druzbenega dogovora in samo-
upravnega sporazuma s podroéja zaposlovanja, minimalnih stan-
dardov in kadrovske politike

3. usklajevanje planov cbéinskih skupnosti in usklajevanje fi-
nanénih naértov

4, koordiniranje aktivnosti podroéja medrepubliSkega zapo-
slovanja. zaposlovanja invalidov in zaposlovanja delavcey, ki so
na zatasnem delu v tujini ter zagotavljanja enoctnih pristopov na
podrotju informativne in analitiéno-statistiéne dejavnosti

5. koordiniranje dejavnosti poklicnega usmerjanja v zvezi s
problematiko poteka vpisa v usmerjeno izobrazevanje ter zago-
tavljanje enotnih statistiéno-analitiénih podatkov za potrebe
arurnega informiranja in svetovanja

17. élen
Za uresni¢evanje programa iz prejSnjega ¢lena bodo zdruzena
naslednja sredstva (v 000 din}:

1981 132
1982 136
1983 140
1984 145
1985 149
Skupaj 702

18. tlen

Skupnost bo zagotavljala naslednji skupni program za ob-
motje mestne skupnosti za zaposlovanje Ljubljana:

- dogovarjanje o skupnih osnovah letnih, srednjerogénih in
dolgoroénih planov dejavnosti

- dogovarjanja o skupni akciji za uresni¢evanje kvalitete rasti
zaposlovanja v skladu s sklepi in ukrepi skupséine mesta Ljub-
ljane

- dogovarjanje o skupni politiki medrepubliSskega zaposlova-
nja in o skupni akciji pri zaposlovanju in ugotavljanju invalidnih
oseb

— dogovarjanje skupne aktivnosti za dokvalifikacijo in prekva-
lifikacijo delavcev s ciljem zagotavljanja ekonomskih in tehnolo-
&kih izbolj3av ter prestrukturiranje ljubljanskega gospodarstva

- dogovarjanje o skupnih osnovah poklicnega usmerjanja

18. clen
Za uresniCevanje programa iz prejSnjega clena zdruZuje skup-
nost naslednja sredstva (v 000 din):

1981 81
1982 84
1983 87
1984 a0
1985 a3
Skupaj 435

20. clen
UdeleZenci se sporazumejo, da bodo cene iz 12. élena in s tem
tudi Elenov 13, 15, 17, 19 valorizirali v skladu z republidkim in
obcinskim dogovorom o temeljih plana za obdobje 1381-1985.

B. Dopolniini program
21. élen

Udelezenci se s tem sporazumom dogovorimo za uresnieva-
nje dopolnilnega programa, za katerega bomo poleg izdatkov iz
glena 12 zdruZiii za opremo delovnih mest v Vzgojno delovnem
centru za dusevno prizadete ob&ane Ljubljane naslednja sred-
stva v okviru obéinske skupnosti za zaposlovanje (v 000 din):
1981 167

1982 167
1983 167
Skupa] 501

C. Sistem solidarnosti
22. élen

Udelezenci se sporazumemo, da bomo v skladu s samouprav-
nim sporazumom o salidarnostnem in vzajemnem zdruZevanju
sredstev za uresniéevanje pravic delavcev med zacasno brezpo-
selnostjo za opravijanje nalog na podrogju priprave delavcev za
zaposlitev iz leta 1980 zdruzevali sredstva za solidarnost v repu-
bliki v slededi visini (v 000 din):
1981 514
1982 530
1983 547
1984 564
1985 582
Skupaj 2.737

23. élen

UdeleZenci se sperazumemo, da bomo v skladu s samouprav-
nim sporazumom © solidarnostnem zdruZevanju sredstev na ob-
moéju ljubljanske regije zdruZevali naslednja sredstva:
1981 10
1982 10
1983 11
1984 11
1985 11
Skupaj 53

24, ¢len

UdeleZenci tega sporazuma zaradi izenatevanja druZbenegain
ekonomskega poloZaja zdruZenega dela v Ljubljani sogladamao,
da skupaj z udeleZzenci samoupravnih sporazumov o temelijih
planov drugih obéinskih skupnosti za zaposlovanje v Ljubljani
doloéimo enotne prispevne stopnje za zdruevanje sredstev za
uresniéevanje programov kot jih sprejemamo s tem samoupray-
nim sporazumom,

UdeleZenci tega sporazuma soglasamo, da skupiéina ob&inske
skupnosti za zaposiovanje vsako leto pred zakljutkom poslova-
nja opravi s skupséinami obéinskih skupnosti za zaposlovanje v
Ljubljani medsebojni paraéun prihodkov in odhodkov za izrav-
navo udéinkov enotne prispevne stopnje.

S poragunom iz prejSnjega odstavka se poravnavajo medse-
bojne obveznosti, nastale zaradi enotne prispevne stopnije, vse
na podlagi bilanénih podatkov,

|



Eﬁa. Elen

UdeleZenci tsga sporazuma boSie za izvedbo degovorjenega in depoluilnega programa ter

golidarposti ragotovili naslednja srsdstva:

cbvesnoati iz naslova

v 000 di=
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26. ¢len izvajanju tega sporazuma in sprejemala ukrepe za njihovo izpal-

Za izvajanje programa bomo udeleZenci tega sporazuma zdru-
Zevali sredstva iz dohodka na osnovi BOD po naslednjih prispev-
nih stopnjah.

Program 1961 1982 1983 1984 1985
— ga lastni program z
obvez. do repub. in
regij. solid. 0251 0251 0251 0251 0251
— za dodatni program 0007 0,007 0,007 - ~
— Skupna obremeni-
tev skupnosti za zapo-
slovanje _ 0,28 0,26 0,26 0.25 0.25
Planirani BOD v obtini (v D00 din)
1981 2.183.007
1982 2.257.229
1983 2.333.975
1984 2.413.330
1985 2.495.383
27. tlen

Vsi finanéni kazalci so izrazeni v cenah 1978,
Zbrana sredsiva se bodo povecevala realno za 3,15% letno v
obdobju 1981-85,

Ill. SPREMLJANJE IN URESNICEVANJE SPORAZUMA

28, &len
Skup&éina ob&inske skupnosti za zaposiovanje je poobla-
s¢ena, da sklene samoupravni sporazum ali pogodbo, s katero
poveri uresnic¢evanje nalog po tem sporazumu posameznim izva-
jalcem. Organizacije izvajaicev bodo letno porogale skupscini
samoupravne skupnosti o izpolnjevanju nalog in obveznosti.

29, &len
Skupséina samoupravne skupnosti sprejema letne plane ure-
snitevanja tega sporazuma, letno pa bo obravnavala poragila o

njevanje in o tem obveséala udeleience.

30. clen
V primeru nepredvidenega povedéanja strogkoy (porast Stevila
brezposelnih) ali nepredvidenana izpada dohodka, bo skupnost
za zaposlovanje izkoristila rezervna sredstva, ki jih vsako leto
oblikuje v vigini 1,5% od dohodka in z rebalansi dolodila priori-
teto pokrivanja strogkov socialne varnosti brezposelnih delaveev
in OD zaposlenih v strokovni sluzbi.

31. €len
Skupnost se obvezuje, da bo presetke sredstev nad dogovarje-
nimi sredstvi iz tega sporazuma vsako leto vragala zdruzenemu
delu po zakljucnem ratunu.

IV. NADZOR NAD IZVAJANJEM SPORAZUMA,

32, glen

Samoupravni nadzor nad izvajanjem lega sporazuma in upo-
rabe sredstev v skladu z dogovorjenimi programi bo opravijal
odbor samoupravne delavske kontrole. Njegove pristainosti in
naloge so dolodene v statutu samoupravne skupnosti za zaposlo-
vanje. Skupitina obfinske skupnosti bo prediagala udelezencem
spremembo ali dopolnitev tega sporazuma. e z ukrepi iz 30.
tlena ne bo mogote zagotoviti izvajanje sporazuma.

V. KONCNE DOLOCBE

33 clen
Ta sporazum je sklenjen, ko ga sprejme vedina udeleZencev,
kar ugotovi skupscina samoupravna skupnosti za zaposlovanje
na podlagi podpisanih pristopnih izjav.

34 &len
Ta sporazum zagéne veljati 8. dan po javni objavi
Obtinska skupnost za zapostovanje Ljubljana Vie-Rudnik

Datum: Udelezenci:



obrazlozitev

OBRAZLOZITEV FREDLOGA SAMOUPRAVNEGA SPORAZUMA
O TEMELJIH PLANA OBCINSKE SKUPNOST! ZA ZAPOSLOVA-
NJE V OBDOBJU 1881-1985

1. V javni razpravi o osnutku samoupravnega sporazuma je
bilo oblikovanih vrsta konkretnih pripomb. Vse pripombe, ki se
nanadajo na dolotbe sporazuma so vkijutene v predlog, tiste, ki
s& nanasajo na nadin in vsebingo izvajanja posameznih nalog pa
bo skupnost upostevala pri oblikovanju plana za naslednje sred-
njeroéno obdobje. V prediogu so vpoStevane naslednje pri-
pombe:

— skupnost mora v paslednjem srednjeroénem obdebju vedio
skrb nameniti oblikovanju in izvajanju politike zaposiovan)a, kot
elementa kvalitetnejsega gospodariena v obéini. V tem smislu so
oblikovani 2., 3., 4. in 5. &len predloga, ki opredeljujejo nalogo
uskiajevanja planov zaposiovanja s celatnimi kadrovskimi viri v
Ljubljani. Cilj je nadalnje racionalno in selektivno zaposlovanjg,
zagotovitev minimalnih standardov za zaposlene in ucinkovito
delo pri dokvalifikacijah in prekvalifikacijah zaposlenih.

- Skupnost prevzema novo nalogoe v naslednjem srednjeroc-
nem obdobju. Na osnovi samoupravnega sporazuma o &tipendi-
ranju bo skupnost opravljala vse naloge oblikovanja in izvajanja

Stipendijske politike, v ta namen zdruZevala posebna sredstve in
skrbela za njihovo racionalno porabo. Dosle] je za Stipendira jev
obéini skrbel poseben odbor: 3

- Zaradi uéinkov enctne prispevne stopnje in neenakem ucin-
kovanju te v Ljubljani je bilo treba oblikovati poseben sistem
solidarnosti med obéinskimi skupnostmi v Ljubljani. Tako preduvi-
deva 24. élen medsebojni poraéun prinodkov in izdatkov vsako
leto na osnovi bilanénih izraéunov.

2. V naslednjem srednjerotnem obdobju predvidevamo nekaj
vetji porast brezposelnosti, kot posledice zaostrenih pogojev
zaposiovanja. To se je pokazalo ze v letu 1880, Zalo so sredstva
za sociaino varnost povedana, ved sredstev pa se namenja tudi za
prekvalifikacije in dokvalifikacije. Vetja sredstva so namenjena
tudi za usposabljanje in zaposiovanje invalidnih oseb.

3. Solidarnost v regiji in republiki ostaja v nasiednjem srednje-
roénem obdobju na doseini ravni v letu 1980.

4. V javni razpravi je vso podporo dobil naért izgradnje varstveno
delovnega centra. Skupnost bo zagotavljala sredstva za oprermo
delovnih mest. Za ta sredstva se poveduje osnova dosedanjega
programa, ker skupnost v preteklin letih ni imela oblikovanih
sredstev za investicije. )

5. Prispevna stopnja v naslednjem srednjero¢nem cbdobju je
visja, kot v letu 1980 zaradi zmanjsanja oceno BOD. ki je posle-
dica drugadéne razporeditve cbveznosli za financiranje progra-
mov druZbenih dejavnosti. Prispevna stopnja za stipendiranje
ostaja ista, kot v letu 1980.

73



RAZISKOVANJE

prediog

Ma podlagi 34; 115. in 116. €lena zakona o sistemu
druzbenega planiranja in o druzbenem planu SR Slove-
nije (Ur. list SRS 1/80), 8. in 34. ¢lena zakona o skupnih
osnovah svobodne menjave dela (Ur. list SRS &t. 19/79),
39. in 40. ¢lena zakona o raziskovalni dejavnosti in razi-
skovalnih skupnostih (Ur. list SRS 35/79), 3. in 4. ¢lena
samoupravnega sporazuma o ustanovitvi in delovanju ra-
ziskovalne dejavnosti obéine Ljubljana Vié-Rudnik skle-
nemo delavci v temeljnih organizacijah zdruZenega dela,
drugi delovni ljudje v samoupravnih organizacijah in
skupnostih ter ob&ani v krajevnih skupnostih, ki uresnicu-
iejo svobodno menjavo dela kot upcrabniki ali izvajalci na
podrodju raziskovalne dejavnosti.

SAMOUPRAVNI
SPORAZUM

o temeljih plana ORS Ljubljana Vié-

Rudnik za plansko obdobje
1981-1985
SPLOSNE DOLOCBE

1. &len

Udeletencl tega sporazuma so se dogovorili, da bo plan Obéin-
ske raziskovalne skupnosti {(ORS) Ljubljana Vié-Rudnik za sred-
njerofno obdobje 19811985 obsegal naslednje programske ak-
tivnosti:

1. lzvajanje programa raziskovaine dejavnosti v samoupravnih
organizacijah in skupnostih,

2. lzvajanje lastnega programa dela.

3. lzvajanje mestnega raziskovalnega programa.

4. lzvajanje republiskega infrastrukturnega programa.

Pri dologanju temeljev plana upostevajo podpisniki nacela in
smernice za srednjeroéni druzbeni razvoj v obéini in republiki.

2. ¢glen
Podpisniki se zavezujejo, da bodo z uveljavljanjerm razisko-
valne in inovacijske dejavnosti v abéini:
- vedali deleZ znanja v strukturi dela
- prispevali k uveljavijanju in razvijanju socialistitnega sa-
moupravijanja kot osnove druzbenega razvoja obéine
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— prispevali k izboljfanju pogaojev Zivijenja in dela delavcev,
delovnin ljudi in obéanov

~ prispevali k vedanju produktivnosti dela in k stabilni rasti
zivljenjskega standarda.

3. élen

Pri usmerjanju, izvajanju in uveljavljanju raziskovalne in inova-
cijske dejavnosti v abgini bodo podpisniki upostevali natela:

— raziskovalno delo mora postati sestavni del naértovanja v
zdruZzenem delu,

- redevanje razvojne problematike organizacij zdruZenega
dela mora temeljiti na veéjem vkijuéevanju domadega znanja in
lastnih inovacijskih dosezkov;

~ pri naértovanju raziskovalnega dela je treba upostevati pro-
blematiko obéine Ljubljana Vié-Rudnik in mesta Ljubljane;

- vs0 pozornast je potrebno posvetiti vzgoji in usposabljanju
raziskovalnega kadra za raziskovalno delo, vspodbujanju in izo-
braZevanju inovatorjev ter njihovem nagrajevanju na osnovi ovre-
dnotenih rezultatov,

IZVAJANJE RAZISKOVALNE DEJAVNOSTI

4, Elen

lzvajanje programa v samoupravnih organizacijah in skupno-
stih

Organizacije zdruenega dela, druge organizacije in skupnosti
naértujejo raziskovalno dejavnost v svojih temeljih planov. Za
lastne potrebe izvajajo raziskovalno in razvo|no dejavnost pred-
vsem v lastnih raziskovalnih organizacijah in z neposredno me-
njavo dela. Raziskavalno dejavnost, ki se izvaja v okviru razisko-
valnih skupnosti, naértujejo in usklafujejo s temi skupnostmi.

Za izvajanje tega programa bodo delavci v OZD in drugih
organizacijah in skupnostih zagotovili potrebna finanéna sred-
stva neposredno pri nacrtovanju in razporejanju svojega do-
hodka.

5. élen

ORS Ljubljana Vie-Rudnik bo v planskem obdobju 1981-1985
izvajala svoj program, ki ga terja Zakon o raziskovaini dejavnasti
in raziskovalnih skupnostih (&len 45):

1. Ugotavljanje in usmerjanje raziskovalnih pobud 1981-1385
in planiranje raziskovalne dejavnosti v ORS:

- ugotavijanje in opredetjevanje raziskovalnih potreb in intere-
sov v obéini,

~ zbiranje informacij o razvojnih prizadevanjin TOZD, SIS, KS,

= usklajevanje raziskovainih potreb in posredovanje izvajal-
cem,

— informiranje delavcev in delovnih ljudi ter obéanov o razi-
skovalni dejavnosti,

- pospesevanje uporabe raziskovainih dosezkov v praksi,

— grganiziranje in pospesevan|e samoupravnega sporazume-
vanja o zagotavljanju sredstev in merilih za vrednotenje razisko-
valne dejavnosti,

— vnasanje raziskovalne dejavnosti v Sirga razvo[na prizadeva-
nja obéine z oblikovanjem raziskovalnega programa svojega po-
drodia z Mestno raziskovalno skupnostjo kot nosilko.

2. Spodbujanje inovacijske dejavnasti:

- zhiranje informacij o odnosu TOZD do inovacijske dejavnosti
v vseh smereh, po katerih je mogo&e priti do novega znanja.

- ustanavijanje razvojnih sluzb v TOZD,

- pomot delovnim organizacijam pri sestavljanju in uveljavlja-
nju samoupravnih sporazumov o nagrajevanju konstnih predio-
gov, tehniénih izboljdav in izumov,

— podeljevanje nagrad in priznan] inovatorjem.

3. Propagiranje znanstvenih dejavnosti:

— organiziranje razgovorov med delegati ORS in zbora zdruZe-
nega dela ter raziskovalci v TOZD in raziskovalnih organizacijah,

- predavanja 0 pomenu znanosti po nasih krajevnih skupno-
stih,

- objavljanje inovacijsko vzpodbudnih élankov in porocil o
dejavnosti ORS v obéinskem glasilu.



4. Propagiranje znanstvene dejavnosti med mladino:

- razpis nagradnih Solskih nalog o pomenu raziskovalne de-
javnosti in nagrejavanje solskih raziskovalnih nalog,

- propagiranje in organiziranje poéitniSke prakse med 50lsko
mladino v naih raziskovalnih organizacijah.

Za izvajanje tega programa bodo podpisnik1 zagotovili v letih
1981-1985 sredstva (na nivoju cen 1979 v visini 4376.000 din.
Sredstva za posamezna leta se razporedijo po letnih programih
naceloma v enakih zneskih za posamezna leta.

€. tlen
lzvajanje mestnega raziskovalnega programa

1. ORS mesta Ljubljane se sporazumejo o izvajanju nastednjih
skupnih raziskovalnih projektov, ki so specifiéni za vse ljubljan-
ske obéine in katerih izvajalec bo MRS:

— razvo| politiénega sistema socialistiénega samoupravljanja s
‘posebnim ozirom na delovanju delegatskega sistema;

— koncept dolgoroénega druzbenega razvoja Ljubljane in
njeno povezovanje v okviru regije in republike;

- povecanje produktivnosti dela in ustreznost strukture de-
lovne sile v Ljubljani;

- prestrukturiranje ljubljanskega gospodarstva;

— zaSc¢ita Ljubljane pred onesnaZenjem zraka in hrupom;

- prometna ureditev mesta v smeri krepitve javnega mestnega
prometa,

— preskrba Ljubljane z vodo, hrano in energijo s samozaséit-
nega in obrambnega vidika; ‘

— oblikovanje sistema druzbenega informiranja v mestu;

— projekti in programi, pomembni za sociaino varnost delovnih
ljudi in ab&anov.

StroSki za izvedbo tega programa znasajo 60.450.000 din na
nivoju cen 1979, Sorazmerno znesku, ki ga je leta 1978 prispevala
obcina Ljubljana Vié-Rudnik k sredstvom za raziskovalno dejav-
nost obéin mesta Ljubljane, pripade ORS Ljubljana Vié-Rudnik
sofinanciranje tega programa v visini 5.980,370 din. Sredstva za
posamezna leta se razporedijo po letnih programih naéeloma v
enakih zneskih za posamezna leta.

7. Elen
lzvajanje republikega infrastrukturnega programa

V okviru zakonskih pristojnosti bo za potrebe ORS jzvi-'»
Raziskovalna skupnost Slovenije naslednje naloge.

— pospesevanje prenosa raziskovalnih dosezkov v prakso,
usposabljanje raziskovalnih kadrov;
medrepublisko in mednarodno sodelovanje;

— znanstveni tisk, informatika in raziskovalna oprema.

Iz ocenitve razvojnih moZnosti Raziskovalne skupnosti Slove-
nije znasajo planirana sredstva za infrastrukturni program din
37 .479.000 na nivoju cen za leto 1879. v skladu z zneskom, ki ga je
leta 1379 prispevala obgina Ljubljana Vié-Rudnik k sredstvom za
raziskovalno dejavnost zdruZenih pri RSS, bo ORS Ljubijana Vié-
Rudnik sofinancirala ta program v visini 1.548.000 din.

Sredstva se razporedijo po letnih programin nac¢eloma v enakih
zneskih za posamezna leta. :

8. élen

V prihodnjem srednjeroénem planskem obdeobju bo Meslna'

raziskovalna skupnost nosilka mestnega raziskovalnega pro-
grama in koordinator med ORS mesta Ljubljane. Njeno delovanje
bodo financirale ORS mesta Ljubljane.

V sorazmerju z visino sredstev, ki so jo v letu 1979 prispevale za
raziskovalno dejavnost posamezne obéine mesta Ljubljane, pri-
pade obéini Ljubljana Vié-Rudnik sofinanciranje delovanja
Mestne raziskovalne skupnosti v vidini 9.86%. to je 431.473 din
(na nivoju cen 1579, leta).

Sredstva za posamezna leta se razporedijo v enakih zneskih po
posameznih letih.

9. clen
Skupna vsota sredstev, ki naj jo zdruzujejo v ORS Ljubljana
Vic-Rudnik podpisniki tega sporazuma v planskem obdobju
1981-1985, znasa (na nivoju cen 1979): 12.315.843 din.

10. élen
Sredstva za delovanje in izvajanje programa obcinske in
mestne raziskovalne skupnosti se bodo zdruzevala po posemez-
nih letih srednjerotnega obdobja po naslednji prispevni stopnji;

1981 0181% dohodka
1982 0,181% dohodka
1983  0,181% dohodka
1984 0,181% dohodka
1985 0,181% dohodka

Podpisniki sporazuma pooblaséajo skupiéino obéinske razi-
skovalne skupnosti, da na osnovi rezultatov zakljuénega racuna,
revalorizirane vrednosti programov in planiranega dohodka pod-
pisnikov spremeni stopnjo zagotavljanja sredstev za naslednje
leto.

11. ¢len
Spremembe tega samoupravnega sporazuma, Ki bi jih predia-
gali uporabniki v svobodni menjavi dela, so predmet vsakolet-
nega aneksa in morajo biti sprejeti po postopku kot ta sporazum.

- 12. Elen
Odgovornost za izvajanje tega sporazuma in uporabo sredstev
v skladu z dogovorjenih programom prevzame skupséina Obéin-
ske raziskovalne skupnosti.
Skupactina Obéinske raziskovalne skupnosti mora ob periodic-
nih obragunih in ob zakljuénem raéunu analizirati izvajanje pro-
grama ter po potrebi sprejeti ustrezne ukrepe.

13. &len
Podpisovanje tega sporazuma poteka s pristopnimi izjavami
udelezencev. Sporazum je sklenjen, ko k njemu pristopi najmanj
polovica udeletencev, kar ugotovi skupééina ORS s posebnim
sklepom.

Datum: UDELEZENCI:
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ZAVOD ZA DRUZBENOFLAWIRANIE

LJUBLJANA
%. novenber 1980

PROTEKCITA ZDRUZENIH SREDSTEV SIS MATERIALNE DEJAVNOSTI V OBDORIU 1951-1985 ZA MESTO

LIUBLJANA PO FREDLOGIH

SAMUFRAVNIH SPCORAZUMOYV O TEMELJIE PLANA (v cenah 1973)

v Q00 din
BIS Slupaj Fovpredna pris.
1981 1982 1983 1984 1985 1981-18E5 '{EET:CQEEP“JB

1. Komunalne gospodarstve . .

- kolektivne komun.storit. 342.736 368,477  384.0%50 401.949 420.83%0 1.917.822 1,10(sedeZ.pr.)
- individ.komun.porabs 2.132.500 1.2 (prispevek)
Co,ki se pla=-

fuje iz dohodka

2. SBtanuvanjsko gospodarstvo 10.638.563% S,78 (od BOD)

%, SLO in drufbens samczadl. 95.174 100.021 104.022 108.18% 112.510 520.910 C,24 (od dohodka
oz.davine ospove
dohodka

4, Fofarno varstvo ?L.633 &50.280 .61 7O.697 77.939 404.000 0,30 iz BOD

- za naloge v obéini 7-599 8.927 10.503  12.394  14.843 54 . CaE
- 2a nalcoge skupnega pome-
na za mesto Ljubljana B4 . 034 71 .353 B4.258 &7.30% 63,296

QPQOIBA:

in republiski ravni niso Se znane, zate jih ne navajanmo.

PREGLED SREDSTEV IN PRISPEVNIH STOPENJ SAMOUPRAY-
NIH INTERESNIH SKUPNOSTI MATERIALNIH DEJAVNOSTI V
LJUBLJANI ZA LETO 1981 (Predhodni potatki) (v 000 din)

Dejavnost Vrednost  programa 1981/ Pri-  Nagin zbiranja
1980 1981 1980  spev.  sredstev (osno-
stopnja va, vir: princip
Fhiranja)
Komunalna 280000 337.000° 120357 1,0 BOD;iz
dejavnost dohodka;
sedezn
Stanovanjska 3.811.0002 1,406 BOD: iz
dejavnost * dohodka;
sedeim
1,20 BOO; iz Zistega
daohodka,
sededni(za
neposredno
resevanie
stanovanjskih
poireb
delaveev v
TOZD)
Poiarno 58.857 030 BOD; iz
varstva® dohodka;
— programza . sedezni
skupne potrebe
mesta
Liubljane
Cene 1279
7 Cene 1980

INominalni indeks rasti

“iz dohodka in £itega dohodka bo zbrano priblizne 48 % predvic.aih
sredsiev 2a leto 1981 (pomembne)$i ostal viri s0: lastna udelezba
pricakovalcev stanovan), banéna sredstva, sredstva skupnost
pokojninskega in invalidskega zavarovanja, sradstev JLA za nakup
stanovany) Podatek za leto 1980 ni primerljiv,

Podatki o obginskih programih $2 nise na razpolago. Podatek za leto

1980 ni primer|jiv.
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350,244

Obveznosti iz semoupravnih sporazumov o temeljih plene po 'posameznih podrodjih na

medobiinski



STANOVANJSKO
GOSPODARSTVO

predlogJ

Na osnovi Zakona o sistemu druzbenega planiranjaino
druzbenem planu SR Slovenije (Uradni list SRS 5t. 1/80)
delavci v temeljnih in drugih organizacijah zdruzenega
dela ter delovnih skupnostih in delovni ljudje in cbéani v
krajevnih skupnostih z obmoéja obéin mesta Ljubljana —
kot uporabniki

ter

delavci v temeljnih in drugih organizacijah zdruzenega
dela ter delovnih skupnostih, ki izvajajo s tem samouprav-
nim sparazumom opredeljene naloge, kot izvajalci,

organizirani v Samoupravno stanovanjsko skupnost Ljub-
ljana,

sklepamo

SAMOUPRAVNI
SPORAZUM

o temeljih plana stanovanjskega
gospodarstva v Ljubljani za obdobje
1981 - 1985

I UVOD

1. élen

UdeleZenci samoupravnega sporazuma o temeljih plana samo-
upravne stanovanjske skupnosti Ljubljana (v nadaljnjemn bese-
dilu: samoupravni sporazum) s tem SamMoupravnim sporazumaom
sprejemamo temeljne skupne razvojne cilje, usmeritve in naloge,
ki 30 osnova za oblikovanje in sprejemanje ter izvajanje nadalj-
njega razvoja stanovanjskega gospodarstva v srednjeroénem ob-
dobju 1981-1985.

2. Clen
Za uresnicitev ciljey, usmeritev in nalog nadaljnjega razvoja
stanovan)skega gospodarstva udeleZenci samoupravnega spora-
zuma opredeljujemo s tem samoupravnim sporazumom pred-
vsem:
— obseqg stanovanjske graditve v srednjeroénem obdobju in po
posameznih letih ter strukturo, vrsto in kvaliteto stanovanj,

— prostorske reSitve za gradnjo planiranega Stevila stanovan]
glede na lokacijo in dinamiko gradnje,

- zmogljivosti izvajalcev za uresnicevanje predvidenega obsega
stanovan|ske graditve, prenove in vzdrievanje stanovanjskega
sklada,

~ zdruZevanje in zagotavijanje sredstev,

— obseg, vrsto in naéin solidarnostnega in vzajemnega razrese-
vanja stanovanjskih vprasanj,

— osnovne kriterije za vzdrzevanje in upravljanje z obstojecim
stanovanjskim sladom,

- naloge, ki jih uresniéujermo v Samoupravni stanovan)ski skup-
nosti Ljubljana,

- naloge, ki jih uresniéujerno v Zvezi stanovanjskih skupnosti
Slovenije,

- medsebojne pravice in ocbveznosti v pnimeru odstopanja od
sprejetih planskih aktov,

- 2z letnimi plani gpredeljene naloge na podrocju stanovanjskega
gospodarstva.

Il. TEMELJNA IZHODISGA

3. clen

Pri nacrtovanju temeljnih ciljev in naleg na podrogju stano-
vanjskega gospodarstva v obdobju 1981-1985 bomo udeleZenci
samoupravnega sporazuma upostevali izhodiséa za oblikovanje
samoupravnega sporazuma, opredeljena v »Stalidéih, sklepih in
priporeéllin Skupséine SR Slovenije za nadaljnji razvo] samou-
pravnin druzbeno-ekonomskih odnosov v stanovanjskem gospo-
darstvu v SR Sloveniji« (Ur. list SRS 5t. 35/79) in Smernice za
pripravo druZbenega plana mesta Ljubljana za obdobje
1981-1985.

UdeleZenci samoupravnega sporazuma bomo v skladu s sa-
moupravnim delegatskim sistemom v okviru samoupravne stano-
vanjske skupnosti Ljubljana zagotavljali natanéno informiranost
delegatov in delegacij ter jim z aktivnim sodelovanjem delovnih
ljudi in ob&éanov omogoéali uéinkovitejse odloganje. Hkrati bomo
prevzemali odgovornost pri aktiviranju hisne samouprave, odlo-
canju o problemih v lastni hidi in SirSem krogu (soseska, KS,
obéina) in skrbeli za odgovornejse delovanje zbora stanovalcev,
hignih svetov, enot SSS obéine in same S35 Ljubljana. S tem
bomo prevzemali vecjo odgovornost pri zdruzevanju in razpore-
janju sredstev v okviru gospodarjenja s stanovanji in stanovanj-
skimi hisami.

4. glen

Udelezenci samoupravnega sporazuma bomo v cilju vsesplos-
nega druzbenega razvoja in uveljavljanja druzbeno-ekonomskin
samoupravnih odnosov v stanovanjskem gospodarstvu pri doio-
€anju osnov srednjeroénega plana upoStevali predvsem:

— cilje in potrebe na stanovanjskem podro&ju v ob&inah, mestu
in v SirSem migracijskem obmo&ju mesta Ljubljane,

— razvo|ne moznosti SirSe druzbene skupnosti ter analize moz-
nosti razvoja mesta Ljubljane za obdobje 1981-1985,

- temeljne usmeritve poselitve glede na razvoj mesta in naselij v
obéinah Ljubljane,

— varstvo, razvoj in izbolj3anje bivainega okolja glede na ohrani-
tev naravnih in z delom pridabljenih vrednasti,

- cilje in naloge na podrogiu sploSne liudske obrambe in druz-
bene samozaséite.

. STANOVANJSKA GRADITEV

5. Clen
UdeleZenci sporazuma bomo na podrodju stanovanjske graditve
ob upostevanju vseh usmeritev, navedenih v akcijskem programu
stanovanjskega gospodarstva v Ljubljani in ob upoStevanju ob-
jektivnin moZnosti, zagotavijali predvsem:
— uveljavitev sistema druzbeno usmerjene stanovanjske gradnje
celovitin sosesk,
— izboljdanje stanovanjskih pogojev stanovalcev,
— kontinuirano, racionalno in kvalitetno stanovanjsko gradnjo, ki
bo zagotavijala funkcionalnej$o izrabo in ceneje vzdrzevanje.
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6. tlen

V srednjaroénem obdobju 1981-1985 bomo udelezenci samo-
upravnega sporazuma zagotovili za uresniéitev stanovanjske gra-
ditve naslednje naloge:
- v okviru druzbene gradnje zgradili 14.218 stanovanj, v indivi-
dualni gradnji pa 2.128 stanovan|, to je skupaj 12.346 stanovanj,
— gradili stanovanja v druibeni gradnji s popreéno povriinag 65
m?, v individualni gradnji pa s popreéno povréino 110 m#, solidar-
nostna stanovanja pa s popreéno povriino 56 m?,
- popreéna zasedenost stanovanja bo 2,9 stanovalca na stano-
vanjsko enoto,
- povedali odgovornost vseh udeleZencev sporazuma.

7. &len
Dogovorjeni program stanovanjske graditve v obdobju
1981-198% bomo udeleZenci sporazuma uresnitevali po obsegu,
kot je navedeno v tabeli &t. 1. -

8. &len
UdeleZenci se obvezujemo, da bomo gradili take vrste stano-
vanj, da bomo dosegli naslednjo strukturo:
1. mala stanovanja:
popreéna povrsina
- garsonjere, enosobna, enoinpolsovna, enosobna z 2 kabine-
toma in dvosobna 40 m?
2. srednja stanovanja:
- dvoinpolsobna, trosobna 65 m?
3. velika stanovanija:
- ngvosnbna z 2 kabinetoma, troinpolsobna, Stiri in veé sobna
80 m*.

9. &len

V srednjeroénem obdobju 1981-1985 bomo v Ljubljani zgradili
za upravience do dru2bene pomodti 1700 solidarnostnih stano-
vanj, od tega za delovne ljudi, obéane in druZine 2z niZjimi do-
hadki in za delo nesposobne abdane 1169 stanovan), za stareje
ob&ane in invalide 262 stanovanj in za borce NOV 269 stanovanj,
Stanovanjska vpraSanja borcev NOV bomo reSevali tudi z zame-
njavo stanovan] in dodeljevanjem kreditov za adaptacije, zlasti za
refevanje problemov kmetov — borcev NOV.

Odpravili bomo vsa stanovanja VI. in VIl. kategorije v obéinah
Ljubljana Bezigrad, Mosie-Polje in Vié-Rudnik, v ob&inah Ljub-
ljana Center in Si%ka pa polovico takih stanovanj,

Odpravili bomo barake in barakarska naselja v vseh ljubljan-
skih obginah, razen v obéini Ljubljana BeZigrad, kjer jih bomo
omejili na polovico. Pri tem bomo dali prioriteto edpravi Tomac-
vega, 3¢ posebej zaradi nevarnosti okuXbe varovalne cone —
vodnega rezervata. Pri izvedbi zgoraj navedenih nalog bomo
upostevali stanje barak in stanovanj V1. in VIl. kategorije na
podiagi popisa iz leta 1978. Glede lokacije in 3tevila graditve
nadomestnih stanovan] za zagotovitev odprave taksnih neprimer-
nih bivainih prostorov po posameznih obéinah bomo v zadetku
leta 1981 obéinske in mestna stanovanjska skupnost podpisale
dogovor na osnovi dru2benega dogovora o postopnem odstra-
njevanju barakarskih naselij in stanovan] V1. in V1l. kategorije v
Ljubljani in na osnovi tega samoupravnega sporazuma.

Podpisniki tega samoupravnega sporazuma se obvezujemo, da
bomo zagotavljali dosledno izvajanje druibenega dogovora o
pogojih zaposlovanja in minimainih standardih za Zivijenjske in
kulturne razmere pri zaposlovanju.

IV. PRENOVA STARIH MESTNIH PREDELOV

10. élen
§ prenovo stanovanjskih his in stanovanj, ki pomeni ohranjanje
in obnavljanje mestnin jeder in zavarovanje kulturne dedis&ine
mesta, bomo udeleZenci samoupravnega sporazuma zagotavljali
izboljSanje obstojetega stanovanjskega sklada in s tem ustvarili
boljse bivalne pogoje tem stanovalcem v obéinah in mestu Ljub-
ljana.
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11. élen
Planirana prenova na podroéju mesta Ljubljane v obdobju
1981-1985 bo obsegala 101 objekt s 630 stanovanji, za kar bo
zagotovljenih 289 nadomestnih stanovan). Vrednost del bo zna-
Sala 783,310.000 din.

12. &len
Prenovo stanovanjskih his in stanovanj bomo udeleienci sa-
moupravnega sporazuma izvajali v naslednjih predelin mesta
Ljubljane:*

Obéina — Predeli, v katerih se bo izvajala prenova st. his in stan.

Bezigrad - Jezica

Center — Vodmat, Tabor, Ajdovigina, Center, Vrtada, Sumi,
Stara L.

Moste-Polje - Zelena jama - Moste

Siska - Sentvid, Stara Siska

Vig-Rudnik — Krakovo, RoZna dolina, Stari Vié, Trnovo

Zagotovili bomo tudi moznosti izgradnje podstrednih stanovanj
na za to prostorsko in tehniéno moznih lokacijah.

V. IZVAJALCI

13. élen

UdeleZenci samoupravnega sporazuma — izvajalci — bomo 2a-
gotavljali zmogljivosti za uresniéevanje predvidenega obsega
stanovanjske graditve, prenove stanovan] in vzdrisvanja stano-
vanjskega sklada hi5 in se zavzemali, da bo graditev stanovan|
potekala v smeri intenzivnejSega razvoja produktivnosti dela v
gradbeni dejavnosti in sprejemanja ukrepov v smeri racionaliza-
cije in nadaljnjega razvoja tehnologije gradnje in vecje speciali-
zacije glede na delitev dela. Hkrati bomo zagotovili proizvodna in
dohodkovno povezovanje ter delitev dela in tveganja.

14. €len
UdeleZenci sporazuma — izvajalci — se zavezujemo, da bomo
spostovali druzbeni dogovor o racionalizaciji stanovanjske gradi-
tve. Z racionalno in kvalitetno gradnjo bomo udeleZenci spora-
zuma — izvajalci — za novo zgrajena stanovanja zagotovili po-
preéno 5-letno garancijo.

15. &len
UdeleZenci samoupravnega sporazuma — izvajalci bomo pri
uresnitevanju programa stanovanjske graditve v najvecji moZni
meri upostevali sprejete ukrepe za varstvo élovekovega okolja in
naloge in ukrepe s podrodja splodne ljudske obrambe in drui-
bene samoza3Cite ter spoStovali principe varovanja kvalitetnin
kmetijsko proizvodnih povrdin.

VI. ZDRUZEVANJE SREDSTEV IN FINANCIRANJE STANOVANJ-
SKEGA GOSPODARSTVA

16. &len

Za izvedbo predvidenega obsega stanovanjske graditve, pre-
nove, druzbene pomocdi in druge parabe boma udeleZenci samo-
upravnega sporazuma v obdobju 1981-1985 zagotovili skupno
1B.788 mio din.

Sredstva, navedena v prvem odstavku tega élena, bomo zago-
tovili za naslednje namene in iz virov, kot je razvidno iz tabele
&t. 2.

17. Elen
Za solidarnost v stanovanjskem gospodarstvu bomo zdruZevali
sredstva iz dohodka v visini 1,195% od osnove bruto OD, in sicer
0,90% od bruto OD pri stanovanjski skupnosti Ljubljana za gradi-

%y 12, &l so nadteti tisti predeli mesta, kjer je prencva najbb[; koncentri-
rana, Prioriteta predelov pa bo razvidna iz enotnega dolgoroé. mestnega
plana.



tev solidarnostnih stanovanj, subvenicioniranje stanarin in druge
namene®, 0,295% od bruto OD pa za solidarnost na nivoju SR
Slovenije.

Za namene solidarnosti iz prvega odstavka tega &lena bomo
zagotovili skupno 1.508 mio din.

18. &len

Za prenovo starih mestnih predelov po enotnem programu
prenove v Ljubljani bomo udeleZenci zdruZevali sredstva iz do-
hodka v visini 0,21% od osnove brutu OD pri stanovanjski skup-
nosti Ljubljana. Skupno bomo zagotovili 265,48 mio din, ostala
sradstva pa bomo zagotovili iz sredstev &istega dohodka, sred-
stev skupnosti pokojninskega in invalidskega zavarovanja, z
lastno udelezbo prizadetih ob&anov, delom amortizacije in nepo-
rablienimi sredstvi prenove iz leta 1980.

19. ¢len
Udelezenci samoupravnega sporazuma se zavezujemo zdruze-
vati del éistega dohodka za namene vzajemnosti pri razreSevanju
stanovanjskih vprasanj v viini 1,20 odstotka od osnove bruto OD.
Sredstva bomo zdruZevali pri Stanovanjsko komunaini banki
Ljubljana, z njimi pa upravljajo stanovanjske skupnosti obéin in
mesta Ljubljana.

20. ¢len

UdeleZenci samoupravnega sporazuma bomo namenjali za re-
sevanje stanovanjskih vprasanj svojih delavcev poleg sredstev,
navedenih v &l 17, 18 in 19, 3e del Cistega dohodka v vidini
najmanj 3,175 odstotka od osnove bruto OD. Ta sredstva bomo
izlogali v obliki akontacij ob istih obratunskih obdobjin kot
sredstva iz 25. ¢lena — v skladu z zakonom o stanovanjskem
gospodarstvu.

21. &len
Za namene, navedene v 17; 18; 19; in 20. &lenu bomo namenili
iz dohodka 1.772 mio din in iz éistega dohodka 5,533 mio din, tj.
skupaj 5,78 odstotka od osnove bruto OD.

22. Elen

S posebnim samoupravnim sporazumom med Stanovanjsko
komunalno banko Ljubljana, stanovanjskimi skupnaostmi obéinin
mesta Ljubliana ter organizacijami zdruZzenega dela, ki zdruZu-
jejo sredstva, bomo dolo€ili namene in naéin zdruZevanja sred-
stev, merila in kriterije za vradilo sredstev, pogoje in naéin upo-
rabe sredstev, nacin upravijanja zdruZenih sredstev ter druge
obveznosti in pravice v skladu z zakonom o stanovanjskem go-
spodarstvu.

23. €len
UdeleZenci samoupravnega sporazuma bomo uveljavili ob-
vezno lastno udelezbo ob pridobitvi druzbeno najemnega stano-
vanja, solidarnostnega stanovanja, za nakup etaZnega stanova-
nja in za graditev stanovanjske hise.

24. élen

Lastna udelezba za pridobitev druzbeno najemnega stanovanja
bo znasala od 5 do 20 odstotkov vrednosti stanovanja, za pridobi-
tev solidarnostnega stanovanja 1 do 4 odstotke od vrednosti
stanovanja, za nakup etaZnega stanovanja in graditev v okviru
zdruzene gradnje najmanj 25 odstotkov, za graditev individualne
stanovanjske hise pa najman] 30 odstotkov predradunske vre-
dnosti oziroma konéne po kupoprodajni pogodbi.

Lastna udeleiba se pri pridobitvi nadstandardnega druzbeno
najemnega stanovanja zvisa za celotni del vrednosti stanovanija,
ki presega standard.

Udelezenci samoupravnega sporazuma bomo podrobneje
opredelili cbveznost plaéila lastne udelezbe v pravilniku samo-

* za zagotovitev delov. pogojev dusevno prizadetih odraslih obéanov, kar
bomo dosegli s sofinanciranjem izgradnje varstveno-delovnega centra za
te cbéane v visini 17 mio din.

upravne stanovanjske skupnosti in v praviinikih o razreSevanju
stanovanjskih vpradan] temeljnih organizacij zdruZenega dela in
delovnih skupnosti.

25. ¢len
Lastna udelefba za pridobitev druzbenega stanovanja je vrad-
ljiva, vpla¢a se za dobo 10 lat, vidina lastne udelazbe je odvisna
predvsem od ekonomskega in socialnega poloZaja obdana in
njegove druZine in se vraca v enkratnem znesku s 3 odstotno
obrestno mearo.

26. tlen
UdeleZenci samoupravnega sporazuma bomo kriterije pridobi-
vanja druzbeno najemnih stanovanj, za pridobivanje stanovanj-
skih posoiil, za delno nadomeddanje stanarin in za pridobivanije
solidarnostnih stanovanj opredelili v pravilniku samoupravne sta-
novanjske skupnosti in v pravilnikih temeljnih organizacij zdrule-
nega dela in delovnih skupnosti.

Vi. GOSPODARJENJE

27. tlen

Ma podrocju gospodarjenja bodo realizirana naéela enakih
pogojev in moznosti vsem stanovalcem druzbenih stanovanj v
Ljubljani, kar bomo dosegli s solidarnim in vzajemnim zdruZeva-
njem sredstev med hidami v samoupravni skupnosti obéin in med
obé&inami. Etaznim lastnikom bo zagotovijen enakopraven polo-
#aj pri gospodarjenju s stanovanjsko higo. Z normativi in stan-
dardi pa bo uveljavijena racionalna in strogo namenska raba
sredstev stanarin, najemnin in prispevkov etaznih lastnikov.

28. élen

UdeleZenci samoupravnega sporazuma bomo s postopnim
prehodom na ekonomske stanarine do leta 1985 uveljavili eko-
nomske stanarine v visini 3,24 odstotka revalorizirane vrednosti
stanovanjskega sklada in tako zagotovili materialino osnovo za
samoupravno dogovarjanje in odlotanje pri gospodarjenju s sta-
novanjskimi hisami v druZbeni lastnini, Zastavljene cilje bomo
dosegli s popracnim dvigom stanarin za 10,3 odstotka |etno.

29. élen
Vidino najemnim bomo vskladili s stanarino tako, da bo po-
pre€na najemnina v vseh obéinah mesta dosegia viino 48,55
din/m2,

30. élen
Del sredstev vzdrzevanja bomo solidarno zdruZevali v obéini za
pokrivanje primanjkljaja v obéinah Ljubljane s staro stanovanjsko
strukturo.

31. élen

65 odstotkov sredstev amortizacije stanovan] bomo zdruzevali
na nivoju mesta za realizacijo programov enostavne reprodukcije
(35 odstotkov) in prenove (30 odstotkov) na osnovi enotnih pla-
nov v mestu.

Amortizacijo poslovnin prostorov bomo zdruZevali na nivoju
mesta in jo namenjali za nakup poslovnih prostorov v novih
soseskah, da bi zagotovili prostore deficitarnim storitvenim de-
javnostim,

Vill. DRUGE IN IZVEDBENE NALOGE

32. Elen
Podpisniki samoupravnega sporazuma se obvezujemo, da
bomo zagotovili vse potrebre ukrepe za izdelavo strokovnih in
drugih planskih podlag za izdelavo plana stanovanjskega gospo-
darstva za obdobje 1986-1990,
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33. tlen
Udelezenci samoupravnega sporazuma pooblaééamo Samou-
pravno stanovanjsko skupnost mesta za reSevanje strokovnih
nalog s podrodia druZbene pomodi ter tistih solidarnostnin nalog
pri vzdrievanju, ki so skupnega pomena za mesto.

34 élen
UdeleZenci sporazuma bomo v okviru samoupravnih interesnin
skupnosti druzbene dejavnosti, PTT, kamunalne dejavnosti in
drugih zagotovili izgradnjo celovitin sosesk.

35. &len
Udeleenci samoupravnega sporazuma bomo pri izvajanju
plana stanovanjskega gospodarstva na podrocjih graditve, pre-
nove in vzdrievanja upostevali tudi potrebe splosne ljudske
obrambe .1 druzbene samozaséite. .

36. élen
UdeleZenci samoupravnega sporazuma pooblaiéamo samou-
pravno stanovanjsko skupnost Ljubljana za tekode spremijanje
izvajanja in uresnitevanja ciljev in nalog, opredeljenih s tem
samoupravnim sporazumom in za povratno obveséanje udele-
Zencev samoupravnega sporazuma.

37. élen ;
Udelezenci samoupravnega sporazuma bomo v primeru odsto-
panja od dogovorjenih obveznosti ravnali skiadne z doloéili Za-

kona o sistemu druZbenega planiranja in o druzbenem planu SR
Slovenije (Uradni list SRS &t 1/80).

UdeleZenci samoupravnega sporazuma bomo sparazumno
sprejeli ukrepe za zagotovitev potrebnih sredstev in zmogljivosti
izvajalcev, potrebnih za izvedbo minimalnega programa stano-
vanjske graditve, opredelienega tudi v druzbenem planu obéine.

Udeleienci samoupravnega sporazuma soglasamo, da je za
morebitne spore med udeleZenci, izvirajoce iz tega sporazuma,
pristojno sodisce zdruZzenega dela.

38. clen
UdeleZenci tega sporazuma bomo samoupravni Sporazum o
ustanovitvi samoupravne stanovanjske skupnosti Ljubljana in vsa
dolotila tega sporazuma uskladili z doloé&ili zakona o stanovan)-
skem gospodarstvu v roku enega leta po njegovem sprejetju.

39. élen
UdeleZenci samoupravnega sporazuma bomo obveznosti in
naloge, dogovorejene s tem samoupravnim sporazumom, uvelja-
vili v svojih srednjeroénih in letnih planih in drugih samoupravnih
splosnih aktih.

a0, &len
Ta samoupravni sporazum velja, ko ga podpige 2/3 vseh udele-
Zencev, objavi pa se v .

Datum: Udelezenci:
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predlog

Na osnovi Zakona o sistemu druZzbenega planiranjain o
druzbenem planu SR Slovenije (Uradni list SRS st. 1/80)
delavci v temeljnih in drugih organizacijah zdruZenega
dela ter delovnih skupnastih in delovni ljudje in obéani v
krajevnih skupnostih z obmoéja obéine Ljubljana — Vié-
Rudnik kot uporabniki

ter

delavci v temeljnih in drugih organizacijah zdruZzenega
dela ter delovnih skupnostih, ki izvajajo s tem samouprav-
nim sporazumom opredeljene naloge, kot — izvajalci

organizirani v Samoupravno stanovanjsko skupnost
Ljubljana — Vic-Rudnik

sklepamo

SAMOUPRAVNI
SPORAZUM

o temeljih plana stanovanjskega
gospodarstva Ljubljana - Vi¢-Ru-
dnik za obdobje 1981-1985

. UVOD

1. Elen
UdeleZenci samoupravnega sporazuma o temeljih plana samo-
upravne stanovanjske skupnosti Ljubljana — Vié-Rudnik {v nada-
ligenjem besedilu samoupravni sporazum) s tem samoupravnim
sporazumaom sprejemamo temeljne skupne razvojne cilje, usme-
ritve in naloge, ki so osnova za oblikovanje in sprejemanje ter
izvajanje nadaljnjega razvoja stanovanjskega gospodarstva v

srednjeroénem obdobju 1981-1985.

2. élen

Za uresniéevanje ciljev, usmeritev in nalog nadaljnjega razvoja
stanovanjskega gospodarstva udeleZenci samoupravnega spora-
zuma opredeljujemo s tem samoupravnim sporazumom pred-
vsem:

- obseg stanovanjske graditve v srednjero&nem obdobju in po
posameznih letih ter strukturo, vrsto in kvaliteto stanovanj;

- prostorske resitve za gradnjo planiranega Stevila stanovan)
glede na lokacijo in dinamiko gradnje;

- zmogljivosti izvajalcev za uresnitevanje predvidenega ob-
sega stangvanjske graditve, prenove in vzdrZevanja stanovanj-
skega sklada;

- zdruZevanje in zagotavijanje sredstev;

-~ obseq, vrsto in nacin solidarnosinega in vzajemnega razre-
sevanja stanovanjskih vprasanj,

— osnovne Kriterije za vzdrievanje in upravljanje z obstojecim
stanovanjskim skladom;

— naloge. ki jih uresnitujermo v Samoupravni stancvanjski
skupnosti Ljubljana;

— naloge, ki jih uresniéujemo v Zvezi stanovanjskih skupnosti
Slavenije;

— medsebojne pravice in obveznosti v primeru odstopanja od
sprejetih planskih aktov.

Il. TEMLJNA IZHODISCA

3. &len

Pri nagrtovanju temeljnih ciliev in nalog na podroéju stano-
vanjskega gospodarstva v obdobju 1981-1985 bomo udeleZenci
samoupravnega sporazuma upostevali izhodidda za oblikovane
samoupravnega sporazuma, opredefjena v Staliséin, sklepih in
priporodilin Skupséine SR Slovenije za nadalinji razvo] samou-
pravnih druzbno-ekonomskih odnosov v stanovanjskem gospo-
darstvu SR Slovenije (Ur. list SRS &t. 35/79), Smernice za pri-
pravo druZbenega plana obéine Ljubljana — Vic-Rudnik za ob-
dobje 1981-1885 ter Smernice za pripravo druzbenega plana
mesta Ljubljane za obdobje 1981-1385.

UdeleZenci samoupravnega sporazuma bomo v skfadu s sa-
moupravnim delegatskim sistemormn v okviru samoupravne stano-
vanjske skupnosti Ljubljana — Vié-Rudnik zagotavljali natanéno
infarmiranost delegatov in delegacij ter jim z aktivnim sodelova-
njem deiovnih ljudi in obéanov omogoéali uéinkovitejse samou-
prave, odioganju o problemih v lastni hisi in Sirdem krogu (sose-
ska, KS, obéinaj in skrbeli za odgovornejse delovanje zbora
stanovalcev, hiSnih svetov, enot S55 obéine in SSS Ljubljana. S
tem bomo prevzemali vecjo odgovernost pri zdruZevanju in raz-
porejanju sredstev v okviru gospodarjenja s stanovanji in stano-
vanjskimi hisami.

4. ¢len

Udele2enci samoupravnega sporazuma bomao v cilju vsesplos-
nega druzbenega razvoja in uveljavljanja samoupravnin druz-
beno ekonomskih odnosov v stanovanskem gospodarstvu, pri
dologanju osnov srednjeroénega plana upostavali predvsem.

- cilje in potrebe na stanovanjskem podrocju v abgini Ljub-
ljana — Vig-Rudnik, mestu in v Sirsem migracijskem obimotgju
mesta Ljubljane;

- razvojne moZnosti Sirse druzbene skupnosti ter analize moz-
nosti razvoja obdine Ljubljana— Vié-Rudnik in mesta Ljubljane za
obdobje 19811985,

- temeljne usmeritve poselitve glede na razvoj masta in naseli|
v ob&ini Ljubljana — Vié-Rudnik

— varstvo, razvoj in izbaljSanje bivalnega okalja glede na ohra-
nitav naravnih in z delom pridoblejnih vrednosti;

- cilie in naloge na podrodju splosne ljudske obrambe in
druzbene samozascite ter

— v letnih planih opredeliene naloge na podroéju stanovani-
skega gospodarstva.

Il STANOVANJSKA GRADITEV

5. Elen

UdeleZenci samoupravnega sporazuma bomo na padrodju sta-
novanjske graditve ob upostevanju vseh usmeritev, navedenih v
akcijskem programu za uresnicevanje samoupravnih druzbeno-
ekonomskih odnosov na podrogju stanovanskega gospodarstva
v Ljubljani in ob upo&tevanju objektivnih moznosti v ob&ini Ljub-
ljana-Vié-Rudnik zagotavljali predvsem:

- uveljavitev sistema druZzbeno usmerjene stanovanjske grad-
nje;



— izbolj%anje stanovanjskih pogojev stanovalcav;
— kontinuirano, racionalno in kvalitetno stanovanjsko gradnjo,
ki bo zagotavljala funkcionalnejSo izrabo in cenejSe vzdrzevanje.

8. tlen
V srednjerotnem obdobju 1981-1985 bomo udelaenci spora-
zuma zagotovill v okviru stanovanjske graditve uresnicitev na-
slednjih nalog:
— v okviru druzbene gradnje bomo zgradili 1489 stanavanj, v
individualni gradnji pa 1206 stanovanj, to je skupaj 2695" stano-
vanj;

— gradili stanovanja s popreéno povrsino 65¢m- v druZbeni
gradnji; v individualni gradnji 110 m? ter solidarnostna stanova-
nja s 56 m?;

- povpreéno zasedenos! stanovan] bo 2,9 stanovalca na stano-
vanjsko enoto;

- povedali odgovornost vseh udeletencey sporazuma.

7. Glen
Dogovorjeni program stanovanjske graditve v obdobju
1881-1985 bomo udeleZenci sporazuma uresnievali po nasled-
njem obsegu, vrsti, dinamiki in na naslednjih lokacijah:
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1,5 Urbanisti®ni nafrt {zdelan in potrjen
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Zazidalni program izdelan nepotr jen

2,5 Zazidolni program fadelan in potrjen

3
L]

Zazidalni
Zazidalni i

8. ¢len

V planiranem obdobju bo potekala priprava zemljisé in doku-
mentacije tudi za soseske ali dele sosesk, ki je e nimajo in ki
bodo prisle v postev za gradnjo stanovanj v planskem obdobju
1986-1990.

To so: Na mestnem obmoéju:
RS-103/2 — Vinterca (20 stanovanj)
VS-102 — Rakova jel3a (200 stanovanj)
VS-8/1 - Kosovo polje (120 stanovanj)
VE-109 — Podvozna pot (BO stanovanij)
V5-8 - Kozarie (2000 stanovanj) — pogojno, &e bo kmetijsko-
zemljiska skupnost dala pristanek
VS8-102 — Zeleni log (160 stanovanj)
Skupaj: 2.650 stanovanj

Na izvenmestnem cbmodju:
VS-251 — Zelimlje (60 stanovanj)
V5-260 - Velike Lasce (60 stanovanj)

*/v to tevilo je vkljudenih 40 stanovanj za potrebe JLA.

grt izdalan in patrjon
i izvedbeni nafrii izdelant

VS-227 — Skrlevec (B0 stanovan])

VS-206 — Srednja vas (100 stanovanj)
V5-213/1 — Horjul (90 stanovanj)

VS 245/5 — Lanisce (65 stanovanj)

VS-220/2 — Brezovica, Radna (100 stanovanj)
V5-222 - Jezero (100 stanovan|)

V5-245/7 - Skofljica

Skupaj: 635 stanovan]

Vsega skupaj: 3285 stanovan

9. €len

UdeleZenci se obvezujemo, da bomo gradili take vrste stano-
vanj, da bomo dosegali strukturo, opredeljeno v planuy mesta
Ljubtjana, vendar prilagojeno po letih potrebam pricakovalcey.

UdeleZenci bomo zagotovili graditev naslednjih vrst stanovanj
{popre&no m?):
1. mala stanovanja: garsonjere, enoscbna, enoinpolsobna, eno-
sobna z 2 kabinetoma in dvosobna — 40 m?
2. srednja stanovanja: dvainpalsabna, trosobna — 65 m?
3. velika stanovanja: dvosobna in 2 kabineta, troipolsobna, &tiri
in veé sobna ~ 80 m?
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10. clen

V srednjerotnem obdobju 1981-1985 homao v obéini Ljubljana-
Vié-Rudnik zgradili 201 solidarnostno stanovanje za delovne
ljudi, obtane in druine z nizjimi dohodki, starejSe cbéane, inva-
lide, borce in kmete-borce NOV in za delo nesposobne obéane.

Odpravili bomo vsa stanovanja V1. in VIl. kategerije in vse
barake po stanju popisa le-teh iz leta 1978.

Glede lokacije in Stevila graditve nadomestnih stanovanj po
posameznih obéinah bo v zadetku leta 1981 S55 obéine Vic-
Rudnik skupaj z drugimi obéinskimi in mestno stanovanjsko
skupnostjo v Ljubljani podpisala dogovor na osnovi tega samo-
upravnega sporazuma in druZbenega dogovora o postopnem
odstranjevanju barakarskih naselij in stanovanj V1. in VII. katego-
rije v Ljubljani.

Podpisniki tega sporazuma se obvezujemo, da ne bomo dovo-
ljevali svojim delaveem vseljevanije in bivanje v barakah, upravni
organi obéine pa bodo zaostreno zagotavljali pravocéasno rusenje
barak in prepretevali naseljevanje v barake in nastajanje novih
barak in barakarskih naselij na obmodji obgine.

Padpisniki tega samoupravnega sporazuma se obvezujemo, da
bomo zagotavijali dosledno izvajanje druzbenega dogovora o
pogojih zaposiovanja in minimainin standardih za Zivijenje in
kulturne razmere pri zaposiovanju.

IV, PRENOVA STARIH MESTNIH PREDELOV

11, &len
S prenovo stanovanjskih his in stanovanj, ki pomeni ohranjanje
in obnavijanje mestnih predelov in zavarovanje kulturne dedi-
iCine mesta, bomo udeleZenci samoupravnega sporazuma zago-
tavljali izboljSanje obstojecega stanovanjskega sklada in s tem
ustvarili boljSe bivalne pogoje tem stanovalcem v obéini.

12. ¢len

UdeleZenci tega sporazuma se obvezujemo, da bomo v ob-
dobju 1981-1985 na obmodju Ljubljane prenovili 101 objekt oz,
690 stanovanj, za kar bomo morali zagotoviti 299 nadomestnih
stanovanj.” Podrobno razporeditey lokacij predelov oz, objektov
po pasameznih abginah bomo opredelili z dogovorom med S5S
obéin in mesta Ljubljane, ki ga bomo sprejeli v letu 1981, Dogo-
vor bo temeljil na izdelanih programih in projektih prenove po
obéinah, ki bodo osnova za sprejetje enotnega — po prioritetah
opredeljenega programa za obmocje Ljubljane. Pri pripravi do-
govora bo sodelovala Kulturna skupnost obéine.

13. &len
V tem srednjeroénem obdobju bomo zagotovili moZnosti iz-
gradnje podstresnih stanovanj na za to prostorsko in tehniéno
moznih lokacijah.

V. 1I2VAJALC)

14. clen

UdeleZenci samoupravnega sporazuma — izvajalci — bomo za-
gotavijali zmogljivosti za uresnievanje predvidenega obsega
stanovanjske graditve, prenove stanovanj in vzdrzevanja stano-
vanjskega sklada hig in se zavzemali, da bo graditev stanovanj
potekala v smeri intenzivnejSega razvoja produktivnosti dela v
gradbeni dejavnosti, sprejemanja ukrepov v smeri racionaliza-
¢ije. nadaljnjega razvoja tehnologije gradnje in vedje specializa-
cije glede na delitev dela. Hkrati bomo zagotovili proizvodno in
dohodkovno povezovanje ter delitev dela in tveganja.

15. élen
UdeleZenci sporazuma - izvajalci se zavezujemo, da bomo
spoStovali Druzbeni dogovor o cenah in o racionalizaciji stano-
vanjske graditve. Z racionalno in kvalitetno gradnjo pa bomo

‘na osnovi dosedanjega dogovara bomo v abéini Vié-Rudnik 1981-1985
prenovili 30 objektov, t | 120 slanovanj, za kar bomo zagotowili 60
nadomestnih stanowvan).
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udeleZenci sporazuma — Izvajalct za novo zgrajena stanovanja
zagotovili popreéno minimalno 5-letno garancijo,

16. clen
UdeleZenci samoupravnega sporazuma — izvajalei bomo pri
uresnitevanju programa stanovan ske graditve v najvec) mozni
meri upoétevali sprejete ukrepe za varstvo &lovekovega okolja,
naloge in ukrepe s podroéia splosne fjudske obrambe in druz-
bene samozascite ter spostovall principe varovanja kvalitetnih
kmetijskih proizvadnih povréin

VI. ZDRUZEVANJE SREDSTEYV IN FINANCIRANJE STANOVANJ-
SKEGA GOSPODARSTVA

17. élen

Za izvedbo predvidenega obsega stanovanjske graditve, pre-
nove, druzbene pomaoéi in druge porabe bomo udelezenci samo-
upravnega sporazuma v obdobju 1981-1985 zagotovili skupno
2376 mic din,

Sredstva, navedena v prvem odstavku tega Elena, bomo zago-
tovili za naslednje namene in iz virov, kot |e razvidno iz tabete &t
2 v prilogi samoupravnega sporazuma.

18. clen

Za solidarnast v stanovanjskem gospadarstvu bomo zdruZevali
sredstva iz dohodka v visini 1,135% od osnove bruto OD in sicer
0,80% od osnove bruto OD pri stanovanjski skupnosti Liubljana
za graditev solidarnostnih stanovan|, subvencianiranje stanarin
in druge namene®, 0,295% bruto OD pa za solidarnost na nivoju
SR Slovenije.

Za namene solidarnosti iz prvega odstavka tega élena bomo
zagotovili v obé&ini Ljubljana Vié-Rudnik skupno 154 mio din.

19. ¢len
Za prenovo starih mestnih predelov po enotnem programu
prenove v Ljubljani bomo udeleZenci zdruzeval sredstva iz do-
hodka v visini 0,21% od osnove bruto OD pri samoupr. stanovan)-
ski skupnosti Ljiubljana. Skupno bemo v obéini Ljubljana Vié-
Rudnik zagotovili 27 mio din

20. &len
Udelezenci samoupraynega sparazuma se zavezujemo zdruze-
vati del cistega dohodka za namene vzajemnosti pri razreSevanju
stanovanjskih vprasanj v vigini 1,20% od osnove bruto OD. Sred-
stva bomo zdruZevall pri Stanovanjsko-komunaini banki Ljub-
ljana, z njimi pa bodo upravijale samoupravne stanovanjske
skupn. obéin in mesta Ljubljana

21. &len
Udelezenci samoupravnega sporazuma bomo namenjali za re-
Sevanje stanovanjskih vprasanj svojih delavcev poleg sredstev,
navedenin v &. 18, 19, in 20, %e del cistega dohodka v visini
najmanj 3,175% od osnove bruto OD. Ta sredstva bomo izlocali v
obliki akontaci] ob istih obragunskih obdobjih kot sredstva iz 20.
£lena, v skladu z Zakonom o stanovanjskem gospodarstvu

22 &len
Za namene, navedene v 18., 19, 20, in 21. élenu bomo namenili
iz dohodka 563 mio din in iz éistega dohodka mio din. t. |. 5.78%
od osnove bruto OD.

23. élen

S posebnim samoupravnim sporazumom med Stanovanisko-
komunalno banko Ljubliana, samoupravnimi stanovanjskimi
skupnocstmi abéin in mesta Ljubljana ter organizacijami zdruZe-
nega dela, delovnimi skupnostmi ter drugimi samoupravnimi
orgamizacijami in skupnostmi, ki zdruZujejo sredstva, bomo dolo-
*za zagotovitev bivalmih pogojev dugevng prizadetrh odraslhh ob&anaov. kar
bamo dosegli s sofinanciranjem zgradne Varsiveno-delovnega centra za
te ohdane v vigini 1734 tisot din



¢ili namene in nadin zdruZevanja sredstev, merila in kriterije za
vradilo sredstev, pogoje in nadin uporabe sredstev, nacin upray-
ljamja z zdruzenimi sredstvi ter druge cbwveznosti in pravice v
skiadu z Zakonom o stanovanjskem gospodarstvu,

24, ¢len
Udelezenci samoupravnega sporazuma bomo uveljavili ob-
vezno lastno udelezbo ob pridobitvi druzbeno najemnega stano-
vanja, solidarnostnega stanovanja, za nakup elaznega stanova-
nja, za graditev stanovanjske hise,

25. &len

Lastna udeleiba za pridobitev druzbeno najemnega stanovanja
bo znasala od 5 do 20% vrednosti stanovanija, in gicer: za pridobi-
tev solidarnostnega stanovanja 1 do 4%, za nakup etainega
stanovanja in graditev v okviru zadruZne gradnje najmanj 25%, za
graditev individuaine stanovaniske hide pa najmanj 30% predra-
cunske oziroma konéne vrednosti po kupoprodajni pogodbi.

Lastna udelezba pri pridobitvi nadstandardnega druzbeno na-
jemnega stanovanja se zvisa za celotni del vrednosti stanovanja,
ki presega standardno.

Udelezenci samoupravnega sporazuma bomo podrobneje
opredelili obveznost plaéila lastne udelezbe v pravilniku samo-
upravne stanovanjske skupnosti in v pravilnikin o razreSevanju
stanovanjskih vpradanj temeljnih organizacij zdruZenega dela in
delovnin skupnosti.

26. tlen

Lastna udeleiba za pridobitev druZbenega stanovanja je vrac-
ljiva, vplaca se za dobo 10 let, vidina lastne udeleibe je advisna
predvsem od ekonomskega in socialnega poloZaja abfana in
njegove druZine in se vrne v enkratnem znesku s 3% obrestno
mero.

27. élen

UdeleZenci samoupravnega sporazuma bomao Kriterije pridobi-
vanja druzbeno najemnih stanovanj, za pridobivanje stanovanj-
skih posajil, za delno nadomesdanje stanarin in za pridobivanje
solidarnostnih stanovan) opredelili v pravilniku samoupravne sta-
novanjske skupnosti in v pravilnikih organizacij zdruzenega dela
in delovnih skupnaesti.

Vil. GOSPCDARJENJE

28. clen

Na podrodju gospodarienja bodo realizirana naéela enakih
pogojev in moznosti vsem stanovalcem druZbenih stanovanj v
obéini in Ljubljani, kar bomo dosegli 5 solidarnim in vzajemnim
zdruZevaniem sredstev med hifami, v samoupravni stanovanjski
skupnosti obéine Lj. Vié-Rudnik in med ob&inami. EtaZnim lastni-
kem bo zagotovljen enakopraven poloZaj pri gospodarjenju s
stanovanjsko hido. Z normativi in standardi bo uveljavljena racio-
nalna in strogo namenska raba sredstev stanarin, najemnin in
prispevkov etaznih lastnikov.

29. glen

UdeleZenci samoupravnega sporazuma bomo s postopnim
prenodom na ekonomske stanarine do leta 1985 uveljavili eko-
nomske stanarine v visini 3,24% revalorizirane vrednosti stano-
vanjskega sklada in tako zagotovili materialne osnovo 2a samou-
pravna dogovarjanja in odlodanja pri gospodarjenju s stanovan)-
skimi hisami v druzbeni lastnini. Zastavijene cilje bomo dosegli s
popreénim letnim dvigom stanarin za 10,3%.

30. &len
Visino najemnin bomo uskladili 5 stanarino tako, da bo po-
preéna najemnina v obéini dosegla visino 48,55 din/m?. To bomo
doseqgli z dvigom najemnin za 437 %.

31. ¢len
Stanarina bo po letih rasla v % od vrednosti: leta 1981 2,19%,
leta 1982 2.42%, leta 1983 2.67%, leta 18984 2,55% in ieta 1985
3.24%.

32, ¢élen
Konkretne kriterije porabe stanarine in najemnine bomo opre-
delili s planom Samoupravne stanovanjske skupnosti obéine
Ljubljana.

33 &len
S sredstvi vzdrievan|a bodo gospodarili zbori stanovalcey hig v
skiadu z normativi, Del sredstev vzdrzevanja pa bomo zdruzevali
na nivoju samoupravne stanovanjske skupnost obtine za reali-
zacijo skupnih programov v obéini in za solidarno pokrivanje
primanjkljaja sredstev v ob&inah Ljubljane s staro strukturo sta-
novan.

34 &len
65% sredstev amortizacije bomo zdruZevali na nivoju mesta za
realizacijo pragramov enostavne reprodukcije (35%) in prenove
(30%) na osnovi enotnih planov v mestu.
35% amortizacije pa bomo zdruZevali na nivoju samoupravne
skupnosti obcine za realizacijo lastnih programov.

35. élen

Amortizacijo poslovnih prostorov bomo zdruZeval: na nivoju
mesta in jo namenjali za nakup poslovnih prostorov v novih
soseskah, da bi zagotovili prostore deficitarnim storitvenim de-
javnostim.

Sredstva za modernizacijo poslovnih prostorov bomo zdruZe-
vali na nivoju samoupravne stanovanjske skupnosti ob&ine za
realizacijo programa posodabljanja zastarelih poslovaih prosto-
rov.

38, Elen
Sredstva etainih lastnikov bomo zbirali na osnovi pogodb,
sklenjenih s skupnostjo stanovalcev v hisi in jih uporabljali za
realizacijo programa vzdrzevanja in upravijanja,

VIll. IZVEDBENE NALOGE IN ODGOVORNI NOSILCI

37. élen
UdeleZenci samoupravnega sporazuma pooblaséamo samou-
pravno siznovanjsko skupnost obtine za druzbenega investitorja
nalog in opravil pri druzbeno usmerjeni stanovanjski graditvi in
prenovi.

38. tlen

Samoupravna stanovan|ska skupnost obgine bo dela pri izvaja-
nju stanovanjske graditve in prenove oddajala najugodnejfemu
ponudniku na osnovi javnega natecaja.

Prednost pri prevzemu del za gradnjo bo imel tisti izvajalec, ki
bo ponudil:

- tolikéne zmaogljivosti, da lahke prevzame tudi izvedbo vseh
gradbeno obrtniSkih in instalacijskih del v soseski,

~ najkraj$e roke proizvodnje oz. sprejel roke proizvodnije, ki jih
zahteva samouprayna stanovanjska skupnost,

—~ oz. sprejel cene za objekte, ki so v skladu z normiranimi
cenami po sprejeti metodologiji,

- po presoji samoupravne stanovanjske skupnosti svojo
usposobljenost za izvedbo racionalnega ind. nadina proizvodnje
stanovan, X

— daijse garancijske roke od minimalno postavljenih in

— ustrezno organizacijo pri odpravi napak v garancijskem
roku.

39. &len

Za podrodje gospodarjenja udelefenci samoupravnega spora-
zuma poobladéamo samoupravno stanovanjsko skupnost, da
izvaja tiste strokovne naloge, ki so skupnega pomena in fo
pianiranje stanovanjskega gospodarstva, voden|e evidenc stano-
vanj in poslovnih prostorov, vodenje dohodkov stanarin in naje-
mnin in tiste solidarnostne naloge pri vzdrievanju, ki so skup-
nega pomena za cel stanovanjski sklad cbéine in mesta.
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IX. KONCNE IN DRUGE DOLOCBE

40. &len
Udelezenci samoupravnega sporazuma pooblastamo samou-
pravno stanovanjsko skupnost za tekoce spremljanje izvajanjain
uresniéevanja ciljev in nalog, opredeljenih s tem samoupravnim
sporazumom in za povratno obveséanje udeleZencev samo-
upravnega sporazuma.

41. clen
UdeleZenci sporazuma si bomo v okviru samoupravnih intera-
snih skupnosti druzbenih dejavnosti, PTT, elektro, komunaine
dejavnosti in drugih prizadevali za izgradnjo celovitih sosesk.
Usklajevanje potreb za izgradnjo celovitih sosesk bo opravijal
IS Skupscine obéine.

42. clen
Samoupravna stanovanjska skupnost bo v sodelovanju s kra-
jevnimi skupnostmi in ob&ino skrbela za izdelavo ohrambnega in
varnostnega nacrta, opremljanje in vzdrzevanje zaklonisé v sta-
novanjskih soseskah ter za hitrejse ustanavijanje, tehnicno
opremijanje in uspasabljanje hignih enot civilne in narodne za-
scite.

43, élen
Podpisniki samoupravnega sporazuma Se obwvezujemo, da
bomo zagotovili vse potrebne ukrepe za izdelavo strokoynib in
drugih planskih podiag za plan stanovanjskega gospodarstva za
obdobje 1986-1390

44 ¢len

UdeleZenci samoupravnega sporazuma bomo v primeru odsto-
panja od dogoveorjenih obveznosti ravnali skladno z doloéili Za-
kona o sistemu druzbenega planiranja in o druzbenem planu SR
Slovenije (Uradni list SRS 5t. 1/80).

UdeleZzenci samoupravnega sporazuma bomo sporazumno
sprejell ukrepe za zagotovitev sredstev in zmaogljivosti izvajalcev,
potrebnih za izvedbo minimalnega programa stanovan|ske gradi-
tve, opredeljenega tudi v druzbenem planu obéine.

UdeleZenci samoupravnega sporazuma soglasamo, da je za
marehitne spore med udelezenci, izvirajoe iz tega sporazuma,
pristojno sodisée zdruzenega dela.

45, &len
UdeleZenci samoupravnega sporazuma bomo obveznosti in
naloge, dogovorjene s tern samoupravnim sporazumom, uvelja-
vili v svajih srednjeroénih in letnih planih in drugih samoupravnih
splognih aktih.

46. tlen
UdeleZenci tega samoupravnega sporazuma bomo samou-
pravni sporazum o ustanavitvi Samoupravne stanovanjske skup-
nosti Ljubljana Vig-Rudnik uskladili z doloéili Zakona o stano-
vanjskem gospodarstvu v roku 1 leta po sprejetju.

47 Elen
Vsa delodila tega samoupravnega sporazuma bomo udele-
Zenci uskladili z dolodili Zakona o stanovanjskem gospodarstvu v
roku 1 leta po njegovem sprejetju.

Datum: UDELEZENCI
TARELA 2. OBSRG SREDSTEV ZA STANOVANISKO GRAIITEV, MENOVO, DRUABENO POMOC
IN DRUGO PORABO V OBDOBIU 1981 - 85 V OBCING LIUBLIANA = VIC-RUDNIK
A. PORADBA SREDSTEV 000 clin 1. OBLIKOVANIE SREDSTEV 0 chn |
1. Stanovanjska graditey 3.156.621 1. Sredstva O/ 1,040.234
1.1 lHokovna graditey 1.346,232 i1 Iz dubiodka 180,902
1.2 Individualna graditev 1.810.389 1.2 Iz Cistega dohodka 716,509
2. I'renova YV 101.900 Skupaj 1.1+ 1.2 9z7.411
2)
3. L 7 b ¢ 40,813
3 Drtiga d‘“’“‘"”;‘)W"’“C 1.3 Druga sredstva OZD 112.823
4. B} k 274,626 o - o .
’ ENE-perads 48 Lastna udelezba pric. st. 66,945
I._ Skiupay £1+ 2 +3 + 4) 3.573.960 i Del amortizacija 57.579
4, Banéna sredstva 332,635
L Druga sredstva 2B8.572
] . 5k iri (1l+2+3+44+3 2,375.9065
L,. 1 I'renova brez nadomestnih stanovanj Npag et (e 23 ) iy
5%, Subvencioniranje-stanarin ter soli- 8. {Nete] Priliv sredstev iz drugih obin
darnost na nivojn SRS preko kreditiranja delaveev in iz
1) Adaptacije stanovan] zilruz. srodstev) 1,197.7995
Skupaj viri 3,573.960




obrazlozitev

Predlog samoupravnega sporazuma o temeljih plana stano-
vanjskega gospodarstva obéine Ljubljana Vié-Rudnik za obdobje
1981-1985 je pripravljen na osnovi pripomb, ki so bile izobliko-
vane v javni razpravi o osnutku tega sporazuma. Vsa dolodila
tega sporazuma so usklajena z doloéili iz predloga Zakona o
stanovan|skem gospodarstvu.

Predlog sporazuma vsebuje znatno manj kazalcev in elemen-
tov kot osnutek sporazuma. Vzrok je predvsem v tem, da je bilo
potrebno v osnutku sporazuma natanéno razdeliti posamezna
podrodja stanovanjske graditve in tako vsem nosilcem planiranja
v zdruZenem delu omogociti informacije, ki bi jih sicer morali
opraviti v fazi opredeljevanja in sprejemanja elementov, kar ni
bilo mogode opraviti zaradi hude ¢asovne stiske. Predlog samo-
upravnega sporazuma v skiadu z zakonom o sistemu druZbenega
planiranja in druzbenega plana Slovenije vsebuje le tista dologila,
ki so pomembna za podpisnike tega sporazuma. Na zmanjsanje
obsega predioga sporazuma je wvplivala tudi kraj$a obdelava
poglavij prenove in druzbene pomoci ter odprave stanovanj Vl. in
VIl. kategorije in barakarskih naselij, o kateri se zdruZeno delo
dologa o potrebnih ukrepih na obmodju celotne Ljubljane.

O detajini razporeditvi po obtinah pa bodo v letu 1981, na
' ‘osnovi izdelanih natan&nej$ih programov in za prvi dve planski
leti tudi projektov, sprejeti posebni dogovori med SSS obéin in
mesta Ljubljane.

Program stanovanjske graditve, druzbene pomodi in prenove
bomo financirali iz dela dohodka in €istega dohodka organizacij
zdruZenega dela. Del amortizacije (iz stanarine), ki bomo name-
njali za sofinanciranje prenove mesta. Da bi program predloga
lahko realizirali, bomo zagotovili sledeta sredstva:

- za solidarnost na nivoju mesta 0.90 na osnovo BOD

- za solidarnost na nivoju republike (za MDA in Studentske
domave) 0.295

— Za prenovo po enotnem programu 0.21

Skupaj: 1.405 od BOD iz dohodka

1z tistega dohodka pa bomo izlo&ali sredstva za sledece na-
mene:

Vzajemnost — 1.20 iz ¢istega dohodka

Obvezno izlo¢anje v sklad skupne porabe za namene stano-
vanjske izgradnje (ostaja v OZD) — 3.175 iz gistega dohodka

Skupaj izlotanje (obvezno) 5.780% od BOD

Kot vir sredstev stanovanjskega gospodarstva pa predvide-
vamo poleg omenjenih sredstev iz obveznega izloganja dela
dohodka in dela cistega dohodka $e 183 mio din gistega dohodka
preratunanoc na nove osnove bruto OD 1,42%, kar ustreza dose-
danjemu dodatnemu izloéanju sredstev v sklad skupne porabe

po zakljuénem raéunu. Med ostalimi viri predvidevamo tudi vsa
tista sredstva stanovanjskega sklada Skupnasti pokojninsko in-
validskega zavarovanja, ki ne bodo namenjena za naloZbe v
domove za ostarele (105 mio din), sredstva JLA za nakup 40
stanovanj, banéna sredstva v visini 14% vseh sredstev, lastno
udelezbo obéanov, odpladila posojll itd., v skupni visini 1448 mio
din, Del sredstev za financiranje planiranega obsega graditve
druzbene pomodi, prenove in druge porabe v visini 1197 mio din
pa predstavlja priliv sredstev iz drugih ob&in preko kreditiranja
delavcev (neto priliv)

Taka predvidena finanéna konstrukcija bo omogodila, da na
podroéju obéine Ljubljana Vié-Rud. zgradimo 2695 stanovanj, od
tega za potrebe JLA 40. Za predvideno gradnjo so lokacije uskla-
jene z obéinskimi in mestno komunalnimi skupnostmi. Hkrati so v
predlegu samoupravnega sporazuma dolodene tudi lokacije za
naslednje plansko cbdobje 1986§990, kar naj omogodi kontinui
rano gradnjo, kot v preteklosti, V planskem obdobju 1981-1985
bo razmerje med druzbeno in individualno gradnjo 55% proti
45%, kar pomeni, da bo v tem €asu zgrajenih 1489 stanovanj v
druzbeni gradnji in 1206 stanovan v individualni gradnji. Priori-
teta bo torej dana blokovni gradnji.

Na podrogju gospodarjenja se predlog samoupravnega spora-
zuma od osnutka bistveno ne razlikuje, ker so bile pripombe iz
javne razprave takega znaéaja, da jih veéino nismo upostevali. Na
zahteve o podrobnejSi opredelitvi posameznih elementov rasti
cen stanovanjske graditve in s tem v zvezi tudi rasti stanarine ni
bilo mogoée odgovoriti. Dejanske trende bo moZno videti ela v
planu za leto 1981, ki bo izdelan skupno s predlogom plana
1981-1985.

Spremembe, ki smo jih v prediogu upodtevali, so v tem, ker
smo opustili variantno moZnost postopnega prehoda na predyi-
dene najemnine, kar je razvidno iz 30. ¢lena. V prediogu predvi-
devamo, da se na osnovi Odloka o najvisjih najemninah, naje-
mnine Ze v letu 1981 dvignejo na predvideno vidino 48,55 din/m?.

Na osnovi pripomb, da se opredeli odgovorne nosilce za izpol-
njevanje nalog na podrodju gospodarjenja pa je v 39. &lenu
predioga opredeljen obseg tistih nalog, ki naj bi se izvajale na
nivoju samoupravne stanovanjske skupnosti obéine, vse ostalo
pa naj bi opravljali kot glavni nosilci skupnosti stanovalcey in
higni sveti. Ceprav smo v prediogu samoupravnega sporazuma e
upostevali vsa doloéila Predioga novega Zakona o stanovanj-
skem gospodarstvu, predvidevamo, da bo potrebno ob sprejetju
Zakona urediti nekatere uskladitve za vsa podrodja, predvsem pa
za podrotje gospodarjenja in to kar se tide uporabljenih strokov-
nih osnov in samoupravne organiziranosti. Iz tega razloga smo v
predlogu sporazuma predvideli v 47. élenu tudi prehodno ob-
dobje enega leta, da bomo doloéila sporazuma uskladili z dologili
Zakona o stanovanjskern gospodarstvu,

Samoupravna stanovanjska skupnost
obéine Ljubljana Vié-Rudnik
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KOMUNALNO
GOSPODARSTVO

predfogw

Na podiagi 4., 29., 112, 113,, 116. in 120. ¢lena zakona o
sistemu druzbenega planiranja in o druzbenem planu SR
Slovenije. (Ur. list SRS, &t. 1/80), 8., 12. in 13. &lena zakona
o skupnih osnovah svobodne menjave dela (Ur. list SRS,
it. 17/79), dogovora o temeljih druzbenega plana mesta
Ljubljana in ljubljanskih obgin za obdobje 1981-1985 in
samoupravnih sporazumov o ustanovitvi ob&inskih komu-
nainih skupnosti in njihove Zveze smo:

I. delavci v temeljnih organizacijah zdruZenega dela,
drugih TOZD in delovnih skupnostih ter obéani, ki z oseb-
nim delom z lastnimi sredstvi opravijamo gospodarsko ali
negospodarsko dejavnost in se nam ugotavija dohodek in
delovni ljudje in obé&ani v krajevnih skupnostih, kot upo-
rabniki

ter

Il. delavee DO IPK Ljubljana s temeljnimi organizaci-
jami Vodovod, Kanalizacija, Plinarna, KEL; DO Komu-
nalno podjetje Ljubljana s temeljnimi organizacijami
Javna higiena, Rast, Javna razsvetijava, Zivilski trgi, Ko-
munalne gradnje, Zale, Dimnikarstvo; DO Mestni potnigki
promet kot izvajalci

sklenili

SAMOUPRAVNI
SPORAZUM

o temeljih plana dejavnosti komu-
nalnega gospodarstva na obmogju
ljubljanskih obcin za obdobje
1981-1985

I. UVODNE DOLOCBE

1. élen
V okviru komunalnega gospodarstva na obmoéju ljubljanskih
obéin udelezenci zagotavijamo pogoje za opravijanje naslednjih
komunalnih dejavnosti posebnega druzbenega pomena:
|. Podroéje individualne komunalne porabe:
A.— oskrba z vodo,
— odprava odpadnih in atmosferskih voda,

— oskrba s plinom,

- oskrba s toplotno energijc;

B.— opravljanje javnega mestnega potniskega prometa;

C.— pdvoz smeti in cdpadkov ter urejanje centralnega sanitar-
nega odlagaliséa,

— opravijanje pokopaliske in pogrebne dejavnosti,

— opravijanje storitev na javnih trinicah,

— opravijanje dimnikarskih storitev,

— opravljanje storitev na javnih parkiridéih,

— vzdrZzevanje javnega higienskega kopalisca,

— vzdrZevanije javnih sanitarij;

Il. Podroéje kolektivne komunalne porabe:

— vzdrievanje ulic, trgov, cest in mostov,

— vzdrievanje omrezja in naprav javne razsvetljave,

- vzdrzevanje cestno-prometne signalizacije in semaforjev,
— opravljanje zimske sluzbe,

- vzdrievanje tistote javnih povrsin,

- vzdrzevanje zelenih povriin in parkovnih gozdov.

2. ¢len

Uporabniki in izvajalci samoupravno crganizirani v Zvezi ko-
munainih skupnosti na cbmodju ljubljanskih ob&in (v nadaljnjem
besedilu: udeleZenci) s tem sporazumom ugotavijamo in vsklaju-
jemo:

— skupne cilje in interese druzbenoekomskega razvoja posa-
meznih dejavnosti;

— obseg in kvaliteto storitev tako glede na potrebe uporabni-
kov, kot na predvidene zmogljivosti izvajalcev,

~ naloZbe v razvoj (raziirjena reprodukcija) posameznih dejav-
nosti individualne komunalne porabe in s tem v zvezi vkijuéeva-
nje v enotno politiko prostorskega razvoja;

- pogoje in kriterije, s katerimi bodo zagotovijene potrebe,
vkljutujog oblikovanje enotne politike ugotavljanja cen, prispev-
kov, uporabnin in nadomestil;

- obseg in nagin zdruZevanja sredstev za uresnicitev dogovor-
jenih nalog ter uveljavljanje nacela solidarnosti in vzajemnosti;

- svoje pravice, obveznosti in odgovornosti v okviru skupnih
ciljev in interesov,

— natin nadzora nad izvajanjem samoupravnega sporazumain
plana.

Il. SKUPNI CILJI IN INTERESI DRUZBENO-EKONOMSKEGA

RAZVQJA
3. ¢len

UdeleZenci smo soglasni, da s temeljnimi razvojnimi cilji komu-
nalnega gospodarstva zagotavljamo gospodarno posiovanje de-
javnosti in vsklajevanje materialnin, druzbenih in drugih od-
nosov, Z namenom izboljsanja komunalnega standarda obéanov
in delaveev v zdruzenem delu.

Dogovarjene naloge dejavnosti komunalnega gospodarstva
bodo posredno vplivale na dvig druzbene produktivnosti dela in
na razsiritev materialne osnove zdruZenega dela ter na povetanje
narodnega dohodka.

4. &len
V okviru dogovorjenih programov bomo sledili prostorskemu
Zirjenju mesta Ljubljane, s povedanjem obsega, kvalitete in inten-
zitete storitev pa tudi potrebam uporabnikov komunalnih dobrin

5. dlen
lzvajalci komunalnih proizvodov in storitev se obvezujemo, da
bo omogoéena stalna oskrba uporabnikov ob upostevanju dogo-
vorjenih standardaov in ekonomskih pogojev, ki so nujni za izvaja-
nje letnih in srednjercénih programov.

6. ¢len
Udelezenci bomo povezovali funkcionalne interese na mestni
ravni na podroéju vodooskrbe, odvajanja in preciséevanja odpa-
dnih in atmosferskih voda, komunalne energetike, mestnega
potnidkega prometa, odvoza smeti in odpadkov, pogrebnih in
pokopalidkin storitev, opravijanja dimnikarskih storitev, oprav-



lianje storitev na javnih trznih povrSinah in javnih parkirnih povr-
sinah. 5 tem bomo:

— v skladu s potrebami in moZnostmi na izvenmestnih obmoé-
jih postopoma prevzemall lokalne vodovode po dogovorihsKS in
skrbell za zavarovanje vodnih virov;

— upostevali stabilizacijske usmeritve in racionalizirali porabo
energetskih surovin tako, da bomo tekode uravnavali interne
toplotne instalacije v stanovan|skih in drugih zgradbah ter posto-
poma uvajali merjenje porabe toplotne energije v vsaki stano-
vanjski enoti;

— uveljavili izenafevanje cen ogrevne toplote in plina iz
omrezja;

- zagotovili hitrejsi kvalitetnejsi prevoz potnikov s povedeva-
niem potniskih zmogljivosti z racionalizacijo sistemov prog v
strnjenem mestnem obmoéju, s Cemer bomo racionalizirali po-
slovni proces in vplivali na veéjo rentabilnost poslovanja dejav-
nosti;

- na podroéju opravljanja dejavnosti odvoza smeti bomo po-
stopno sirili obmoéje odvoza na celotno obmodje ljubljanskih
obgin, povedall intenziteto odvoza, dopolnili tehnologijo s so-
dobnejSo opremo in uvajali reciklazo na izvoru;

= uredili in sanirali bomo centralno sanitarno deponijo, lo-
kalne deponije in odlaganja nevarnih snovi.

- na podrogju opravljanja pogrebnih in pokopaligkih dejavno-
sti bomo prigeli uresnidevati ureditev celotnega kompleksa Zal in
drugih pokopalisé ter postopno, na osnovi dogovorov s KS vklju-
tevali lokalna pokopalidéa v enotni sistem);

— razéirili opravljanje dimnikarskih storitev na celotno ob-
motje ljubljanskih obéin in izboljSali kvaliteto;

- izboljsali opremljenost trinih povriin s sodobnejso opremo
prodajnih mest ter redno vzdrevali obstojeée in novozgrajene
trZne povriine;

- izboljsali opremljenost parkirnih povrsin, Sirili dejavnost na
novo zgrajene parkirne povriine ter redno vzdrievali obstojeca
parkirigéa;

- javno higiensko kopalisée in javne sanitarije bomeo redno
vzdrievali.

7. tlen

Na podroéju kolektivme komunalne oskrbe bomo udeleZenci
povezovali interese, vsklajevali plane in programe vzdrievanja
kolektivnih komunalnih objektov in naprav ter pri tem:

- zagotovili postopno izenadevanje komunalnega standarda
glede na pomen, funkcijo, in obremenitev objektov in naprav
kolektivhe komunalne rabe;

- predlagaii spremembe in dopolnitve ustreznih predpisov, s
katerimi bomo na podlagi enotnih kriterijev in podatkov katastra
opredelili nosilce upravljanja objektov in naprav kolektivne ko-
munalne rabe.

8. élen

Z namenom boljega povezovanja z uporabniki kamunalnih
storitev, pri oblikovanju celotne politike oskrbe in razvijanja do-
hodkovnih odnosov po nadelin svobodne menjave dela bomo
poglabljali samoupravno delegatsko organiziranost v okviru kra-
jevnih skupnosti in zdruzenega dela.

Q. &len
Z izgradnjo in vzdrZevanjem komunalnih objektov in naprav,
uvajanjem novih delovnih sredstev In ustreznih sodobnih tehno-
logij, bomo prispevali k izboljanju delovnih in bivalnih pogojev
in okolja obfanov in prav tako zagotavljali temelje za uspeéno
izvajanje nalog ljudske obrambe in drutbene samozaséite.

lIl. RAZVOJ DEJAVNOSTI INDIVIDUALNE KOMUNALNE RABE

A. Oskrba z vodo, odprava odpadnih in atmosferskih voda,
oskrba s plinom in toplotno energijo

10. &len
1. Enostavna reprodukcija
Fizitni obseg prodanih koli¢in bo v obdobju 1981-1985 nara-
4éal v posamezni dejavnosti po naslednjih povpreénih stopnjah
rasti:

Elementi Povpretna letna stopnja rastiv %
— pitnavoda 3
- odvod odpadnih vod 3
— ogrevna toplota 13
- pliniz omreZja 7

11. élen
Potrebna sredstva za financiranje enostavne reprodukcije na
podroéju individualne komunalne rabe, ki so rezultat vaklajeva-
nja in dogovarjanja udeleZencev sporazuma, zagotavljajo komu-
nalne TOZD s ceno proizvoda oziroma storitve,

12. élen
V posameznih dejavnostih predvidevamo naslednje letne stop-
nje rasti vlagan] v investicijsko vzdrzevanje oz. v obnovo in
nadomestitev komunalnih objektov in naprav.

% Yo
invest, amorti-
vzdri, zacija

pitna voda 17 13

odpadne vode 1B 20

ogrevna toplota 17 2p

plin iz omrezja 7 18
13, &len

Za odplagilo najetih kreditov po dogovorjenem programu raz-
girjene reprodukcije objektov in naprav individualne komunalne
rabe bodo izvajalci v ta namen izloéili v povpredju 18% amortiza-
cijskih sredstev.

2. Razsirjena reprodukcija

14, glen
MaloZbe v plan razdirjene reprodukcije individuainih komunal-
nih objektov in naprav smo udeletenc ovrednotili v skupni vigini
5.105,490 mio din in sicer:

A. Viri, primar, iceste, lokalni vodovodi, sanacije in Studijske
raziskave

aa '] PEOATANG i an ata nrvs T

127 win din, 1o sredskva oe d
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15. clen
Lastno udelezbo za realizacijo dogovnrienih nalog bomo ude-
lezenci zagotavljali z zdruzevanjem sredstev v visini najmanj 60%
vrednosti planskih investicij,
Stancvanjsko-komunalna banka bo kot udeleZenec sporazuma
zagotavljala v povprecju 40% kreditnih sredstev.

16. &len

Za realizacijo planskih nalog bomo udelezenci zagotovili mate-
rialng osnovo kot sledi (v mio din):

- 1,2% prispevek od BOD, ki se placuje iz dohodka - 2.132,5

— prispevek investitorjev

Obéina Center — 17

Obéina Bezigrad — 197

Obéina Moste — 187

Obéina Sidka — 195

QObcina Vi¢ - 87

Skupaj — 683

- soudele?ba skupnosti za uresnicitev 10-letnega programa
izgradnje cest — 350

- soudeleZba vodne skupnosti Ljublianica-Sava - 110

— banéni krediti (4% obrestna mera, 15 let) — 1.830

Skupaj: — 5.105,5

Materialna osnova, ki izvira iz prispevka iz BOD in prispevka
investitorjev ter soudeleZbe (ceste in vodna skupnost) se nepo-
sredno zdruZuje na posebnem radunu Zveze komunainih skup-
nosti oziroma po posebnem dogovoru pri Stanovanjsko komu-
nalni banki,

17. &len

Odplacile kreditov iz naslova nalozb v razsirjeno reprodukeijo
individualnih komunalnih objektov in naprav bomao udelezencs
zagotavljali s prispevkom ob ceni oziroma ustreznim delezem kot
posebnim elementom v strukturi cene.

Prispevek ob ceni bo v masi narasal povpreéno letno za 25%.

Razliko med vrednostjo anuitet in predvidenim dotokom sred-
stev prispevka bomo pokrivali iz dogovorjenega dela sredstev
amortizacije.

18. élen
Z naloZzbami v razsirjeno reprodukcijo objektov in naprav indi-
vidualne komunalne porabe bomo zagotovili opremo zemljisé za
potrebe:

- stanovanjskih sosesk

BEZIGRAD:
Urgke Zatler — BS-2/1
7. september — BS-7
Nove Jarse — MS-12/1
Ivan Kovaé — BS-3
Crnuée-Gmajna - BS-111/1, 2
Boris Kidri¢ - BO-2/2
Beligrad - BS-4/2
Rezke Dragar — BS-109
Boris Ziherl — BO-1/2
Stadion — BS-5/2
Boris Kidri¢ - BS-2/2
Videm-Dal - BS-205

CENTER:
Nove Poljane - CS-6
Kalodvor - C5-2
Rog - CO1-21

MOSTE:
Moste-Polje — MS-4/5
Nove Jarse - MS-12/2
Zalog — MS-11 in 105
Stepanjsko naselje - MS-112/1
Vevée-Kasel], Zalog — MS-106 in 106/1
Zadobrova - MS-103/2, MS-10
Bizovik - MS-110 in 110/1
Sneberje — MS-103/3, MM-4

SISKA:
Stara cerkev — 55 4/1
Dravije - 85 8/1
Nove Dravlje - 55 8/12
Draveijska gmajna 55 10
Sentvid |, - 85 107
Vizmarje Brad - 55 111
Podutik |. faza - §5 12
Vodice — 55 218/3 in 202/1 ¢
Gameljine — 85 202/2 a
Celovika-samski dom 5F 5
Tacen - 55 201/5
Praska -~ MES 7 Ain 2
Svetje - MES 13
Gameljne — 85 202/1 a In 202/4 a

VIC:
Trnova = VS5-3
Zicnica - V5-4

Bonifacija - V5-6

Murgle Ill. in V. f. - V5-103
Brde-Vrhovei - V&-7
Jurékova pot - RS-1, A3-2
Vnanje gorice - V8-221/3
Gaberje - V5-201/8

lg = V53-236/1

Padpec - V5-225/1

— industrijskih con

BEZIGRAD: BP-10, BP-7, BS-5/1, Bl-1, BM-3, BO-1/1

MOSTE; MP-2/8, MI-2, MM-4, MP-4 MP-6, MSP-8, M3-1, MM-7

SISKA: SM 1, 8P 2 SP 3 5P 4, 5P 5 8P 6, SP7 5P 8 Me P
ITSC, SP 1

VIC: VP-3, RP-2, VP-§
in pripravljalna dela industrijske cone Daolska.

— izgradnjo cest po vsklajenem programu 2 interesno skup-
nostjo za realizacijo 10-letnega programa izgradnje cest;

— postopno sancijo vodongsnih abmacij v | in |l varstveni coni
v skupnem znesku 1868 mio din

— zadetek gradnje centralne cistiine naprave v visini 100 mio
din,

18 élen

B. Opravljanje javnega mestnega potnidkega prometa

1. Enostavna in razsirjena reprodukcija

Fiziéni obseg staritevizraZen v Stevilu prevozanih kilometrov in
Stevilu prepeljanih potnikov bo rastel v obdobju 1981-1985 hi-
treje kot do sedaj in sicer:

— Stevilo prevoZenih kilometrov se bo v naslednjem petletnem
obdobju povelalo po povoredni letni stopnji rasti 5.0%,

— Stevilo prepeljanin poinikov bo v 1stem obdobju naraséalo po
povprecni letni stopn) rasti 3.5%.

20. élen
Nalozbe v enostavno in raziiriena reprodukcijo so ovrednotne
v skupni visini 827.341 tisoc din (priloga tebela 5t. 7)

21, tlen

Lastne udelezbo za pokrivanje investici) v osnovna sredstva
bomo zagotavijali;

a) iz sredstev amortizacije v skupni vidini 159.959.000 din. Na
osnovi dogovorjenega programa bo amortizacija naraiéala po
povpreéni letni stopnji 21,8%

b iz sredstev prispevka ab ceni oz. ustreznega deleza v struk-
turi cene v skupni visini 114,768.000 din. Prispevek ob cenibo na
osnovi dogovaorijenega programa naradcal po povpredéni letni
stopnjl 16%.

{priloga tabela &t 8).

22, tlen
Stanovanjsko komunaina banka bo za realizacijo dogovorjenih
nalog zagotavila 552.€14 tised din kreditnih sredstey



C. Ostale individualne komunalne storitve
1. Odvoz smeti in odpadkaov

23. &len
Fiziénl obseg storitev odvoza smetl in odpadkov, izrazen v
prostornini prepeljanih smeti in &tevilu zajetih stanovanjskih in
poslovnih povrsin, bo rastel v obdobju 1881-1985 po naslednjib
povpreénih stopnjah:
Elementi
— koligina smeti in odpadkov (m®}
- stanovanjske in posiovne povréine (m?)

Povpreéna |etna stopnja rasti
B.7%
1.6%

24, tlen
Plan enostavne in razsirjene reprodukcije na podrotju odstra-
njevanja smeti in kosovnih odpadkov smo udelezenci ovrenotili v
vigini 528,710.000 din,
Dinamika naloZb po posameznih letih je razvidna iz priloge
(tabela 5t. ).

25. élen

Dogovarjen plan bomo pokrivali:

— iz last. sred. v skupni visini 417.814.000 din

— iz prispevka ob ceni oziroma ustreznega deleza v strukturi
cene v skupni visini 73.998.000 din. Visina prispevka v srednje-
rotnem obdobju ne narasca;

= iz kreditnih sredstev v skupni vidini 36.898.000 din. Kreditna
sredstva bomo zagotavljali preko Stanovanjsko-komunalne
banke.

Skupni viri financiranja po letni dinamiki so razvidni iz priloge
(tabela £t 10).

2. Opravljanje pokopaliske in pogrebne dejavnosti

26. élen

Fizieni obseg storitev opravljanja pokopalidkih in pogrebnih
dejavnosti, izrazen v Stevilu pokopov in Stevilu oskrbovanih gro-
bov bo v obdobju 1981-1985 naraséal po naslednjih povprecnih
stopnjah:
Elementi
— $tevilo pokopov
= Stevilo oskrbovanih grobov

Povprecna letna stopnja rasti
1.0%
0,6%

27. Elen

Plan enostavne in razirjene reprodukcije na podroéju oprav-
ljanja pokopaliSkih in pogrebnih dejavnosti smo udelezenci ovre-
dnotill v skupni vigini 222.016.000 din.

Dinamika naloZb po posameznih letin e razvidna iz priloge
(tabela &t. 11).

28. &len

Potrebna sredstva za financiranje enostavne in razsirjene re-
produkcije na podroéju opravijanja pokopaliske in pogrebne
dejavnosti bomo udeleZenci zagotavljali s ceno storitve, naje-
mnino za grobove in krediti.

Skupni viri financiranja so razvidni iz priloge (tabela 5t. 12),

2. Opravljanje storitev na trznih povrsinah

29. clen
Fiziéni obseg storitev na trznih povr§inah, izraZen v povrsini
prodajnih mest, bo rastel v obdobju 19811985 po naslednjih
povpreénih stopnjah:

Povpredna letna
stopnja rasti

2.2%
7.7%

Elementi

- povréine za prosti trg (m?)
- povriine za stalna prodajna mesta (m?)

30. len
Plan enostavne reprodukcije na podroéju opravljenih storitev
na trinih povriinah so ovrednotene v skupni vidini 50.011.000
din.
Dinamika nalozb po posameznih letih je razvidna iz priloge
(tabela 5t. 13).

31. élen

Potrebna sredstva za financiranje enostavne reprodukcije in
pokritje anuitet za Ze zgrajene objekte trZnic na podrodju oprav-
ljanja storitev na trZnih povréinah bomo udelezenci zagotavljali s
ceno storitve in prispevkom ob ceni oziroma ustreznim deleZzem v
strukturi cene, skupaj z zdruZenimi sredstvi po Ze predpisanih
samoupravnih sporazumih.

Skupni viri financiranja po letni dinamiki so razvidni iz priloge
(tabela &t. 14).

4. Vzdrzevanje javnih sanitarij in javnega higienskega kopalica,
opravijanje storitev na javnih parkiriséih, opravijanje dimnikar-
skih storitev

32, &len
Fiziéni obseg storitev, izraZen v Stevilu obiskov, Stevilu parkir-
qih mest in Stevilu kurilnih naprav, bo naraséal v obdobju
G81-1985 po naslednjih povpreénih stopnjah:

Povpreéna letna

Elementi stopnja rasti
- Stevilo obiskov v javnih sanitarijah 2.5%
— Stevilo obiskov v javnem higienskem kopaliséu 1.8%
— Stevilo parkirnih mest 7.4%
— &tevilo parkirnih mest s parkirnimi urami 7.2%
— &tevilo kurilnih in dimovodnih naprav in napeljav 1,2%

33. tlen
Plani enocstavne reprodukcije dejavnosti vzdrzevanja javnega

_higienskega kopali$éa in javnih sanitarij, opravljanja storitev na

javnih parkiris¢ih in opravljanje dimhikarskih storitev smo udele-
zenci ovrednotili v skupni visini 264.887.000 din.

Dinamika po posameznih letih je razvidna iz priloge (tabela &t.
15).

34. élen
Potrebna sredstva za financiranje storitev iz prejnjega clena
bomo udeleZzenci zagotavljali 5 ceno storitve, uporabnino in s
sredstvi prispevka za kolektivno komunalno rabo (javne sanitarije
in javno higiensko kopalisce).
Skupni viri financiranja po letni dinamiki so razvidni iz priloge
(tabela &, 16 a, b, c in d).

IV. KOLEKTIVNE KOMUNALNE STORITVE

35. élen

Potrebna sredstva za financiranje opravljanja kolektivnih ko-
munainih storitev na podlagi 1. €lena |l. tatke tega sporazuma. ki
so rezultat usklajevanja in dogovarjanja udelezencev, bomo za-
gotavljali z zdruZevanjem sredstev prispevka, ki ga pladujejo
delovni ljudje v temeljnih organizacijah zdruzenega dela. drugih
0ZD in delovnih skupnostih z gospodarske ali negospodarsko
dejavnostjo in se jim ugotavlja dohodek.

36. tlen
UdeleZenci smo aovrednotili plan kolektivnih komunalnih stori-
tev v vidini 1.917.822.000 din upodtevajoé nadelo solidarnosti in
vzajemnosti ter postopno izenatevanje komunalnega standarda
na ocbmodju ljubljanskih obgin.

37, &len
Dinamika rasti potrebnih sredstev za realizacijo plana kolektivnih
komunalnih storitev je v obdobju 1981-1985 naslednja (v 000
din):
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1981 342736
1982 368477
1583  384.030
1984 401949
1985  420.630
1881-85 1817.822

38. &len
Dinamika rasti prispevka po posameznih ietih ob upostevanju
skupnih potrebnih sredstev za realizacijo nalog in upostevanju
rasti brutto osebnega dohodka, ki je osnova za izracun prispevka
j& naslednja:

v 000 din
Leto Brutio CD Stopnja prisp.
1981 322964 1.10
1982 337.820 1.10
1983 352.359 14.10
1984 369.613 1.10
1985 386.615 1,10
1981-1985 1.770.371 1.10

V Kolikor se osnova za izradun prispevka za kolektivne komu-
nalne storitve spremeni, se s tem ustrezno spremeni stopnja
prispevka glede na planirana sredstva.

39. glen

Z letnimi programi in samoupravnimi sporazumi bomo udele-
#enci na podlagl sprejetega instrumentarija ter nacel solidarnosti
in vzajemnost uskiajevali visino potrebnih sredstev.

Udelezenci sporazuma pooblaséamo SDK Ljubljana, da od
zbranega prispevka za kolektivno komunalno rabo neposredno
odvaja za solidarnost del sredstev na poseben radun pri Zvezi
komunalnih skupnosti po stopnji, ki jo bomo doloéili z letnimi
programi in samoupravnimi Sporazumi.

Osnova za razdelitev sredstev prispevka med obéinskimi ko-
munalnimi skupnostmi so izmere dolofene v katastru komunal-
nih objektov in naprav ter dogavorjeni komunalni standardi.

V. KRITERWJI, ELEMENT! IN MERILA ZA DOLOCANJE CEN KO-
MUNALNIH STORITEV

40. ¢len

Da se uresnici ekonomska funkcija cen kot enega od pomemb-
nejgih instrumentov, s katerimi se zagotavljajo normalni pagoji
poslovanja na podroéju oskrbe s proizvodi in storitvami komu-
nalne porabe bomo pri oblikovanju cen upostevali naslednja
nacela:

- gibanje povpretne produktivnosti dela in smotrno izkoriséa-
nje vseh proizvodnih zmogljivosti,

— specifiénost posameznih dejavnosti,

— kvaliteta in kvantiteta,

- planske usmeritve in s tem politiko razvoja mesta in izven
mestnih podrogij in

— vpliv cen na gibanje Zivijenjskih strogkov.

41. &lan

S pomotjo vseh zainteresiranih samoupravnih organizaci) in
skupnosti ter druzbenopolitiénih skupnosti mesta in obéin bomo
sprejeli ukrepe, s katerimi bomo vplivali na znizevanje stroskov
poslovanja oziroma na realizacijo nizje lastne cene storitev in
tako na manjso obremenitev uporabnikov in sicer;

- oprostitev pladevanja nekaterih cbveznosti iz dohodka,

— oprostitev placevanja nekaterih plasmajev (posojilo za ener-
getiko),

- oprostitve pri pladevanju carinskih dajatey pri uvozu opreme
in repromateriala.

42, tlen
Kriteriji, elementi in merila za dolotanje cen se opredelijo z
letnimi programi enostavne reprodukcije, ki morajo biti priprav-
lieni in sprejeti do 31, 12, za vsako nasiednje tekoce leto.

43. glen

Pri dolodanju cene proizvodov in storitev v odnosih svobodne
menjave bomeo uparabniki in izvajalci upostevali naslednje efe-
mente:

- materialne stroske,

— investicijsko vzdrzevanje,

~— amortizacijo,

- sredstva za zadovoljevanje skupnih in splosnih druzbenih
potreb ter druge obveznosti in izdatke, ki se na podlagi zakana
pokrivajo iz dohodka,

~ sredstva za OD in skupno porabo,

= sredstva rezerv,

= plasmaje.

44, clen
Rast materialnih stroskov bo odvisna od gibanja cen na doma-
Eem in tujem trgu.
Ustrezne korekcije cen iz naslova podrazitev energetskih suro-
vin bomao sprejemali ob vsakokratni spremembi po hitrem po-
stopku.

45. glen
Rast materialnih stroskov bo omejena s samoupravno dogo-
vorjgnimi nermativi materiainih strodkov, ki jih sprejmejo izva-
jalei.

48. Elen
Investicijsko vzdrZzevanje komunalnih objektov in naprav ler
delovnih sredstev bomo udelezenci povecevali na padlagi vsako-
letno dogoverjenih programov.

47. &len

Sredstva amortizacije so izraéunana na osnovi zakonsko dolo-
&ene minimalne stopnje in jih bomo uporabljali v skladu z dego-
vorjenimi letnimi programi.

Sredstva iz dohodka za zadovoljevanje skupnih in splosnih
druzbenih potreb in drugih cbveznosti ter izdatkov bodo dolo-
fena z ustreznimi samoupravnimi sporazumi, druZbenimi dogo-
vori ali zakenom.

48. glen
Sredstva za osebne dohodke in skupno porabo bodo dolofena
z ustreznimi samoupravnimi sporazumi in druzbenimi dogoveri
Masa sredstev za OD In skupno porabo oziroma delez sredstev
za QD in skupno porabo v strukturi cene bo odvisen tudi od
dogovorjene rasti zaposlovanja v komunalnih dejavnostih,

48, €len
S ceno proizvodov in storitev bomo izvajalci po branZnem
sporazumu zagotavljali dogoverjeno 5% interno akumulacijo in
odplaéilo plasmajev iz poslovnih sredstev.

50. &len
Sredstva rezerv so predpisana z zakonskimi dolocili

Vi. MEDSEBOJNE PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI

51. élen :
UdeleZenci tega sporazuma se obvezujemo izpolnjevati nje-
gove dolocbe.
lzpolnjevanje tega sporazuma bomo redno analizirali na pod-
lagi letnik ptanov in njihovih samoupravnih sporazumov.

52 élen
Letne plane bomo vsklajevali tako v fizicnem kot v finanénem
cbsegu,
Istoéasno bomo z letnimi plani in samoupravnimi sporazumi
podrobneje opredelili konkretne obveznosti in. pravice ter odgo-
vornosti posameznih udelezencev,



53. élen
Ce katerikoli udelezenec tega sporazuma ugotovi, da ni mo-
gote zagotavijati sredstev za realizacijo letnega plana, je dolzan
predlagati drugim udelezencem spremembo plana.

54. élen
Vsak udelezenec ima pravico in hkrati tudi dolZnost, da daje in
obravnava vsa porotila o fizitnem in finanénem izvajanju spora-
zuma in letnega plana.

VIl NAGIN NADZORA IN 1IZVAJANJE SPORAZUMA

55. élen
Ukrepe za izvajanje sporazuma ali pobudo za njegovo spre-
‘membo ali dopolnitev lahko prediaga katerikoli udeleZenec lega
sporazuma. Predlog mora biti pisano obrazloZen.

Ukrep za izvajanje sporazuma je veljaven, ko se o njem spora-
zumejo uporabniki in izvajalci skup3Cine Zveze komunalnih
skupnosti.

Predlog za dopolnitev ali spremembo tega sporazuma postane
veljaven, ko ga sprejmejo udelezenci sporazuma po postopku, ki
velja za njegov sprejem.

56. ¢len
Udelefenci sporazuma pooblaséamo in nalagamo skupscini
2veze komunalnih skupnosti, da na temelju tega sporazuma za
obdobje 1981-1985 sprejme plan razvoja in letne programe za
posamezno leto tega planskega obdobja.

57. &len

Udelezenci sporazuma pooblaséamo skupsgino Zveze komu-
nalnih skupnosti, da trajno spremlja in nadzoruje izvajanje tega
sporazuma, s tem da:

- sprejema analize in ocene o uresnifevanju sporazuma in
planov,

- predlaga udeleZencem ukrepe za uresnifevanje sporazuma
in planov oziroma spremembe in dopolnitve tega sporazuma.

Analizo in oceno uresnidevanja ter potrebne ukrepe sprejme
skupséina pred zakljuékom tekocega leta.

58. &len

Skupiéina Zveze komunalnin skupnosti je dolzna predloZiti v
cbravnavo udelezencem analizo o izvréevanju planov in izpolnje-
vanju obveznosti iz tega sporazuma s prediogom ukrepov.

Analiza iz prejSnjega odstavka vsebuje:

- pceno uresniéevanja skupnih ciljev in nalog dolodenih s tem
sporazumom ali planom,

- oceno izvrievanja obveznosti po tem sporazumu,

— predlog ukrepov in aktivnosti za uresniéevanje planov ozi-
roma izpolnjevanje obveznosti prevzetih s tem sporazumom in
planom, ¥

Viil. KONENE DOLOCBE

59, élen
Pravice in obveznosti po tem sporazumu pridobi udelezenec z
dnem podpisa tega sporazuma.

60. ¢len
Za razlago tega sporazuma poobladéamo udelefenci skup-
s¢ino Zveze komunalnih skupnosti na obmeéju ljubljanskih ob-
cin.

B1. tien
Ta sporazum je pravno veljavno sprejet. ko ga sprejmejo in
sklenejo pooblaséeni predstavniki vseh izvajalcev komunalnih
storitey ter veé Kot polovica vseh uporabnikov komunalnih stori-
tev.

Ta sporazum objavi skupséina Zveze komunalnih skupnosti na
obmodju ljubljanskih obéin v Uradnem listu SRS in stopi v veljavo
naslednji dan po objavi.

Ta sporazum se uporablja od 1/1-1981 dalje.

Ljubljana, oktober 1280

UdeleZenci sporazuma:
Predstavniki uporabnikov in izvajalcev

Viri = ga aredojeroéns cbdobje 1081 - 1985
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Kenal. 138.341  79.198  12.500 8.308 S0.UuU  2BE.4A7
KEL - 2.500  5.4&0 2,500  1.140 11,560
Mest.vod. 16,000 18.000  21.980 9.450 IZ.75u  PR.IED
Fllnacna 5,850  4.500 I8.IGC  2B.CUC 17.ELG 72,050
Skupsj:  160.191 104.138  56.11C




TaHELA 8¢

Selundar - za nrednlerocno obeobie 1550 - 108G

ViE 185.225 Ry M Ea ol

Dlupa] : BULALA 9k 4

BARELA kv, T

Flon engetayne in razfirjene reprodukeije opravlijarja javoega
peetnegs potnidélege prometa ze obdobje 1981 - 1985

v LD din

Elvmenta 1381 13g2 1383 1964 1985  1981-1985

Propetns

infrastoukt. 9.492 7500 25.500 27.000 - 9,452

Lransportoa
srodstva

= gACET.rep. TL.OL0 Tla040 ALl Sl.e24 12%.54B 403,656
= raz.Tepr. 50,300 45000 45,000 45,000 4n.0u0 20,500
Catale pal. 12:000  14.000 10,000 10,000 10.000  5&.000

Paselila za

energetiko R.296 E.602 7063 B.410 B.618 Z7.80%

SHUFAJ: 181.128 14%4.142 17Z.862 140.038 188.166 227341

TABELA Et. 8

Viri fipsncirenjs encstevnme in razdirjene reprodukeije opravljsnis

Jjevnegs mesétoegs potniskege prometa ga obdobje 1981 = L4985

v 000 din

Flan epsetavne in raziirjens reprodukcije ne podroé)u opravlijan]a
pokopalifke in pogrebna dejaveosti zs obdobje 1981 - 1985

¥ UG din
Eleganti 1981 1982 1333 1966 1985  1981-1985

Fogretne

storitve 25.820  26.231 26.529 £6.710 26.888 132.178
Fozopplig=-

ke stap, F.212 7.2 F.3ET 7405 T.525 i6.BIR

Skupajj
enost.reps  55.032 T.022 33.B96 155 BG.4ll 169.U16
TaZ51L.
renrod. 19,000 0, UaC 15,000 AT = 53 000
bRJPAG 52.032 43 cEp 52.896 19,155 H.111 222.018

TABELA Bt, 18:

Virl finagciranja enpstavoe io razficfene reprodukecije oe podrodju
opravljanja pokoppliBke in pogrenze delavnosti za obdobje 1981-13985

v D dim
Yiri 1981 19e2 1985 15k 198% 1381-1983
Lestoa

sradstva 25.820 26231 26.329 26.710 26.888 132.178
Prigpevaic

Elemanti 1393l 1982 1583 155L 1985 1381-19B5

upoarab. 25 L) DHET 9,595 Q.62 3.852 47,995
droga sred. 2.15% 2.181 2.165 2.160 2.475 lu.Bla
Skupaj 32512 %7.859  3A.289 38,612  38.915 190.387
Prispevek uporabnikov 1666 = 1990 22.521
kreditna sredetva 14.918
ELLEhE 228,426
= Ocdplafilo &ouitet ga pamliidia -  B.410
BRUFAJ: 222.016

Lagtoa

udelesiba:

- emortiz. 28.898 29.5%% 33,200 21.645 46.822 159.959

- pPrisp.

uprab. 31.248 18,270 24.524 25.056 15.860 1184.768
Kreditd _
banie 120,982  95.278 116.133 93.537 125.6B4 552.614
BEUPAJ: 181.128 144,142 173,867  l4C.CZ8 188,166 827,341

Fian enoatavne 10 rusd

JABELS 6%, L3¢

rme- renrodukel je ne podrad u opravljeaojes stéritey oa
trigin povrlizeh za obdobje 1981 - 1985

Plan engst

¥ ULl dan

Elementl 13a. 1982 158% 1984 1585 1961=-19a%

Ubjekti in

WLl ds cprems BT A 1,387 5.046 4.5U4 18.611
B aeanti 1341 AT 167 1R 1925 1941 =1 385 Storicve 5.836 5.BBA 5.806 [=P= ) F.099 27 Wl
SEOFAS: 0.232 9,273 9.27% 10.5%85 1l.5d3 So.tll

T Pk 5 EZ.1E8H bu.u%e G9PE20 ML
Hapfir.
reprodidk. 19221 2l.00 £ Gaa
=l SR B L LUSLALE 27

Vigl finpaneirann enpntavns (n ragfirgenr reprodukei je zs odvez
eneti in odpsdiay whoobdobje THEL = 1 s
v 00D diy
Wi 1941 193 Likad IoEy -1
Lastra
sred. FoTe4  PE.lEE G7.&20 L1F.E1s

Friapevel

umorTan. 1e.26% 14.500 14.TED 15.06%
Rredibom
sredotva a,.077 G.134 30.498

730598

B9.064% - . Q0105

115.138% - 528.7

TADELA B, Th:

Iotok prispevks ob uporeboinah in pokrivanje zapsdlzoih obvezbosti
za ia zgrajene Gbjedte nd triniceh

v oD dim
Elementti 1981 1382 ices 1984 1385 1GE1=-1985%
Erispevek =z
B-10 % past. 4.300 4, P00 5.000 5.400 C.BUG 25.200
Libveznosti
Za trinice
Maste 1n
Bezigrad 6.325 H. 525 B.%25 5.325 6:22% 31.825
AALLIEA: = 2:02% = l.825 = 1.32% = 925 - 5Es = B ldh

Cpombat Razlika bo fipancirana iz zdrufenih sredstev po ie podpisa-
nih eamcupraveih sporazumin.



obrazlozitev

sFonncl initari] a3 ohdobje
GO0 din
158 13a1-1985
5
L B
G
= 1y
i 200
TABELA Et. 16 ©
Virl fipEpeiran)s enosisvoe reprodukcije jevnege higienskege kopa=-
1i&fa ze obdobje 1981 - 1385
v 0L din
LY 19 14 15964 5 19e1l=1485
1.G38 s 2937 2.937 2057 L2. 122
& | 957 Ba47
E A .04t | 1 i T, HGig 18.615
A o _c
Viri fipancirenie encstavoe reprodukeilje jevoik parkirisé za ob=
debi 13681 - 1585
v dod din
E 1 HAL il 1951-1385
5. B 400 11,807 58.365
2.015 2.015 2.Ll5 10.075%
1.123 125 1.1i2% h.Elh

P4 055

predloga samoupravnega sporazuma o temeljih plana dejavnosti
komunalnega gospodarstva na obmodéju |jubljanskih obéin za
obdobje 1981-1985

Predlog sporazuma je oblikovan na podlagi dospelih pripomb
na osnutek sporazuma, ki so bile dane v javni razpravi, ki je
potekala v mesecu septembru, zakljuéena pa je bila 15/10-1980.

Pripombe so posredovali samoupravni organi obéinskih komu-
nalnih skupnasti, komunaine TOZD DO IPK in DO KPL in nekateri
drugi. V vecini so pripombe narekovale vec¢jo sistematiko spora-
zuma (skladno z zakonodajo s tega podrogja) in dopolnitev
sporazuma z nekaterimi glavnimi elementi plana, realnimi moz-
nostmi financiranja, kakor tudi funkeijami ob&inskih skupnosti in
zveze. Na podlagi dospelih pripomb je oblikovan prediog spora-
zuma, ki je sestavljen iz osmih poglavij. Opredeljena je enostavna
in razsirjena reprodukcija oskrbe z vodo, kanalizacijo, toplotno
energijo in plinom iz omreZja, posebej je opredeljena dejavnost
mestnega potniskega prometa. logeno so prikazane ostale dejav-
nosti individualne komunalne porabe, posebej je opredeljena
kolektivna kemunalna poraba.

K sporazumu so za vse dejavnosti priloZene tabele, ki posa-
mezne navedbe v tekstu sporazuma Se dopelnjujejo oziroma
pojasnjujejo.

V | poglavju so v skladu z zakonom o komunalnih dejavnostih
posebnega druZzbenega pomena nasdtete dejavnosti, za katere
bomo udeleZenci zagotavijali pogoje za njihovo opravijanje in
razvoj ob usklajevanju skupnih ciljev razvoja posameznih dejav-
nosti, obsega in kvalitete, naloZb v Siritev dejavnosti, naéin zdru-
Zevanja sredstev in politiko cen.

V Il. peglavju, ki opredeljuje skupne mestne cilje, dogovorjene
z obéinskimi komunalnimi skupnostmi in ki se bodo resevali
neposredno v Zvezi komunalnih skupnosti, udelezenci ugotav-
ljamo, da so le-ti zagotovitev gospodarnega poslovanja, izboljsa-
nje in izenacditev komunalnega standarda ob&anav ter zagotovi-
tev stalne oskrbe obéanov s komunalnimi storitvami in proizvodi.

V Ill. poglavju opredeljujemo razvoj dejavnosti individuaine
komunalne parabe v naslednjem srednjeroénem obdobju.

a) oskrba z vodo, odprava odpadnih voda, oskrba s toplotno
energijo in plinom iz omrezja.

Financiranje programoy enostavne reprodukcije, ki so rezultat
usklajevanja bo zagotovljeno s ceno proizvodov oziroma storitev.
V sporazumu opredeljujemo povpreéno rast fizitnega obsega
prodanih koliéin, opredeljujemo letne stopnje rasti viaganj tako v
investicijsko vzdrzevanje kot v obnovo in nadomestitey iztrogenin
komunalnih objektov in naprav (sredstva amortizacije).

Za odplaéilo anuitet za najete kredite za dogovorjene proyrame
razsiriene reprodukcije pa bodo izvajalci komunalnih storitev
izdvajali del sredstev amortizacije (v povpredju 18%).

Nalozbe v razSirjeno reprodukcijo so ovrednotene v visini
5.105,49 mio din in bodo omogoéale izgradnjo stanovanjskih
sosesk in industrijskih con (pripravljalna dela za cono Dolsko),
izgradnjo cest v okviru 10-letnega programa, pri¢eta bo postapna
sanacija vodonosnih obmodij 1. in Il. varstvene cone, zadeta bo
gradnja centralne istilne naprave.

Financiranje bo zagotovijeno z lastno udeleibo (60%) in s
kreditnimi sredstvi (40%).

Vecina sredstev za lastno udeleZbo bomo udeleZenci zagotovili
z zdruzevanjem sredstev preko 1,2% prispevka iz BOD, ki se
plaéuje iz dohodka. Na ta nagin bomo udeleZenci zdruzili sred-
stva, ki bodo nadomestila sredstva prerazporejenega stanovanj-
skega prispevka v visini 15%. V finanéni konstrukciji so kot
sredstva za lastno udeleZbo e prispevki investitorjev poslovnea in
industrijske gradnje. Planirana je tudi soudeleZba skupnosti 10-
letnega programa izgradnje cest in vodne skupnosti.
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Odplatilo kreditov bo zagotovljeno z ustreznim deleZem cene
kot posebnim elemeniom cene in iz sredstev amortizacije komu-
nainih temeljnih organizacij.

b) Opravijanje dejavnosti javnega mestnega potniskega pro-
meta

Da bo postopoma doseZen boljsi prevoz potnikov v tem srad-
njerotnem obdabju vrednotimo naloZbe v encstavno in razsir-
jeno reprodukcijo (vetinoma za nadomestitev iztrosenih in nakup
novih avtobusov) v visini 827,34 mio din.

Financiranje nalofb bo zagotovljeno iz sredstev amortizacije,
sredstev ustreznega deleza v ceni kot posebnega elementa cene
in s kreditnimi sredstvi.

¢) Ostale individualne komupalne storitve

— Za zagotovitev dirjenja odvoza smeti in odpavkov na celotno
obmodje ljubljanskih obéin ter za sodobnejsi nacin odlaganja in
odvoza £~ieti in odpadkaov s sodobnej$o opremo smo udeleZenci
sporazuma ovrednotili plane v enostavno in razéirjeno reproduk-
cijo v vidini 528,71 mio din, ki bodo financirani iz lastnih sredstev
TOZD, ustreznega deleZa v strukturi cene in delom kreditnih
sredstev;

— za pri¢etek uresniéevanja celotnega kompleksa Zal in drugih
pokopalidé ter za postopno vkljutevanje lokalnih pokopalidc v
enotni sistem sme ovrednotili plan enostavne in razsirjene repro-
dukcije v visini 222,02 mio din, ki bo realiziran s ceno pogrebnih
storitev, najemnino za grobove in kreditnimi sredstvi;

- za redno vzdrizevanje in bolj$o opremijenost trénin povréin
smo udele2enci ovrednotili plan enostavne reprodukcije v visini
50 mio din;

Financiranje plana in odplacilo anuitet za Ze zgrajene objekte
trinic bomo zagotavijali s ceno storitev, z ustreznim delezem v
strukturi cene in z zdruzevanjem sredstev po Ze sprejetih samou-
pravnin sporazumih.

- za Sirjenje dimnikarskih storitev na celotno obmoéje ljub-
ljanskih obé&in, za bolj$o opremljenost parkirnih povrsin ter za
redno vzdrievan]a javnega higienskega kopaliséa in javnih sani-
tarij, namenjamo udelefenci sredstva za plane enostavne repro-
dukcije v visini 264,85 mio din, ki bodo realizirana s cenami
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storitev, uporabnino in delom sredstev prispevka za vzdrievanje
objektov in naprav kolektine komunalne rabe.

V IV. poglavju opredeljujemo potrebna sredstva za izvajanje
plana opravijanja kolektivnih komunainih storitev ovrednotenega
v vigini 1.917,82 mio din. S temi sredstvi bo ob upostevanju
solidarnosti in vzajemnosti v tem srednjeroénem obdobju ohra-
njen danasnji komunalnih standard, zagotovljena bo nadaljnja
giritev in opravijanje teh storitev s strani komunalnih TOZD 0O
KPL na obmodje ljubljanskih obéin, najnujnejsa cbnova nekate-
rin komunalnih objektov in naprav, sredstva za vzdrZevanje ob-
jektov in naprav v upravijanju krajevnih skupnosti ter delovanje
samoupravnih organov in strokovnih sluZb v okviru komunalnin
skupnosti.

Potrebna sredstva bodo zagotovljena z 1,1% prispevkom ude-
lezencev, ki ga bomo pladevali iz dohodka, osnova za obradun pa
bo osebni dohodek z vsemi pripadajocimi obveznostmi (sedan;i
sistem financiranja se ohranja).

Sredstva solidarnosti in vzajemnosti se bodo direktno zdruZe-
vala na Zvezi komunalnih skupnaosti.

S V. poglaviem opredeljujemo nacela za oblikovanje cen stori-
tev in proizvodov ter kriterije, elemente in merila za doloéanje
cen storitev in proizvodov v odnosih svobodne menjave dela.

Korekcijo cen iz naslova podraZitev energetskih surovin bomo
udeleZenci izvriili po hitrem postopku.

Da bi dosegli niZjo lastno ceno storitev in 5 tem manjso obre-
menitev porabnikov komunalinih storitev, bomo udeleZenci pred-
lagali ukrepe, da bodo komunalne TOZD oproséene plaéila neka-
terih dajatev in cbveznosti.

Sredstva iz dohodka za zadovoljevanje skupnih in splodnin
druzbenih potreb In sredstva za osebne dohodke in skupno
porabo bomo dolocali na podlagi samoupravnih sporazumov,
druZbenih dogovorov ali zakona. V poglaviin od VI do Vil
udeleZenci opredeljujemo pravice, obveznosti in odgovornosti,
naéin nadzora in izvajanje sporazuma ter konéne doloébe.

Ljubljana, 31. 10. 1980



Na podlagi 4., 29., 112, 113, 116. in 120. élena zakona o
sistemu druZbenega planiranja in o druzbenem planu SR
Slovenije (Uradni list SRS, st. 1/80), 8., 12. in 13. élena
zakona o skupnih osnovah svobodne menjave dela (Ura-
dni list SRS, &t. 17/79), za obdobje 1981-1985 in 14. &lena
samoupravnih sporazumov © ustanovitvi Komunalne
skupnosti obdine Ljubljana Vié-Rudnik,

sklepamo

I. delavci v temeljnih organizacijah zdruZenega dela,
drugih TOZD in delovnih skupnostih ter obéani, ki z oseb-
nim delom z lastnimi sredstvi opravljamao gospodarsko ali
negospodarsko dejavnost in se nam ugotavija dohodek in
defovni ljudje in obéani v krajevnih skupnostih, kot upo-
rabniki

ter

il. defavci DO IPK Ljubljana s temeljnimi organizacijami
Vodovod, Kanalizacija, Plinarna, KEL; DO Komunalno po-
dietje Ljubljana s temeljnimi organizacijami Javna hi-
giena, Rast, Javna razsvetljava, Zivilski trgi, Komunalne
gradnje, Zale, Dimnikarstvo; DO Mestni potniski promet,
kot izvajalei.

SAMOUPRAVNI
SPORAZUM

o temeljih plana dejavnosti komu-
nalnega gospodarstva na obmoéju
obéine Ljubljana Vié-Rudnik za ob-
dobje 1981-1985

A) UVODNE DOLOCBE

1. &len
S samoupravnim sparazumom o temeljih srednjeroZnega
plana za obdobje 1981-1985 uporabniki in izvajalci samoupravno
organizirani v Komunalni skupnosti obéine Ljubljana Vié-Rudnik
opredeljujemno skupne cilje in naloge razvoja na obmoéju obéine
Ljubljana Vié-Rudnik za opravljanje naslednjih komunalnih de-
javnosti posebnega druzbenega pomena:

I. Podroéje individualne komunalne porabe:
A) — oskrba z vodo

- odprava odpadnih in atmosferskih voda

- oskrba s plinom

~ oskrba s toplotno energijo;

B) — opravljanje javnega mestnega potniskega prometa;

C} — advoz smeti in odpadkov ter urejanje centralnega sanitar-
nega odlagalisc¢a

- opravijanje pokopaliske in pogrebne dejavnosti

- ppravljanje storitev na javnih trinicah

— opravijanje dimnikarskih storitev

- opravljanje storitev na javnih parkiriscih

- vzdrZevanje javnega higienskega kopaliséa

- vzdrievanje javnih sanitarij;

Il. Podrocje kolektivne komunalne parabe:

- vzdrZevanje ulic, trgov, cest in mostov

- vzdrzevanje omrezja in naprav javne razsvetljave

- vzdrievanje cestno-prometne signalizacije in semaforjev
- opravljanje zimske slube

- vzdrievanje gistode javnih povrSin

- vzdrevanje zelenih povrsin in parkovnih gozdov.

2. ¢clen

Skiadno s ciljl, ki so dologeni v 1. ¢lenu statuta Komunalne
skupnosti obéine Ljubljana Vié-Rudnik ter drugih samoupravnih
aktov, uporabniki in izvajalci s tem samoupravnim sporazumom
konkretno urejajo naslednja podrodja medsebojnih odnosov,
pravic in obveznosti;

- skupne cilje in interese druzbenoekonomskega razvoja posa-
meznih dejavnosti

- obseg in kvaliteto storitev tako glede na potrebe uporabni-
kov, kot na predvideno zmogljivost izvajalcev

- pogoje in kriterije, s katerimi bodo zagotovijene potrebe,
vkljucujo¢ oblikovanje enotne politike ugotavljanja cen, prispev-
kov, uporabnin in nadomestil

- objekti, ki se bodo gradili ali rekonstruirali, lokacijo in rok ter
znesek, ki se namenja za posamezni objekt

- naéin zdrufevanja sredstev za uresniéevanje programa ter
osnove in merila po katerih bodo udelezenci zdruevali sredstva
Za ta program

- skupne denarne obveznosti, pravice in ody..arnosti v okviru
skupnih cifjev in interesov

- natin nadzora nad izvajanjem samoupravnega sporazuma in
plana.

3. ¢élen
Opredelitev skupnih nalog in obveznosti podpisnikov tega spo-
razuma 5o elementi, ki jih je Komunalna skupnost posredovala
samoupravnim delovnim organizacijam s podrotja komunalnega
gospodarstva in krajevnim skupnostim, ter elementl, ki so jih le-
te posredovale komunalni skupnosti zaradi usklajevanja medse-
bojnih interesov.

B} TEMELJNI RAZVOJNI CILJI

4, ¢len
UdeleZenci smo soglasni, da s temeljnimi razvejnimi cilji komu-
nalnega gospodarstva zagotavljamo gospodarno posiovanje de-
javnosti in usklajevanje materiainih, druzbenih in drugih od-
nosov, z namenom izboljdanja komunalnega standarda obéanoy
in defavcey v zdruZenem delu.

5. Elen
Izvajalcl komunalnih proizvodov in storitev se obvezujejo, da
ba omogocena stalna oskrba uporabnikov ob upostevanju dogo-
vorjenih standardov in ekonomskin pogojev, ki so nujni za izvaja-
nje letnih in srednjeroénih programov.
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I. INDIVIDUALNA KOMUNALNA PORABA:

6. ¢len
Oskrba s proizvodi in storitvami individuaine komunalne po-
rabe bo organizirana tako, da bo omogodéena stalna in nepreki-
njena dobava zadostnih koli¢in z dogovorjeno kvaliteto.

7. clen
5 povedavo in sanacijo virov, primarne in sekundarne mreze
vodovoda, kanalizacija, vrogevoda in plinovoda bomo amogocili
vsem uporabnikom enake pogoje dobave individualnih komunal-
nih dobrin.
8. clen
Z dograjevanjem objektov in naprav individualne komunalne
rabe bomo omogoéili nemoteno oskrbo novozgrajenih stano-
vanjskin . drugih objektov v soseskah: VS-1 Trnovo, VS-3 Zié-
nica, VS-4 Bonifacija, V5-6 Vi¢, V5-103 Murgle VS-7 Brdo, RS-1,
2 Jurtkova pot, VS-7 Vrhovei, VS 221/3 Vnanje gorice, VS-201/8
Gaberje, V5-236/1 Ig in V5 225/1 Podpet, ter nemotenao industrij-
sko gradnjo v; VP-3, RP-2 in VP-6,

9. élen
V skladu s potrebami in moZnostmi na izvenmestnih cbmodjin
postopoma prevzemali lokalne vodovode po dogovorih s krajev-
nimi skupnostmi in skrbeli za zavarovanje vodnih viroy,

Il KOLEKTIVNA KOMUNALNA PORABA:

10. élen

Povecali bomo intenzivnost vzdrievanja objektov in naprav
kolektivne komunalne rabe in s tem izbolj3ali raven, ki bo omego-
tila normalne delovne in bivalne pogoje delovnim ljudem in
obéanom in ustrezen nivo urejenosti komunalnih objektov in
naprav. S tem bomao:

- zagotovili sanacijo dotrajanih cest, ulic in mostov, ter pove-
¢ali intenziteto vzdrzevanja

— zagotovili kvalitetno opravijanje zimske sluzbe na vseh pro-
metnih javnih povriinah z uporabo kvalitetnih materialov za po-
sip proti poledici in posodobili mehanizacijo za izvajanje zimske
sluzbe )

— na podrodju opravijanja dejavnosti odvoza smeti bomo po-
stopoma $irili obmoéje odvoza na celotno obmoéje obéine pove-
¢ali intenziteto odvoza, dopolnili tehnologijo s sodobnejso
opremao in uvajali reciklaZo na izvoru

- skupaj z ostalimi SKIS, DPS in KP Ljubljana bomo sodelovali
pri ureditvi sanitarne deponije, pri pridobivanju novih odlagalnih
povriin za potrebe odlaganja smeti in odpadkov

— povecali bomo intenziteto rednega vzdrzevanja javne hi-
giene na vseh objektih in napravah kolektivne kamunalne rabe. 2
nabavo sodobne mehanizacije za spiranje in &iséenje javnih
povrsin bamo povedali delel mehanizacije in zmanjsali obseg
fizitnega vzdrievanja javne higiene

- povetali bomo intenzivnost vzdrievanja parkov in zelenic
teko, da bodo le-ti ob vsakem ¢asu dajali ustrezen izgled

~ skrbeli bome za stalno nego gozdov zaradi preprecevanja
belezni, obnovili objekte, naprave in opremo v parkovnih gozdo-
vih

- skrbeli bomo za obnove dotrajane javne razsvetljave in pri
tem obstojede svetlobe zamenjali z ekonomiénejsimi, ter jih vzdr-
Zevali

- semaforizirali bomo najbolj prometna kriziséa, izboljsali kva-
liteto materialov za talne obelezbe, poenoctili naprave cestno
prometne signalizacije, zagotovili ustrezne standarde vzdrieva-
nja. ki bodo zagotavijali maksimalno varnost prometa

— na podrodju opravljanja pogrebnih in pokopalidkih dejavno-
sti bomo priceli uresniGevati ureditev celotnega kompleksa Zal in
drugih pokopalisc ter postopno, na osnovi dogovorov s KS vkiju-
cevali lokalna pokopaliséa v enotni sistem

— razsirili opravijanje dimnikarskih storitev na celotno ob-
modéje obéin in izboljSali kvaliteto
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— zagotovili hitrejsi kvalitetne|si prevoz potnikov s povedeva-
niem potniskih zmogljivosti z racionalizacijo sistemov prog v
strnjenem mestnem obmodcju ter sodelovali pri opremlijanju po-
stajalisc z nadstreski in obvestilnimi panojl.

C) OBSEG STORITEV IN OBJEKT!
I. INDIVIDUALNA KOMUNALNA PORABA
1. Enostavna reprodukcija

11, €len

KANALIZACIIA

Nasilec: IPK-TOZD Kanalizacija

Obiekt: Kanalizacijsko omreZje

Dejavnost: Redno, tekode in investicijsko vzdrevanje objektay
in naprav kanalizacijskega omrezja

Vir sredstey: Sredstva zagotavi TOZD Kanalizacija od dohodka
pridobljenega iz cene komunalne storitve, ki jo placujejo uporab-
niki kanalizacijskega omrezja.

12. &len

VODOVOD:

Nosilec: IPK-TOZD Meastni vodovod in Krajevne skupnosti, ki
upravljajo z lokalnimi vodovodi

Objekt: Vodovodno omrezje

Dejavnost: Redno, tekode in investiciisko vzdrzevanje objektov
in naprav vodovodnega omrezja

Vir sredstev: Sredsiva zagotovi TOZD Mestni vodovod oz. Kra-
jevne skupnosti od dohodka pridobljenega iz cene komunalne
storitve, ki jo pladujejo uporabniki vode iz omreZja

Opomba: IPK-TOZD Mestni vodovod bo postopoma prevzemal
upravijanje lokalnih vodovodov od pasameznih krajevnih skup-
nosti.

13. tien

TOPLOTNA ENERGIJA

Nosilec: IPK-TOZD Komunalna energetika

Objekt: OmreZja na daljinsko ogrevanje

Dejavnost: Redno. tekode in investicijsko vzdrzevan|e objektav
in naprav toplovodnega omreZja

Vir sredstev: Sredstva zagotovi TOZD KEL od dohodka pridob-
ljenega iz naslova predane toplotne energije iz omreija.

14, tlan

PLIN:

Nosilec: IPK-TOZD Plinarna

Objekt: Plinsko omrezje

Dejavnost: Redno, tekoge in investicijsko vzdrievanje objektov
in naprav plinskega omrezja

Vir sredstev: Sredstva zagotovi TOZD Plinarna od dohodka
pridobljenega iz nasiova prodaje plina iz omrezja.

2. razsirjena reprodukcija

15. ¢len
KANALIZACIJA:
Maosilec: IPK-TOZD Kanalizacija
Objekt: Dokonéanje objektov iz plana 1880.
Primar:
- VWWZ Brdo
- 08 Skofljica
— povezovalni kanal do 0% Krim in VVZ Galjevec
povezovalni kanal za Vnanje in Notranje Gorice
zasCita podtalnice vodarne Brest
- povezovalni kanal Grad na Bokalcih, Stranska vas, Gaberje
- Triaska cesta od Viske ceste do Dolgega mostu
- juzna obvoznica Dolgi most-Doienjska cesta.
Sekundar:
- V5 201/8 Gaberje
- WS 221/3 Vnanje Gorice
- VS 236/1 Ig



= V81 Trnovo

— VS 3 Triadka

-~ VS 4 Bonifacija

- VS 225/1 Podpeé

- VS 6 Grba

~ RS 1, RS 2 Jurékova pot

~ VS 7 Brdo

~ V5 7 Vrhovei

~ VS 103/1 Murgle IV, faza

- VPGB

~ RFP2

~ Cesta v Mestni log

Vrednost.

Za realizacijo izgradnje novega kanalizacijskega omreZja bo
potrebno zagotoviti 465,468,000 din.

16. clen

VODOVOD:

Nosilec: IPK-TOZD Mestni vodovod

Objekti: Dokonéanje objektov iz plana 1980

Primar in viri:

- poveéana vodohrana Skofijica

- |l. faza vodarne Brest

- sanacija lokainih vodovodnih sistemov v horjulski dalini in
izgradnja novih vodovodov na Rakitni, Turjaku, Smrjenju in Do-
brovi

- lzanska cesta

- Koprska

— zunanja zahodna zanka

- zunanja juina zanka

~ Cesta v Mestni log-Jamova

— Dolenjska cesta od Rudnika do Skofljice

— Dolgi most—-BKozarje

— Veéna pot—Jamnikarjeva VP &

- Jurékova pot-ilovski Stradon

- Trzaska c. Il. faza

= juzna obvoznica, Dolgi most-Dolenjska cesta
Titova (podaljsek) od Askerdeve do juZne obvoznice

- dopolnitev raziskav na I5kem vriaju za povetanje kapacitet
in gradnjo |Il. faze vodarne Brest.

Sekundar:

- RS 1, RS 2 Jurékova pot

- RP2

- VS 1 Murgle IV. faza, VS 103

- VP 3/3

- \VPB

- VS 6 Vie

— Vidigeva

- VS 1 Trnovo
VS 6/3 Grba

— V5 3 Trzaska.

Vrednost:

Za realizacijo izgradnje novega vodovodnega omreZja bo po-
trebno zagotoviti 301,371.000 din.

17. &len

DALJINSKA OSKRBA Z TOPLOTNO ENERGIJO:

Nosilec: [PK TOZD Komunaina energetika

Objekti: Dokonéanje objektov iz plana 1980

Primar:

- Turjadka-Jadranska odsek Murnikova-Langusova

Sekundar:

- VS 104

Vrednost:

Za realizacijo izgradnje novega omreZja na daljinsko ogrevanje
bo potrebno zagotoviti 17,400.000 din.

18. &len
PLIN:
MNosilec, IPK TOZD Plinarna
Objekti: Dokonéanje objektov iz plana 1980

Primar: .

- napajaini plinovod z RP za sosesko VS 6

~ napajalni plinovod z RP za Rozno dolino

- napajaini plinovod z RP za sosesko VP-3

- napajalni plinovod z RP za sosesko VP-6 Brdo

- plinovod po Veéni poti od RP RoZna dolina do obstojetega

- povezava obstojecih plinovodov na cesti 27 aprila

- plinovod po Jamovi cesti od Tibilisijske do obstojecega
plinovoda

- plinovod po Koprski od RP v VP-3 do Jamove ceste

- napagaini plinovod z RP za sosesko RP-1 in RP-2

— glavna merno requlacijska postaja na odcepu od magistral-
nega plinovoda v Kozarjah

~ juina veja primarnega plinovoda za RP od GMRP ez Ko-
zarje do juzne obvuzne ceste z odcepom in RP za podrogje
Kozarij

— napajaini plinoved od RP na juzni veji primarnega plinovoda
za ZP do obstojetega plinovoda Koseze-Murgle

~ juZna veja primarnega plinovoda

- plinovod po TrzaSki od Thilisijske do Jadranske

- RP za potebe soseske RS-1in RS-2 Jurékova pot.

Sekundar;

V5 1 Trnovo I, faza

- V5 3 TrZaska

— VS 4 Bonifacija

— V5 103 Murgle IV, faza

- AS1,R5 2

- VS 6
VS 6/3 Grba

- RP-2.

Vrednost:

Za realizacijo izgradnje novega plinskega omreja bo potrebno
zagotoviti 251,005.000 din.

19. élen
NaloZbe v plan razsirjene reprodukcije individualnih komunal-
nih objektov in naprav smo udelezenci ovrednaotili v skupni vidini
1,035.244.000 din in sicer:

Viri, primar, ceste, lokalni vodovodi, sanacije in sekundar
(v 000 din):

1981 1982 1983  13B4 1985 skupaj
Kanali-
zacija 154.441 154533 89799 46791 19.934 465468
Vodovod  118.162 74.174 44887 35973 28175 301.371
Plin 41.005 38.000 76.700 47600 47700 251.005
KEL - - - 10000 7.400 17.400

313.578 266.707 211.386 140.364 103.209 1,035.244

20. élen
Vrednost za realizacijo izgradnje kanalizacijskega, vodovo-
dnega, toplovodnega in plinskega omreja je detajino prikazana
v srednjeraénem planu razdirjene reprodukcije TOZD IPK za
primar in sekundar.

21. élen

Sredstva za financiranje bomao zagotovili

— iz prispevka, ki ga plaéujejo delovni ljudje v TOZD in drugih
OZD ter delovnih skupnostih gospodarskih in negospodarskin
dejavnosti po stopnji 1,2% prispevek od BOD, ki se platuje iz
dohodka

— iz prispevka investitorjev poslovne, industrijske in druge
gradnje

- iz prispevka investitorjev za meteorno kanalizacijo

- iz prispevka obcanov, ki ne zdruZujejo sredstev iz 1. alines

= iz Kreditov

- del cene za encstavno reprodukcijo, ki je namenjen za platilo
anuitet.
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22. ¢len
Lastno udelezbo za realizacijo dogovorjenih nalog bomo ude-
lezenci zagotavijali z zdruzevanjem sredstev v vidini najmanj 60%
vrednosti planskih investici).
Stanovanjsko-komunalna banka bo kot udelefenec sparazuma
zagotavljala-v povprefju 40% kreditnih sredstev.

23. &len
QOdplacgilo kreditov iz naslova nalo2b v razéirjeno reprodukcijo
individualnih komunalnih abjektov in naprav bomo udeletenci
zagotavljali s prispevkom ob ceni oziroma ustreznim delefem kot
posebnim elementom v strukturi cene.

Il KOLEKTIVNA KOMUNALNA PORABA.
1. Enostavna reprodukeija (obnova in vzdrievnje)

24. tlen

JAVNA HIGIENA

Nosilec: KPL-TOZD Javna higiena

Objekti: Javne utrjene povrsine

Obseg: 1,954.359 m? javnih povréin

Dejavnost: Odvoz smeti in odpadkov ter kosovni odvoz, ureja-
nje in sanacija centralne sanitarne deponije na Barju, reciklaza
odpadkov, postopno Sirjenje obmodéja odvoza, izpopolnjevanje
tehnologije in poveéanje intenzitete odvoza, ureditev zacasnih
deponij na podrogjih, kjer $e ni organiziran odvoz, investicijsko
vlaganje v opremo in objekte za realizacijo programa.

Vrednost:

Za opravljanje vzdrievanja javne higiene bo potrebno zagoto-
viti 22,33%.000 din.

25. élen

PARKI, ZELENICE

Nosilec: KPL-TOZD RAST

Objekti: Parki, zelenice in parkovni gozdovi

Obseq: 96.245 m? parkov in zelenic

Dejavnost: Redno vzdrievanje parkov, zelenic in parkovnih
gozdov.

Vrednost: Za opravljanje tekoéega vzdrZevanja parkov, zelenic
in parkovnih gozdov bo potrebno zagotoviti 19,636,000 din,

26. glen

JAVNA RAZSVETLJAVA, SEMAFORI, SIGNALIZACIJA

Nosilec: KPL-TOZD Javna razsvetljava

Objekti: Objekti in naprave javne razsvetljave, semaforne na-
prave in cestno prometne signalizacije.

Obseqg: — 3.426 svetiobnih teles, 96 semaforskih teles, 11.561
m? nesvetlete CPS

Vrednost: Za opravljanje tekofega vzdrievanja javne razsvet-
ljave, semafornih naprav in cestnoprometne signalizacije bo po-
trebno zagotoviti 102,021.000 din.

27. Clen

CESTNO OMREZJE IN MOSTOV!, ZIMSKA SLUZBA

Nosilec: KPL-TOZD Komunalne gradnje

Objekti: Ceste, ulice in trgi z objekti

Obseqg: 129 km asfalta, 396 makadama, 147 mostov, 525 km
zimske sluzbe,

Dejavnost: Tekoce vzdrievanje cest, ulic, trgov ter zimska
sluzba.

Vrednost: Za opravijanje tekotega vzdrievanja cest, ulic, trgov
in mostov ter izvajanje zimske sluzbe bo potrebno zagotoviti
192.631.000 din.

28. &len

OSTALE KOLEKTIVNE KCMUNALNE STORITVE:

Nosilec: Krajevne skupnosti, Komunaina skupnost

Objekti: vzdrievanje cest z objekti in zimska sluzba, vzdrieva-
nje zelenic, zelena in &ista Ljubljana, felezniki prehodi, obnova
Roznika, anuitete Zale, komunalni nadzor, delegatski sistem
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Dejavnost: vzdrievanje, tokovina, obnova, plaéilo anuitet, fi-
nanciranje delovanja delegatskega sistema obéniskih komunal-
mih skupnosti, mesine in republifke zveze ter njihovin delovnih
skupnosti, financiranje zakonskih in drugin obveznaosti, ki jih
skupnosti imajo.

Vrednost: Za realizacijo bo patrebno zagotoviti 54,745, 00 din.

. 29. &len

MESTNI POTNISKI PROMET

Nosilec: SOZD SAP-VIATOR, TOZD Mestni potnigki promet

Objekti: Postajaliséa mestnega potniskega prometa in podalj-
Sanje prog na Dobrova in Skofljica.

Vrednost: Za realizacijo izgradnje nadstreskov in obvestilnih
tabel na avtobusnih postajali$éin javnega mestnega prometa, ter
podalj$anje prog na Dobrovo in Skofljico, bo potrebno zagotoviti
2,000.000 din.

30. €len

POGREBNA IN POKOPALISKA DEJAVNOST:

Mosilac: KPL-TOZD Zale

Objekta: Pokopaliste Vié in Rudnik

Dejavnost: Tekoce in investicijsko vzdrzevanje pokopaliséa
Rudnik in Vié.

., élen

DIMNIKARSKE STORITVE:

Nosilec: KPL-TOZD Dimnikarstvo

Objekt: dimniske naprave in napeljave

Dejavnost: redno vzdrievanje dimni3kih naprav in napeljav

Vir sredstev; Sredstva zagotovi TOZD Dimnikarstvo od do-
hodka pridobljenega iz naslova opravljenih dimnikarskih storitev.

32. élen

TRZNA DEJAVNOST;

Nosilec: KPL-TOZD Zivilski trgl

Objekt: Trznica na Vicu (dokumentacija)

Vrednost: Za investicijsko tehniéno dokumentacijo trZnice na
Viéu bo potrebno 1,800.000 din,

Vir sredstev: Sredstva zagotovi TOZD Zivilski trgi.

33. &len

Udelezenci smo ovrednotili plan kolektivnih komunalnih stori-
tev v vidini 414,615.000 din. upostevajoé naéelo solidarnosti in
vzajemnosti ter postopno izenacevanje komunalnega standarda
na obmoéju aobéine Ljubljana Vié-Rudnik.

34, clen

Potrebna sredstva za financiranje opravljanja dejavnosti na
podrodju KKS bomo zagotovili z zdruzevanjem sredstev pri-
spevka, ki ga platujejo delovni ljudje v temeljnih organizacijah
zdruzenega dela in drugih OZD in delovnih skupnostih gospodar-
skih in negospodarskih dejavnosti in se jim ugotavlja dohodek.
Vzdrievanje kolektivne rabe temel|i na skupno dogovorjenih pro-
gramih vseh komunalnih skupnosti ljubljanskih obdin, uposteva-
joé vzajemno uresni¢evanje programov in postopno izenateva-
nje komunalnega standarda.

Plan je skupno dogovorjen po enotnin kriterijih in izhodisin,
vsled tega |e stopnja prispevka in visina financin sredstev opre-
deljena v samoupravnem sporazumu o temeljin plana dejavnosti
komunalnega gospodarstva Zveze komunalnih skupnosti na ob-
mocju ljubljanskih obgin.

Z letnimi programi in samoupravnimi sporazumi bomo udele-
Zenci ha podlagi sprejetega instrumentarija ter nacel solidarnosti
iz vzajemnosti vsklajevali visino potrebnih sredstev,
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REKAPITULACIJA PROGRANOV VZDRZEVANJA KOLEKTIVNIH KOMUNALNIH STORITEV ZA LETO 1981-1985 OBCINA

VIC RUDNIK (v 000 din)

Dejavnost 1981 1982 1983 1984 1985 Skupaj
1981-85
Javna higiena 4.014 4234 4.466 4692 4.933 22.339
Javna razsvetljava 11.805 13.469 15.150 16.868 18.346 75.638
Semaforji 1.505 1.915 2143 2.366 2.784 10.713
CPS 2.785 2.896 3.132 3.319 3.538 15.670
Zelenice 1.525 1723 1.773 1.823 2.073 8.917
Parkavni gozdovi 2.088 2.038 2131 2198 2.266 10.719
Ceste in mostovi 26.589 27.830 29.165 30.460 31.533 145.577
Zimska sluzba 9.131 9.358 9.632 9.878 10.055 48.054
Obnova 2.535 3.150 2.635 5.254 8.629 22203
UKV zveze 40 40
Krajevnoskupniski pro- 10.949 8.990 7.031 5.072 3112 35.154
gram
SKUPAJ 72.964 75.603 77.258 81.930 87.269 395.024

RAZSIRJENA REPRODUKCIIA

35. &len

OBNOVA CEST, ULIC in TRGOV

Nosilec: Komunaina skupnost obéine Ljubljana Vié-Rudnik in
SIS za 10-letni program graden] cest.

Objekti: Na mestnem ocbmoéju bomo gradili ceste, ki povezu-
jejo posamezne predele obéine med seboj. Na izvenmestnem pa
zlasti tiste, po katenh tefe aviobusni promet. Giede na veliko
deficitarnost obcine na tem podrocju in omejena sredstva finan-
ciranja, bedo razvojne moznosti omejene. Dinamika gradenj pa
bo potekala po programib osnovnih nosilcev planiranja s po-
drotja obéine ter skladno z druzbeno-ekonomskim razvojem
obéine. Sodelovali bome pri uresniféevanju 10-letnega programa
gradenj cest ter pri tem rekonstruirali, modernizirali, in novozgra-
dili naslednje ceste:

- zahodno obvoznico od Celovike ceste do Dolgega mostu

— JuZno obvoznico od Dolgega mostu do Dolenjske ceste

— Trzasko cesto

- Dolenjsko cesto

- Podaljsek Titove ceste do Juine obvoznice.

Dinamika gradnje cest bo potekala s sprejetimi roki njinove
izgradnje.

Vrednost: Za realizacijo programa gradenj in rekonstrukeij cest
na obmodéju Ljubljana Vie-Rudnik 1981-1985 se morajo zagoto-
viti minimalna potrebna sredstva v znesku din 120,000.000 {ob
upostevanju 60,000.000 lastnih sredstev in 60.000.000 din bané-
nih kreditov). Ker pa bi s temi sredstvi krili le 12 % potreb, ni
izdelana prioriteta in dinamika nalog posameznega podroja oz.
variantni predlog, temvec se naj potrasnja teh sredstev ter more-
bitnih dodatnih sredstev (katera so ta trenutek neznana) urejuje 2
letnimi plani.

Pri tem si je prizadevati, da se doseze preko skupnih progra-
mov vsah [jubljanskih obtin skupno viaganje in s tem izenadeva-
nje standarda v cestnem gospodarstvu,

Vir sredstev: Sredstva za abnovo im preureditev cest in ulic
zagotavlja Komunalna skupnost iz naslova pristojbin od motor-
nih vozil, sredstev od bencina in ol ter sredstev nadomestila za
uporabo stavbnega zemljisca, iz prispevka iz dohodka temeljnih
in drugih organizacij cd mase bruto OD in z najemanjem dolgo-
rotnih banénih kreditov

36. ¢len
Elementi samoupravnega sporazuma o temeljih plana Komu-
nalne skupnosti obéine Ljubljana Vié-Rudnik, so istocasno tudi
elementi dogovora o temeljih srednjero¢nega druzbenega plana
obéine Ljubijana Vi¢-Rudnik.

D) ZDRUZEVANJE SREDSTEV ZA REALIZACIJO NALOG

37 clen

Za realizacijo ciljev in skupnih naleg opredeljenih v tem samo-
upravnem sparazumu smo se podpisniki dogovorili zdruzevati
sredstva:

~ zaIndividualno komunalno porabo: sredstva prispevka, ki ga
placujejo delovni ljudje v TOZD in OZD ter delovnih skupnostih
gospodarskih in negospodarskih dejavnostih, ki se jim ugatavija
dohodek, sredstva prispevka investitarjev poslovne, industrijske
in druge gradnje, lastna sredstva, zdruzena sredstva ostalih |jub-
ljanskin obgin, dolgoroéni banéni krediti ter ostali prispevki,

- za kolektivno komunalno porabo: sredstva prispevka upo-
rabnikov kolektivnih komunalnih storitev, lastna sredstva in zdru-
Zena sredstva ostalih ljubljanskih obé&in,

— za razsirjeno reprodukcijo v cestno gospodarstvo: sredstva
pristojbin od motornih vozil, sredstva prispevka od bencina in o),
sredstva prispevka nadomestila za uporabo stavbrega zemljiséa
in dolgoroéni krediti.

38, &len
NaloZbe in obveznosti pri zdruzevanju sredstev so dogovorjene
na osnovi analize razvojnih moZnosti in smernic, ki smo jih v
pripravah za plan pripravili udeleZenci tega sporazuma.
_Vrednosti izkazane v sporazumu so izdelane na osnovi vredno-
sti iz leta 1980,

E) URESNICEVANJE SPORAZUMA O TEMELJIH PLANA:

38. &len
Za uresniéevanje samoupravnega sporazuma smo odgovorni
podpisniki sporazuma, vsak v obsegu obveznosti, ki jih ima v
okviru tega sporazuma.

40. &len
Udelezenci sporazuma smo dolini spremijati uresnicevanje
tega sporazuma ter uresni¢evanje srednjeroénega plana in letnih
programov.
0 uresniéevanju sporazuma, plana in programov se bomo
obveséali na skupscini komunalne skupnosti in sicer najmanj
enkrat letno.

41, élen
Skupsctina komunalne skupnosti in njen izvrini odbor skrbita
za uresniéevanje sporazuma o temeljih plana Komunalne skup-
nosti ter za izpolnjevanje obveznosti, ki jih je prevzela Komunalna
skupnost v samoupravnem sporazumu o temeljih plana.
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42. ¢len
lzvréni odbor Komunalne skupnosti v sodelovanju z astalimi
podpisniki samoupravnega sporazuma o temeljih plana Komu-
nalne skupnasti pripravi program izpolnjevanja nalog in obvez-
nosti opredeljenih v samoupravnem sparazumu, deloéi roke in
nacin izpolnjevanja, kakor tudi organe, ki so za realizacijo plana
adgovorni.

43. ¢&len
O programu razpravlja in ga sprejema skupséina Komunalne
skupnosti Ljubljana Vic-Rudnik.

44 tlen
lzvrdni odbor Komunalne skupnosti tekote spremija uresnite-
vanje tega sparazuma in najmanj enkrat letno skupéini predlozi
analizo u:snicevanja sporazuma.

V analizi je opozoriti predvsem na podrodja, na katerih se
sporazum ne uresniéuje in vzroki za neuresnicevanje.

45, clen
Analizo iz predhodnega ¢lena obravnavajo skupscine komu-
nalne skupnosti, delovni ljudje in ob&ani v krajevni skupnosti in
delavci v zdruzenem delu ter podpisniki tega samoupravnega
sporazuma.

48. élen
Podpisniki tega sporazuma, ki prevzemajo dologene obvezno-
sti, odgovarjajo za izpoinjevanje teh cbveznosti moralno in mate-
rialno. Vpradanje cdgovornosti lahko sprozi vsak podpisnik spo-
razuma ali druga organizacija ali skupnaost, ki sodeluje pri reali-
zaciji nalog po tem sporazumu.

47. élen
Vpraganje odgovornosti za izpolnjevanje obveznosti po tem
sporazumu obravnava skupsgina komunalne skupnosti.

Skupééina lahko kriitelju tega sporazuma izrece kritiko ali

javno kritiko in ga pozove na izpolnitev sprejetih obveznosti iz
sparazuma,
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Ob izreku kritike zaradi neizpolnjevanja obveznosti posamez-
nega ali ve¢ podpisnikov sporazuma, bo skupiéina o tem pi-
smeno obvestila vse podpisnike sporazuma.

KONCGNE DOLOGEE

48, ¢élen
O morebitnin sporih, ki nastanejo iz tega sporazuma, odloca
pristojno sodiée zdruZzenega dela.

49, ¢lan
Ta samoupravni sporazum sprejmejo delavci in ob&ani v te-
meljnih in drugih organizacijah zdruZzenega dela ter samouprav-
nih organizacijah in skupnostih na nacin, ki ga decloéa njihov
statut.

Sklep o sprejetju tega sporazuma posljejo delavei Samou-
pravni Komunalni interesni skupnosti obéine Ljubljana Vi¢-Ru-
dnik.

Ta sporazum je pravno veljavno sprejet, ko ga sprejmejo in
skienejo pooblasdéeni predstavniki vseh izvajalcev komunalnih
storitev ter veé kot polovica vseh uporabnikov komunalnih stori-
tev.

Ta sporazum objavi skups€ina Komunalne skupnosti obéine
Ljubljana Vi¢-Rudnik v Uradnem listu SR Slovenije in stopi v
veljavo naslednji dan po objavi.

Ta sporazum se uporablja od 1/1-1981.

Ljubljana, oktober 1980

UDELEZENCI,
Uporabniki
izvajalci



prediog

Na podlagi 24. b élena zakona o komunalnih dejavno-
stih posebnega druZzbenega pomena (Ur. list SRS, &t
24/75 in 13/77), 12. &lena zakona o skupnih osnovah
svobodne menjave dela (Ur. list SRS, &t. 17/79), 22. ¢lena
zakana o sistemu druZbenega planiranja in o druzbenem
planu SR Slovenije (Ur. list SRS, &t. 1/80) in samouprav-
nega sporazuma o temeljih plana dejavnosti komunal-
nega gospodarstva na obmociju ljubljanskih obgin za ob-
dobje 1981-1985 smo:

I. delavci v temeljnih organizacijah zdruZenega dela,
drugih OZD in delovnih skupnostih ter obé&ani, ki z oseb-
nim delom z lastnimi sredstvi opravijamo gospodarsko ali
negospodarsko dejavnost in se nam ugotavlja dohodek,
kot uporabniki

ter

Il. delavei DO Komunalno padjetje Ljubljana s temelj-
nimi organizacijami Javna higiena, Rast, Javna razsvet-
ljava in Komunalne gradnje kot izvajalci

sklenili

SAMOUPRAVNI
SPORAZUM

o0 zdruzevanju sredstev za oprav-
ljanje kolektivhih komunalnih stori-
tev ter za vzdrzevanje in obnavlja-
nje komunainih objektov in naprav
skupne rabe na obmocju ljubljan-
skih obéin za leto 1981

1. €len

S tem samoupravnim sporazumom smo se delovni ljudje v
temeljnih organizacijah zdruZenega dela, drugih OZD in delovnih
skupnostin ter obéani, ki z osebnim delom in lastnimi sredstvi
opravijamo gospodarsko ali negospodarsko dejavnost in se nam
ugotavlja dohodek, v nadaljnjem besedilu podpisniki, dogovorili
0 nacinu zdruZevanja in uporabe sredstev namenjenih za oprav-
ljanje kolektivnih komunainih storitev ter za vzdrZevanje in aob-

navljanje posameznih komunalnih objektov in naprav (v nadalj-
njem besedilu: skupna komunalna raba). Sredstva po tem samo-
upravnem sporazumu se bodo uporabljala za uresnicitev progra-
mov skupne komunalne rabe.

2. ¢len

Skupna komunalna raba obsega kolektivne komunalne storitve
ter vzdrievanje in obnavijanje komunalnih objektov in naprav
skupne rabe:

- vzdrZevanje ulic, trgov, cest in mostov,
vzdrievanje omreja in naprayv javne razsvetljave,
vzdrzevanje cestno-prometne signalizacije in semoforjev,
opravljanje zimske sluZbe,

- vzdrzevanje Cistode javnih powrdin ter pokritje razlik do
stvarnih stroSkov za javne sanitarije in javno higiensko kopalisée,

— vzdrZevanje zelenlh povrsin in parkovnih gozdov,
obnova koskov za smeti,
obnova javne razsvet|jave,
obnova zelenih povrsin,
vzpostavitev UKW zvez,

- druge komunalne storitve (vzdrZevanje cest z objektl, oporni
zidovi, mostne konstrukcije, zimske sluzbe ter ostalih komunal-
nih objektov in naprav kolektivne komunalne rabe v upravljanju
KS, vzdrZevanije otrodkih igrid in igral, vzdrevanje zelenic, vzdr-
Zevanje javne razsvetljave, vzdrievanje fontan, obnova parka
Tivoli, vzdrZzevanje Zeleznidkih prehodov, akcija zelena in gista
Ljubliana, komunalni nadzar, anuitete za objekte na Zalah, dele-
gatski sistem in strokovne sluZbe).

1

3. clen

Podpisniki vpladujerno sredstva po tern samoupravnem spora-
zumu v obliki prispevka iz dohodka. Osnova za izraCun prispevka
je osebni dohodek, vkljuéno z vsemi obveznostmi, ki se platujejo
iz osebnega dohodka, Stopnja prispevka je 1,10%.

Obcani, ki z osebnim delom z lastnimi sredstvi opravijamo
gospodarsko ali negospodarsko dejavnost ter se nam ugotavija
dohodek, platujemo prispevek po stopnji 1,10% od celotnega
doseZenega prinodka, zmanjSanega za priznane strogke poslova-
nja.

Prispevek iz drugega odstavka tega ¢lena samoupravnega spo-
razuma odmerja in realizira davéna uprava.

V kolikor se osnova za izracun pnispevka za noiektivne komu-
naine storitve spremeni, se s tem ustrezno spremeni stopnja
prispevka glede na planirana sredstva.

4. élen

Sredstva, zbrana na podiagi tega samoupravnega sporazuma
bomo odvajali na posebne rac¢une komunalnih skupnosti obéin
ob vsakokratnem izplacilu csebnih dohodkov pri pristojni po-
druZnici sluzbe druzbenega knjigovodstva.

Davéna uprava obdine odvaja sredstva zbrana na pod|agi tret-
jega odstavka tretjega ¢lena tega samoupravnega sporazuma na
raéun komunalnih skupnosti po posebni pogodbi.

5. ¢len

Komunalne skupnosti obgin zdruzujejo in razporejajo zbrana
sredstva prispevka po naéelu solidarnosti in vzajemnost| za ure-
snicevanje programov skupne komunalne rabe v krajevninh skup-
nosth, obéinah in mestu, z namenom postoprega izenadevanja
komunalnega standarda na obmoéju ljubljanskin obéin.

Sluzba druzbenega knjigovodstva bo od zbranega prispevka za
skupno komunaino rabo odvajala del sredstev za solidarnost in
vzajemnost na poseben raéun pri 2Zvezi komunalnih skupnosti na
obmodgju ljubljanskin obéin po stopnji, ki je dolofena glede na
program in priliv sredstev posameznih komunalnih skupnosti za
leto 1981.

Siuiba druZbenega knjigovodstva bo neposredno odvajala
sredstva za solidarnost na podiagi sprejetega in usklajenega
pragrama vseh petih ob&inskih komunalnih skupnaosti,
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6. tlen

Sestavni deli tega sporazuma so:

— zhirna tabela programov vzdrzevanja komunalnih objektov
in naprav kolektivne rabe za leto 1981 (program DO KPL),

- zbirna tabela krajevnoskupniskih programov obéin,

— zbirna tabela celotnega programa opravlianja kolektivnih
komunalnih storitev ter vzdrZzevanja in obnavljanja komunalnih
objektov in naprav skupne rabe,

— zbirna tabela programov glede na zbrana sredstva za uresni-
Citev programov in realizacijo nacel solidarosti in vzajemnosti.

Podrobni programi opravljanja kolektiviih komunalnih storitev
ter vzdrZevanja in obnavljanja komunalnih objektov in naprav
skupne rabe so razvidni iz programov obéinskih komunainih
skupnosti.

7. tlen
Podpieniki tega samoupravnega sporazuma pooblaséamo
izvrdne odbore komunainih skupnosti, da v iméenu uporabnikov
sklepajo po naéelih svobodne menjave dela z izvajalci pogodbe o
realizaciji podrobnih programov.

8. &len
Ta samoupravni sporazum velja za leto 1981 in se uporablja
smiselno do sklenitve novega samoupravnega sporazuma za
uresni¢itev programov skupne komunalne rabe za leto 1982
9. &len
Ta sporazum je pravno veljavno sprejet, ko ga soreimejo in
sklengjo pooblaséenci vseh izvajalcev komunalnih staritey in ved
kot polovica pooblaséencev vseh uporabnikoy komunalnih stori-
tev. 10, élen
Ta sporazum objavi skupitina Zveze komunalnin skupnosti v
Uradnem listu SRS in stopi v veljavo naslednji dan po objavi,
uporablja pa se od 1/1-1381 dalje.

Temeljne organizacije zdruzenega dela
delovne skupnosti, 0ZD

Ob€ani, ki z lastmm delom z iastnimi sredstvi opravljajo
gospodarsko ali negospodarsko dejavnost

Izvajalci kolektivnih kamunalnih storitev

Program vzdrievanje FEER za 1981

v UC0 din
: BeZiprad Center Mosts

Elementi Blan Tlan 1 rlan Flan Ind rlan Flon End

1680 1981 nd  3gap 1981 Bl 1gs0 168)
Vzdrievanje 36,751 47,403 129 50.584 B4.015 127 37.259 50.455 135
Obnova 160 2.937 + 780 2.745 + 1640 1.79G +
Trivesticijske vlapanja 846 40 5 BhE 40 5 &6 HU 5
Programi K5 5.92% 3.99% (313) 16.624U 10.262 62 4.812 5.167 147
Skupaj: 47, 660 54376 125 68.830 77,063 112 43.077  57.053 132

*Usnove niso primerljive.
fiska vid

TTan Flan FPlan Flan i e
1960 1H&1 s 1960 108]  1md s
47605 65.869 138 45.119 58.673 170 132
160 1.046 El 160 2.5%5 + S +*
B4EG 40 5 846 40 5 4, 2%0 P0U 5
160,170 9.562 G Q.57 10,049 115 47 452 20.927 25
S8.781 76.517 131 55.652 P2.203 120 PR 0] T 12t
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Preogram vzdrievanja KKS za leto 1981

v QGO din
. . BeZiprad Center Moste
Ll Flan Flan 1,4 Flem Plan Ina  Tlem  Flan o
1980 1981 il 1980 1981 i 1980 1981 n
Javna higiena %.087 3.369 109 7,933 9.604 124 2.262 3.001 133
Javne sanitsrije - 256 - 2.048 2.048 100 - - -
Javna kopaliiéa - - - 957 2.005 209 - - -
Zelenice 6.121 7752 127 8.25%6 9.229 112 2.521 %.883 154
Parkovni gozdovi = 456 - 3.319 2.75% 113 857 1.139 123
Jawvna razsvell java 9.666 14.214 147 9.677 15.203% 157 Z.756 11.545 149
Semeforji 1.224 2.477 202 2.72%9 3.279 140 499 1.78% 258
CF3 2. 365 2.678 113 3476 AL 75U 109 1.6%2 2.483% 152
Ceste in mostovi 9.407 12.977 137 9.225 10.952 119 16,790 21.051 125
Zimska sluiba 2.765 %.204 117  3.604 3,202 117 4.776  S5.569 117
Pokopalisca 2.002 - - - - - 186 - =
Skupaj: 6. 731 47 ,40% 129 G0, 504 64.015 127 37.259 50.456 LED
-
V 000 din
SiZka Vid Skupaj
Flan " Plan rlan Flan Plan Flan
1080 1981 Ind 7980 108y Imd 1080 ¢ jom) Ind
@, 242 5. 144 118 3.121 3,939 126 20.545 25.058 122
i 512 - - - - 2.048 2.816 138
_ % » " _ » 957 2.005 209
1.085 4.93] 454 917 1.%80 150 18.900 27.175 144
1.190 1.813% 152 e47 1.%63% 211 6.01l3 B.529 142
1%.157 2U..048 152 7.255 Il.551 159 47,491 72.561 155
1.947 2.827 145 689 1.724 250 £.698 12.091 180
014 3.622 120 2.264 %.003% 1%% 12.705 15.520 122
17.170 20.532 120 22.265 26.589 119 4,947 82.102 123
5.52% S.440 117 7.82% G.1%0 117 24,491 2B.565 117
177 - - 138 - - 2.503 - 5
477,605 65.869 128 45.119 58.679 1z¢ 217.298 286.422 132
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PROGRAM OPRAVLJANJA KOLEKTIVNIH KOMUNALNIH STORITEV ZA LE TO 1981

KRAJEVNGSKUPKIEKI PROGRAM

Elementi Beiigrad Center Maoste Siska Vic-Rudnik Skupsd
Ieleyntsks sistem 1, 500,000, = 1,500.000,- 1,500.000, - 1,500,000, - 1, 300.000, - 7, 508 800,
Anuitete za tale 612,000, = 612,000,= G12.000, = B12.000, - 612.000,= 3, Den 800,
Komunalni nadesor 600, 000, - 600,000, - 600.000, = £00.000, - 600.000, - 3, 0oa 800,
Zelena in &ista Ljubljana 400,000, = 400,000, - 400,000, - 400.000, - 400.000, - 2,008,800,
Vaziriev.cest in zimska sl, 384,000, - - 155,000, - 2,075.255, - 6, 280,000, = 8, B8 255,
Otr.igrisdta-vadriev.igral - 2,000.000,=- 400.000, - a00.000, - - 2, 7o w00,
Vedrlev, selenie - - - 400.000, = 57.000,- 457800,
Tivoli<Obnowva - 3,000,000, - - - - 3, 008 900,
Vadriev.javne razsv.-Elektro-Kranj - - = 2,175,312, - - 2,175.312,
Vedriev. Fontan - 1,500,000, - - - - 1, 500,800,
Skupa) leto 1881 3,496,000, - 8,612,000, 3,667.000, - 8,062,567, - 9,449.000,-  34,286.587.
Lety 1950 5,023.000,-  16,620.000,- 4,812,000, - 10,170,000, - 9,527.000,-  47,052.800,
INDEKS 59, 0% 57, 8% 76,2% 79, %% 99, 2% ™%
Leto 1980 3,486,000, - 9,612,000, - 3,667.000, = 8,082,567, - 5,449.000,-  34,298.567,
Zeleinicki prehodi 500,000, - 650.000, - 1,500,000, « 1,500.000,= 1,500,000, - 5,650.800,
SKUPAJ leto 1981 3,096,000, - 10, 262,000, - 5, 167.000,= 9,562,567, - 10,949.000,- 39,93 567,
INDEKS Glede na leto 1980 67, 5% 61, 7% 107,4% 94, 0% 114, 5% 84,95
IZRACUN SCLIDARNCSTI® ZA KOLEKTIVNE KOWMUNALNE STORITVE
v 000 din
Fredlog FPrispevek 1,10% 50lidarnost
Aeitiie Ton B1 EA BL v T
: plan B G rlliva otok
programa % Dotok %IEE"EO’ s b2 ) % od mase

BeZigrad 54,376 18,23 6l.812 125 131 12,03 = 7.436 2,21
Center 77.063 58,96 131.380 125 132 41,34 -54,319 16,10
f;-ﬁ_)lfte 57.059 13,094 47,008 123 132 21,38 + 10.051 2,98
»al:ska 76.517 18,83 563.498 129 132 20,50 + 13.019 3 86
vig 72.203 9,94 23.520 122 171 115,40 + %8.683 11,47
Skupaj: 379,218 100,00 337.218 125 132 - * 61.753 18, 31
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obrazlozitev

k samoupravnem sporazumu o zdruZevanju sredstev za oprav-
lianje kolektivnih komunalnih storitev ter za vzdrZevanje in ob-
navljanje komunainih objektov in naprav skupne rabe na cb-
mocju ljubljanskih obéin za leto 1981.

SPLOSNO

Samoupravni sporazum o zdruZevanju sredstev za opravljanje
kolektivnih komunalnih storitev ter za vzdrzevanje in obnavljanje
komunalnih objektov in naprav skupne rabe na obmodéju ljubljan-
skih obtin za leto 1981 s preglednimi tabelami, ki so sestavni del
tega sporazuma, izhaja iz temeljnih izhodi&¢ samoupravnega
sporazuma o temeljit plana dejavnosti komunalnega gospodar-
stva na obmodéju ljubljanskih obéin za obdobje 1981-1985, ki so:

- kolektivne komunaline storitve se naj v planskem obdobju
povedujejo skladno s povedano rastjo komunalnih objektov in
naprav kolektivne komunaine rabe,

- osnova za povedano rast komunalnih objektov in naprav
skupne rabe je bil kataster komunainih objektov in naprav,

- upoétevano je bilo natelo, da se nivo opravijanja kolektivnih
komunalnih storitev postopoma izenaguje na urbanem cbmodgju
mesta in izven njega,

- da Kemunalno podjetje Ljubljana postopoma $irl svojo dejav-
nost na obmoéje ljubljanskih obéin,

- da se ohranja nivo opravijanja kolektivnih komunalnih stori-
tev, ki je bil programiran v letu 1980,

- da se sorazmerno s iritvijo obmoéja, na katerem deluje KPL
zmanjujejo programi Krajevnih skupnosti,

- da so plani za srednjeroéno obdobje vrednoteni po veljavnih
cenah iz leta 1979,

- da se cena za tokovino pri Javni razsvetljavi in svetlobni
cestno prometni signalizaciji povetuje na osnovi e znanih po-
draZitev v letu 1880,

- da se rast cen izdelavnih materialov (elektromaterial, sadilni
material, gradbeni material) ne poveduje kljub realiziranim pove-
tavam v letu 1980,

- da se storitve v krajevno-skupniskih programih poenotijo
(akcija zelena in éista Ljubljana, nadzor, delegatski sistem, vzdr-
zevanje Zelezniskih prehodov).

- v programu kolektivnih komunalnih storitev so na podlagi
katastra objektov in naprav kolektivne komunalne rabe ter pove-
tave rasti komunainih objektov in naprav v letu 1980, upostevana
natela enakopravnosti glede na stanje komunalnih objektov in
naprav, njihov pomen, funkcija in ocbremanitev,

- v samoupravnem sporazumu so opredeljena tudi nateia
solidarnosti pri porabi prispevka za kolektivne komunalne stori-
tve in se solidarnostna sredstva zbirajo direktno na posebnem
ratunu Zveze in uporabljajo na podlagi letnega programa in
sporazuma.

PROGRAMI VZDRZEVANJA KOMUNALNIH OBJEKTOV IN NA-
PRAV SKUFPNE RABE

Programi vzdrZzevanja komunalnih objektov in naprav skupne
rabe se v letu 1981 povedujejo zaradi fiziéne rasti posameznih
objektov in naprav, ki se vkljuéujejo v letu 1981 v redni program
in so se do sedaj vzdrevali v krajevno-skupniskih programih
eziroma iz sredstev investitorjev.

Nivo vzdrievanja se chranja isti kot v letu 1980, razen na
podrodju vzdrzevanja asfaltnih cest, kjer se intenziteta poveduje
napram letu 1980 za 20%.

V programe vzdrievan|a so vikijuene tudi nekatere nove stori-
tve in sicer vodenje katastra cest z vidika javne higiene, preven-
tivni in varstveni pregledi parkovnih gozdov ter sluZba za razvoj,
eksploatacijo in krmiljenje semaforskega sistema v Ljubljani.

OBNOVA KOMUNALNIH OBJEKTOV IN NAPRAV KOLEKTIMNE
KOMUNALNE RABE

V programu za leto 1981 so zajeti:

- obnova kodkov za smeti na obmoéju mesta — skupa] 250
kom., ki so poSkodovani ali drugade unigeni, kar pomeni nado-
mestitev obstojete opreme za odlaganje smeti na javnih promet-
nih povrinah,

- obnova zelenic v minimalnem obsegu, na najbol] vidnih
predelih mesta, v glavnem v parkih,

— obnova javne razsvetljave v dolzini 15,5 km v predelu Stare
Ljubljarie, Stare cerkve v Sigki, Titove ceste, Zelene Jame in
RoZne doline,

- meritve osvetljenosti na cbmodju ljublianskih obé&in, del na-
loge, ki se je pridela opravljati 2e v letu 1980 skupaj z osvetlitvami
ob priliki praznovanj, ki imajo namen dati mestu v ¢asu prazno-
vanj nekoliko bolj sve¢ano podobo.

UKW ZVEZE

V programu za leto 1981 je zajeta tudi nabava UKW zvez zaradi
organizacije dela, ljudske obrambe in samozasdite.

PROGRAMI KRAJEVNIH SKUFNOSTI

V okviru programov krajevnih skupnostl sb zajete naslednje
dejavnosti oziroma stroski:

— vzdrZevanje komunalnih objektov in naprav, ki jih nima v
svojem programu DO KPL,

— vzdrzevanje Zelezniskih prehodov,

— akcije za zeleno in &isto Ljubljano,

- anuitete za objekte na Zalah,

- komupalni nadzor,

- financiranje delovanja delegatskega sisterna obcinske komu-
nalne skupnosti, mestne in republiske zveze ter njihovih delovnih
skupnosti ter financiranje zakonskih in drugih obveznosti, ki jih
skupnosti imajo.

Pri sestavi krajevnoskupnidkih programov je bilo izhodisée
enotni kriterij z upostevanjem doloéenih specifiénosti posamez-
nih komunalnih skupnosti, prevzem doleéenih nalog s strani DO
KPL, kakor tudi dosledno upodtevanje zakona o komunalnih
dejavnostih posebnega druzbenega pomena.

1ZRAGUN PRISPEVNE STOPNJE

V skladu s predlogom samoupravnega sporazuma o temeljih
plana komunalnega gospodarstva na obmoéju ljubljanskih ab&in
za obdobje 1861-1985 je predlagana stopnja prispevka za oprav-
ljanje kolektivnih komunalnih storitev v vigini 1,10% od mase
BOD.

Masa BOD, ki je osnova za izradun prispevka za leto 1981, je
izratunana na osnovi BOD v [etu 1980 in povedana glede na
realno rast produktivnosti in zapesiovanja za 4,6%. V primeru, da
se metodologija izratuna BOD spremeni, se bo spremenila tudi
stopnja prispevka, vendar tako, da se obremenitve gospodarstva
ne bodo povefale oziroma, da bo masa zbranega prispevka
ostala nespremenjena.

V prilogi obrazloZitve so podane tabele, ki pojasnjujejo struk-
ture pove€av programa za leto 1981 v primerjavi s programom za
leto 1980, kar je tudi osnova za predlagana vigjo stopnjo pri-
spevka za opravljanje kolektivnih komunalnih storitev.

Ljubljana, 10/11-1980
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FIZICNE POVECAVE ZA PROGRAM ~LETO 1981 PO POSAMEZNIH DEJAVNOSTIH - mesto

Elementi E/M Plan 1980 Povedave Plan 1951 Indeks
Javna higiena: ¢istenje m2 29,072,974 8,531.177 37.604.151 129,3
Zelenice: skupne povrSine m2 1.195.847 316.357 1.512.204 126,5
Gozdovi: skupne povriine ha BB3 12 885 101,4
Javna razsvetljava: ormreije km ©12016,1 21 1.037,1 102,1
Semaforji- sem. kriZid¢a kom 68 15 83 122,1
CP5: obelezbe m2 55.139 2.620 57.759 104, 7
Ceste in mostovi: ceste km 1.501,568 111,007 1,612,575 107,4
PREGLED STHUKTURE POVECAV ZA LETO 1881
Elomenti Beiigrad  Center  Moste-Polje Sizka Vi& Rudnik Westo
1. Fizitne povecave = vazdrievanje I 15,1 14,6 24,8 21,8 20,6 19,3
. hove sanitarije 0,7 - - 1,1 - 0,3
3. Tokovina 11,5 10,1 8,8 13,4 1.8 10,4
4, Blufba za rarvoj sistema semaforjev 0,4 0,3 0,4 0,3 0,3 0,3
5. Zavarovanje 0,6 0,7 0,5° 1,0 0.7 0,7
6, Obnova 7.3 3.8 3,2 1,8 5,1 4,1
7. Uspostavitev UKV Zwvez 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
Skupaij 35,7 29,6 37,8 39,5 34,8 35,2
FOVESAKJE ZA 1LETO 1981 - MESTO - PROCGHAN KOLEKTIVHE HOMUNALKE
RASE
Foverave ® povecave
Dejevrost v letu 1961 Struktura napram
v din profr. B0 "

1. FiziBne pov. - vedrd. &2,923.318,- .6 19,3
2. Kove sanitarije ' 768,000, - 1,0 0,3
.5' Tokovina Javn.razsvet.

- JR 22,589, 04A =

- gemaf. , 711.17%,- 23.081.119,- 29,4 10,4
4. Sluiba za

razve]

sigtemna

semafarjev F50.000,= 0,9 C,3
5. Zavarovanje !

= semaforil 1,142 800, -

- 0F5 4GB, 000,=  1,601.800,- 2,0 c7
6. Ubnova 4,2%9.000,- ' 11,9 L1
7. Uspostavitev

UKY Zvesz 200000, = g.2 .1
Stupaj? 98,563,237, - 108 15,2

L e T L P e T T L e L L e L L LR et T
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- predlog

Na podiagi 114. élena zakona o zdruZenem delu (Uradni

list SFRJ 53/76), 22. ¢lena zakona o druZbenem planiranju
(Uradni list SRS, &t. 1/80), 23., 24. in 25. €lena zakona o
wpravljanju in razpolaganju s stavbnim zemljis&éem (Ura-
dni list SRS, &t. 7/77), 12. tlena zakona o skupnih osnovah
svobodne menjave dela (Uradni list SRS, &t 17/79), 16.
¢lena druzbenega dogovora o zadevah skupnega odloga-
nja pri opravljanju komunalnih dejavnosti posebnega
druzbenega pomena na obmotju ljubljanskih obg&in (Ura-
dni list SRS, 5t. 34/79) in 16. Elena samoupravnega spora-
zuma o temeljih plana dejavnosti komunalnega gospodar-
stva na obmoéju ljubljanskih obé&in za obdobje 1981-1985
smao:. :
1. delavci temeljnih in drugih organizacij zdruzenega
dela in delovnih skupnosti ter delovni ljudje, ki z osebnim
delom in z lastnimi delovnimi sredstvi opravljameo gospo-
darsko ali negospodarsko dejavnost kot uporabniki ko-
munalinih storitev (dosedanji zavezanci plagila stanovanj-
skega prispevka in

2. delavci temeljnih organizacij: Mestni vodovod Ljub-
ljana, Kanalizacija Ljubljana, Komunaina energetika Ljub-
ljana in Piinarna Ljubljana kot izvajalci komunalnih stori-
tev

sklenili

SAMOUPRAVNI
SPORAZUM

o zdruzevanju sredstev za uresnici-
tev programa razsSirjene reproduk-
cije individualne komunalne rabe na
obmoéju ljubljanskih obé&in za leto
1981 -

1. glen
S tem samoupravnim sporazumom smo delavci temeljnih in
drugih organizacij zdruZenega dela ter delovnih skupnosti in
delovni ljudje, ki z osebnim delom in z lastnimi sredstvi oprav-
liamo gospodarsko ali negospodarsko dejavnost in se nam ugo-
tavlja dohodek (v nadaljnjem besedilu: udeleZenci sporazuma),
dogovorili za zdruzevanje sredstev namenjenih za uresniditev

programa razsirjene reprodukcije virov, primarija in sekundarja

-..individuaine komunalne rabe na obmodju ljubljanskih obéin za
\Jeta 1981,

T 2. &len

Udele?enci sporazuma ugotavljame, da se za dejavnosti indivi-
dualne komunalne rabe v smislu zakona o komunalnih dejavno-
stih posebnega druzbenega pomena in druzbenega dogovora o
zadevah skupnega odlo&anja pri gpravijanju komunalnih dejav-
nosti posebnega druZbenega pomena Siejejo;

- oskrba naselij z vodo,

- odprava odpadnih in atmosferskih voda,

— oskrba naselij s toplotno energijo in

— oskrba naselij s plinom.

3. glen

UdeleZenci sporazuma, ki prejemama osebne dohodke zdrufu-
jemo sredstva po tem sporazumu v obliki prispevka. Osnova za
cbrafun prispevka je osebni dohodek z vsemi obveznostmi, ki se
platujejo iz osebnega dohodka. Stopnja prispevka je 1,20,

Udele#enci sporazuma, ki ugotavijamo gisti dehodek bomo
pladevali prispevek iz prvega odstavka tega clena iz fistega
dohodka.

UdeleZenci sporazuma, ki v delovnih skupnostih ustvarjamo
celotni prihodek s svobodno menjave dela s temeljnimi organiza-
cijami, samoupravnimi intresnimi skupnostmi in drugimi samou-
pravnimi organizacijami in skupnostmi, za katere opravijamo
dela skupnega pomena, zagotavljamo sredstva za placilo pri-
spevka po stopnji iz prvega odstavka tega élena z letnim finané-
nim naértom.

Udelezencl sporazuma, ki z osebnimi in z lastnimi sredstyi
opravijamo gospodarsko ali negospodarsko dejavnost in se nam
ugotavlja dohodek, zdruZujemo prispevek po stoprjl 1.20 od
celotnega doseZenega dohodka, zmanjsanega za priznane stro-
8ke poslovanja.

Prispevke iz Eetrtega odstavka tega clena ugotovi in realizira
davéna uprava pristojne obéine.

Ce se za izradun prispevka za individualno komunalno raba
spremeni, se s tem ustrezno spremeni tudi stopnja prispevka
glede na planirana sredstva.

4, Elen

Sredstva, zbrana na podlagi tega sporazuma, bomo odvajali na
posebne raune obdinskih komunalnin skupnastl ob vsakokrat-
nem izpla&ilu osebnih dohodkov pri pristojni sluZbi druZbenega
knjigovodstva.

Davéna uprava obéine odvaja sredstva, zbrana na podiagi
¢etrtega odstavka 3. &lena tega sporazuma na ratun komunalrin
skupnosti po posebnih pagoiih,

- 5. &len

LideleZenci sporazuma smo sporazumni, da sredstva zbrana po
prejSnjem &lenu zdruZujejo obé&inske komunalne skupnosti na
posebnem radunu Zveze komunalnih skupnosti na cbmodju ljub-
ljanskih ohdin in da se smejo troiti po namenu in obsegu le za
uresnititev programa razsirjene reprodukcije individualne komu-
nalne rabe na obmodju ljubljanskih cbéin po natelih vzajemnosti
in solidarnosti.

6. &len
V' primeru, da se bodo potrebna investicijska sredstva za iz-
gradnjo sekundarnega omreZja vracunala v ceno stanovan|,
znada prispevna stopnja iz prvega odstavka 3. élena 0.90,

7. élen
Udelezenci sporazuma pooblaséamo Zvezo komunalnih skup-
nosti na obmodju ljubljanskih obg&in, da z zdruZenimi sredstvi
upravlja in razpolaga.
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8. cien
Sestavni del tega sporazuma sta:
- zbirni pregled naloZb v vire, primar, sekundar in cestni pro-
gram v letu 1981 in
- finanéno pokrivanje predioZenega programa naloZb v razsir-
jena reprodukcijo.

9. clen
Ta sporazum je pravno veljavno sprejet, ko ga sprejmejo in
sklenejo pooblaséenci vseh izvajalcev komunalnih storitev in ko
ga sprejme in sklene vecd kot polovica pooblaséencev vseh upo-
rabnikov kemunalnih storitev.

10. élen
Ta sporazum objavi skupdéina Zveze komunalnih skupnosti na
obmodju ljubljanskih obé&in v Uradnem listu SR Slovenije in stopi
v veljavo naslednji dan po objavi, uporablja pa se od 1/1-1981
daije.

Ljubljana, dne 10/11-1980
UdelaZzenci sporazuma:

Temeljne organizacije zdruZenega dela, delovne
skupnosti OZD, samoupravnih interesnih skupnosti
0ZD, samoupravnih interesnih skupnosti,
druzbenopolitiénih skupnosti in drugih organizacij
; in skupnosti

Delavci, ki z lastnim delom in z lastnimi delovnimi
sredstvi opravljajo gospodarsko ali negospodarsko
dejavnost

Temeljne organizacije izvajalcev individualnih
komunalnih storitev

obrazilozitev

predlega samoupravnega sporazuma o zdruievanju sredstev
za uresnicitev programa raziirjene reprodukeije individualne Ko-
munalne rabe za usmerjeno stanovanjsko graditev na obmodju
ljubljanskih obéin za leto 1981,

Delovni ljudje in obéani mesta Ljubljana so na podlagi 25.
tlena zakona o upravljanju in razpolaganju s stavbnim zemlji-
séem (Ur. list SRS, &. 7/77) s samoupravnim sporazumom o
razporejanju, zdruZevanju in usmerjanju sredstev za stanovanj-
sko graditev, druzbeno pomoé, rekonstrukcijo in prenovo stano-
vanj na obmoéju ljubljanskih obéin v obdobju 1978 do 1982 (Ur,
list SRS, 5t. 5/78) dolodili, da bodo od 6% od osebnega dohodka
, namenjenega za stnovanjsko graditev, druzbeno pomot v stano-
vanjskem gospodarstvu, rekonstrukeijo in prenovo stanovan na-
menili 15% teh sredstev za izgradnjo omreZja primarnih komu-
nalnin naprav in virov, ki sluzijo individualni rabi v stanovanjskih
soseskah. Ta sredstva prispevajo delovni ljudje in ob&ani ter jih
zdruZujejo takoj ob vsakokratnem izplaéilu osebnih dohodkov pri
komunalni skupnosti ljubljanskih obg&in.

Glede na to, da se bo obstojeta stanovanjska zakonodaja
spremenila in z njo tudi z zgoraj navedenim samoupravnim spo-
razumom dogovorjen nacin financiranja raz$irjene reprodukcije
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komunalnih objektov in naprav individualne komunalne rabe v
stanovanjskih soseskah, obveznosti pa ne, |e potrebno s predla-
ganim sporazumom dogovariti novo oblikovanje sredstev za ze
sprejete obveznosti.

S predlaganim samoupravnim sporazumom predlagamo, kot
nadomestilo sedanjega instrumentarija, uvedbo prispevne stop-
nje v visini 1.20 od osebnega dohodka z vaemi obveznostmi, ki se
pladujejo iz &istega dohodka. UdeleZenci sparazuma, ki v delov-
nih skupnostih ustvarjajo celotni prihodek s svobodno menjavo
dela s temeljnimi organizacijami, samoupravnimi interesnimi
skupnostmi in drugimi samoupravnimi organizacijami in skup-
nostmi, za katere opravljajo dela skupnega pomena zagotavljajo
sredstva za placilo prispevka po stopnji 1,20 z ietnim finanénim
nacrtom.

Zavezanci za placilo predlagane stopnje so vsi dosedanji pla-
cevalci stanovan|skega prispevka, od katerega se je odvajalo za
financiranje izgradnje komunalnih objektov in naprav indivi-
dualne komunaine rabe.

S temelji plana dejavnosti komunalnega gospodarstva na ob-
modju ljubljanskih obéin za obdobje 1981-1985, je komunalno
gospodarstvo prevzelo v obveznost, da bo s komunalno infra-
strukturo opremilo zemljiséa doloéena za usmerjeno stanovan)-
sko graditev. O tem temelju je bilo, v ¢asu javne razprave o
predlogu samoupravnega sporazuma o temeljih plana dejavnosti
komunalnega gospodarstva na obmodju ljubljanskin obéin za
obdobje 1981 do 1985, doseZeno soglasje s stanovanjskim go-
spodarstvom.

Z zgora navedenim samoupravnim sporazumom o temeljin
piana je predvideno, da je za financiranje razsirjene reprodukcije
komunainih objextov in naprav individualne komunaine rabe
potrebno 5.105.5 mio dinarjev. S predlaganim prispevkom pa |e
mogode zagotoviti le 2.132,5 mio dinarjev, kar pa pomeni le
41,77% od predvidenih investicijskih naloZb. Zaradi tega bo po-
trebno zdruziti 58 dodatna sredstva iz drugih virov in angazirati
banéne kredite.

V letu 1981, kot prvem planskem letu, je potrebno za izgradnjo
komunainih objektov in naprav individualhne komunaine rabe
zagotoviti B84.208.000 din. |z naslova prispevka za financiranje
razdirjene reprodukcije komunainih objektov in naprav indivi-
dualne komunalne rabe v visini 1,20 se predvideva 390.000.000
mio din, druga potrebna sredstva pa se bodo zdruzevala deloma
s sredstvi samoupravne interesne skupnosti za uresniitev 10-
letnega programa izgradnje cest, z lastnimi sredstvi komunalnin
arganizacij in s sredstvi iz prispevka. ki |ih pladujejo investitorji
poslovnih in industrijskin objektov. Sredstva zbrana s prispev-
kom po stopnji 1,20 pa bodo pokrivala le 44% s programom
predvidenih investicijskih naloib

Potrebna sredstva za realizacijo nalog v letu 1381 bomo zago-
tovili na naslednji nacin:

- Prispevek za financiranje razdiriene reprodukcije indivi-
dualne komunalne rabe (1,20 od osebnih dohodkov z vsemi
obveznostmi, ki se placuje iz dohodka TOZD in delovnih skupno-
sti 0z, 1,20 od ceiotnega doseZenega dohodka, zmanjsanega za
priznane stroske poslovanja, ki ga platujejo obéani, ki z osebnim
delom in z |lastnimi sredstvi opravljajo gospodarsko 0z. negospo-
darsko dejavnost} — 390.000.000 din

— Prispevek sorazmernega deleZa investitarjev poslovnih in
industrijskih objektov — 130.000.000 din

— Sredstva SIS za uresnicitev 10-letnega programa izgradnje
cest — 140.918.000 din

— |z zbranega prispevka ob ceni za sofinanciranje druge faze
izgradnje TOL - 23.290.000 din

- Dolgoroéni banéni krediti — 200.000.000 din

SKUPAJ: — 884.208.000 din

ZdruZena sredstva za realizacijo razsirjene reprodukcije objek-
tov in naprav individualne komunalne rabe so strogo namenska
sredstva in se smejo uporabljati le za tiste objekte in naprave, ki
s0 predvidene z druzbeno verificiranim srednjerocnim planom in
letnim programom.

V letu 1981 bodo zdruzena sredstva porabljena za investicijske
naloZbe po namenih kot jih prikazuje naslednja tabela:



NALCZIE A VIRE, PRIMARND MREZD, DELA v 2VEZD 2 10-LETNIM PROGRAMOM [ZGRADNIE CEST TER
SERUNDARNG OMEEZIE v LETU 1981

v DD elin

AL O Vrednost naloib Porahba
A LTI

[Kanal Teyilota Vaoila Plin alet IPA Voletu 1981 Voletu 1982
Viri - 341,248 20.626 53.300 185.374 275,705 209.619
Priniar T3, 057 153.290 180,320 81.005 43%2.672 278,183 211.489
Cestii program 113.068 # 22.000 5.850  140.918 110.918 -
Ostslo 28.266 - 53.930 - . B31.B16 47.618 36,198
Srkupdar 124.913 24,059 56407 14.072 2497.431 141.734 107.717

318.597 104.903 181,427 1.447.231 21,208 565,023

» s = Eer %, ESsoESoTESTEammsm

i=sa===

V kolikor bo razSiritev sekundarnega omreZja financirana iz pa banéni krediti nespremenjeni, bodo vsi viri zagotavijali neko-
cene m® stanovan;ske povriine bo stopnja prispevka ustrezno  liko vedji obseg realizacije programa raziirjene reprodukcije za
znizana (0,2), tako, da bo tekom leta 1981 zbranih 290.667 tisoé  leto 1981 (brez sekundarja) in sicer v visini 7B4.875 tisot dinarjev.
dinarjev. Glede na to, da ostanejo ostali viri sredstev, predvsem
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POZARNA
VARNOST

- &4

predlogil

Skladno z zakonom o sistemu druzbenega planiranja in
o druzbenem planu SR Slovenije (Ur. I. SRS &t. 1/80) in
zakona o skupnih osnovah svobodne menjave dela (Ur. |.
SRS &t. 17/79) sklenemo delavci v temeljnih organizacijah
zdruzenega dela, v drugih OZD in delovnih skupnostih ter
delovni ljudje, ki z osebnim delo s sredstvi v lasti ob&anoy
opravljajo gospodarsko ali negospodarsko dejavnost ter
delovni ljudje in obéani preko krajevnih skupnosti, kot
uporabniki in

delavci ter ¢lani gasilskih organizacij kot izvajalci nalog
poZarnega varstva, dologenih s tem planskim aktom

SAMOUPRAVNI
SPORAZUM

o temeljih planov poZarnega var-
stva na obmoc¢ju obc¢ine Lj. Vié-Ru-
dnik in nalogah skupnega pomena
za mesto Ljubljana za obdobje 1981-
1985 '

1. &len

Podpisniki so skupaj ocenili razvojne moZnosti obgine Ljub-
liana Vi¢-Rudnik in mesta Ljubljana za obdobje 1981-1985 ter
ugotovili na podlagi analize ogroZenasti in varstva pred poZari
obgin in mesta Ljubljane, da zaradi zaostajanja razvoja varstva
pred poiarom v preteklih planskih obdobjih potrebna stopnja
podarne varnosti v Ljubljani ni zagotovljena, da organizacija in
opremljenost operativnih sluzb za varstvo pred poZarom in dru-
gimi nezgodami ni zadovoljiva ter da preventivno vzgojno delo
delovnih |judi in obéanov ne odraZa potrebne stopnje druzbene
samozascite na tem podrodju.

Zato bodo podpisniki tega sporazuma zagotovili pospesen in
skladen razvoj v skladu z usmeritvami druzbenih planskih aktov,
Podpisniki so ocenili mozen in vsklajen razvoj ter skupne obvez-
nosti do pozarne varnosti v okviru planskih potreb |jubljanskih
obéin in mesta.

2. élen
Podpisniki bodao zdruzevali sredstva za:
1. dejavnost teritorialnih gasilskih drustev in gasilskih zvez,
2. normalno funksioniranje, delovanje in razvo] poklicne gasil-
ske brigade Ljubljana,
3. splosen razvoj poZarnega varstva in funkcioniranje pozarnih
skupnosti.
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3. &len
Ma obmodju obéine deluje 52 teritorialnih gasilskih drustev ter
obéinske in mestna gasilska zveza, katerih osnovna naloga je
organizacija teritorialne represivne in preventivne siuzbe varstva
pred poZarom, skrb za izbolj$anje poZarnovarnostne kulture ob-
¢anov ter opravijanje nalog in nudenje strokovne pomoéi enotam
civilne zascite v krajevnih skupnostih in obéini.

4. clen

Osnovna naloga Gasilske brigade je gadenje poZarov ter rede-
vanje ljudi in premoZenja, ki ga ogroza pozar, naravna ali druga
nesreca.

Casilsko brigado je treba organizirati ter kadrovsko in mate-
rialno opremiti tako, da bo vse te intervencije opravljala hitro in
udinkovito. Za dosego tega cilja naértujemo takoj$njo sanacijo
obstojeega stanja z izboijdanjem kadrovske strukture, poveéa-
njem Stevila zaposlenin delavcev in posodobitvijo opreme, za tem
pa razvo brigade z decentralizacijo opreme in delavcev na veé
dislociranih postaj (vsaj tri) v ljubljanskem prostoru. To zahteva
gradnjo ustreznih objektov, zaposlitev novih delavcev in nabavo
dodatne opreme.

Qb kencu tega srednjerotnega obdobja natrtujemo zadetek
obratovanja prve dislocirane postaje, zacetek gradnje druge,
nabavo potrebne opreme in povedanje Stevila delavcev od seda-
njih 106 na 190 delavcev.

5. tlen

Splosen razvo] poZarnega varstva na podlagi analize ogroe-
nosti i varstva pred pozarom v Ljubljiani zahteva zdruzevanje
sredstev za skupna vlaganja v izgradnjo vodnih virov na ogroZe-
nih predelinh mesta, za izgradnjo gasilskih domov in drugih poZar-
novarstvanih objektov in napr@v ter nabavo sodabne mehaniza-
cije in opreme za poklicne gasilske enote in prostovoljna gasilska
drustva.

6. clen
Podpisniki se sporazumejo, da bo financiranje nalc_-g p?zar-
nega varstva v obgini (2. &len, to¢ka 1 in 3) v tem srednjeroénem
obdobju zajemalo sledeée namene in razpored sredstey (v 000):

NAMEN/leto 1981 1982 1983 1984 1985 SK&P_
1. dejav. gasil

drustev 675 G675 675 675 675 3375
2.invast. v apremo

in objekte 3713 5550 4575 4875 4.350 23.063
3. dejavnost obd.

gasil. zveze 2954 28954 2954 2954 2954 14770
4. strosk dejav.

obg, SIS 265 265 265 265 265 1_.$25
SKUPAJ 7607 0444 8469 B769 B244 42533

7. clen
Podpisniki se sporazumejo, da financiranfe nalog poiarnega
varstva, ki so skupnega pomena za mesto Ljubljana (2. &len,
tocéka 2 in 3) v tem srednjeroénem obdobju zajemalo sledece
namene in razporad sredstev:



NAMEN 1981 1982 1983 1984 1985 SKUPAJ

A, GABILSEA ERIGADA
- redna dejavnost 37.045 41,733 46,946 53.3%00 56.539 235.613
= investicije:

v investicij.tehn.dokument. So0 1.2% 1l.250 - - 5.000

v opremc 3.700 500 8.1oo To0.9%0 %470 26.700

v zemlji%éa in objekte 20.000 25.000 25.000 - - 70..000
BEUPAJ A 61.245 68.483 81.296 64.2%0 60,059 335.313
B. MESTHA GASIISEA ZVEZA
- stroEki dejavnosti B13% 694 786 897 1.060 4.0%0
C. ZVEZA 8B TI IN DELOVHA

SKUFROST PO SEUFNOSTL
= strodki funkecionir.

zveze skupnosti 740 740 e 4o 741 3,701
- strofki delovanja skupne

sluibe poZarne skupnosti 1.43%6 1.436 1.4%6 1.4%6 1.43%6 7.158a
SEUPAJ C 2.176 2.176 2.176 2.176 2.177 lo.831
EEUPAJT A+B+20C 64034 71.353 84,258 67.303 63.295 350,244

8. clen 11. Elen

Podpisniki se sporazumejo, da bodo zagotavljali izvajanje na-
log iz prejnjega €lena, ki omogota skladen in enakomeren
razvoj varstva pred poZarom v obéinah in mestu Ljubljani ter v ta
namen skupaj z drugimi podpisniki v ljubljanskih obginah po
nadelih vzajemnosti in solidarnosti zdrudili v tem obdobju
350,244.000 din,

Sredstva za financiranje planskih nalog iz tega programa za
Gasiisko brigado, Mestno gasilsko 2vezo, Zvezo SIS z delovno
skupnostjo in za dogovorjene skupne naloZbe bodo s samou-
pravnimi sporazumi o zdruZevanju sredstev med poZarnimi skup-
nostmi obéin in mesta Ljubljane zdruzile obéinske poZarne skup-
nosti v okviru zveze skupnosti mesta.

9. élen
Podpisniki se sporazumejo, da bodo za realizacijo srednjerog-
nega plana pozarnega varstva v obéini (€len 6) in srednjeroénega
plana nalog skupnega pomena za mesto Ljubljana (&len 7) zdru-
evall sradstva v obéinski po2arni skupnosti iz dohodka po pri-
spevni stopnji 0.30% od brutto OD.

10. &len
Srednjeroini plan razvcja poZarnega varstva obgine in mesta
bo sofinanciran tudi iz sredstev zavarovainin premij za premoze-
nje. ki jih zavarovaine skupnosti pladujejo obéinski po2arni skup-
nosti po dogovoru z Zvezo SIS za varstvo pred poarom SR
Slovenije in bodo znasale skupaj 4.1566.~

Podpisniki so soglasni, da bodo spostovali dologila in ele-
mente tega sporazuma in s samimi plani obCinske poZarne skup-
nosti iz'Zveze skupnosti mesta Ljubljane doleéili nadine in reali-
zacijo nalog iz tega samoupravnega sporazuma.

12. élen
Skupstina obgine poZarne skupnosti in skupétina Zveze skup-
nosti s sklenitvijo Samoupravnega sporazuma ali s pogodbo
poveri izvajanje nalog po tem sporazumu posameznim izvajai-
cem. lzvajalci bodo najman) dvakrat letno porocali skupstinam
pozarnih skupnosti o izpolnjevanju nalog in cbveznosti.

13. &len
Skupitina obéinske poZarne skupnosti in skupséina Zveze
skupnosti bo vsako |eto obravnavala porogila o izvajanju tega
sporazuma in sprejemala ukrepe za njegovo uresnievanje.

14. &len
Skupatina obtinske pofarne skupnosti bo podpisnikom spora-
zuma predlagala spremembo ali dopelnitev tega sporazuma, éez
ukrepi iz prejsnjega &lena ne bo mot zagotoviti izvajanje spora-
zuma.

Datum: UDELEZENCI
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obrazlozitev

k Samoupravnemu sporazumu o temeljih pfanov poZarnega var-
stva

Samoupravni sporazum o temeljih planov pozarnega varstva je
pripravljen na osnovi analize stanja ogroZenosti in varstva pred
pozarom v cbéinah in mestu Ljubljana ter ocene razvojnih moz-
nosti in potreb varstva pred pozarom v ob&ini in mestu.

Viri financiranja pozarnega varstva v ob€ini in skupnih nalog v
mestu so enoctni, sredstva pa se zdruZujejo v obéinski poZarni
skupnosti. Z zakonom o varstvu pred poZarom sta dolotena dva
vira sredstev; 1. prispevek, ki ga placujejo delavci v temeljnih in
drugih OZD ter v delovnih skupnostih in delavei, ki opravljajo
delo s sredstvi v lasti obéanov (v letu 1980 znasa prispevna
stopnja 0,3% od BOD-platan iz dohodka) in 2. prispevek, ki ga
obéinskim poZarnim skupnostim placujejo zavarovalne skupno-
sti v odstotku od zavarovalne premije za premoZenje (6% od
zavarovalnih premij).

Glede zdruZevanja sredstev za podrogje pozarnega varstva in
vzajemnega ter solidarnostnega financiranja obé&inskih progra-
mov in nalog skupnega pomena za ob&ine in mesto Ljubljana, je
podpisnikam v vseh ljubljanskih obéinah predfagana enotna pri-
spevna stopnja t. |. 0,30% od BOD.

Vrednost programov pokarnega varstva in ocena sredstev, ki
jih bodo podpisniki sporazuma zdruZili o predlagani prispevni
stopnji 0,30% od BOD, upostevajo prihodek poZarnih skupnosti
ljubljanskih obéin v letu 1980, preradunan 2 deflatorjem 117.9 in
realno povedan za 4% letno v obdobju 1981-85, Po teh elementih
opravljen izraéun kaZe, da bodo sredstva za realizacijo programa
pozarnega varstva v ljubljanskih obéinah in.nalog skupnega
pornena za mesto Ljubljana v tem planskem obdobju znasala:

~ iz prispevne stopnje 0,30% od BOD 404 milijone din

— od zavarov. premi) za premo2. (6%) 46 milijonov din

Skupa) 450 milijonov din

Razlika med vrednostjo nalog skupnega pomena za mesto
Ljubljana (ki jih bodo obé&. poZarne skupnosti z vzajemnim in
solidarnim zdruZzevanjem sredstev v celoti pokrile = 8. &len) in
vrednostjo plana poZarnega varstva v obgini ter sredstvi obg.
pozarne skupnosti, zdruZenimi po tem sporazumu, je pokrita
delno z Ze izlodenimi sredstvi za nekatere naloge, ki niso bile
realizirane in so iz prej$njega prenesene v to plansko obdobije, za
nekatere naloge pa je predvidena udelezba drugih soinvestitorjev
tako, da je plan poZarnega varstva v obgini in skupnega pomena
za mesto realno pokrit z materialnimi moZnostmi. ki jih bo po-
drotje varstva pred pozarom imelo v tem srednjeroénem ob-
dabju.

V planskem obdobju 1981-85 bo dana prednost uresnigitvi
tistih skupnih nalog za izbolj$anje pozarne varnosti v obéinah in
mestu Ljubljani, ki so vezane za razvoj poklicne Gasilske brigade,
da bo lahko ob peozarih in drugih nesredah hitro in uginkovito
intervenirala,

Za te naloge je potrebno brigado organizacijsko, kadrovsko in
tehniéno okrepiti,

Za odpravo slabosti in uspe$no opravljanje vseh nalog je v
abdobju 1981-85 planirano:

- poveéanje Stevilo delavcev od 106 na 190, kar predstavija
letno povedanje 10-12%,
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- zamenjava teh. zastarele in nabava nove dodatne opreme,

- gradnja dveh dislociranih postaj, od katerih bo ena pri¢ela z
delom v letu 1885, druga pa v naslednjem letu.

Kadri in oprema so planirani za intervencije iz ene centralne
postaje do leta 1984. Povecano Stevilo delavecev bo omogocalo
smotrnejso organizacijo, boljSo izkoridéenost opreme in uéinko-
vitejse izvajanje nalog. Leta 1985 bo izvedena decentralizacija
opreme in delavcev na dve postaji. leta 1986 pa na tri postaje.

Vsaka od dislociranih postaj bo v zacetku imela tri osnovna
vozila {dva kombinirana vozila in avtomobilsko lestev) in ustrezno
posadkeo na teh vozilih (skupno 12 gasilcev v vsaki izmeni.)

Tako planirani razvoj Gasilske brigade zahteva povedana mate-
riaina sredstva, namenjena brigadi, vendar dosedanja dolgoletna
stagnacija ali celo nazadovanje ter potrebe varstva pred poZarom
in drugimi nesrecami v obcinah in mestu Ljubljani zahtevajo
taksno usmeritev v tem planskem obdobju.

Samoupravni sporazum o temeljih planov poZarnega varstva in
naloge skupnega pomena za mesto Ljubljana je obravnavala in
sprejela Skupscéina zveze skupnosti za varstvo pred poZarom
mesta Ljubljane na svoji seji 26, 6 1980, naloge poZarnega
varstva v obéini pa skups€ina obéinske poZarne skupnosti.

V enomesedni javni razpravi v organizacijah zdruzenegadelain
v krajevnih skupnostih na osnutek predioZenega sporazuma
bilo danih takih vsebinskin pripomb, ki bi zahtevalo dopolnitev ali
spremembo samoupravnega sporazuma glede na osnutek. Pri-
pombam v zvezi z konkretizacijo nagértovanega razvoja Gasilske
brigade pa bo dal odgovor naslednji élanski dokument —srednje-
roéni plan za obdobje 1981-1985, v katerem bodo podrobno
obdelane in kankretizirane posamezne naloge.



LJUDSKA
OBRAMBA
IN DRUZBENA
SAMOZASCITA

UVODNA OBRAZLOZITEY K SAMOUPRAVNEMU SPO-
RAZUMU O ZDRUZEVANJU SREDSTEV ZA FINANCIRA-
NJE SPLOSNE LJUDSKE OBRAMBE IN DRUZBENE SA-
MOZASCITE V LIJUBLJANI ZA OBDOBJE 1981-1985

S sistamom financiranja skupnih razvejnih nalog splodne ljud-
ske obrambe in druZbene samozasdite iz sredstev zdruZenega
dela na podlagi samoupravnega sporazuma se zagotavlja progre-
sivni razvo| splogne ljuske abrambe in druzbene samozaséite, ki
je usklajen s splodnim gospodarskim, socialnim in prostorskim
razvojem Ljubljane, posebno pa z njenimi Sirdimi potrebami in
interesi na tem podro&ju.

Programiranje in financiranje na teh asnovah pomeni dosledno
uveljavijanje podruZblianja funkcije splodne ljudske obrambe in
druZbene samozaséite z vsemi pravicami in cbveznostmi kakor
tudi neposradno kontrolo delovnih ljudi glede urssnidevania za-
htevanih ‘skupnih nalog splogne ljudske obrambe in druZbene
samozasddite.

Za realizacijo programa skupnih nalog splosne ljudske
cbrambe in drufbene samoza&ite v letin 19811985 bi morali
zbrati 520.910.510,50 din, kar pomeni, da bi morale temeljne
organizacije zdruZenega dela in druge samoupravne organizacije
in skupnosti ter delovni ljudje, ki z osebnim delom in lastnimi
sredstvi opravijajo gospodarsko ali drugo dejavnost zdruZevati
sredstva v visini 0,24 odstotka od doseZenega dohodka.

Delavci v temeljnih organizacijah zdruZzenega dela in drugih
samoupravnih organizacijah in skupnostih v skladu s svojimi
pravicami in dolZnostmi financirajo tudi v bodoge svoje
obrambne priprave v mejah prigtojnosti in nalog, ki jih ima vsaka
organizacija v sistemu splodne ljudske obrambe. To pomeni, da
delavci v zdruzenem delu doloéajo naérte in programe splodne
ljudske obrambe in druZbene samozadéite v okviru svojih razvoj-
nih naértov. Sredstva za realizacijo teh programov pa zagotav-
ljigjo enako kot za druge potrebe v temeljni organizaciji zdruZe-
nega dela in drugih samoupravnih organizacijah in skupnastih.

Za potrebe splodne ljudske abrambe in drubene samozaddite
v obdobju 1881-1885 naj bi namenili 0,5% narodnega dohodka s
tem, da zajemajo skupne naloge splosne ljudske obrambe in
druzbene samozascite obéin in mesta Ljubljane, ki se financirajo
iz sredstev zdruZenega dela na podlagi samoupravnega spora-
Tuma 0,24% in 0,26% lastne obrambne priprave temeljnih orga-
nizacij zdruZenega dela in drugih samoupravnih organizacij in
skupnosti ter proracunska sredstva,

Na podlagi 242, &lena ter 243, ¢lena zakona o ljudski obrambi
{Ur. list SRS, &t 23/76) sklenejo delavei v temeljnih organizacijah
zdrutenega dela in enovitin delovnih organizacijah s podrocja
gospodarstva in druzbenih dejavnosti (TOZD, DO s podrotja

“vzaoje in izobraZevanja, zdravstva, kulture, znanstveng razisko-

valne inStitucije, banke, zavarovalnice, SOK, drustva, ki imajo
konstituirane delovne skupnosti) ter delovni ljudje, ki z osebnim
delom in z lastnimi sredstvi opravljajo gospodarsko ali drugo
dejavnost kot glavni poklic in se jim ugotavija dohodsk, s sede-
#em na obmodju ljubljanskih obéin.

SAMOUPRAVNI
SPORAZUM

o zdruzevanju sredstev za financira-
nje splosne ljudske obrambe

in druzbene samozascite v Ljubljani
v obdobju 1981-1985

1. Elen

Delaveci v temeljnih organizacijah zdruzenega dala in enovitih
delovnih organizacijah s podrodja gospodarstva in druZbenih
dejavnosti (v nadaljnjem besedilu: delavei v zdruZenem delu) ter
delovni ljudje, ki z osebnim delom in z lastnimi sredstvi opravijajo
gospodarsko in drugo dejavnost kot glavni poklic in se |im
ugotavija dohodek in imajo sedez na obmodéju ljubljanskih obgin
- padpisniki tega sporazuma (v nadalnjem besedilu: podpisniki)
bodo v obdobju 1981-1985 zdruZevali sredstva za financiranje
skupnih nalog sploéne fjudske obrambe in dru2bene samozaidiie
v Ljubljani po dogovorjenih enoletnih programih (v nadalnjem
besedilu: program) v skladu s srednjeronim programaorm.

2. tlen

S programi, ki so sestavni del tega spaorazuma, padpisniki za
vsako Kkoledarsko leto posebej opredelijo naloge in potrebe
splogne ljudske obrambe in druibene samozastite v Krajevnih
skupnostih in potrebe splodné |judske cbrambe in druzbene
samoza3tite, ki so SirSega pomena — v ob&inah, mestu in ljubljan-
ski pokrajini (v nadaljnem besedilu: naloge in potrebe splogne
ljudske obrambe in druZbene samozaicite) za katere uresnicitev
bodo zdruZevale sredstva.

Programe predlagajo in ovrednotijo sveti za splogno ljudsko
obrambo in druzbeno samoza&&ito obdin in mesta na podiagiinv
skladu s srednjeroénimi programi splosne ljudske obrambe in
druzbene samozastite, ki so sestavni del druZbenih planov obiin
in mesta.

O programih in potrebnih sredstvih, ki jih bodo zdruZevall po
tem sporazumu, odlocajo delavci v zdruZenem delu po enakem
postopku kot odloéajo o financiranju programov drugih druzbe-
nih potreb.

3. &len
S tem sporazumom dogovorjena sredstva za financiranje nalog

‘in potreb splosne ljudske obrambe in druzbene samozascile

zdruujejo:

~ delavei v zdruzenem delu s prispevkom za splosno [judsko
obrambo in druzbeno samozasdito v skladu s 110. &lenom za-
kona o zdruZenem delu in 242. ter 243. ¢lena zakona o ljudski
obrambi, ki ga obraéunavajo od dohodka za tekode leto;

— delovni ljudje, ki z osebnim delom in lastnimi sredstvi oprav-
ljajo gospodarsko ali drugo dejavnost got glavni pokiic in se jim
ugotavlja dohodek s prispevkom ki ga obratunavajo od dohodka
za tekoce leto,
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Za realizacijo programa sKupnih nalog sploine ijudske
obrambe in druzbene samozaséite v obdobju -1981-1985 znasa
planska prispevna stopnja 0,.24% od dohodka,

Ce bo revalorizirana vrednost programa, podpisniki dologijo
novo stopnjo zagotavijanja sredstev na osnovi zakljuénega ra-
tuna, revalonzirane vrednosti programa in planiranega dohodka
podpisnikay.

Za realizacijo programa v letih 1981-1985 v katerem je uposite-
vano realno poveéanje sredstev do leta 1985 je potrebno zagoto-
viti

Program v letih

1981 96.174.204,00
1952 100.021.172,15
1983 104.022.018,00
1964 108.182.899,70
1985 112.510.215.65
SKUPAJ: 520210.510.50

4. ¢élen
Prispevek se akontira od dohodka in sicer v tromeseénih zne-
skih, kl.so odvisni od dohodka v abdobju januar-marec, januar-
—lij in januar-september. Dokonéni obraéun prispevka se
opravi z zakljuénim racunom.

5 tlen
" Delovni ljudje, ki z osebnim delom in z lastnimi sredstvi oprav-
l|ai0 gospodarsko ali drugo dejavnost kat glavni poklic in se jim
ugotavlja dohodek, platujejo prispevek iz 3. ¢lena tega spora-
zuma na naéin in po postopku, ki je predviden z zakonom o
davkih obéanov: prispevek odmerjajo obcinski upravni organi,
pristojnl za dohodke.

6. ¢len
Padpisniki tega sporazuma soglasajo:
~ da zdruzujejo sredstva za nadaljnji razvoj splosne |judske
chrambe in druzbene samozasdcite v Ljubljani,
— da dogovorjena sredstva vpladujejo v sklad za financiranje
splosne fludske obrambe in druzbene samozascéite v Ljubljani (v
nadalinjem besedilu - sklad).

7. clen

S tem sporazumom zdruZena sredstva se koristijo za:

1. oborozitev, opremljanje, skladiséenje in vzdrievanje sred-
stey tar usposabljanje $tabov in enot teritorialne obrambe obgin-
skih skupSéin in skupséine mesta Ljubljane, ter izvajanje vojasko
strokaovnega pouka in oboroZitev narodne zascite,

2. opremljanje, skladistenje in vzdrzevanje materialng te-
hniénih sredstev ter usposabljanje’Stabov in enot civilne zaddite
krajevnih skupnosti, obéinskih in mestne skupécine, kakor tudi
za izvajanje zas€itnih ukrepov v krajevnih skupnostih, obéinah in
mestu, razen za zaklanjanje,

3. oborozitev, opremljanje. vzdrievanje sredstev in usposab-
ljanie enct in sluzbe opazovanja, javljanja, cbvescanja in alarmi-
ranja mesta Ljubljane:

4. oborozitev, opremljanje. skladigéenje in vzdrievanije sred-
stev ter usposabljanje enot za uprava vojne zveze obéin in mesta
Ljubljane;

5. sofinanciranje materializacije obrambnih priprav temeljnih
in drugih arganizaci| zdruZenega dela s podrocja gospodarstva
in druZbenih dejavnosti, ki opravijajo posebne naloge po ob-
rambnih naértih obéin in mesta Ljubljane in presegajo ohseg
njihovih priprav;

6. vzgoja in izobrazevanje prebivaistva in mladine za
obrambo in zasgito,

7. izgradnjo, opremljanje, vzdrievanje in adaptacijo skladi&é
in drugih objektov za potrebe splosne ljudske obrambe in druz-
bene samozascite; ;

8. sofinanciranje obrambnih priprav pokrajinskega odbora in
pokrajinskega Staba za teritorialno obrambo ljubljanske pokra-
Jine, i

116

9. sofinanciranje publikacij s podrogja splosne ljudske
obrambe in druzbene samozaséite;

10. opremijanje in vzdrZevanje opreme ter usposabljanje naro-
dne zastite in izvéjarje ukrepov varnosti in druzbene samoza-
Scite krajevnih skupnosti in obéin,

11. sofinanciranje dogovorienih  konkretnih  programov
splosne [judske obrambe in druzbene samozaséite druZbenih
organizacij in drustev, ki so posebnega pomena za SLO in DS
(ZRVS, potapljadka drustva, Rdeéi kriz, Strelska drustva).

12. sofinanciranje posebej dogovorjenih programov priprav
druzbenopoliticnega in druibenoekonomskaga sistema.

8. clen

V skladu zbrana sredstva se za izvrsevanje nalog iz 7. ¢lena
tega sporazuma delijo po kljuu, za katerega se dogovorijo
obéine in mesto:

a) za financiranje nalog in potreb splosne |judske obrambe in
druzbene samozascite v obéinah, krajevnih skupnostih in crgani-
zacijah zdruzenega dela, katerin obrambne priprave presegajo
potrebe njihavih lastnin priprav;

b) za financiranje nalog in potreb spiodne [judske obrambe in
druzbene samozastite mesta Ljubljane, pokrajinskega odbora in
pokrajinskega Staba teritoriaine obrambe Ljubljanske pokrajine.

9, &len
Sklad ima svoj statut. ki doloca arganizacijo, konstituiranje in
upravljanje sklada, naéin poslovanja in druga vprasanja, po-
membna za njegovo- delo. '

10. &len
Finanéne, druge strokovne in administrativno-tehnicne zadeve
sklada vodi upravni organ za ljudsko obrambo Skupstine mesta

Ljubljane.
L]

11. &len
Nadzor nad trodenjem sredstev sklada opravijajo sveti za
splodno ljudsko obrambo in druzbeno samozaséito obéin in
mesta, vsak iz svoje pristojnosti

12. Elen
S sredstvi sklada upravija skupééina skiada.
Skupséina ima svoj izvrsni cdbar.

V skupééino sklada delegirajo:

- po pet delegatov zbora zdruZenega dela, ki jih imenuje zbor
zdruzenega dela skupscine obcine;

- po enega delegata iz ob&inskih in mestnega sveta za splosno
ljudsko obrambo in druzbeno samozastito

- gnega delegata iz mestne konference ZKS
enega delegata iz mestne konference SZDL:
ernega delegata iz ob&inskih in MSS,
- enega delegata iz mestne konference ZEMS:
enega delegata iz mestnega odbora ZB NOV,

I

1

13. élen
Sredstva za tekoge leto se zagotavljajo s finanénim naértom.
Skupécina sklada sprejema finanéni nacrt in zakljucni radun
skiada.
Ma podlagi srednjerotnin naértov razvoja splodne ljudske
obrambe in druZbene samozastite, skupééina sklada ob koncu
vsakega leta razporeja sredstva za naslednje leto.

14, &len
Odredbodajalce za izvriitev finanénega naérta doloéa skup-
&tina skiada.

15. &len
Za spremljanje izvajanja tega sporazuma se pooblaséa SluZba
druzbenega knjigovodstva v SR Sloveniji - Podruznica Ljubljana.



16, &len
Ta sporazum zaéne veljati, ko ga sprejmejo ter podpisejo
pristopne izjave pooblasceni predstavniki vedine udeleZencev in
se uporablja od 1. januarja 1981.

Datum PODPISNIKI

Program sploéne |judske obrambe in druzbene samozascite za
leto 1581 in osnova za zdruzevanje sredstev

V programih splosne ljudske obrambe in druZbene samoza-
Stite ljubljanskih obéin in mesta za leto 1981, ki so hkrati osnova
Za samoupravno zaruzevanje sredstev za financiranje skupnih
nalog SLO in DS, so posebe| izpostavijene naloge ¢ podrodja
organizacijskega in materialnega utrjevanja ter usposabljanja
teritoriaine obrambe in narodne samozascite, civilne zaséite,
usposabljanje delovnih ljudi in ob&anov, sluZzbe opazovanja, jav-
lianja, cbveséanja in alarmiranja ter naloge, ki jih narekujejo
posebne priprave za obrambo mesta.

Za realizacijo skupnega programa splogne ljudske obrambe in
druzbene samozastite za leto 1981 so potrebna naslednja fi-
nanéna sredstva

skupne naloge SLO in DS din

1. razvo) tentorialne obrambe, civilne zaséite in
narodne zaséite krajevnih skupnosti, obéin in
mesta ter opremljanje, skladis¢enje in vzdrzeva-
nje sredstev enot TO, CZ in N2 ter njihovo uspo-
sabljanje

2. razvo] sluzbe za opazovanje, javijanje, obve-
S¢éanje in alarmiranje ter enct za upravno vojne
Zveze ob&in in mesta

3. vzgoja in izobrazevanje prebivalstva in mladi-
ne za obrambo in zaséito ter sofinanciranje pu-
blikacij s podroéja splosne ljudske obrambe in
druZbene samozasiite

4. gradnja, adaptacije, opremljanje In vzdrZeva-
nje objektov SLO in DS

5 obveznosti do pokrajinskin arganov fjubijan-
ske pokrajing, sofinanciranje materializaciie ob-
rambnih priprav temeljnih in drugih organizacij
zdruzenega dela, ki opravljajo posebne naloge
po obrambnin nacrtin obéin in mesta; sofinanci-
ranje dogovarjenih konkretnih programov SLO
in DS druZzbenih organizacij in drudtev, ki so
posebnega pomena za SLO in DS ter sofinanci-
ranje posebe; dogovorjenih programov priprav
druzbenopolitiénega in druzbenogospodarske-
ga sistema

SKUPAJ

58 554 460

7.908.000

6.063.744
5.500.000

18.148.000
96.174.204

V skladu s 3. élenom samoupravnega sporazuma o zdruZeva-
nju sredstev za financiranje splosne ljudske obrambe in druz-
bene samgzaséite v Ljubljani, katerega sklenejo temeljne or-
ganizacije zdruzenega dela in enovite delovne organizacije s
podroéja gospodarstva in druZbenih dejavnosti ter delovni
ludie, ki z osebnim delom in z lastnimi sredstyi opravijajo
gospodarska ali drugo dejavnost kot glavni poklic in se jim
ugotavija dohodek ter na podlagi programa splodne |judske
obrambe in druzbene samozasCite za leto 1981, zdruzujejo
sredstva po prispevni stopnjl 0,24% od dohodka.

ObrazloZitev programa:

1. razvoj teritorialne obrambe, civilne zaséite in nargdne za-
&¢ite KS, obéin in mesta ter opremijanje, skladiséenje in vzdr-
Zevanje sredstev enot, CZ in NZ ter njinovo usposabljanje

Razviti moramo Se moénejsi sistem protizracne in protioklepne
cbrambe ter protispeciainega delovan)a ter nadaljevati z moder-
nizacijo oborozitve in skupne ter osebne opreme pripadnikov
teritorialne obrambe. Potrebno je nabaviti protiletalske rakete in
topove, avtomatske puske in drugo sodobno orozje ter komplete
bojnega in maneverskega streliva za novonabavljeno oroie Za
pripadnike enot teritoriaine obrambe je potrebno (nadaljevati)
nabavitt novo osebno in skupno RBK opremo. 0a ne bi oroZie in
oprema propadla je potrebno pravilno skladidéenje in vzdrzeva- |
nje apreme ter redno vzdrzevanje obstojeéih skiadisc

V letu 1981 je potrebno nadaljevati z rednim usposabljanem
Solanjem rezervnega staresinskega kadra v centrih JLA ter inten-
zivirati vzgojo in usposabljanje enot za protispeciainG delovan e
Za redno usposabljanje je potrebno nabaviti tudi strelivo, ki ga e
TO dosedaj dobivalo brezplacno od JLA.

Nadaljevati moramo z nabavo manjkajoce opreme za enote in
Stabe civilne zascite v Krajevnih skupnostih zlasti za tehniéno
resevalne enote, enote RBK zascéite in splosne enote zlash v
novoustanovijenih krajevnih skupnostih. Obvezniki civilne za-
§tite morajo obiskovat tefaje osnovnega in dopoinilnega pouka
Zagotoviti moramo, da se bo vsako leto odstotek usposoblanin
povecal za 5 odstotkov.

V letu 1979 so se v ljubljanskih obéinah ustanowii zdruzen

"odredi (obtina Center je ustanovila specializirane obéinske

enote). Nabavljena je bila |2 najnujnejsa oprema za redevanie in
delno osebna zaséitna sredstva. zato je v letu 1981 naértovano
nadaljne opremljanje teh enot s skupno in osebno oprema v
skladu s predpisano osebno in materialno formacijo. Sredstva so
naértovana tudi za usposabljanje obveznikov zdruzenih odredov.

S planiranimi sredstvi za potrebe skupsine mesta Ljubljane pa
bi dopoinili obrabljeno opremo in potrone derivate (enote zdru-
Zenega odreda sodelujejo na vseh vedjih vajah CZ) ter dopolnili
opremo, ki ni v predpisani materiaini formaciji se je pa v vajah in

‘reSevalnin akcijah pokazala kot nujno potrebna za uginkovito

redevanje. Sredstva so nadrtovana tudi za tekode usposabljane
obveznikov zdruZenega odreda CZ, specializiranega RBK
odreda, obéinskih in mestnega Staba za civilno zascito ter vzdr-
Zevanje celotne opreme civiine zaséite v KS, obéinah in mestu.

Po dosedanjih izkuSnjah in navodilin pristojnih organov je
potrebno izvajati vojasko strokovno usposabljanje in opremljanje
narodne zascite po predpisanih normativih.

2. Razvoj sluzbe za opazovanje, javljanje, obvesCanje in alar-
miranje mesta Ljubljane ter enot za upravno vojne zveze abdin in
mesta.

Nadaljni razvoj sluzbe QJOA mora biti usmerjen v apremljanje
opazovalnih postaj, dokonéno izgradnjo sistema za javno alarmi-
ranje prebivalstva in izgradnjo centra (operativiie sobej ter na-
daljnjo nabavo sodobnega oroZja. |

Z naértovanimi sredstvi bi v letu 1981 zgradili novo telefonsko
centralo, adaptirali prostore in nabavili drugo predpisanc te-
hniéno opremo, tekoée nadaljevali z nabavo potrebine skupne in
osebne opreme za vojaske obveznike in izvajali redno usposab-
ijanje po predpisanih in lastnih programin. S planiranimi finané-
nimi sredstvi bomo zagotovili tudi redno vzdrevanje mateniaing
tehniénih sredstev, oboroZitve in skupne ter osebne opreme

Nacrtovana sredstva za potrebe obéinskih in mestne enote za

upravno vojne zveze, so planirana za dopolnitev osnovnih sred-

stev in opreme. nabavo remontnih sredstev, nadaljno nabavo
oroZja, skupne in osebne opreme vojaskih obveznikov ter tekoce
vzdrzevanje. Planirana finanéna sredstva so namenjena tud za
uspaosabljanje-vaje ter udelezbo vojaskih obveznikov na strokov-
nih te¢ajih.

3. Vzgoja in izobraZzevanje prebivalstva in mladine za obrambo
in zascito ter sofinanciranje publikaci) s podrogja SLO in druz-
bene samozascite.
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Vzgoja in jzobraZevanje za abrambo in za¢ito ima v procesu
podruzbljanja cbrambno zas&itne funkcije ter pri uresnic¢evanju

koncepta splodne ljudske obrambe in druzbene samozaséite eno |
najpomembnejsin vliog. Zato mora ta proces potekati stalno in !

izhajati tako iz splosnih spoznan kot iz razmer v konkretnih
okoljih. i

W letu 1981 bo pouk prebivalstva organiziran v zmanjsanem
Stevilu zavezancev na enem predavanju z namenom, da se de-
lovni ljuBlje in ob&ani bolje seznanijo s problemi in znadilnostmi
svojega obmodja. Pouk mladine za obrambo in zaséito, ki ne
obiskuje srednjih 5ol je potrebno izvesti v obliki 20 dnevnega
taborenja loéeno za miadinke in miadince po predpisanem repu-
bliskem programu.

Tudi v letu 1981 naj bi sofinancirali strokovno revijo »Nasa
obramba« in sicer 50 % za vsakega naroénika in 100 % za vse
miadince-ke prostovoljce v enotah teritorialne obrambe.

4. Gradnja, adaptacija, opremljanje in vzdrievanje objektov
spiodne ljudske cbrambe in druzbene samozadcite.

Pianirana finanéna sredstva za leto 1981 so predvidena za
tekode vzdriavanje obstajeéih skladizé. S planiranimi sredstvi bi
nadaljevali z izgradnjo potrebnin objaktov na streliséu in pali-
gonu civilne zaséite za praktiéno usposabljanje obveznikov TO,
CZ in narodne zastite in tekoCe vzdrievali zgrajene objekte.
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5. Obveznosti do pokrajinskih organov ljubljanske pokrajine,
sofinanciranje materializacije ocbrambnih priprav v GZD, ki oprav-
liajo posebne naloge SLO in DS ter sofinanciranje konkretno
dogovorjenih programov druZbenopolitiénega in druZbenoge-
spodarskega sistema ter druzbenih organizacij in drustev, ki so
posebnega pomena za SLO in DS.

8 sofinanciranjern obrambnih priprav ljubljanske pokrajine bi
zagotovili povradilo sredstev obéinam te pokrajine z namenom
urejanja SirSega obmoéja obeh pokrajin. S tem bi zagotovili
realizacijo naértovanih nalog Sirsega pomena za cbrambo mesta.

S planiranimi finanénimi sredstvi bi zagotovili sofinanciranje
konkretnih programov  radicamaterskih drustev za potrebe
sploSne ljudske obrambe in drubene samozaséite (vojne zveze,
zveze v primeru elementarnih nesred) ter delno sofinancirali
priprave za ureditev teritorijev |jubljanskih obéin in abrambne
naloge druZbenopolitiénega sistema.

Obéinske in mestna konferenca ZRVS tudi v programih za leto
1981 nadrtujejo intenzivno izvajanje pouka rezervnih vojaskin
staredin za potrebe oborozenih sil (priprava predavateljav in
dopolnjevanje fonda sodobnih uénih pripomocékov ter nabavo
bojne municije za izvedbo strelskih vaj) ter tekoce informiranje
rezervnih vojaskih staresin.

SVETI ZA LOVDS OBCIN IN MESTA



Na podlagi 3. £lena samoupravnega sporazuma o zdruzevanju
sredstev za nadomestilo osebnega dohodka delaveem, ki v delov-
nem éasu opravljajo dolznosti na podrogju ljudske obrambe (Ur.
list SRS, &t. 8/78) sprejmejo temeljne organizacije zdruZzenega
dela, delovne organizacije, ki v svoji sestavi nimajo TOZD (eno-
vite delovne organizacije) in delovne skupnosti 5 sedezem na
gbmodéju ljubljanskih obé&in

DOPOLNILO

k samoupravnemu sporazumu o
zdruZzevanju sredstev za nadome-
stilo osebnega dohodka delavcem,
ki vdelovnem &asu opravljajo dolz-
nosti na podrocju ljudske obrambe
za leto 1981.

1. &len
S tem dopolnilom se naslov samoupravnega sporazuma do-
polni tako, da glasi:

SAMOUPRAVNI SPORAZUM

0 zdruZevanju sredstev za nadomestilo osebnega dohodka delav-
cem, ki v delovnem Casu opravijajo dolinosti na podrogju
splosne ljudske obrambe in druZbene samozaséite.

2. Elen

2. tlen samoupravnega sporazuma se dopolni tako, da se glasi:

Za izobraZevanije, strokovno izpopolnjevanje in urjenje na po-
drogju splogne ljudske obrambe in druZbene samozaitite se
Steje opravijanje dol?nosti v §tabih, enotah in zavedih teritorialne
cbrambe, milice, civilne zas¢ite, narodne za&éite, vojnih zvez,
sluzbe OJOA ter v miadinskih uénih enotah in centrih za pouk
miadine.

3. élen .
Podpisnice tega dopolnila se sporazumejo, da bodo v letu 1981
Zdruzevale sredstva za nadomestilo osebnih dohodkov delav-
cem, ki v delavnem ¢asu opravijajo dolZnosti na podrogju
sploéne ljudske obrambe in druZbene samozas&ite v visini 59,00
din na zaposlenega.

4. clen
To dopolnilo k samoupravnemu sporazumu zaéne veljati, ko ga
sorejmejo in podpifejo sklep pooblaséeni predstavniki vedine
udelelencev sporazumevanja in se uparablja od 1. januarja 1981.
Ko je dopolniio sprejeto se objavi v Uradnem listu SRS.

PODPISNICE

obrazlozitev

OBRAZLOZITEV DOPOLNILA K SAMOUPRAVNEMU SPORA-
ZUMU O ZDRUZEVANJU SREDSTEV ZA NADOMESTILO OD DE-
LAVCEM, KI V DELOVNEM CASU OPRAVLJIAJO DOLZNOST! NA
PODROCGJU SPLOSNE LIUDSKE OBRAMBE IN DRUZBENE SA-
MOZASCITE ZA LETO 1981

Pri izraGunu viSine prispevka na zaposienega delavca se upo-
Steva visina vseh potrebnih sredstev za nadomestila OD po pro-
gramu usposabljanja in stevilo vseh zaposienih delavcev na ob-
modju ljubljanskin obéin.

Program usposabljanja za leto 1981 predvideva 35226 delov-
nih dni vaj, oziroma je za 6% vedji kot v letu 1880

Predlog usposabljanja struktur SLO v letu 1981 je po namenu
naslednji:

Zap. it. — Namen Stevilo dni vaj indeks

1980 1981 1980/81
1. Teritorialna obramba 17.430 20498 17
2. Civilna zaséita in
vojne zveze 11.587 10768 92
3. Obrambna vzgoja 3400 3400 100
4. OJOA 729 560 76
SKUPAJ: 33146 35226 _H'@

Stevilo delovnih dni vaj pri prvi tocki je povecan zaradi poveéa-
nih potreb po vzgoji enot in Stabov teritorialne obrambe. Prav
zaradi tega in zaradi obremenitev gospodarstva smo morali
zmanjsati vzgojo v drugi in etrti tocki,

V Ljubljani je zaposlenih 177.527 delavcev.

Povpreéni bruto OD v letu 1980 znasa 750,00 din na dan.

Za 35.266 dni vaj bi potrebovali 26.419.500,00 din. Prispevek na
zaposlenega bi tako zna3al 148,80 din.

Upoétevajod dejstvo, da vse TOZD in delovne skupnosti niso
podpisale samoupravnega sporazuma, 2 je del udeleiencev
usposabljanja SLO zaposlenih pri nosilcih samostojnega oseb-
nega dela in da je manjsi del udelezencev nezaposlenih, kar vse
zmanjSuje Stevilo zahtevkov za refundiranje nadomestil OD,
predlagamo le 40%-ni program usposabijanja.

Za zagotovitev sredstev 40%-nega programa usposabljanja bi
potrebovali 10.567.500,00 din, ¢e upostevamo, da je po doseda-
njih izplagilin zahtevkov povpreéno nadomestilo 750,00 din na
dan.

Za pokritje potrebnih sredstev bi zadostoval prispevek v vigini
59,00 din na zaposlenega na leto.

Predsednik odbora podpisnic
Miko Bambié
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Na podlagi statutov obéine Ljubllana BeZigrad, Ljub-
ljana Center, Ljubliana Moste-Polje, Ljubljana $iska in
Ljubljana Vi¢-Rudnik ter na podlagi 3. ¢lena medobéin-
skega »druZbenega dogovera o naginu zdruzevanja sred-
stev, ki jih za zadovoljevanje in uresniéevanje skupnih
potreb in interesov delovnih ljudi in obéanov v krajevni
skupnaosti, namenijo delavei v TCZD, samoupravnih orga-
nizacijah in drugih delovnih skupnostine« (Ur, list SRS &t.
6/76 z dne 11. 3. 1976)

sprejmejo

- temeljne organizacije zdruZenega dela in druge sa-
moupravne organizacije in delovne skupnosti,

— delovni ljudije, ki v obrini in v podobni dejavnost: -
delovnimi sredstvi, na katerih imajo lastninsko pravico,
skupaj z delavei, s katerimi zdruZzujejo svoje delo in de-
lovna sredstva in

- krajevne skupnosti z obmaocij ljubljanskih obéin

ANEKS

k samoupravnim sporazumom O
zdruzevanju in uporabi sredstev za
financiranje preogramov in planov
krajevnih skupnosti, ki so v veljavi
na cbmocéju obéin Ljubljane v sred-
njeroénem cbdobju 1976-1980

1. élen
S tem aneksom udeleienci podaljujemo veljavnost svojin sa-
mouprvnih sporazumoyv v obginah, sklenjenih v letu 1976, za cas
do 31, 12. 1981,

2. &len
Skladno z doloéili samoupravnih sporazumov se udeleZenci
zavezujemo, TOZD in druge samoupravne organizacije in de-
lovne skuprosti ter delovni ljudje, ki delama v obrtnih in padob-
nih dejavnostih, da bomo v letu 1981 prispevali za uresnitevanje
programov krajevnih skupnosti najmanj po 300 din za zaposie-
nega delavca. \
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3. &len
Krajevne skupnosti bomo na podlagi sporazuma ter na podiagi
svojih planskih dokumentov za srednjeroéno obdobje 1981-1985
in planov za leto 1981, koristile zbrana sredstva za izvajanje
prioritetnih nalog v'KS. )

4. &len
UdeleZzenci, TOZD in druge samoupravne organizacije in de-
lovne skupnosti sprejemamo ta aneks po opravijenem postopku
javne razprave v osnovnih organizacijah zveze sindikatov.
V krajevnih skupnostih sklepajo o aneksu skupséine KS po
opravlijenem postopku javne razprave v Krajevni organizaciji
SZDL.

5. Elen
Ta aneks je v posamezni ob¢ini veljaven z dnem, ko ga sprejme
in poda pristopne izjave veéina udeleZencev. Veljavnost aneksa
ugotovi skupni organ podpisnikov sparazuma.
Aneks k sparazumom se uporablja s 1. januarjem 1981,

8. lan
Aneks se objavi v glasilih obéinskih konferenc SZDL v Ljub-
ljani.

Stevilka:
Ljubljana, dne
PODPISNIKI:
PR—
obraziozitev

Na pobudo predsedstva MK SZDL Ljubljana o podaijanju
veljavnosti dosedanjih sporazumov o zdruZevanju in uporabi
sredstev za programe KS za eno leto, prediagamo organi podpi-
snikov teh sporazumov v obéinah, da udelezenci glasujejo za
aneks, ki omogota KS normalneji prehod v naslednje srednje-
rocno plansko ocbdobje.

Sprito dejstva, da krajavne skupnosti kijub mnogim naporom
niso uspele doseéi boljso povezanost in scdelovanje z crganiza-
cijami zdruZenega dela v pripravah svojih planskih dokumentov,

‘zlasti pa na ta naéin zagotoviti svojim potrebam ustrezno mate-

rialno osnove za uresnicitev programov, je nujno podaijSati ve-
ljavnost dosedanjih sporazumov. S podaljsanjem veljavnosti spo-
razumov bodo v bistvu delavci omogeéili nadaljnje zdruZzevanje
sredstev za uresniéevanje svojih potreb in interesov v kraju biva-
nja. Pri uporabi teh sredstev gre za uresniéevanje tistih prioritet-
nih nalog, za katere so se delavci Ze kot Krajani v svoji KS odlagili
v pripravah plana za naslednje leto. Pri tem velja poudariti, da ne
gre za poveéan prispevek zdruZenega dela. Prispevek 300 din na
delavca ostane nespremenjen,

Dosedanji napori in prizadevanja organizacij SZDL v Ljubljani,
ie posebej pa MK SZDL, da oblikujemo nov naéin zdruZevanja
sredstev za potrebe K3, ki bo temeljil na ¢imbol] neposrednem
sporazumevanju med KS in TOZD, na konkretnem urasniéevanju
nacel svobodne menjave dela, so dosle] pripeljali do osnutka
druzbenega dogovora, ki bo kasneje po sprejemu (marca 1981)
predstavijal poleg samoupravnih sporazumov o temeljih planov
KS, enega od temeljnih dokumentov za dologitev dopoinjenega
sistema in nadina zdru?evanja sredstev za programe KS v ob-
dobju 1982-1385.

V Ljubljani, dne



STIPENDIRANJE

|

predlog ‘

MNa podiagi 586. ¢lena zakona o zdruzenem delu (Ur. list
SFRJ, 8t. 53/78 in 7. élena druzbenega dogovora o tipen-
dijski politiki v SR Sloveniji (Ur. list . 11/80)

sprejemamo

delavci v tozd in drugih organizacijah zdruzenega dela,
drugih samoupravnih organizacijah in skupnostih ter de-
le.vci, zaposleni pri nosilcih samostojnega osebnega dela

SAMOUPRAVNI
SPORAZUM

0 Stipendiranju v obéini Ljubljana
Bezigrad, Ljubljana Center, Ljub-
llana Moste-Polje, Ljubljana Siska,
Ljubljana Vié-Rudnik

|. TEMELJNA NACELA

1. &len

S tem samoupravnim sporazumom (v nadaljnjem besedilu:
sporazumom) se delavci in delovni ljudje v temeljnih organizaci-
jah zdruzenega dela, samoupravnih organizacijah in skupnostih,
delovni ljudje organizirani v samoupravnih interesnih skupnostin
in v druzbenopolitiénih skupnostiy, delovni ljudje zaposleni pri
noslicih samostojnega osebnega dela preko zdruzenja (v nadalj-
nijem besedilu: udeleZenci) na obmodéju obéine Lj. BeZigrad, Lj.
Center, L|. Moste-Polje, Lj. Siska, Lj. Vié-Rudnik dogovorimo:

- o pravicah, obveznostih in odgovornostih pri oblikovanju in
izvajanju Stipendijske politike v obdini,

- 0 uveljavljanju solidarnosti med organizacijami zdruZenega
deia v ob&ini in v SR Sloveniji,

- o drugih vprasanjin, pomembnih za uresniéevanje interesov
celotnega zdruzenega dela in za éimbol| uéinkovito uresniéeva-
nje osnovnih naéel cdgovorjene &tiperdijske politike v SR Slove-
niji, opredeljenih v druzbenem dogovoru o kadrovski in Stipendij-
ski politiki v SR Sloveniji. )

2. Elen :
UdeleZenci v organizacijah zdruZenega dela se kot nosilci
tipendijske politike zavedamo nadih pravic in dolZnosti ter se za
to obvezujermno, da se bomo pri oblikovanju Stipendijske politike
neposredno zavzemali za uresnitevanje nadel, doloéenih z druz-
benim dogovarom in za smotrno uporabo sredstev, namenjenih

za Stipendiranje. Zaradi tega bomo zagotovili, da bodo pravice,
cbveznosti in odgovornosti, kriteriji in merila ter druga vprasania,
ki jih urejamo s tem sporazumom, uveljavljena v nasih samo-
upravnih splesnih aktih,

3. élen

V letnih, srednjeraénih in dolgoroénih druzbanih planih orga-
nizacij zdruzenega deta ter samoupravnih in druzbenih polititnin
skupnosti bomo udelezenci opredelili, koliko in kakéne kadre si
bomo zagotavljali s stipendiranjem. S tem bomo prispevali k
usklajevanju izobraZzevanja s kadrovskimi potrebami zdruzenega
dela, k usmerjanju mladine pri izbiri poklica in k racionalni
uporabi sredstev.

Zavzemali se bomo za sprotno prilagajanje sistema Stipendira-
nja razvoju druzbenu ekonomskih odnoscv, druzbemm potrebam
in vzgojno izobrazevalnemu sistemu,

Pri izvajanju Stipendiranja uveljavljamo poklicno usmerjanje in
svetovanje tako, da bodo nagnjenja in sposobnosti mladine, ki se
odloéi za nadalinje izobraZevanje v vzgojna izobrazevalnih pro-
gramih, usklajena s kadrovskimi potrebami, opredeljenimi v ra-
Zvojnih planih organizacij zdruZenega dela in druzbenopolitiénih
skupnostih.

4, élen

Pri dologanju Stipendijske politike in podeljevanju kadrovskin
stipendij in Stipendij iz zdruZenih sredstev bomo zagotavijali, da
bodo vse Stipendije temeljile na kadrovskih potrebah, da bo
upostevan socialni vidik, tako da omogo&amo 3olanje tistim, ki
imajo nagnjenja in uéne sposobnosti in se brez Stipendije ne bi
mogli Solati. :

Zato bomo delavei in delovni ljudje v organizacijah zdruZenega
dela zagotavijall, da bodo Stipendije:

- sestavni del viagan| v druzbeno reprodukcijo

— indtrument kadrovske politike organizacij zdruzenega dela.

— usmerjevalni dejavnik pri vkljutevanju mladine v usmerjeno
izobraZevanije,

— oblike povezovanija in vzpostavljanja razmerij v usmerjenem
izobraZevanju z nosilci $tipendiranja v skladu z njinovimi kadrow-
skimi potrebami in hkrati stimulacije mladine za takéno povezo-
vanje,

- vzpodbuda mladini za boljSe ucenje,

- ena izmed oblik izenatevanja materialnin moZnosti mladine
za Solanje.

5. ¢len

Temeljna oblika Stipendiranja so kadrovske Stipendije, ki jih
podeljujejo organizacije zdruZenega dela in druge samoupravne
organizacije in skupnosti v skladu s kadrovskimi potrebami,
opredeljenimi s kadrovskimi in razvojnimi plani tistim udeleZen-
cem v usmerjenem izobraZevanju, Ki se izobraujejo po vzgojnoi-
zobraZevalnih programih oziroma smereh, za katere so0 neposre-
dno zainteresirane.

Razlike h kadrovskim &tipendijam se lahko podelijo Stipendi-
stom, katerim kadrovska &tipendija, izradunana po osnovah in
meriiih tega samoupravnega sporazuma, ne dosega zneska, ki bi
&tipendistu pripadal v primeru, ¢e bi prejemal Stipendijo iz zdru-
Zenin sredstev.

Stipendije in razlike iz zdruZenih sredstev so prehodna oblika
Stipendiranja v obdobju, ko nosilci kadrovske politike de ne
zagotavljajo kadrovskih Stipendij v obsegu, ki ga terjajo srednje-
rocne in dolgoroéne kadrovske potrebe.

6. Elen

UdeleZenci v organizacijah zdruZzenega dela se s tem sporazu-
mom kot ustanovitelji Titovega sklada v SR Sloveniji obvezujemo,
da bomo Se nadalje razvijali stipendiranje druzbenoaktivnih in
nadarjenih miadih delavcev in ofrok delavcev v okviru tega
sklada. V ta namen bomo zagotavljall sredstva iz zdruzenih sred-
stev za to Stipendiranje. Sodelovali bomo pri oblikovanju palitike
in upravijanju sklada ter enakopravno z organi tega skiada odlo-
¢ali o merilih in kriterijih za podeljevanje Stipendij iz Titovega
sklada.
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7. €len
S sprejemom lega sporazuma bomo udelezenci podpirali &ti-
pendiranje raziskovalnih kadrov v skiadu z interesi zdruzenega
dela v okviru sklada B. Kraigherja, s tem da bomo prispevali del
sredstev za Stipendiranje po kriterijih in merilih tega sklada ter da
bomo po svojih délegatih sodelovali pri oblikovanju politike in pri
upravijanju sklada.

8. clen
Visino sredstev, ki jih bomo udelezenci v organizaciji zdruze-
nega dela zdruZevali v Titov sklad in sklad B. Kraigherja bo za
vsako leto posebe| doloéil pristojni organ, doloéen s samouprav-
nim sporazumom o Stipendiranju na ravni republike na podlagi
predloienega programa in finanénega nadria posameznega
sklada.

Il. KRITERIJI IN MERILA ZA PODELJEVANJE STIPENDIJ IN DO-
LOEANJE VISINE STIPENDIJ

9. élen :

Udelezenci smo sporazum, da se poleg naéel iz 4. in 5. &lena
tega sporazuma pri podeljevanju Stipendij upostevajo tudi uéne
sposobnosti in nagnjenja kandidatov za izbrani poklic, ki omogo-
¢ajo uspeSen $tudij ter njihov socialno ekonomski poloZaj tako,
da lahko zaprosijo za kadrovsko $tipendijo udeleZenci v usmerje-
nem izobraZevanju, katerih dohodek na druzinskega ¢lana v
druzini prosilca ne presega 85% na povpreénega meseénega
dohodka na zaposlenega v SR Sloveniji, ugotovijenega za prete-
klo leto. Kadrovska stipendija se lahko podeli mimo navedene
omejitve, &e za vkljuéevanje v posamezne vzgojnoizobrazevalne
programe, glede na ugotovljene potrebe, ne bo dovol| ustreznih
kandidatov, o éemer se bomo posebej sporazumeli na seji organa
v obéini, dologenega s tem sporazumom.

Za Stipendije in razlike iz zdruZzenih sredstev lahko zaprosijo
kandidati, katerih dohodek na druzinskega &lana v druzini pro-
silca ne presega 55% povpretnega meseénega neto osebnega
dohodka na zaposienega v SR Sloveniji, ugotovljenega za prete-
kio leto.

V okviru meril iz prvega in drugega odstavka tega &lena imajo
prednost prosilci z njizjim dohodkom na druinskega &lana, ob
enakem socialnoekonomskem poloZaju pa imajo prednost otroci
iz delavskih in kmeékih druzin.

1. Kadrovske Stipendije

10. &élen

Udelezenci smo sporazumni, da se bo vidina kadrovskih Stipen-
dij dologala po naslednjih merilih.

a) za udenca:

z zadostnim uspehom 400 toék

z dobrim uspehom 480 tock

s prav dobrim uspehom 580 tock '

z odliénim uspehom 720 toék

b) za studenta:

s povpreéno oceno 6,0-65 oz. 20-24 - 600 tock

s povpredno oceno 6,6-7.2 oz, 2,5-2.9 — 650 tock

s povpreéno oceno 7,3-7,9 oz. 3,0-3,4 — 720 totk

5 povpreéno oceno 8,0-86 oz 35-39 - 800 togk

5 povpreéno oceno B,7-9.3 oz. 4.0-4 4 - 900 tock

5 povpreéno oceno 94-10 oz. 4,5-5 — 1080 toék

Stevilo tock za posameznega Stipendista bomo dolotali vsako
leto na novo, tako da bomo upostevali doseZeni uéni uspeh v
preteklem Solskem letu, razen pri uéencih in Studentih v prvem
letniku, za katere znasa Stevilo tock za $tipendijo pri uéencih 480
tock in Studentin 650 tatk,

Stipendija se lahko poveda do 200 tofk za tiste poklice. v
katerih kadrov izrazito primanjkuje in za katere se bomo posebe|
sporazumeli v skupSéini kot organu tega sporazuma pred razpi-
som Stipendij.

Stipendist, ki bo predéasno konéal 3tudij, se bo izpladala
stipendija kot enkratna nagrada na podlagi sklenjene pogodbe o
Stipendiranju za éas, ke bi mu pripadala po pogodbi.
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11. éien
Ob zafetku vsakega Zoiskega leta se bo vrednost tocke iz
prejénjega &lena usklajevala z gibanji osebnih dohodkov zapo-
sienih v SR Sloveniji. Vrednost toéke bo doloéila skupsdéina kot
organ samaoupravnega sporazuma o Stipendiranju na ravni repu-
blike. .

12. Elen

Stipendist, ki bo prejemal kadrovsko &tipendijo, bo lahko uva-
ljavil iz zdruZenih sredstev v obéini stalnega bivaliséa pravico do
razlike med najniZjo Stipendijo iz 10. élena tega sporazuma, ki je

— za utenca - 400 tock

— za Studenta - 600 tock

in visino Stipendije, ki bi mu pripadala {¢e ne bi ime! kadrovske
Stipendije) iz zdruZenih sredstev po 17.in 18. élenu tega spora-
Zuma.

Stipendist, ki ima stalno bivaliste izven SR Slovenije. ba lahka
uveljavijal pravico do razlike v obéini, kjer je sede $tipendiranja

13. clen
Kadrovske stipendije se podeljujejo za doba Solanja, ki je za
posamezne vzgojnoizobrazevalne organizacije dolocena s pred-
pisi. Izplacujejo se do roka, ko je Stipendist dolZzan sklaniti de-
lovno razmerje s &tipenditoriem. Stipendiranje se praviloma
zaéne na zacetku Solanja

14. clen
Stipendist, ki prejema kadrovsko stipendijo in ponavija letnik
ali se zaradi ponavljanja ali drugih razlogov vpise v drugo Solo all
smer, v naslednjem Solskem letu ne more prejemati Stipendije nitl
razlike iz zdruzenih sredstev, razen v upravicenin primerih, ki (ih
oaceni Stipenditor.

15. élen
UdeleZenct smo sporazumni, da si medsebojna ne bomo prev-
zemali Stipendistov, razen v primeru, ée se bosta tako sporazu-
mela Stipenditor in organizacija zdruZenega dela in drugi, ki bo
imel interes pridobiti stlpendasta in &e bo Stipendist s tem sogla-
Sal.

16. cien
Kadrovska stipendija in osebni dohodek iz delovnega razmer;a
se medsebojno izkljuéujeta.

2 Stipendije iz zdruZenih sredstev

17. élen

Podlaga za doloéitev vidine Stipendije iz zdruZenih sredsteyv 50
Zivljenjski strodki udeleZencev v usmerjenem 1zobrazevanju

Stipendija iz zdruZenih sredstev obsega:

— osnovno Stipendijo, ki upoSteva Zivijenjske stroske udele-
Jencev v usmerjenem izobraZevanju. ki se Solajo v krajih stalnega
bivaligéa in ki sme dosegati za uéence najvec 25% ter za studente
najved 30% povprednega mesednega neto osebnega dohodka na
zaposlenega v SR Sloveniji, ugotovijenega za pretekio leto,

- dodatek k osnovni Stipendiji za povecane strosSke za Cas
Solanja zunaj kraja stalnega bivalis¢a (starSev, skrbnikov ali zako-
nitin zastopnikov), ki znasa najved 25% povpreénega mesedénega
neto osebnega dohodka na zaposlenega v SR Sioveniji, ugotov-
lienega za preteklo leto,

- dodatek za strogke prevoza v Solo, ki presegajo 3% povprec-
nega meseénega neto osebnega dohodka na zaposlenega v SR
Sloveniji, ugotovijenega za pretekio leto. UpoStevao se samo
strodki prevoza v medkrajevnam prometu

Dodatka k osnovni &tipendiji iz prejénjega odstavka se med
sebo| izkljutujeta.

Visina Stipendije, izratunana po merilih 1z drugega odstavka
tega élena, se zmanjsa za prispevek stardev v visini, doloceni v 18.
&lenu tega sporazuma, s tem, da celotna Stipendija ne sme
presegati 55% povpreénega meseénega neto osebnega dohodka
v SR Sloveniji, ugotovljenega za preteklo lato.



Poobladéen organ iz samoupravnega sporazuma o stipendira-
nju na ravni republike bo za vsako Solsko leto usklajeval visino
osnovne Stipendije iz zdruZenih sredstev z uradno ugotavijeno
visino porasta Zivijenjskih stroskov v SR Sloveniji in osebnih
dohodkov, vendar najvet do viine 55% povpre&nega meseénega
neto osebnega dohodka v SR Sloveniji.

Ce izratunana Stipendija znasa do 4% povpreénega mesec-
nega neto osebnega dohodka v SR Sloveniji, ugatovijénega za
preteklo leto, se Stipendija ne podeli.

18. élen i

Pri izradunu stipendije se 3teje, da znasa prispevek starSev k
pokrivanju Zivljen|skih stroskov udeleZzencev v usmerjenem izo-
braZzevan|u:

a) ¢e znasa mesecni dohodek na druZinskega ¢lana (vkljuéno
z otroskim dodatkom):
50,1-55%
451-50%
40,1-45%
35.1-40%
30,1-35%
25.1-30%
201-25%
pod 20%

povprecnega mesecnega neto osebnega dohodka v SR Slove-
niji. ugotovljenega za pretekio leto

b) znasa dele? stardev od dohodka na druZinskega &lana:

1. Cese sola udenec oz,
Student v kraju stalnega

2. Cese%ola udenec oz,
Student izven kraja stalnega

bivalidéa bivanja

75% 50%
70% 45%
65% 40%
60% 35%
55% 30%
50% 25%
40% 15%

0% 0%

19. Clen

Uéenci in &tudenti, ki dosegajo prav dober oziroma odliten
uspeh, so upraviéeni do posebnega dohodka (stimulacije) za
doseien uéni uspeh.

Ugencem in Studentom, ki so dosegli prav dober ali odliten
uspeh v pretekiem Solskem letu, se izplatuje dodatek v nasledn)
visini:

a) ucencem:

za prav dober uspeh 5% od povpreénega meseinega neto
csebnega dohodka v SR Sloveniji, ugotovljenega za preteklo leto

za odliten uspen 10% od povpretnega mesetnega neto oseb-
nega dohodka v SR Sloveniji, ugotovijenega za preteklo leto

b} Studentom
s povpreéno oceno 8 do 8,6 oz. 3,5 do 3,9 - 5% od povprednega
mesetnega neto osebnega dohodka v SR Sloveniji, ugotovije-
nega za pretekio leto

8.7 do 10 oz. 4 do 5 - 10% od povpre&nega mesetnega neto
osebnega dohodka v SR Sloveniji, uotovijenega za pretekio leto.

Dodatek k $tipendiji za uéni uspeh ne pripada uéencem in
Studentom prvih letnikov,

20. glen

Pri presoji dohodkov morajo biti upoStevani vsi dohodki dru-
iine, ki se &tejejo za dohodek pa predpisih o prispevkih in davkih
cbéanov, vkljutno z otroskimi dodatki. Spremembe v zvezi z
dohodki je treba v ¢asu Stipendiranja, na podlagi ugotovijenega
dejanskega stanja sproti upostevati.

Katastrski dohodek v druini prosilca se pri uveljavljanju pravic
iz iega samoupravnega sporazuma uposteva po enakih kriterijin,
kot se uparablja za uveljavljanje pravic do otrodkega dodatka, in
to le pri prosilcih, pri katerih druZina pladuje prispevke indavke iz

katastrskega dohodka. Merila, po katerih se uposteva katastrski
dohodek, opredeli ob vsakem razpisu Stipendij iz zdruZenih sred-
stev pooblasZeni organ iz samoupravnega sporazuma o Stipendi-
ranju na ravni republike;

Za presojo upravitenosti do Stipendije bo Stipenditor po po-
trebi pridobil tudi mnenje krajevne skupnosti in skrbstvenih sluzb
oziroma skupnosti ter mnenje Zveze socialistitne miadine Slove-
nije v krajevni skupnosti in vzgojnoizobrazevalnih organizacij.

21, élen
Kandidati, ki bodo zaprosili za stipendijo iz zdruZenih sredstev,
se bodo dolZni-hkrati prijaviti tudi na razpis kadrovskih stipendi,
¢e bodo te razpisane za izobrazevan|e po vzgojno izobraZevalnih
programih oziroma smereh, v katerih se bodo izobraZevali.

22. tlen

Pravico do Stipendije iz zdru2emh sredstev bodo imeli uéanci
in studenti, ki bodo izpolnjevali pogoje iz 2. odstavka 9. &lena in
ki se bodo prijavili na razpisano kadrovsko Stipendijo za izobra-
Zevanje po vzgojno izobrazevalnih programih oziroma smeren v
katerih se bodo izobrazevali, pa jim te ne bodo podeljene ter
uéenci in Studenti, ki se bodo izobrazevali za izobrazevanje po
vzgojnoizobrazevalnih programih oziroma smereh, za katere so v
druzbenem planu obéine izraZene dolgoreéne potrebe, vendar
kadrovske Stipendije za njih niso bile razpisane.

Stipendist, ki bo po oceni étipenditorja iz neutemeljenih razlo-
gov adklonil kadrovsko Stipendijo, bo izgubil pravico do Stipen-
dije iz zdruzenih sredtev.

23. tlen
Stipendist, ki bo ponavijal letnik ali se zaradi ponavljanja ali
drugih razlogov vpisal na druge vzgojnoizobrazevalne programe
oziroma smeri, v naslednjem Soiskem letu ne bo mogel prejemati
Stipendije, razen v upraviéenih primerin, ki jih bo ocenil stipendi-
tar,

24, élen
UdeleZenci v organizacijah zdruZenega dela bomo Stipendiste
iz zdruZenih sredstev stalno preusmerjali v kadrovske Stipendije.
Stipendist,ki bo prejemal Stipendijo iz zdruienih sredstev, je
dolzan iskati kadrovsko Stipendijo.

IIl. ZDRUZEVANJE SREDSTEV ZA SOLIDARNOST

25. clen

Udelefenci smo sporazumni, da bomo zagotavljali materialne
pogoie za uresnitevanje enotnih osnov in meril na obmotju SR
Slovenije v skladu z naéeli sclidarnosti.

Za uresni¢evanje nalog iz prvega odstavka tega sporazuma
bomo oblikovali na obmoéju obéine posebna namenska sredstva
za §tipendiranje. Sredstva se zbirajo na posebnem zbirnem ra-
€unu za tipendiranje pri SOK.

26. tlen

V posebna namenska sredstva za Stipendiranje v obéini se
stekajo:

- gredstva, ki jih zdruzujemo iz dohodka organizacij zdruze-
nega dela, in sicer v vidini 0.5% od izplacanih brutto osebnib
dohodkov. Na asnovi planiranih potrebnih sredstev za stipendira-
rje skupscina skupnosti za zaposlovanje, po usklajevalinem po-
stopku v okviru republike, doloéa prispevno stopnjo koncem leta
za vsako naslednje koledarsko leto,

- sredstva iz vracil tipendij,

~ druga sredstva.

. 27.¢len

Posebna namenska sredstva v obé&ini se uporabljajo:

- za izplatevanje Stipendij in razlik iz zdruZenih sredstev po
kriterijih in merilih tega sporazuma,

— 2a izpladevanje Stipendij Titovega sklada po kriterijih in
merilih Titovega sklada,
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— za zagotavljanje dela sredstev skladu Borisa Kraigherja po,
kriterijih tega sporazuma,

~ za solidarnostno zagotavijanje sredstev za Stipendiranje v
obéinah, v katerih 2 njihavega obmo¢ja zbrana sredstva ne zado-

&tajo za izplatilo Stipendij in razlik iz zdruzenih.sredstev pg

osnovah in merilih iz tega sporazuma. LAV
28, tlen

UdeleZenci se obvezujemo, da bomo ob vsakokratnem izpia-
Cilu osebnega dohodka nakazovall sredstva iz prve alinee 26.
tiena na poseben zbirni radun za $tipendiranje pri siuZbi druzbe-
nega knjigovodstva v obéini. Po letni bilanci porabljenih sredstev
se morebitni ostanek sredstev poraduna z obveznostmi za na-
slednje leto.

UdeleZenci se sporazumemo, da bodo v primeru, ko skupséina
skupnosti za zaposlovanje na svoji seji ugotovi, da je za tekote
lete zbranih dovol] sredstev, za tisto leto prenehali zdruZevati
sredstva,

28, glen

Pri oblikovanju meril za solidarnostno prelivanje sredstev med
obéinami bomo upostevali zlasti naslednje kriterije:

- monost Solanja v obéini,

- Stavilo miadine v osnovni Soli,

- Stevilo kadrovskih Stipendi| v obéini,

- soclalno ekonomska razvitost obéine,

~ program razvoja obdine,

— kadrovske potrebe po doloéenih poklicih v obéini.

Obéina, na katere obmoéju zbrana sredstva ne bodo zadoséala
za izpladevanije stipendij iz zdruzenih sredstev, imajo pravico do
solidarnostnih sredstev le v primeru, &e so v tej ob&ini podpisniki
tega sporazuma vse organizacije zdruZenega dela in druge sa-
moupravne arganizacije in skupnosti.

30. tlen
O naginu razporejanja sredstev, s katerimi po naéelu solidarno-
sti zagotavljamo materialne pogoje za uresnidevanje enotnih
osnov in meril po tem samoupravnem sporazumu odioéajo vse
skupééine obéinskih skupnosti za zaposlovanje.

V. POGODBE
31, &len '

Medsebojne pravice in obveznosti uéencev oziroma Studentov,
ki prejemajo Stipendijo in organizacijo zdruzenega dela, ki daje
Stipendijo, se podrobno uredijo s pogodbo o $tipendiranju. Po-
godba o stipendiranju vsebuje zlasti naslednja dologila:

— obveznosti tipendista do Stipenditorja glede Soianja,

- doloéiia o visini Stipendije,

— €as, ko mora tipendist Solanje koncati in zadeti z delom pri
Stipenditorju,

- obveznosti Stipenditorja, da redno nakazuje tipendijo in da
Stipendistu zagotovi zaposlitev najkasneje dva meseca po zak-
ljuéku Sofanja; v nasprotnem primeru ima Stipendist pravico
zaposliti se po lastni izbiri in druge obveznosti,

- obveznost dtipendista, da vrne &tipendijo, e ne izpolni po-
godbene obveznosti, razen v primeru, ko zaradi dalj$e bolezni,
trajne nezmonosti za delo in drugega opravitljivega razloga, ni
mogel izpolniti pogodbene obveznosti,

— morebitna druga dologila, s katerimi podrobneje urejamo
razmerja med Stipendistom in Stipenditorjem.

Stipendisti iz zdruZenih sredstev v posamezni ob&ini s po-
godbo prevzamejo obveznost, da se bodo po konéanem Solanju
zaposlili v organizaciji zdruZzenega dela na obmodéju obéine, v
katerl so prejemali $tipendijo.

V. RAZPIS!
32. élen

Udelezenci bomo zagotavljali dosledno uresni¢evanje naéela
javnega razpisovanja stipendij. To bomo uresniéili tako, da boma
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vsako leto skiadno z roki vpisov v $olo v usmerjenem izobrazeva-
nju objavili skupen razpis vseh kadrovskin &tipendij in $tipendij iz
zdruzeni sredstev v SR Sloveniji.

Razpisni postopek in podelitev kadrovskin Stipendij morata biti
zal uéena do 15. segtembra za Stipendije iz zdruZenih sredstey
pa. naykasnep do 30. septembra tekocega leta.

Praviloma ni-mogoce podeljavati Stipendij iz zdruzenih sred-
stev, dokler niso v obéini podeljene vse kadrovske Stipendije.
razpisane za poklice oziroma smeti, za katere se kandidati za
Stipendije iz zdruZenih sredstev izobraZujejo,

Vi. ORGANI IZVAJANJA TEGA SPORAZUMA

33. tlen
lzvajanje stipendijske politike v obéini po tem sporazumu ure-
sniujejo udeleZenci v Samoupravni skupnosti za zaposlovanje
.. Skupnost ima lastnost pravne osebe z vsemi prawcm.
obveznastml in odgovornostmi

1. Skup&cina

34, ¢len
Organ upraviianja skupnosti je skupséina skupnosti, arganizl
rana po delegatskem nacelu.
Skupscina skupnosti za zaposlovanje upravija z namenskimi
sredstvi za Stipendiranje v skladu z doloébami tega sporazuma.

35. glen

Skupnost za zaposlovanje se kot udeleZenka zavezuje, da bodo
sredstva za Stipendiranje uporabljena namensko in prikazovana
logeno v finanénih naértih in finanénih obracunih tako, da bo
posebej razvidno zbiranje sredstev po prispevni stopniji za zapo-
slovanje in njihova poraba ter tako, da bo posebe) razvidno
zbiranje sredstev za Stipendiranje po prispevni stopnjl in njihova
paraba, Prelivanje sredstev iz enega namena za drug namen ni
mozZno.

36. Elen

Skupédina skupnosti opravlja v zvezi z izvrievanjem tega spo-
razuma zlasti naslednje naocloge:

— spramija, analizira in skrbi za izvajanje Stipendijske politike v
obéini s tem, da na podlagi ugotovitev o stanju spodbuja in
organizira druzbenopolitiéno dejavnost za uresniCevanje tega
sporazuma,

- razpisuje in podeljuje Stipendije iz zdruZenih sredstev in
odloéa o izplaéevanju raziik v skladu z 12. élenom tega spora-
zuma,

- obravnava in oblikuje staiid¢a k predlogu meril za solidar-
nosino prelivanje sredstev in k drugim vprasanjem, ki jin zasto-
pajo njihovi delegati v organu iz samoupravnega sporazuma in v
republiki,

— sodeluje z drugimi dejavniki v obéini, ki s svojo dejavnostjo
lahko vplivajo na oblikavanije in uresniéevanje Stipendijske poli-
tike v obdini, zlasti z vzgojnoizobraZevalnimi organizacijami,
sluzbo poklicnega usmerjenja ipd.,

— porota udeleZencem o uresniéevanju Stipendijske politike, o

* uporabi zdruZenih sredstev in o rezultatih Stipendiranja iz zdru-

zanih sredstey, _

— obvezno cbravnava pripombe, mnenja in predioge organov
upravljanja udeleZzencev k porogilu iz prejSnje elinee,

— ugotavlja kriitve samoupravnega sporazuma in izreka sank-
cije,

l— oblikuje predloge in daje pobudo pristojnemu organu iz
samoupravnega sporazuma o Stipendiranju na ravni republike za
usklajeno akcijo obravnave in sprejemanja prediaganih spre-
memb in dopalnitev,

- voli delegate v skupséino Titovega sklada za stipendiranje in
zastapa Titov sklad v obéini v skladu s pravili tega sklada,

- opravija druge naloge, za katere je zadolZena ali jo zanje
poobiaste udeleZenci po doloéilih tega sporazuma.



2. lzvrsilni organ

37. Clen

Za urejanje skupnih zadev in izvrievanje nalog ter izvajanje
tega sporazuma in smernic skupscéine skupnosti ter uresniteva-
nje njenih sklepov, pripravijanje gradiv za seje skup3tine skup-
nosti in prediogov za razpis in podeljevanje stipendij in eventual-
nih razlik ter za izvrievanje drugih nalog oblikuje skup§éina
skupnosti izvréilni organ skupnosti. lzvr&ilni organ za podrotje
Hipendiranja pri skupnosti je odbor za Stipendiranje.

38. &len

Odbor za Stipendiranje skups&ine skupnosti Steje ___ (9) &la-
nov, ki ga izvoli skupsgina skupnosti iz vrst delegacij, zastopanih
v skup&&ini skupnosti,

Skupagina izvoli predsednika odbora za Stipendiranje in njego-
vega namestnika. Clani odbora za Stipendiranje so izvolieni za
tas trajanja delegatskega mandata v skupSé&ini.

Udelezenci se sporazumejo, da bodo pri evidentiranju in kandi-
diranju delegatov za odbor za 4tipendiranje zagotovili prisotnost
mladine v odboru.

39. clen

Odbor za &tipendiranje kot izvrsiini organ skupétine skupnosti
opravija zlasti naslednje naloge:

- skladno s smernicami skupS&ine skupnosti uresniCuje
skiepe, podeljuje Stipendije-in razlike h kadrovskim Stipendijam,

- pripravlja gradiva za seje skupsdéin skupnosti, kadar se
obravnava problematika Stipendiranja,

- dvakrat letno pripravija poroéilo o izvajanju Stipendijske
politike v obini,

- opravija druge naloge, za katere ga pooblasti skupséina
oziroma je za to pristojen po tem sporazumu.

40. ¢len
Seje odbora za Stipendiranje skupaéine skupnosti sklicuje in

vodi predsednik odbora, ki ga izmed élanov odbora imenuje.

skupéina skupnosti, predsednik skup3gine skupnosti, tretjina
tianov odbora za Stipendiranje ali obéinska konferenca SZDL,
Z5MS ali ob&inski svet ZS,

41. Elen

Predsednik odbora za Stipendiranje skupséine skupnosti
opravlja v zvezi s Stipendiranjem 3e naslednje naloge:

- podpisuje pogodbe o Stipendiranju iz zdruZenih sredstev,

- skrbi za izvrSevanje skiepov v zvezi s Stipendiranjem ter s
tem v zvezi daje naloge strokovni sluZbi,

- opravija druge naloge v okviry sklepov skupséine in odbora
za Stipendiranje.

3. Organ samoupravne delavske kontrole

42. clen

Organ samoupravne delavske kontrole, ki nadzoruje izvajanje
Stipendijske politike po tem sporazumu, je odbor samoupravne
delavske kontrole skupnosti. Odbor samoupravne delavske kon-
trole opravlja zlasti naslednje naloge:

- spremija izvajanje doloéb tega sporazuma, opozarja na od-
stopanja in napake,

- spremija uresnidevanje sklepov skups&ine in odbora za &ti-
pendiranje,

- spremlja uresnidevanje kriterijev in meril pri dodeljevanju
§tipendij in dologanju visine &tipendij.

43. ¢len
Odbor samoupravne delavske kontrole pri skupnosti sodeluje,
pri izbiri élanov organa samoupravne delavske kontrole na ravni
republike v skladu s sporazumom © oblikovanju ter nalogah
;riannv dologenih v sporazumu o Stipendiranju na ravni repu-
LT

VIl. JAVNOST DELA IN EVIDENCA PODATKOV

: 44, tlen

UdeleZenci smo sporazumni, da bomo zagotavljali javnost dela
pri podeljevanju kadrovskih Stipendij in &tipendij iz zdruzenih
sredstev.

Samoupravnim organom skupnosti bomo posredovali zahte-
vane podatke, potrebne za spremljanje uresniéevanja dogovor-
jene Stipendijske politike. Podatki bodo podlaga za sprejemanje
odioditev o usmerjanju in uporabi zdruZenih sredstev v skladu s
potrebami zdruZenega dela in za programiranje druzbene aktiv-
nosti pri uresniéevanju naéel, kriterijev in meril, dolo&enih s tem
Sporazumon.

. 45 élen

UdeleZenci se obvezujemo, da bomo strokovni sluzbi skupno-
sti, ki opravija strokovne, tehniéno-finanéne in administrativne
naloge za organe skupnosti, pravotasno posredovali naslednje
podatke:

- predvideno Stevilo kadrovskinh &tipendij, ki jih bomo razpisali
za posamezne smeri in stopnje Solanja v tekogem letu,

- podatke za skupen razpis kadrovskih Stipendij,

- pregled podeljenih kadrovskih Stipendij, ki so bile razpisane
v tekofem letu in podatke o Stipendistih,

~ pregled vseh Stipendistov, ki prejemajo kadrovsko Stipen-
dijo,

- pregled razpisanih kadrovskih &tipendij, za katere ni bilo
prijavijenih kandidatov in za to niso bile podeljene,

- druge podatke, ki se nanasajo na Stipendiranje in so v
skupnem interesu, &e se bomo tako dogovorili skladno z doloéili
tega sporazuma.

46. ¢len

Skupsdina skupnosti je ob koncu leta dolZna dati arganizaci-
jam zdruZenega dela podatke o podeljenih stipendijah iz zdruze-
nih sredstev. -

dl; podatkov iz prvega odstavka tega tlena mora biti razvidno
zlasti:

~ Stevilo podeljenih Stipendij,

— socialna struktura tipendistov,

- Stevilo Stipendistov pasameznih smeri (n stopenj 3olanja,

- podatki o Stipendistih, ki prejemajo razlike h kadrovskim
Stipendijam.

47. ¢len
Strokovne naloge, ki izhajajo iz druzbenega dogovora o &tipen-
dijski politiki v SR Sloveniji in iz tega sporazuma, bo izvajala v
obéini strokovna sluzba skupnosti za zaposlovanie.
48, tlen
Evidenco udeleZencev samoupravnega sporazuma vodi na
podiagi pristopnih izjav strokovna sluZba samoupravnih skupno-
sti za zaposlovanje.

Vill. KRSITVE SAMOUPRAVNEGA SPORAZUMA IN SANKCIE
ZOPER KR3ILCE

49. clen

Udele#enci imamo pravico predlagati uvedbo postopka za ugo-
tovitev kriitve tega sporazuma.

Za kriitve tega sporazuma stejemo:

- prevzemanje Stipendistov brez soglasja Stipenditorja in &ti-
pendista, '

— razpisovanje Stipendij, ki niso v skladu z ugotovljenimi potre-
bal"ﬂiu

- dajanje napaénih podatkov, ki se nanasajo na Stipendiranje,

- nepravotasno poéiljanje podatkov strokovni sluzbi skupno-
sti,

- neizpolnjevanje obveznosti, ki izhajajo iz pogodb o Stipend-
ranju in tega sporazurma,
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= podeljevanje stipendij mimo meril in kriterijev iz tega spora-
Zuma, !
- nenamensko uporabljanje zdruzenih sredstev,

- druge krsitve, ki jih ugotovijo udeleZenci skladno z dologill

tega sporazuma.

50. Elen

O izreku ukrepa udeleZencu, ki ne izpolnjuje tega sporazuma
razpravija in odloga skupétina skupnosti.

Ce bo skupééina skupnosti ugotovila, da kateri od udelesencev
ne izvaja dologil tega sporazuma, lahko sprejme naslednje
ukrape: »

— da ugotovi kriitev sprejetih obveznosti, in to ugotovitey
poélje organu upravljanja udelefenca, da o njej razpravlja in
ukrepa,

- da od udeleZenca zahteva, da o ugotovitvi o neizpolnjevanju
sprejetin obveznosti razpravijajo na zboru delavcey,

- da izreCe nosilcu samostojnega osebnega dela opomin, Ki se
skupaj z obraziozitvijo objavi v sredstvih javnega obves&anja.

IX. PREHODNE IN KONGNE DOLOCBE
51. élen

Ta sporazum je sprejet, ko ga sprejme vedina delavcey v ved
kot polovici organizacij zdruéenega dela, v katerih je ved kot

polovica delavcev in ko to ugotovi skupaéina skupnosti, veljati pa
zagne psmi dan po objavi v Uradnem listu SRS.

52. élen

Spremembé in dopolnitve tega sporazuma lahko prediaga
vsaka organizacija zdrufenega dela ter skupiéina skupnosti.
Spremembe in dopolnitve tega sporazuma se sprejmejo po ena-
kem postopku kot to velja za njegov sprejem.

53. len
Z uveljavitvijo tega sporazuma preneha veljati sedaj veljavni
samoupravni sporazum o Stipendiranju uéencev in Studentov.
Ravno take pa prenehajo s svojim delom sedanje skupne komi-
sije podpisnic do sedaj veljavnega sporazuma.

54, &len
Skupneost mora v roku 80 dni od dneva sklenitve tega spora-
zuma uskladiti svoje samoupravne splodne akte in oblikovati
organe skladno z dologili tega sporazuma. Organizacije zdruZe-
nega dela pa so kot nosilke $tipendiiske politike dolZne uskladiti
svoje samoupravne splosne akte v roku Sestih mesecev od dneva
uveljavitve tega sporazuma.

BILAMCA SEEDSTEV ZA STIPEMDIIT 1981 - 19075

v 000 din
obé&ina indl 1982 1933 1984 19E5 Sioroad

Beligrad Zle25h 22,072 224910 e 2%.685 114.71%
Canter §1.258 h2,20:7 43,076 ke 126 45,057 215.6854
Hogte~Pol je 1h,59C 15.325 1C. 052 16,396 17751 Loebi0
Eikiea Zosobl Aaoli? 224078 25,160 24295 Llo. G4
ViS-Rudnik 10,915 12,236 .670 124067 12,477 58, s
Ljubl jmne 1o8.177 111.977 115.827 120.031 1244295 S5Loe307

Isrefun jo osacejon ne omnovi co is leta 1979 in na osemovi ccene SOD obfln.

L 4 Q.5
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DELOVNIM LJUDEM
IN OBCANOM

Od leta 1977 dalje so potekale razprave o spremembah in
dopolnitvah druzbenega dogovora o oblikovanju in izvajanju
Stipendijske politike v SR Sioveniji.

Dopolnjen druZbeni dogovor je bil sprejet na zboru udeleien-
cev 14. 4. 1980 in objavijen v Uradnem listu SR Slovenije &t
11/80.

Druzbeni dogovor vsebuje splogna nacela in smotre Stipendij-
ske politike v SR Sloveniji, samoupravni sporazum o Stipendira-
nju v obéini pa kKonkretizira nadela druzbenega dogovora kot tudi
vsa druga dolodila, ki naj bi pripomogla k doslednem ustvarjanju
dogovorjenih nacel Stipendijske politike. Podpisniki tega samo-
upravnega sporazuma prevzemajo Kot nosilci Stipendiranja s
tem, da sprejemajo predioZeni sporazum tudi neposredne obvez-
nosti, da bodo doloéila tega sporazuma vkljugili in uveljavili tudi v
svojin samoupravnih splodnih aktih.

Razprava o osnutku samoupravnega sporazuma je potekala
hkrati z oblikovanjem druzbanega dogavora, Na osnovi pripomb
iz razprave in osnutka je narejen prediog samoupravnega spora-
zuma o Stipendiranju v obé&ini.

V prediogu so izpolnjeni kriteriji za Stipendiranje, ki so tudi
osnova za solidarnost na tem podrodju. Temeljna Stipendija je
kadrovska Stipendija, sistem predvideva, da bodo v parspektivi
vse Stipendije kadrovske, in so Stipendije iz zdruZenih sredstev le
%e prehodna obiika &tipendiranja. Sredstva zanje se zdruZujejo iz
dohodka organizacij zdruzenega dela in sicer v visini 0,5% od
izplaganih brutto osebnih dohodkov. (26. ¢len samoupravnega
sporazuma).

S ciljem zagotavljanja nadaljnjega podruZbljanja 3tipendijske
politike v obéini, bo s sprejemom tega samoupravnega spora-
zuma opravijala naloge cblikovanja in izvajanja Stipendijske poli-
tike ob&inska skupnost za zaposlovanje.

Iz predioga samoupravnega sporazuma so Ertane vse doloébe,
ki se nana3ajo na oblikovanje in delo samoupravnih organov na
ravni republike, ker se to ureja s posebnim samoupravnim spora-
zumom o Stipendiranju na ravni republike.

Pri¢akujemo, da bo razprava o tem samoupravnem sporazumu
potekala hkrati z razpravo o predlogih samoupravnega spora-
zuma o temeljih planov SIS in bo zakljutena v zacetku decembra
letosnjega leta.
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OZD (TOZD) KS

naslov:

Datum: Stev.:

SKUPSCINA OBCINE LJUBLJANA VIC-RUDNIK

Komite za druzbene dejavnosti LIUBLJANA

ZADEVA: Sklep o sprejetju predlogov samoupravnih sporazumov o temeljih plana 515

Zbor delavcev

je dne obravnaval predloge samoupravnih sporazumov o temeljih plana samoupravnih interesnih skupno-

sti za obdobje 1981-85 za naslednja podrocja:

1. otrosko varstvo 8. stipendiranje

2. izobraZevanje 9. raziskovalno dejavnost

3. kulturo 10. stanovanjsko gospodarstvo

4. telesno kulturo 11. komunalno gospodarstvo

5. socialno skrbstvo 12. poZarno varnost

6. zdravstvo 13. splosno ljudsko obrambe in druzbeno samozaséito
7. zaposlovanje 14. krajevne skupnosti

in jih sprejel z amandmaji za spremembe, ki jih prilagamo.

Predsednik zbora delavcev:

OPCOMBA:




