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KOMUNA

PRED DELEGATI OBCINSKE SKUPSCINE

Predlog ukrepov druzbenega
varstva v DO 1GO

Komisija za druzbeni nadzor pri skupiéini obéi-
ne je posredovala obéinskemu izvednemu svetu
pobudo za uvedbo zatasnih ukrepov druzbenega
varstva v delovni organizaciji 1G0. Komisija se je
v seenanjanju problematike vkljucila januarja le-
tos, potem ko jo je na to opozoril izvrini svel
(zlasti ob spremljavi vlog za dvig OD in ugotovije-
nih krditvah) in delavski svet omenjene organiza-
tvije. Med ostalim je komisija za druzbeni nadzor
nalozila vodjem organizacijskih sektorjev, da pri-
pravijo poro¢ilo in plan ukrepov in reditev glede
vodenja. 1z vsehine poroéil, ki so bila posredova-
ma je razvidno, da med posameznimi sektorji ni
enatne poslovie usmeritve in da med njimi priha-
ja do konflikinih situacij, ki se ne razredujejo.

Posledica necnotnosti in neusklajenosti vodenja
s slaba organizacija dela, neizpolnjevanje spreje-
tih obvez, slaba kvaliteta izdelkov in s tem zmanj-
fanje ugleda delovne organizacije. 1GO je pad
#asel v gospodarske teZave ob obravnavanju prve-
ga periodidnega obratuna v letu 1986, ko se je
izkazalo, da plan ne bo deseZen. Celoten priho-
dek je bil lam v IGU za 67.6 odstotka vedji kot v
letu 1985, dohodek pa za 61,1 odstotka kar ob
upoitevanju inflacije pomeni realno znizanje obeh
katcgony, Tako je tudi delei akumulacije padel s
46 odstotkoy v letu 1985 na 33,5 odstotkov kar je
sicer boljge od podskupine. Niso bili doseZeni ne
planirani celotm prihodek (98), ne dohodek (93),
ne koliginski obseg proizvodnje (81) ne izvoz na
Konvertibilno trzisfe (B!), preseiena so bila le
stedstva za OD (123), zmanjianje izvoza pa posle-
dica trine usmerjenosti in tudi slabega dela.

V DO 1GO se je ob vsem tem zmanjievala
delovna discipling in odgovornost pri delu. Posle-
dica je neizpolnjevanje sprejetih planskih obvez-
nasti in slubfanje rezuratov, kar se je odrazilo
zlasti ob izplatevanju OD. In ¢eprav je hila delov-
ni organizacija vechrat opozarjena, da odstopa
od drudhenmh wsmeritey ragporejanja dohodka in
cistegn dohodka glede na resolucijo, se tega niso
Jdrdadi lasti prizpladevanju OD. Vioge za dvig
O w0 se vrstile, wvrdad svet pa je ugotavljal, da
rezultati, ki bi omogodili dvig O nise bili uresni-
ceni. Votakinem poloZaju je prihajale do neuskla-
jencga, nelodpega in nepravocasnega informira-

nja delaveev o stanju v DO ter v zvezi s tem do
neuresniéevanja sklepov samoupravnih organov,
Nezadovoljstvo delaveev do vodilnih in vodstve-
nih delavcev v 1GU se je stopnjevalo in delaver so
terjali ugotavljanje odgovornosti. Zagelo se je
zapletati s sprejemom odpovedi. . . pridlo je do
prekinitve dela in izsiljenega zbora delaveev s
predstavniki obéine, kjer so ponovno izpostavili
problematiko okrog zamenjave vodilnih kadrov,
zahtevali ureditev slabih osebnih dohodkov in v
zvezi s tem ukrepov za boljSe doseganje plana.

Vso problematiko je na svoji seji 24, marca
obravnaval obéinski izvrini svet. Sprejel je sklep,
da skupstina obéine Ljubljana Vié-Rudnik pred-
laga SOZD LTH DO IGO zaradi bistvenih mo-
tenj v samoupravnih odnosith zafasne ukrepe
druibenega varstva,

Ti so naslednji: Odstrani se individualni poslo-
vodm organ, odstranijo se delavei s posebnimi
pooblastili in odgovornostmi, razpustijo se izvréni
organi delavskega sveta in sicer — poslovodni od-
bor, komisija za delovna razmerja in komisija za
nagrajevanje; zadasno za dobo enega Ieta se omeji
pravica odlotanja delaveev po delegatih v delay-
skem svetu tako, da so odlotitve veljavne po
poprejinjem soglasju zagasnega poslovodnega or-
gana (pa podrodju kadrovske politike, odlocanja
o delitvi sredstev za OD in skupno porabo), v DO
1GO se imenuje zadasni poslovodni organ, Ta je
dolian v ¢asu trajanja ukrepa zagotoviti ystrezno
orgamziran in usklajen delovni proces v DO, za-
gotoviti izdelavo ukrepov za odpravo motenj v
poslovanju DO, izdelati razvojm program DO,
izdelati letni plan, zagotoviti zaséito druzbenih
interesov, zagotovili ustrezno informiranost de-
laveev, zagatoviti razpolaganje z druzbenimi sred-
stvi, zagotoviti pravodasen raZpis za imenovanje
novega poslovodnega organa in delaveev s poseb-
nimi pooblastili ter oceniti delo in konkretno od-
govornost vodstvenih delaveey v DO, ki so svojim
delom prispevali k nastanku nezadovoljivih raz-
mer v DO,

Delegati zbora zdruzencga dela bodo o uvedbi
zalasnih ukrepov druZbencga varstva razpravljali
in odlo¢ali v sredo 22. aprila,

r
Cilji
Zuostreni pogoji gospodarjenja in vse prepogosta
poseganja driave v poslovanje organizacij 2drufene-
ga dela, silijo le-te v hitro prilagajanje spremembam
in obenem wstvarjajo notranjo napetosi. Kako je v
takih pogojih mogoce realno planirati je drugo ypra-
Sanje, pa vendar, organizacije se morajo tudi v takih
pogojih enajti. Cilji, zapisani v srednjeroénih plan-
skih dokumentih drugace lahko ostanejo le zapisane
Felje. Marsikje morajo ostati Zelje Ze 2 letnim pla-
nom zapisani cilji.

Delaver Tobalne tovarne so v lanskem letu zaklju-
Cili diroko reorganizacijo skupnih sluzb, izpeljali so
novo sistematizacijo in nov sistem vrednotnja. Ko so
ocenjevali delo v minulem obdobju so prish do ugo-
tovitve, da so prav na podrodju planiranja dosegh
kvalitetne spremembe. Reorganizacija e v letosnjem
letu prinesla nove kadre, z njimi so pritle nove ideje
in letodnji plan delovne organizactje je fe odraz tega,
Oceniti, ali je plan v danasnjih gospodarskih razme-
rah ambiciozen ali ne, je tefko, vendar pa lahko
refemo, da so nekateri zartani cilji spodbudni.

V letoinjem letu naj bi proizvodnja surovega in
fermentiranegn tobaka presegla lansko za 20 odstot-
ko, Planirani obseg proizvodnje in prodaje cigaret
Tobatne tovarne znata 7,150 mio komadov za doma-
&in tuji trg. Razmidljanja o novi cigareti naj bi se
letess konéno uresnitila, Nova cigareta naj bi bila na
nivoju licenénih eygarel, namenjena prodaji v brezea-
rinskih prodajalnah in na domatem trgu. V Tobacni

.

I'TL v letosnjem letu

Pakiranje cigaret Filter 57, ki naj bi §e vnaprej ostale vodilna cigareta TTL!

N

tovarni bo na marketindkem in proizvodnem podrot-
Ju storjens vse, da sc bi cigareti F 57 podaljala
#ivljenjska doba. Skrb za vecjo prodaje bo narckova-
la tudi vedje propagandne aktivoostl. Pospedili nag bi
predvsem prodajo F 37, Stila in Thra.

Tudi TOZD Torbica planira letos 2a 2 odstoika
vedjo proizvodnjo. ki naj bi temeljila predvsem na
drobni galanteryi. Po letodngi uspetni prodai artiklos
iz uvolencga useja, ki so jih piid predstavili na
sejmu mode v Ljubljani, bo potrebno s veg storiti za
izvor, Tobadna tovarna je izvoenik lobaka, cigaret in
drobne galantenje, vendar pa lahko le delno s tem
izvozom pokrije svoje uvozne potrebe.

V letosnjem letu naj bi delovna organizacija zapo-
shila za 4 odstotke vel delaveev kot lani, fizicno
produktivoost naj bi dvignili za 11 odstotkov, obe-
nem pa bistveno izboljgali kvalifikacijsko strukture
zaposlenih, Fodelili naj bi 67 Stipendij in omogoditi
Studij ob delu in 1z dela &im velim delaveem,

Vst ukrepi naj bi pripomogh k temu, da bi se
uresmiil planiranm cil] - dosedi za 43 odsiotkoy vedji
celotni prihodek kot v letw 1986, Obenem pa so
potrebe po investiranju v letofnjem letn izredno
velike in presegajo finanéne moZnosti. Tobaéna to-
varna bo letos investirala predvsem v objekte, skla-
didéa, lokale, poslovne prostore, investicija v stroje
za izdelavo in pakiranje cigaret pa je. kot ¢ marsikaj
drugega, odvisna od modnosti uvoza. 4

DARIA ERHATIC

. ™

Lani 192 stanovanj!

Izgradnja stanovanj je bila lani glede na plan v nasi obéini uresnicena. V soseskah Vic,
Trnove in Zicnica smo tako pridobili 192 stanovanjskik enot. Zgornji posnetek je iz
soseske Zicnica, ki z izgradnjo bloénih enot fe dobiva svoj pravi »obraz«.
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Osnutek
ureditvenega nacrta
za Biosredisce
razgrnjen

Izvréni svet je na dveh svojih sejah raz-
pravljal o ureditvenih dokumentih za Bio-
sredisée. Ob obravnavi strokovnih podlag v
variantah za obmoéje urejanja se je opredelil
Za SeVerno varianto oziroma varianto na le;
vem bregu Gradadcice. Takine so bile tudi
Stevilne ostale pripombe. Idejno Studijo Bio
srediséa ob Veém poti nakazuje prostorska
refitev glede na lokacijo Bioloske fakultete
in Prirodoslovnega muzeja: severna stran
Gradadéice je namenjena Bioloskemu sre-
dis¢u s fakulteto, urejenim botaniénim in
Zivalskim vrtom, juzna stran Glinifice pa
ostaja za razvoj raziskovalno tehnolodkega
programa fakultete, Pozidava prostora sledi
zelji investitorja, da na vsaki strani Glindéice
razvija svojo tazvojno dejavnost. Osnutek
ureditvenega naérta VI3/3 in VR 3/5 Biosre-
dis¢e je pripravljen skladno z usmeritvami
dolgoroénega plana obéin in mesta Ljublja-
ne. Javno bo razgrnjen v avli Skupséine
obéine Ljubljana Vi¢-Rudnik in v prostorih
KS Brdo, Vi€ in RoZna dolina v ¢asu od 20.
aprila do 20. maja tega leta.

V Casu javne razgrnitve bo tudi javna
obravnava. Po znacaju in vsebini je obmodje
zazidave torej lofeno na severno obmoéje

poridano z objektom Prirodoslovnega mu-
zeja in objektom VTOZD Biologija ter pri-
padajofimi ureditvami in na juino obmoéje
pozidano 2z obstojefimi_objekti VTOZD
Agronomija in VTOZD Zivilska tehnologija
ter njihovimi dopolnitvami s centralnim ob-
jektom,

Razgrnjen tudi
osnutek ureditvenega
nacrta za del VM 2/1
ob Trzaski cesti

Tudi osnutek ureditvenega naérta za del ob-
modja urejanja VM 2/1 ob Trzaski cesti — sklep
za mjegovo razgroitev je prav tako sprejel zvrsm
svet na eni izmed zadnjih sej — je pripravljen v
skladu z usmeritvami dolgoroénega plana obéin in
mesta Ljubljane. Razgrnjen bo prav tako v avli
obginske skupitine ter v KS Stane Sever in sicer
od 20. maja in v tem &asu bo potekala javna
Iazprava.

Obmoéje VM 2/1 ob Triadki cesti lei ob Tria-
8ki cesti med Zeleznidko progo Ljubljana — Po-
stojna, rekreacijsko cono V! 2/7 na zahodni strani.
Triadko cesto in cono VO 2/1 na vzhodni strani in
zajema 11,6 ha. Namenjeno je za komunalne de-
javnosti, mestne javne sluZbe in servisne obrtne
dejavnosti. Tu se Ze nahajajo: Agrotehnika-Gru-
da, ElektromontaZa, pasarstvo Zmuc, Avtopral-
nica, Cestno padjetje Ljubljana, Center drobnega
gospodarstva, Industrija usnja Vrhnika in Pekar-
na Center. Po srednjeroénem druzbenem planu so
predvidene naslednje investicije: DO Elektro-
montaa (dograditev objekta za kljuéavnicar-
stvo), IVV TOZD Galanierija (poveéanje in do-
graditev proizvodnega objekta), SGP Grosuplje
(center drobnega gospodarstva), DO Agrotehni-
ka-Gruda in TOZD Trgovina (izgradnja servisa
Vig) in Obratna zadruga Galeb-lzala (gradnja
poslovnega centra). Tudi Pekarna Center in Pa-
sarstvo zgmuc predvidevata dodaten razvoj, Cest-
no podjetje Ljubljana pa bo opustilo svojo dejav-
nost.

GORENJE SERVIS

Serviserji imajo zvezo
preko radijskih valov

Februarja letos so v delovni organizaciji Gore-
nje servis, najvedji tovrstni enoviti delovni organi-
zaciji ¥ Jugoslaviji (zaposiuje 1.480 delavcev),
uvedli za polletno poskusno obdobje radijske po-
staje v vsa njihova servisna vozila, ki bodo omo-
gocale z oddajanjem preko repetitorja na Krvav-
co neprestano radijsko zvezo med serviserji in
ljubljanskim centrom.

Tako bodo naroéniki popravila lahko takoj izve-
deli, ée imajo rezervni del za njihovo popravilo v
skladiffu, v servisu bodo lahko vedili temeljito
kontrolo nad delom in gibanjem svojih serviserjev
pa tudi ti slednji bodo z novim nafinem na bolj-
$em, saj so bili do zdaj brez vsakrine povezave z
bazo velikokrat prepuséeni prometnim zagatam,
vremenu in drugim nevéetnostim. Poleg govore-
tih sporodil, lahko podhe serviser preko svoje
radijske postaje tudi kodirana tonska sporo¢ila,

kar lajsa naCin in hitrost sporazumevanja ter omo-
goda ratunalnifko spremljanje sporodil. Ce se bo
novi nadin, ki sega 5 svojo frekvenco zdaj od 40 do
100 kilometrov iz Ljubljane, obnesel. ga bodo
vpeljali tudi v drugih enotah Gorenjevega servisa.

Na nedavni tiskovni konferenci, ki 50 jo zaradi
predstavitve novega VHF radiotelefonskega siste-
ma zvez pripravili v prostorih sozda Gorenje za
Bezigradom, so opozorih na 3¢ eno ugodnost za
imetnike njthovih izdelkov. Serviser Gorenja lah-
ko ob obisku na domu odkupi nekatere zamenja-
ne neuporabne dele (ekran, elektromotor pralne-
ga stroja, programaltor in druge). Takine stare 7e
zavriene rezervine dele potem temeljito obnovijo
ter ponovno atestirajo in uporabijo. Menda je
zanimanje za te pridelane in cenejse. a mé manj

kakovostne nadomestne dele, precejinie.
IJ




