Tezave bo treba sproti
resevati

Letna seja ob&inskega sindikalnega sveta
bo 15. marca /Zivko Rus evidentiran
za novega predsednika

Planiranje in spremljanje
uresni¢evanja planov razvoja
ter uveljavijanje delitve po delu
in rezultatih dela -~ tema nalo-
gama so namenili lani na ob-
&inskem sindikalnem svetu
najved pozornosti. »Vendar 3e
vedno nismo dosegli priako-
vanih rezultatov,« je dejal Edo
Krofl, predsednik obéinskega
sindikalnega sveta.

Delo obéinskega sindikalne-
ga sveta je bllo predvsem
usmerjeno v ustvarjanje
jev za boljSe moZnosti rrm
vanja dohodka. Zaradi znanih
vzrokov na trziSéu, trganja re-
produkcijskih verig in pomanj-
kanja energije, pa &e tako do-
bre sindikalne pobude niso za-
Zivele. Premike na bolje so v
porocilu o svojem delu uocto-

vil pri boijaem N%lm i

mer. zelo trudili, da bi presegli
najniZji osebni dohodek stare-
ga milijona, akcijo pa bi morali
zaradi naglega naraS¢anja Ziv-
ljenjskih strofkov neprestano
nadaljevati. Zdaj je in dvanajst
tiso& dinarjev na mesec malo.

=Pri uveljavijanju ra

po delu jlarrimulm gnn E
morali zato nujno opredeliti
merila za delitev dohodka in
tistega dohodka glede na to,
koliko so k ustvarjenemu do-
hodku | delavci s svo-
jim Zivim in minulim delom, « je
med drugim dejal Edo Krofl v
pogovoru za Zbor ob&anov.

To so med ostalimi glavne
usmeritve, ki si jih bodo zasta-
vili &lani ob&inskega sindikal-
nega ‘sveta tudi v prihodnje,
natanéneje pa jih bodo opre-
delili na letni volilni seji, ki bo

Predsedstvo obéin-

l]a pa tak!nn prizadevanja 15. marca.
vat‘.inorru razvrednoti. Med le- skega sindikal sveta je na
tom so se sindikalisti, na prl- nedavni seji Ze oblikovalo
TURIZEM ZA BEZIGRADOM

Ceprav majhen,
ni zanemarljiv

BeZigrad se s turistiéno po-
nudbo ne more pretirano poh-
valiti, saj se vkljuuje v ljub-
llansko z dopolniinimi  na-
stanitvenimi ljivostmi ter
z dejavnostjo nekaterih orga-
nizacij in ustanov - Gospodar-
skega razslaviéla, MTdnamd-

nega centra za upravljanje po-
djo’dj v druZbeni lastnini v de-
Zelah v razvoju in Centra za
proudevanje sodelovanja z de-
Zelaml v razvoju. Vzrok za pre-
majhno turistiéno ponudbo in
izkupi&ek pa bi lahko nasli tudi
v povaem Elovedki - leni nara-
Omenimo le en primer.
K!jub dovol] u. obrato-
vanju severne mznloa pot
do Momohllsksgu kampa na
Jeifil!ci 3a vedno nl oznatena na
n

V TuristiGénem naselju JeZi-
ca, v ih objektih za na-
stanitev ter v zasebnih turistié-
nih sobah, ki premorejo skupaj
415 leZié, so zabelgZili lani
39.248 notitev. To je okoli 800
noditev manj kot leto prej in
veliko manj kot v letih 1880 in
1981. Takrat 8o namred bivali v
njih strokovnjaki in delavci, ki
s0 sodelovali pri gradnji sever-
ne obvoznica. Lani pa Student-
ski domovi niso oddajali stotih
leZi&, kot je bilo to v navadi v
preteklih letih. Letos namera-
vajo to napako popraviti. V ﬁ:
letnih rnn.olh bo v
duntliaam stolpi¢u na Karde-

ploihdi in v Akadem-
%ju spet na voljo
mlh leZid&, katerih tu-
ristiéni izkupigek ni zanemar-
ljiv. Zasebniki imajo v obé&ini
na voljo 18 sob s 36 le2iséi,
med njimi pa bodo nekateri po
h turistiénega drustva

igrad to opustili.

Najvedje za raz8iri-

Preglsd
traktorjev

Pred Kmetijsko zadrugo v
‘Dolu bo 19. mmt:‘xglwni

md traktorjev. S seboj pri-
varnostnl trikotnik in re-
zervne Zamice.

tev turistiéne ponudbe nudi
predvsern Gospodarsko raz-
stavidte. Skrajni tas je 2e, da
se njegova sejemska ponudba,
predvsem noteka, vkljuéita
v ljubljansko turistiéno mng:;
stralo. Prav tako bl jo lah
Dergeriove vie 6 balo Pled
eve vile a ni-
kom:%‘l. seveda z ustrezno
ponudbo hrane in pijaé. Ce-
prav all pa prav zato, ker pred-
stavijata gostinstvo in turizem
v druZbenem proizvodu obgi-
ne le 0,9 odstotni del, bi jima
lahko namenill veéjo pozor-
nost. Ce ne drugega, bi ju lah-
ko uvrstili vsaj v letodnji druz-
beni plan obégine, iz kate
sta iz neznanega vzroka iz-

la!
o VIDA PETROVCIC

prediog moinih kandidatov za
vodilne funkcijp v ob&inskem
sindikalnem svetu. Med dru-
gim je za predsednika obé&in-
skega sindikal sveta evi-
dentiran 2IVKO RUS, zaposlen
v delovni organizaciji Instala-
cija za sekretarja pa ANDREJ

SATRAN, zaposlen v VGP Hi-
drotelmtk

=V sindikatih bomo 8e na-
prej vztrajali na nagelu, da mo-
ra biti osnova za socialno var-
nost delo,« je nadal}oval Edo
Kroﬂ V Ih

trnn]lh slubosti trenutno sre-
Cujejo z navidez nerazredljivi-
mi problemi. Takina je
med drugim gradben \
so bile nekatere organizacije
prisiljene bistveno zmanj3ati
obseg del. Pesti jih razlika med
cenami materialov in kon&nih
izdelkov ter uslug, sezonsko
delo in precejsnja fluktuacija
delavcev, »Pred nedavnim je
zaradi takdnih teZav priSlo do
izsiljenega sestanka na grad-
bistu soseske BS 5/2 v Splos-
nem gradbenem podjetju Gro-
suplie, o Zemer se je precej
razpisala Delavska enotnost.
Menim, da gre v tem primeru
tudi za slabo obves&enost sin-
dikalnih funkcionarjev in vseh
druZbenopolitiénih organizacij
v kolektivu, saj bi ob njihovem
hitrejsem ukrepanju stvari lah-
ko uredili po normalni poti, z
obi¢ajnim dogovarjanjem, ne
pa z izsiljenim sestankom,« je
dejal Edo Krofl. D li-
ticne o izacije v tozdih in
delovnih organizacijah ter vo-
dilni delavci 8e premalo poz-
najo svojo viogo in velikokrat
le Eakajo, Probleme pa je treba
sproti reSevati.

V.P.

KRESNICKA ODBIJA
SVETLOBO
ZAROMETOV

V RAZPRAVI DO KONCA MARCA

dneZe, vse

vse OK
28, ljubezen in tovaristvo

1. Ljubljana
BeZigrad:

2. Ljubljana
l Center:

KS all na Soli; pri
direkino na OK

tel.: 322-366
tel.: 317:265

Za tiste, ki (si) upajo ...

Pred nami je novo brigadirsko leto. Zato
vabimo vse stare brigadirje, vse radove-

skeptike, vse pionirje in vse
miadincs, pa tudi Studente (kot t. |. speci-
fitno populacijo), da se nam pridrugijo v
eni izmed brﬁlnd na 7 republiskih in 10
zveznih akci kamnr jih letos podiljajo

Kaj nudimo? Zlhavo in delo. smeh in sol-

Najlepsi trenutki na akeiji? Eni pravi}o
da je to pogled na pogozdene travnike, na

3. Ljubljana Siska; - zvezna MDA Posodje lil. izmena
4. Ljubljana Vig&:

5. Ljubljana Moste: - rapubnllu MDA Ljutomer Il

Prijave bo zbirala tvoja OO Z8MS v OZD,
& pa se lahko tudi
MS. Vse
informacije dobi8 na tel. Stevilko
1. OK ZSMS L. Betigrad, Linhartova 13,

2. OK ZSMS Lj. Center, Prefamova 26,

zgrajena vodovodna in elektri&na omre2-
la. na urejene ceste in hudournike (in zato
na sreéne ofl krajanov); drugl ne morejo
mhvall‘ti teCajev surfanja in radicamater-
pa raunainistva, tretjim pa 8o najbol
omb v spominu modre dekliSke oéi al
asje kitarista iz aaudn]o
no ti pred akclj
ih h ne l Pojdi z nami, saj ima$
nostl res v.llko ker se lahko prijavis
na katerikoll OK ZSMS v Ljubljani za kate-
rokoli akeijo:

5

~ republig¢ka MDA Bela Krajina |. izmena
- republiSka MDA Brkini Il. izmena

~ 2zvezne MDA izven Slovenije (1. in Il. iz.)

- bratska MDA v Makedoniji Il. izmena
~zvezna MDA Istra Il. izmena

~ republika MDA Goridko |. izmena

- republiska MDA Ljutomer Ill. izmena

— 2zvezni MDA Izven SRS (. In Il. izmena)

- republiSka MDA Trebde . izmena
- 2 zvezni MDA izven Slovenije (1. in II.)

- zvezna MDA lstra lll. izmena
- republifka MDA Ljutomer |. lzmena
= 1zvezna MDA Il. izmena

Izmena
2 zvezni MDA izven SRS (1. in |l. izmena)

3. OK ZSMS Lj. Siska, Trg prekomorskih
brigad 1, tel.: 555-021

4. OK ZSMS Vié; Trg MDB 14, tel.:
210-311/59 e > ”

rodrobﬂei!a

5. OK ZSMs Moste, Prol
tel.: 441-035 o (ol

Namesto obcéinskih mestna
komunalna skupnost

Do konca marca poteka v
vseh ljubljanskih krajevnih
skupnostih in zdruZenem delu
sprejemanje samoupravnega
sporazuma o ustanovitvi ko-
munalne skupnosti ljubljan-
skih obéin. Gre za eno samo
komunalno skupnost namesto
zdaj8njih Sestih, v kateri bi
mestne in primestne krajevne
skupnosti svoje komunaine
naloge redevale enotno, tako
tehnologko kot organizacijsko.
To bi povedalo smotrnost in
uginkovitost gospodarjenja na
podrotju komunale in zagoto-
vilo njen enakomerneji razvoj
v mestu in njegovi okolici.
Hkrati bi enoten pristop one-

mogogil monopoini poloZaj
nekaterih omnizacli - lzvajalk
8 tﬂﬂl podrod

obseZnih

stem v novi organiziranosti ali

dru : bodo imele v prihod-
nje krajevne skupnosti sploh
vpliv In moZnost izraziti svoje
potrebe. Predlog samouprav-
nega sporazuma predvideva
60 h mest za zbor
uporabnikov. Vanj bodo iz vsa-
ke ljubljanske ob&ine preko
konferenc delegacij posiljali
12 ov. V zbor izva-
Icev, ki bo imel 26 delegat-

nega dela svoje delegate v
rnmer]u s &tevilom svojih do—

Za ritev  Sirokega
spleta nalnih dejavnosti
v mestu in njegovi okolici na-
Stejmo delovne organizacije —
izvajalke. To so: Vodovod-Ka-
nalizacija, Ljubljanski potniski
promet, Komunaino podijetje
Ljubljana s tozdi Komunalne
gradnje, Javna I-|Igz‘l
razsvetljava, Rast, Zale, Zivilski
trgi, Dimnikarstvo in Parkirid¢a
ter Vodovod Kranj in Hidrome-

tal Menge$ za storitve, ki jih
opravijata v g

Seveda bodo lahko nekatere
primestne in vadke krajevne
skupnosti tako kot do zdaj 8e
naprej izvajale nekatere komu-
nalne dejavnosti same in same

Frnvl]nia s svojimi komunal-

i napravami in objekti.

Poleg izacijske pre-
dnosti ene nalne skup-
nosti za vso Ljubljano, ki teme-
lji na nadelu, da reSevanja ko-
munainih teZav res ne gre za-
plmi za obéinske plotove, bo

ranost omogodi-
la ;}‘f’-rbo““ Eﬁoﬁﬂlﬁnh db;-_
na ega v Ljubljani za
munaine -de| ) ne zbere-
mo malo, & je bil dozdaj pre-
ved razdrobljen. Manj bo po
novern tudi administriranja.

m qotawo zavzetost I]ud\l' »

Mestni svet Zveze sindikatov Ljubljane podeljuje za po-

sebne uspehe pri razvi]an]u in krepitvi uresni®evanja samo-
upravljanja v praksi:
- 5 nagrad,
- 10 priznanj
rade in priznanja podeljuje Mestni svet Zveze sindika-
tov Ljubljane vsako leto ob 27. juniju - dnevu samoupravija-

Icev Jugoslavije posameznikom, delovnim skupinam in or-
ganizacijam, ki so s svojim delom in zgledom v daljem
obdobju pomembno Il k u€inkovitosti samouprav-
ljanja v lastni sredini in SirSe.

Prediog za podelitev nagrade ali priznanja mora vsebovati
poleg podatkov o kandidatu tudi opis dela, zaradi kate:
je prediagan in podatke, ki so potrebni za vsestransko in
objektivno presojo uspednosti dela kandidata.

Kandidate za rade in girmp Iagggi r:urodlaaajo
osnovne orgmlnd Zveze ov, orgam
Zveze sindikatov in mestnl svet Zveze sindikatov Ljubi
samoupravni organi v organizacijah zdruenega dela, druge
dmzbumpgimm organizacije, druZbene organizacije all
strokovna

|
1:4.?:' n::lomni"m Zveze si

ikatov Ljubi ane.
Kopitarjeva 2 — Komisija za odlikovanja in priznanja -
podelitev nagrad in priznanj za izjemne ke pri rnzvlja—

nju in krepitvi samoupravl
Vse podrobne info! Je

@ tajniftvo Mestnega sveta
Zveze sindikatov Ljubljane, tel

n 216-280 ali 216-255.

Stev. 3/6. marca 1984
Nakiada: 24.800 lzvodov
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Linhartova 13, Il.

soba 216 / Telefoni: 314-745
inn. ¢. 329-041, interno 357
in 24

UredniStvo in uprava:

3arabad,

urednik), Eda Komavli, Vida PetrovEi&, Janez Snoj, lmn Sudur In Neva

KARODA, oth 1960 MAGIRADG N PR
SREBRMNI ZNAK ZVEZE SINDIKATOV
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E OSVOBODILNE FRONTE

SLOVENSKEGA
IN PRIZNANJE OBCINE BE2IGRAD, leta 1981 pa
SLOVENWE

Glavnl urednik: In izdajatelj: Obéinska korlforenu Socialistiéne zveze delovnega izhaja praviloma vsakih 14 dni / cuofis
VLADO BARABAS 4'. Ljubljana Begigrad / svet: Viado Barabas, Branko Dobravc, dobijo brezpla&no vsa gospodinjstva in
na Droljc, Viadimira Bokié, llija Globaénik, Oto Grebenc (predsednik), Franc vsa delovne ije v beZigrajski
Odgovorni urednik: Miinar, Branko Mihelié, Senka Namar, Joze Olup, Jodko Pirnar, Dusan Rebol, Mojca abéini / Rokopisov in fotografi| ne
JANEZ SNOJ Slovenc, msmmupwlnmefm?mm ado vfatamo / Tako&i rafun pri SDK Ljubljana:
Viado Beznik, Danilo Besednjak, Stane D udi lzgorsek (tshnitni Obéinska konferenca Ljubljana

nik BeZigrad 50102-678-50085

Tiska: CQP Delo, tozd Tisk asopisov In
revil, Ljubljana, Likozarjeva 1
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