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Na Srednji $oli Ravne izvajamo programe srednjega stro-
kovnega, poklicnega, nizjega poklicnega in poklicno-tehnis-

kega izobrazevanja. Dijake pripravljamo za poklice: strojni

tehnik, tehnik ra¢unalnistva, elektrotehnik, avtoserviser,
mehatronik operater, oblikovalec kovin - orodjar, metalurg,
pomoc¢nik v tehnoloskih procesih in strojni tehnik — PTT.

Stevilo dijakov, ki so vpisani na nago 3olo, se spreminja
vsako $olsko leto in se giblje od 480 do 637 dijakov, kar je

letos rekordno velika $tevilka. Vsako leto je vpisanih tudi
nekaj deklet, ceprav prevladujejo fantje.

Osip je eden izmed pojavov, s katerimi se kot svetovalna

delavka sre¢ujem pri svojem delu. Zal so dijaki takrat, ko

pridejo do mene, najveckrat Ze odlo¢eni. Tako smo kot

$ola iskali moznosti, kako priti do dijakov $e pred njihovo

odlo¢itvijo zapustiti $olo. Kar nekaj jih vsako leto letnik, v

katerega so vpisani, ne zaklju¢i uspesno. Ali se izpiSejo, ali
enostavno nehajo, ali sploh ne za¢nejo obiskovati pouka in

jih nato ¢rtamo iz evidence vpisanih dijakov, ali pa pouk

sicer obiskujejo do konca in letnika ne zakljucijo uspesno
ter potem po koncanih po¢itnicah izgubimo stik z njimi.

V grobem bi »osipnike« lahko delili v ve¢ kategorij:
izpisani,
értani iz evidence,
neuspes$ni po koncu Solskega leta,

dijaki PTI-programa (zaposlitev).

Vsaka kategorija zase ima svoje znacilnosti in na $oli se
trudimo posamezno kategorijo osipnikov razumeti, jim
nuditi podporo in seveda kon¢no zmanjsati njihovo stevilo.

Pozornost smo usmerili na delo s tistimi, ki so se prepisa-
li, in na tiste, ki bi morebiti lahko bili neuspesni. Zelimo
spoznati morebitne vzroke za izpis in jih zmanjsati.

Dejavnosti, ki jih prepoznavamo kot posebej koristne:

Dodatna ura matematike: vsem oddelkom prvega
letnika v izobrazevalnih programih SPSI, SSI in
PTI in drugega letnika SPI namenimo dodatno
uro matematike (MAT 2), ki jo poucuje druga

profesorica. Njena naloga je omogocanje utr-
jevanja znanja. Pri tej uri ne obravnavajo nove
uc¢ne snovi, ne pridobivajo ocen in ne izvajajo
preverjanja znanja za ocene, ampak je namenje-
na le utrjevanju in razlagi trenutne obravnavane
ucne snovi pri matematiki. Za ta nacin dela smo
se odlo¢ili, ker so bili dijaki najbolj neuspesni
ravno pri predmetu matematika in ker verjame-
mo v povezavo u¢ne neuspesnosti in prenehanja
obiskovanja pouka. Dokazano smo z dodatno uro
matematike, namenjeno utrjevanju in razlagi, pris-
pevali k povecanju uspesnosti.

V Solskem letu 2009/2010 je bilo ob koncu leta
vpisanih 548 dijakov. Od teh jih je imelo 184
(33,6 %) popravni izpit iz matematike. Po tem letu
smo uvedli dodatno uro matematike; poimeno-
vano matematika 2. V $olskem letu 2014/2015 je
bilo ob koncu $olskega leta vpisanih 469 dijakov.
Od teh jih je imelo 75 (16 %) pri matematiki ne-
gativno oceno. Tudi nadaljnje spremljanje nam
kaze pozitivne rezultate.

Razredne ure so v urniku in so redni del pouka.
Vsak razrednik izvaja eno uro tedensko razredno
uro. S tem, ko ima razrednik uro zagotovljeno v
urniku, mu omogo¢amo prostor in ¢as za temelji-
tejSo ukvarjanje z razredno problematiko, kjer se
lahko sproti resujejo problemske situacije oddelka,
in razrednik ima tudi reden - tedenski stik z dijaki
in s tem ve¢jo moznost, da opazi spremembe v
vedenju dijaka, slabe ocene ali kake druge znake
stiske. V okviru razrednih ur dijaki in razredniki
uporabljajo predlagano orodje: tedenski skupinski
pogovor namesto razredne ure, stali$¢a, osebni
profil (kar so predlogi, ki smo jih dobili v okviru
projekta CroCooS.).

Premik zacetka pouka: Pretekla leta smo opazali,
da je bilo kar veliko izostajanja od prve Solske ure.
Dijaki so tudi ob pogovorih povedali, da tezko
zjutraj vstanejo in imajo tudi veckrat tezave z
usklajevanjem prevoza. Zato se je vodstvo $ole
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odlo¢ilo za premik zacetka ure pouka s 6.55 na
7.45. V ¢asu, ko se je pouk zacenjal ob 7. uri, je
25 % dijakov k prvi uri zamujalo zaradi prevoza,
zdaj je teh dijakov le 5 %.

Osebni izobrazevalni nacrti nastanejo za vse
dijake, ki imajo ob konferenénem obdobju tri ali
ve¢ negativnih ocen, in dijake, ki se prepisejo v
drug program. OIN pripravi svetovalna sluzba in
ga preda razredniku, ta OIN spremlja in dopol-
njuje ter ga ob koncu $olskega leta odda sveto-
valni sluzbi. Svetovalna sluzba ob koncu preveri
realizacijo.

Krepitev samopodobe in postavljanje ciljev z
ucenjem ucenja: Prepri¢ani smo, da so za vsakega
mladostnika zelo pomembna temeljna znanja
o samopodobi in postavljanju ciljev, zato imajo
vsi dijaki prvega letnika v programu SSI eno
uro tedensko na urniku predmet ucenje ucenja.
Obravnavane vsebine pri predmetu so: kako iz-
boljsati samopodobo, kako si postavljati realne
cilje in aktivnosti za njihovo dosego, kako iz-
boljsati svoje ucenje in narediti uporaben nacrt
zanj, spoznavanje dejavnosti za zmanjsevanje
stresa in spoznavanje vsebine s podro¢ja bontona,
javnega nastopanja in komunikacije. Menimo, da
znanja, ki jih pridobijo, lahko uporabijo, kadar se
znajdejo v stiski. Vsi dijaki so bili konec $olskega
leta ocenjeni pozitivno, kar pomeni, da so teore-
ti¢na znanja usvojili in s tem povecali moznost,
da jih lahko uporabijo, ¢e se znajdejo v situaciji,
ki bi jim povzrocala stisko ali jih vodila do pre-
hitrega opus$canja izobrazevanja.

Sestanki razrednikov so aktivnost kolegialne-
ga podpiranja, ki nam je v okviru projekta dobro
uspela. Enkrat na mesec se sre¢ujemo razredniki
istega letnika in vodimo pogovore o razrednih pro-
blematikah ter skupaj iS¢emo nacine in moznosti
izboljsav. Tako smo drug drugemu v oporo, pomo¢
in si izmenjujemo razli¢ne ideje. Redno sklicuje-
mo tudi oddel¢ne uditeljske zbore, kjer se pogo-
varjamo o posameznih dijakih. Posamezni dijaki
razli¢no funkcionirajo pri posameznem predmetu
in uditelju. Izmenjava informacij in izku$enj nam
pomaga in nam je vir vzajemnega ucenja. Morda
sodelavec uporablja drugacne pristope in milahko
pove kaj ve¢ o tem; tako tudi spoznavamo moc¢na
in $ibka podrocja dijaka, dijaka pogledamo skozi
razli¢na ocala.

Izvedba projektov: V okviru projektnega tedna
in v okviru projekta CroCooS nam je uspela tudi

izvedba dveh projektov. V enem se je skupina
dijakov ukvarjala s temo pred¢asnega opusc¢anja
izobrazevanja na nasi Soli in posnela video na temo:
ostani v Soli. Pri drugem, ki smo ga poimenovali
eko vrt, pa so mladi pod mentorstvom sodelavke
oblikovali in negovali svoj vrt.

S snemanjem filma so mladi mladim na svojevrsten
nacin svetovali o pomenu gradnje poklicne poti, vztra-
janju in premagovanju ovir na tej poti. V skupini so
sodelovali dijaki, pri katerih so razredniki prepoznali
znake potencialnega dijaka, ki pred¢asno zapusti izob-
razevanje, oziroma dijaka v stiski. Razredniki so pred-
lagali dijake, ki so se jim zdeli primerni za vkljucitev
v projekt. Nagovorila sem jih sama in jih prosila, da
mi omenijo tri ali §tiri dijake iz njihovega oddelka, pri
katerih so prepoznali naslednje znake:
ima nizke ocene (veliko negativnih);

veckrat moti pouk s klepetanjem ali neprimer-
nimi komentarji;

ne pise pri pouku, ne prinasa s seboj Solskih
potrebscin;

ponavlja razred.

Ko sem dobila nabor imen, sem se z dijaki pogovori-
la. Povabila sem jih k sebi v pisarno (posamezno po
oddelkih), jim predstavila, da se Zelimo lotiti projekta,
kjer bi posneli film, in da prepoznavamo, da imajo nekaj
znanj in ve$cin, ki bi nam pri tem projektu koristile.
Prosila sem jih, ali se strinjajo, da bi sodelovali, in da
bo vse skupaj potekalo v ¢asu projektnega tedna. Da v
tem ¢asu ne bodo v skupini s svojim oddelkom, kot je
to v navadi, ampak bodo mesano iz razli¢nih oddelkov
zdruzZeni v eno skupino. Mentor bo sodelavec, sama mu
bom po potrebi pomagala.

Vsinagovorjeni dijaki so se strinjali. Ves teden je z njimi
delal sodelavec, sama sem se vkljucila v zacetku pri na-
¢rtovanju dela in oblikovanju vodilne niti, potem sva se
s sodelavcem obc¢asno pogovorila, kako napreduje, kako
dijaki sodelujejo in kako so motivirani. Zanimivo je
bilo, da dijakom ni bilo tezko ostati po koncu pouka in
narediti kako stvar, delali so ve¢ kot obi¢ajno in nih¢e
se ni pritozeval. Izmed vseh Sestnajstih vkljucenih
dijakov se samo eden ni drzal dogovora in je zamujal
ter obc¢asno motil z neprimernimi komentarji. Nastal
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je film z njihovo vsebino in izvedbo, na katerega so bili
zelo ponosni.

Ob koncu sem jih ponovno povabila k evalvaciji in jih
vprasala, kako so se pocutili v ¢asu trajanja projektnega
tedna, kako jim je bilo v$e¢, kaj bi Se Zeleli. Vsi so bili
navdusSeni in so podali pozitivne kritike, celo dijak, ki
je med tednom izstopal s svojim vedenjem.

Na $oli se zavedamo, da je lahko druga¢no delo in
drugacen pristop k pouku stimulativen, in tako imajo
dijaki moznost, da pokazejo kaksne svoje druge sposob-
nosti, ki jih pri klasi¢cnem pouku ne morejo. Tudi tokrat
se nam je zgodilo, da je nekaj dijakov, ki so drugace v
razredu oznaceni z nalepko »dijak, ki moti poukg, zelo
pozitivno izstopalo. Dijak, ki sicer med poukom nenehno
moti pouk, tezko mu je kar koli narediti, kar naprej
zamuja in pozablja stvari, se je tu prelevil v dijaka, ki
je delal prostovoljno po pouku, znal je biti tiho in tudi
pocakati, kadar je bilo to potrebno.

Naslednji izmed projektov, kako dijakom omogo¢i-
ti drugacno ucenje in priloznost pokazati Se kaksne
svoje sposobnosti, je aktivnost eko vrt. V aktivnost so
se dijaki lahko vkljucili prostovoljno, spodbujali smo
vklju¢evanje rizi¢nih dijakov, ki bi bili lahko potencial-
ni osipniki. Stevilo dijakov, ki so se zanimali za projekt,
je bilo vecje, kot pa se jih je lahko vkljucilo, zato smo
se dogovorili, da bodo preostali lahko prevzeli skrb in
delo na vrtu po projektnem tednu vsako sredo v okviru
razredne ure in po potrebi v ¢asu prakti¢nega pouka ob
cetrtkih in petkih do konca $olskega leta.

Glavnina dela je bila opravljena v ¢asu projektnega
tedna, ko smo uredili nasad borovnic, ribeza, malin,
robid, goji jagod, kivija in jagod. Aprila in maja smo
uredili $e nasad zelis¢.

V casu prakti¢nega pouka so izdelali in postavili ograjo
za vrt, s tem smo vrt za$citili pred divjadjo in drugimi
zunanjimi $kodljivci. Do konca $olskega leta je bilo treba
poskrbeti tudi za ko$njo med nasadom. Za kosnjo je
skrbel dijak, ki je popolnoma izgubil motivacijo za $olsko
delo in obiskovanje pouka in se je Zelel maja izpisati. V
delu na vrtu je nasel motivacijo in pripadnost $oli, da
je ostal in tudi uspesno zakljucil letnik. Iskal je izbolj-
$ave in predlagal resitve, kako rastline zavarovati pred
$kodljivci, izbolj$ati njihovo rast in jih zasc¢ititi pred
zara§Canjem. Zanimivo je bilo to, da je dijak, kadar je

delal na vrtu, lahko ostajal dolgo, tudi vec ur. V $oli pa
mu je bila vsaka ura muka. Dogovorili smo se, da naj,
kadar ¢uti, da ne bo ve¢ pri pouku, da bo pred¢asno
odsel domov, pride najprej do razrednicarke, s katero
se pogovorita, dolocita ¢as na vrtu in po tem casu, se
dijak vrne k rednim uram. Dijak je ve¢krat med $olskim
letom izkoristil moznost dela na vrtu med trajanjem
$olskega dne, vsaki¢ v skladu z dogovorom. Uspesno je
zakljucil letnik, kar se brez pomoci »vrta« ne bi zgodilo.

Celotni potek dela so dijaki predstavili star$em na za-
klju¢ni prireditvi. Starsi so aktivnost sprejeli z navdu-
$enjem in potrdili, da je za dijake poleg $olskega dela
pomembno $e kaj drugega, kar jim bo v Zivljenju prislo
prav. Rezultati dela so vidni na vrtu, kjer posajene rastline
dobro uspevajo. Dijaki niso zeleli prepustiti skrbi za vrt
komu drugemu in so Zeleli nadaljevati z delom. Tudi v
¢asu, ko so bili na praksi pri delodajalcu, so prihajali
v popoldanskem ¢asu in skrbeli za vzdrzevalna dela
na vrtu. Iz podrobnejse evalvacije je bilo razvidno, da
je projekt pripomogel k zmanj$anju osipa v razredu in
pomagal k dodatni motivaciji za $olsko delo.

V projektu CroCooS smo pridobili nove izkusnje, novo
znanje, ki smo ga preizkusali v $oli. Sproti delamo nove
nacrte, dopolnjujemo, preoblikujemo stare in se $e vedno
uc¢imo ter s tem sledimo viziji Sole, ki se glasi: »Srednja $ola
Ravne je center tehniskega znanja Koroske, ki na sodoben
nacin, s posluhom za vsakega udelezenca ter s sodelovan-
jem z gospodarstvom izobrazuje za poklic in za Zivljenje.«

Zelimo, da nasa 3ola postane najboljsa strokovna $ola na
Koroskem, ki skrbi za visoko strokovnost, je unikatna po
svojem pristopu ter vzgaja mlade, ki cenijo lastne sposob-
nosti in spostujejo druge.
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