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Marjeta Mlakar - AgreZ in Marta Ramovs

Merilo je celosten cloveski odnos

Kljuc¢ne besede: otroci s posebnimi potrebami, $ola, specialna pedagogika, ce-
lostni pristop, osebni odnos, mreza medgeneracijskih skupin, sodelovanje v kraju

AVTORICI:

Marjeta Mlakar - AgreZ je profesorica defektologije. Leta 1980 se je zaposlila na
Osnovni Soli Litija, od leta 1997 je vodja podruZnice s prilagojenim programom na
tej Soli. Je tudi pomocnica ravnatelja Sole. V podruZnici s prilagojenim programom
je vpeljala vrsto inovativnih resitev za izboljsanje programa, med drugim izgradnjo
terapevtske sobe in ucnega stanovanja ter mrezo skupin za samopomoc. Oddelek se
povezuje z drugimi ustanovami in organizacijami v krajevni skupnosti, vkljucuje se v
Stevilne lokalne, nacionalne in mednarodne projekte in akcije. Poldrugo desetletje je
organizatorka mreZe medgeneracijskih skupin v Litiji, ki je vkljucena v slovensko zvezo
pod vodstvom Instituta Antona Trstenjaka. Dejavna clanica Drustva Sozitje Litija in
Smartno je Ze 38 let.

Marta Ramovs je diplomirana socialna pedagoginja. Studij je zakljucila na rimski
univerzi Universita Pontificia Salesiana. Vzporedno se je v Bologni izobrazevala za
plesnega vzgojitelja (Corso per Danzeducatore®). Zaposlena je na Institutu Antona
Trstenjaka za gerontologijo in medgeneracijsko soZitje, kjer se posveca raziskovalne-
mu, izobrazevalnemu in razvojnemu delu, Se posebej na podrocjih druzinske in druge
neformalne oskrbe, deinstitucionalizacije dolgotrajne oskrbe in dela s skupnostjo.

»ZELJA PO POMOCI MORA BITI RES PRISTNA«

KAKOVOSTNA STAROST: Marjeta, prosim, Ce bralcem revije opises svojo poklicno
pot in profesionalni razvoj.

MLAKAR - AGREZ: Odlo¢itev za moj poklic je izvirala iz druzine. Mama je bila
uciteljica razrednega pouka in specialna pedagoginja. V rani mladosti smo devet let
ziveli v vaski $oli, kjer je bila mama ravnateljica; stanovali smo prav v $oli. Zame je
bil Ze od takrat uciteljski poklic to, kar sem Zelela. Nisem bila posebej orientirana
na kak predmet, ki bi mi veliko pomenil.

Skozi vse Zivljenje, ze od rane mladosti, se spomnim dolo¢enih dogodkov v zvezi
z ljudmi s posebnimi potrebami. Zivo se spomnim dogodka, ko sem stopila v vasko
ordinacijo in je imela zobozdravnica privezano puncko s posebnimi potrebami z
rokami zadaj; ta spomin se mi stalno vraca. Zdelo se mi je grozno. Bili so tudi drugi
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dogodki. Otroci in odrasli, ki so bili druga¢ni, so se mi po eni strani zdeli zanimivi,
po drugi strani pa sem Ze od nekdaj opazala krivice.

Tako se mi ni bilo tezko odlo¢iti za specialno pedagogiko. Najprej sem $la na pe-
dagosko gimnazijo (to je zdaj Gimnazija Ledina), potem sem nadaljevala na viji $oli
in postala specialni pedagog za otroke z motnjo v dusevnem razvoju ter za gluhe in
naglusne otroke. To je bila visjesolska diploma, takrat visoke Sole v Sloveniji $e ni bilo.

Moja povezanost z OS Litija se je pricela Ze leta 1972, ko smo se preselili in sem
jo pricela obiskovati kot u¢enka. Na OS Litija sem se zaposlila leta 1980. Kasneje
se mi je ponudilo kar nekaj zanimivih priloznosti, da bi zamenjala delovno okolje.
Te potrebe nisem cutila. Zadovoljevali so me namrec¢ nasmejani ucenci, zadovoljni
starsi in ¢udovit strokovni tim. Kaj bi hotela ve¢?

Ko se je v Sloveniji pokazala moznost, sem se vpisala na pedagosko fakulteto, da
sem naredila $e visoko Solo, tako da sem zdaj profesorica defektologije za otroke z
motnjo v duSevnem razvoju in za gibalno ovirane. Z izobrazevanjem se mi je to polje
raz$irilo. Zanimale so me vse motnje. Z motnjami je namre¢ tako, da ko ima otrok
neko tezavo, se druge tezave nalagajo zraven. Veliko sem se ukvarjala z vedenjskimi
in ¢ustvenimi teZavami otrok, ker sem rada pomagala pri obvladovanju teh tezav in
ker je bila to velika potreba.

V ta namen sem tudi Sirila svoje znanje na vseh moznih izobrazevanjih na podro-
¢ju ¢ustvenih, vedenjskih in drugih tezav. Posamezno izobrazevanje je bilo odvisno
tudi od tega, kaks$ne otroke smo imeli na Soli in kak$ne potrebe so bile. Vsak otrok,
ki je priSel, je prinesel neko novo potrebo po izobrazevanju. Lahko je bil tako pose-
ben, da tisto, kar smo dobili na dotedanjih izobrazevanjih, preprosto ni bilo dovol;.

Veliko pa sem dobila ze od mame. Ce je poklic v druzini, strokovno znanje nad-
grajuje$. Od mame sem dobila veliko znanja o didaktiki in metodiki pouka: kako
sestaviti u¢no uro, kako motivirati otroke, kako preverjati in ocenjevati. Tekom $tudija
so mi bile stvari popolnoma logi¢ne. Uzivala sem, ker je vsaka ura nova - vsaka $olska
ura, ki jo ucitelj dobro pripravi, je zame inovacija. Sama sestava u¢ne ure je izjemno
pomembna. Pri u¢nih urah mora specialno-pedagoska stroka prispevati dodano
vrednost: ne samo da so ure diferencirane, ampak da so tudi individualizirane; da je
treba pri vsaki uri pomisliti, kako bom individualiziral in kako bom tistim otrokom,
ki zmorejo ve¢ ali ki zmorejo manj, nekaj dodal, prilagodil in naredil tako, da jim
bo lazje in blizje, da bodo po korakih napredovali.

KAKOVOSTNA STAROST:Lastnost, da si pozoren na edinstvenost drugega cloveka
in jo upostevas, da se mu prilagodis, mu kaj olajsas, opazis njegov napredek, je pravza-
prav pomembna za vsak odnos. Se toliko potrebnejsa je takrat, ko delamo z ljudmi, ki
so dusevno, telesno, socialno bolni, torej tudi pri delu s starostno onemoglimi in bolnimi
ljudmi. V tej luci bi te rada vprasala, katere so po tvojih izkusnjah tiste lastnosti stro-
kovnega delavca, ki omogocajo lep odnos z otrokom s posebnimi potrebami?

MLAKAR - AGREZ: Pri pedagoskih delavcih ni tako pomembno to, kar je zdaj
merilo za vstop na specialno pedagogiko, namre¢ da imas$ veliko tock. Merilo naj
bi bil ¢loveski odnos - sprejemanje drugac¢nosti, $irina v tem sprejemanju in sploh

64



Marjeta Mlakar - Agrez in Marta Ramovs, Merilo je celosten cloveski odnos

¢loveska $irina. Na podruznici za otroke s posebnimi potrebami se zgodi, da mora$
otroke uciti vse predmete. Pomembna je torej splosna razgledanost.

Pri odnosu samega specialnega pedagoga pa se mi zdi pomembno to, da je vsak
dan taksen, da pogleda otroke v o¢i, da opazi spremembo pri njih. Torej toplina,
Custveni odnos do otroka in pogled vsakega v o¢i, da Ze zjutraj rece: Dobro jutro!
Kako se imas? To poudarjam pri specialnih pedagogih, je pa to pomembno pri vseh
uciteljih, predavateljih in tistih, ki se s pedagogiko ukvarjamo. V osnovni $oli, kjer
je veliko otrok, ali na kakem predavanju je to res otezeno.

Pomembno je sprejemanje drugacnosti. Sprejemanje drugacnosti ni tako eno-
stavno. Smo ze imeli kolege, ki tega niso zmogli, ceprav so zelo uspesno dostudirali.
Sprejemanje se za¢ne doma. Najprej pri partnerju, pri svojih otrocih, pri ocetu,
mami, bratih in sestrah ter gre potem navzven. To je pomembno ze v samem jedru;
ko rastemo in Zivimo kot otroci v druzini in potem naprej, se u¢imo sprejemanja.
In da pri izobrazevanju spoznamo, da to zmoremo, da se je tega treba stalno uciti.
Izjemno pomembno je Ze sprejemanje v zbornici. Tezko mi nekdo rece, da bo kolega,
ki v zbornici ne sprejema pestrega nabora kolegov (vsak je drugacen!), sprejemal
otroke, ko bo zaprl vrata v svoj razred, ali da bo sprejemal starse, ko bo imel govo-
rilne ure. V nasi podruznici je okoli 70 % otrok iz socialno ogrozenih druzin, sploh
Vv programu nizjega izobrazbenega standarda, kjer Ze sama motnja lahko izvira iz
pomanjkanja socialnih moznosti. Zato je pomembno, da vsakega sprejemamo z
njegovimi posebnostmi in da se spostujemo.

KAKOVOSTNA STAROST: Kako se kaZe to sprejemanje?

MLAKAR - AGREZ: To se kaze v spo$tovanju drug do drugega, v posluganju
drugega, v oceh, v pogledu v o¢i, da prisluhnemo drug drugemu - v zbornici, v
razredu, ko pridejo star$i. Da posku$amo pomagati. Da ne ocenjujemo necesa v
povpredju, za nazaj ali pavsalno; vsak ¢lovek ima svojo zgodbo. Veckrat recem nasim
pedagoskim delavcem, da oni ne bodo nikoli doziveli toliko hudega kakor en od teh
otrok, ki je pridel v prvi razred. Za sabo ima toliko negativnih izkusenj, iz katerih
se lahko nekaj nau¢imo. Moramo biti obcutljivi. Pri specialni pedagogiki moramo
poiskati te nianse, ker mu drugace tezko pomagamo. Otroci iz nase podruznice
morda nimajo drugih lastnosti tako razvitih, vendar toliko bolj ¢utijo. Tudi otroci z
najtezjo motnjo v duSevnem razvoju imajo izjemen cut za to, kdo je zraven, kako z
njimi dela. Znajo na razli¢ne nacine pokazati, ali je ta odnos dober ali ne, kljub temu
da ne morejo govoriti. Tukaj mora biti Zelja po pomoci res pristna.

Se to bi rada dodala: nekaj ¢asa je bil trend, da se otrok ne sme dotikati. Sama
nisem pristala na to. Otrokom je treba izkazovati ljubezen, moramo se imeti radi.
Treba se je objemati, bozati. Seveda moramo vedeti kdaj, kje in kako. Dotiki morajo
biti prisotni. Veliko starSev in otrok, ki pridejo k meni, me objame. To mora biti.
Ljubezen se mora ¢utiti. Otroci, ki tega niso imeli doma, se morajo tu nauciti kon-
takta, to se mi zdi zelo pomembno. Po zimskih pocitnicah smo bili tudi v zbornici
veseli drug drugega in smo se objeli. Sama tu tezko lo¢im profesionalno in zasebno.
Sem prostovoljka drustva Sozitje in Zveze Sozitje; tam delam v prostem casu in

65



Intervju

tudi naredim nekaj za sluzbo. Naredim nekaj za nekoga, ki sploh ni iz te Sole. Vse
se prepleta. Tu gre za odprtost, za nase poslanstvo. Imam prijatelje v zbornici, moji
domaci mi pomagajo pri drustvu ali pri kaki stvari, Ce je treba. Jaz Zivim tako in ne
vlecem ¢rte med enim in drugim.

CELOSTNI PRISTOP — POMEMBNO JE, DA VSI RADI PRIDEMO V
SOLO

KAKOVOSTNA STAROST: Delo z otroki in mladostniki zahteva celostni pristop.
Vas oddelek se odlikuje prav po integriranem, celostnem pristopu — posluh za prostor,
za sodelovanje z okoljem, za pestro in kvalitetno delo v Soli. Zacniva v Soli, kjer ste vodja
oddelka s prilagojenim programom:kaj je posebej pomembno za njegovo dobro delovanje?

MLAKAR - AGREZ: Zelo pomembno je, da vsi radi pridemo v $olo. Sola je firma,
ki je malo drugac¢na od drugih firm. Zelo pomembno je, da otroci radi pridejo v $olo.
Zame je velik alarm, ¢e otrok ne pride rad v $olo. To se zgodi redko, pomeni pa, da
je nekaj narobe. Potem pridemo do tega, kaj je narobe. Vsi otroci in star$i morajo
radi priti v Solo, prav tako vsi pedagoski delavci.

Enkrat sem delala anketo, kako se pocutijo starsi, ko ¢akajo na govorilne ure: ali kot
bi §li k frizerju ali kot bi sli k zobozdravniku. Nisem bila zadovoljna z odgovori. Potem
smo veliko delali na tem, da se starsi dobro pocutijo, medtem ko ¢akajo. Da so sprejeti
s kavo, s piskoti, z vodo. Sodelovanje s star$i smo skozi leta nadgrajevali. Zeleli smo, da
z veseljem pridejo v $olo, da so odnosi odkriti in odprti, da povedo, kaj jih moti in kaj
zelijo za otroka. Starsi zelijo, da otrok v Soli opravi ¢im ve¢ obveznosti, da se torej nauci
in ne samo uéi. Zelijo, da druZinsko Zivljenje, za katerega ob napornih sluzbah in ob-
veznostih primanjkuje ¢asa, ostane njihovo. Z razli¢nimi aktivnostmi smo se skozi leta
skusali priblizati star§em in vzpostaviti partnerski odnos. Pripravljali smo Solo za starse,
razli¢ne dobrodelne akcije, prireditve, piknike, izlete in skupine za starse, predvsem pa
smo star$e vzpodbujali k oblikovanju individualiziranega programa za njihovega otroka.
Da jim damo Ze s pogledom v o¢i in z nagovorom vedeti, da Zelimo z njimi partnersko
sodelovati in z njimi oblikovati individualiziran program za otroka. Vprasamo jih, kaj jih
moti doma. Postavljamo si skupne cilje za otroka. Pri otrocih s posebnimi potrebami, pri
katerih je treba velikokrat ponoviti dolo¢ene dejavnosti, so izredno pomembni skupni cilji
in partnersko sodelovanje s starsi, seveda z otroki prav tako. Individualiziran program
brez otroka je bedarija. Redkokateri otrok ni sposoben pri tem sodelovati. Pridejo tudi
otroci z zelo tezko motnjo v dusevnem razvoju in povedo, kaj bi radi delali v $oli, kako
bi radi napredovali. To je partnerski odnos, da smo vsi vklju¢eni.

KAKOVOSTNA STAROST: Na zacetku si dejala, da se vse zacne ze v zbornici. Kaj
je pomembno pri delu s kolektivom, na kaksen nacin delate?

MLAKAR - AGREZ: Seveda sta pomembna tudi strokovno delo in strokovni tim.
Tudi pedagoski delavci morajo z veseljem hoditi v sluzbo. S pedagoskim vodenjem
kolektiva, ki mi je bilo zaupano, sem Zelela vzpostaviti veselje do dela, razvijanje
moc¢nih podrocdij pedagoskih delavcev in razvoj sibkejsih podrocij do zahtevanih
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nivojev. V glavnem si zelim pristnih odnosov, odkritega pogovora v kolektivu. Da
tudi do mene niso rezervirani, ampak da je komunikacija odprta.

Vsak zacetnik, $tudent ali nekdo, ki pride na prakso, lahko ogromno doprinese.
Tudi najstarejsi v kolektivu lahko ogromno doprinese. Tu gre za medgeneracijsko
sodelovanje v kolektivu in za spostovanje zacetnika, najstarejsega ali kogarkoli v ko-
lektivu. Starejsim, ki Ze dolgo delajo, je treba fizi¢cno malo olajsati stvari, obenem pa
se od njih uciti. Imajo veliko izku$enj in znanja. Od mladih, ki pridejo, pa se je treba
uciti novosti, ki so jih pridobili na fakulteti. Vsak lahko ogromno doprinese v kolektiv.

Moja naloga vodje je enaka v zbornici in v razredu: poiskati v drugih moc¢na po-
drodja. Kljub potrebam nisem nikoli silila, da bi nekdo vodil interesno dejavnost, ki ga
ne zanima. Ze pri razgovoru za sluzbo vprasam, katera so njegova mo¢nejsa podroéja
in kaj rad dela. Potem nacrtujem, katero interesno dejavnost bo lahko vodil, katerih
predmetov bo imel vec in na katerih projektih ga vidim. Nabor dejavnosti prilagodim
¢loveku. Obenem ima vsak pedagoski delavec podrocja, ki mu ne gredo dobro in na
katerih mu je treba pomagati. Pri tem so odlocilni prijateljstvo, pogovori, letni razgovori
in izobrazevanja. Tako tudi na podroc¢ju, na katerem ni tako mocen, pride na spreje-
mljiv nivo. Enako je v razredu. Ko pridejo k nam otroci s posebnimi potrebami, je treba
poiskati njihovo mocnejse podrocje: kako se bodo izkazali, kje jih vidimo. Imamo na
primer otroka, ki tako dobro in hitro zlaga puzzle kot noben pedagoski delavec, drugih
stvari ne zmore, vendar se je na tem podrocju izkazal. Vsak si Zeli imeti dobro lastno
vrednost in jo povecati. Obenem je treba pomagati otroku na podrocju, na katerem je
slabsi in mu ne gre, da bo po korakih dosegel sprejemljiv nivo, ki ga zmore.

Veliko damo na izobrazevanje, tu se ne omejujemo. Moznosti je veliko. Veliko je
tako brezpla¢nih kakor placljivih izobrazevanj, da lahko sodelavci nadgrajujejo svoja
znanja in da dosezejo tisto, kar Zelijo. Vodstvo $ole podpira izobrazevanje strokovnih
delavcev in to nam omogoca, da smo ves cas korak napre;j.

KAKOVOSTNA STAROST: Lepa se mi zdi misel, kako pomembno je, da delo omo-
goca cloveku, da se izkaZejo njegove dobre plati. V svojem okolju si ljudje Zelimo, da nas
vidijo v tem, kar znamo in zmoremo. Potem lahko tudi kolektiv da od sebe najboljse.
Sama imas obcutek za umetnost, med drugim ucis likovno vzgojo. Kaksno mesto ima
umetnost pri delu z otroki s posebnimi potrebami?

MLAKAR - AGREZ: Pri nagem poklicu je izredno pomembno umetnisko izra-
zanje. Zakaj? Ker so to lahko zelo mo¢na podrocja otrok. Tu je treba biti zelo odprt.
Obenem je treba imeti veliko znanja in védenja ter tega, kar sem prej rekla, da pozna$
pri posameznih pedagoskih delavcih njihova mo¢na podrodja.

Problem je, ker samo en ucitelj uci na nizji stopnji toliko predmetov in mu lahko
likovni pouk ¢isto ni¢ ne lezi. Potem gre po u¢nem nacrtu in ocenjuje: to si prav
naredil in dobi$ pet, to ni prav. In lahko, da to rece, ko je otrok najustvarjalnejsi.
V prvi fazi otroci potrebujejo zelo veliko, da se sprostijo ob slikanju. Moje besede
skoraj vsako uro so: Vse bo prav, ni¢ ni narobe, ti samo uzivaj. UZivajte, kolikor se
da! Razlozim tehniko, ki jo moramo usvojiti po programu, potem pa jim dam temo.
Uzivaj! Daj si duska!
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Nasi otroci potrebujejo e vec casa, ¢e so bili delezni kritike, da nekaj ni prav.
Vidijo se travme, ki so jih prestali. Na zacetku je zelo prisoten strah pred praznim
listom. Gledajo drugega, da bi videli, kaj dela on. Naredi, kot ti mislis! Tu je pomembna
vloga pedagoga, da opazi, kje bi ga lahko povzdignil, na kaksen nacin, katera tehnika
mu odgovarja. Ima$ na primer otroka, ki mu odgovarja samo ena tehnika — drobno
risanje. In iz tega nastane noro lepa stvar. Tak je bil fant, ki je letos v devetem razredu.
Bolj je bilo majhno, bolj je uzival. To, da opazis, kaj ga sprosca. Vidis, kdaj in kje se
vzivi, na katerem nivoju deluje. Tedaj pozabi na ¢as, na odmor, na vse.

Spomnim se otroka, ki se res ni mogel drugace izkazati, mu pa zelo veliko pomeni
vera, prav tako je izredno dober na likovhem podrocju. To sta bili njegovi mo¢ni
podro¢ji. Kako naj bi ga povzdignili, mu izboljsali samopodobo, njegovo osebno
vrednost? Smo se odlo¢ili narediti razstavo njegovih likovnih del, tehnike, ki mu je
najbolj lezala - tempere, akril. Pogovarjala sva se, na katero tematiko bi slikal, in se je
odlocil za cerkve. Naredil je dvanajst slik okoliskih cerkva. Dobila sva dobre fotografije,
ene s koledarjev, druge sem jaz fotografirala. Nastala je krasna razstava. Bile so litijska
cerkev, $marska - najvecja — cerkev, cerkev tam, kjer je on doma, in druge okoliske
cerkve, ki jih je izbral sam glede na motiv. Bilo je dvanajst ¢udovitih akrilov. Potem
smo naredili otvoritev razstave s programom, povabili smo sorodnike, ljudi iz $ole in
iz $irSe javnosti. Naredili smo njegovo prvo samostojno razstavo. Bila je v avli $ole, na
nivoju, kar je tudi zelo pomembno, kot vsaka druga umetniska razstava: bil je program,
bil je razstavni list, slike so bile oznacene - kako se imenuje vsaka slika, tehnika. Med
programom smo naredili z njim intervju in na koncu pogostitev. To je bil primer na
likovnem podrocju. Speljala sem ga jaz, ker je to tudi moje mocnejse podrocje.

Podobno je na podro¢ju glasbe, vrsta nastopov. Tudi tukaj so nasi otroci bozanski.
Njihovi uspehi so vidni na drzavnem nivoju. Imamo uciteljico, ki ima plesno terapijo,
plesni krozek. Ima skupine, ki so inkluzivne, v njih so otroci iz vseh programov. Ima
tudi posebno skupino iz posebnega programa. Ima celo glasbi prilagojeno skupino,
npr. hip hop, ki je bolj specifi¢en. Treningi so enkrat tedensko. Ze vrsto let dosegajo
velike uspehe na regijskih in drzavnih tekmovanjih, sploh z otroki s posebnimi
potrebami. Imamo tudi nastop v Cankarjevem domu in v Spanskih borcih, kar je
tudi velika nagrada.

Razvito imamo podrodje petja: petje kot terapija, petje v pevskem zboru, vokalna
skupina deklic, individualno. Ravno se pripravljamo na sprejem deklice, ki je hujsi
primer vkljucitve. Mamico sem vprasala, katera so njena moc¢na podrocja in kaj bi
jo najbolj pritegnilo, in je izpostavila petje. Deklica pride najbrz Sele ¢ez en mesec,
ampak smo se Ze vse zmenili. Specialna pedagoginja bo imela z njo individualno
pevsko terapijo, skladbe, ki ji bodo lezale.

Na podro¢ju umetnosti lahko dosezejo vidne rezultate. Umetnost deluje zelo
terapevtsko na nase otroke in je zelo pomembna tudi za njihov prosti ¢as. Velikokrat
jih star$i doma ne znajo zaposliti. Ko skupaj s star$i ugotovimo, da je to otrokovo
mocno podrodje in da se tukaj lahko izkaze, potem tudi prosti ¢as doma usmeri
v umetnost. Za fanta, ki ima zelo lepo pisavo, je treba zadevo samo Se osmisliti,
npr. da ne prepisuje katalogov, ampak prepisuje lepo pesem, ki si jo je sam izbral;
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nekaj, kar je sam naredil. Pomemben je ta terapevtski del umetnosti, pri katerem
$e potrebujemo izobrazevanje. Zadeve se ze premikajo v to smer — na fakultetah
in drugje. Tu je pomembno, da nismo omejeni s podroc¢jem: ali so to puzzli, ki jih
sam naredis, in je to umetnost, ali so to kaligrafija, glasba, ples, likovna umetnost,
mali instrumenti ... Otrok, za katerega nikoli ne bi rekel, da bo zmogel delovati v
skupini malih instrumentov in slediti glasbi, se je krasno izkazal na tem podro¢ju.
To je $iroko polje, na katerem potrebujemo $e vec znanja, predvsem terapevtskega.
Umetnost je izredno pomembno podro¢je za nase otroke.

KAKOVOSTNA STAROST: Hvala za to bogato razmisljanje o vlogi umetnosti pri delu
z otroki. Celostni pristop uposteva cloveka v vseh njegovih razseZnostih. Ustvarjalnost in
zmoznost izraZanja preko razlicnih kanalov sta prav gotovo zelo pomembni. Vrniva se e
malo k delu s kolektivom. Govorila si o pomenu odprtosti, dobrih odnosov, komunikacije
med sodelavci. Kako pa organizacijsko poskrbite za tako vzdusje, za prenos informacij?

MLAKAR - AGREZ: Organizacijsko je tako, kakor je na vseh drugih $olah. Morajo
biti pedagoske konference, ki so skupaj z osnovno $olo, morajo biti strokovni aktivi
in timski sestanki za posamezne otroke; tu se zelo angaziramo, da bi bili kvalitetni
- se pravi sestanek strokovne skupine za posameznega otroka. Potem so razredni
in uditeljski zbori.

Z vidika vzdusja in prenosa informacij, kar si vprasala, pa so izredno pomembni
tedenski jutranji sestanki. Trajajo pol ure, ob ponedeljkih zjutraj od 7.30 do 8.00.
Na njih si za¢rtamo teden, ki prihaja, in poro¢amo o prejsnjem tednu. Ti sestanki
prinasajo dobro informiranost ljudi. Tisti, ki ne morejo biti na tem sestanku zaradi
sluzbenih dolznosti ali zato, ker delajo v podaljsanem bivanju, imajo isti dan na
razpolago zapisnik.

Pri informiranju se mi zdi pomembno s strani vodenja, da zacutis sodelavce, da
jih dobro pozna$ in da opazis, da je nekdo slabe volje — enako kakor v razredu. Danes
se je to zgodilo na jutranjem sestanku. Kaj je bila potem moja prva naloga? Lahko
malo pocakas? Pojdi z mano. Je kaj narobe, si slabe volje? Da preveris, da si pozoren in
¢loveski. Ko se nekomu zgodi nekaj hudega doma, ko ima tezave, da smo takrat ljudje.
Ce se je nekaj zgodilo, ostani doma, koristi ure - takrat pomagamo drug drugemu.

Pomo¢ se za¢ne v zbornici. Lahko povem primer. V joku je prisla mamica, da
ima prazen hladilnik, da nima denarja, da nima ni¢. Povedala je sodelavki, ta je
povedala naprej med odmorom. Naslednji dan je bila miza v zbornici polna. Vsak
je nekaj prinesel. To je to! Drugi je to odpeljal in smo pomagali. Trudimo se, da ne
u¢imo samo otroka, temve¢ da pomagamo, ko zac¢utimo stisko druzine. Takoj po-
sredujemo na Rdeci kriz, na socialo, takoj vklopimo vse kanale. Ljudje so takrat tako
nemocni, da si ne znajo pomagati. Kako se bo otrok u¢il, ¢e nima za jesti? Kako se
bo u¢il, ¢e ni ljubljen in zadovoljen? Pogoji za ucenje so vse te stvari - biti zdrayv, sit,
zadovoljen in srecen ter rad priti v $olo. Nekdo bi rekel, zakaj nas to zanima. Seveda
nas! Veckrat otroka peljemo tudi k zobozdravniku, ker star$i nimajo prevoza, ali k
pedopsihiatru, ker ne znajo tam povedati, ker imajo tudi starsi tezave. Res gre za
celovit pristop, kakor si rekla.
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SODELOVANJE NAS VSE OBOGATI

KAKOVOSTNA STAROST: Brez takega pristopa in odnosa bi verjetno moral mar-
sikateri otrok Ziveti v zavodu, kajne?

MLAKAR - AGREZ: Se posebej ponosna sem na to, da se v naso Solo lahko vpise
vsak otrok, ne glede na njegove posebne potrebe, saj imamo strokovnjake razli¢nih
profilov. Vsak otrok lahko biva doma, pri svojih najdrazjih, ne pa v zavodu.

KAKOVOSTNA STAROST: To je res velika vrednota in velik doseZek. Iz tvojega pripo-
vedovanja bi si upala trditi, da je sodelovanje pogoj za ta uspeh. Omenila si sodelovanje s
starsi, povedala, kako si delite informacije in sodelujete v vasem kolektivu, omenila si tudi
sodelovanje z nekaterimi drugimi organizacijami. S kom vse v okolju e sodelujete in kako?

MLAKAR - AGREZ: U¢im Ze 38 let v $oli, v isti organizaciji. Ves ta ¢as sodelujem
v drustvu Sozitje in v Zvezi Sozitje. Sodelovala sem kot vodja taborov, kot predava-
teljica na vikend seminarjih in pri drugih aktivnostih.

KAKOVOSTNA STAROST: Lahko na kratko predstavis to drustvo za tiste, ki ga ne poznajo?

MLAKAR - AGREZ: Zveza Sozitje je krasna zveza in ima okoli 60 drustev po vsej
Sloveniji. Eno teh drustev je tudi SoZitje Litija Smartno. Vsi nasi ucitelji in pedagoski
delavci so njegovi prostovoljci. Z drustvom sodelujemo z roko v roki. Namen Zveze
je pomoc¢ osebam z motnjo v dudevnem razvoju in njihovim druzinam. Organizira
poletne tabore, to se pravi letovanja, izobrazevanja za druzine in posameznike. Sle-
di zakonodaji, daje pobude na drzavnem nivoju, organizira vikend seminarje in Se
vrsto drugih stvari.

V nagem drustvu je krasno, ker sodelujeta $ola in drustvo. Ko nec¢esa ne moremo
organizirati kot $ola, to lahko naredimo preko drustva, npr. ko starsi potrebujejo
pomoc¢ pri varstvu med vikendom, bi to v $oli tezko naredili, ker pa sodelujemo
z drustvom, pois¢emo prostovoljca, ki bo vzel otroka ¢ez vikend domov ali bo on
priSel na dom. To je izredno pomembno. S tem sodelovanjem bogatimo odnose in
pomoc je ucinkovitejsa.

Izredno dobro sodelujemo tudi z drugimi drustvi, z dobrodelnimi drustvi, z
drugimi Solami, z vrtci, z oZjo in $irSo lokalno skupnostjo. Vedno, ko nas kdo pro-
si, smo pripravljeni sodelovati in se vklju¢imo. Mi smo v Ob¢ini Litija ena izmed
redkih ustanov - prej smo bili edina ustanova - za otroke z motnjo v dusevnem
razvoju. Podporo pri gibalno oviranem otroku smo nudili vsem Solam, vrtcem in
gimnaziji ter $ir$i javnosti, ne glede na to, da to ni placano. Pomagas in svetujes, to
se mi zdi, da je normalno in da tako mora biti. Ko pomagamo, ni vazno, od kje je
otrok. Sodelovanje je zelo pomembno. Tudi na Lions klub, Rotary klub, Rde¢i kriz in
druge organizacije se lahko obrnemo, ¢e imamo stisko. Mi ne moremo speljati Sole
v naravi, ¢e nimamo sponzorjev. Imamo preve¢ otrok iz socialno ogrozenih druzin,
starsi tega ne morejo placati. Ce bi dali ponudbo, bi §lo v $olo v naravi okoli 30 %
otrok. Zelimo, da gredo vsi in da nih&e ne ostane doma zaradi pomanjkanja denarja.
Sredstva si zagotovimo s sodelovanjem.
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KAKOVOSTNA STAROST: Izpostavila si nekaj, kar se mi zdi zelo vzorno pri vasem
delu, in sicer da strokovno znanje, ki ga tako pridno nabirate, ne zadrZujete zase. Aktivno
ga sirite in delite z okolico, s ¢Cimer celotna lokalna skupnost postaja bolj kompetentna in
obcutljiva za to podrocje. Vasim otrokom je v taksnem okolju gotovo laZje zaradi tega.

MLAKAR - AGREZ: Zaleti moras s filozofijo, da pomagas. Ni vazno, od kje je
otrok. Kje so tu meje — so res pomembne? Niso. Tako je v $oli in pri drustvu Sozitje.
S strokovno podporo celega nasega kolektiva dela drustvo veliko strokovnejse, bolj-
$e; vikend seminarji so na vi$jem izobrazevalnem nivoju, da starsi veliko pridobijo.
Prav tako veliko pridobijo otroci s posebnimi potrebami, ki imajo tam delavnice.
Tudi mi veliko pridobimo, ker se u¢imo od starsev. Vidimo, kako je imeti otroka s
posebnimi potrebami cel dan, cel vikend, kaksen napor je to. Tu je medgeneracijsko
sodelovanje Zivo v $oli in v vsem, kar po¢nemo.

KAKOVOSTNA STAROST: Vasa izkusnja je dragocena tudi za oblikovanje sloven-
skega sistema za dolgotrajno oskrbo: pogoj za njeno ucinkovitost je sodelovanje med
formalnimi oskrbovalci, ki to delajo poklicno in sluzbeno, ter druzinskimi in drugimi
neformalnimi oskrbovalci. Starostno onemoglih in kronicno bolnih ljudi za oskrbo bo
Cedalje vec, zato so vasa stalisca in dobre izkusnje zelo pomembne.

V Soli pa sodelujete tudi v Stevilnih projektih. Bi nam lahko povedala se nekaj o tem?

MLAKAR - AGREZ: Skozi leta smo izvedli vrsto projektov z namenom, da bi
olajsali in izboljsali kvaliteto $olanja in Zivljenje otrokom. Njihove potrebe bi radi
priblizali pedagoskim delavcem in starSem. Projekte smo izvajali v sodelovanju z
Zavodom za Solstvo RS, z Ministrstvom za $olstvo, znanost in $port, s Solo za rav-
natelje, s Pedagosko fakulteto v Ljubljani in z lokalnimi drustvi: z Drustvom Sozitje
Litija in Smartno, z Lions klubom Litija, z Mladinskim centrom Litija, s KnjiZznico
Litija, z Drustvom prijateljev mladine, z Rde¢im krizem, z zdravstvenim domom in
z drugimi. Vsebina projektov je bila usmerjena v otroke s ¢ustvenimi in vedenjskimi
tezavami, v skrb za zdravje, v iskanje notranjega ravnovesja, v osebno higieno in drzo,
v vedjo samostojnost otrok, v §port ob sobotah, v varstvo med pocitnicami, v ucenje
ucenja, v samostojno re$evanje domacih nalog, v uvajanje »listkovnika« za ucitelje in
ucence, v govorilne ure za ucence, v pripravo individualnih pripomockov za uéence,
v izboljsanje kvalitete individualnega dela in e v mnoge druge vsebine. Sodelovali
smo tudi v mednarodnih projektih. Uspesno sodelujemo z drugimi $olami in vrtci, z
domom za stare ljudi in z drugimi.

KAKOVOST DELA DOLOCA TUDI PROSTOR

KAKOVOSTNA STAROST: K sodelovanju z domom se bova vrnili Se nekoliko ka-
sneje. Sedaj pa bi se dotaknili fizicnega prostora, v katerem delate. Prostori in njihova
opremljenost niso nekaj postranskega pri ucenju, ampak so eden od odlocilnih dejavnikov
in pogojev za kvalitetno delo. Tega se dobro zavedate v vasi Soli - pred in po selitviv nove
prostore. Imate ucno stanovanje, terapevtsko sobo. Na kratko opisi nekaj teh pridobitev
in kako jih v programu uporabljate.
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MLAKAR - AGREZ: V stari $oli nismo imeli dvigala, smo se pa trudili, da smo
otrokom v smislu terapij nudili vse, kar smo jim lahko. Vecina teh stvari je bila pri-
dobljena z donatorji in s sponzorji. Veliko denarja smo dobili z izdelavo in s prodajo
izdelkov, sploh v posebnem programu, pri tehniki, pri delovni vzgoji itd. Ampak
tukaj spet potrebuje$ nekoga, ki bo to kupil, potrebujes lokalno okolje.

Ze v stari Soli smo kot prva osnovna Sola v Sloveniji imeli terapevtsko sobo »snu-
zelen«, imeli smo terapevtske pripomocke. Tudi tam smo ze imeli u¢no stanovanje
in vse prilagoditve, ki smo jih lahko zagotovili.

Prehod leta 2013, ko smo se selili v novo $olo, je prinesel veliko nadgradnjo. Ze
v fazi nacrtovanja Sole je bilo pomembno, da Zelimo isti vhod z ostalimi oddelki
Osnovne $ole Litija, da Zelimo isto jedilnico in isto knjiznico, vse skupne prostore z
osnovno $olo, ki so mozni. Da ni vimes vrat, ampak je vse odprto, ker je to vse skupaj
Osnovna $ola Litija. Integracijo in inkluzijo omogo¢imo Ze s samim prostorom. Tisto
specialno, kar potrebujejo, jim je treba zagotoviti Se zraven. Ampak to specialno, kar
potrebujejo, lahko potrebuje in uporablja tudi kaksen otrok iz osnovne $ole.

Imamo tudi u¢no stanovanje, ki je izredno pomemben prostor za otroke iz so-
cialno ogrozenih druzin, ki zaradi svojih razmer ne poznajo pravilnega razporeda
stanovanja. To stanovanje vsebuje predsobo, kopalnico in strani§ce, kuhinjo in jedil-
nico, dnevni prostor in otrosko sobo. V stanovanju je veliko materialov. Uéenci se v
njem ucijo vseh gospodinjskih opravil: kuhanja, pranja, umivanja in pospravljanja.
Spoznajo, kaksen razpored naj bi stanovanje imelo. Ta prostor se v glavnem upora-
blja pri programu delovne vzgoje, v niZjem izobrazbenem standardu pri tehniki in
gospodinjstvu ter pri u¢enju kuhanja - pri kuharskem krozku in pri drugih krozkih.

Imamo tudi velik »snuzelen« — terapevtsko sobo. Tam se otroci sprostijo, imajo
individualne terapije in senzorne drazljaje, ki se pri otrocih z najtezjo motnjo v du-
$evnem razvoju nacrtno usmerjajo. Uporablja se tudi pri otrocih z znaki avtizma,
koristi pa vsem. Obcasno jo uporabljajo uc¢enci osnovne Sole v manjsih skupinah
in je velik doprinos. Brezpla¢no ponujamo sobo tudi razvojnemu oddelku vrtca
in varstveno delovnemu centru. Uporabljajo jo lahko torej tudi drugi, ki izkazejo
zeljo. Izredno pomembni so tudi terapevtski pripomocki. Ne tako, da se jih kupi in
da lezijo v omarah, ampak se odreagira individualno pri posameznem otroku, ko
ugotovimo, da necesa nimamo, da bi nekdo Se nekaj potreboval.

Vecina teh stvari je kupljenih preko donacij. Zadnja ve¢ja donacija je bila iz drustva
Manj sveck za manj grobov. Namesto da bi prvega novembra kupili svecko, so denar
podarili nasim otrokom. Takrat smo kupili kar nekaj pripomockov, ki niso to¢no za
dolocenega otroka, vendar Ze ko jih kupimo, vemo, komu bodo namenjeni v prvi
fazi. Te pripomocke potem tudi $irimo, doloc¢ene predlagamo uéencem iz osnovne
$ole. Pomembno je, da imamo moznost, da jim pomagamo in da sproti kupujemo
tisto, kar je novo na trgu. Trudimo se, da otroci dobijo to, kar potrebujejo.
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MREZA SKUPIN V SODELOVANJU Z INSTITUTOM IN S STARIMI
LJUDMI

KAKOVOSTNA STAROST: Veckrat si omenila tudi pomen izobraZevanja, kako
sama ves cas isces nova znanja ter kako to spodbujas in podpiras tudi v kolektivu. Tako
je tebe in sodelavce pot pripeljala tudi na Institut Antona Trstenjaka, kjer ste se udele-
zili izobraZevanja za vodenje skupin. Bi lahko opisala, zakaj ste se odlocili za tovrstno
izobrazevanje?

MLAKAR - AGREZ: Nataa Zupan CveteZar, nasa svetovalna delavka, in jaz sva
stalno cutili, da bi radi naredili $e nekaj ve¢ - za ucitelje, otroke in starse. Brali sva
o skupinah in sva jih Zeleli imeti. Sva razmisljali, da bi jih kar ustanovili. Natasa se
je izobrazevala o tem na fakulteti, jaz pa ne, vendar sem dosti brala o tem. K sreci
nisva §li na pamet v to. V drustvu Sozitje deluje prostovoljec, ki je hkrati ¢lan izvr-
$nega odbora, Pavel Smolej. Takrat je bil direktor Varstveno delovnega centra Toncke
Hocevar - takrat najvecjega zavoda v Sloveniji. Omenil je, da ima ravno projekt z
Institutom Antona Trstenjaka o intervizijskih skupinah in o superviziji; medve sva
izpostavili zeljo in naju je tja povabil. To je bilo izredno nakljudje, bili sva zelo za-
dovoljni. Angazirali sva $e dva druga kolega. Stirje smo se dve leti udelezevali tega
izobrazevanja, ki ga je vodil Institut Antona Trstenjaka v zavodu Toncke Hocevar.
Leta 2000 smo zaceli z izobrazevanjem in koncali leta 2002.

To izobrazevanje je bilo za naju neprecenljivo. Zakaj? Dobivali smo se enkrat
mesecno dopoldne v Ljubljani. Tam smo dojeli, kaj so skupine za samopomog, kaj
je intervizijska skupina in kaj je supervizija. Na tem izobrazevanju smo raz¢istili te
pojme in delali veliko prakti¢nega, imeli smo prakso. Po tem izobrazevanju smo se
$e posebej usedli in naredili seznam, kaj smo se novega naucili. Zakaj se mi je zdelo
to pomembno? Ce bi medve takrat zaceli z znanjem, ki sva ga imeli, bi naredili veliko
stvari narobe. Tudi sama sem potrebovala veliko, da sem se kontrolirala pri vodenju
skupin za samopomo¢. Tam je pomembno, da se ne izpostavljas, da si enakopraven
¢lan skupine tako, da je tvoja zgodba ena izmed devetih zgodb. Tukaj bi gotovo delala
veliko napak, ker sem v $oli tista, ki svetuje. Tu sem se morala obvladovati in sem
veliko energije porabila ze v sami skupini, da sem vodila skupino in bila hkrati eden
od ¢lanov. Tu sva se z Nataso dopolnjevali ter si odprto in kriticno povedali, ¢e sva
kaj narobe naredili, ponavadi takoj po skupini.

Ko je leta 2002 prislo do ustanovitve teh skupin, smo res zaceli dobro. Ogromno
znanja sva dobili $e potem v letih sodelovanja, zato nisva zeleli prekiniti tega sode-
lovanja. Vsaki¢, ko sva srecali Ksenijo ali Jozeta, ko sva §li na Institut, ko so bila tudi
predavanja, npr. o demenci, o ne¢em, kar ni direktno povezano z nami, sva ogromno
dobili za splosno izobrazbo, za svetovanje star§em, za svetovanje v skupini in za
razgovore, predvsem pa sva dobili ogromno biserckov pri vodenju in pri svetovanju
z direktnimi vprasanji.

Spomnim se, ko sva Kseniji pripovedovali, kako sodelujemo z Domom Tisje. Nase
sodelovanje $ole ali drustva z Domom Tisje je bilo prej tak$no, da smo mi priglj,
nastopili, zaigrali igro in odsli. Spomnim se, da mi je Ksenija rekla: Ampak ne hodite
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gor, kot bi hodili nekoga v Zivalski vrt gledat. Groba pripomba, ki mi je dala veliko
misliti. Takrat smo ta nac¢in sodelovanja popolnoma spremenili. Od takrat naprej
smo imeli skupne delavnice in skupna sre¢anja skupin ter skupaj smo sadili zelis¢ni
vrt: nadi otroci, stanovalci Doma Tisje, ucitelji in prostovoljci. Se zdaj, ko gremo
na izobrazevanje na Institut, se ogromno nauc¢imo. To nam je izredno pomembno.
Doloceni delavci so izrazili zeljo, da bi 8li $e na druga izobrazevanja o superviziji in
interviziji. Sli so in doprinesli h kvaliteti. Sodelovanje z Institutom nam daje rdeco
nit, da smo na pravi poti in da imamo nekoga, ki ga lahko vedno kaj vpragamo in
se zZ njim posvetujemo.

KAKOVOSTNA STAROST: Od leta 2002, ko ste s kolegi ustanavljali prve skupine,
je minilo Ze vec kot 15 let. Katere skupine so se razvile v vseh teh letih? Bi lahko za nase
bralce opisala, za kaksne skupine pravzaprav gre?

MLAKAR - AGREZ: Zaceli smo s skupino starsev otrok s posebnimi potrebami.
Zdelo se nam je, da damo star§em premalo. Na vseh podro¢jih je bilo tako. Osnovni
cilj oziroma Zelja naju z Nataso je bila, da si Zeliva nekaj ve¢, ne samo predpisanih
sestankov, na katerih je velikokrat tako, da sledi§ dnevnim redom, nimas pa casa
za pogovor. To je bila najina Zelja. Da ustvarimo cas za starSe, ucence in ucitelje;
moznost za pogovor, ki je osnovna tehnika sodelovanja. Takrat smo se odlo¢ili, da
zaénemo s skupino starsev. To je bila krasna skupina starsev, ki so ¢utili potrebo po
tem. Vsi so imeli otroke s posebnimi potrebami. Oblikovala se je dobra skupina, ki
$e danes poteka z novimi ¢lani. Skupina se dobiva enkrat mesecno, ob isti uri in na
isti dan. Je opora starSem, ki radi pridejo.

Potem je bila ustanovljena skupina ucencev za samopomoc z elementi samozago-
vornistva. O samozagovorni$tvu smo se $e dodatno izobrazevali. Otroci z motnjo
v dudevnem razvoju velikokrat nimajo moznosti povedati, kaj si Zelijo. Vsi drugi
mislimo, da poznamo njihove Zelje. Pomemben element za te skupine je samozago-
vornistvo. Otroci se uijo povedati, kaj Zelijo. Ce gledam 15 let nazaj, smo dosegli
ogromne korake, kako smo jih opolnomocili, da upajo reci ne, da upajo povedati,
kaksno barvo puloverja bi imeli, da jim ga starsi kar ne prinesejo, da povedo, kaksno
sobo bi imeli, kaj si Zelijo za rojstni dan, kaj bi jedli ... Ne da mi odlo¢amo namesto
njih, ker imajo znizane intelektualne sposobnosti. Imamo dve skupini za samopomo¢
z elementi samozagovornistva. Vanju so vkljuceni otroci s srednjo, tezjo in tezko
motnjo v dusevnem razvoju. Skupini se sestajata enkrat tedensko.

Potem smo to razsirili Se na najstnike. To je naj-skupina, v katero so vkljuceni
ucenci osnovne $ole in najstniki iz nasih programov. Imajo najstniske teme.

Kar redno imamo tudi skupino za nadarjene otroke. Tu ne gre za to, da delamo
elitno skupino nadarjenih otrok. Gre za to, da imajo tudi nadarjeni otroci tezave.
So nadarjeni na dolo¢enem podrocju, vendar se ravnovesje v ¢loveku tako podre in
prevesi. Drugi pol je tisti, ki ga okolje ne razume, zato imajo z njimi tezave ucitelji
in starsi, vcasih $e vecje kakor z otroki z motnjo v dusevnem razvoju. Ker ga ne
razumejo, je otrok tako drugacen. Ampak tukaj nismo nikoli imeli omejevanja. Ce
se je katerikoli otrok Zelel vkljuciti v to skupino, je bila odprta in se je lahko vkljucil.
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Vodila jo je Mili, psihologinja, in jo e zdaj vodi. Razglabljajo o teh tezavah, ki so
velikokrat zelo preproste, o socialni vkljuc¢enosti, o tezavah s so$olci, o tezavah v
komunikaciji itd., torej o tezavah, ki so specialne za nadarjene otroke.

Izpostavila bi $e intervizijsko skupino uciteljev, za katero mislim, da lahko v njej
najve¢ damo. Ustanovljena je bila v Solskem letu 2004/05 in Ze ves Cas tece enkrat
mesecno. Vanjo so se vkljucili uditelji, ki so to Zeleli, ki so napredni, ki Zelijo nekaj
ved, ki Zelijo odpravljati napake in si Zelijo boljso $olo. Intervizijska skupina je tekla
na drug nacin, po drugih metodah. V glavnem po metodi kako naj, ki jo je Natasa
spoznala na Fakulteti za socialno delo. Mi vztrajamo na tem, da je sodelovanje pro-
stovoljno. V skupini se izpostavi osebni problem, ki je vezan na poklic, na $olsko delo.

Imamo tudi intervizijsko skupino voditeljev in sovoditeljev skupin, ki je izredno
pomembna zaradi zvi$anja kvalitete vodenja. Tako skupine tecejo in se razvijajo.
Minilo je Ze 15 let, odkar je bila ustanovljena prva skupina.

KAKOVOSTNA STAROST: Lepa leta.

MLAKAR - AGREZ: Mislim, da bi te skupine morale biti v vsaki $oli. Zelo po-
membne so. Ce gledam nazaj, lahko recem, da je to ena najboljsih stvari, ki je bila
narejena na nasi Soli. Predvsem zato, ker je bila brez placila in ker smo Zzelele, da
bi bila $ola boljsa, da bi se ljudje bolje pocutili, da bi bili bolj odprti odnosi, da bi
bilo ve¢ pogovarjanja in ve¢ poslusanja, da bi ponudili nekaj ve¢ ... Ob vseh tiso¢
projektih, ki smo jih imeli v $oli, je to tisto, s ¢imer bi se lahko najbolj pohvalile in
rekle, da je veliko doprineslo. Za uditelje, star$e in otroke je to velika kvaliteta. Zdi
se mi nujno, da bi to ponujale tudi druge institucije — $ole, vrtci itd.

KAKOVOSTNA STAROST: Vrniva se sedaj na sodelovanje s starimi ljudmi, ki si ga
prej omenila v povezavi z Institutom, ki se posveca predvsem staranju in medgenera-
cijskemu soZitju. Dejala si, da se je sodelovanje z domom za stare ljudi v Tisju izkazalo
za zelo plodno.

MLAKAR - AGREZ: Kot sem rekla, mi je Ksenija dejala, da obisk doma ni ogled
- nastop - in potem gremo, ampak da se druzimo, da skupaj nekaj po¢nemo. Odkrili
smo, kako populacija otrok - sploh s srednjo, tezjo in tezko motnjo v dusevnem ra-
zvoju — zelo dobro sodeluje s starejsimi. Vzpostavi se harmonija, ki jo je lepo videti.
Mislim, da je to zato, ker se jim smilijo starejsi, ki so v domu. Stanovalcem doma
se pa nasi otroci smilijo, ker so Ze od rojstva drugacni. Ob vrsti delavnic, ki smo jih
izvedli, se poklopijo, za¢nejo komunicirati, sodelujejo in se drug od drugega ucijo.
Otroci z motnjo v dusevnem razvoju se od starejsih lahko ogromno naucijo, zlasti
prakti¢nih vescin. Sodelovanje je teklo pri kuhanju, peki piskotov in drugih stvareh
v kuhinji, pri ro¢nih delih, pri oblikovanju medgeneracijskega vrta, vse do skupnih
pohodov.

KAKOVOSTNA STAROST: Bi lahko to malo podrobneje opisala?
MLAKAR - AGREZ: Tu je zadeva tekla vsako leto malo drugace. Izpostavila bi
tri optimalna leta, ko so se srecevali na 14 dni, za nekaj ur dopoldne, enkrat v $oli,
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enkrat v Domu Tisje. Mentorji so Ze prej pripravili program. Ko smo se dobili tukaj,
je program pripravila mentorica, ki je bila v $oli, v Domu Tisje pa je bila delovna
terapevtka, ki je pripravila srecanje. Starejsi so prisli iz Doma Tisje k nam in so v na-
$em u¢nem stanovanju preziveli celo dopoldne. V tem ¢asu so se najprej pogovarjali,
potem so nasi predstavili recept za piskote. Nato so piskote naredili, jih pojedli, si
skuhali ¢aj in se tri, $tiri ure intenzivno druzili. To je potekalo v manjsih skupinah,
nasih je bilo od pet do osem, iz Doma Tisje tudi priblizno toliko in toliko spremlje-
valcev, kolikor je bilo treba. Na tak na¢in sodelovanja smo se spoznali, se naslednji¢
pozdravili in se »poparckali« — po en nas se je usedel zraven enega od starejsih, ki mu
je bil bolj pri srcu. Bistveno je, da so vzpostavili odnose, prijateljstva in spostovanje.

Zanimiv je tudi projekt sodelovanja skupin. Na nekem sestanku smo ugotovili, da
imamo mi devet skupin in oni devet skupin za samopomo¢. Zmenili smo se, da se
skupine srecajo. Naredili smo srecanja, na katerih sta bili po dve skupini skupaj: ena
starejsa in ena mlajsa. Srecanje je potekalo po istih pravilih kakor obi¢ajno srecanje.
Enkrat vdomu, enkrat v $oli. Spomnim se teme Kako se pocutim v Soli ali Moj dogodek
iz Sole, nekaj podobnega. Spomnim se, kako so pripovedovali starostniki, kako so
klecali in podobno. Kako se je nadim otrokom to zdelo nenavadno. Kako so tudi nasi
potem povedali zgodbe iz $ole. Ta projekt je bil cudovit. Takrat smo se uc¢ili drug od
drugega tudi pri vodenju skupin. Videli smo pestrost vdomu, kako je tam drugace kot
pri nas. Malo smo to Ze poznali z Instituta. Na Institutu so v ve¢ino skupin vkljuceni
starej$i. Ceprav smo edina osnovna $ola v tej zvezi skupin, se mi zdi, da ogromno
dobimo - ne samo za te trenutke na srecanjih skupin, ampak za zivljenje in vodenje.

KAKOVOSTNA STAROST: Tako kot mi od vas. Gre res za bogato izmenjavo - na
Institut prinesete bogastvo izvirnih izkusenj, ki so nenadomestljive. Odpirajo nam vpogled
v to, kaj vse je mozno doseci, seveda pa gre zasluga za to zavzetemu delu tebe Marjeta,
Natase in vsega vasega pedagoskega kolektiva ter vam podobnih voditeljev medgenera-
cijskih skupin in organizatorjev krajevnih mrez.

MLAKAR - AGREZ: Pri tem se je zgodilo toliko ¢udovitih stvari in se jih $e dogaja.
Takrat je en otrok v skupini, zdruZzeni s starej$o, vprasal: Jaz imam tu eno teto. Kje je
moja teta? Potem smo vprasali in so nam razlozili, da je na zaprtem oddelku, da so
tam najbolj ubogi, da lezijo in da ne morejo obiskovati skupin. V $oli smo naredili
za vse tiste, ki lezijo, vod¢ilnice, rozice iz papirja. Naslednji¢, ko smo se dobili, smo
to prinesli za vse tiste, ki se ne morejo udelezevati skupin, da bodo imeli na no¢ni
omarici. Lepe stvari so se zgodile in se $e dogajajo.

V tem $olskem letu smo sodelovali z Europo Donno, ko so starejsi v Domu Tisje
pletli roza zastavice in druge izdelke. Nasi so delali iz papirja in smo krasili drevesa
v centru Litije. Skupaj, v sodelovanju.

KAKOVOSTNA STAROST: Mislim, da dogodek, ki si ga povedala, lepo kazZe, kako se
otroci ucijo solidarnosti. Danes veliko govorimo otrokom o tolerantnosti, o solidarnosti.
Vendar se le-te ne da nauciti niti iz ucbenikov niti tako, da se o njej pogovarja. Otroci
potrebujejo izkusnje in okolje, kjer se lahko razvija njihov ¢ut za solidarnost. Ko so otroci
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imeli lepo izkusnjo druZenja s starejsimi, je nekdo spontano pomislil, kako lepo bi bilo,
da bi bila take izkusnje delezna tudi njegova teta. Izdelovanje okraskov za starejse, ki
je potem izhajalo iz pristnega obZalovanja, da le-ti ne morejo biti z njimi, je povsem
drugacno od izdelovanja Se tako lepih izdelkov za starejSe, ki bi jih delali zato, ker je
uciteljica tako rekla in ker je rekla, da so starejsi ljudje osamljeni.

MLAKAR - AGREZ: Vsakic¢, ko grem na izobrazevanja, pridem z Instituta polna
novih spoznanj. Vedno hitimo, na izobrazevanju na Institutu pa se ¢as nekako ustavi
ali malo drugace tece, ne znam povedati. Ustavi$ se, odprejo se drugi predalcki. Za-
dnja stvar, ki se je spomnim od JozZeta ali Ksenije, je to, da moramo biti povezani z
vsemi generacijami. Vedno se vprasam, ali sem. Nimam ve¢ mame in oceta in sem
premalo povezana s starej$imi. JozZe je rekel, da je za vsakega ¢loveka pomembno, da
se druzi z vsemi generacijami. Ko sem prisla z izobrazevanja, sem $la obiskat teto.
Saj sem jo ze prej obiskovala, od takrat naprej pa ji posvetim vec ¢asa. Najprej njej,
ki mi je najblizja. Odlo¢ila sem se tudi, da bom druzabnica staremu ¢loveku, in sem
si izbrala nekoga v domu. To je zdaj moj naslednji korak. Veliko smo pridobili na
medgeneracijskem sodelovanju. Tukaj se v glavnem izobrazujemo v zvezi s Solo in
z otroki, manj s starsi. Indtitut pa nam S$iri polje o medgeneracijskem sodelovanju.

OTROCI S POSEBNIMI POTREBAMI IN NJIHOVE DRUZINE SO
NASI UCENCI IN UCITELJI

KAKOVOSTNA STAROST: Veliko pa so te gotovo naucili tudi otroci s posebnimi
potrebami, s katerimi delas. Za konec bi te vprasala, kaj te je tvoje delo naucilo za tvoje
Zivljenje?

MLAKAR - AGREZ: Starsi otrok z motnjo v dugevnem razvoju ne morejo biti
sreni star$i — sre¢ni v popolnosti. Ne morejo biti ponosni starsi, ki otrokom nudijo
vse moznosti. S tem, ko so otroci vkljuceni v nase programe, so omejeni pri poklic-
nem usmerjanju in pri nadaljnji Zivljenjski poti. Popolne srece ni. Lahko naredimo
vse, vendar jim jo tezko damo. Lahko pa jim olajsamo in polepsamo Zivljenje.

Od teh otrok se ogromno naucis, predvsem tega, da se ustavis in da si pogledas
v o¢i. Da vidis, kako pomembno je biti srec¢en, zadovoljen in ljubljen, kako ti nekdo
polepsa jutro, ko se ti nasmeji, zahvali. Vidi$, kaj je v Zivljenju pomembno in kaj ni.
Predvsem je pomembno to, da smo pristni drug z drugim, da se imamo radi in da
se sprejemamo.

To sem prenesla v svoje Zivljenje, na sprejemanje svojih otrok, na sprejemanje
ozjih druzinskih ¢lanov. Ogromno sem se naucila od otrok in se $e uc¢im. Vedno
pravim, da ni treba, da vse slabo sam dozivis, ampak da je treba verjeti zgodbam iz
zivljenj otrok, starsev, starih starsev, bratov in sester. Treba je verjeti. Ni treba, da se
ti to zgodi, da bo§ razumel. Zato moramo biti odprti in zato je pripovedovanje in
poslusanje zgodb tako pomembno.

KAKOVOSTNA STAROST: Marjeta, najlepSa hvala za tvoje pripovedovanje!
Razlike nas res bogatijo.
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