
Učiteljski pravnik 
—§ Vprašanje: M. A. iz Sv. M. a) Kako 

se vpiše v »Uslužbenski list« porodniški do­
pust? — 1. Primer: ali od 8. avg. — 8. sept. 
1927. ali od 1. do 8. IX. 1927. 2. Primer: ali od 
20. apr. do 31. maja 1935. ali od 7. do 31. ma­
ja 1935., ker je trajal do 6. maja velikonočni 
odmor. 

b) Ali se šteje tudi porodniški dopust v 
15 mesečni bolezenski dopust v primeru pre­
nehanja službe, oziroma upokojitve. 

Odgovor: a) Porodniški dopust, ki traja 
po § 89. u. z. do 6 tednov, se vpiše v Uslužb. 
list po dejanskem trajanju. 

b) Odstavek 2. § 89. u. z. izrecno določa, 
da se čas odsotnosti radi poroda ne šteje v 
maksimum časa po točki 4. § 104. 


