
URADNI VESTNIK 
OBČINE IVANČNA GORICA 

St. 4/99 Ivančna Gorica, 29. 6. 1999 Leto 5 

Na podlagi odloka o proračunu Občine Ivančna 
Gorica za leto 1999 (Uradni vestnik Občine Ivančna 
Gorica št. 1/99) Občina Ivančna Gorica objavlja 

JAVNI RAZPIS 

za agromelioracijska dela, čiščenje in založno gno­
jenje kmetijskih zemljišč na območju Občine 
Ivančna Gorica za leto 1999 

Dela zajemajo: 
- odstranjevanje kamenja in grmovja na kmetijskih 

površinah 
- čiščenje melioracijskih jarkov 
- založno gnojenje. 

Pogoj za sofinanciranje del: 

- da je prosilec kmetijski proizvajalec na območju 
Občine Ivančna Gorica. 

- da je velikost parcele, kjer se nameravajo opravl­
jati dela večja od 20 arov. 

Lastniki zemljišč prispevajo k navedenim delom 40 
% lastnih sredstev. 

Skupna razpoložljiva namenska sredstva proračuna 
občine za leto 1999 znašajo 10.000.000,00 SIT. 

V skladu s 7.čl. Statuta Občine Ivančna Gorica 
(Uradni vestnik Občine Ivančna Gorica, št. 2/99) in 
sprejetega Proračuna Občine Ivančna Gorica za 
leto 1999 (uradni Vestnik Občine Ivančna Gorica, 
št. 1/99) Občina Ivančna Gorica objavlja 

JAVNI RAZPIS 

za sofinanciranje priprav in urejanje gozdnih vlak 

1. 

Občina Ivančna Gorica bo skupaj z Zavodom za 
gozdove Slovenije, krajevnima gozdnima enotama 
Škofljica in Žužemberk sofinancirala priprave in 
izgradnjo gozdnih vlak na območju Občine Ivančna 
Gorica. 

2. 

Priprave, urejanje in izgradnja gozdnih vlak bodo 
potekale na podlagi izdelanih projektov in dogovor­
jenem programu, ki ga predložijo Zavod za goz­
dove Slovenije, krajevni enoti Škofljica in 
Žužemberk. 

Sredstva za sofinanciranje po tem razpisu lahko pri­
dobijo upravičenci na podlagi vloge, ki jo vložijo na 
naslov: Občina Ivančna Gorica, Sokolska 8, 1295 
Ivančna Gorica - najkasneje do 30.07.1999. 

V ta namen se iz proračunskih sredstev iz Občine 
Ivančna gorica zagotavlja 4.000.000,00 SIT. 

4. 

Komisija Odbora za kmetijstvo in gozdarstvo pri 
Občinskem svetu Občine Ivančna Gorica bo pred­
hodno na terenu preverila upravičenost namera­
vanih del. 

Lastniki gozdov, ki sodelujejo pri izgradnji gozdnih 
vlak prispevajo 40 % lastnih sredstev k skupni vred­
nosti del, občina pa iz proračunskih sredstev zago­
tavlja 60 % sredstev. 

Namravana dela se bodo opravila v jesenskem in 
zgodnjem zimskem obdobju. 

O odločitvi in začetku del bodo prosilci obveščeni 
najkasneje do 15.9.1999. 

ŽUPAN 
Jernej Lampret, prof., I.r. 

5. 

Zainteresirani lastniki gozdov naj svoje sodelovanje 
sporočijo pristojni gozdarski službi, ki vodi vse 
potrebne aktivnosti. Dodatne informacije lahko 
dobite: 
- Krajevna gozdarska enota Žužemberk, pisarna 

Zagradec, g. Andrej Mirtič 786-186; 



- Krajevna gozdarska enota Škofljica, Mijavčeva ul. 
5, g. Andrej Podlogar 666-060. 

6. 

Program za izgradnjo gozdnih vlak Zavod za goz­
dove - krajevna enota Žužemberk in Škofljica 
posredujejo na Županstvo Občine Ivančna Gorica, 
Sokolska 8, s pripisom »Odbor za kmetijstvo in goz­
darstvo« do 20.7.1999. 

Datum: 24.6.1999 
Številka: 32001-0022/99 

IV. 

Sklep začne veljati naslednji dan po objavi v 
Uradnem vestniku Občine Ivančna Gorica. 

Številka: 10300 - 0014/99 
Datum: 23.06.1999 

ŽUPAN 
Občine Ivančna Gorica 

Jernej Lampret, prof. 

ŽUPAN 
Jernej Lampret, prof. 

Na podlagi 33.a člena Zakona o lokalni samoupravi 
(Uradni list RS, št. 72/93, 6/94 - odločba US, 45/94 
- odločba US, 57/94, 14/95, 20/95 - odločba US, 
63/95 - obvezna razlaga, 9/96 - odločba US, 44/96 
- odločba US, 26/97, 70/97, 10/98 in 74/98) in 34. 
člena Statuta Občine Ivančna Gorica (Uradni vest-
nik Občine Ivančna Gorica, št. 2/99) je Občinski 
svet Občine Ivančna Gorica na 5. seji, dne 
23.06.1999 sprejel 

S K L E P 

o imenovanju podžupanje Občine Ivančna Gorica 

I. 

Za podžupanjo Občine Ivančna Gorica se imenuje 
Milena Vrhovec, ing. agronomije, rojena 
15.05.1958, stanujoča Vir pri Stični 113. 

II. 

V primeru predčasnega prenehanja mandata 
župana opravlja funkcijo župana v času od spreje­
ma sklepa o predčasnem prenehanju mandata in 
razpisa nadomestnih volitev do izvolitve novega 
župana podžupanja ing. agr. Milena Vrhovec. 

III. 

Mandat podžupanje traja do prenehanja mandatov 
članom Občinskega sveta Občine Ivančna Gorica, 
izvoljenih na volitvah dne 22.11.1998. 

Na podlagi 30. člena Zakona o lokalni samoupravi 
(Uradni list RS, št. 72/93, 6/94 - odločba US, 45/94 
- odločba US, 57/94, 14/95, 20/95 - odločba US, 
63/95 - obvezna razlaga, 9/96 - odločba US, 44/96 
- odločba US, 26/97, 70/97, 10/98 in 74/98), 16. 
člena Statuta Občine Ivančna Gorica (Uradni vest-
nik Občine Ivančna Gorica, št. 2/99) ter na predlog 
Komisije za mandatna vprašanja, volitve, imeno­
vanja in priznanja je Občinski svet Občine Ivančna 
Gorica na 5. seji, dne 23.06.1999 sprejel 

S K L E P 

o razrešitvi člana in o imenovanju članice Sveta 
Občine Ivančna Gorica za preventivo in vzgojo v 
cestnem prometu 

I. 

Davorina dr. Kastelica, Muljava 4, Ivančna Gorica se 
razreši članstva v Svetu Občine Ivančna Gorica za 
preventivo in vzgojo v cestnem prometu. 

II. 

V Svet Občine Ivančna Gorica za preventivo in 
vzgojo v cestnem prometu se imenuje: 

Meta Čampa - dr. Lesjak, Stična 68 a, Ivančna 
Gorica. 

III. 

Mandat članice traja do prenehanja mandatov 
članom Občinskega sveta Občine Ivančna Gorica, 



izvoljenih na volitvah dne 22.11.1998. 

IV. 

Sklep začne veljati naslednji dan po objavi v 
Uradnem vestniku Občine Ivančna Gorica. 

Številka: 10300 - 0013/99 
Datum:23.06.1999 

ŽUPAN 
Občine Ivančna Gorica 

Jernej Lampret, prof. 

Na podlagi 117. člena Statuta občine Ivančna 
Gorica (Ur. v. 016 2/99) ter v skladu s 100.b členom 
Zakona o lokalni samoupravi - ZLS - (Uradni list RS, 
št. 72/93, 57/94, 14/95, 26/97, 70/97, 10/98 in 
74/98) je občinski svet Občine Ivančna Gorica na 5. 
seji, dne 23. 06. 1999 sprejel 

PRAVILNIK 

o višini in načinu določanja plač oziroma dela 
plač funkcionarjev Občine Ivančna Gorica, 
nagradah in sejninah predsednikov in članov 
delovnih teles občinskega sveta in drugih 
organov Občine Ivančna Gorica ter o povračilih 
stroškov 

I. SPLOŠNI DOLOČBI 

1. člen 

Za ureditev plač in delovnih razmerij občinskih 
funkcionarjev se smiselno uporabljajo določbe 
Zakona o funkcionarjih v državnih organih (Uradni 
list SRS, št 30/90, 18/91, 22/91; Uradni list RS, št. 
2/91-1, 4/93) in določbe Zakona o razmerjih plač v 
javnih zavodih, državnih organih in v organih 
lokalnih skupnosti (Uradni list RS, št. 18/94, 36/96), 
v kolikor Zakon o lokalni samoupravi - ZLS - (Uradni 
list RS, št. 72/93, 57/94, 14/95, 26/97, 70/97, 10/98 
in 74/98) ne določa drugače. 

S tem pravilnikom se določi višino in način določan­
ja plač, dela plač, nagrad, sejnin in drugih pre­
jemkov, ki pripadajo poklicnim in nepoklicnim 
občinskim funkcionarjem za opravljanje občinskih 
funkcij, članom delovnih teles občinskega sveta, ki 
niso člani občinskega sveta in predsedniku ter 
članom Nadzornega odbora občine ter drugim 
organom Občine Ivančna Gorica. 

Plače, deli plače, sejnine in drugi prejemki iz druge­
ga odstavka tega člena, se oblikujejo na podlagi 
tega pravilnika smiselno določbam zakonov iz prve­
ga odstavka tega člena. 

2. člen 

Občinski funkcionarji so: člani občinskega sveta, 
župan in podžupan. 
Člani občinskega sveta opravljajo svojo funkcijo 
nepoklicno. 
Župan se lahko odloči, da bo svojo funkcijo opravl­
jal poklicno. 
Podžupan opravlja svojo funkcijo nepoklicno. 
Podžupan lahko poklicno opravlja funkcijo, če se v 
soglasju z županom tako odloči, odločitev pa potr­
di občinski svet. 

II. VIŠINA IN NAČIN DOLOČANJA PLAČE IN 
DELA PLAČE 

3. člen 

Z zakonom je za opravljanje funkcije župana 
Občine Ivančna Gorica, ki sodi v četrto skupino 
občin, določen količnik osnovne plače v višini 7,5. 
Županu pripada funkcijski dodatek v višini 50% 
količnika ter dodatek za delovno dobo v skladu z 
zakonom. 

Županu pripada za nepoklicno opravljanje funkcije 
50% plače oblikovane na podlagi zakona. 

Plača podžupana se lahko oblikuje v višini največ 
80% plače župana iz prvega odstavka tega člena, 
če funkcijo opravlja poklicno. 

Če podžupan opravlja funkcijo nepoklicno, mu pri­
pada 50% plače, ki bi jo dobil, če bi funkcijo opravl­
jal poklicno. 
Merila za oblikovanje plače podžupana in višino 
plače določa ta pravilnik. 

4. člen 

Z zakonom določeni najvišji dovoljeni obseg sred­
stev, v okviru katerega se lahko oblikuje del plače 
za opravljanje funkcije člana občinskega sveta, je 



podlaga za ugotovitev najvišjega možnega letnega 
obsega sredstev, iz katerih se izplačuje del plače 
za opravljanje funkcij članom občinskega sveta, 
nagrade in sejnine članom delovnih teles 
občinskega sveta, ki niso člani občinskega sveta in 
predsedniku ter članom Nadzornega odbora 
občine ter drugim organom Občine Ivančna 
Gorica. 

5. člen 

Plača podžupana za nepoklicno opravljanje funkci­
je se oblikuje v skladu z naslednjimi kriteriji in mer­
ili izraženimi v količnikih in sicer za: 
- opravljanje funkcije podžupana 0,80 
- vodenje seje občinskega sveta 0,50 
- udeležbo na seji občinskega sveta 0,35 
- predsedovanje seji delovnega telesa 0,30 
- udeležbo na seji delovnega telesa, 

katerega član je 0,20 

V času, ko podžupan opravlja funkcijo župana, mu 
pripada plača, ki bi jo dobil župan. 

Z odločbo oziroma s sklepom v skladu z zakonom 
in tem pravilnikom se na podlagi nalog, ki jih 
podžupan opravlja oziroma pooblastil, ki jih ima, 
določi količnik osnovne plače oziroma dela plače in 
drugi elementi za izračun plače oziroma dela plače 
podžupana. 

Skupna višina izplačil plač podžupanu v 
posameznem mesecu oz. letno ne sme preseči 
80% plače župana, ob upoštevanju predzadnjega 
odstavka tretjega člena tega pravilnika. 

6. člen 

Osnova za obračun plače oz. dela plače na podla­
gi tega pravilnika je znesek, ki je kot izhodiščna 
plača za prvi tarifni razred, za polni delovni čas, 
dogovorjen s kolektivno pogodbo za negospo­
darske dejavnosti. 

V okviru ugotovljenega zneska plače župana za 
poklicno opravljanje funkcije se določi najvišji 
možni znesek plače podžupana in delov plače za 
opravljanje funkcij" posameznega občinskega 
funkcionarja ter zagotovi, da ta mesečno ali letno 
ne preseže najvišjega možnega zneska, ki ga 
določa zakon in ta pravilnik. 

7. člen 

Odločbo oziroma sklep o plači oz. delu plače izda 
za župana, podžupana in člane občinskega sveta 
komisija za mandatna vprašanja, volitve, imenovan­

ja in priznanja. 

Plača oziroma del plače župana in podžupana je 
pravica, ki jima gre praviloma na podlagi sklenjene­
ga delovnega razmerja. 

Delovno razmerje župana in podžupana, ki opravl­
jata funkcijo nepoklicno, je delovno razmerje za 
določen čas v skladu z zakonom, sklenjeno brez 
razpisa za čas, daljši od polnega delovnega časa. 

Županu in podžupanu se izda odločba o plači ob 
sklenitvi delovnega razmerja. Če se z županom in 
podžupanom ne more skleniti delovnega razmerja, 
se plača oz. del plače za nepoklicno opravljanje 
občinske funkcije izplačuje na podlagi odločbe 
komisije za mand. vp., vol. imen. in priznanja. 

Z odločbo o županovi plači se izvršijo določbe 
zakona. Z odločbo o plači oziroma delu plače 
podžupana se izvršijo določbe tega pravilnika, s 
sklepom o delu plače pa za člane obč. sveta. 

8. člen 

Delodajalcu, kjer je občinski funkcionar, ki opravlja 
funkcijo nepoklicno, v rednem delovnem razmerju 
in ki uveljavlja pravico do povračila dela plače za 
čas, ko je občinski funkcionar v rednem delovnem 
času opravljal občinsko funkcijo, se prizna povrači­
lo največ v višini 33% plače, ki mu jo izplačuje za 
redni delovni čas. 

9. člen 

Člani občinskega sveta, ki to funkcijo opravljajo 
nepoklicno, prejemajo za opravljanje funkcije člana 
občinskega sveta del plače. 

V okviru tega prejemka se članu občinskega sveta 
določi del plače v količnikih za posamezni mesec 
in sicer za : 

- funkcijo člana občinskega sveta 0,40 

- vodenje seje občinskega sveta 0,50 
- udeležbo na seji občinskega sveta 0,35 
- predsedovanje seji delovnega telesa 

občinskega sveta 0,30 
- udeležbo na seji delovnega telesa, 

katerega član je 0,20 

Mesečno izplačilo se opravi na podlagi evidence o 
opravljenem delu članov občinskega sveta, ki jo 
vodi županstvo. 
Šteje se, da je občinski funkcionar prisoten na seji, 
če je prisoten najmanj 2/3 trajanja seje. 



> 

Skupna višina izplačil delov plače članom 
občinskega sveta v posameznem mesecu ne sme 
preseči 15% plače župana. 

III. VIŠINA IN NAČIN DOLOČANJA NAGRAD 
IN SEJNIN 

10. člen 

Članom delovnih teles občinskega sveta, ki niso 
člani občinskega sveta, se za opravljanje dela v 
komisiji ali odboru občinskega sveta določi nagra­
da v obliki sejnine, ki se izplača za udeležbo na seji 
na podlagi evidence, ki jo vodi županstvo. 

Sejnina za posamezno sejo, izražena v količniku, 
znaša 0,20 za člana. 

11. člen 

Predsednik in člani Nadzornega odbora občine 
imajo za svoje delo pravico do nagrade v višini 
največ 15% za predsednika oziroma največ 8% 
plače župana za člana. Nagrade ne smejo niti 
mesečno niti letno preseči najvišjega možnega 
zneska. 

Nagrada se oblikuje: 
za vsako sejo v višini, izraženi v količniku: 
- za predsednika 0,40 
- za člana 0,20 

za vsak opravljeni nadzor v višini, izraženi v 
količniku: 
- za predsednika 0,50 
- za člana 0,25 

Nagrade predsedniku in članom Nadzornega odb­
ora občine se izplačujejo na podlagi evidence, ki jo 
vodi županstvo. 

12. člen 

Predsednik, tajnik in člani občinske volilne komisije 
imajo za opravljanje dela v zvezi z izvedbo lokalnih 
volitev in referendumov v skladu z zakonom pravi­
co do nagrade. 

Sklep o obsegu sredstev za nagrade iz prejšnjega 
odstavka sprejme občinski svet najkasneje v 15 
dneh po razpisu volitev ali referenduma. 

Nagrade članom volilne komisije se oblikujejo kot: 
- sejnina, ki se izplača za udeležbo na seji ter 
- plačilo za izvedbo nalog po sklepu komisije. 

Nagrade članom volilne komisije se oblikujejo v 
skladu z merili, ki jih določi s sklepom volilna 
komisija in izplačujejo na podlagi pogodbe o delu, 
sklenjene za posamezne volitve oziroma referen­
dum. 

13. člen 

Osnova za obračun dela plač, nagrad in sejnin na 
podlagi tega pravilnika je znesek, ki je kot izhodišč­
na plača za prvi tarifni razred, za polni delovni čas, 
dogovorjen s kolektivno pogodbo za negospo­
darske dejavnosti. 

Del plače, nagrada in sejnina se ugotovi tako, da se 
osnova za obračun pomnoži s količnikom. 

IV. POVRAČILA, NADOMESTILA IN 
DRUGI PREJEMKI 

14. člen 

Občinski funkcionarji imajo pravico do povračil, 
nadomestil in drugih prejemkov v skladu s pred­
pisi, ki urejajo te pravice. 

Občinski funkcionar ima pravico do povračila 
stroškov prevoza na službeni poti, ki nastanejo pri 
opravljanju funkcije ali v zvezi z njo. Pravico do 
povračila potnih stroškov lahko občinski 
funkcionar uveljavlja, če gre za službeno potovanje 
izven območja Občine Ivančna Gorica. 

Občinski funkcionar ima pravico do dnevnice za 
službeno potovanje. 

Občinski funkcionar ima pravico do povračila 
stroškov prenočevanja, ki nastanejo na službeni 
poti. Stroški prenočevanja se povrnejo na podlagi 
predloženega računa. 

Upravičenci iz 5., 9., 10., 11. in 12. člena tega 
pravilnika imajo pravico do povračila stroškov pre­
voza za prihode na seje. Stroški se obračunajo od 
upravičenčevega stalnega bivališča do kraja sklica 
seje. 

Vsa povračila, nadomestila in drugi prejemki iz tega 
člena se obračunajo v skladu s predpisi. 

15. člen 

Pravice iz 14. člena tega pravilnika uveljavlja občin­
ski funkcionar na podlagi naloga za službeno poto­
vanje oziroma liste prisotnosti. 



Nalog za službeno potovanje izda župan. V kolikor 
gre za službeno potovanje župana, izda nalog 
podžupan ali direktor županstva. 

V. NAČIN IZPLAČEVANJA 

16. člen 

Sredstva za izplačevanje plač, delov plač, nagrad, 
sejnin in povračil, ki jih imajo po tem pravilniku 
občinski funkcionarji in drugi upravičenci, se zago­
tovijo iz sredstev proračuna. 

17. člen 

Plače, deli plač, nagrade, sejnine in prejemki iz 14. 
člena tega pravilnika se izplačujejo mesečno za 
pretekli mesec najkasneje do 5. dne v tekočem 
mesecu. 

Deli plač, nagrade in sejnine vezane na udeležbo 
na sejah, se izplačajo samo enkrat za vsako skli­
cano sejo. 

18. člen 

Plače, deli plač, nagrade in sejnine se usklajujejo 
skladno s spremembo zneska, ki je kot izhodiščna 
plača za prvi tarifni razred za polni delovni čas, 
dogovorjen s kolektivno pogodbo za negospo­
darske dejavnosti, povračila stroškov v zvezi z 
delom pa v skladu s predpisi, ki jih urejajo. 

VI. PREHODNE IN KONČNE DOLOČBE 

19. člen 

Plače, deli plač, nagrade in sejnine, ki pripadajo 
občinskim funkcionarjem, predsedniku in članom 
Nadzornega odbora občine ter članom komisij in 
odborom občinskega sveta, ki niso člani 
občinskega sveta, se poračunajo za nazaj in sicer 
od dneva potrditve mandata oziroma imenovanja. 

Pri poračunu se upošteva znesek izhodiščne plače 
za prvi tarifni razred za polni delovni čas, dogovor­
jen s kolektivno pogodbo za negospodarske 
dejavnosti, ki je veljal v posameznem mesecu. 

20. člen 

Določbe tega pravilnika, ki se nanašajo na člane 
komisij in odborov občinskega sveta, ki niso člani 

občinskega sveta, se smiselno uporabljajo tudi za 
izplačilo sejnin članom štaba za civilno zaščito, 
uredniškega odbora občinskega glasila Klasja in 
članom drugih komisij, odborov, svetov, ki jih 
ustanovi ali imenuje občinski svet ali župan. 

Osebam, ki vodijo organe in delovna telesa iz prve­
ga odstavka tega člena, pripada nagrada izražena v 
količniku v višini 0,30. 

Predsedniku Nadzornega odbora občine pripada 
za udeležbo na seji občinskega sveta nagrada v 
višini dela plače člana občinskega sveta za 
udeležbo na seji občinskega sveta. 

21. člen 

Podatki o posameznih prejemkih, ki pripadajo 
upravičencem po tem pravilniku so javni. 

22. člen 

Z uveljavitvijo tega pravilnika preneha veljati pravil­
nik o določanju plač, nadomestil, sejnin, nagrad in 
drugih prejemkov funkcionarjev in imenovanih oseb 
Občine Ivančna Gorica ter drugih udeležencev sej 
(Uradni vestnik Občine Ivančna Gorica št. 6/96 in 
11/96). 

23. člen 

Ta pravilnik začne veljati naslednji dan po objavi v 
Uradnem vestniku Občine Ivančna Gorica, uporabl­
ja pa se od 15.12.1998 dalje. 

Številka: 11006-0002/99 
Datum: 23.06.1999 

Župan: 
Jernej Lampret, prof.,I.r. 



Na podlagi 82. člena Zakona o urejanju naselij in 
drugih posegov v prostor (UL SRS, št. 18/84, 37/85, 
29/86 in UL RS, št. 26/90, 18/93, 47/93, 71/93 in 
44/97) ter 7. člena Statuta Občine Ivančna Gorica 
(Uradni vestnik Občine Ivančna Gorica, št. 2/99) je 
Občinski svet Občine Ivančna Gorica na 5. seji, dne 
23.6.1999 sprejel 

ODLOK 
o spremembi odloka o spremembi in dopolnitvi 
odloka o usklajenosti prostorskih izvedbenih in 
drugih prostorskih aktov s prostorskimi ses­
tavinami dolgoročnega in srednjeročnega plana 
Občine Ivančna Gorica 

1. člen 

V Odloku o usklajenosti prostorskih izvedbenih in 
drugih prostorskih aktov s prostorskimi sestavinami 
dolgoročnega in srednjeročnega plana Občine 
Ivančna Gorica (Uradni vestnik Občine Ivančna 
Gorica, št. 5/98 in 1/99) se v 2. členu doda nova 
alinea, ki se glasi: "za območje zazidalnega načrta 
za šolski center med Ivančno Gorico in Stično (UL 
SRS, št. 21/79)." 

2. člen 

V 3. členu se črta druga alinea. 

3. člen 

Odlok začne veljati z dnem objave v Uradnem vest­
niku Občine Ivančna Gorica. 

Številka: 35003-0006/99 
Datum: 23.6.1999 

Župan 
Občina Ivančna Gorica 

Jernej Lampret, prof., I.r. 


