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KONGRES JE KONCAN, ZIVELA ZVEZA SOCIALISTICNE
MLADINE SLOVENIJE!

Tri dni so bili Moravci prizorii¢e 9. kongresa ZSMS, s katerim
s¢ je formalno zaklju&ilo obdobje reorganizacije slovenske
mladinske organizacije. Tri dni je 480 delegatov iz vseh krajev nase
republike razgrinjalo probleme, kritiéno vrednotilo trenutno stanje
in nakazovalo reditve, Dokumenti, sprejeti na 9. kongresu ZSMS, so
jasni; po zaértani poti moramo mi mladi skupaj z vsemi naprednimi
druzbenimi silami zgraditi nage socialisti¢ne samoupravne odnose.
Treba je uveljaviti novo ustavo, da bo polno zaZivela. Zavedati se
moramo namred, da je ustava pisana predvsem za prihodnost, torej
za nas mlade, to pa moramo z svojim delom tudi dokazovati.

Socialistiéna bodoénost nas mladih je bistveno odvisna od
nade druzbenopolitiéne opredelitve. S tem, ko Zivimo v druZbi, kjer
poteka borba za socialistiéno samoupravljanje, pa socialisti¢na
usmerjenost $e¢ ni sama po sebi umevna, temved se je treba zanjo
nenehno boriti. Zveza komunistov, kot avantgarda delavskega
razreda, pa mora biti pobudnik in organizator te borbe ter idejnega
osvei¢anja in usmerjanja mlade generacije.

ZSMS mora najdirio akcijo mladih razvijati v okolju, kjer
miadi Zivijo in delajo, to je v osnovnih celicah druzbenega Zivljenja,

v TOZD, krajevnih skupnostih, na Solah vseh stopenj. V teh
sredinah je potrebno zagotoviti aktiven odnos &lanstva do
druzbenih odnosov in problemov, od tod mora rasti vpliv in akcija
mladih na irso druzbeno skupnost. V osnovnih celicah druzbenega
zivljenja moramo razresevati osnovne druzbene probleme in v
sklopu tega tudi probleme mladih ljudi. Le tako bomo v praksi
uresni¢ili misel, ki je od ponavljanja postala Ze skoraj fraza in ki
pravi, da ni druzbenega problema, ki bi ne bil problem mladih in ne
problema mladih, ki bi ne bil hkrati problem celotne druzbe.
Imamo torej novo, enotno organizacijo mladih ZSMS, ki
zdruzuje mlade delavee, kmete in mladino na Solah vseh stopenj, in
od katere dosti pricakujemo. Pricakujemo, da bo uresnigila tisto,
desar prejinja organizacije ni bila sposobna. Delavska, kmeéka in
Solska mladina je izgubila zaupanje v prejsnji organizaciji, tako v
Zvezo mladine Slovenije kot v Skupnost §tudentov Slovenije. Z
novo organizacijo se zaupanje $e ni povrnilo, povrailo se ni niti s
sprejetjiem kongresnih dokumentov. Zaupanja v organizacijo ne
bomo povrnili z besedami, ki tako zlahka postanejo fraze, pac pa s
takojsnjim in konkretnim delom. MIK REBERNIK




DELO OZJEGA CENTRA
MARKSISTICNIH KROZKOV MARIBOR

Ob 9. kongresu Zveze socialisticne mladine Bvenije je dobro, da se
spomnimo tudi drugih aktivnosti slovenske mladine, kot so sportna drustva,
kulturno umetniska drustva, organizacije OZN, pevski zbori in ne nazadnje
tudi marksisticni krozki.

Marksisticni _krozki so oblika dela v ZSMS. Vanj se vkljudujejo
temeljnih OZD, sol (vseh stopenj, dijaskih in studentskih domov), in kar
prostovoljino, Glavni namen marksisticnih krozkov je osvescanje miladih,
graditev njihovega marksisticnega svetovnega nazora. Ta dejavnost je se
sorazmerno mlada, vendar pa iz leta v leto dobiva na pomenu. Marksisti¢ni
krozki se ustanavljajo in delujejo pri osnovnih Srgm:ncljah ZS5M, povsod
tam, kjer so mladi zainteresirani za to dejavnost. Clan marksisti¢nega kroika
je lahko vsak mladinec, ki se zanima zato obliko dela in je pripravljen delati

v krozku,

teviléno  marksisticni  krozki niso  omejeni, Za boljse delo
marksisiténega krozKa si ¢lani po navadi poii¢ejo mentorja med izkusenimi
druzbenopoliti¢nimi delavei in med ljudmi z dobrim znanjem filozofije in
sociolo1iie. Mentorjem pomaga pri delu, jim svetuje, kako naj doloceno
nalogo izpolnjujejo in jim tud om'fl I.Ipﬁ izbiri predavateljev in literature.

V mariborski obcini dpltﬂe priblizno 20 marksisti¢nih kroikov na
vecini srednjih in poklicnih solah ter tudi v delovnih organizacijah. Njihovo
delo povezuje obcinski center marksisticnih krozkov, ki je bil lansko leto
ustanovijen v okviru OK ZSMS, Obcinski center pomaga tako vsebinsko, kot
tudi ur&mizacﬁsko pri delu marksisticnih krozkov, skrbi za povezavo z
republiskim centrom marksisticnih krozkov. Obcinski center sestavljajo
¢lani vseh kroikov v ob¢ini. Sestaja se najmanj dvakrat mesecno, kjer &lani
razpravljajo o pomembnejsih nalogah in o svojem delu, Sestanki obcinskega
centra so hkrati tudi posvetovanja med clani krozkov, kjer izmenjujejo
mnenja 0 oblikah, izkusnjah in stalis¢ih pri delu marksisticnih krozkov.
Zaradi lazjega dela je bil izvoljen tudi devetclanski sekretariat, v katerem so
¢lani krozkov, ki izvriujejo sklepe obcinskega centra, Obcinski center je tudi
tesno povezan z delovanjem republiskega centra marksisti¢nih kroikov, saj
¢lani sekretariata redno obiskujejo njegove seje, posvetovanja in seminarje.
republiskem centru je tudi zastopnik mariborskega obcinskega centra.

Obcinski center je povezan tudi z marksisticnimi krozki drugih krajev
na mariborskem podrocju (Ptuj, Ormoz, Lenart, Ruse, Slovenska Bistrica).
Zaradi hije&u predvsem pa boljsega dela je obéinski center navezal stike z
ustreznimi Komisijami in centri pri druzbenopoliticnimi organizacijami v
obcéini (Center za marksisiténe Studije pri zdruzenju visokosolskih zavodih v
Mariboru in tudi z Delavsko univerzo{ Ti dve organizaciji, kakor tudi OK
-ZSMS  Maribor zelo P}maﬂjo pri delovanju obcinskega
organizacijsko, kakor tudi financijsko. _ :

Ob¢cinski center marksisti¢nih krozkov bo v prihodnjem letu organiziral
dva tridnevna seminarja in tudi vec posvetov.

K delovanju obcinskega centra vabimo vse mlade, ki jih zanima
delovanje marksisti¢nih krozkov in ki so resno pripravljeni delati v njem.

Nasi prostori so v Krekovi ulici §t. 2 v Mariboru, tel. 24-379, Uradne ure
+ pa so zaenkrat vsak dan od 15. do 18, ure razen sobote in nedelje.
OCMK MARIBOR

centra,

Na VTS pospeieno delajo na organiziranju ftudentov v ZSMS. V ta
namen je bil izdan Informator, ki vse Studente podrobneje seznanja z novo
politiéno orgb:nizacio mladine na Joli. Pri razpravah po letnikih bodo
sodelovali delegati 9, kongresa ZMS, istoCasno pa bo tudi popis vseh, ki
zelijo stopiti v ZSMS,

XATEDRA

Katedra, Studentski list, Maribor . .. §tev. 1 Izdaja visoko3olska
konferenca zveze socialisti¢cne mladine Slovenije na mariborskih
visokosolskih zavodih.

UREJA UREDNISKI ODBOR:

V d. glavnega urednika: Drago Pisek

V. d. odgovornega urednika: Mik Rebernik

Sekretarka urednistva: Marija Suta

Studentje in visoko Solstvo (Mario Vetrih, Milan Kerkez, Janko
Siranko)

Kultura (Mitja Zitnik, Boris Cerpes)

Likovnost (Silvije Popovi&, Ferdo Rakusa)

Tehniéni urednik: Marjan Hanl

Lektor: Branka Vaupoti¢

Katedro sofinancirajo; Zdrugenje visokodolskih zavodov Maribor, 10 S§
MVZ, Kulturna skupnost Slovenije in SO Maribor. Urednistvo in uprava Ob
ku 5, 62000 Maribor, telefon 22-004, tekoéi radun 51800-678-81846.
enarocenih slik in rokopisov ne vratamo. Cena izvoda je 2,00 din (letna
ni:.rko%lin% 25,00, za ustanove in podjetja 30,00 din). Tiska CGP Mariborski
tisk, Maribor,

Studenti, ki studirajo v Mariboru in S nimajo itipendije, se
lahko obrnejo na komunalni zavod za zaposlovanje, kateremu je
vse kompetence okrog resevanja itipendij prepustila mariborska
obé&ina. Razen tega RISK podeljuje tako imenovana preventivna
posojila, ki veljajo do 1.jan. 1975, dokler ne bodo podpisani
samoupravni  sporazumi o §tipendiranju po  posameznih
druzbeno-politiénih skupnostih in organizacijah zdruZenega dela.
Zazeljeno je, da se za preventivno posojilo prijavijo studenti iz
nerazvitih podroéij.

Izveini odbori S8 Solah se pripravljajo na novo organiziranost v
ZSMS. Clani 10 SS MVZ se udeleZujejo sestankov po visokoSolskih zavodih,
kjer pomagajo pri organizaciji ter razlagajo novi koncept organiziranosti.
Sestanki so bili Ze na vseh mariborskih visokoSolskih zavodih, Clani 10 S8
MVZ pa bodo ili tudi v Kranj (visoka Sola za organizacijo dela) ter v Celje
(dislocirani oddelek VEKS), -

Studentje VPS posludajo predavanja s hodnika, ker ni dovolj
prostorskih kapacitet.

Klub primorskih studentov je pricel z delom. 10 kluba
novince (bruce), ki stanujejo privatno, da sporocijo svoj mariborgki naslov
klubu: KPS Tyrseya 23, Maribor. Obiscite klubsko sobo v SD3. Vsa
obvestila v zvezi z STIPENDIJAMI pri obéinskih skladih z nasega podroéja
dobite v klubski sobi,

rosi wvse

L}ubljamka univerza in ZMVZ bodo imeli tradicionalno s$portno
srecanje in sicer deljeno v L‘;ub jani in v Mariboru v sledecih panogah: mali
nogomet, kosarka moski, odbojka moski, namizni tenis, odbojka zenske in
eventuelno kosarka zenske,

Z namenom zblizevanja delavske s Studentsko mladino je bil v Klubu
mladih Sahovski tum'g. Pomeril se je mladinski aktiv UJV s studenti VTS, ki
so zgubili 5 4:6. VTS ima Se v programu skorajénje srecanje z mladinskim
aktivom TAM. Srecanje bo v istem prostoru. Obsegalo pa bo kviz s temo
wZgodovinsko druzbeno-politiéno gibanje" in za zakljuéek ples.

VPS je zacela izdajati Informator. Pred kratkim je izila prva itevilka. V
planu pa imajo, da bodo izdajali po eno itevilko mesecno. Informator bi naj
pq:tta'lesohko glasilo, v katerem bi sodelovali Studenti, sole ter njihovi
ucite

> Iz kluba pomurskih studentov vas obveifajo, da je mozno dobiti
stipendije na vseh Stirih obcinah, Ce zainteresirani oddajo svoje proinje do
konca oktobra, V lendavski obcini je mogoce dobiti stipendije tudi pozneje

(ker resujejo prosnje vsake tri mesece).

VEKS ima ekonomiado v Sibeniku od 2. do 10. novembra. Imeli bod
sportna srecanja in kviz znanja, novost pa bo kulturni program. ¢

VP_S se Erlpra\rlja na praviado (srecanje vseh pravnih fakultet ter visjih
pravnih sol), Slednja bo v zacetku novembra v Umagu.

Na zadnji seji sveta zdruZenja je bilo najve¢ govora o predzadnji toéki
dnevnega reda, h Kkateri so ¢lani sveta dobili priloZena stalis¢a delovne
skupnosti in sveta Studentskih domov o problematiki izkori¢anja skupnih in
druzbenih prostorov prehrane Studentov v Studentskem naselju. Do bistvenih
zakljuékov o uporabi prizidka k drugemu $tudentskemu domu na seji ni
pridlo. Formiran je bil le sklep, da zainteresirane stranke navedejo koliko bi
bil njihov €asovni del uporabe novozgrajene dvorane ter njihov program na
osnovi katerih se bo odlo¢alo o namembnosti dvorane. Na seji je bilo utiti,
da Zeli delovna skupnost in svet Studentskih domov okupirati novo zgradbo
za domske $tudente, ki so izrazili Zeljo po telesni i v sporni g1 bi, To
potrjuje tudi dejstvo, da se letos niso dogovorili s .Partizan® o urniku
uporabe , Partizanove" telovadnice (lani so jo imeli na razpolago). Zanimivo
je, da predsednik sveta Studentskih domov in direktor delovne skupnosti
omenjenih domov o zgouj omenjenem nimata pojma (urnik telovadbe). O
ostali (nedomski) Studentski populaciji, ki bi naj tudi imela koristi od
prizidka, ni bilo govora (mogoce pa fe bo). ;

Izvrsni odbor skupnosti mariborskih visokosolskih zavodov je v dneh
od 20, do 22. septembra pripravil na Pajkovem domu na Pohorju seminar za
delegate skupnosti studentoy mariborskih visokosolskih zavodov na 9.
kongresu zveze socialistiéne mladine, ki bo 2. 3, in 4, oktobra v Moravskih
toplicah. Seminar je bil posnv‘lilen v okvir predkongresnih priprav, njegov
namen Ira je bil informirati delegate in na osnovi njihovih doprinosov
izkristalizirati skupna mnenja in stalisica. Poudarek seminarja je bil na
diskusijah, razprave o posameznih temah pa so vodili Zvonko Canjko,
sekretar komiteja konference Zveze Komunistov na mariborskih
visokosolskih zavodih in sicer o IDEJN%STI VZGOJE IN 1ZOBRAZE-
VANJA, Joie Zagoien, student VEKS, o problematiki studentske
organizacije, Ivo Usar, predsednik Izvrinega odbora skupnosti studentov
Mariborskih visokosolskih zavodov, o orpmizlu u Studentoy v.Zvezi
socialisticne mladine ter Franci Pivec, l|";u'o esor na Pedagoiki akademiji, o
samouprayljanju na visokodolskih zavodih.

delezenci seminarja so kriti¢no ocenili trenutno stanje v Studentski
organizaciji in na mariborskih visokosolskih zavodih ter dali pripombe na
resolucijo in statut Zveze socialisti¢ne mladine Slovenije. Postavili so tudi
osnovno shemo organiziranja Studentov v novi organizaciji Zveze
socialisti¢ne mladine. -

Seminar je pokazal, da mnogi studentski aktivisti nimajo docela
vpogleda v osnovno problematiko dela studentske organizacije in njenih
specializiranih dejavnosti, kar je brez dvoma eden izmed vzrokov, da
studentska  organizacija oziroma skupnost studentov  mariborskih
mkoa?ll:kth zavodov v preteklem obdobju ni bila tako aktivna kot bi sicer

o bila.



ZSM

PRINESEL

NOVEGA?

ZSMS je za nami.

9, kongres
Zanimalo me je kaj menijo o njem
nekateri delegati iz vrst mariborskih
§tudentov

MARIO VETRIH: Bili ste delegati
na nedavno koncanem kongresu
ZSMS. Kakina so vala opaZanja s
tega kongresa? Na Kongresu so bili
obravnavani razliéni problemi. Mo-
goce se vam je zdel kateri izmed
obravnavanih problemov bolj zani-
miv, pomemben. Morda pa ni bilo
govora o stvareh, ki bi po vasem
mnenju morale biti omenjene. Kaj
vam je kongres dal?

CRTOMIR STROPNIK: Ob moji
prvi udelezbi na kongresu ZMS me
je veselilo, da je mladina veliko
diskutirala o marksizmu, socializmu
in samoupravljanju. Kongres je
potrdil mnogo SirSe akcijsko delova-
nje mladih v predkongresnem
obdobju. Prej je bilo to delo preveé
forumsko, odtujeno od mladih — s
tem je bila mladina prikrajiana. Po
novi organiziranosti prejinje ZMS v
ZSMS je prednost v tem, da nova
organiziranost zavzema vso mladino,
Ob tem (novi organiziranosti) so
sicer imeli Studentje’ sprva grenak
okus, katerega so se ob svojih
diskusijah sicer Sele pozno popoldne
v dobrini meri znebili. Povezava vse
mladine je predvsem za 3Studente
dobra in to s te strani, da najde
§tudentska mladina Zivi kontakt z
neposrednimi proizvajalci. S tem
imam v mislih povezavo Studentske
mladine z ostalo mladino tako kot
na idejno-politiénem podroéju, kot
v druzbenem Zivijenju.

Ker sem pasivno sodeloval v
komisiji za vzgojo, izobraZevanje,
idejno-politiéno delo in kulturo, bi

vedal 3¢ nekaj besed o tem.

pazil sem, da mladina pozitivno
gleda na idejno usmerjenost Solstva
in kulture ter njen materialni razvoj.
Materialno stanje Solstva je slabo,
Solski kader je slabo stimuliran, zato
ga tudi primanjkuje. Reditve so
azane Vv samoupravnem ustav-
nem sistemu (interesne skupnosti in
izobraZevalne skupnosti). Nakazana
je 3% ena nova refitev: vsaka
investicija v proizvodnjo bi naj bila
obremenjena z finanénimi sredstvi s
katerimi bi se Solal kader. Na tej
komisiji sem cfnfié zasledil analizo

§tudija kot druibeno potrebnega
dela.
Kar se tiGe idejno-politiCnega

izobraZevanja ugotavljam, da je bilo
Ze precej narejenega, predvsem z
vpeljavo  kvalitetno obogatenega
marksizma v srednje in visoke Sole,
kljub kadrovskim teZavam. Morali

a bi najti Se druge oblike idejnega
Formiranja mladine, ker s¢ mladina
ne oblikuje samo na Jolah in na
delovnem mestu, marve¢ tudi izven
omenjenih sredin,

MITJA ULRIH: Lahko redem
samo to, da upam da bo z novo
organiziranostjo mladih prifla kul-
tura na boljl%e kot je bila doslej, S
tem mislim predvsem na finanéno

stanje Studentske in sploino mladin-
ske kulture in na prostorsko reditev,

al pa mi je, da kongres ni
poizkusal poiskati reditve teh
nakazanih problemov.

BOJAN KOVACIC: Kongres je v
glavnem izpolnil moja pri¢akovanija,
saj je bila obravnavana zelo Siroka
problematika, s katero se bo v
bodoée ukvarjala mlada generacija.

Menim pa, da je bilo premalo
poudarka na marksistiéno izobra-
Zevanje mladih, posebej 3 o
idejnosti pouka na visokodolskih
institucijah. Predvsem sem mnenja,
da mora celotni vzgojnoizobra-
Zevalni  sistem  biti  preZet 2
marksistiéno miselnostjo, ki mora
gonsti temelj v pripravah mladega

loveka za dobrega samoupravljalca.
Na to lahko naveiem kontinuiteto
teorije in prakse in prakse same, kot
pomemben dejavnik izobrazevalnega
procesa. Verjetno se bodo v novi
organiziranosti potrebe in mnenja
diroko in bolj konstruktivno izkri-
stalizirala.

SASO URANIJEK: Bil sem prvié
na takem kongresu in sem od njega
ve¢ pri¢akoval. Na kongresu so
sprejemali statute, volili organe,
dajali referate, ki pa so bili v
glavnem preveé posplodeni. Najvel
Ea sem priéakoval od dela po

omisijah. Vendar tudi delo po
komisijah ni prineslo konkretnih
predlogov © delu v osnovnih
organizacijah ZSMS in o organizi-
ranosti znotraj teh organizacij. S
tem mislim, da so bili 3tudenti
nekoliko zapostavljeni. Menim, da v
organizacijah zdruZenega dela to ni
tako komplicirano, ker Ze imajo
svoje mladinske aktive, kot pri nas
na visokodolskih zavodih, kjer bodo

morali Studenti stopati v ZSMS,
Bistvo nove organiziranosti naj bi
bilo v &im tesnejSem povezovanju
vse mladine, To pa je s statutom
definirano le na vifjih nivojih
(obéinskem, rebublifkem) oz. foru-
mih. Ni pa bilo govora o tem, kako
se bomo povezovali v bazi, za kar
smatram, da je najbolj pomembno.

Bil sem v komisiji za statutarna
vprafanja in mislim, da je problema-
tiCen ¢len, ki dopuica, da je lahko
&lan ZSMS starejsi od 27 let. Zal mi
je, da o tem nismo razpravljali ze

red kongresom, tako da bi na
ongresu lahko zavzeli svoje sta-
lid¢e. Vsekakor smatram, da ne
morejo  biti, predvsem vodilni
funkcionarji, starej§i od 27 let, kajti
ne poznajo mladine, ki jo zastopajo,
ker je dosti mlajsa od njih; ne ¢utijo
dovolj njihovih problemov, Razen
tega pa ti ljudje slej ko prej
postanejo karieristi, ker je njihovo
delo pla¢ano. Opazil sem, da to ni
samo moje mnenje, ampak imam
obcutek, da je bilo sploino mnenje
delegatov na kongresu, ki so bili
delegirani predvsem iz baze, iden-
tiéno.

Naloga nas delegatov je sedaj ta,
da bomo 2z zavestjo izpolnjevali
zadane naloge in skulali pridobiti v
osnovne organizacije ¢im vedje
Stevilo zainteresiranih Studentov, ki
bodo tvorili bazo, zavzemali se bodo
za stali3€a iroke Studentske popula-

cije.

MILAN LAMPE: Moji vtisi s
kongresa so veliki. Impresionirala
me je najgrej dobra organizacija, ki
je omogocala brezhibno delo tako
na plenumu kot po komisijah. Za
tako veliko Stevilo prisotnih, 700
mladih, je to vsekakor uspeh. S tem
so bili dani osnovni pogoji za delo
kongresa,

O samem delu kongresa ie Ze
mnogo znanega in napisanega. Jaz bi
poudaril najprej njegov zgodovinski
pomen 2za nas mlade in za vso
druzbo. Tako mislim zato, ker
poznam razvoj mladinske orga-
nizacije od 1, kongresa v Kocevski
reki leta 1943, na katerem je bila
mimogrede tudi moja mati, in vidim
in ¢utim, da se v bistvu dogajajo tu
velike stvari, ki se jih pravzaprav niti
ne zavedamo dobro.

Od tistih partizanskih zaéetkov
smo napredovali do danainjega
stanja preko veliko pozitivnih
sprememb tako v bazi kot v
nadstavbi druzbe, Mladinci smo 2z
novo organizacijo mladih od kmetov
do $tudentov pridobili moé¢ in

mesto v druZbi, ki ga do sedaj ni

imela e nobena mlada generacija
nikjer v svetu. Kot enotna
organizacija bomo lahko marsikaj
dosegli tako na vasi kot pri reformi
univerze, saj zdaj za vsakim
problemom mladih stoji 200.000
miadih ljudi.

Marsikdo temu ne verjame, ne
verjame tudi, da Zivi sre€no
Zivljenje, ker nima problemov v teh
okvirih, Kajti, da se zavel srele,
morad biti tudi nesreden. Da bi se
zavedali nade druZbe, nam bi moral
sovrainik za nekaj dni vzeti
svyobodo, zemljo, kruh, najbliZje.

Zdaj je Ze Cas, da naStejem tudi
temne strani. To pa so vse teZave, s
katerimi se sreGujemo. To so druge
strani dialektike, nasprotne sile,
brez katerih pa razvoja ne bi bilo.
Ce ne bi bilo diktature direktorja,
ne bi ustanovili delavskega sveta, Ce
ne bi peddica ljudi upravljala z nami,
ne bi bilo samoupravljanja, ¢e ne bi
bilo korupcije, Sovinizma, gospo-
darskega kriminala, sovraZne ideolo-
gije in sovraZnikov ne bi dobili nove
ustave in dodatnih pravic delovnega
¢loveka. Vse to bo prisotno vseskozi
in ko pravimo da se moramo boriti
proti takim nepravilnostim, se
borimo za razvoj.

Na kongresu se je okoli 100
delegatov borilo proti nepravil-
nostim v na$i druzbi pricevii od
ekonomskih in politiénih proble-
mov do kulture in izobraZevanja.
Sam sem imel referat o negativnem
:B(livu slabega filma, Sund literature

oholizma in narkomanije na
vzgojo mladega ¢loveka, Nekaj misli
o tem bom objavil na drugem mestu
toda bistvo referata oziroma mojega
prepri¢anja je v tem, da je kulturna
zavest Cloveka in njegova osvesCe-
nost zanj in za druzbo tako
pomembna kot hrana za Zivljenje —
¢e bomo prenchali jesti, bomo
kmalu umrli in ¢&e ne bomo
kulturni, bomo pojedli drug dru-
gega, In Ker se Kultura oblikuje v
mladih glavah, je potrebno posvetiti
najve¢ pozornosti prav mladim
generacijam, Za to se je treba boriti,
ker se imamo zakaj, kajti vedno
kadar razmifljam o nas Jugoslo-
vanih, Slovencih, Mariborcanih,
nikdar ne morem mimo spoznanija,
da smo v svetu Cisto nekaj
posebnega, da smo narod, ki kaZe
pot milijonom drugih ljudi in

ustvarja nekaj, kar je vredno
&loveka, Humanizem, mir, enotnost,
neuvricenost .,. .

Vse to so stvari, ki vodijo k
napredku  Cloveka, opravidujejo

njegov obstoj in mu dajejo nek
smisel.
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Kako pomembno je da bodo osnovne organizacije, delovne
oblike organiziranja, izhajale tudi iz nadaljnje organizacije mladine
na visokoSolskih zavodih v Mariboru. Osnovne organizacije 0
namreé tiste, ki ustanavljajo na nivoju 3ole koordinativno
konferenco ZSMS, katere namen je koordinacija dela vseh
osnovnih organizacij v okviru vsake visoke ali vi§je Sole.

Kot Ze ime pove, gre v tem primeru le za koordinativni organ,
katerega sklepi niso veljavni dokler jih ne potrdijo vse osnovne
organizacije, ki pofiljajo vanjo svoje delegate. Tudi koordinativna
konferenca ima pravico izvoliti svoje predsedstvo, katerega naloga
je skrbeti za povezavo med osnovnimi organizacijami pri njihovem
delu, ter skrb za izvajanje sklepov.

Najvi§ja oblika organiziranja $tudentov v okviru MVZ pa je
visokoSolska organizacija, ki zdruZzuje vse ¢&lane ZSMS na
mariborskih  visokoSolskih zavodih. Njen najvi§jii organ je
VisokoSolska konferenca ZSMS na MVZ. Sestavljajo jo delegati
vseh osnovnih organizacij, njeni sklepi pa so obvezni za vse &lane

B ZSMS v okviru MVZ in se uresni¢ujejo v delu osnovnih organizacij.
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Sedaj, v pokongresnem obdobju, se postavlja pred nas naloga
ustanoviti organizacije ZSMS v vseh tistih sredinah, v Katerih
studentje zivijo in delujemo. Ta akcija mora potekati so¢asno z
vkljucevanjem Studentov v ZSMS, ki pa mora biti prostovoljno,
zajeti pa mora vse tiste Studente, ki se strinjajo s tak$no politiéno
opredelitvijo kot je navedena v resoluciji ZSMS. Vsak mladinec je
lahko ¢lan le ene osnovne organizacije ZSMS in sicer tam, kjer
misli, da je njegov glavni interes delovanja. Ima pa pravico in
dolznost aktivno sodelovati v delu vseh tistih osnovnih organizacij,
v katerih se ukvarjajo s problemi, ki so zanj pomembni.

Pri tem moramo paziti, da bodo novo nastale organizacije res
taksne, da bodo omogocile &im tvorneje delovanje na vseh
podro¢jih Studentskega dela in Zivljenja. Zato se naj osnovne
organizacije ZSMS ustanavljajo na oddelkih ali smereh posameznih
jol, ter v studentskih domovih, tako, da bodo zdruzZevale studente
z enakimi interesi, saj bodo le tako izpolnile svoj namen delovnih

* jeder, v katerih mora potekati vse delo in od koder morajo prihajati
iniciative za akcije. Tako se bomo izognili forumskemu naéinu
dela, ki je bilo sedaj pogosto oéitano tako zvezi mladine kot
Skupnosti $tudentov. V novi organizaciji bo morala vse sklepe
sprejemati celotna osnovna organizacija na svojih sestankih, ne pa
predsedstvo v njenem imenu. Predsedstvo mora bit v novi
organizaciji le izvriilni organ, ki skrbi za izvajanje sklepov sprejetih
na sestankih osnovne organizacije. Na ta nagin bi tudi v politiéno
delo Studentov uvedli princip nepostednega odlo¢anja, ki je bil

4 uzakonjen z novo ustavo in drugimi dokumenti.

Visokosolska konferenca je tudi ustanovitelj raznih specializiranih
organizacij, kot so KUD, Katedra, STudentski servis in podobne.

Iz svoje srede voli konferenca predsedstvo, kot izvrilni organ s
stalno obliko dela, ustanavlja pa lahko tudi razne komisije; kot so
na primer idejno teoreti¢na, kulturna, Sportna in podobne; ki naj
omogo¢ijo uspesnejfe delo na posameznih podroéjih. Podobne
komisije lahko ustanavljajo tudi koordinativne konference, &e so
mnenja da je to potrebno. Pomembna naloga predsdstva pa je tudi
povezava z ostalimi deli mladine, preko ob¢inskih vodstev ZSMS,
kot tudi povezava z Univerzitetno konferenco ZSMS v Ljubljani,
zaradi reevanja specifi¢nih problemov.

Razen te forumske povezanosti, pa je potrebna e povezava v
bazi, ki jo naj izvedejo osnovne organizacije tako, da s svojimi
delegati sodelujejo v delu specializiranih konferenc mladih, ki so
ustanovljene pri ob&inski konferenci ZSMS v Mariboru. Posebna
oblika povezovanja §tudentov z ostalo mladino pa so pokrajinski
klubi, ki se vklju€ujejo v delo mladinskih organizacij v matiénih
obéinah. Celotna shema organiziranja je shematiéno prikazana na
priloZeni skici. Pri uvajanju nove politiéne organiziranosti, v katero
s0 vkljuceni vsi Studentje in katere namen je soudelezba pri
upravljanju Sole. To upravljanje je izvedeno s pomodjo delegatov,
ki jih voli zbor Studentov v svete letnikov ali oddelkov.
Podrobnejo obliko samoupravnega organiziranja pa dolo¢ajo
statuti posameznih 3ol in je odvisna od tega, do katere stopnje je
vpeljan princip neposrednega upravljanja na posamezni 3oli.

Drago Pisek



KRIZA SLOVENSKE
KADROVSKE POLIT

V svojem referatu, ki zadeva predvsem podrodje vzgoje in
izobraZevanja, se bom omejila na vprasanje mentorstva, na poloZaj
uciteliev v nafem uénovzgojnem procesu in na probleme, s
katerimi se srecujejo nekatere kadrovske $ole na Slovenskem.

V resoluciji ZSMS je poudarjeno, da pripada mentorstvu v tej
novi organizaciji. pomembno mesto. Kj}uh temu da obsirno
razglabliamo o druZbenem mentorstvu, ne bi smeli prezreti vloge
individualnega mentorstva. Kdor pozna razmere v naem osnovnem
Solstvu, bo verjetno pritrdil ugotovitvi, da primanjkuje uditeljev, da
so ti preobremenjeni s Solskim delom in da zato ostaja za delo z
mladimi izven okvira rednega pouka le malo ¢asa. Kaj hodem s tem
povedati? Mislim, da je Ze skrajni &as, da zacnemo razmisljati o
izobraZevanju novega profila pedagoskih delavcev, ki bi bili
strokovno in druzbenopolitiéno usposoblieni za delo z mladimi
predvsem na tisti stopnji razvoja, ko so mladi najbolj dovzetni za
razne vplive. Druga moZnost, ki bi lahko zaprla vrzel po
primanjkovanju takih modelov utiteljev pa je ta, da bi vse, ki se
odlo¢ajo za pedagoski poklic temeljiteje seznanili z metodiko
prostovoljnih dejavnosti in jih Ze v &asu $tudija aktivno vkljudevali
v organiziranje prostovoljnih dejavnosti na osnovnih 3olah. Tako
Studentje ne bi bili seznanjeni samo s teorijo, ampak bi lahko svoje
znanje Kkoristno uporabili tudi v praksi. Mislim, da mi ni treba
posebej poudarjati, da je realizacija tega zaradi prenatrpanih
Studijskih programov, zaradi nemogo&ih prostorskih razmer in
zaradi prekratke dobe Studija na pedagoskih akademijah,
nemogocéa.

Hiter druZbeni razvoj prinasa revolucionarne spremembe tudi
na podroéju vzgoje in izobraZevaniia. To pa terja popolnejso
oblikovanje uéiteljev in boljfo pripravijenost za nove in zahtevnejse
naloge v 3oli in zunaj nje. Znanstveno tehniéna revolucija postavlja
sodobni vzgoji nove naloge: ugenca je treba usposobiti za uéenje in
ne samo za delo. Ucitelj pa je pri vsem tem seveda eden
najpomembnejih dejavnikov, ki naj bi &im bolj razvil te
sposobnosti. V sedanjem sistemu izobraZevanja uditeljev je ta

ejansko zacementiran v svojem razvoju, saj se z diplomo njegovo
delo na PA za vedno kon&a. Proces izobrazevanja uciteljev bi moral
nujno preiti v NEPREKINJEN PERMANENTNI PROCES. Teznjo
po podalj$anju uciteljevega usposabljanja je &utiti tudiv predlogih
in zahtevah resolucije 3. kongresa pedagogov Jugoslavije, kjer je
bilo poudarjeno, da je treba odkloniti vse prepreke, ll:.l
onemogocajo sposobnim, da bi po vseh poteh dosegli katerokoli
raven izobrazbe. Naloge sodobne vzgoje nedvomno postavljajo pred
nas zahtevo po nenchnem permanentnem izobraZevanju in
napredovanju, potrebo po Sirjenju in poglabljanju pedagoskih,
psiholoskih, socioloskih in idejnopoliti¢nih izobrazbenih vsebin,
dalie potrebo po usposablianju ugiteliev za podaljifano in
celodnevno bivanje otrok v %oli s poudarkom na vzgoji za prosti
Cas,

V Sloveniji smo si e dolgo &asa na jasnem, kako odlo¢ilnega
pomena je izobraZevanje uciteliev, Vedno smo si bili edini, da je
treba pedagoskim akademijam nuditi najboljfe delovne pogoje,
vendar pa je v tem pogledu v stvarnosti marsikaj drugace. Te
mizerne razmere so bile med drugim ugotovljene e v dokumentih
za V. kongres ZKS, kjer je bilo ugotovlieno, da ,3ole za vzgojo
ucnega kadra delujejo v funkcionalno neustreznih prostorih.* Ali
ne velja ta ugotovitev §e danes?

Kaj je torej storila druzba za spremembo razmer v
izobraZevanju uciteliev? Mirno lahko zapiSem, da ni¢ ali bolj milo
receno, zelo zelo malo. Mislim, da je Ze skrajni ¢as, da preidemo od
besed k dejanjem in da v nadi druzbi konéno uredimo proces
izobraZevanja pedagoskih kadrov. Tezko bi trdili, da vsa ta leta v
Sl?veniji ni bilo denarja, ki bi ga lahko vlozili v gradnjo pedagoskih
Sol.

Brez premisleka lahko gradimo bogate trgovske hiSe in druge
za druzbo ne tako potrebne objekte, da bi pa v Sloveniji zgradili
dve pedagoski akademiji, pa nimamo ne posluha in ne denarja.
Kako lahko ob nezadovoljivi izobrazbi ugiteliev pri¢akujemo
realizacijo vseh tistih nalog, ki jih nalaga sodobna in $e zlasti nasa
socialisti¢ na vzgoja?

Pedagotka akademija v Mariboru Ze ve¢ let javno razpravlja o

- dramati¢nih razmerah na podro¢ju slovenske prosvetne kadrovske

politike. Studentje in profesorji se zavzemamo ZA GRADNJO
NOVE PEDAGOSKE AKADEMIJE — in to upravieno, saj postaja
delo v sedanjih razmerah Ze nevzdrZzno. Vsa §tudijska dejavnost se
odvija v prostorskih razmerah, ki bi jih lahko okarakterizirali z
enim samim podatkom: na enega Studenta PA odpade 1 kv.m
Studijskih prostorov. Jasno je, da razvojni napori mariborske
pedagoske akademije niso namenjeni samo spremembi in
izboljsanju usposabljanja ucitelicv le v SZ Sloveniji, temveé razvoju
oblikovanja slovenskih uciteliev, zato je mogode razvijati le
celovito slovensko kadrovsko politiko, pa naj se ta odvija v
Ljubljani, Mariboru ali kje drugje. Naj omenim, da so se delegati
ljublianske pedagoske akademije strinjali z mojim referatom in
izrazili Zeljo po tesnejSem sodelovanju 3tudentov obeh akademij,
saj se v bistvu borimo za uresniéitev enakih smotrov.

Danasnje izobraZevanje uciteliev se ne bi smelo kongati pri
tradicionalnem formiranju osnovnosolskih uciteliev. Dejansko gre
za vrsto drugih dimenzij, ki bi jih pedagoske Sole morale Ze davno
razviti, pa jim delovni pogoji tega niso dopuscali.

Pedagoske Sole bi morale sevati v okolje kot inovacijska jedra.
To pa je v sedanjih razmerah nemogoce, saj so vse inovacije v
izobraZevanju tesno povezane s prostori in opremo.

In kaj naj pri vsem tem storita obe pedagoski akademiji? Brez
ustrezne druzbene podpore sta nemoéni pri uresni¢evanju svojih
razvojnih smernic. Mislim, da je velik delez tudi na nas mladih, da
jasno_postavimo vprasanje: ZAKAJ TAKSEN ODNOS DRUZBE
DO SOLE? Zavzemati se moramo za izgradnjo prepotrebnih
objektov pedagoskih akademij, zlasti v Mariboru, kjer so Ze izdelani
nalrti za novo pedagosko akademijo.

ZAHTEVAJMO OD NOSILCEV DRUZBENIH SREDSTEV,
DA RAZSODIJO O PROBLEMIH NASE PROSVETNE
PERSPEKTIVE IN ODLOCIO O NACINU RESEVANJA
KADROVSKE KRIZE V SLOVENSKEM OSNOVNEM SOL-
STVU.

(iz referata na IX. kongresu ZSMS)
Milena Hancman

PROBLEM
SAMOUPRAVLIANJA

NA VISOKOSOLSKIH ZAVODIH

Samoupravljanje na visokoSolskih zavodih ima dva 6snovna
vida, Soogamo se 8 problemom ¢imbolj razvitega samoupravljanja
enotraj visokofolskeéga zavoda in problemom povezovanja in
integriranja visokofolskih zavedov v samoupraviie procese celotne
druzbene skupnosti.

Sedanja situaclja s tripartitno participacijo Studentov v
samoupravnih in  upravnih telesih visokofolskih zavodov je
pomemben korak in predstavlja dobro osnovo za uspesno razvijanje
samoupraviih odnosov na visokoolskih zavodih. 8 tem je §tudent
postavijen v polo2d), kakr¥nega zaslu#i, 8 temn postaja na
visokodolskem zavodu subjekt samoupravljanja. Vedjih izkuSen| v
funkcioniranju strukture, kakeina je uvedena sedaj, kot posledica

3..'1j'

uvajanja delegatskega sisterna, seveds nimamo. Zato je naloga vseh
organoy i organizaclj, da zavestno zasledujejo ta razvoj in da se
aktivno vkljudijo v nove forme organiziranja. Treba je poudariti, da
¢ 8 teml merami ne iz¢rpajo moZnosti razvitejSega delovania
Studentov v organih samoupravljanja, kajti ¢e bl ostali na teh
osnovah, bi bilo to zelo ozko samoupravljanje. Le § Sirokim
sodelovanjem Studentov v osnovnih organizacijah na folah bomo

redili problem soudelezbe Studentoy v samoupravljaniu.
£4 visokosolske zavode je tudi zelo.pomembno sodelovanje s
Sirfo druZbeno skupnostjo. Stopimo v novo fazo razvoja
formiranja interesnih skupnosti in povezovanja leteh 2
visokoSolskimi zavodi. Ne gre samo za problem financiranja, ampak
zd _nove druZbene odnose, nove nacine dogovarjanju in
sporazumevanja, Tudi na téem podroéju nimamo posebnih izkusenj,
zato menim, da je potrebno formirati posebno telo, ki bi naj
proucevalo samo probleme samoupraviainja in njegovega
funkcioniranja na posameznih visokodolskih zavodih. To telo bi naj
bilo pobudnik novih reditev in korektor, v kolikor bi to bilo
potrebno, v sedanji fuzi, ki naj bi bila nekakina predhodnica
konstituiranja mariborskega visokofolskega sredi§ta v univerzo,
Bojan Kovagit | §



PRESTEVANJE KOROSKIH SLOVENCEV:

KAPITULACIIA
AVSTRIJSKE DEMOKRACIJE

Danes nam je bolj jasno kot kdaj koli, da so bila vsa dosedanja
prizadevanja republike Avstrije le pesek v o&i demokratiéni
javnosti. V resni¢i Awvstrija nikoli ni mislila resno zasgititi
zivljenjsk ih interesov koro$kih Slovencev in gradi§¢anskih Hrvatoy
Tudi zadnji dogodki na avstrijskem KoroSkem § prizoriS¢em
avstrijskega politiénega dogajanja so zgovoren dokaz da Avstrija ne
zeli spoStovati mednarodnih obveznosti, ki jih je morala sprejeti
leta 1955 s podpisom drzavne pogodbe, e je kot poraZena sila
hotela postati svobodna in neodvisna drzava, O¢itno postaja, da je
avstrijska drzava usmerjala vse napore v popolnoma
nasprotno smer: ni razmisljala o teni, kako bi slovensko manjiino
zavarovala pred asimilacijo, ampak je ves Cas iskala le argumente s
katerimi bl dokazala, da v Avstriji ni ve¢ strnjenega slovenskega
prebivalstva, ki bi lahko 8e uzivalo z drzavno pogodbo zagotovljene
pravice, Taksne Zelje so skrite tudi v naklepu predstavnikov treh
najvecjih avstrijskih strank; da se na juZnem KkoroSkem izvede
judsko Stetje posebne vrste. S previlnimi besedami bi lahko rekli,
da so v Avstriji sprejeli sklep o ugotavljanju manjdine, ki pa v
svojem bistvu pomeni najhujdi napad na demokrati¢ne pravice
koroskih Slovencev. To je kapitulacija demokratiéne Avstrije pred
mraénjadtvorn polpretekle dobe in nadiroko odpira vrata nemégki
nacionalistiéni gonji proti avtohtonemu slovenskemu prebivalstyu,

Nacionalistiéni Krogi na KoroSkem. sedaj $e bolj pogumno
dvigajo glave. Javno Ze hujskajo proti uveljavitvi dolo¢il drZavne
pogodbe in pozivajo nemiko veéino k nasilnim ukrepom.
Najnovejsa izzivalna akecija , Heimatdiensta” je na shodu dne 13
julija zopet opozarjala na ,nevarnost slovenizacije Koroske", ki jo
vidijo v tem, da imata osrednji slovenski organizaciji svoj sedez v
Celoveu, da je v Celoveu slovenska gimnazija in podobno. Prav tako
opozarjajo na slovensko ekspanzijp in na probljubljansko
usmerjenost slovenskih organizacij, Na shodu so javno izrekli
zahtevo, da se z rezultati posebnega Stetja poleg dvojeziénih
napisov ,dokonéno redi” tudi vpraSanje dvojeziGnega 3olstva,
seveda na edini mogo¢i nadin, ki ga lahko prenese koroSka
fovinistiéna ozkosrénost. Ves nacionalistiéni shod, ki je bil sicer
sklican s parolami o miru ha Korofkem, se je odvijal v duhu
protislovenske gonje in protijugoslovanske provokacije.

Ni potrebno posebej poudarjati, da je ljudsko Stetje posebne
vrste navadno obvezno predtevanje zavednih Slovencev in je v
nasprotju z dolodili 7. é&lena drzavne pogodbe. Z njim Zeli
republika Avstrija ugotoviti, kje vse slovenske manjsine ni ve¢. Pred
dvemi leti je bil sprejet namre¢ zakon o 205 dvojeziénih napisih, ki
pa je ob poskusu izvedbe doZivel svoj popoln polom. Nad
dvojezi¢nimi oznac¢bami so se histeriéno znesli KoroSki nacisti vseh
barv, =zdruZeni v nadstrankarski BSovinisti®ni organizaciji
«+Heimatdienst, Pred temi silaml je sedaj upognila koleno tudi
sicer skorumpirana avstrijska vlada. Zaradi ,miru v dezeli" je
privolila v ugotavljanje manj8ine, s tem pa se je hkrati zavestno
odlogila, da bo izigrala temeljni dokument avstrijske drzavnosti, to
je drzavno pogodbo. Clen 7 avstrijske drzavne pogodbe, katere
sopodpisnica je tudi Jugoslavija, nikjer ne govori o ugotavljanju
manjiine, ampak zahteva od avstrijskih oblasti, da v ,,upravnih in
sodnih okrajih Koroske, Gradis¢anske in Stajerske, kjer prebivajo
Slovenci, Hrvatje ali me§ano prebivalstvo™ namestijo dvojezitne
topografske oznagbe in zagotovijo vsestranski razvoj slovenske in
hrvatske narodnostrie skupine.

Upravni in sodni okraji, kjer prebivajo Slovenci, so avstrijskim
oblastem brez dvoma dobro poznani. Za uresnicitev 7. ¢lena zato
ni potrebno posebno ludsko Stetje. Zanje je vedela Ze prva
avstrijska republika. Se bolje so slovenske kraje poznali avstrijski
nacisti. V &asu divjanja nacistidnega nasilja je nemiki nacionalizem
preganjal in iztrebljal zavedne koroke Slovence. Zlo¢inska akcija
mnoziénega izselievanja koroSkih Slovencev je zajela celotno
podroje slovenskega in dvojezidnega obmotja od Brda pri
Smohorju do Labota ter od Kostanj do zadnjih zaselkov v
Karavankeh. Kako so lahko izseljevali slovensko prebivalstvo, ce
niso vedeli, kje zivi? Prav tako so slovenski kraji morali biti
pozniani zakonodajalcu, ko je leta 1945 sprejemal manjSinski

svoije

6 zakon. V tem zakonu so slovenski kraji poimensko navedent.

Seveda je bil zakon sprejet v &asu, ko se je Avstrija, ki je i:[:m
nacisti¢na dekla na strani osi, §e borila za svojo neodvisnost {n
samostojnost. Tedaj je igrala na vse Karte in prav boj in. Zrive
korogkih Slovencev v NOB so bili glavni aduti njene neodvisnosti
Po podpisu drZzavne pogodbe pa se je pricela obnaSati zopet po
starem. Pozabila je na zasluge Korodkih Slovencev in na obljube, ki
jim jih je dala. Ze leta 1958 je ukinila zakon o obvezni dvojeziéni
foli in slovenska narodnostna skupnost na juznem Korofken l
ponovno ikzpostavljena najhujlemu germanizatoriénemu nasilju
Demokrati¢na avstrijska republika je z raznarodovalno politiko
nadaljevala in morda celo bolj uspeino opravila posel, kot je to
uspelo nacizmu. Tako lahko ugotovimo, nac¢rtno
germanizacijo prve in druge avstrijske republike izginilo na juZnem
Koroikem najmanj 60 tisod Slovencev, oziroma so {ih spremenili v
namiko govorece drzavljane ali domovini zveste Slovence — tako
imenovane ,vindidarje. In sedaj 2eli avstrijska driavd ugotoviti
koliko je $e¢ zavednih Slovencev, ki so vzdrzali pod pritiskom
velikonemikega nacionalizma. Enostavno jih Zeli preSteti, kakor
klavno Zivino in jim nato na zaselke pribiti ,opozorilne table”, da
tukaj e zivi nekaj Slovencev, ki jih je potrebno iztrebiti. Ustvarili
bi radi izolirane slovenske ototke, katerih bi se vsi ,posteni ljudje"
na dale¢ izognili, raznobarvil mrhovinarji pa bi brez tezav odkrili
svoje Zrtve. SKratka druga avstrijska republika Zeli narediti
inventuro svoje dvajsetletne raznarodovalne politike.

Sedaj je jasno, dd od avstrijske drzave, od njenih strank in
vlade, ki 80 v8i nacionalisti¢no pobarvani, ne morejo pricakovati
nicesar ved. Avstrija je 20 let od pospisa drazvne pogodbe samo
lagala in ji zato ni mogole ve¢ zaupati. Seveda pa se Koroski
Slovenci ne bodo pustili preftevati! Na protestnem zborovanju, ki
sta ga v Celoveu sklicali Zveza slovenskih organizacij in Narodni
svet korofkih Slovencev, so to dovolj glasno povedali. V njih je Se
vedno dovolj zivljenjskih moéi. Za svoje najosnovnejie pravice se
bodo borili z vsemi Sredstvi in tako dolgo, dokler jih ne bodo
dosegli. Prifel je cas, da se 8¢ bolj oprejo na lastne _»ifu. hkrati pa
storijo vse za INTERNACIONALIZACLJO, to je prenos kuroikega
vpraSanja preko avstrijskih meja. Pri tem upraviééno radunajo na
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Udelezenci protestnega zbora pred dvorano v Celovcu

pomoé Jugoslavije, ki jih je kot mati¢na drzava Slovencev dolzna
podpreti na vseh ravneh in v vseh oblikah: S pomoéjo in 2 ugledom
Jugoslavije bodo lahko korofki Slovenci postavili svoja nerefend
vprafanja na dnevni red generalne skup8tine OZN ter na ta nadin
seznanili demokratiéno svetovno javnost in podpisnice avstrijske
drzavne pogodbe s sramotno raznarodovalno politiko avstrijske
drzave. Ves svet mora izvedeti, da Avstrija 2e skoraj 20 let po
podpisu drzavne pogodbe ni izpolnila obveznosti do narodnih
manj$in. Ves svet naj izve, da je uradna Avstrija kapitulirala pred
nacionalistiénimi skrajnezi, ki lahko legalno opravljajo svoj posel v
obliki Sovinisti¢nih organizacij, kot je ,Helmatdienst", pa ceprav
80 z drzavo pogodbo takine organizacije prepovedane. Pred vsem
svetom je potrebno razkrinkati zlagano demokracijo avstrijske
republike,

V boju za svoje upraviCene zahteve pa pricdkujejo koroski
Slovenci tudi solidarnost demokraticno usmerjenih nemikih
sodezelanov in drugih naprednih sil. Internacionalizacija sama
namred ne more biti nadomestek za mnoZid¢no demokratidéno
gibanje, ki bi slonelo na borbenem zavezniftvu 2 nemikimi
demokrati¢nimi silami. Sedaj je morda 8e &as, da zdrava avstrijska
demokracija uspeno opravi svoj popravni izpit.

MIRC PESTICEK



STUDENTIE IN KLUBI

VLOGA IN POMEN POKRAIJINSKIH KLUBOV PRI IDEINO
TEORETICNEM, AKCHJSKEM IN ORGANIZACIISKEM POVE
ZOVANJU VSEH DELOV MLADIH V ZVEZO SOCIALISTICNE
MLADINE SLOVENLE

Ni in ne biti problematike mladih za katero ne bi bila
1a tudi SirSa druzbena skupnost; prav tako pa ne more
zredenih vpradanj §irSe druzbe, ki ne bi Zivo zadevala mlade
2 in o katerih ne bi imeli mladi pravice in obveznosti

more

oslirat

lentski

Stud pokrajingki Kklubi so sestavni del skupnosti
§tudentov ter se kot takSni zdruZujejo in povezujejo v poenoteno
telo, v Ljubljani imenovano ZDRUZENIJE POKRAJINSKIH
KLUBOV v njih pa naj bi Studentje praviloma zadovoljevali

interese Studirajocih neke regije ali ob&ine. Zavedajo¢ se,
le nekatere osnovne ugotovitve, ki jih je bilo mogode
le ob usklajevanju programov klubov s temeljnimi
udlnimi zasnovami 8tudentske organizacije, smo Studentje
---:lw*: krepko obcéutili vrzel na podroéju p::vwn‘.’:mji z delavsko
eCko mladino in na osnovi spoznanja, da je svet v katerem
i e H'-;lﬂ'] in r1:‘;_n!n\. " 5t !ll.\s.i]! 3. konference f’f\J
kongresa kot tudi v doloé&ilih nove ustave smo videli
' marsikatere bistvene dileme tako iz
tudi organizacijskega vidika. Vsi ti dokumenti, ki
! izraz Zelija in hoten) vseh nas mladih
¢im CGvrstejiem in pristnejem povezovanju
im mladine. V prihodnje se moramo po moji
sodbi odloéno boriti proti notranjim in Zunanjim tendencam, Ki so
v rufenje najega samoupravnega socialisticnega sistema
neuvritene zunanje politike (liberalizem, tehnokratizem,
nizem,; nacionalizem, Sovinizém in podobno).
V pokrajinskih klubih smo vedno znova im\k 1fali ovrednotiti
svoj odnos do negativiih procesov ter pojavov tako v vrstah mlade
generacije kakor v 3ir8i druzbi, ki so kulminacijo dosegli v prodorih
nacionalistiéne inforije in laZnepga levicarstva med Studenti. Mnogo
j¢ bilo zablod v preteklosti, katerih koren je ti¢al v napaénem
opredeljevanju vloge mladih nasploh, tako tistih, ki vidijo v mladih
[judeh izkljuénega nosilca revolucionarnih \p[f‘mlmh ali celo
udarne sile delavskega razreda, kakor tudi oni, ki menijo, da mladi
ljudje niso opravili revolucionarnega izpita v u{mmxcncm boju za
nacionalno in razredno osvoboditev. Mladi ljudje so sestavni del

esnidevati

koncept

azreSitev

govore o

delavske,

in uéele se

tistih sil, ki vnaSajo 2ar in upornost mladosti v-vse oblike boja in
zato se ne moremo vdajati laZnim iluzijam, da mladina ali njihove
organizacije kot izdvojena struktura lahko sama po sebi ustvarja
svojo zavest, svojo vizijo nadaljnje dru2bene eksistence in razvoja,
ki naj bi bila istodasno zavest in vizija delavskega razreda. To pa

pomeni, da so dolgoroéni tér Konkretni zgodovinski interesi
delavskega razreda hkrati tudi interesi vseh mladih ljudi. Mladi
ljudje hitreje in radikalneje aktivirajo pozicije progresivne akcije,
hitreje absorbirajo revolucionarne ideje in so kaj malo obremenjeni
s kakrfnokoli tradicijo, ki 80 jo vCasih stare druZbene sile
mimogrede indoktrinirale s tradicionalno zavestjo. Prav tako ta del
druzbe hireje parcipira nova spoznanja, hitreje in radikalneje
reagira na vse odpore prizadevanj, ki so preizkus Kkritike
revolucionamih idej ter je dovzetnejia za zavralanje negativnih
idejnopoliténih pojavoy v njeni zavesti se moéneje odraZajo
\p]m razliénih druZbenih tendenc, ki skufajo vpreti mlado

generacijo. Organi ki bi med
mladimi in ostalimi org in
1 iem, ni-potrebna. ( ; aniziramo milade

lajo ter Zivijo, da organiziramo delavsko mladino

tovarnah, delkih in letnikih. lz teh osnovnih delovnih in
organiazciiskih enot, kjer se izraza temelini interes mora ha osnovi
Il‘\’l(.-’l."\. a delepatskega sistema rasti celotna u‘-1';,!.'.!';5.f||'.1£1~-:\r_ Na teh

temelinil enotah pd 56 mora 2agotol
in porogramska enotnost s
SZDL v Krajevnih
organiziranosti na nivoju

na

cijah,
tudi v
Navkljub

sku [1||1|:"|.';|J Ki se

yublike

obcin., re

povedanemu obstoje¢i odnosi med :;||.':.I-.; 1 30 ’Iu.L1.|1l|1\1 m:d
kme&ko in delavsko mladino na eni strani in med udecdo se na
drugi, vseskozi doslej ni bilo prave povezave in ‘--.1-!:,"]\:\".’._'-I_i.'|. Z
veCino pa le to ni bilo prisotno. Zatorej so nam intencije 3.
konference ZK Se kako dobrododle, saj so na §iroko odprle vrata

prepotrebnemiu  zdruzevanju, ki mu bomo,

prihodnosti.

V okviru dejavnosii in vioge pl\LII inskih klubov naj bi se
preko le-teh v vseh tistih obéinah, kjer ni prisotna minimalna
oblika Studentske organiziranosti odvijala idejno teoreticna,
akcijska in organizacijska povezanost vseh mladih. V veliki vecini
slovenskih obéin bi naj bili prav pokrajinski klubi tista ¢vrsta vez
ki bi zagotavljala monolitnost mlade genracije. Na njih naj bi,
gledano z nasega §tudentskega vidika, temeljila skupna akcija, ki bi
bila garant enotnosti slovenske socialistiéne mladine. Povezovanje
in hl:uzc\-;m_;t.‘ z mati¢nimi mladinskimi aktivi naj bi se kazalo v
aktivni participaciii pri soustvarjanju politike aktivov socialisti¢ne

upam, prica v

miadine v obCinah, ustvarjalnem poenotenju $tudentov v celovito
mladinsko telo, kjer naj bi studentje kot relativno najbolj izobraZen
sloj miadih ljudi dejali drugim mladincem to, kar jim zavoljo
specificnega poloZaja, ki se kaZe v vedjem pridoblienem znanju

tudi lahko da, S tem pa seveda ne poropagiramo Studentskega
elitizma, kajti razmifljanje smo priceli s predpostavko, da so
Studentje v celoti enaki in enakovredni drugim delom mladih in da
si tudi od njih lahko obetajo novih kvalitet, ki njim samim niso
lastne (delavska sveZina, neobremenjenost z laznim intelektualiz-
mom, revolucionarno fzvirnost, cesto vecja pripravljenost za
uresni¢evanje konkreétnih akeij ipd.)

Na opisani nac¢in bi v vseh tistih slovenskih obéinah, kjer ne
obstajajo Studentske organiziranosti pokrajinski klubi Studentov
tvorili ¢len med vsemi mladimi, se z njimi zlili v enotno fronto s
cijem vedno znova dograjevati in izgrajevati s pomoéjo
markastisticno dialekti¢ne zunanje politike, bolj humane bolj
praviénie in razredno proletarsko raziCiSéene odnose med
delovnimi Hudmi. Kot idejno tevreticno jedro in akeijski
iniciator teh pozitivnih procesoy -razvoja pa naj bi vselej znova
prihajali v okviru klubov do izraza aktivi mladih komunistov.

Pokrajinski klubi tako né bodo vzdrzevali lojalnih interesov
§ftudentske populacije, ki prihaja iz posameznih ob&ifl, ampak jih
bodo enakopravino vkljugevali v novo okolje, seznanili z aktualno
problematiko ter dajali predloge za akcijo. Regionalne sfere
akcijskega programa in organizacija ZSMS naj vzgaja in izobraZuje
tak8nega obéana, ki bo poleg svoje stroke znal uspesno aktivirati
tudi druZbeni smoter (celovito osebnost). Zagovarjanje skupnih
interesov pa brzfas pomeni, da smo se zavestno m_lickli lokalnim
interesom in kar je najbistvenejfe, da se ne precenjujemo niti
podcenjujemo.

(lzvledek iz referata na 1X. kongresu ZSMS)

Marjan Ramdak J
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(DRUZBENO-EKONOMSKA OPREDELITEV STUDIJA KOT
DELA)

Vprasanje opredelitve $tudija v socialistiéni samoupravni
druzbi se vklaplja v problematiko prevrednotenja vseh
druzbenoekonomskih kategorij in njih uveljavitev v skladu z nageli
in cilji druzbenega razvoja. Dejstvo, da gradimo druzbo prihodnosti
na materialnih temeljih, ki jih je oblikovala preteklost, nam nalaga
obveznost stalnega soocanja vseh realnih pojavov z naso vizijo
druzbeno-ekonomskih odnosov. Pri tem je nujna doslednost, ki ne
bo puicala odprtih stranskih vrat ostankom preteklih
druzbeno-ekopomskih odnosov, ki smo jih kot celoto ze presegli,
Osvoboditev dela, kot splodni cilj, ne more biti realizirana, ¢e ne bo
zajela vseh oblik angaZiranja Cloveskih potencialov v
druzbenokoristnem delovanju. In 3tudij je ena izmed oblik
angaziranja Cloveskih potencialov, ki ima svoj nesporni druZbeni
pomen, in ki po svojem bistvu nudi eno izmed neobhodnih osnov
¢loveske druzbe nasploh.

Prizadevanje jugoslovanskih Studentov po delovnem statusu
Studenta v bistvu pomenijo zahtevo po izkljuénem tretiranju
§tudija kot dela. Se posebej je bilo v tem smislu v zadnjih letih
kontinuirano delo skupnosti $tudentov v Sloveniji. Zahteva je
jasna: Ce §tudij je druzbeno potrebno in koristno delo, potem je
tisti, ki to delo opravlja na primernem kvalitetnem in kvantitetnem
nivoju, delovni ¢lovek z vsemi prebivalci, ki delovnim ljudem
pripadajo. Vendar pa danes opazamo, da nimamo nobene sploino
priznane opredelitve 3tudija — niti kot dela niti kako drugace.
Razna nepopolna tolmacenja, ki jih bom skusal navesti, so le bol;
ali manj ugibanja: e 3tudij ni delo, kaj potem sploh je? Jasno je,
da so v razslojeni druzbi prisotna razli¢na vrednotenja druzbenih
kategorij in da se ta vrednotenja razlikujejo pa¢ glede na razli¢ne
interese razli¢nih skupin (naj so to razredi, klasoidne tendence ali
kakorkoli Ze pojave diferenciacije opredeljujemo).

CLOVEK ALI PRODUKT?

Ena od pogostih opredelitev 3tudija je produkcija kadrov.
Student naj bi kot predmet dela stopil v pedagoski proces, kjer ga
pedagoski delavei s svojim delom preoblikujejo. Iz tega procesa
stopa produkt—diplomant, ki ga institucije nato uporabijo kot
kader, ker je kot tak tem institucijam potreben. DruZbena vloga
izobrazevalnih ustanov je po tem konceptu taksna, da producira
¢im ve¢ uporabnih kadrov in z njimi zalaga organizacije.

e sprejmemo takSno koncepcijo kot kljuéno opredelitev
Studija, pomeni, da se strinjamo s popolnim raz¢lovedenjem
Studenta v neki predmet obdelave. Potemtakem je §tudent objekt,
analogno temu pa tudi ,pravi“ delavec ,pravem* delovnem
procesu zadobi status takine delovne sile, katere namen je sluziti
Organizaciji, Ta Organizacija je pri tem delaveu popolnoma
odtujena in z delavcem razpolaga. Pri tem pa moramo vedeti, da
ve¢ini odtujena institucija’sluZi tisti manjdinski strukturi, ki jo ima
v oblasti. Taksna struktura bi potemtakem imela pravico v imenu
organizacije, podjetja, poslovnega uspeha, ipd., manipulirati s
tistimi, ki zanjo delajo. V nasih razmerah tak pojav imenujemo
tehnokratizem. Producirani kadri, vseskozi vedno objekt, naj bi bili
oblikovani tako, kot najbolj ustrezajo interesom teh struktur, na
zunaj prikazujocih se kot vrednote uéinkovitih poslovnih sistemov.

=

Ena v nasi druzbi precej prisotnih opredelitev Studija pravi, da
Student s svojo aktivnostjo v Casu Solanja akumulira sposobnosti,
da bi kasneje s pomocjo tako doblienih kvalifikacij opravljal
druzbeno potrebno in koristno delo. Motiv studija naj bi bil v tem,
da bo kasnejSe diplomantovo delo bolj cenjeno in bolje nagrajeno
kot delo tistih ljudi, ki niso $tudirali — izobraZenec naj bi imel
priviligiran poloZaj. Studij je cena za vstop v elito.

Ta koncepcija kot kljuéna drzi, ¢e hkrati priznavamo obstoj

8 elite v druzbi. Vemo pa, da so elitisticne koncepcije vse prej kot

kompatibilne s samoupravnim socializmom, Ceprav v tem primeru

§tudentu priznamo, da je Clovek — subjekt dogajanj, hkrati

pristanemo na pozitivno vlogo druZzbene elite. Potemtakem je
motiv Studija tem moé&nejdi, ¢imbolj elitna je elita; $tudija brez
elite ni.

DELO, KI PRODUCIRA ZNANJE

Znanost in znanje ni samo sebi namen, je funkcija &loveske
osebnosti in organizirane druZbe. Poleg vsega drugega je znanje (in
preko tega tudi znanost) le to, kar nekdo ve in kar lahko uporabi.
Znanje dobi obce&lovesko veljavo Sele takrat, ko ga je mogode
angazirati kot sredstvo pri doseganju druzbenih ciljev,

Studijski proces je eden najpomembnejsih procesov
pridobivanja uporabnega znanja. Lahko tudi re¢emo, da gre za




produkcijo in da je produkt uporabno znanje. Kot v vsakem

produkcijskem procesu sodelujejo tudi tukaj poleg materialnih

faktorjev tudi udje, ki zdruzujejo svoje delo. V osnovi gre za dve
vrsti dela, ki ju je treba zdruziti: ena skupina ljudi z delom ob
aktivnem spremljanju razvoja znanosti pridobljeno znanje
posreduje drugi skupini ljudi, ki to znanje s svojim aktivnim delom
sprejema. S samim sprejemom znanja namre¢ Se namen ni doseZen,
kajti §tudij ni sam sebi namen. Njegovi rezultati se morajo pokazati
kot druzbeno potrebni in koristni s tem, ko prispevajo k druzbeni
produkeiji (v najsirSem smislu). Ta prenos znanja je nujen pogoj, da
je mogode znanje realizirati v produkciji. Student, ki se kot
diplomant zaposli, omogo¢i nato prispevek tega znanja pri dosegi
druzbenih ciljev. To tudi pomeni, da je druzbena koristnost Studija
v tem, ko znanje iz oblike teoretidnega celovitega in logi¢nega
spoznanja (znanosti), predela v uporabno obliko. Uporabna oblika
znanja pa je v sposobnosti diplomanta oplemenititi produkcijski
proces s pridobljenim znanjem. Za ta rezultat pa morajo vlagati
delovne napore vsi udelezenci pedagoskega procesa.

UCINKOVITOST ZNANJA

O nujni prisotnosti znanja in znanosti pri vsakem opravilu, ki
naj da druzbeno koristne rezultate, ne more biti nobenega dvoma.
Razne raziskave so tudi pokazale, da produktivnost delavca mo&no
raste z njegovo izobraZenostjo, za Kar tudi ni dvomov. Zakaj neki
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potem dvomimo o opredelitvi Studija kot druzbeno koristnega in
potrebnega dela?

Studij zahteva delovni napor vseh udelezencev, pa vendar ga
druzbeno vrednotimo le pri eni kategoriji udeleZencev, pri drugi pa

«ne. Produkt Studijskega procesa — uporabno znanje, ki ga je
mogoce direktno vloZiti v druzbeno produkcijo, je rezultat
delovnega prispevka obeh strani; ¢e je angaZirana le ena stran, do
rezultata ne pride.

Druzbeni potencial uporabnega znanja je torej direktni
rezultat Studija. S tem, ko se potencialno uporabno znanje realizira
(diplomant se zaposli), pa je podan tudi direkten prispevek
druzbeni produkciji. Ta direktni prispevek pa je rezultat Studija.

Argument proti $tudiju — delu, da studij ne daje druzbeno
pomembnih rezultatov, s tem izgubi veljavo. Studij je le faza v
zivljenjski produkciji strokovnjaka, za kvaliteto njegovega
delovnega prispevka celo zelo pomembna, ¢e Ze ne odloéilna. Ce
tudi potencialno uporabnemu znanju kot direktnemu rezultatu
Studija Se ne priznamo druzbene veljave, pa jo nesporno pridobi
takoj, ko se vklju€i v produkcijo in se materializira v produkt.
Navsezadnje pa je vprasanje ali vedno vrednotimo delo le po
direktnih in takoj$njih rezultatih. Z enako, ¢e ne celo vegjo
pravico, bi lahko odrekli druzbeno priznanje vsakemu delu, ki se
takoj ne opredmeti v produkceiji kot ve&ja vrednost produkta. Ob
tem pa seveda pozabljamo, da z razvojem upada delez direktno
vloZenega dela v produkcijo in da se veca delez tistega dela, ki se v
produktih realizira $ele posredno, ki pa produkcijo omogoéa.

UGIBANJE O RAZLOGIH

Zakaj &tudij tudi v pogojih sedanje stopnje razvoja
socialistinih samoupravnih druZzbeno ekonomskih odnosov $e ni
dosegel veljave dela, je tezko precizirati Mogoce gre tudi za
zgodovinske razloge. Studij je vedno bil privilegij ~vladajocega
razreda. Ceprav je glavni namen $tudija v pridobivanju znanja, ki se
po tej poti vkljuéi v prizadevanja za dosego druzbenih ciljev, ima
Studirajodi tudi vedje moZnosti za razvoj celovite in vsestranske
osebnosti. Zato so si vladajo¢i razredi vedno ohranili ta privilegij
zase. Hkrati je v posredovanju znanja tudi druzbena mo¢, z vedno
vedjo zapletenostio druzbenih procesov zahteva tudi njih
upravljanje vedno veé informacij. Nakazani konflikt med lastnino
in znanjem v borbi za monopol nad upravljanjem se je v razvoju
kapitalisti®ne druZbe redil v izraziti zmagi znanja, kakor hitro so
menazerji odvzeli lastnikom kapitala vse bistvene kompetence
upravljanja.

Nasi druzbi na danaSnji stopnji razvoja nikakor ne moremo
pripisovati brezkonfliktnosti, konflikti so krivi za neurejene
probleme in neurejeni problemi so razlogi konfliktov. Vsako
pomembnejSe druzbeno naziranje ima svoje nazore v dolocenih
druzbenih interesih. Interesi okostenelih univerzitetnih struktur,
tehnokratske potrebe po ,profilih kadrov®, elitistiCni
kvazintelektualizem, etatisti¢ni monopoli oblasti pa tudi razne lazi
levi¢arske skupinice. Vsakemu po svoje najbrz ustreza
nedefiniran polozaj §tudija in s tem S3tudentska populacija z
dolodenimi lastnostmi. Interesi enih so v popredmetenju in
podrejanju Studentskih mnozic, drugim ustreza tak poloZaj zaradi
moznosti uporabe masovnega kritja ljudi, ,ki ni¢esar nimajo, pa
vendar nekaj vedo®. Prav tako se pojavlja vpralanje razvitosti
materialne baze, &e povsem omogoca enakopravno vrednotenje
§tudija kot dela.

NEENAKA 1ZHODISCA SAMOUPRAVLJANJA

Samoupravne pravice ljudi izhajajo iz njihovega dela. Medtem
ko je v gospodarskih organizacijah po skoraj &etrtstoletnem
strukturnem uveljavljanju samoupravljanja enakost pri upravljanju
ze povsem nedvomna, pa v visokem golstvu napredujemo
pocasneje. Studentom sicer priznavamo vedno veé samoupravnih
pravic in tudi imajo vedno ve¢jo vilogo pri upravljanju visokega
Solstva, je vendar njihova enakopravnost vpradljiva v svoji
osnovi. Ce je samoupravljanje pravica, ki izhaja iz dela, kako se
lahko sklicuje na svoje pravice nekdo, ¢igar delo ni druibeno
priznano? Od tod tudi bistveno razli¢ne vloge, ki jih udelezenci
pedagoskega procesa pri upravljanju zavodov imajo. Medtem ko je
za ene to pravica in dolZnost v celoti, pa drugi pridobivajo to po
delih, skozi vedno ve&je kompetence, ki pa nimajo priznanih

temeljev. DAVORIN KRACUN




IZ DELOVNIH KOLEKTIVOV

Komentar

Obvescanje delegatov

Z novo ustavo smo v naSem druzbeno-
politiénem in samoupravnem sistemu uki-
nili klasi¢no predstavniStvo ter ga zame-
njali z delegatskimi odnosi, ki bi naj za-
gotovili neposreden vpliv delovnih ljudi in
obtanov na dogajanje in odloéanje v oZji
ter Sirfi druzbeni skupnosti. Delegatski si-
stem smo s samoupravnim sporazumom o
zdruzevanju TOZD v delovno organizacijo
Talis uvedli tudi v samoupravni organizi-
ranosti naSe delovne organizacije. Usta-
novili smo tri TOZD in eno DSSS ter na
ta nadin vsaj na papirju uresniéili zahteve
iz ustavnih dopolnil. Za funkcioniranje or-
ganizacije samoupravljanja smo v vsaki
temeljni organizaciji in v skupnih sluZzbah
ustanovili delavske svete, poleg njih pa e
razne odbore in komisije, Na nivoju de-
lovne organizacije so ustanovljeni svet de-
legatov in drugi sveti delovne organiza-
cije. Ne glede na to, kako se novi organi
samoupravljanja imenujejo, je enako kot v
najem novem skupi¢inskem sistemu velja-
ven tudi zanje delegatski princ'p uprav-
ljanja in sprejemanja odloditev. Kaj prav-
zaprav pomeni za nas delegatski sistem,
delegatski odnosi, delegatska razmerja
itd.? Prav gotovo ne gre za spremembo, ki
smo jo zapisali le v novih ustavah, v za-
konih in v nadih samoupravnih aktih. Brez
dvoma pri¢akujemo, da se bo nekaj spre-
menilo tudi v naSi samoupravni praksi.
Spremenilo pa se bo le tedaj, ée bomo be-
sede in proklamirana nafela bolj vestno
kot doslej spreminjali v dejanja in v Ziv-

ljenje.
Pavedali smo Ze, da delegatski sistem
ukinja klasiéni predstavniski sistem

upravljanja in odlo¢anja. Clani delavske-
ga sveta kot predstavniki so bili sicer vo-
ljeni neposredno na zborih delovnih ljudi,
na sejl samoupravnega organa pa so se
lahko odlofali po svoji lastni presoji, ne
da bi se prej posvetovali z delovnimi ljud-
mi, ki so jih izvolili v ta organ. Predstav-
niki so bili za svoje delo sicer odgovorni
delaveem, vendar je sam sistem dopuséal,
da so se lahko obnaBali neodgovorno, da
so sprivatizirali« in da je lahko z njimi po
mili volji manipulirala precej mo¢na pod-
jetn’Ska birokracija in tehnokracija. Spom-
nimo se samo slabo leto nazaj, kako so
potekale seje naSega delavskega sveta,

Vabila so prejeli ¢lani kak3ne tri dni pred
sejo, ¢e se je-mudilo, je bila seja sklicana
ker po telefonu. Ce se je zelo mudilo, se
tudi zaradi nesklepénosti samoupravnega
organa nismo dosti sekirali. Delavei pred
zasedanjem niso vedeli, o éem bo samo-
upravni organ razpravljal in sklepal, naj-
vedkrat niso tega zvedeli niti po njegovem
zasedanju. Ni¢ boljde pa niso bili obve-
S¢eni o predvidenem dnevnem redu élani
delavskega sveta. Sklicevati se na razpi-
sani dnevni red na vabilih, ki so ga cesto
dopolnili 8¢ na sami seji, je namreé¢ slab
argument. Tako so se zna8li ¢lani delav-
skega sveta na zasedanju v popolni ne-
vednosti in tisti, ki so imeli vsaj nekaj
¢uta odgovornosti, so s strahom ¢éakali, kaj
bo od njih zahtevalo vodstvo podjetja. Po
dolgem in najvefkrat telko razumljivem
poro¢ilu referenta so »spredstavnikic z
uteho dvignili roko, saj so vedeli, da bodo
na ta nadin prej konéali in odili domov.
Ce pa se ¢lani delavskega sveta le niso
mogli strinjati s predlogom, ki ga je pri-
pravila strokovna sluzba, smo poznali
preprosta sredstva sprepri¢evanja«. Clane
delavskega sveta so »prepri¢evali« tako
dolgo, dokler se niso naposled vdali in
dvignili roko. Ni¢ ¢éudnega, saj je lahko
tak$no »prepri¢evanje« trajalo tudi po
ved ur, ‘

Vse te slabosti, ki sem jih mogoée ne-
koliko v ekstremu prikazal na primeru
zasedanja starega delavskega sveta, nova
samoupravna organiziranost z delegat-
skim sistemom ne bi smela veé poznati.
Osnovni pogoj za korenite spremembe v
naSi samoupravi in za ufinkovito delo-
vanje delegatskega sistema pa je pred-
hodno in pravoéasno obveifanje delega-
tov. Vzemimo na§ svet delegatov kot naj-
vi§ji samoupravni organ na nivoju delov-
ne organizacije. Delegati v tem organu bi
morali biti o zasedanju pravodasno obve-
&Zeni, vsaj en teden prej pa bi morali pre-
jeti tudi materiale z razumljivo obrazlo-
Zitvijo materije, ki se bo obravnavala, in
s predlogom sklepov, ki bi jih naj na seji
sprejeli. S posameznimi toékami dnevnega
reda morajo nato delegati seznaniti de-
lavee, se z njimi posvetovati ter se tako
seznaniti s stali8&, ki jih morajo zasto-
pati na zasedanju samoupravnega organa.

Delegati morajo torej priti na zasedanje
sveta delegatov z Ze znanim staliS¢em sre-
dine, ki jo zastopajo. Nobeno prepriceva-
nje in barantanje za glasové ne pomaga
ni¢ veé, ée je ta sredina narodila delega-
tom, da ne smejo glasovati za kak3en
predlog. Sicer je pa takSno prepri¢evanje
in barantanje proti na¢elom samouprav-
ljanja in tudi protiustavno. Mislim, da smo
prav z delegatskim sistemom. samoupravo
priblizali delovnemu ¢loveku. Trditev, ki
jo v nekaterih krogih Zal ¢esto sliS§imo, da
se delavei ne zanimajo za samoupravlja-
nje, je neresniéna. Za njo se skrivajo
kvedjemu teZnje, da bi samoupravljanje
odtujili delovnemu ¢&loveku. Samouprav-
ljanje bo namreé za delovne ljudi zanimi-
vo toliko, kolikor jim bomo resniéno omo-
gotili odlo¢ati o pomembnih zadevah s

‘podrodja njihovega dela in Zivljenja. To

pa je predvsem naloga naSih strokovnih
sluzb in vodilne ter vodstvene strukture,
ki mora biti politiéno in samoupravno do-
volj zrela in osveitena, ¢e bo Zelela 3e
naprej uZivati zaupanje delavcev. Naloga
strokovnih sluzb je, da pravotasno pripra-
vijo razumljive informacije za delegate
samoupravnih organov. Priprava posa-
mezne informacije in predloga sklepa je
dolznost in pristojnost tiste sluZbe, ki po-
trebuje sklep samoupravnega organa za
normalno in zakonito nadaljevanje svoje-
ga dela. Svet delegatov je menda Ze za-
grozil, da v bodo¢e ne bo veé obravnaval
totk dnevnega reda, &ée ne bodo delegati
pravodasno seznanjeni z njihovo vsebino.
Pravilno bo ravnal, ¢e bo svojo »groZnjo«
tudi uresni¢il. Nepravilno je tudi dopol-
njevanje totk dnevnega reda na sami seji,
saj bi na ta na¢in morali delegati zopet
sklepati o nedem, s éimer prej niso bili
seznanjeni.

Delegatski sistem zagotavlja torej bolj
neposreden vpliv delaveev — samouprav-
ljalcev na posamezne samoupravne odlo-
&itve. Brez pravotasnega, objektivnega in
razumljivega obvestanja delegatov pa je
ta sistem neuéinkovit in nezanimiv. Pa Se
to! Tarnamo, ker so seje zadnji &as pre-
dolge in dolgotasne. Taksne so zaradi sla-
bega in neudinkovitega obveifanja dele-
gatov. Z dobrim obveitanjem in s pred-
postavko, da so delegati z materijo Ze se-
znanjeni, bi lahko véasih sejo, ki je trajala
pet ur, konéali v eni uri.

Tako!
M. PESTICEK

Faksimile ¢lanka objavljenega v Talisovem glasilu ,, Talis v&eraj, danes, jutri”

VSEMOC IN NEMOC

Utvara, da tege Zivljenje prakse po taistih tirnicah, kot jih
poznamo vbeznem vsakdanu in ki nam jih vteplicjo ulene
profesorske glave, nehote zavede marsikaterega ,mladenica (ali
mladenko) rosnih let*, da se koj ob prihodu na bodoce delovno
mesto al4, malce zavrl. Nadaljevanje kihotovske zgodbe nemara
poznate in je zatorej ne bom zaplete v nevidne zanke podjetniske
birokracije, klanov, klikarstva, familiarnosti, neosvescenosti, v

10 zanke, ki se pretkano zategujejo in naposled — zadrgnejo . . .

V poduk vsem eventulenim bodo¢im usluZbencem in sedanjim
revolucionarnim nadebudneZem naj navedem ne-zgledno usodo
nmoil;danjega urednika notranje rubrike Katedre, Miréa Pesticka,

jSega.

Don Mir¢ Pestitek je do pogledu na tehno-menazerski in
birokratski mlin vzel 3olsko in 3tudentsko revolucionarnost
nekoliko preve zares — vtaknil je namre svoje prste med igle
mogoéne podjetnifke vetrnice — misleé, da jo bo vsaj malce zavrl,
Nadaljevanje kihotovske zgodbe nemara poznata in je zatorej ne
bom ponavljal; pomudil pa se bom pri primeru Mir& Pesti¢ek mlajsi
in samoupravni odnosi v Mariborskem TALISU.

Cesto opozarjanje predsednika DS izraZeno javno na
sestankih, ce§, da delegati niso dovolj podrobno in vsestransko



obveséeni o dogajanju v podjetju, je privedlo Miréa Pesticka, sicer
odgovornega urednika internega glasila , TALIS — VCERAJ,
DANES IN JUTRI* ter sekretarja enega izmed oddelkov
organizacije ZK v podjetju, da je v imenovanem listu priob&il

rispevek (komentar) z naslovom ,,ObveiCanje delegatov®, v
Eaterem je kriti¢no ovrednotil tovrstno problematiko.

Nekoliko preved na glas izraZena resnica je imela po nasi,
Studentski sodgl, kaj ¢udne posledice. V podjetjih pa je to baje
dobro preizkudena in zlasti ustaljena praksa.

Najprej je generalni direktor ,,povabil* Miré¢a na zagovor. To
se je dogocfilo tako, da je nekega lepega trenutka pridel k Pesti¢ku
njegov Sef in mu dejal: ,,Ajd, greva na raport!*

Ob prihodu v direktorjevo pisarno se je Mir& vsedel kot ostali
— prekrizal je noge — kar pa je tovarifa generalnega silno razburilo
in mu je, ne da bi skoparil z nevsakdanjimi izrazi, zagrozil, da e ga
doma niso nauéili bontona in omike, da bodo to storili v podjetju.
Zadnji &as da je tudi, da se kon&no nauéi misliti po ,talisovo®.
Trenutek za tem se je vlila nanj ploha oéitkov in obtozb, ¢es, da
§iri lazi po podjetju, da gre v ¢lanku za golo natolcevanje, ipd.
Sestanek se je tako spridil v ihtav monolog, podoben vzgojnemu
posegu med ravnateljem in prvosol¢kom,

Upostevaje direktorjevo zahtevo, ¢e§, da naj samoupravni
organi preverijo, ali se pisanje kolega Pesticka sklada z dejanskim
stanjem v podijetju, je Miré dal iniciativo za sklicanje tovarniskega
sekretariata ZK, ki se je sestal ez dober teden dni in ki se ga je
udelezil tudi tovari§ generalni, sedel poleg Pestitka, ter budno
motril sleherno njegovo in besedo ostalih ¢lanov sekretariata.
Pridam naj Se to, da je sekretariat ZK, brZéas iz strahu pred
direktorjevo vsemod¢jo, skoroda petnajst minut odlasal z pri¢etkom
seje — takoj pa, ko je direktor prispel, je le-ta dobil besedo in imel
v bistvu uvod v obravnavanje problematike. Clanom sekretariata
torej ni preostalo drugega, kot da so se odlo¢ili za kompromisno
(in s tem opurtonisti¢no) refitev, kajti nazadnje so ugotovili, da
stanje, opisano v imenovanem ¢&lanéi¢u sicer velja, takole na
splosno, nikakor pa ne v njihovi organizaciji. Taksni odlog&itvi je
botroval tudi (levji) delez direktorja, ki je sprva, ko si e ni bil
docela na jasnem, kako se bo obnesel ta preskus jakosti njegove
avtoritete, diskutiral dokaj prevideno in ovinkarsko, na kraju, ko se
je tehtnica prevesila v njegov prid, tg;‘ie predel v frontalni napad in
tak:,t kot poprej ,na raportu*, to pot ni izbiral izraznih
sredstev,

Istega dne, takoj za sejo sekretariata, se je sestal tudi Svet za
informiranje (samoupravni organ na nivoju delovne organizacije),

ki je razpravljal o objektivnosti objavljenega &lanka in hkrati tudi o
nadaljni politiki informiranja ter urednikovanja ¢asopisa. Kolega
Mir¢ sestanku tega organa, na osnovi ustno izreenih prepovedi, ni
smel prisostvovati — to odlo¢itev je Sefu posredoval menda
generalni direktor. Prepoved prisostvovanja seji pa naj bi veljala
tudi za vsa zasedanja samoupravnih organov, ki so se vrdila
naslednjega dne. Kot posebno zanimivost naj navedem naslednji
primer: ne glede na to, da je bil doslej vselej obicaj, da je Miré
Pestitek kot urednik glasila prisostvoval sejam samoupravnih
organov, mu je to pot tajnica, ko mu je Ze izroéila vabilo za sejo
sveta delegatov dejala, naj le-to vine, ce§, da je direktor naroéil, da
mu tokrat vabila ne sme izrociti. Tovrstno postopanje gotovo
pomeni na nek nadin zavajanje delegatov, kajti s tem, da je bila
enostransko in samovoljno odvzeta prizadetemu pravica pojasniti
svoja stali¢a, je bila seja tudi neobjektivna, delegati pa so videli
samo eno plat medalje.

Na tem sestanku so tudi sklenili, da bo v bodoge Casopis

-izhajal samo trikrat do §tirikrat na leto, kajti da je predrag, éeprav

nihée od prisotnih ni mogel prav vedeti, koliko stane posamezna
stevilka. Na tej isti seji so tudi ocitali odgovornemu uredniku, da je

zasluzkar in sklenili, da mu v bodo¢e ne bo honorirali prav noben
prispevek (kar se ni dogajalo niti do tedaj — razen fotografij, o
¢emer pa je vedno odloc¢al uredniski odbor). Svet za informiranje
je v njegovi odsotnosti razpravljal, kot Ze reéeno, tudi o uredniski
politiki lista, pri tem pa na tem shodu ni bilo dovoljeno
prisostvovati odgovornemu uredniku, ki bi bil lahko edini
kompetenten zagovarjati sedanjo politiko. O vseh teh sklepih je

poldne na seji uredniskega odbora, ki jo je sklical urednik Miré

sti¢ek, poroCal vodja kadrovsko-splosnega sektorja in ob tej
priliki navedel primer, da so bile pritozbe s strani delavcev, po
katerih uredniki baje niso objavljali prispevkov bralcev. Poudariti
moramo, da se je to dogodilo le pri objavi nekaterih pesmic, ki Zal
niso zadovoljile minimalnih kriterijev objavljanja.

Konéna posledica na ta nacin odvijajocega se dogajanja in
postopanja v Talisu je ta, da je s tem v bistvu dobilo klofuto
samoupravljanje in zlasti informiranje v delovni organizaciji. Na
delovno mizo Mirca Pesticka pa zadnje cCase prihajajo same
nepomembne delovne naloge in Miré postaja v Talisu ,,deklica za
vse*, kajti dejansko ne opravlja ve¢ nekdanjega dela in je odgovorni
urednik samo e na papirju.

JOZE ZAGOZEN 11
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VSEM TISTIM, KI SO PRIZADETI. ALI PA NISO PRIZADETI

wCIM LIUDJE SPOZNAJO, DA ZIVE DOLGOCASNO, PRICNE
RAZMISLIATI O NOVEM NACINU ZIVLIENJAM PO
CEHOVU

Gre za destrukcijo ali konstrukeijo studentske kulture, za
vprasanje ali ta sploh je ali je ni, kaj sploh je kultura, ali obstaja
Kultura, je kultura ali je ni,—~~2 drugimi besedami, all sploh jem
hrano ali se samo pripravijam na edino obvezno in nujno opravilo,
sranje.

Mogoce je res, da ta Clanek pidem iz globoke u2aljenosti ali pa
iz spoznanja, da sem 8¢ bolj nor kot vsi drugi, da se sploh mefam
med ljudi, ki obiskujejo vi§je$olske zavode v Mariboru, ker to niso
Studentje, ampak ljudje. Vse skupaj izgleda prekleto zapleteno, ali
ne? Toda verjemite mi, kulturd med Studenti je na pasjem mestu,
kamor lahko vsak viakne nos, pa ¢e ve kij o njej all ne, pa Ce se je
prej sploh pripravil na diskusijo ali ne, pa &e sploh razume kulturno
siovanje, ali ne. Veste, ma.?n samokritiéni moramo biti in tudi
drugim sotrpinom iz Studentskih vrst motamo povedati oziroma jih
seznaniti z diskusijami ljudi, ki bi se mordli na §tudentsko kulturo
spoznati. Danes bi vas sezrianil s takinim pogovorom.

Ker sem soudelezen - pri kulturnem uredniStvu, je vedina
vpradan] paé letala name, pa Geprav nisem noben literaten teoretik
all zgodovinar, Kaj je sploﬁ Studentska kultura je glasilo vprasanje.
Laicen odgovor, ki pravzaprav izraZa edin mogod sens je! kulturo
ustvarjanje Studentov, njihovo delovanje na kulturnem podrodfu,
Lm naj bo to vezano na Kud Student, na kulturno komistjo 10 ali

ulturno rubriko  Katedre. Todd provokativno in  bilstva
nepozhavajocée vprasanje je razpriilo lepe ideje o Studentski kulturi.
Ali lahko refemo, da je $tudentska kultura res Studefitska, samo
zato, ker jo ustvarjajo Studentje? Ali lahko zaradi sociolofkega
pripadniStva  Studentski populaciji imenujemo neko kulturo
Studentsko? Ali je pisulp Fre.ﬂeren. ker je bil pa¢ advokat,
ddvokatske pesmi? Vsa tak$na vpradanja so podrla moZnost
debate, ker je jasno, da luhko tako debatira le strogi nepoznavalec
kulture in umetnosti. To je, najbr2, namerno izzivanje all pa
namerno onemogocanje kulturnega uredniStva, ker jasno, je, da se
na take predpostavke ne da odgovoriti. Jaz bom pa poskusal,
kolikor je v moji mocl seveda, le po mojih ,,najpametnejsih" mislih
odgovoriti, ker se Gutim za to poklican kot urednik kulturne
rubrike pri Katedri in ker mislim, da vedina Studentov ne bo
podprla takine napadno zastavljene diskusije. Zakaj sem se odloéil,
da seznanim Sirfo Studentsko in drugo javnost o tej debatl, je jasno!
e Studentska kultura sploh ne obstaja, zakaj potem potrebujemo
poseben naziv kulturne komisije pri Studentskem listu. Zakaj je
potein raje ne izlotimo, kajti da bi samo zaradl nemoZnosti
objavijanja v osrednjih literarnih in kulturnih revijah in Sasopisih,
objavljali v Katedri, za to zdujsr:{emu kulturnemu uredniitvu ne
gre. Gre mu 2za idejo, da Studentsko kulturo reprezentira v
mariborskem in slovenskem prostofu, kamor vsekakor spada, saj je
integralni del celotnega kulturnega delovanja. Je sestavni del
nekega SirSega pojma slovenske kulture, upam pa, da se tukaj ne bo
ponoviio postavilo vprasanje, ali slovenska kultura obstaja, ali ne.
Upam, da je vsaj ta debata odveéna.

Moje osebno innenje je, da ne bi smelo biti vpradljive, ali
Studentska kultura sploh obstaja. Jasno namreé je, ngzame. da je
kulturd, ki jo ustvar{a Student, Studeritska kultura. Res je, da ne
moremo Studentske Kulture oznaéiti kot neko kulturno smer; kot
neki —izeift, ker so ledti stilno ali vsebinsko ali celo filozofsko
determinirani, kar pa pri nas ne obstaja, Mi se trudimo le zbratl
okoli sebe Ljudi, predvsem studente, ki se ukvarjajo s kulturnim
ustvarjanjemn in sami sebi dolotamo kriterije, ki s nam zdijo

ravilni, da obdr2imo neko kvaliteto naega ustvarjanja. Res je, da
je vecina nas vezana na literarno prilogo Katedre, OBRAZE, vsaj
tisti, ‘ki literarno snujemo in ustvarjamo, je pa res, da je mnogo

nasih kolegov Ze objavljalo tudi v drugih literarnih revijah in s tem
doseglo afirmacijo svoje kvalitete. Padla je tudi opazka, da se je na
primer partizanska kultura lahko porodila zaradi vsebinske
povezanosti, ker se mi zdi, da so takratni-in zdaj$nji umetniki
ustvarjali sliko zZivljenja in ga po miselnem premlévanju podali' na
svo] umetniski nadin. Res pa je, da se je t, 1. partizanska kultura
pojavila v doloéenem casu in dolocenih pogojih NOB, Toda ali ne
moremo ravino po tej logiki tudi dokazati, da studentska kultura
tudi obstaja. Enako je vezana na casovno obdobje §tudija, ki ga
Student opravlja, res je, da se pojavlja tudi v doloéenih pngajih.ii
jlh pa postavlja Studijski reZim, vendar nikjer ne.vidim, da bi
morila biti ta kultura snovno ali idejno povezana, ali da bi si
postavila okvirje Kot si jih je na primer postavil naturalizem, da bt
nato oficielno obstajala. :

Jasno pa je, da nisem dovolj filozofa in liferarnega teoretika,
da bl lahko v potankosti razlagal pojem §tudeniske Kulture. Res pa
Je, da vem, kaj bl radi dosegli pod tem pojmom mi, ki se ukvarjamo
§ kultutnim udejstvovanjem. Predvsem nam gre tukaj za neko
sprostitev po Studijskin obveznostih, ki jo mnogl tudl vtikajo pod
pojem Evenitudijske ali obStudijske dejavnosti. Res je, da kultuta
spada med dejavnosti, ki niso nikoli bile preveé cenjene. Kulturnik
se je pad zmeraj in v vsakem Cusu gnal za nedim iluzornim, za
ne¢im, kdr sploh ne obstaja. Tako so vsaj pojmovali vl tisti, ki v
kulturi niso nasli nobenega smisla, razen popisanega papira,
migetanja po odru, eivkanja v zborih in nategovarija instrumentov v
orkenltitl. Osebno sem pa mnenjd, da sploh ne more biti ved
vprafanja, ali Studentska kultura obstaja, 7e samo, ¢e pogledamo
program KUD Student, ki je praznoval 10 obletnico obstajanja. Ne
vern. &e ni izraz Studentske kulture tudi folklora, ki jo plesejo
ftudentje, feprav drzi, da je to samo folklora, kot je pametno
ugotovil nekdanji urednik’ Katedre Davorin Kradun. Se bolj
posreéeno je bilo njegovo dokazovanje, da Studentska kultura ne
obstaja, oziroma, da ni nujno, da je Studentska kultura samo zaradi
tega, ker jo Studentje ustvarjajo, s sledeco izjavo: ali lahko
oznalimo pesmi, ki jih je napisal moj ded, moj ode in jaz za
kradunsko kulturo, Osebno sem bil miSljenja, da bi jo lahko tako
imenovall, 8e bi vsi trije napisali peserm, medtem ko se on s tem ni
strinjal,

Pa saj ni vazno toliko provociranje ljudi, ki paé pridejo na
Katedro, da bl pokazali, da so §e vedno trdni temelji, ki pozndjo
vee aktivnosti §tudentske populacife in so celo s tem postavljeni kot
edinl ocenjevalei in kot edini ljudje. ki si lahko dovolijo diskusije
na vsakem nivoju, Seprav je kaksna teh diskusij tudi pod nivojem
njihove inteligenéne sposobnosti. Mislim, da bi ¢ takim nadinom
morali prénehati, Naj ostane zmeraj merilo Studentske dejavnosti
predviem delo in trud, ki ga Studentje vlagajo v Studentske
aktivhosti, In prl vsem zapoznelem razvoju Studentskega gibanja v
Mariboru se ne bi smeli ustavljati pri takinih debatah, ki nam ne
dajo nobenega zakljucka, Je pa res, da smo se v kulturnem
urednistvu Katedre po tej seji dogovorili o dokaj velikem programu
ugotavljanja, ali je zajec v gemu ali izven njega, in bomo v
mariborskem okolju poskrbeli in povprafali za mtenje pristojne
ljudi; da bodo odgovorili nd ta lzretino zapleteni vozel studentske
kulture,

Osebrio sem pa #e vedno mnenja, da ne smemo dovoliti

odeerjevanja aktivnosti studentske kulture, kajti mislim, da je
E]]u %e toliko storjenega, da bi se le-ta dokazala, da ni nobeden ved
poklican, da bi omalovazeval stotjeno. Vsem sotrpinom pa polagam
na dufo, da nas naj takéni majhni spori le samo Se bolj spodbudijo
pti iskanju nadega cilja, saj smo se zavezall, da bomo izgarali kar
najboljio platformo poznejsim generacijam, ki prihajajo za-nami.
Zato nus takdne peéripetije ne smejo razoroZiti ampak nam morajo
dati novih idej, novih, Se boljsih zamisli za dokazovanje studentske
kulture, ker le z delom bomo dokazall vsakernu, da se moti, de upa
trditl; da Studentske kulture ni, pa ceprav se viika samo v etiketo
in naziv nekega delovanja. Zatorej se vseeno z.ahval}ufem tovariem,
ki s podobnimi debatami podpihujejo naso uzaljenost in nafe
misljenje, da bomo lahko s pravimi in trdnimi argumenti dokazall
10, oni hotejo omajati, Ne ne bomo s pustili, deprav bela
krizantema 8¢ vedno ni dovolj zrasla, da bi lahko prepridala vse
Hudl, da je v kulturi toliko vrst ustvarjanja, kot je v Jugoslaviji
narodnih kultur, pa vseeno vsaka narodna kultura podpira razvoj
jugoslovanske kulture, ki pa se nato razvija e v dirde pojme kulture,

Vem, da nisem zadovoljivo odgovoril obema tovarisema, ki
upam, ne bosta zamerila, da sem se upal obelodaniti pogovor kajti
kljub vsemu &lovek iz vsega potegne tudi pozitivne rezultate, kot
smo jih mi iz tega pogovora: §e veljn aktivnost In Se vetja
zafnanon za delo. Mislim pa, da bo omenjenima tovariiema nae
delo le dalo edini mogoéi in zadovljiv odgovor.

MITJA ZITNIK



... PA NASA KULTURA

Nekdo se vozi z avtom, pije in je ter hodi s punco in lovi ,,lovo™ pa
napravi izpite in se poZviZga na ,kako kulturo*. Vé&asih se prav zavestno
ustavimo in razmifljamo o kulturi . . . Posebej o nadi Studentski. . .

Zakaj to poénemo?

RAD IMAM UMETNOST. Resni¢no, PribliZno tako in toliko kakor
zeleno trato spomladi. PribliZno tako. V tem si upam in imam pravico
presojati o lepem ... Ni ga, ki bi mi lahko to pravico oporekal. Ce je
svoboda o doZivljanju lepe spomladi, je tudi svoboda o doZivljanju in odnosu
do umetnosti, do kulture.

Tako se poZviZgam na kritike v $tirih besedah, kakor se poZviZgam na
»ucenjake” v morju lepore¢ja o ,kvaliteti* in ,nivoju* in sploh. Na ene in
druge se poZviZgam, ker jim manjka ljubezni do necesa vrednega. Manjka jim
pravega, globokega odnosa. Tistega odnosa, ki je skrit zunanjim o¢em in ki
je lasten njim samim. Tiste globine, ki ostaja v ¢loveku v dnevih osamljenih,
v dnevih samotnih in meglenih. Manjka tistega, kar pripravlja pomlad ali jutri
po no¢i. Kakor se poZvizgam na take ,.vsakdanjike' tako si Zelim in hoGem

govora z ljudmi, ki imajo radi nekaj ve¢ na tej ljubi zemlji. Hocem
ritiéno BD edati brez laZne uCenosti in laZnih fraz na naf kulturni
trenutek. Danes 10, oktobra 1974 pred tem, ko grem ob 19.30 v gledalis¢e
na premiero Magic Afternoon, po tem, ko sem bil véeraj na koncertu Milo%a
Mlajnika ITD. V tem trenutku, v katerem lahko razmidljam o &udovitih
trenutkih na nedavnih koncerih. Hahko bi se o tem z marsikom pogovarjal,
ga mnogih, ki sicer ,uenjasko'* razpravljajo o kulturi (posebej nadi
tudentski) ni bilo na koncertih in jih tudi ne priakujem na nocojinji
premieri. Ali take oblike niso nasa $tudentska kultura ter moramo posegativ
ucene knjige iz uenih predalov, da bi se razgovorili in milostno porabili nas
predragoceni €as tudi za ,,probleme kulture”? Morda pa je kultura tisto
so¢no zavijanje po gostilnah v ambientu alkoholnih hlapov?

Kaj je Studentska kultura?

Pometel bom pred svojim pragom, pa bo ostalo e zmeraj veliko vrednih
stvari, za katere mislim, da SO .. .

Pravo veselje in doZivetje je literarni ve€er. Clovek se vrada s élovekom
v vzdudju, ki je podoben onemu v naravi daleé od hurpa. V moéi, ki jo ima
pristnost podanega in lepota glasbenega, smo blizu. V Sirini, ki jo imajo
zbrane misli, je nad pogled usmerjen nedaleg, dalje od Gosposke. Super um.
Socializem. Mi, ki podajamo, mi, ki sprejemamo, mi, ki smo posteni v naSih
namenih, mi ki se ne gremo karierizma, mi, ki nas je zaCarala glasba,
postajamo e bolj ljudje. Resniéno.

iterarne vecere prirejamo Ze leta in na njih sodelujemo Ze leta. Vesel
sem, ¢e je vsako leto ve€ ljudi na takih ve€erih. Delamo— organiziramo nekaj
stalnega, dobrega in pristnega, Mogo¢e smo nekoliko domislili obliko—sama
ideja je stara. Nafi dedje slovenski so poznali €ar takih trenutkoy. Mi vnuki
nadaljujemo. Pogumno—ni vaZno $tevilo zbranih. VaZen je pristen odnos in
resniéna potreba. ,,Uéenjaki" in ,frazerji* naj e dalje ostanejo v svojih
wvelikih problemih*'. Literarni vederi so preZiveli Ze marsikaj in Zivi bodo
ostali tucri njim navkljub. Sreéamo se lahko seveda tudi na razstavah. Ce le
utegnem ,sko¢im" v salon RotovZ v Avlo in véasih v galerijo. To je
umetnost—del kulture. To in tisto ustvarjanje v likovni skupini PA.

Spominjam se razstave pred leti in kak3ne slike Se sedaj. Skoda, da ni veé
skupinskih razstav likovnikov PA. V preteklosti so na primer v prostorih
Katedre zvenele kitare, frulica, klarinet in celo violina. Sedaj so prostori
Katedre blizu KUD. Velikokrat so nali sosednji prostori kar natrpani ob
sestankih. Poznam njihovo razvejano dejavnost, ki ji botruje zavzetost in
zagnanost ¢lanov KUD.

V besednem ustvarjanju mi je pravo vzpodbudo pomenilo sodelovanje z
Dialogi in literarno prilogo Katedre. Omenim 3¢ naj ob tem branje pesmi in

roze v Pesnici, Lovrencu, Lenartu, Gradi$&u, Zg. Séavnici, srednjih Solah in
e ... Ustavim se ob kulturnih problemih v ¢asnikih, na televiziji, radiju . . .
Razmifljam in kdaj kaj napifem. Toliko in morda Se kaj,. .. Oprostite,
ampak ,,jaz se grem $tudentsko kulturo*. Oprostite vsi ,,u¢eni" diskutanti
ali pa ,,jedrnati kritiki.

Delam nekaj kar me veseli in nekaj kar mi ne prinada materialnih koristi.
Jaz. Pa kaj jaz — kaj ¢e pifem o tem? Bom $ tem predlagal model za naSo
Studentsko kulturo? -

Ne. Preprosto — ne morem videti nekaj imaginarnega v tem ljubem
mestu. Ni mi, da bi uporabljal velike besede — v sredini votle. V nasem
mestu smo in ustvarjamo in sprejemamo. Vprasanje ostaja koliko nas je in
kakden jaz imamo v tem.

Uram si trditi, da ¢e spremljamo koncertno dejavnost, litearne vecere,

ledalisée, delo KUD, TV in radio, da v nckem smislu Ze imamo to, ¢emur
Eihko reemo S$tudentska kultura, mladinska kultura ali kratko kultura.
Posebni vprafanji sta ob tem glede globine naSega zanimanja ter glede
globine in Sirine nadega ustvarjanja. Tu naletimo spet na konkretno situacijo.
Ni, da bi samo ,,filozofirali'* o straino dejavni prihodnosti KUD Student.‘(’.‘e_
to druftvo nima najosnovnejsih prostorov za razvu_'i. TeZko se je pogovarjati
o Zivahnem ,literarnem ozraju*, e nali Obrazi prihajajo na svetlo kot
redki gosti ITD.

Verjetno bo zelo koristno, e bomo napravili nekak pregled tega, kar
imamo. NajbrZ bo jasna doloéitev stvarnosti pomemben pogoj za razvoj. S
pmdpngandu. temelje¢o na skrbno zbranih podatkih bomo angaZirali veé
sredstev in veé ljudi. Bomo. Resniéno. Bomo, &e bomo dovolj dobro
organizirani. Ce bomo dovolj hoteli. Ce bo dovolj ljudi, sredstev in denarja.
Ce bomo dovolj Zeleli...Ce...

Na nas je, da s pravo ljubeznijo in realnim odnosom poglabliamo nekaj,
kar Ze obstaja, kar je. Kultura ¢loveka bi bila, pa e bi Zivel en sam
Elovek —nosilec kulture. Kultura—tista kultura, o kateri je toliko definicij, in
ki enostavno je v ljudeh, budnih ljudeh.

Budni smo, imamo moZgane odprte, o&i in srce. HoCemo okoli sebe fe
veé budnih obrazov in jasnih o€i. V tem nasa razmisljanja na javnih tapetah.
Bo nekdo, ki se vozi z avtom, pije in je ter hodi s puco in lovi ,,lovo" pa
napravi izpite in se poZviZga na ,kako kulturo nekega dne...? Eh, ja.
Pustimo to. Ali pa naj se gremo prosvetitelie? Mi, ki Se sami nismo prilezli
blizu soncu.

Vse kar je—premaknimo se vsaj za korak . . . Po korakih se prav dale
ride. Nasa kultura — to smo mi Mi v svojem poloZaju na zemlji v nekem
asu, Mi, ki si kulturo nas lahko postavimo predse kot nade zrcalo. Ker

poglejmo se vanj—vsak posebej in vsi skupaj. Kakden vtis je napravilo na

nas?
Igor Plohl
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Bogo Cerin: ,\MED ZAROMETI*

POZIV VSEM

NAJMLAJSIM MARIBORSKIM
USTVARJALCEM

Mariborska knjiZnica praznuje letos 20. obletnico delovanja.
Med mnogimi manifestacijami, ki jih bo organizirala v pocastitev te
obletnice, je tudi pogovor z najmlaj§imi mariborskimi ustvarjalci,
kar je prvi¢, da neka institucija pomaga mladim ustvarjalcem do
afirmacje. Na Katedro so se obrnili s proSnjo, da bi objavili
povabilo vsem ustvarjalcem, ker za mnoge ustvarjalce ne vedo
naslovov in upajo, da bo tak poziv uspesen. Da bi razjasnili idejo
samo in pa tudi samo praznovanje knjiZznice, smo poprosili Andreja
Brvarja, da nam bolj osvetli teden Mariborske knjiZnice.

A. B.: Letos praznuje naSa ustanova 20. obletnico delovanja,
zato smo se odlogili za teden prireditev, ki naj obelezijo to
praznovanje. V tednu od 11. do 18. novembra letos se bodo
zvrstile naslednje prireditve:

otvoritev razstave o delovanju in historiatu knjiZnice, v salonu
Rotovz;

vecer in pogovor z Brankom Rudolfom, kar bo povezava
praznovanja knjiznice in 70-letnice tov. Rudolfa;

prireditve v Pionirski knjiZznici;

literarni ve€er mariborskih ustvarjalcev v Vite§ki dvorani v gradu;
otvoritev bibliobusa;

in za zaklju¢ek — pogovor z najmlaj§imi ustvarjalci Maribora.

Katedra: Kako ste prifli na idejo pogovora z namlajSimi
mariborskimi ustvarjalci, saj kolikor vem, do danes tega v Mariboru
$e ni bilo?

A. B.: Mladi ustvarjalci tako v Mariboru kot v Sloveniji,

14 praktiéno nimajo moznosti uveljavitve. To je jasno, &e pogledamo,

da pravzaprav ne premoremo &asopisa, kot so bila neko¢ Mlada
pota, kjer je odli¢no delovalo mentorstvo tov. Potréa. S svojimi
dobrimi in slabimi stvarmi je to mentorstvo le izoblikovalo
literarne talente, toda ne stihijsko, ampak prav premisljeno in
vodeno. Vse se je odvijalo skozi dialog, ki danes $a kako manjka.
Tudi tiste revije, ki danes obstajajo, priloga Mladine — Mlada pota,
priloga Katedre — Obrazi, so premalo odmevne, preredko izhajajo,
starej§i publikum pa ima do njih ravnoduden odnos. Razumljivo je,
da osrednje revije ne morejo na §iroko odpreti vrata mladim
ustvarjalcem, ker se ubadajo z eksistendnimi problemi. Zato
organiziramo ta veCer, da vsaj s svoje strani malo pripomoremo k
razjasnitvi tega problema. Povabili bomo tudi predstavnike
Dialogov, Vecera, gledalis¢a, da bo priflo do konfrotacij misljen;.
Pri¢akujemo, da se bo ¢im ve¢ mladih udelezilo tega pogovora, da
bo pogovor ¢im bolj ognjevit, da ne bo naletel na gluha usesa, da bi
se vsaj v Mariboru v tem pogledu premaknilo na bolje. Mladi literati
nalega mesta si to prav gotovo zasluZijo. Na pogovor vabimo
naslednje mlade literate iz Maribora: Teodora Lorenéida, Zarka
Goloba, Bla%a Lukana, Marijo Suta, Lutko Falk, Borisa Cerpesa,
lforji Plohla, Igorja Krambergerja, Franca Merslavi¢a, Mitja
itnika.

KATEDRA: Se eno vprafanje, ki se ne dotika toliko teme
naSega pogovora. Kaj misli§ o §tudentski kulturi in o Obrazih?

A. B.: Studentska kultura lahko obstaja v okviru §tudentskih
organizacij. Mislim pa, da v Mariboru ne more imeti takinega
razmaha, kot ga lahko ima v drugih univerzitetnih mestih, kjer so
fakultete, ki Ze s svojo navzo&nostjo pogojujejo ideje. Mene osebno
¢udi, da PA ni bolj aktivna na tem podrod&ju, saj bi naj bila zasnova
filozofske fakultete. Drugi problem pa je tudi verjetno pri
problemu urednikov Obrazov in same Katedre, saj se le-ti prehitro
menjujejo, kar je jasno pogojeno s Easom $tudija. Tako ne more
priti do popolnejsega razmaha.

Obrazi sami so mi vie&, ker so neko zari§¢e mladih
ustvarjalcev, imajo pa to smolo, kot sem Ze prej omenil, da se
uredniki prehitro menjujejo in ne morejo prerasti v neko popolno
serioznost. Zeleti je le, da bi Obrazi veckrat izhajali, da bi se poasi
osamosvojili in tako predstavljali neko jedro in kontinuiteto
ustvarjanja. Vem, da je tukaj problem denarja, toda mislim, da je to
edina pot do resniéne serioznosti.

Andreju se zahvaljujemo za pogovor in upamo, da bo #e kdaj
povedal kak$no konstruktivno misel v zvezi z nasim kulturnim
delovanjem,

MITJA ZITNIK
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DELAVCI PODRAVKE - DELOVNIM LJUDEM MARIBORA
UMETNOSTNA GALERIJA MARIBOR

Mislimy da je bil marsikdo, ki si je razstavo ogledal, prijetno
preseneen ob spoznanju izrednega &uta za umetnost med
delovnimi udmi. Se ve&: razstava je pestra, ker na njej sodeluje
ve¢ posameznikov z razlitnimi umetniSkimi izrazi. Predvsem pa
potrjuje, da delavec ni samo subjekt 2i;miz:\.rc-dnje. saj se aktivno
ukvarja z najrazli¢nejSimi vprasanji druzbenega Zivljenja, kakor tudi
svojega notranjega sveta. Dandanes si ¢lovek teZko privo$gi taksno
razko§je ob hitrem tempu Zivljenja, pa vendar je to nujno potrebno
za medsebojno razumevanje.

Predvsem se moramo zavedati, da umetniki niso boZji sinovi,
ampak sinovi naroda ali bolje povedano: so produkti druzbe in
druzbenega reda, kot taksni tudi sluzijo druzbi, skratka - so izraz
druzbe. Zato je sodelovanje z njimi izrednega pomena.

Poglaviten namen razstave je zbliZevanje z ljudmi. Iz del je
cutiti ¢lovesko toplino, smisel za lepoto narave in domi§ljijo. Ob
tem se nam razkrije tudi spoznanje, da imamo nekaj svojega
(naSega) — izvirno in sveZe: kar simbolizira tudi Nikoli¢eva Mona
Lisa s povsem novo motivacijo, saj je radostnejsega videza in polna
Zivlenje.

Nimam namena dati povdarka mo¢i umetniSkega izraza,
vendar naj le omenim ime moZa, ki sodi danes v vrh
jugoslovanskega naivnega slikarstva, to je Alojz Ved&eraj—Susterov.
Torej je v vsakme tropu tudi &rna ovca. Iz taksnih &rnih ove je
verjetno e dosti, le da jim je treba dati priloZnost, da se izkaZejo.

S sodelovanjem umetnika in &loveka se verjetno da prebiti zid
togosti v umetnosti, kar obetajo takine razstave, za katere je
Zeljeno, da bi jih bilo &im veé! Sonja Zabkar
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Tovari§ upravnik Studentskih domov je izrazil Zeljo, naj konéno
enkrat Katedra preneha pisati o njem in o §tudentskih domovih.
Ker smo bili vedno dovzetni za vsako sugestijo, v tej Stevilki ne
bomo omenjali niti'njega niti Studentskih domov.

Zaradi izrednega zanimanja za knjigo ZLATA PRAVILA ZIVLIENJA, ki je bila
z vsakim ponatisom razprodana, vam pripravijamoe novo, obseinejio, boljso
in lepdo I_uh]o z enakim naslovom ZLATA PRAVILA ZIVLIENJA.

ZLATA
PRAVILA
ZIVLENJA

ZLATA PRAVILA ZIVLIENJA, to je izbor napotkov, modrosti in lzrekov velikih
moZ sveta, ki so s svojimi razmidljanji skuSali omogotiti ¢lovestvu boljie
in sreénejse Elvijenje, tloveku pa olaj3atl borbo za njegov danes In jutrl In
ga spodbujati za podteno in resnicoljubno doZivijanje sveta okrog sebe.
Knjlga bo priro€nik 2a stare in mlade, polna napotkov, za Zivljenje, skritih
misli in razmisljanj, ki so kdaj pa kdaj potrebni vsakomur. Velikih leksikonov
ni vedno pri roki, zato bo knjiga dobrododla novost na naSem trilséu.

Vse to in &2 mnogo ved boste nadli v knjigi

ZLATA PRAVILA ZIVLIENJA.

Vsem, ki Zlata pravila Eivljenja #e¢ poznate v Jepni izdaji, o posebe] pripo-

totamo novo, lzboljs veliko edicijo, iti bo ne samo dopolmro prejsnji
. zhirki, ampak pmputruhun Zivljenjski prip za v gar in ob veaki
prifiki,

ZLATA PRAVILA SO PRIJATELJ, KI NIKDAR NE RAZOCARA,

Subskripcijska cena knjige v prednarotilu je 100— din, cena v prosti prodajl
bo znatno visja. Priporofamo, da knjigo naroéite &impre| na naslov:

Kulturnl atelje Slovenije, p. p. 179 Ljubljana,

NAROCILNICA

Podpisani

{ime in prilmek)

Natanen naslov

LEDOBIBN: PH < it ek K sissesprsiosrs
Narotam obvezno ZLATA PRAVILA 2IVLJENJA
Naroénino bom poravnal po povzetju.

Datum:

Obe fuln;rl!"ﬁi stn bili' posneti ob istem Casu, e z e i
casovia razliko, Leva fot nastala na V ravai lnl‘t udea
(bruei) so v _maj p:r::::lcr { ilji ’

natlageni kot potniki v avtobusih mestnega pro
sedijo okoli katedra, med obetalniki in i
weati (da bi lahko v s fotoaparatom poskilil' v
misliti), Zvezke drzijo na kolenih ter si ustvarjajo edino ;ndlvn za §

eai).

k!tduejandunadavnmmih

seahnpuavdlmpdn‘ﬂnvudah: w&m

_predavalnice novega



BRUTO ,
BRUTUSE | ifiri i e DoRtdialiien
MODERNI So el

i | :__ |
@ Ogrllcu a ‘:‘/.'r_‘i"l’f'\"":“"ff!""fl‘l"_:"“ J.I poree  Pri KUD Student* je Se nekaj prostih delovnih mest za pevce,
Y e Nekesn dnk ]F:_' et R, 2l folkloriste, muzikante igralce in plesalce. Bruculje, bruci in stare
muriborskegu priboljfkoy za zan : m  bajte, e ste zainteresirani za garanje, JAVITE SE v pisarni KUD
! i ¢ gaimel v planu, pa me potegne tals Student*, Ob parku 5 (depandansa §tudentskih domov) Pri nas je
dekana sfaiys '--“_-_’,j;j}\’;,"‘i‘;.";;”[,,:‘ Luiai? najboljse!! 111!
vedno student?

noramo s¢ prebin!
m ié mislil n:

JOT, KAKSEN ZASPIN
DAN! SAMO ZEHAM!

lﬂﬂ“

MEVH
EKE. :avm;

Na 8. zlatarski razstavi v Celju
vzbuja posebno pozornost ogrlica,
ki pa se precej razlikuje od
obi¢ajnih llc. kot jih nosijo
tenske, Ogrlic J‘e namenjena de-
kanu maribor
nomsko komercialne !ole S odaj
ima zlati grb Maribora, okoh pa so
nanizang okrogle plo&ice
Katerih so azane razne dejg\l‘-
nosti v gospodarstvu,

Ogrlico so izdelali v TOZD
tlatarna Celje: Oblikovala sta f
Ivo HanZié in Vincenc Vipotnik,

izdelal isoko kvalificirani
Elsaiaéol’é:n:c \r::n. gledm jecoli‘(:i; Pt i . A{ Ufﬁ”f SE VR
n. |y : : ; P
Ilc:f.'I dala napraviti mari- : . L - ke ACATO V.Jaz
bar a visoka ekonomsko komer- . = _ S PpOVE. LVCI M
zialna Sola za denar, ki ga je dobila pd ) </ ¥ ¢ s oz PRIZI
e 8 o2 10 ek i AR 7 | PRy
borski dfkm polna!alkair;zrodh:o v o =h .' RIEZ 50 GAJO. PO CL
I no ogriico Q 4 g : % i « ’
:mm?:;edekz‘h l\|'isolu.- igle tl: 4 T UARD - . PAN 3E 5PR p
fakultete. ot o NI 8. ) | MiNIA v VEC
Pripis Katedra: V kratkem ‘ Y ' ER.JOVITA 5 &
pri¢akujemo e kraljevsko 'r YPACA DOMO

krono in Zezlo!
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