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T itova
p o t  -

n a š a  p o t

K om li p rip a d a  n a ro d  J u ­
g o slav ije?  K do je  v  s rc ih  
Ju g o s lo v an o v ?  To vsi vedo. 
V edo, da  je  v  n jih  TITO. 
T ito  je  naš, k e r  se je  .bo­
r i l  za. n aš  m ir, k e r  se je  
b o ril za m ir  v  celem  svetu. 
V  srcu  vsakega m iro lju b ­
n ega  č loveka je  p ro s to r za 
im e : TITO.

K o je  T ito  1941. le ta  p o ­
k lic a l n a ro d e  n a  vstajo , so 
n aš i d e d je  in  očetje  z ram o  
ob ra m i sta li ob to v arišu  
T itu  in  ga sp rem lja li v 
d o b rem  in  slabem . M inilo 
je  e n a in š tir id e se t le t od n a ­
p a d a  faš is tov  n a  našo  d e ­
želo. M i sm o se jih  osvo­
b o d ili in  zdaj živim o svo ­
b o d n i in  srečn i. Toda n ik ­
d a r  in  n iko li ne  bom o po ­
zab ili, d a  je  n aša  svoboda 
p lačana- s k rv jo .

U s tv a r ili sm o d ru lb o , 
k je r  so vsa p ro izv a ja ln a  
s re d s tv a  v  la s ti delavcev  in  
z em lja  v  la s ti km etov. To 
k re p i m oč naše  dežele. 
U s tv a r ili sm o enakop ravno  
sk u p n o s t v seh . narodov  in  
n a ro d n o s ti in  zato  smo p o ­
nosn i. P o sta li sm o razv ita  
d ržav a , k i je  vzcvetela  iz 
rd ečeg a  popka. V  š tir ile tn i 
k rv a v i vo jn i je  zm agalo 
lju d s tv o . Z zm ago socia li­
s tičn e  rev o lu c ije  se je  h k ra ­
ti  ro d ila  naša  n a jv eč ja  p r i­
dob itev , to  je  b ra ts tv o  in  
en o tn o s t v seh  n aš ih  n a ro ­
dov  in  narodnosti, rod ila  
se  je  TITO V A  Jugoslav ija .

Ju g o s lav ija  je  svobodna 
d ržav a . T ito  je  dokazal, da 
je  n a ša  p o t p ra v iln a  in  da 
e d in a  vodi le  k  sreči. Ta 
p o t je  danes tak o  trd n a , da 
če bi jo  ho te l u n ič iti še t a ­
ko  m očan  sovražn ik , bi ona 
o s ta la  n eu n ič ljiv a , še t r d ­
n e jša .

T ak šn a  je  p o t b ra ts tv a  in  
eno tnosti, p o t razu m ev an ja , 
ljubezn i, po t en ak o p rav n o ­
sti, p o t svobode.

Vsi n a ro d i in  narodnosti, 
k i ž ive v Ju g o s lav iji m o ra ­
jo  u tr je v a t i b ra ts tv o  in  
en o tnost. M ed n jim i ne s m e .



Emajlirec

T i t o v a  p o t - n a š a  p o t

o b s ta ja ti raz lik . B ra ts tv o  in  
en o tn o st s ta  se  bo jev a la  in  
k re p ila  v  borb i. B ra ts tv o  je  
sreča , eno tnost — svobo­
da. Z ato  nam  je  tako  d r a ­
gocena.

P rv i v  sv e tu  sm o u re s ­
n ič ili m isli »T ovarne d e ­
lav cem  — zem ljo  km etom «

in  uved li delavsko  sam o ­
u p rav ljan je . T ito  je  b il 
eden  od pobudn ikov  in  u - 
stan o v ite ljev  p o litike  n e ­
uvrščenosti.

T ito  je  b il s im bo l m iru  
in  spoštovan ja , ne  le  m ed 
neuvrščen im i, tem več na  
splošno v svetu . To so m u

n ešte to k ra t p rizn a li m nogi, 
tu d i ve like  sile  sam e. Im e­
li sm o T ita , k i n a s  je  učil, 
kako  se lju b i dom ovino  in  
ljudstvo . Z n jim  n a  čelu 
n iko li n ism o odstopali z 
n a še  poti, poti sam o u p rav ­
lja n ja , neuv rščenosti socia­
lizm a. K ad a r je  b ilo  n a j ­

težje, sm o b ili z n jim  in  on 
z nam i.

T ito  je  borec! T ito  je  d e ­
lavec! T ito je  p r i ja te lj !  T i­
to  je  g rad ite lj. T ito  je  vse, 
k a r  im am o in  k a r  bom o 
im eli! T ito je  v  vsem , k a r  
želim o in  bom o želeli! T ito 
je  T ito  . . .

Titova Jugoslavija - 
to so naši delovni ljudje

— Izkušn je , k i jih  je  T i­
to  p r id o b il v  d ržav i b rez ­
p ra v n o s ti in  so c ia ln ih  spo­
p a d o v , so ga oblikovale  v 
n a jb o lj odločnega in  čv r­
s teg a  rev o lu c io n arja , h k ra ­
ti  p a  tu d i v  n a sp ro tn ik a  
s le h e rn e  šab lone  in  dogm e.

— N aši n a ro d i in  n a ro d ­
n o sti n a d a lju je jo  T itovo in  
n aše  delo in  p r i tem  so po­
trd il i  p r ip ra v lje n o s t in  spo­
so bnost n a d a lje  'razv ija ti 
v se  tisto , k a r  je  b ilo  dose­
ženega.

—T ito  n i n iko li pozabil 
zgodov insk ih  zakonitosti, 
s tre m lje n j n a ro d o v  in  po ­
tr e b  po razv o ju  ce lo tnega 
č loveštva. U s tv a rja ln o  je  
u re sn ičev a l m arksis tično  
m etodo , nenehno  je  ra z ­

isk o v a l sm isle in  zah teve  
p o g lav itn ih  tokov  sodobne 
zgodovine. Z ato  je  jasno  
v id e l dogodke tu d i v  tis t ih  
zgodovinsk ih  tren u tk ih , ko 
so m nogi izgubili sposob­
n o st za orien tac ijo .

— ' T itu  in  Ju g o slav iji je  
p rip ad lo  zgodovinsko p r i ­
zn an je , da  s ta  posta la  go­
s t i te l ja  p rv e  konference  n e ­
u v rščen ih  d ržav . K a r je  b i­
lo p re d  20. le ti sam o v iz ija  
n ov ih  odnosov v  svetu , je  
d an es  p rep ričan je , ki p re ­
žem a zavest večine č lo­
veštva .

— T itova  Jugoslav ija  
to  so naši delovni lju d je , 
čv rs to  odločeni n ad a ljev a ti 
T itovo  pot, za vsako ceno

b ra n iti  in  ra z v ija ti p r id o ­
b i tv e  revolucije .

— N ajg lob lja  izkušn ja , ki 
sm o si jo  skupa j s T itom  
pridob ili, je  spoznan je , da 
se  m oram o vselej in  v  v sa ­
k em  tre n u tk u  zan aša ti 
p redvsem  n a  la s tn e  sile , n e ­
nehno  se m oram o zaveda ti, 
da  živim o v svetu , v  k a te ­
re m  n ih č e  n ik o m u r n ič e ­
s a r  ne  p odarja .

— T ito  je  b il b rezk o m ­
p rom isen  in  odločen, k a d a r  
so se nac iona lis tične  te žn je  
in  n jihov i nosilci p o sk u ša ­
li u v e ljav iti in  se ja ti ra z ­
d o r m ed  našim i n a ro d i in 
narodnostm i, k a d a r  so h o ­
te li u n ič iti tem e lje  re v o lu ­
c ionarne  p rid o b itv e  in  iz ­
p odkopava ti ob ram bno  m oč

in odpornost socia listične  
Jugoslav ije .

— Eno od n a jd rag o cen e j­
ših  izročil de lovan ja  to v a ­
riša  T ita, k i ga v e lja  tu d i 
dve le ti po n jegov i sm rti 
posebej nag lasiti, je , d a  m o­
ram o sta ln ice  n ašeg a  ra z ­
v o ja  b ra n iti z vsem i s re d ­
stvi, tak o  ko t je  tu d i on to 
b rez  o b o tav ljan ja  počel v 
v seh  p re lom n ih  tre n u tk ih  
naše  zgodovine.

— T ovariš T ito  o s ta ja  v e ­
liko  im e v  naši zgodovini 
de lavskega g ib an ja  in  v 
zgodovini človeštva. Ju g o ­
s lav ija  p a  je  tu d i v  tem  
času, ko smo osta li brez 
T ita  tu d i v  m ed n aro d n ih  
odnosih  dokazala , da  u re s ­
n iču je  n jegovo izročilo.

TOVARIŠ TITO

Kar bilo je pod pepelom 
v naših srcih plaho skrito, 
v kres mogočen je ¡raznetil 
naš tovariš TITO.

Speljal razne je potoke 
v edo reko zmagovito 
in ustvaril silno reko 
naš tovariš TITO.

Presejal je našo moko 
skoz rešeto in skoz sito, 
kruha novega nam mesi 
naš tovariš TITO.

l i  m a j  1 9 8 2
Tradicionalna šolska zna­

nost nas je naučila, kaj je 
bil prvi maj, danes pa se 
postavlja pred nas vpra­

šanje, kaj naj bi prvi maj 
bil, ne samo po svoji for­
mi, ampak predvsem po 
vsebini.

V preteklosti je pomenil 
izbojevano bitko organizi­
ranih delavcev, kii so jim 
bila več ali manj skrita 
prvomajska srečanja tre­
nutek soočanja z lastnim 
položajem znotraj vladajo­
čega sistema. Ta jim je 
dopuščal zgolj in samo 
prodajanje delovnih spo­
sobnosti za golo preživetje. 
Delavci o svojih rezultatih 
dela torej niso odločali, za­
to so jim prvomajska sre­
čanja, na katerih so izde­
lovali in dopolnjevali stra­
tegijo boja, hkrati pa so 
bila srečanja tudi del stra­

tegije boja za oblast de­
lavskega razreda.

Z narodnoosvobodilnim 
bojem je delavski razred 
.dosegel dve zmagi: nacio­
nalno osvoboditev in zma­
go v razrednem boju, kljub 
temu, da ne moremo govo­
riti o popolni ukinitvi me­
ščanskih formul družbeno­
ekonomskih odnosov, ki jih 
je bilo treba vgraditi v 
sam sistem novonastale dr­
žave zaradi še neizdelanih 
lastnih rešitev.

Proces deetatizacije je 
našel _svojo teoretsko in 
praktično osmišljenost v 
postopnem uvajanju in do­
govarjanju samoupravlja­
nja, ki pomeni prehajanje 
funkcij odločanja o vseh 
vprašanjih družbenoeko­
nomskega razvoja v roke 
neposrednih udeležencev

tega procesa. Nobena reši­
tev, ki je v določenem: 'tre­
nutku revolucionarni ko­
rak naprej, pa ni dokonč­
na .in nosi s seboj tudi vse 
pomanjkljivosti. Zaradi te­
ga je potrebna stalna pri­
sotnost analiziranja dose­
ženega, kar pomeni, da je 
treba ugotavljati, v kakšni 
meri je delavski razred de­
janski nosilec družbene 
funkcije odločanja o rezul­
tatih svojega dela. Iskanje 
vzrokov odtujenosti odlo­
čanja pomeni tudi še en 
korak k opravljanju sle­
hernih oblik odtujenega 
odločanja.

Zato naj bo letošnji 1. 
-maj priložnost za spodbu­
janje iskanja rešitev iz 
zapletene ekonomske situ­
acije, iskanje novih oblik 
povezovanja in enotnega

nastopanja na domačem in 
tujem trgu, je čas za dogo­
vor, kako bomo presegli 
obstoječe razmere, da bo 
samoupravljanje dejansko 
zaživelo kot sistem, ki ga 
je delavski razred sociali­
stične federativne republi­
ke Jugoslavije izbral kot 
svojo lastno alternativo 
razvoja in odločanja ter 
dogovarjanja o vseh sferah 
proizvodnje in družbene 
nadstavbe.

9. M A J 1945
Svoboda! S vobodna do­

m ovina  — 9. m a j 1945. D an, 
ki bo za vedno  o s ta l z ap i­
san  v  zgodovini s lovenske­
ga in  jugoslovanskega n a ­
roda. T edaj 9. m a ja  je  b i­
lo dokončno u resn ičen o  t :- 
sto, k a r  se je  le ta  1941 zde­
lo sko ra j ne izved ljivo . Po 
k rv a v ih  š tir ih  le tih , v  k a ­
te r ih  so se b o jev a li sloven­
ski p a rtiz an i sk u p a j z d ru ­
g im i p a rtiz an sk im i eno tam i 
Ju g o s lav ije  p ro ti i ta l i ja n ­
skem u fašizm u, nem škem u  
nac izm u  in dom ačim  izd a ­
jalcem , je  n ap o č il zm ago­
slavni tren u tek , u resn ič itev  
dolgo letnega sna, p ra v e  in  
re sn ičn e  svobode, za  k a te ro  
s o . pod vodstvom  to v ariša  
T ita  šli v  bo j v si n a ro d i 
Jugoslav ije .

VSEM ČLANOM KOLEKTIVA, UPOKOJENCEM 
IN POSLOVNIM PARTNERJEM ČESTITAMO 
OB 1. MAJU, PRAZNIKU DELA 
DRUŽBENOPOLITIČNE ORGANIZACIJE SA­
MOUPRAVNI ORGANI VODSTVO DELOVNE 
ORGANIZACIJE IN UREDNIŠTVO EMAJLIR- 
CA
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KONGRES^ Visoka samoupravljalska zavest
a  zns ) naših delovnih ljudi je najtrdnejša

podpora dejavnosti zveze komunistov
Ljubljana, 15. aprila — 

»V isoko sam oupravljalsko  
zavest dokazujejo delovni 
lju d je  vsak  dan, ko se  m o ­
ra jo  boriti s težavam i,, k i 
n asta ja jo  v proizvodnji in  
reprodukciji, v  om ejevanju  
standarda, in  z drugim i 
nevščečnostm i, k i nam  gre­
n ijo  življenje. V se to  p o č­
n o , ker so  pripravljeni b o ­
r it i se  za uresn ičevanje  
dolgoročnega cilja  —  za 
brezrazredno družbo sv o ­
bodno združenih proizva­
jalcev , že  danes pa za raz­
v ite  socia lističn e sa m o u ­
pravne družbenoekonom ­
sk e  odnose in  za s istem  
političn ih  odnosov, k ot so  
opredeljen i v ustav i, zak o ­
nu  o združenem  delu, naših  
zadnjih  kongresnih  dok u ­
m entih , kar v se  je  T itovo  
in  K ardeljevo zgodovinsko  
izročilo . T akšna u sm erje­
n o st delovnih lju d i je  n a j­
trdnejša  podpora našem u  
nadaljn jem u delu, je  pogoj 
za h itrejši sp lošn i družbeni 
napredek, za stab iln ejši in 
sk lad n ejši ekonom ski, k u l­
turni, socia ln i in  vsakršni 
razvoj^za politično trdnost, 
za  vse večje  razsežnosti 
dem okracije, človekove  
svobode in  sreče,« je  v  u - 
vodnem  referatu  na 9. k on ­
gresu  ZKS m ed  drugim  
rekel predsednik  CK ZKS  
F rance Popit.

• Zmogli bomo lin znali 
uspešno preseči objektivna 
protislovja, skozi katera se 
prebija naša družba. Izšli 
bomo iz sedanjih razmer, 
ki jih bremene številne no­
tranje neusklajenosti ' in 
materialne težave ter razni 
notranji in zunanji ¡pritiski, 
zaradi trdne privrženosti 
delavcev in delovnih ljudi 
ideji in praksi socialistič­
nega samoupravljanja. Iz­
kušnje zadnjih let kažejo, 
da se delovni'ljudje v te­
žavnih razmerah še bolj 
čvrsto strnejo okrog zve­
ze komunistov ¡in drugih 
organiziranih naprednih

sil socialističnega samou­
pravljanja.

• Današnja ekonomska 
kriza je posledica globokih 
strukturnih neskladij. Pro­
bleme vse večje nezaposle­
nosti, ¡nizke stopnje gospo­
darske rasti in svetovne 
ter druge težave skušajo 
industrijsko razvite države 
reševati predvsem na račun 
držav v razvoju. Vse te 
posledice krize čutijo še 
toliko bolj, ker so o- 
gromniimi napori in ino­
zemskimi krediti želele po 
poti industrializacije, ki ni 
končana, ni konkurenčna 
in ne zmore ustvarjati do­
hodka za vračanje dolgov.

•  Vse bolj trdno postaja 
prepričanje, da bomo naše 
gospodarjenje dvigali na 
višjo raven le z intenzivnim 
vključevanjem v medna­
rodno delitev dela. To bo 
omogočalo zaposlenost, 
stabilen razvoj in trajno 
povečanje življenjske ravni 
in družbenega standarda.

• Socialistična republika 
Slovenija je enoten, stabi­
len in trden del enakoprav­
ne in svobodne skupnosti 
narodov in narodnosti so­
cialistične Jugoslavije. To 
je nedvomno izredno po­
membno za varnost in trd­
nost naše dežele, za njeno 
stabilnost v politično, ide­
ološko, gospodarsko, soci­
alno in vojaško razburka­
nem svetu in Evropi.

• Naša zunanja politika 
je svobodoljubna, občečlo­
veška politika. Daje zgled 
za reševanje tistih proti­
slovij našega časa, ki jih 
znotraj jugoslovanskega 
prostora že dolgo rešuje­
mo z razvijanjem sociali­
stičnega sam oup i^ l j an j a, 
ki omogoča nenCTTio po- 
družbljanje upravljanja 
družbenih zadev in s tem 
tudi zunanje politike ter 
celotne mednarodne de­
javnosti Jugoslavije. V 
praksi moramo zagotoviti, 
da bo subjekt vse naše po­

litike, notranje in zunanje, 
vse bolj postajal delovni 
človek.

• Vsaka drugačna pot, 
kot je socialistično samo­
upravljanje, ki je dosledno 
zgrajeno na razredni raz­
sežnosti naše revolucije, bi 
zavrla razvoj slovenske in 
jugoslovanske družbe in 
nas potisnila v nerešljiva 
družbena nasprotja in kri­
zo, Nobena druga pot ne 
more zagotoviti takšnega 
nadaljnjega socialističnega 
in demokratičnega razvoja, 
v katerem bi lahko z ne­
posredno zavestno in od­
govorno samoupravljalsko 
in politično akcijo delav­
skega razreda in vseh de­
lovnih ljudi uspešno pre­
magovali objektivna proti­
slovja in uresničevali nji­
hove neposredne in zgodo­
vinske interese.

• Sprego med nosilci te­
ženj po osamosvojitvi u- 
pravljalskega aparata v or­
ganizacijah in skupnostih 
združenega dela bo treba 
odločno pretrgati, delovanje 
državne uprave postaviti v 
funkcijo interesov združe­
nega dela. Zapreti bo treba 
tiste kanale emisije in vi­
re inflacije, nad katerimi 
je doslej suvereno držala 
roko država, s tiskanjem 
denarja in z zadolževanjem 
v tujini. Bistveno bo treba 
zožiti proračunske izdatke 
in odpraviti možnosti za 
nesamoupravno koncentra­
cijo sredstev akumulacije.

• Samo z dohodkovnimi 
povezavami, tudi glede de­
viznega poslovanja, bomo. 
— zaradi neposrednih in­
teresov Združenega dela — 
zagotovili vpliv ekonom­
skih kriterijev, ki veljajo v 
mednarodni blagovni me­
njavi, v celotnem našem 
gospodarjenju. Le tako se 
bomo resnično in ne samo 
načelno bojevali za večjo 
produktivnost in večje ¡po­
slovne učinke združenega 
dela, sleherne ¡njegove celi­
ce in vse naše skupnosti.

• Pospeševanje izvoza in 
težnje za čimbolj enako­
pravno in aktivno vključi­
tev v mednarodno delitev 
dela je edina pot, če hoče­
mo ' hitro napredovati in 
presegati razlike ¡v razvi­
tosti ter zmanjševati pri­
manjkljaj v plačilni bilan­
ci s tujino. Pri tem nam 
dolgoročni cilj ne more biti 
kakršenkoli izvoz. Iz stra­
teških razvojnih in politič­
nih razlogov se opredelju­
jemo za ¡razvejano in urav­
noteženo mednarodno me­
njavo.

• Še naprej napoveduje­
mo oster boj raznim obli­
kam ilokalizma in naciona­

lizma, vsaki obliki zapira­
nja v tovarniške in repub­
liške meje, v svoje parcele, 
v ozkosrčnosti in sebično­
sti.

• Nobena razprava v or­
ganih in organizacijah ZK 
v prihodnje ne bi smela 
biti sklenjena, ne da bi 
komunisti ugotovili, kje, 
kdaj, kako in s kakšnimi 
argumenti naj delujejo, da 
bodo delavci, delavni lju­
dje in občani alii njihovi 
samoupravni organi, delav­
ski sveti in delegatske 
skupščine sprejeli potreb­
ne samoupravne odločitve.

• Tudi Titovo pobudo o 
krepitvi kolektivnega dela 
in vodenja — skupaj z nje­
govim opozorilom, da . je 
treba ravnati glede traja­
nja mandatov razumno, 
prožno, restriktivno, in da 
se je mogoče odločati o

njih le po temeljiti analizi 
razmer in pogojev v posa­
meznih okoljih — smo ra­
zumeli kot zahtevo o na­
daljnji demokratizaciji vse­
ga družbenega življenja, 
odločanja in krepitvi od­
govornosti.

• Boj zoper nacionalisti­
čne ideologije in reakcio­
narne pOlitičnoekonomske 
ter kulturne težnje in je­
zikovni šovinizem je mo­
goč s krepitvijo socialistič­
nega samoupravljanja, s 
krepitvijo socialistične zve­
ze, v kateni se uresničuje 
najširša povezanost vseh 
delovnih ljudi in občanov 
z dolgoročnim zgodovin­
skim interesom delavskega 
razreda.

(Iz uvodnega referata
predsednika CK ZKS 

Franceta Popita)

Socialistična, sam oupravna in  neuvrščena Jugosla­
vija  im a trdne in  trajne tem eije , zan esljive  opore za  
svojo  prihodnost.

M oč Jugoslavije  je  v  junaštvu  in  trd n o sti n jen ih  
narodov in  narodnosti, k i so  se  k a lili sk ozi zgodovino  
in  vzdržali naj večje  preizkušnje velik e  osvobodilne  
vojne!

M oč v n jih ov i en otn osti in  zavesti, da  je  t a  en o t­
n ost v  d anašnjem  svetu  — v  katerem  se  sila  še  n i u -  
m aknila razum u — pogoj n e  le  za  napredek, tem več  
tudi za go li obstoj.

Moč je  v  idejah , k i nas navdihujejo , in  v  ciljih , za 
katere se  boju jem o.

Moč je  v  d elavskem  razredu in  n jegov i od ločiln i 
vlogi v  družbi v  naših  delovn ih  ljudeh , k i im ajo  vsak  
dan več in  živ ijo  čedalje  bo lje , čeprav še  n iso  rešeni 
m nogih  težav in  odrekanja.

M oč v n a šem  m ladem  rodu, k i je  pridobitve revo­
lucije  rade v o lje  sprejel za svoje  in  k i ve, da im a za  
seboj d a ljše  obdobje dela in  ž iv ljen ja  v  svobodi in  
m iru k ot katerik o li prešnji rod  na teh  tleh .

M oč je  v  socia lističn em  sam oupravnem  sistem u, 
ki našem u človeku  zagotavlja, da svob od n o  in  suvere­
no  od loča o  svo jem  delu in  n jegovih  rezu ltatih  in  k i 
ga varuje pred  sleherno ob liko  izk oriščanja  in  nasilja , 
pred vsem , kar ovira vsestran sk i razvoj svobodne  
človekove oseb n osti.

M oč je  v  širok i fronti organizacijsk ih  socia lističn ih  
sil na čelu  z zvezo kom unistov, v  avantgard i ne le  po  
idejn i opredelitv i, tem več tud i po sp osob n osti, da raz­
svetlju je  p o ti in  perspektive nadaljn jega razvoja.

M oč je  v  sp lo šn i lju d sk i obram bi, katere  udarna  
sila  je  jugoslovanska ljudska arm ada, v  kateri se  enotno  
prežem ajo idejnom oralna trdnost, borbena usp osob ­
ljenost in  sodobna oprem ljenost.

M oč je  v  n a ši neodvisn i in  n eu vrščen i politik i, v 
tem , da se  tud i z n ajvečjim i pogovarjam o kot enak  
z enakim , da enakopravno sod elu jem o s  skoraj vsem i 
državam i sveta .

M oč je  v v isok em  ugledu socia lističn e  in  neuvršče­
ne Jugoslavije, v  štev iln ih  p rija te ljih  po  vsem  svetu , 
v položaju , kakršnega si je  v  m ednarodnih  odnosih  
zagotovila  le  redkokatera država.

Zato z vedrino in  optim izm om  g ledam o v 'ju tr išn ji  
dan.

TITO
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NIKE IZVRŠNIH ORGANOV OSNOVNIH ORGANIZA 
CIJ SINDIKATA

Predsednik DS TOZD ERC 
Predsednik DS TOZD Od- Dimeč Jožica (6. 2. 1946) — 
preski in avtokolesa Fur- vodja priprave podatkov 
man Franc (13. 5. 1950) — TOZD
upravljalec težke stiskalni- v l y j i u -

Predsednik DS TOZD Ra­
diatorji Hostnik Viktor (28. 
7. 1940) — skladiščnik in 

odpremnik radiatorjev.

Predsednik DS DSSS Golč- 
man Miro (4. 2. 1950) ing. 
strojništva v sektorju raz­
vojne in investicijske de­

javnosti.

Predsednik DS TOZD Vzdr­
ževanje in energetika Ko- Predsednik DS TOZD Koti 
štomaj Janko (17. 9. 1952) Gostečnik Ivo (18. 11
— električar, ki opravlja 1941) _  ing organizacij« 
zahtevna, popravila elektro de!a. Opravlja dela in na 

naprav. loge vodje priprave proiz
vodnje.

Predsednik SDK DO EMO 
Cakš Marjan (16. 2. 1952) 
— tehnolog v TOZD Od- 
preskov in avtokoles. O- 
pravlja dela in ' naloge na 
področju določanja tehno­
logije in konstrukcija iz­

delkov.

Predsednik IO OO sindika­
ta TOZD Posoda II Košto- 
maj Marjan (27. 11. 1949) 
— upravljalec prirezovat­

nega stroja.

Predsednik IO OO sindika­
ta DSSS Turnšek Marta 
(27. 2. 1950) — ekonomski 
tehnik. Opravlja dela in na­
loge vodje računovodstva 

TOZD

Predsednik IO OO sindika­
ta TOZD Vzdrževanje in e- 
nergetika Kotnik Friderik 
(23. 10. 1944) — VK strojni 
ključavničar. Opravlja naj­
zahtevnejša popravila dvi­

gal.

Predsednik IO OO sindika­
ta TOZD Frite Samardič 
Ana (24. 3. 1960) — kemij­
ski tehnik. Opravlja dela 
in naloge na področju ana­
liziranja kemičnih surovin.

Predsednik IO OO sindika- Predsednik IO OO sindika­
ta TOZD Odpreski in avto- ta TOZD Orodjarna Špes 
kolesa Flis Vlado (20. 6. Anton (7. 6. 1948) — KV 
1938) — vzdrževalec in orodjar, vodja skupine roč-

skladiščnik orodij ne obdelave orodij.

PREDSTAVLJAMO VAM NOVOIZVOLJENE PREDSE 
DNIKE SAMOUPRAVNIH ORGANOV IN PREDSED



Emajlirec -
PR ED STA V LJA M O  VAM
N O V OIZV OLJEN E
PR ED SED N IK E
SA M O U PRA V N IH
ORGANOV
IN  PR ED SED N IK E
IZV RŠN IH  ORGANOV
O SNOVNIH
O R G A N IZ A C IJ -
SIN D IK A TA

Predsednik IO OO sindika­
ta TOZD Radiatorji Belak 
Ervin (8. 5. 1943 — vodja

izmene

Predsednik IO OO sindika­
ta TOZD Emokontejner 
Hojnik Helmut (12. 7. 1943) 
— tehnolog. Opravlja dela 
in naloge na področju do­
ločanja zahtevnih tehnološ­

kih postopkov.

Predsednik konference os­
novnih organizacij ZSS DO 
EMO Zupančič Breda (16. 
12. 1953) ekonomist iz
pSSS. Opravlja dela iin 
naloge v službi zunanje ko­
merciale — uvoz iz širše­

ga področja.

»S a m o u p ra v lja n je  ne  p o ­
m e n i sam o ve liko  svobode, 
a m p a k  za h teva  tu d i v e liko  
o d govornost!«

E. K A R D E L J

Na internem prvenstvu EMO v namiznem tenisu — 
in igralk, Id so bili razvrščeni v 3 kategorije in sicer: 
posamezniki je od 29. 3. do 1. 4. nastopilo 53 igralcev 
člani do 40 let, člani nad 40 let in članice.
Tekmovanje je potekalo v prostorih jedilnice vsak 
dan od 19. pa do 22. ure. Zaključek je bil dokaj uspe­
šen, interes do igranja za zeleno mizo pa izredno 
velik.

Zaključek je ta, da si v EMO zelo želimo takšnih in 
podobnih tekmovanj ob povečanju števila zainteresi-

Člani nad 40 let:
Končnii vrstni red:

1. Valentič — Kontejner
2. Tominc — Kotli
3. Gostenčnik — Kotli
4. Čander — Posoda
5. Suš.in — Kotli
6. Leben — Posoda
7. Grajži — Kontejner

ranih do te panoge...

REZULTATI
Članice:
Končni vrstni red:

1. Jazbinšek — Posoda
2. Ivančič — DSSS
3. Tominc — Kotli
4. Z upančič  — D SSS
5. Antlej — DSSS

Prvenstvo EMO  
v namiznem tenisu
8. Ratej — DSSS 

Člani do 40 let:
Končni vrstni red:

1. Kristan — Kotli
2. Mlakar — Kotli
3. Prezelj — DSSS
4. Arzenšek — Odipreski
5. Avdič — ERC
6. Krempuš — ERC
7. Kovačič — Kontejner
8. Buser — Posoda 
9—16
Pesan
Sudar
Brglez st.
Jakopek
Romanič
Lekič
Jankovič
M uršič
17—32
Žvižej
Resinovič

Gregorčič
Jakupi
Šnajder
Škornik
Krempuš
Brglez Sl.
Mesarič
Hojnik
Milenkovič
Krajnc
Gregl
Veber
Radojkovič
33—41
Vodeb
Rašiič
Panič
Furman
Sajovic
Goričan
Mladič
Brglez Fr.
Čretnik

Najboljši tekmovalki med drugo mesto) sta prejeli za Med starejšimi člani se je Drugouvrščeni med člani 
članicami Vera Jazbinšek dosežen uspeh priznanje na turnirju najbolje »od- Mlakar Maks iz TOZD Kot- 
(Posoda — prvo mesto) in rekreativnega športnega rezal« Valentič Drago (E- li med igro.
Ivančič Januška (DSSS — društva EMO. mokontejner).

Turnir posameznikov 
v namiznem tenisu

Turnir posameznikov v namiznem tenisu je bil 
izveden 8. 4. 1982 v prostorih družbene prehrane 
EMO. Udeležilo se ga je 11 najboljših igralcev in, igralk, 
ki so se med sabo pomerili v starostnih kategorijah: 
člani, st. člani in članice. Pričetek turnirja je bil ob 
19,30 uri, zaključek pa ob 21. uri.

Igro, ki so jo pokazali vsi nastopajoči je bila zelo 
kvalitetna kar dokazuje, da je zanimanje za namizni 
tenis v EMO zelo močno. Želimo si še dosti takšnih in 
podobnih nastopov.

Za konec pa še to: Za dosežene uspehe na nedavno 
minulem prvenstvu EMA med posamezniki, so bili 
najboljši nagrajeni z priznanjem, ki jih je pripravilo 
RŠD EMO.

Č lanice:
V rstni red:

1. Jazbinšek — Posoda, 6 
točk
2. Ivančič — DSSS, 4 točke
3. Tominc — Kotli, 3 točke
4. Zupančič — DSSS, 1 toč­
ka
St. člani:

V rstni red:
1. Valentič — Kontejner, 4 
točke
2. Tominc — Kotli, 2 točki
3. Leben — Posoda, 1 točka
Člani:

V rstni red:
1. Prezelj — DSSS, 6 točk
2. Mlakar — Kotli, 5 točk
3. Kristan — Kotli, 3 točke
4. Kovačič — Kontejner, 0 
točk
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SPOROČILA IN ZELJE 
NAŠIH SODELAVCEV
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Pred kratkim se jc po dolgih letih vestnega dela 
upokojila naša sodelavka ANICA ŠAJN iz TOZD Emo- 
kontejner.

Ob odhodu v pokoj se za- Vsem skupaj želim še ve- 
hvaljujem vsem sodelav- liko delovnih uspehov, 
cem in sodelavkam TOZD medsebojnega razumevanja 
Posoda — zavijalnica za in osebne sreče, 
izkazano pozornost in lepo
darilo. Fanika Jamnišek

VAM ŠE NI USPELO DOKONČATI OSNOVNE 
ŠOLE? BI RADI DOSEGLI PRI. SVOJEM DELU 
ŠE VEČ? PREBERITE!

Delavci se -lahkro vpisujejo v oddelek za odra­
sle skozi vse leto v ‘tajništvu OŠ I. celjske čete, 
Celje, Vodnikova 4, vsak dopoldan.

Vpisujejo v 5., 6., 7. in 8. razred.
Šolanje je brezplačno.
Ob vpisu mora vsak predložiti izpisek iz ma­

tične knjige in zadnje spričevalo.
V vsakem šolskem letu sta dva semestra (šo-. 

lanje za en razred ‘traja 4,5 mesecev). V jesen­
skem semestru traja od 1. septembra do 15. ja­
nuarja, v spomladanskem pa od 1. februarja do 
15. junija.

Vse dodatne informacije lahko dobite v taj- 
. ništvu šole (tel.: 22-190) ali pa v oddelku izo­
braževanja EMO (tel.: 22-720), Linhartova 6; Celje.

Marko Gorjan

VODORAVNO: 1. sta len , 
tra je n , n esp rem en ljiv , 11. 
ostanek, k i ga  odvrže  k ača  
p ri olevitvi, 12. žensko  im e,
13. sk rin jica  za ro čn a  d e ­
la, a li to a le tn e  po trebščine ,
15. 100 m 2, 16. žveplo, 17. 
k ra tic a  n aše  pošte, 18. a tek ,
20. o rgan  v ida , 22. p tič  se ­
v e rn ih  m orij, 24. k is ik , 25. 
N orveška, 26. le tn i čas, 28. 
u ra d n a  k ra tic a  Z d ru žen ih  
d ržav  A m erike, 30. p re b i­
valec Beocije, 31. m oško 
ime, 33. T un izija , 34. m o ra ­
la, e tika, 37. nav ed ek , 38. 
to v a rn a  v  C elju, 40. tu ršk i 
veleposestn ik i, 41. am erišk a  
k ra tic a  za vse v  red u , 42. 
jap o n sk a  ig ra  p o dobna  š a ­
hu, 43. ve le tok  v P a k is ta ­
nu, okusen m o rsk i ra k , 47. 
K rap in a , 48. T alisova  p i ja ­
ča, 50. vzdevek  O nassisa, 
51. poklon, nagn jenost, 53. 
b ilja rd n a  palica, 54. an g le ­
ško svetlo  pivo, 55. B elgija,
56. slovensk i film .

N A V PIČ N O : 1. g lasbeno  
soglasje, ub ranost, h a rm o ­
n ija , 2. v zk lik  p r i b ik o b o r­
bah , 3. k a r  se ne  d a  spo­
znati, 4. p riim ek  n e k d a n je ­
ga slovenskega te k a č a  n a  
dolge proge (Peter), 5. opo­
roka, 6. skan d in av sk o  m o­
ško im e, 7. isto  k o t 25. vo ­
doravno, 8. k aza ln i zaim ek,
9. eno od gesel - fran co sk e  
revolucije , 10. s ta ra  ja p o n ­
ska  p resto ln ica , 14. te rm in ,
19. 4 č rk a  abecede, 21. k a ­
lij, 23. im e slovenskega p o ­
p e v k a rja  (L eskovar), 27. 
Ita lija , 28. u ran , 29. podob ­
nost, na lika , izenačevan je , 
30a. izv irn ik ,' p rvop is, po ­
sebnež, 32. u p ad  m orske  
vode, 35. V aljevo, 36. n e k ­
d an ji slovenski ted n ik , 39. 
zagorel, osm ojen, 41. lu k a  v 
A lž iriji, 44. n asp ro tn o  od 
gor, 46. k rs ta , 47. o rie n ta l-  
no b arv ilo  za  lase, 49. su ­
ženj (srbohrvatsko), 52. z a ­
četn ici p riim k a  in  im en a  
slovenskega in  ju g o s lo v an ­
skega po litik a  um rleg a  
1979.
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VODORAVNO: 1. OHLO- 
KRATIJA, 12. J-ejčdč E-mil,
13. SRETEN, 14. R, 15. E- 
LICA, 17. ERATO, 19. KILI- 
KIJAr21. ON, 22. LO, 23. 
L, 24. GEKON, 26. ESKIM, 
29. VODKA, 31. OREL, 33. 
TRIK, 34. ET, 36. AT, 37. 
JASNA ,38. TARTUFE, 4L 
N, 42. D, 43. I, 44. MIZAR,
45. IKE, 47. PA, 48. AZI, 
49. KAM, 50. BAN, 51. LA­
HI, 53. Dl, 54. AK'o, 55. 
ZENON, 56. EJ, 57. STO,

58. O, 59, M, 60. NARTA,
61. R.

NAVPIČNO: 1. OJEKLE­
NETI, 2. HELIOS, 3. L, 4. 
OSCILIRATI, 5. KRAK, 6. 
RE, 7. ATEJEV, 8. TERA­
KOTA, 9. INA, 10. J, 11. 
ARON, 16. IL, 18. TONKIN,
20. IG, 25. ODRSNIK, 27. 
KO, 28. METUZALEM, 30. 
AKADEMIJA, 32. L, 35. TA, 
37. JERIHON, 39. RMAN, 
40. FAZAN, 46. KADET, 47. 
PAKT, 50. BAS, 52. INA.

ZA H V A LA

Ob b rid k i izgubi d ragega očeta 

K O N R A D A  V ETRIH A

se isk reno  zah v a lju jem o  vsem  sodelavcem  in  TOZD 
R ad ia to rji za iz rečeno  sožalje  te r  sočustvovan je  v  

te h  težk ih  tren u tk ih .

Ž alu joči s in : A dolf V etrih

EMO
LJUBITELJI KOLlSARJENJA POZOR!

Vsi ljubitelji ‘kolesarjenja, ki imajo veliko ali 
malo kolo, športno,- touring, poni aili kakršnokoli 
druge -vrste, obveščamo, da je iv pripravi ustanovi­
tev kolesarske sekcije v okviru športno rekreacij­
skega društva EMO, kjer bomo lahko vsi delavci 
naše delovne organizacije — ljubitelji kolesarje­
nja združevali in uresničevali svoje interese.

Zaradi lažjega pristopa ustanovitvi kolesarske 
sekcije, prosimo vse, ki bi želeli postati člani ko­
lesarske sekcije EMO, da oddajo svoje prijave tov. 
Prezelj Miranu v organizacijsko službo (tel.: 
22- 022).

ZAHVALA
Ob boleči prerani izgubi našega ljubega moža, 

očeta in dedka
RUDIJA FELDINA

se iz srca zahvaljujem vsem znancem, prija­
teljem in sodelavcem Kleparskega oddelka DO 
»EMO«, posebna hvala tov. Goričanu za poslovil­
ne besede ob odprtem grobu.

Vsem še enkrat iskrena hvala.
Žalujoči: žena Angela, sim Rudi z družino

in vsi njegovi

Emajlirec
Časopis izh a ja  d vak ra t 
m esečno k o t g lasilo  de­
lovne skupnosti EMO 
C elje in ga p re jem ajo  vsi 
člani te  delovne skupno­
sti .brezplačno. U reja  ga 
u rednišk i odbor.

G lavni in odgovorni 
u rednik: V iki K lenovšek. 
T ehnična oprem a: Jože 
Kuzma. N aslov  u redn i­
štva  C elje, M ariborska 
86, telefon 32-112, in ter­
n a  262. P o  m n e n ju  re ­
publiškega sek re ta ria ta  
za p ro sve to  in  kulturo  
L jubljana, je  časopis 
oproščen p lačev an ja  dav­
ka  od p rom eta  proizvo­
dov  (št. 421-1/72 z dne 
22. 5. 1973). T isk in  kli­
šeji AERO C elje.
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Naš humor
D ve naši ta jn ic i se  s re ­

ča ta  v  b ife ju :
»V čeraj sem  b ila  s še ­

fom «.
»Ja , a  res. In  kako  je  

b ilo  ?«
»Tako ko t v  službi, k a r  

govoril je  in  govoril in  n ič  
nared il.«

—0—

H iša je  v  p lam en ih . Mož 
in  žena skočita  z a d n ji t r e ­
n u te k  skozi okno n a  cesto. 
P a  reče  žena  vsa s rečn a :

»D ragi, danes sv a  pa  v 
n a jin em  do lgo le tnem  zako­
n u  p rv ič  šla  sk u p a j iz h i­
še!«

—0—

V oznika našega kam io n a  
u s tav i n a  cesti p ro m e tn a  
p a tr u l j a :

»Tovariš, vaš k am io n  je  
p reveč  naložen. V zeti v am  
m oram o vozniško d o v o lje ­
nje .«

»P oslu ša jte  v e n d a r , ' k ako  
si to  p red s tav lja te , saj ta  
izkazn ica te h ta  le  n ek a j 
g ra m o v !«

• —0—

PREDSTAVNIŠTVA

N aš bivši o ro d ja r  — zdo­
m ec je  p riše l n a  obisk  iz 
N em čije  k  sv o jim  p re jš ­
n jim  sodelavcem .

»K ako ti pa  k a j g re  n em ­
ščina?«  ga v p raša jo .

»Ja_ še k a r  dobro.«
»N a p rim er, kako  p o k li­

češ sodelavca p ri d rugem  
stro ju ?«

»K om m  h ie r !«
»Ja  in  kako  m u  p a  p o ­

tem  rečeš n a j g re  naza j k 
svo jem u s tro ju ?«

»Stopim  k  n jegovem u 
s tro ju  in  rečem : K om m
h ie r !«

—ID—

T u ris t: »D ober dan  oče!«
K m et: »Jaz  n isem  oče,

sem  osta l stric .«
T uris t: »No, p a  stric ! K o­

liko  ra č u n a te  do vasi?«
K m et: »Nič, lah k o  greste  

zastonj.«
T u ris t: »N iste m e p rav  

razum eli, s tric . R ad  b i v e ­
del, koliko  u r  je  do vasi?«

K m et: »V vsak i h iš i ob 
po ti je  ena, v  sam i vasi pa 
še m nogo več.«

—0—

V naši jed iln ic i bi p o tre ­
bovali n ap is :

»Vilice in noži niso zdra­
vilo — N e jemljemo jih po 
jedi.«

—0—

J a k a : »F ranci, no kako 
g re?!«

F ran c i: » Ja , čakam , ča­
k am  . . .«

Ja k a : »K aj čakaš?«
F ran c i: »DA, n ap ad  m i­

ne . . .«
Ja k a : »K akšen  n apad?«
F ra n c i: » Ja  veš, zgrabilo  

m e je, da  bi g a r a l . . ,«

—0—

D eževen ap rilsk i dan. 
T a jn ica  reče  svo jem u  šefu:

»P ri tak em  v rem en u  se 
lahko  počne sam o dve s tv a ­
ri, zasp an a  p a  n iti m alo 
n isem !«

—0—

»T ovariš u č ite lj, k a j bi 
lahko  po sta l m oj sin?«

»Im a v e lik  d a r  za a s tro ­
nav ta .«

»A stronav t n a j postane?  
K ako to?«

»Pa, k a d a r  raz lagam  
snov p lav a  v  ob lak ih , ko 
pa ga  k a j v p rašam , m e g le ­
da, k o t da je  p ad e l z M ar­
sa.«

—0—

S av in jčan a  se S rečata v 
m estu .

»Z akaj p a  ne  nosiš po­
ročnega p rs ta n a , sa j si po ­
ročen  š e le 'š t i r in a js t  dni?«

»Ta ted en  ga nosi žena!«

k a r i k a t l i h a i

.MILAN ALAŠEVIČ,

Modre in manj modre
R esnica je  podobna koprivi: če  se  je  dotakneš, te  

zbode, če  pa jo  krepko držiš,^ti n e m ore ničesar.

P otrpežljivost je  u m etn ost upanja.
—0—0—

Pogovor in  govor n ista  eno  in  is to , govoriti in  d o ­
bro govoriti s ta  dve različn i stvari.

»Tovarišice in tovariši, mi kot ena največjih ko­
vinsko predelovalnih delovnih organizacij v državi 
moramo v teh hudih_časih resneje pomisliti tudi na 
prodor na inozemsko tržišče.«

»Tako je, tovariš "sef. Zato predlagam, da tovariš 
Ljubo odpre predstavništvo.v Londonu.«

»Idiot. To bi imoralli obravnavati na prihodnjem 
sestanku, ampak sedaj ni važno. Poglejmo kdo je za?«

»Tovariši, ampak Ljubo ne zna angleško.«
»Ja to je že res, ampak tudi angleži ne znajo po 

naše, pa kaj?«
»Torej, vsii smo za. Moj naslednji predlog je, da 

tovarišica Vesna odpre predstavništvo v Hamburgu.«
»Ampak tovarišica Vesna ne zna nemško.«
»Pa kaj zato, se bo že naučila. Pa poglejmo: vsi so 

za.«
»Če gremo dalje, mislim, da je najbolje, če v Pariz 

pošljemo tovariša Staneta.«
»Pa Stane ne zna francosko.«
»To smo se že dogovorili. Torej, vsi smo za.
Pomeni, da smo enoglasno rešili problem inozem­

skih predstavništev.«
»Tovariši imam še en dodaten predlog. Tovariš Pero 

ne zna najbolje slovensko pa predlagam, da za njega 
odpremo še eno predstavništvo v Ljubljani.«

—0—

»Oči, zaka j govorim o ved ­
no le  o m a te rin šč in i in  m a ­
te r in em  jez iku?«

»Zato, sin  m oj, k e r  očet­
je  tak o  ali tak o  n im a jo  do­
sti besede . . .«

jo.
O troci sprva ljub ijo  starše, ko  pa so  velik i, jih  sod i- 
včasih  jim  tudi odpuščajo.

—0—0—
B olest, k i jo  povzroči ljubezen , m ore ozdraveti sa ­

m o ljubezen.

Lenoba je  m ati. Im a enega sina, tatv ino  in  eno hčer, 
lakoto.

NEZADOVOLJNEŽ  
K o sem  v EMO pršov, 
so  m i d a li stov, 
so  m i d a li stov, 
so  m i dali stov.

K o pa je  drug pršov, 
so  m i vzeli stov , 
jaz pa n isem  vriskav — 
am pak s ’m  k ’r šov.

N ikakršen  tehn ičn i napredek ne m ore zam enjati č lo ­
vekove svobode, saj b i to  pom en ilo  zanem arjati č lo ­
veka.

N ekateri o starijo  kot z lato  in  m arm or, drugi pa  
kot čevlji.

N ered ie  ob lika nevednosti.
—0—0—

Zakon o  združenem  delu  ponekod  razum ejo k ot 
združevanja dela, zato, da jim  n e b i b ilo  treba delati.

O BV ESTILO  O M O ŽNO STI L ETO V A N JA

Vse č lan e  k o lek tiv a  obveščam o, da  bo tu d i letos o rg an iz iran o  le to v an je  v  n a ­
šem  p oč itn iškem  dom u v  C rikvenici, p rik o licah  v  K ač jak u , v  času  ko lek tivnega 
d opusta  pa  je  n a  vo ljo  še dodatno  štev ilo  tu r is tičn ih  sob p ri zaseb n ik ih  v b liž in i 
našega  dom a.

Izm ene bodo o rg an iz iran e  od 24. ju n i ja  1982 po 10 dn i do 12. sep tem b ra  1982.
C ene in  d a tu m  vp isa  bodo o b ja v lje n a  n a  vseh  og lasn ih  d eskah  v TOZD in  

p ri vhodu  v jed iln ico .
T u ris tičn a  p ro p ag an d n a  de lovna  o rgan izac ija  P A K A  iz T itovega V elen ja  pa  

v am  p rek o  tu r is t ič n e  agencije  v  R deči d v o ra n i om ogoča le to v a n je  v  a,vtocam pu 
PO LA R I, k i je  od d a ljen  2,5 km  od R ov in ja . Leži tik  ob m o rju  v bo rovem  gozdič-
k u  in  je  u re je n  z vsem i p o treb n im i ob jek ti.

C ena za b iv a n je  po o se b i:
VI. V III. V III. IX .

7 dn i 2.380,— 3.360,— 2.380,—
10 dni 3.400,— 4.800,— 3.400,—

N a voljo  so tu d i ponudbe  n e k a te r ih  d ru g ih  ho telsko  tu r is t ič n ih  o rgan izacij. 
Vse p o d ro b n e jše  in fo rm ac ije  v  zvezi s tem  so n a  vo ljo  v  o d d e lk u  d ružbenega 

s ta n d a rd a  p ri tov. M arjan i V eber (tel. 614).
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