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NR. Spalowsky, predsednik avstrijske krscanske sirokovne centrale:

Delo strokovnih organizacii —
Kuiturno delo.

Potom strokovne organizacije more de-
lavstvo sodelovati pri sklepanju delovnih
pogodb in potom nje si zasigura svoj del
na dobitku v tovarni. Strokovna organi-
zacija je delavska brambna organizacija,
ki s¢ navadno oznacuje kot izrodek oSab-
nosti delavstva pa tudi kot nevarnost za
drzavo in druzbo. Pri tem pa se prezre,
da so bili delavci prisiljeni k samopomoci.
V' starem veku manchesterskega libera-
lizma je postalo delavstvo brezpravno in
bilo pahnjeno v revStino. PesCica pose-
dujocih je sedela v izobilju, velika masa
deloynega ljudstva pa je padla v stisko
in obup. Vse to je tiralo clovestvo v krizo,
ki je ni prestalo niti za Casa preseljevanja
narodov, niti kdaj prej.

Mo¢ posesti — kapitala je postala od-
lucujo¢ faktor in vsak pravni red je postal
nemogoc. Vse to se je dogajalo v casu,
ki se je proslavljal kot doba Kulture in
civilizacije. Kultura je vlada cloveka nad
prirodnimi silami in poplemenitenje du-
hovnih sil, razuma in duse. Biti mora
splosna in Kkoristiti vsem ljudem. Pri njej
morajo sodelovati vsi ljudje in zato je
potrebno, da so vsi na njej zamnteresirani.
Ce je pa najSir§a ljudska plast od njenih
darov izkljuéena, nastane nevarnost, da
delovne mnozice nimajo veé razumevanja
za delo, ki jim naj daje kruh. Za to strem--
lienje delavstva — potom strokovne or-
ganizacije dose¢i pripadajo¢i del na ze-
meljskih dobrinah — ni niti nevarnost,
niti pretirana zahteva delavstva, ampak
je to stremljenje le v interesu kulture.

Razlikujemo sicer duhovno in materi-
elno kulturo, toda ostre meje med njima
ne moremo potegniti. Mezdna gibanja
res poudarjajo v boju za sigurnost eksi-
stence materielno stremljenje. Toda sluzijo
tudi visjim ciljem. Mezdna gibanja niso
le v korist dotiénemu organiziranemu de-
lavstvu, ne vedno posamezniku, mnogo-
krat koristijo tudi vsem nasim tovarigem.
Tu prihaja zopet do izraza solidarizem
in bratstvo stroke delavstva ravno tako
kot pri strokovnih podpornih fondih. Pri
Solanju in izobrazbi delavstva nima stro-
kovna organizacija le cilja izobraziti po-
sameznike, ampak $e v vecji meri usposo-
biti delavstvo za polnovreden €len druzbe

i drzave. V stremljenju za socialnimi za-
koni se pa izraza le teinja po socialnem
praynem redu, ki naj prepreci izkoris¢anje
delavstva. Ta pravni red skuSa dosedi
strokovna organizacija v okviru drzave
m naroda v smislu pravega obcestva ljud-
stev. Sodelovanije strokovne orgamizacije
pri socialni upravi in vseh panogah soci-
alnega zavarovanja, pri gospodarskih
vprasanjih in produkciji ima pomen, ki
prehaja preko skrbi za lastni stan v korist
vsemu Clovestvu. Zato strokovno delo ni
le stremljenje po materielni kulturi lastne-
ga stanu-razreda, ampak ie velikega po-
mena za vse Clovestvo,

Krstanske strokovne organizacije de-
lajo posebno ma duhovni kulturi, po-
vdarjajo krscanska nacela kot fundamen-
talna. Social-demokratske organizacije so
kljub vsem negativinim izjavam vendarie
orodje svobodomiselstva. Nam pa sta vera
v Boga in religija pravna vira, na katerth
ne slone le socialne pravice; oni sta tudi
podliga za druzino, vzgojo otrok, mla-
dinsko vzgeyo, za vse clovesko sozitje.
Toda krsé. strokovna organizacije inma
dovolj dela z hrambo IZvaievaijen
materijelnih in socialmh pravic, tako da
ne more yr&iti o fe religijozno vzgoinega
dela, za kar ji mamkajo seveda tudi dru-
gace vazni predpogoii.

Zato polagajo krstanske strokovne or-
ganizacije vseh dezel veliko vaznost na
to, da pripadajo njihovi clani verskim
druzbam in tudi delajo na zunaj roko v
roki z njimi. Borijo se za pravo svobode,
in gojijo zavest odgovornosti, kajti ta je
predpogo] za uveljavijenje vsakega prava.
One so proti razrednemu sovrastvu, e
tudi mescanska druzba je in bo z mno-
gimi vzroki podajala njegovo upravice
nost. Kr&¢anske strokovne organizacije
streme v enaki meri za materielno in du-
hovno kulturo.

Za prave kulturo je torej delo stro-

in

Kovnih organizacij nujno potrebno, ker

zasigura deiovnemu ljudstvu niegov delez
na kulturi in s tem vsebuje vse kulturno
delo tudi sodelovanje miase. Kdorkoli toréi
posveti svoje modi  strokovnemu delu,
nosi v sebi preprianje. da vr& vazno
kulturno delo.

Osnutek novega

Ministrstvo za trgovino in industrijo
je izdelalo osnutek novega obrinega za-
kona, katerega so prejele delod{ilﬂi_Ske mn
delavske zbornice, da ga prouciio in §ta-
vijo izpreminjevalne, oziroma dopolnilne
predloge. Nov zakon je razdeljen na 5
poglavij, v katerih so podrobno obdelane:
odredbe o obrtnem redu, obrtnem po-
moiZnem osobju, strokovnih organizaci-
jah, pregreikah in kaznih, prehodne in
zakljuéne odredbe.

Dne 24. aprila se je vrsila v Delavski
zbornici anketa predstavnikov delavskih
strokovnih organizacij, katera naj bi za-
vzela stalis¢e delavstva k temu zakonskemu
osnutku. Ker pa delavske organizacie
niso prejele osnutka v proutitev, je bila
anketa bolj informativnega znaaja. An-
keti je predsedoval ¢lan upravnega od-
bora Del. zbornice tov. France Zuzek.
Referat o osnutku obrtnega zakona je
izérpno podal tajnik Delavske zbornice
€. Filip Uratnik.

Na anketi se je ugotovilo, da ta za-
konski osnutek obravnava delavsko pravo
in izpopolnjuje oziroma revidira dolocbe
zakona o zaséiti delavstva. Zato je v prvi
vrsti treba rediti nacelno vprasanje, ali

obrtnega zakona.

naj ostanejo poglavija iz delavskega prava
tudi v bodoée razcepljena v obrinih in
drugih zakonih. Vse delavsko pravo se
mora iz obrtnih zakonov izlo&iti. De-
lavstvo stoii na staliséu, da se mora
vsa delavska socialna zakonodaja urediti
enotno s Specijelnimi zakoni. Razcepiti
delavsko zakonodajo na posamezne po-
kiicne panoge, se pravi delaysko zaééito
desorganizirati in podrediti vplivu delo-
dajalcev.
~ Konkretno k osnutky obrtnega zakona
ie anketa razpravljala o onih dolo¢bah,
ki neposredno zadevajo delavske interese.
Zlasti pa: o delovnih pogodbah, delov-
nem redu, delavskih knjiZicah, razvezi de-
Iovnega razmerja, vpraganju vajencev,
obrtnih sodiééih in delovnih kolektivnih
pogodbah. Potrebne so spremembe se-
danjega osnutka v naslednjih pravcih:
De‘lovm pogodbi je treba zagotoviti
zakonito mo¢€. Doloéiti zakonite odpo-
vedne roke in sicer zato, da 2z dogovorom
ali delovnim redom ne bo mogode skraj-
Sati ali ukinii minimalnih odpovednih
rokov. Glede odpovednega roka navadnim
delavcem ni v osnutku nobenega mini-
malnega odpovednega roka. Kolektivni
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pogodbi je treba dati veljavo pred indi-
vidualno pogodbo. Glede vajencev so po-
irehne dolodbe, ki bi v gotovi meri ome-
jevale dotok vaencev in bi s tem zago-
tovile ucni uspeh. Nacrt ne predvideva
nikake omejitve. Ta bi se morala doloditi
tako, da mojster ne sme imeti ve¢ kakor
enega valenca in za vsakega pomoénika
se po enega vajenca. Pri Borzah dela naj
bi se ustanovili uradi za poklicno izbiro.
Ti uradi naj bi vodili evidenco in pregled
vajencev ter pomofmkov ter bi na pod-
lagi te evidence lahko omejevali dotok
tam, kjer je potrebne. Glede obrinega 3ol-
stva je nekaj izprememb na bolje, zlasti
v tem pogledu, da se pouk lahko vrsi tudi
med delevnim ¢asom. Vendar bi bilo po-
trebno, da obrtno Solstvo zaradi vaznosti
vzdrzuje drzava. Ce drzava vzdrZuje
ostalo Solstvo, zakai ne bi vzdrievala
tudi obrino nadalievainih Sol. Glede. de-
lavekih knjizic, ki iih doslej izdajajo ob-
¢ine, ni razloga, da naj) v bodode te knji-
zice izdajajo cbrtna udruzenia (zadruge).
V splosnem pa so odredbe glede delavskih
kniizic nepotrebna, ker o teh doloca zakon
o zadhiu delaveev, ireba je le izdati pra-
vilmik © delavskih legitimaciiah na pod-

Oglas!, reklamacije In narofnina na uprave
Mikloilifeva cesia (palala Delavske shornica)
L. nadsiropje — Jugoslovanska sirokovna zvesa
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lagi zakona. Dolo¢be o delovni pogodbi
zasebnih namesCencev so dokaj zadovo-
llive. Dolocbe o delovnem redu pa slab-
Sajo sedanje stanje, ko odobruje delovni
red inspektor dela. Dolo¢be o obrinih so-
dis¢ih so zadovoliive, vendar ni razum-
liivo, zakaj sc potrebna Se posebna so-
dis¢a pri delodajalskih udruzenjih, ki bi
imela enako sestavo in isti krajevni de-
lokrog. V komisijah za vajeniske izpite
naj imajo delavei primeren upliv. Dolocbe,
ki se nanaSajo na organizacije pa je treba
spremeniti predvsem odstavke glede pod-
rejenosti strokovnih  orgamizacij nadzor-
stvu trgovinskega ministrstva, ker spadajo
te organizacije edino pod nadzorstvo mi-
nistra za socialno politiko.

V debati je bila izretena zelja, da se
o tem vaZznem zakonskem osnutku raz.
pravija $§a na ponovni anketi, ker pred-
stavniki organizacij in delavski zaupnixi
miso bili, kakor ze zgoraj reeno, o vsebini
zakonskega nadrta dovolj pouceni. Sta-
lisce delavstva k ureditvi delavske zascitne
zakonodaje je jusno razvidno iz resolucij,
ki so bile sprejete na VI. kongresu delav-
skih zbornic v Belgradu. Bolj podrobno

¢ 0 tem vainem zakonu bomo porofali.

Nov poseiski red.

Po nalogu ministra za socialno poli-
tiko je centralni odbor za posredovanje
dela v Belgradu sestavil naérl zakona o
sluzbenih adnofajih hignih in gospoding-
skih poslov. Nadrt zakona so prejele vse
iavne horze dela, da ga proude in stavi-
io eventuelme dopolnilne ali spreminje-
valne predloge. V dravski banovini Ze
od leta 1921. obstoji Poselski red, ki
ureja  sluzbene odnosaje hifnih in wo-
spedinjskilh poslov. Ta poselski red ima
zakonske mo¢ in so ga izvojevale slui-
kinje potom svoje strokovne organiza-
cije. V
peselski odnofaji niso zakonito urejeni,
zato delodajalei odmerjajo poslom dolZ-
nosti in pravice po svobodni volji. Za
nafe razmere naért novega zakona v
splofnem ne prinaga posebnih spre-
memb sedaj veljavnega poselskega re-
da. V glavnem izenafuje samo odpo-
povedni rok in ureja vprasanje dopusta za
posle. Ostale doloche, ki se napasajo na
prekinitev sluzbenega razmerja, se v
glavnem skladajo z dolothami sedanje-
ga poselskega reda, Zakonski naért ob-
sega 33 Clenov ter nasteva pogoje, ki so
ith  dolini izpolnjevati delodajalei in
posli v medsehojnem razmerju ter raz-
merju do oblasti, Odpovedni rok je do-
loten enotno na 14 dni, ako ni bil iz
recno doloden daljgi odpovedni rok. Ne
glede na odpovedni rok, lahko deloda-
jalec odpusti posla iz sluzbe brez pra-
vice na adikodnine za dobo odpovedne-
ga roka, fe se posel izkaZe nesposob-
nega za izvrievanje poslov. za kalere
je bil sprejet v sluzbo. Praviako je do-
pustna takoj¥nja prekinitev sluZhenega
razmerja, ¢e se jzkaze. da je bil posel
ob vstopu v sluzbo bolan, zlasti pa v
primeru spolnih obolelosti. ako je po-
sel ob vstopu v sluzbo bolezen zamolal.
Pravica takoj&njega odpusta gre delo-
dajaleu tudi v primeru, da dela posel v
hiSi prepir. zali ¢lane rodbine in moti
hi¥ni mir in red, e je neposten. goljufa
ali zavaja k takim dejaniem ostale posle
in usluzbhence, e hote in kljub opominu
kvari imetje delodajalca, ¢e je udan pi-
jaci, igri ali drugim slabim razvadam, de
veneriéno ali dufevno oboli, ali &e brez
delodajalteve krivde oboli in traja bole-
zen nad 14 dni.

Naért zakona pa priznava na drugi
strani tudi poslom pravico takojinje
prekinitve sluZbenega razmerja in iz
stop iz sluzbe. Ta pravica gre poslu, ¢e

ostalih banovinah nafe driave |

brez skode za svoje zdravje ne more
opravijati odkazanega mu dela, de po-
stopa delodajalec napram njemu brez-
obzirno. ali &e sili posla k protizakoni-
temu ali nemoralnemu dejanju ali ga
ne =Citi pred takimi zahtevami drugih
¢lanov gospodinjstva, Tudi v primeru,
da delodajalec spremeni kraj svojega
bivanja. ni treba, da mu posel sledi v
novi kraj, marvec lahko ob selitvi takoj
izstopi iz sluZbe. Seveda v tem primeru
mma pravice na izplac¢ilo odpovednega
roka. Posli tudi niso dolini spremljati
svejega delodajalea na dalifa potovanja
e to pri vstopu v sluzbo ni bilo izreéno
dogovorjeno, Nadalje ima posel pravieo
takojsnjega izstopa iz sluzbe v primeru

' obolenja ali ¢e nastopijo take okolii¢ine,

ki zahtevajo v interesu posla, da gre ta-
koj v drugo sluzbo. Eden glavnih razlo-
gov za takojnji izstop iz sluzbe je tudi,
¢e delodajalec ne izpolnjuje svojih ob-
veznosti, zlasti pa, fe zadriuje ali osta-
ne dolzan dogovorjeno plado. Pred pote-
kom dogovorjene sluZzbene dobe, toda
na 14 dnevno odpoved, lahko izstopi po-
sel iz sluZbe, ¢e ima priliko, da se po-
ro¢i ali da si ustanovi lastno gospodinj-
stvo, ali ¢e se osamosvoji; nadalje se za-
htevajo vaini razlogi, da posel spreme-
ni svoje zasebno bivalidte ali da je po-
sel potreben svojim roditeljem. Glede
dopusta predvideva na¢rt zakona, kakor
dosedaj, da ima vsak posel po 2 letih
sluzbovanja pravico do enotedenskega
dopusta. V isti izmeri mu gre dopust
veako leto. Za dobo dopusta pripada
poslu normalna pla¢a. Razven tega pa
hranarina v viSini polmesedne place.

Nerazumljivo nam je pri tem dej-
stvo, da se za izdelavo zakonskih osnut-
kov poverjajo borze dela in ne Delav-
ske zbornice, ki so zakonite predstavni-
ce delojemalcev. Hi%ni in gospodinjski
posli so obvezni plagevanju prispevkov
za Delavsko zbornico, zato bi morale
biti Delavske zbornice v prvi vrsti po-
klicane, da zastopajo njihove interese.

Upamo, da bodo Borze dela preden
bodo podale k omenjenemu osnutku za-
kona svoje mmenje, zaslifale mnenje za-
interesiranih faktorjev, zlasti pa stro-
kovno organizacijo sluzkinj (Poselsko
zvezo), Nov zakon ne sme poslabiati Ze
sedaj obstojedih sluZbenih ~odnodajev
hifnih in gospodinjskih poslov, pat¢ pa
jih Se zboljsati. -
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__Jugosiovanska strokovna zveza.

Zelezn.Carski vestnik.

V nedeljo, dne 6. t. m. se je vrsil obéni , prinasa vaznejse stvari iz zelezniske stro-

zbor Promefne “zveze,
splosno zadovolinost. Udelezene so bile
vse skupine in placilnice po svojih dele-
gatih, ki so z zanimanjem sledili poro-
¢ilom: posameznih odbornikov,

Ob- 10. uri je predsednik tov. Vajda |

otvoril obéni zbor pri »Miklicu« v Ljublja-
ni ter pozdravil vse navzole. Ocenil je
préncs centrale 1z Maribora v I jubljano
in tezkoCe, ki so nastale vsled tega. Opi-
sal je v kratkem deloyanje Zveze v pre-
teklem letu, ki zaznamuje razveseljiv na-
predek, Nato je podal besedo zastopniku
» Jugoslov. Strokovne Zvezee, ki je po-
zdravil obini zbor in z veseljem omenil
lep napredek - Prometne Zveze:.

Obsirno tajnisko porocilo je podal tov.
Cimperman. 1z njega posnemamo podrob-
no delo v organizaciji. Da bodo imeli tudi
tovarisi, ki niso bili navzo¢i na obtnem
zberu, malo pojma o delovanju organi-
zacije, citiramo glavne tocke tega poro-
¢ila:

Zadnji obéni zbor, ki se je vrsil 20. ja-
nuarja 1929 v Mariboru in se nadaljeval
24. istega meseca v Ljubljani, je sklenil,
da se prenese sedez osrednjega odbora
»Prometne Zveze: v Ljubljano. Svoj sklep
je utemeljeval s tem, da osrednji odbor v
Mariboru ni odgovarjal potrebam dru-
Stva, ker je sedez direkcije drz. zel. v Ljub-
ljani. V. Mariboru je tudi primanjkovalo
strokovno sposobnih ¢lanov, ki bi dajali
organizaciji impulz, ki je uspeSnemu de-
lovanju neobhodno potreben.

Clanstvo ni bilo informirano o delo-
vanju organizacije, zato je tudi kaj rado
pozabilo na svoje obveznosti, ki jih je
imelo napram drustvu.

Novoizvoljeni osrednji odbor v Ljub-
ljani je imel torej veliko posla, ako je ho-
tel odpraviti vse nedostatke v organiza-
ciji. Ako pregledamo bilanco delovanja
zadnjega leta, vidimo, da je odbor svojo
nalogo nad vse ¢astno resil. Uredil je evi-
denco o placevanju ¢lanarine.

Iz evidence ¢lanov posnemamo, da se
je ¢lanstvo »Prometne Zveze« v teku eno-
letnega poslovanja osrednjega odbora v
Ljubljani ve¢ kakor podvojilo. Drustvo ob-
stoji danes iz 3 skupin in 27 pladilnic.
Najvecja skupina je ljubljanska, ki pa sc je
v preteklem letu Se precej naslanjala v
svojem delovanju na centralni odbor.
Novoizvoljeni odbor pa daje jamstvo, da
se bo skupina »postavila na lasine no-
ge«. Po stevilu ¢lanstva je na drugem
mestu mariborska skupina, ki je pa ze-
lo agilna. Le v pobiranju élanarine za-
ostaja za drugimi skupinami.

Da je ¢lanstvo informirano o delova-
nju organizacije, je neobhodno potrebno
strokovno glasilo. Zato je osrednji odbor
naprosil J. S. Z., da bi »Delavska Pra-
vica« imela tudi zelezniski strokovni vest-
nik, kar je ta radevolie privolila. Sedaj
prejema Clanstvo dvakrat mesecno list, ki

ki je potekel v

ke in iz organizacije. To pa ne ustreza po-
polnoma potrebam drustva, zato bodi
glayna naloga novega odavora, kako priti
do lastnega strokovnega glasila.

Ker je clanstvo navezano na kupova-
nje vsakoletnega koledarja drugih organi-
zacij, je osrednji odbor sklenil za leto
1931 izdati lasten koledar. Ta bo po vse-

widi bogato epremljen, tako, da bo ustre-

Zeno z njim posameznim kategorijam
usluzbencev. Seveda je pa dolznost vsega

clanstva, da bo pridno poseglo po njem.

ter poskibelo, da =e ¢im boli razpefa.

Iz- pcdrobnega tajuiskega porocita je
razvidno tudi, kako je bil odbor skozi
celo leto obremenjen z administrativiim
delom in intervencijami, najvel seveda

| tajnik in podpredsednik, ki se lahko ime-

nujeta glavna stebra organizacije. Ta dva
in pa tov. predsednik so vodili sestanke,
ki so se vrsili skozi celo leto pri’ posamez-
nih skupinah in placilnicah. Sestanki so
bili vedno dobro obiskani, kar je znak, da
se Clanstvo zaveda vaznosti takih prire.
ditev.

Delovanje »Prometne Zveze« je bilo
vedno strogo strokovno ter je vedno pri-
pravljena sodelovati tudi z drugimi so-
rodnimi organizacijami, ako gre za do-
brabit Zeleznicarskega stanu.

Blagajnisko porofilo je podal tovaris
Gor$e, a tov. Cimperman je dal se pcjas-
nila k posameznim tofkam. [z porofila je
razvidno, da je imela -»Prometna Zveza
v preteklem letu Din 119.632.88 prometa,
ratun bilance pa izkazuje Din 18.286.36
premozenja. Iz tega sledi, da je vidno na-
predovala organizacija tudi v materijal-
nem oziru.

Delegati so vzeli z odobravanjem na
znanje porotila posameznih odbornikoy
in je prejel stari odbor absolutorij brez
ugovora. Nato pa so sledile volitve nove-
ga odbora: Predsednik: Vajda Viadimir,
ur. I kat., podpredsednik: Masi¢ Pavel,
ur. II. kat., tajnik: Cimperman Viktor, ur.
II1. kat., blagajnik: Gorse Franc, ur. III.
kat., odborniki: Vidovi¢ Franc, zvan. L
kat.,, Mehle Avgust, ur. II. kat.,, Wurzin-
ger Ivan, ur. II. kat., Bizilj Josip. ur. Il
kat., Voje Rudolt, zvan. 1. kat., Zrimsek
Ivan, zavira¢. Nadzorni odbor: dr. Mauri
Anton, ur. I. kat., Dezman Anton, zvan,
I. kat., Glava¢ Ivan, zvan. I. kat., Rajner
Josip, ur. I kat.

V novi odbor so do malega prish vs1
stari odborniki, ki so lahko ponosni na
dosezene uspehe v tako kratkem ¢asu. Kot
zastopnik progovnih delavcev je bil izvo-
lien v odbor tov. Kores Martin.

iva samostojne predloge je odgovarjal
tov. podpredsednik, ki je podrobno po-
jasnil zadevo glede regulacije urnin delav-
cev in pa glede mesecnih odtegliajev za
nabavlj Iro zadrugo.

Nzto je podal tov. Wurzinger izéipno
porofilo o zborovanju mednarodne zelezn.

|

strokovne zveze, katerega se je udeleZil

kot delegat »Prometne Zveze«.

Konéno je Se tov. Kores podal poro-

5. &t 259073/20 z dne 27.

. Gilo o Zzalostnem stanju zel. delavcev ter !

. Marije Igli¢ v Dol. Logatcu
[ obini zbor skupine Logatec

apeliral na novi odbor, da stori potrebne
korake, da zagleda CGimpreje lu¢ sveta
novi delavski pravilnik, na kar je tov.
predsednik zakljucil lepo uspelo zboro-

prejo novi-odbor pri njegovem organiza-
ciisken delovanju.

- «afilnica Logatec. Dne [l maja ob
16. uri popoldne se bo vrsil v gostilni
ustanovai
s sledecim
dnevmim redom: 1.
osrednjega odbora, “2. volitey odbora:
predsednika, podpredsednika, cajnika in

- blagajnika, 3. volitev nadzornega odbora. |

Pozivaje  se vsi tovarisi &lani - placilnice,
da se obcnega zbora polnosteviino ude-
leze

Osrednji odbor. Sporofamo vsem &la-
10111
rmetne zveze. vsaki dan od 8. do 12, in od
[5. do 18. ure, na kar se opozarja celo-
kupuno ¢lanstve. Obenem se opozarja ¢lan-
stvo skupine Ljubliane, da lahko odda-
ja in placuje ¢clanarino med uradnimi
urami v Delavski 2bornici.

Sprejem delaveev po odsluzenju vojaséine,

Generalna direkcija je z odlokom st

| 34417-20 od 1. maja 10920 odredila, da se

morajo delavei, ki so prekinili sluzbo radi
odsluzenja kaderskega roka, brezpogojno
zopet sprejeti v sluzbo, ko so ta rok od-
stuzili. Ta odlck hoe varovati ze pridob-

liene pravice delavea. Vsled tega nikakor |

ni na mestu, da se delavec po odsluZenju
vojas€ine sprejme samo kot pogodbeni
deiavec, ki se vsak Cas lahko odpusti, ako
je bil Ze prej nestalni delavec s pravico do
dveh brezplaénih vozovnic na leto, ker se
s tem spodbija namen citiranega odloka,
katerega smisel je paé ta, da delavec radi
odsluzenja vojascinte ne sme v svoji siuzbi
priti na slabsi polozaj, kakor je bil prej;
kajti delavec glasom tega odloka ni bil
odpusten, temve¢ fe sluzbo samo prekinil.
(GL »Sluzb. list« §t. 22—23 iz leta 1929))
tadi tega prosimo direkcijo drz. Zeleznic
v Ljubljani, da izda svojim odelenjem to-
zadevno potrebna navodila, oziroma tol-
malenja v smislu, kakor ga ima navedeni
odlok gen. direkeije, ker se prizadeto de-
lavsko osebje cuti neupravideno zapostav-
ljeno.

Polaganje strokovnega izpita po uradni-

kih racunsko-ekonomske stroke.

Po pravilniku o polaganju strokovnih
izpitov veljaven za usluzbence drzavnih
zeleznic morajo vsi uradniki L. in II. kate-
gorije polagati brzojavno-signalni in pro-
metni izpit, po enakem pravilniku, ki velja
za osebje ministrstva za promet, pa so
uradniki L. in II. kategorije ratunsko-eko-
nomske stroke oproséeni teh dveh izpitov.
Ker vsled tega ni bilo jasno, kakSen izpit
polagajo uradniki I. in II. kategorije v
ratunsko ekonomski stroki, ki so usluz-
benci izven ministrstva, je le-to izdalo sle-

defe pojasnilo in. sicer v -svojem aktu M.
dec. 1920,

»Z ozircm na to, da neka oblasina
direkcija ni bila na jasnem, ali polagajo
uradniki [ in II. kategorije racunsko-cko-
aomske stroke poleg svojega strokovnega

“izpita, ki je predpisan za osebje mini-

. ) | strstva za premet tudi brzojavno-signalni
vanje z apelom na vse navzoce, da pod-

Porocilo  delegata |

i prometni izpit v smislu ¢l 5 pravil-
nika o polaganju strokcvnih izpitov osebia
drz. zeleznic, podaja ministrstvo za pro-
met nasledaje pojasnilo:

litencija ¢l 11 omenjenega pravilnika
v tem, da se osebje, ki je navedeno na
straai 11 predzadnji odstavek tega pra-
vilnika, oprosii od polaganja brzojavuo-

e
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| ‘signalnega in prometriega izpita. Ta pra-

! laganju

da so uradne ure v tajnistvu »Pro- |

viltiik je bil kesneje uveliavljen in je v tej
tockt spremenil prejsnji pravilnik o po-
strokovni izpitov osebja  drz.
zeleznic. Glede na to velja omenjena od-
redba ¢l. 11 pravilnika za osebje mini-
strstva za promet.

Glavna skupscina
brataovske skladnice,

V nedeljo, 27. aprila se je vrSila glavna
skup$€ina bratovske skladnice. Skupséine
se je udelezilo 50 delavskih in 17 podiet-
niskih delegatov,

V soboto, 20. aprila se je sestala delav-
ska delegacija bratovske skladnice na po-
svetovanje glede enotnega nastopa na

- skups¢ini.  Tako smo rudarji in plavzarji

prvi¢ razpravijali v nasi novi palaéi in
smo se tudi zedinili na enotno postopanie.
IKer se je delavska delegacija zedinila na
enotne predloge k tockam dnevnega reda,
je bila skups¢ina xratkotrajna. Iz racun-
skih zakljuckov glavne bratovske sklad-
nice je bilo razvidno, da je imela bolniska
panoga v preteklem letu aktivo, nezgodna
pa pasivo. ["okazala se je potreba, da se
nevarnostni razred rudarskih podjetij zvi-
sa od 04 na 05, plavzarska podjetja pa od
52 na 53, da se doseze ravmovesje ne-
zgodne panoge.

Delavska delegacija je stavila ve¢ raz-
linih predlogov, od katerih so bili spre-
jeti sledeci: dovoli se svota 35.000 Din iz
nezgodne blagajne, krajevnim bratovskim
skladnicam za podpore rentnikom. Uprav-
nemu odboru se narofa, da stremi za tem,
da se v doglednem Easu postavi stavbo, ki
bo last Bratovske skladnice. Sprejet je bil
tudi predlog, da se v novi zakon unese do-
lofba, da ima Zzena, ki jo poroéi zavaro-
vani ¢lan, pravico de pokojnine, ako je bil
moz zavarovan eno leto po sklepu za-
kona, ne glede na starost. Ostali predlogi
delavske delegacije niso bili sprejeti, ker je
proti nastopila delodajalska delegacija.
Ker se ti predlogi nanasajo na nov rudar-
ski zakon, jih delavska delegacija posilja
in kompetentna ministrstva

e
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V vsako proletarsko druzino

sProletarske noveleg,

ki jih je izdala »Krekova
knjiznica«!

Korist in potreba delavskih
organizacij.
(Delavska okroznica Leona XIII.)

69. Koncno premorejo o lej zadeni mnogo go-
spodarji in delavei sami, z onimi ustanopami nam-
rec, s katerih pomocjo je mozno primerno pomagati
potrebnim in se en razred priblizuje drugemu. V to
sorho moramo pristevati drustva za medsebojno pod-
poro, razne naprave ustanovljene po skrbi zaseb-
nikon: za zaiéilo delavea, istotako za osirolelo Zeno
in otroke, ¢e bi se kaj nenadnega pripetilo, ée bi
pritisnila onemoglost, ée bi se kaj ¢loveikega pri-
merilo. Sem spadajo zascilne ustanove za varstvo
deckov, deklic, mladih in slarejsih. Toda proo
mesto zavzemajo delavska druidtva, o
katerih obsegu so skoro vpsa druga
zdruzena, Dolgo so obsfojale pri nasih prednikih
dobre tporbe udruzeniki rokodelcev, V resnici niso
donaiale prelepih  koristi samo delavcem, ampak
¢ast in prospeh tudi obrli sami, kakor pricajo pre-
mnogi spomeniki, I sedanji bolj izobrazeni dobi, ko
so s¢ spremenrile sege in se tudi pomnaozile stoari,
ki jih zahteva vsakdanje zioljenje, se sepeda nujno
morajo delavska drudtoa prilagoditi sodobnim po-
trebam. I obée nam je vieé, da se drustoa te orste
zhirajo, bodisi zbrana v celoti iz samih delabcep,
bodisi mesana iz obeh razredoo, 2eleti pa je,
da rastejo po §levilu in delavni moéi.
Cetudi pa sma o njih Ze ve¢ ko enkrat govorili,
pendar hocemo na tem mestu poudariti, da so zelo
koristna in da se po svojem pravu zdruiujejo, prao-

tako po kaks$ni uredbi naj se ravnajo in kaj morajo
delati.

Fdina resni¢na in konéna resitev socialnega
vprasanja je v zdruzenju, v organizaciji. Kakor se
vedno bolj zdruzuje kapital brez ozira na narod-
nostne ali drzavne meje, pravtako je nujna potreba,
da se zdruzijo delavei brez ozira na narodnostne ali
drzavne meje, Saj socialno vprasanje ni boj za sve-
tovno naziranje, tudi ne boj za drzavo in narodnost,
ampak gre tu za pravice delavstva, ki jih ima vsled
svojega dela. Delo delaveev je, ki ustvarja bogastvo
drzav, in ¢e ustvarja bogastve drZav, ustvarja tudi
bogastvo sveta sploh, In kdo ima delez na tem bo-
gastvu? Ali delavei? Nikakor ne. Ne dufevni, ne
telesni delavei, in prav v tem ti¢i socialni nered,
socialna krivica, ki jo je treba odpraviti, Cisto na-
vavno je, da se dosedanji imetniki tem sadovom
delayskega dela ne bodo odpovedali prostovoljno in
zato se organizirajo v svojih organizacijah (karte-
lih in trostih), da lazje branijo to, kar smatrajo za
svoje, Ceprav ni. Uprav zato veliki socialni papez
tako toplo priporoga, naj se tudi delavei temu pri-
merno zdruZujejo, da morejo biti kos temu gigant-
skemu boju za svoje pravice.

Poedini tu ne premorcjo ni¢ in & imajo tudi
Se tako in tako mo¢ne dobro voljo. V neenakem boju
proti kapitalizmu morajo poginiti drug za drugim.
Zato poudarja papez potrebo organizacije. to je,
razbiti delavski sloji naj se zopet organizirajo, kakor
so bili neko¢ krasno organizirani v svojih cehovskih
zadrugah, seveda sedaj primerno &asu v novih ob-
likah, primernih novi dobi.

Tu ne pomaga noben izgovor in nobeno golo
jadikovanje. »Drzava premalo stori za nas, drzava
nas mora varovati, zakoni se morajo prenarediti,
treba nam je socialnih zakonov.c Vsi ti in drugi po-

dobni izgovori so sicer na videz resniéni in vsega
uvazevanja vredni, vendar pa kazejo. da tisti, ki jih
venomer ponavljajo, premalo mislijo na resni¢no
zivljenje. Drzali bi ti ugovori, ¢e bi bilo zadosti, da
kdo rece: Hocem, pa bi bila stvar urejena, Resnic¢no
zivljenje pa je borba,

»Drzava premalo stori za nas.c Kdo je drzava?
Kdo ima oblast v drzavi? Tisti, ki ima denar, in tisti.
ki imajo mo¢no organizacijo. In le tisti, ki imajo
oblast v drzavi, delajo zakone in pomagajo delay-
stvu, Vse drugo, pa naj rece kdo kar hote, je samo
prazno jadikovanje.

»Treba nam je socialnih zakonov.c Res da jih
je treba. Toda socialni zakoni ne morejo imeti na-
mena, da bi nadomestili samopomo¢. Zakoni so
obitajno zadnji izraz tega, kar se je izkuSalo upra-
viceno uveljaviti v druzbi po dolgotrajnem delu po-
sameznih delavskih organizacij. Zakon je izraz prav-
nega stanja, ki ga ve¢ina druzbe priznava kot pra-
vilnega. Druzba sama pa mora najprej imeti to
prepriéanje, drugacée do zakona rednim potom sploh
ne pride. Da pa druzba dobi to prepric¢anje, in da
tako pride do zakona, zato je treba najprej moénih
organizacij in treba tudi, da te organizacije pridno
delajo, da svoje prepricanje uveljavijo,

Pravilno je zato poudaril dr. Krek, da vsa
drzavna pomo¢ ne more delavcem ni¢ pomagati, do-
kler se delavei sami ne organizirajo, dokler s svojo
mo¢no organizacijo sami ne tvorijo vaznega dela
drzave same. Treba je, da se delavei organizirajo,
da se drug na drugega naslonijo, drug z drugim ¢u-
tijo, drug drugega podpirajo in tako stvorijo orga-
nizem, ki je sam po sebi dovolj mo¢an, da organi-
zira drzavo to se pravi, da driavi vdihne svojega
duha in svoje Zivljenje.
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Z3isedanie M. U. dela.

N cetrtek, 24, aprila je bilo otvorjeno
48. zasedanje mednarodnega urada za
delo v Parizu. Na tem zasedanju je med-
narodni urad razpravljal o svojem prora-
¢unu-in o razuih porodilih, ki bodo pred-
lozena upravinemu svetu. Ravnatelj urada
Thomas je zahteval povisanje proracuna
za leto 1930. od 8,808.000 frankov na
9,942,000 frankov. Povisanje prorauna se
utemeljuje s povecanjem obsega dela. Po-
sebni interes vlada za poro¢ila o konven-
cijall, ki so bile sprejete na dosedanjth
konferencah mednarodnega urada dela v
washingtonskem in :‘zuncvslfcm z;lsegifz-
nju. Za naolj vazno smatrajo kn_m-'rm‘ljn
o osemurnem delavaiku. Konvencij se ni
stopila v veliavo, ker caka ratifikaciio s
strani nekaterih drzav.

Gospa Bond Field, minister dela 1z An-
glije je na tej seji izjavila, da je bil 8-urni
delavnik predlozen spodnji zbornici, kar
bo omogocalo Angliji, da ratificira to
konvenciyo. Konvencija o osemurnem de-
lavniku ima gotove tezkoce v interpetracij
(razlagi) posebno, ker nji bila zadostno
opremijena s prakticnimi navedili. Posa-
mezne drzave uveljavljajo to konvencijo
po svoje tako, da ni mozno govoriti o
mednarcdiiem napredku. Vedno bolj stopa
v ospredje potreba, da se konvencija o 8-
urnem delu poenoti, predno se zacne v po-
sameznih drzavah dejansko izvajati. To
zasedanje mednarodnega urada dela je na-
menjeno tudi proslavi 10-letnice njenega
obstoja.

Nova pragmatika name-
§c¢encev del. zavarovania.

Vzporedno, ko se revidira zakon o
zavarovanju delaveev, se pripravija tudi
nova pragmatika nameséenstva social-
nega zavarovanja. Po vseh govoricah je
soditi, da je to res, éeprav ni nihée do-
bil o tem obvestila, niti nameséenske
strokovne organizacije.

V' naslednjem bi podali glavne misli
o bodo¢i pragmatiki. NajvaznejSe stvari
za nameséenstvo so: napredovanja. pla-
¢e in disciplinarno sodisce.

Glede dnevnitarjev, mislimo, da je
ze zadnji ¢as, da se ta kategorija odpra-
vi, Ni¢ kaj ni v parado socialnemu zava-
rovanju dejstvo, da ima med uradni-
#kim osebjem eno detrtino dnevnitar-
jev, ki pa niso samo zaSetniki, ampak
ljudje z dolgo vrsto let sluZbe brez ozira
na kvalifikacijo in marsikateri %e poro-
gen ter z druzino, za katero ne dobi ni-
kakih doklad. Dnevnicar je tako le de-
lovna sila, ki se vedno izrablja, obenem
pa zapostavlja. Zahtevamo, da se dnev-
ni¢arji odpravijo in se vse namesfen-
stvo nastavi po pragmatiki.

|

Stara je zahteva namesdéenstva po

| avtomatiki, ker je bilo dosedanje stanje

veckrat povod nezdravim Tazmeram,.
Namescenec naj ve, kdaj bo napredoval,
ne pa, da se avanzma smatra za milost.

Plage. Pri te] tocki se drzimo nacela
socialnega izenatenja vseh strok name-
stenstva in delavstva, Ideal bi bil, da se
da vsakemu nameséencu placa, ki odgo-
varja eksistenénemu minimumu. Ce se
ta da dolotiti za osebo, ga je paé tezje
dolo¢iti za druzino. Zato prihajajo pri
druZinah v postev druzinske doklade.
PoloZajne plade. ¢e Ze ostanejo, naj se
tako stopnjujejo, da bo imel nameg€enec
predvsem dovol] prejemkov takrat, ko
najbolj rabi denar, to je v zgednji moski
dobi, ko s ustvarja druzino. Stopnjeva-
nje je za tem lahko pocasnejse. Vsaka
socialna  pragmatika mora odpravijat
prevelike razlike v plagah, ne pa jih Se
povecavati, O novem osnutku se govori,
da predvideva znatno zviganje plac¢ po-
lozajem kategorije A. Danes, ko se go-
vori o stednji v socialnem zavarovanju,
je pad jasno, da se bo moralo nekje najti
za te poviske kritja. Tendenca in volja
vseh kompetentov je, da se upravni
stroski kolikor mogode zniZajo.

Iz lepa muno sledi, da se bodo mo-
rale znizati place dnevniéarjev (baje na
00 Din) in kategorij D, C in B. Po-
udarjamo S$e enkrat, da odklanjamo vse
krice¢e razlike v placah, in pragmatika,
ki bi jih uvedla, bo stala 3e na Sibkejsih
nogah kot dosedanja. NameStenstvo se
je vedno borilo za boljSo pragmatiko in
ne za slabso. Vedno se govori o nekem
visokem nivoju namescenstva. Ta se ne
bo nikdar dosegel z redukeijo plag rav-
no tistega dela namescenstva, ki nosi
vse delo in nadloge urada. Ne reprezen-
tanca, ampak dele zasluzi pladilo!

Druzinske doklade nikakor ne smejo
ostati pri dosedanjem, Omejevati jih le
na tri otroke, ni nikdar socialno. Sedaj
je ¢as, da se to popravi.

Slednjid disciplinarno sodisée’ V do-
sedanjem  disciplinarnem sodidéu  je
imelo namestenstvo zelo malo besede.
Odlocali so v njem drugi. V bodo¢e naj
se tudi to spremeni, da bo imelo name-
Stenstvo v razsodiséu vedje zastopstvo
in vpliv,

Pridakujemo, da oni, ki sestavljajo
novo pragmatiko, ne bodo 8li samovolj-

.no do izvrSitve, ne da bi se ozirali na

Zelje in potrebe onih, ki jim je pragmatika
predvsem potrebna. -

Namescenstvo, ti se pa zgani! Stro-
kovne organizacije naj se pobrigajo
predvsem za interese najlabolnejsih.
Mocéni so bili in so jaki, zato ne rabijo
zascite.

Doma in po svetu.

Proti novemu obrtnemu zakonu so se
izjavili te dni belgrajski obrtniki.

Dosedanja obéinska uprava v Kodevju
je bila v celoti razresena in mesto nje pe-
stavljena nova obcinska
nom Maksom Kostanjevcem na Gelu. Ste-
vilo ¢lanov ob¢dinske uprave je bilo dolo-
¢eno na deset odbornikov.

Jugoslovansko Matico ljubljanska
policija pretesu ponedeljek - na podlagi
izida preiskave, ki se je vrsila, razpustila.

Minister pravde je izdal pravilnik o
prehrani obsojencev. K hrani obsojencev
spada kruh, meso, prikuha ali sofivje ter
zabela, pa tudi druga hranila, potrebna za
vzdrzevanje zdravia in delovne sile obso-
jenca. Hrano mora vsak dan upravnik po-
kusiti pred razdelitvijo.

O balkaunski federaciji se mnogo govo-
ri. V slucaju spretne jugoslovanske diplo-
macije bi bil to v nacionalnem oziru velik
plus nase drzave.

Stevilo naseljencev v Zdruzene drzave
ostane dosedanje in se ne omeji, kot so
hoteli nekateri,

Jugoslovanski zun, minister dr. Marin-
kovit bo predsednik majskega zasedanja
Sveta drustva narodov,

Zagrebski gostilnicarji nodejo proda-
jati dragega domacega piva. Narodili so
tuje pivo.

je
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Francoski parlament je sprejel zakon o
prisilnem socialnem zavarovanju. Proti so
glasovali le komunisti, ki so hoteli pri-
spevke zvaliti na drzavo.

Gandijeva akcija postaja zelo resna.
Uplivni njegovi pristasi odlagajo svoja
javna mesta, ¢es da jih ne morejo ved ob-
drzati, ker morajo misliti z ljudstvom n
ne iti proti njemu z vlado. Pasiven odpor
prehaja v revolucijo. Anglija pomnozuje
svoje angleske cete. Nekateri trosijo vest,
da prehaja vodstvo gibanja iz Gandijevin
rok in da si ga prisvajajo komunisti. Ven-
dar pa imajo te vesti najbrz le moralno
oslabiti Gandija.

V (rstu se je izvrsil pred casom napad
na uredni$tvo [aSistitnega lista. Osumijeni
so bili takoj socialisti in Slovenci. Areti-
ranih je bilo precej Slovencev, ki so jim
naprtili tudi stare grehe. Vsi pridejo pred
drzavni tribunal, ki je obsodil tudi Gor-

‘tana pred ¢asom na smrt. Tribunalu pred-

seduje general.

V Parizu se je sklenila pogodba glede
vzhodnih reparacij. Vsebuje doloébe o pla-
cevanju reparacij od strani Madzarske. Do-
loca se, da bodo placale velesile ter na-
sledstvene drzave bivie Ogrske' danasniji
Madzarski precej milijonov na raun od-
skodnine madzarskim veleposestnikom. Ju-

uprava z Zupa- -

goslavija placa 25 milijonov. Habsburgi
ne dobe odskodnin. Magoatje dobivajo
cdskodnine za premozenje, ki so ga naku-
picili na Zuljih tujik' kiwetov. © -

V' Spaniji bodo po odpravi diktature
spet volitve, na katere se Spanci priprav-
ljajo z veliko vnemo. Se vidi; da so tezko
¢akali

V Varsavi se je pripravljal napad na
sovjetsko poslanistvo.

V Rusiji je vladna podpora ateistiéni
akciyi prenehala.  Agitacija ateistov pa ni
ni¢ manjsa in ateisti proglasajo, da ne
bedo odnehali prej, preden he bo vsa Ru-
siia brezbozna. Vendar pa so bile letos
verske procesije nemotene, le zvonilo se hi.
V Zitomirju je bilo obsojenih 127 uradnit
kov, ki so sabotirali vladni gospodarski
na¢rt: 5 na smrt, ostali na zapor. Iz Si-
birije prihajajo na Kitajsko kmetje, ki jim
ne ugaja razlastitev in boljSeviski agentje:

Protitubcerkuiozni ¢nevi.

V dneh 3, 4, in 5. maja, ko solnce
in zrak ozivljena sipljeta na zemljo novo
zdravje in novo voljo do zivljenja, se vrse
po drzavi protituberkulozni dnevi. Njih
namen je vzdramiti vsakega posameznika
iz brezbriznosti napram jetiki, V teh dneh
mora vsak posameznik storiti sklep, da
hocCe vstopiti v organizirano borbo proti
jetiki. V protituberkuloznih dnevih imajo
nasa telovadna, sportna, kulturna in do-
brodelna drustva dolznost, da svoje ¢lan-
stvo v eni ali drugi obliki opozarjajo na
potrebo protituberkuloznega boja. Caso-
pisje bo s primernimi ¢lanki podprlo strem-
lienja protituberkulozne borbe; ta dan
naj dobre roke sipljejo bolnim in tolazbe
potrebnim. Po domovini mora iti klic:
Dajmo deci solnca in zraka; kajti deca
je najbolj ogrozena. S priznic naj narod
slisi pouno besedo o jetiki.

Po odredbi centralnih oblasti imajo
pri protituberkuloznith dnevih sodelovati
drzavni zdravstveni in socialni uradi,
zdravniki, Sole, kratko vsi, kateri morajo
po svoji sluzbeni dolznosti imeti interes
na tem, da med narodom vzbudimo ko-
ristno zanimanje za zdravlienje in zati-
ranje. jetike.

Pri resnih zdravstvenih in socidlnih
problemih se pokaze globina narodove
kulture. Pripravljajmo se, da bodo proti-
tuberkulozni dnevi dobro organizirani.

Osrednja protituberkulozna liga.

Zakaj Se misi ¢lan »Krekove
knjiznice«? PiSi takoj na:
»Krekovo knjiznico«, De-
lavska zbornica, Ljubljana.

Tovarna.
Odmor.

Sirena je zapela odmor.

Na ¢rno tramovie -sta sedla dva de-
lavca.

»Sam se je vrgel. Ni mogode, da bi
se zapletel, ko bi ne hotel. Bolie je po-
znal stroj kot samega sebe.«

Tako je dejal starec, fant zraven nje-
ga je pa dejal:

»Bil je neumen; e je Ze moral, Se
onadva bi pahnil v kolesje.«

»Ne govori tako,« je tiho rekel starec.
»Bog, ¢e mu to ne bo v dobro zapisano.«

»Kje? Gori?« y

»Kako pa. Samomorilci so pogublje-
.«

»Seljak je moral obupati. Vsak med
nami bi obupal. Pa pravijo, da ne sodi,
da ne bos obsojen.«

Molé¢ala sta &oveka.

Pred vhodom v uradniske prostore je
stala gruca ljudi. Delavci iz zadnjega od-
delka so Cakali na pivo, ki ga ni hotelo
biti. Nekaj €asa so ugibali, & bo kaj, po-
tem so se s pikrimi opazkami raz8li. Le
tisti najmlajSi, ki je poprej zaklical »Zi-
vijo!« in mahal s Cepico, le tisti je Se
&akal. Odprla so se vrata in je stopil na
prag gizdalin s palfico v roki. Pa se je
ojunatil delavec:

»Gospod, kaj pa z obljubljenim pi-
vom ?«

Uradnik je namsil obrvi:

»Kaj te pa briga! Izginil«

Dvignil je paltico, delavec se je pa
zasukal in odSel. S smehom so ga spre-
jeli tovarisi:

»Kaj je bilo $e sliSati, da bi kaj za-
stonj dobil.«

Oni je bil pa hud:

»Kaj sem zastonj klical, naj Zivi?«

‘pa ne veS ure ne dneval«

»Nih¢e ti ni ukazal, da krici,« je de- |
jal nekdo. i

Zares ni dobro, hvaliti gospoda, ka- |
dar ni ukazano. :

Mladina pri vratih na cesto je premi-
Sljala, kako je svet ustvarjen. Med sme-
hom in veselo besedo je udarila vCasih
rezka opazka. Vse, dokler ni prisel Simen
Burja.

»France Seljak, ode petih
mrtev,« je pravil Simen.

Fantje so kimali, da vedo.

»In zgodi se, da poredemo jutri: »Si-
men Burja, ¢lovek brez &loveka, mrtev,«
je dejal eden izmed njih.«

»Zgodi se,« je potrdil Burja. »Zgodi
se, pa se tudi zgodi, da ne bo nihée odprl
ust.«

»Odpri jih!« je vzrastel nekdo. »Se te-
bi narede, da bos skotil v kolesje.«

»Sicer pa, Bog ve, kaj so imeli.«

»Zdaj ti je vseeno, jutri ti ne bo. Ko
bos imel druzino, bo§ drugace govoril.
Zakaj bi se danes ne poskrbel za tisto
uro?«

Zamislili so se fantje in so molcali.
_ »Mene ni $koda,« je dejal Simen Bur-
ja. »Tudi ne vem, & me bodo dolgo drzali
tu, Sluhn!, da pleto mreZo okrog mene.«
»Udari in presekaj jo!«
»Ni mogode, razen ¢e udarim tiste, ki
Pleto. Zanje je pa to uro e prezgodaj.«
»Simen, ti oznanja§ vedno ogenj. Ne
bo ti odpusteno, ¢e jim prides v roke.«
_»Kadar bodo sodili, bodo sebe obso-
dili. NajhujSe je, kadar se bet z betom
odbija. Takrat mora eden pasti.«

»Vedno prerokujes, pa ne ves ne ure
ne dneva.«

»Saj to je tisto. Jutri ves, da bo jutri,

otrok,

jo

J In je Simen vstal in odsel, zakaj videl
je, da se sprehaja v blizini neki uradnik.
Danes zidovi govore.

Fantje so racunali, kdaj bo jutri.
Strokovni svet.

Ob dolgi mizi sede mozje. Roke, ki so
pred uro gonile stroje in nosile bremena,
U_ljr:_lafajo papirie in piSejo. Mladec z je-
tvl_cmm obrazom, vrofimi ofmi i nvihrajo-
‘mi lasmi govori. Starci pritriujejo.

Potem pa nekdo vprasa:

»Kako, da ni nasa beseda tako motna,
da bi priklicaia velji koséek kruha?«

_Sunkoma se dvigne moz na koncu
mize,

»Sest tiso¢ rok je v tovarnah, osemsto
glav misli z nami.«

Molée so vsi povesili glave.

_ »In kadar priborimo kruh, ga pribo-
Timo za vse.«

»Kadar priborimo, ga priborimo za
vse,« je ponovil moz. »Rekel bi jim izda-
nce, pa je greh, zakaj izdajstva ni med
nami, le vina je preve¢ in slepote. Suzenj
tezko spozna solnce.«

»Potrebno je, da se nam $e drugih
dva tiso¢ pridruzi.«

»Potrebno,« je povedal govore¢i na
koncu mize. »§li smo veeraj k ravnatelju,
da bi razne stvari izpregovorili. Smehlja-
je nas je sprejel, pa nas vpradal v Cega-
vem imenu prihajamo prosit. Pa smo po-

wvedali da nas je strokovni svet poslal.

Silno so se gospod prestrasili in vprasali,
koliko nas je. Osemsto, smo dejali. Se
enikrat so se gospod nasmejali in so re-
kli, da to niti tretjina ni, da nas ne bodo
torej poslusali, dokler nas ne bo najmanj
dvatiso¢. Zakaj, tako so povedali, prema-
lo nas je, da bi mogli zastopati zivljenske
interese vsega delavstva.« '

»Udaril bi, pa bi videl, da je zastop-
stvo jako mofno.«

»To je otrogka beseda. Ravnatelj ima
prav. Upa v neslogo. Misli, da bo z naso
neslogo zmagal.«

»Nesloga je greh, ki ni nikdar odpu-

Sen. Mislim, da smo zato tukaj, da kli-
femo v enotno fronto.«

»Vsakdo izmed nas naj bo magnet in
smo jutri vsi v eni vrsti.«

In spet je vstal starec. Starci so naj-
modrejse lu¢i. Ta je rekel:

»Govorimo naravnost. Tukaj nas je
tri tiso€, ki hofemo tovarno zase. Tam jih
je pet, ki sede krog nje. Mi imamo bozjo
pravico do nje, oni pisano pravico. In je
zdaj vprasanje, katera pravica je starejsa,
bozja ali pisana. V tem bo tezka pot na-
sega romanja. In $e med nami niso vsi
taki, da bi pravico razumeli. Dajte, ki ste
mladi, pojdite na cesto in povejte, kako je
prav. Vcasih, ko smo bili $e mladi, smo
samo zunaj kri¢ali, potem smo postali
resni in smo dolbli v notranjost. Danes
so pa ure, ko je treba zunaj in znotraj
oznanjati in krifati. <

Starec je sedel in so mu pritrdili.

Vodilni na koncu mize je pa dejal:

»Oznanili bomo vsem, da so hude ure
in da je resenje v nasi skupnosti. Ti, Gra-
har, si tajnik in bo§ napisal pismo in ga
nabijemo pred tovarno.«

Mladec z bolnim obrazom in ostrimi
ofmi je rahlo prikimal.

»Ni treba dosti besed za tako stvar,«
je dejal starec. »Ni pesem in ne gosposki
govor. Samo resnico zapi$i. Resnica je
dinamit.«

Mozje so se umirili n povzeli drugo
besedo. Govorili so Sepetaje, kakor bi
oznanjali lepoto skritega trpljenja. Tiha
lu¢ je bila med njimi, svetlejSa kot motna
petrolejka na steni. Starec in mladec sta
bila eno in mlada. V ofeh je trepetala
beda, za njo pa je svetila nova zora, ki
so vsi <akali nanjo.

Zunaj je bil vetroven vefer. Okna v
tovarni so Sklepetala. Med barakami je
dvigalo oblake &rnega prahu. Svetloba po
mestnih ulicah je trepetala.
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Solidna postreZba. Dobi se tudi na obroke.
Oglejte si stalno radio razstavo!

Cez hribe in doline...

Zveza uradniSkih vdov in sirot v Ljub-
ljani ima svoj redni letni obéni zbor v pu-
tek, dne 2. maja 1930 ob 3 popoldne v
prostorih Alojzijevi§ta, Poljanska cesta.
Vabimo vse ¢lanice, da se obtnega zbora
s:gurno udeleze.

Ljubljana, (Mestni doh. usluzbenci.)
Clovek bi mislil, ki ne pozna te stroke,
da je enostavna in preprosta — ali temu
ni tako. Sluzbeni ¢as traja dnevno 11,
noéni 13 ur, ter vsako drugo nedeljo 24
ur nedeljeno, takc da traja zaposlitev z
znanimi nadurami ni¢ manj kot 300 ur
meseéno. — Z ozirom na to v moralnem
pogledu usluzbenci mnogo trpe. Res je,
da so tudi izjeme, ki so jih le nekateri
delezni. — Tudi razpored sluzbe je jako
neprikladen, posebne tezave so s kosilom,
ker mora zena n. pr. iz Bezigrada nesti
kosilo na Dolenjsko ali pa iz Trzaske na
Izansko cesto. — Tako, da je vetino usluz-
bencev brez toplega kosila, ter se mora
zadovoljiti z neprikladno hrano posebno
v dezevnih dneh. Ali bi se ne dalo v tem
pogledu izvrSiti prikladnejsi razpored, da
bi odgovarjal danim razmeram? In de-
lovni ¢as? Tu je potrebno reguliranje z
ostalimi mest. usluZzbenci, ki vrie naive¢
6—8 urno dnevno sluzbo posebno se z
ozirom na novo tarife. Prepri¢ani smo,
da bo mestna uprava uvidela to potrebo.

|

_— —
Vsak zaveden delavec je ¢lan
Jugoslovanske strokov. zveze.
Krekove mladine in »Kreko-

Borza dela.

Ljubljana. Ponujeno delo moskim: 3
¢evljarjem, 24 hlapcem, 1 vrtnarju, 22
krojaskim pomoénikom, 1 zagarju, 25 zi-
darjem, 5 kamnosekom, 7 mizarjem, 1 ko-
larju, 11 usnjarjem, 20 gozdnim delavcem,
1 kleparju, 8 tkalcem, 10 tesarjem, 14 ples-
karjem, ! slikarju, 2 navadnim delavcem,
12 vajencem. — Zenskam: 15 kme¢-
kim deklam, 6 sluzkinjam, 1 postreznici, 1
zasCitni sestri, 1 pletilji, 1 Sivilji h krojacu,
2 patakaricama, 2 tkalkama, 1 pisarmiski
uradnici, 2 vajenkama za strojno pletenje.

Celje. Ponujeno delo moskim: 6
poliskim delavcem, 1 vini€arju, 3 hisnim
hiapcem, 19 konjskim hlapcem, 5 hlapcem
za govejo zivino, 1 opekarju, 5 kamnose-
kom, 2 tokacema, 1 kotlarju, 1 mizarju, 1
1 gataristu, | zagarju, 1 kolarju, 1 usnjar-
ju, 1 sedlarju, 1 tapetniku, 6 krojacem, 1
krojacu sablonerju 1 mlinarju, 5 slikarjem,
! trg. pomoéniku, 21 vajencem. — Zen-
skam: 1 kmetki varuski, 1 kmecki go-
spodinji, 43 kmeckim deklam, 10 tkalkam,
3 natakaricam, 13 sluzkinjam, 5 kuhari-
cam, 2 sobaricama, 2 varuskama, 1 oroz.
kuharici, 3 vaienkam, za sezono, 2 peri-
cam, 1 likariei, 1 restavr. kuharici. 1
hotelski kuhariei.

maribor. Ponujenc delo moskim:
1 ekonomu, sadjarju, 6 vini¢arjem, majer-
jeni. 16 hlapcem, 9 pastirjem, 2 opek.
mojsiroma, 1 cementarju, 1 kolarju, 10 ru-
darjem, 3 kamnosekom, 1 tapetniku, 2 kro-
jacem, 28 ¢evljarjem, 3 slad¢i¢arjem, 2 ku-
harjema, 18 zidarjem, 1 hotelskemu slugi.

Vajencem: Vrtnarske, Kkleparske,
kovaske, sodarske, mizarske, Cevljarske,
in slikarske obrti.

njam, 4 sobaricam, 3 postreznicam, 2 va-
ruékama, 3 vzgojiteljicam, 5 kuharicam k
financarjem, 1 perf. servirki, 3 placilnim
natakaricam, 1 perf. gostilniski kuharici,
2 perf. hotelskima kuharicama, 1 hotelski
sobarici, 1 blagajni¢arki v kavarno, 1 Ste-
parici gornjih delov cevljev, 2 gospodinja-
ma, 3 mladim” delavkam za fazomrati
ovratnike, 1 kavarniski kuharici, 10 kuha-
ricam, sluzkinjam, sobaricam za na Hr-
vatsko.

Kitajske strokovne organizacije. L.
1927. je bilo na Kitajskem strokovno
organiziranth tri milijone 65.000 delav-
cey. Zveza industrijcev je porodala, da
jih je bilo 1. 1928. samo en milijon 900
tiso&, — V Sanghaju je bilo 1. 1920. 429
strokovnih drustev s 207.492 ¢&lani. Leta
1929, je vlada razglasila, da so prizname
samo tiste strokovne organizacije, ki so
prijavljene oblasti. Do 15. julija 1929
je urad za socialne zadeve registriral
samo 172 strokovnih drustev z 92.553
¢lani. To znadi, da so bile vse prejinje
strockovne organizacije komunisti¢ne, ki
sicer §e delujejo — seveda tajno. Leta
1920, jzbrana komisija za izdelavo za-
konika o delavskem pravu je izjavila,
da bo vseboval novi zakon o strokov-
nih organizacijah slede¢a nagela: Stro-
kovno organizirani so lahko vsi razen
drzavnih upravnih uradnikov, vojakov
in prometnih uradnikov. Strokovne or-

ganizacije imajo nalogo dvigati delovno
sposobnost delavcev in zboligevati njih
delovne pogoje. Ugodnosti zakona uZi-
vajo samo priznane strokovne organiza-
cije. Vsi delovni spori se redujejo s po-
sredovanjem (retje osebe ali z razsodbo.
Delavei proti doloébam zakonov in na-
redb: vlade ne smejo v stavko. Stro-
kovna organizacija tudi ne more progla-
siti stavke, ako §i ni uspelo doseéi nad-
povpreine mezde v kaki industriji.
Strokovne eorganizacije uzivajo svobodo
v govoru in v <asopisih v okviru zako-
nitth meja. Brez dovoljenja vlade se no-
bena strokovna organizacija ne sme pri-
kljugiti kaki mednarodni strokowvni
zvezi.

Radio.

' Z domzalske postaje.

Poro¢ajo nam, da se bo v kratkem
dokonéal vod iz ljubljanske mestne elek-
trarne do domzalske postaje, s ¢imer bo
mozno opustiti Diesel motorje, ki doslej
proizvajajo za oddajanje potrepni tok. S
tem bo konec moten], ki nastanejo v Diesel
motoriih, pa tudi konec doslej od ¢asa do
¢asa radi snazenja motorjev potrebnih
prekinjenj oddajanja. T. Ri L.

| Citaj ..Delavsko Pravico"!

GRAMOFON! KOLO!
Vse kar rabite, kupite
dobro in po ceni v trgo-
vini z meSanim blagom

RADOSLAV
DOLINAR

Jesenice
(letna nagrada popust 5%).

Najnovejsa zaloga sivalnih strojev, ko-
les, gramofonov, velika izbera gramo-
fonskih plosZ (slovenske pesmi, kupleti,
koncerti ter plesi itd.). — Cene nizke!

CENTRA

JESENICE

krojaske,
Zenskam:

ve knjiznice«!
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Pierre I' Ermite: T

Kako sem ubiia svojega otroka ﬁ

B e o e T s o o o ST

»Da, da, seveda!-

Koliko bi pa stala ona tvornica?«

" »Mislim, da ne preve¢. Za kakih dvesto tiso¢
frankov dobimo zemljis¢e in poslopje, ki je vred-
no najmanj Stirikrat toliko.«

Mati in ujec sta se spogledala. Ce bi ju bil
Dominik tedaj meotril, bi bil lahko marsikaj opazil
in videl kako sta se prestradila njegovih besed ...

‘Dvesto tisot frankov!< je ponavljal zveter
ujee, ko sta se menila z gospo Yholdy. — :Pre-
sneto, tvojemu sinu se pa ni¢ ne smili denar!
Dvesto tiso¢ frankov! Pa bi jih takoj dal iz Zepa,
te bi mu kaj ostalo ali ne. Kakor da se tisotaki
pobirajo na cesti! O, ti fante ti, kaj mu pride v
glavo! Saj je Ze Cisto ob pamet. Zagazil je v blato,
kier se mu zmerom bolj udira! Zupnik dela z njim
kar hode, In ¢e ga ne bos ostro prijela, te bo ta du-
hovniski vajenec e zatrl. Razumes? Nazadnje bos
morala Se prosjatiti, ako mu pustiS na voljo. Danes
hote imeti dvesto tiso¢ frankov, jutri jih bo hotel
Ze milijon ali dva. Koliko jih pa imata? Samo malo
" naj Sari, pa bosta kmalu na koncu s svojimi mili-
jonCki! ... Zadnji tas je, Roza, zadnji Cas!<

Gospa Yholdy je posludala. Se nikdar ni bila
v takih skrbeh.

Se mesec dni naj mu bo, dokler odpravi svoje
otrocaje!«

‘Potem pa kar s sekirol«

»Da, s sekiro, tu sem jaz sam istih misli. Po-
iskati bo treba kakSen osamljen in oddaljen ko-
titek ali pa kakSen otok, kjer bo odrezan od vsega
sveta, da bo nekaj ¢asa prebil v miru in sam zase.
Mir in samota sta najboljSa zdravnika za take, ki
so bolni na ziveih, in za norce. Strafna je ta be-
seda, toda njega neha misti®na norost, ki ni ni¢
manj nevarna kakor vsaka druga.«

»Dobro, dobro, samo da si ne bo dopisoval z
Zupnikom!« je tarnal ujec.

»Zaradi tega bi tudi najrajsi izbrala kak lep
kraj, kjer mu ne bo dolgéas in kjer bi se dome-
nila s podtnim slom, da bi lahko prestregla vsako
pismo.«

~Ali poznas Zupnikovo pisavo?«

Kaj je ne bi poznala!« _

»No, o tem bova Se drugi¢ govorila. Prej mo-
ram pregledati razne vodnike... A, &akaj, prav
zdaj mi je prislo na misel: Kaj pravi§, ¢e bi odsla
7z njim v Noirmoutier, krasen in ljubek otoéek, ki
ni ravno predale® pa bo vendar. dosti dale¢? In
pred nekaj dnevi mi je rekla Lolita, da je njena
mati najela majhno vilo v Chaiseskem gozdu.

pekovske

14 kuharicam, 26 sluzki- Na obrokel

»Res? Potem ni treba veé dalje iskati! Zup-
nik bo s svojimi nemarnimi pobi v Lorrainei, Lo-
lita pa v Noirmoutierju! Imenitno! ... Samo ¢e bo
to drzalo?

Mislim, da bo. Vendar bom $e natantneje
pozvedel. A

In Lolita je mogoe edina...
mislim!-

Vem, vem!:

Spogledala sta se kakor prej pri kosilu...

Stirinajst dni za tem so ob osmih zvecer stali
na jumem kolodvoru Dominik, njegova mati in
ujee. Prvi oddelek otrok je odhajal na pocitnice.

V ozratju je visela dusefa soparica, na kolo-
dvoru je sijalo ko v razbeljeni peéi. Otroci pa se
niso menili za vro¢ino. Nagnetli so se pred vagon,
ki je imel lep napis sMarmousetska kglom;g in
je bil samo zanje pripravijen. Komaj so cakali
kdaj bodo lahko planili na viak.

Z otroki so prisli tudi starsi na kolodvor.
Tega je privedel ote, onega mati, nekaterega celo
stara mati, ker mu je ofeta in mater Ze pobrala
jetika. Cloveku se je kar milo storilo, ko so se po-
slavljali in ko je ta in ona mamica narocala svo-
iemu sinéku:

Le glej, da ne bos pocenjal kaknih nerod-
nosti! In pisi mi, takoj jutrils

Ce beE (esa potr(-'bO\-'ﬂlv pa sporo¢i na do-
pisnicil<

Otroei so odgovarjali raztreseno, ker Se niso
doumeli neizmerne ljubezni svojih starSev ne
tesnobe, ki jo obuti mati, kadar se mora — @e-
tudi samo za nekaj tednov — lo€iti od svojega
otroka. .

Prtljaga izletnikov je bila zelo pisana. Neka-
teri so imeli s seboj odrgnjene koviege, drugi
majhne preproste cule, v katere so povezali svojo
revitino, najbolj ubozni pa so vse zavili samo v
star ¢asopisni papir in prevezali z vrvico.

Konéno se je vlak premaknil. Otroci so zateli
glasno vristati, silili k oknom In mahali z rokami
in z rob&ki... Zupnik je prisréno objel Dominika
in mu Eepnil:

Drugié bo§ moral e ti z namil«

Prav gotovo, precastiti, in kako rad!«

Decki pa so vzklikali:

sZivijo, gospod Dominik! S pogitnic Vam bo-
mo pisali in poslali lepih razglednic! Toda tudi Vi
morate nam pisatilc

Vlak je izginil v dimu in nodi. 4

Dominik je ostal na kolodvoru sredi med
onimi dobrimi ljudmi, ki so vedeli koliko je da-
roval za njihove mile maltke.

Zahvaljevali so se mu in mu stiskali roko...
Neka stara Zenica mu je celo poljubila roko, katera
ie pomogla njenemu vnu¢ku, da je mogel iti uZivat
solnce in Zivlienje v boZjo naravo.

saj ves, kaj
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Sam je stal med preprostimi ljudmi, ki so se
mu ponizno zahvaljevali. Ni mislil, da se bo take
tezko locil od teh detkov, ki so v resnici Ze postali

njegovi otrocic, in nepricakovano so mu prhnile
solze.,

Stardi so takoj opazili, kako mu je hudo in drug
drugemu govorili:

Poglej. kako ima ta bogatec rad naso decol«

To jih je tako navezalo nanj, da bi bili 8li zanj
celo v smrt,

Tudi mati in ujee, ki sta stala nekoliko vstran,
sta videla njegove solze in v tretje sta se srecala
s pomenljivim pogledom, kateri ni pomenil ni¢ do-
brega za Dominika, ki je Se vedno ko ukopan stal
na kolodvoru kot bi ¢util, da posledniji¢ vidi zbrano
te veselo mladez, za katero je gorel z vso svojo mla-
do apestolsko duSo. in kot bi cutil, da se je v knjigi
njegevega Zivijenja pravkar obrnil list, najlepsi in
naislajsi, ker bozanski . ..

lleseto poglavije.

Maii in ujec sta dala Dominiku Se teden dni,
da je zaloval za svojimi malcki, ki so odpotovali.
Prizadevala sta si, da bi mislila kakor on in iskala
hesed. s katerimi bi ga potolazila in pomirila.

Slove od detkov je Dominika silno potrlo. Se
sam ni mislil, da Ze tako ljubi svojo deco. To pa je
bilo ko nalas¢ za gospo Yholdy, da bo tem laze iz
vrsila svoje naklepe.

['ominik je hiSnega zdravnika zmerom visoko
cenil in ga poslusal. To je njegova mati dobro ve-
dela in je stragno zbegana in preplasena pripove-
dovala zdravniku, ¢esa se boji, in ga prosila, naj ji
za bozjo voljo pomaga, da resi svojega sina.

To je storil zdravnik prav lahko, ker je dobil
Deminika motno utrujenega.

Za®el mu je govoriti na srce kot bi bil njegov
ote in mu rekel, da mora izpolnjevati bozje zapo-
vedi. Vse leto je mnogo delal ob nedeljah — kar je
skoraj prepovedano — zato pa si mora zdaj privo-
§¢iti pocitka, ki ga je podteno zasluzil, da si osvezi
telo in duso.

Dominik je Sel z materjo vsako leto drugam
na letoviste, zato ni ni¢ ugovarjal zdravniku, ki mu
je svetoval, naj gre v Noirmoutier, ki je najprimer-
nejéi kraj, da se lahko docela spotije in okrepi. Pri-
pomnil je samo. da gre prav tako rad na ta otok kot
kamorkoli drugam, ¢e bo le materi za voljo.

Gospa Yholdy je hotela prikriti svojo igro pa
se je malo pomi¥ljala, ¢es, da bi se morali do Noir-
moutierja dobro ure voziti po morju, a ona se tako
boji morja,

Toda ujec ji je odgovoril, da ¢isto lahko pridejo
do otoka tudi skozi vasico Fromentine, odkoder
traja voznja po morju samo e kakih pet minut.

»Ce je tako, pa naj bo. Vendar se malo bojim,
da mi ne bi bilo prevet dolgofasno na onem otoku,
ki je tako na samem in zapuséen!l« . :

~ Za Jugoslovansko tiskarno: Karel Cel.
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