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GLASILO

DELAVEC

ZDRUZENE DELAVSKE STROKOVNE ZVEZE JUGOSLAVLIE.

Socialno zavarovanje rudarjev zahtevamo!

Posledice Zerjavovega pravilnika — katastrofalne!
nistrstvo za $ume in rude odloZilo. — TPD odpusca
skladnicam pa bodo izgubljeni. — Nasi rudarji v

— Od delavstva zahtevano drZzavno anketo je mi-
v stotinah rudarje — njihovi prispevki Bratovskim
Franciji radi lenobe vseh na$ih vlad brez zavaro-

vanja. — V boj za socialno zavarovanje rudarjev in plavzarskih delavcev!

Ze desetletja bojuje rudarski in plavzarski pro-
letariat boj za svoje socialno zavarovanje. Od na-
stanka Jugoslavije gre ta zahteva kot rdeéa nit sko-
zi vse delovanje rudarske razredne strokovne zve-
ze. Varali so se rudarji, ¢e so kdaj upali, da jim bo
doma¢a ~— jugoslovanska gospoda bolj naklonjena
kakor nekdanji dunajski mogotci. Nasa vlada je po-
znala edinole Zandarmerijo kot pomozno sredstvo
proti_trpljenju rudarjev.

Po osmih letih »nacionalnega osvobojenja« ni-
ma proletariat rudarske in plavzarske industrije se
nobenega zakonito urejenega socialnega zavarova-
nja. Leta 1924 je 3ele izdal neki pravilnik o bra-
tovskilr skladnicah bivsi demokratski minister Zer-
jav. »Jutro« in demokratski socialni politik dr. Bo-
hinjec nista mogla prehvaliti tega pravilnika
dokler ni bil znan delavski javnosti. Ko pa je delav-
stvo dobilo v roke ta pravilnik, je videlo, da pomeni
na eni strani poslab3anje delavskega predvojnega
polozaja pod bivio Avstro-Ogrsko in da je na drugi
strani neizvedljiv v pogledu dajatev in prispevkov.
Na konferenci 7. februarja 1925 so rudarji in kovi-
narji obrazloZili rudarski uradni oblasti, da tega pra-
vilnika ne morejo sprejeti. Pozvali so tudi rudarsko
glavarstvo naj se zavzame za upravitene delavske
zahteve, 16, aprila 1925 se je vrsila nova rudarsko-
Elaviarska konferenca s sodelovanjem strokovnja-

ov, ki so s Stevilkami dokazali, da mora socialno
zavarovanje rudarjev v nekaj letih skrahirati fi-
nanéno, ako se uveljavi Zerjavov pravilnik. 25. ok-
tobra 1925, je glavna skupi¢ina Bratovskih skladnic
izvolila paritetni glavni odbor pod pogojem, da se
sprejme delavske izpreminjevalne predloge. Fe-

bruarja meseca 1926 se je izro&ile utemeljene de-

lavske zahteve ministru za Sume in rude z zahtevo,
naj ministrstvo 1. marca sklite drzavno anketo, ki

naj konénoveljavno resi socialno zavarovanje de-
lavstva rudarske in plavzarske industrije.

Toda vlada je odloZila to anketo na nedolocen
¢as, do¢im je isto¢asno sistirala delovanje ljubljan-
ske delavske zbornice, Po tej cini¢ni vladni pre-
lozitvi ankete je TPD zaéela odpu$€ati rudarje —
ki so bili vrZzeni na cesto brez vsake zailite, ker je
vlada odloZila vpraSanje socialnega zavarovanja
rudarjev. Tiso¢i rudarjev so Ze v Franciji, drugi se
izseljujejo v Francijo in vsi njihovi dolgoletni pri-
spevki v bratovske skladnice so izgubljeni, rudarji
v inozemstvu so brez starostnega in onemoglega za-
varovanja samo zato, ker nobena od dvajsetih beo-
grajskih vlad Se ni imela &asa skleniti s Francijo
reciprocitetne pogodbe, po kateri naj bi se steli
rudarjem, priseljenih v Francijo, prispevki, vplagani
v bratovske skladnice doma. Beograjska vlada je
prevet zaposlena s sklepanjem vojaskih pogodb s
Francijo, pa nima &asa, da bi zavarovala Zivljenje
svojih drzavljanov v Franciji. S tem ciniénim prezi-
ranjem delavskih interesov Zrtvuje nafa »socialna«
vlada tiso¢e in tisofe delavcev TPD in francoskim
kapitalistom, da ti svobodno izZemajo nezas¢iteno
delavsko silo.

Mi zahtevamo najodloéneje, da ministrstvo za Su-
me in rude nemudoma skli¢e drZavno anketo, ki naj
kon¢noveljavno resi socialno zavarovanje delav-
stva v rudarski in plavzarski industriji na podlagi
upravi€enih delavskik zahtev. To socialno zavaro-
vanje mora stopiti v veljave z datumom 1, januar-
ja 1925, dalje.

Pozivamo rudarsko glavarstvo, da tudi ono v
m‘smis)q intervenira pri ministrstvu za $ume in
Dajte rudarjem in kovinarjem socialno zava-

rovanje!

Korupcija in davina politika nase burzuazije.

Sedem let so sporazumno kradli ljudsko premoZenje.
— Protikorupcijonistiéni shodi — komedije, —
milijardni drZavni proroéun, — Davku na roéno delo

— Po sedmih letih ho&ejo luciferji odpraviti pekel.
Po teh komedijah naloZili delavcem in kmetom 13-
so se pridruZili Se tefki indirektni davki. — De-

lavci in name3Zenci morajo v razredne delavske organizacije!

Delavstvo je pri¢a novi komediji nasih mestan-
skih strank. Pod krinko nacionalnega edinstva in
bratskega sporazuma so vse me$anske stranke se-
dem let ropale delovno ljudstvo, kradle in uni¢evale
ljudsko premozZenje ter privedle drZavno gospodar-
stvo na rob propada. Vsaka stvar pride enkrat do
vidka in tako je tudi ta korupcija v Jugoslaviji do-
segla svoj visek sluéajno v istem &asu, ko je prislo
na dan, da so v Budimpesti madZarski Pasi¢evci po-
narejali denar — iz »nacionalnih« razlogov. Po
sedmih letih bratskega izZemanja delovnega ljud-
stva so se spomnili klerikalci, demokrati in musli-
mani, da je treba sklicati shode proti korupciji. In
na ljubljanskem protikorupcionistiénem shodu je
govoril dr. KoroZec, ki je ravno pomagal utrditi ta
reZim korupcije, govoril je beograjski Jovanovié—
PiZon, znan pa svoji korupcionistiéni preteklosti,
Sestali so se korupcionisti, da izZenejo korupcijo,
sestali so se luciferji, da odpravijo pekel . .. In
takoj po unionskem shodu je 8la korupcija zopet v
klasje — v beograjskem parlamentu razpravljajo
namre¢ predstavniki vseh me3¢anskih strank za 3ti-
rimi stenami o svoji korupciji. Sklenili so spora-
zumno, da naj se vréi cela preiskava korupcije —tajno.

Istotasno se pa razpravlja v drugem parlamen-
tarnem odseku o novem davénem predlogu RR-vla-
de. Ta novi davéni zakon — proti kateremu niso
zinili »protikorupcionisti« na ljubljanskem shodu niti
besedice protesta — pomeni ne samo nadaljevanije,
temvel poglobitev korupcije in reakcije v nadi dr-
zavi. Ta zakon nalaga skoro vsa bremena na delav-
ce, kmete in obrtnike, Kapitaliste, oderuke in ko-
rupcioniste pa opro¥a tezkih davénih dajatev, De-
lavski razred naj plaéa 13milijardni proratun ko-
rupcionistitnega KR-rezima. Po tem davénem za-
konu tvorijo direktni davki le 12 odstotkov drzav-
nih dohodkov: Medt?m ko se je zvisal drzavni pro-
raéun s 3 milijard Din v letu 1919/20 na 13 milijard
Din v tekofem letu, so padli direktni davki z 18
odstotkov v letu 1919/20 na 12 odstotkov, Kaj po-
meni to? Kapitalisti platujejo vedno manj davkov
(milijonar Rade Pasi¢ do danes $e ni pla&al niti di-
narja davka), dodim delovno ljudstvo vzdihuje pod
tezo vedno veéjih indirekinih davkov. Novi davéni
zakon hoce ovekovetiti

davek na rofno delo v vsoti 2 odstotkov ed place
in poleg tega naj plata delavec tezke indirektne
davke pri nakupovanju najpotrebnejéih Zivljenskih
sredstev, kakor so n. pr. kruh, meso, mast, sladkor,
kava, petrolej itd, Gospodje se bodo prepirali nekaj
tasa o novem davénem zakonu in korupciji, konéno
bo pa vse to beograjski parlament zopet sprejel.

Korupcija bo vedno hujsa, ljudstvo bo plageva-
lo vedno teZje davke, drZava bo propadala v vedno
hujsi krizi, dokler ne bo stopil na plan oni, od kate-
rega zavisi vsa bodo&nost, to je — delavski razred.
Tako, kakor se godi danes z Jugoslavijo, se je go-
dilo v vsaki drzavi, kjer je imela gospoda neome-
jeno oblast, kjer je vladajoti rezim z izjemnimi za-
koni zavaroval svojo nezakonitost pred zakonom
in pravico, kjer so oblastniki tepli delovno ljudstvo
z bi¢i in $korpijoni. Korupcija je cvela v fevdalni
Franciji, v absolutistiéni Rusiji, korupcija cvete v
Spaniji, Rumuniji, Gréiji, Hortijevi Madzarski in Pa-
Sicevi Jugoslaviji.

Ta korupcija bo izginila $ele tedaj, ko bodo
padli vladajo¢i razredi, ki so ustvarili to korupcijo
in ki se kopljejo v njej. Stari korupcionistiéni Rim
je padel pod revolucijo tedanjih kristjanov, pod na-
valom »barbarskih« mladih narodov z vzhoda.

Mladi, edino danes naprednj razred — delavci
morajo spoznati to resnico, se morajo okleniti svo-
jih delavskilr organizacij, morajo enotno nastopiti
pod enim proletarskim praporom.

proti izjemnim odredbam, ki E&itijo korupcijo
in reakcijo;

proti cenzuri tiska, ki prikriva korupcijo;

za kontrolo delavstva nad produkcije in dr-
zavnim gospodarstvom;

proti obdavéenju delavsiva in za progresivno
obdavienje  kapitala.

Nase strokovne zveze pozivamo, da po vseh
krajih skli¢ejo zborovanja, da na njih razlozé delav-
stvu vse zlofinstvo burZuazne politike in ‘da dopo-
vedo delaveem, da podpirajo korupcijo in reakcijo,
da omogodajo stra¥mo reZimsko davino politiko vsi
tisti delavci, ki se ne zganejo, ki ne gredo v svoje
delavske strokovne zveze, temve& delajo = talaio
me3canskim organizacijam.

Delavstvo, na plan!

Izhaja 10, in 25, dae v me-
secu.
Stane posamezna Htevilka
Din 2—, mesetno Din 4-—,
celoletno Din 48, — Za Ela-
se izvod po 1-10 Din.
Oglasi po cenlkun.
Dopisi morajo biti frankira«
ni in podpisani ter oprem-
ljeni z ¥tampiliko dotiZne
organizacife.
Rokopisi se ne vraZajo,
Reklamacife so poltaine
prosts.

Brezposelnost, gospodarska
kriza in razredne sile.

NaraSCanje brezposelnostii — Velika beda med

rudarskim delavstvom. — Zakaj vse to? — Na-

meni kapitalistoy, — Gospodarska kriza drugod.

— Kako jo reSujejo v drugih drZzavah? — Zgodo-
vinske naloge proletarijata.

V Sloveniji imamo zopet mnogo brezposelnih.
NajoblutljivejSa brezposelnost je v rudarskih re-
viriih, kier je delavstvo koncentrirano v treh doli-
nah bede in lakote brez vsake drZavne podpore.
Gospodarska kriza pa se teZzko ob&uti tudi v drugih
industriiskih panogah in v poljedelstvu samem.
Uvedlo se je visoke carine za zascito domade in-
dustrije pred inozemsko konkurenco, nekaj novih
trgovskih pogodb je olajSalo izvoz blaga v tuje
dezele — toda kriza je vedno hujsa, delavstvo ved-
no bolj trpi. Gotovo vpliva gospodarska kriza v
tujih dezelah tudi na naSe razmere. Ali najve¢ kriv
nasim razmeram je danadnji rezim v Jugoslaviji, ki
Zene delavstvo v vedno veéjo bedo, kapitalistom
pa dovoljuje, da vedno bolj izZemajo delovno ljud-
stvo. Ta skrajno reakcijonaren reZim namenoma
ustvarja brezposelnost, da bi s tem zniZal Ze itak
sramotno nizke plaCe delavstva. Pri zadnji krizi
v trboveljskih revirjili je neoporec¢no dokazala
beograjska vlada, da nima smisla za ogroZeno
zivlienje rudarjev. Vlada, ki bi morala nepristran-
sko razsojati za vse drZavljane, se je odkrito po-
stavila na stran Trboveljske druzbe. ReSitev vpra-
Sanja kemiCne tovarne v Mostah odlaga vlada s
ciniCno brezbriZnostjo, ki Zene Stevilne delavske
druzine v obup. Ko so trgovei sklenili podaljsati
osemurnik, ni vlada nastopila niti najmanj proti
temu sklepu, ki pomeni povecanje Ze itak obcutne
brezposelnosti v trgovini in obrti. Vlada zadruje
20 milijonov dinarjev, ki so jih zbrali delaveci za
brezposelne. Smelo trdimo, da gospodje podjetniki
kride o velikanski krizi zato, da podaliSajo delovni
Cas in zniZajo delavske plade in da vlada s svojim
postopanjem podpira zloCinstvo naSih kapitalistov.

~_Tudi po ostalem svetu razsaja kriza. »Kapita-
listitna trdnjava« v Evropi — Anglija — prezivlja
resne Case. Poglejte dogodke v Poljski, Franciji in
Belgiji! Padec valute! — Povsod razglabljajo o
ozdravljenju drZave, t. j. o sanaciji gospodarstva.
Povsod ista slika: leva in desna, delavci, malome-
S¢ani in mali kmetje na eni in kapitalisti na drugi
strani se boré neizprosno za to, na koga naj padejo
stroski po vojni omajanega gospodarstva in njego-
vega ozdravljenja. Kapitalisti hodejo, da plaajo
njihove ratune delavci. Delavei pa zahtevajo, naj
padejo bremena na kapitalisticni razred, ki je
ustvaril ta pekel na zemlji. Angleski, francoski,
nemski in drugi kapitalisti bi naloZili vse breme
delavstvu, ¢e bi imeli absolutno mo& v svojilk ro-
kah. Toda tamos$nji proletarijat je toliko mocan,
da uspedno odbija te zloCinske naklepe. Ni pa to-
liko moc¢an, da bi ukrotil kapitaliste.

RavnoteZje razrednih sil — to je danes glavni
znak mednarodnega poloZaja. Kapitalistiéni razred
ni ve¢ dovolj mo&an, da bi imel delavske mase na
vajetih tako kot nekdaj; delavski razred pa Se nd
dovolj mocan, da bi vrgel oblast kapitala. Ker so
si moci obeh sovraZnih razredov v ravnoteZju, ker
ne more vsiliti svoje volje niti burZuazija delav-
stvu, niti delavstvo burzuaziji, postajajo nesposobni
tudi parlamenti — najviSje inStitucije mescanske
druzbe. S tem se poglablia kriza tega druZabnega
reda. Toda kriza se ne reSuje, ker delavstvo Se
nima te moci, da bi zlomilo gospodstvo kapitala.

Pri nas v Jugoslaviji pa je kriza za delavstvo
tem teZja, ker sile naSega proletarijata ne drzé
ravnotezja s silami kapitala, temveC se nahaja na-
e delavstvo v najhujsi obrambi (defenzivi) napram
mocnejsi socialni in politiéni reakciji. In ta kriza
se ne bo re&ila prej, dokler ne bo delavski razred
postal tako silen, da pride vkreber kapitalistom.
Delavstva pa ne bomo ojacili z resolucijami in fra-
zerstvom, temved s tem, da ga razredno organizi-
Iramo. — Organiziranje delavske razredne fronte
[je torej glavna naloga naSih strokovnih zvez in
zaupnikov.

Pota naSega strokovnega
gibanja.
(Dodatek k clanku v zadnji Stevilki »Delavcac.)

Clanek pod tem naslovom v zadnji &tevilki
nadega »Delavca« je vzbudil diskusijo med mnogimi
sodrugi in izraz tej diskusiji je dala maribworska
»Volksstimme« v svoji 44. Stevilki,
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S stali§¢em mariborske »Volksstimme« se strin-}|

jamo in refemo le to, da je njena polemika nastala
iz mesporazuma, Iz tega pa vidimo, da je potrebno
podati Se nekaj pojasnila k naSemu zadnjemu
Elanku.

ZDSZJ gotovo ne more biti nevtralna napram
fagistovsko-demokratski strokovni uniji in kleri-
kalni »Jugoslov. strokovni zvezi«., Zavedamo se
tudi tega, da s temi zvezami kot takimi ni mogo-
¢e nikako ujedinjenje, kajti mi smo razredno-bojna
organizacija delavstva, oni pa so v sluzbi kapitala.
Gre le za to, kako priti do delavstva, ki Zivi pod
vplivom teh organizacij. Gre le za to, kako naj spra-
vimo to delavstvo v naSe strokovne organizacije.
Delaystvo, stojete pod vplivom Zoltih organizacij,
gotovo v svoji notranjosti ne sovraZi delavskega
razreda kot takega, temveé mu cel6 dobro Zeli. To-
da pod vplivom krize v marksistitnem pokretu, de-
foma pod vplivom verskih in nacionalistitnih pred-
sodkov, pod pritiskom demagogije klerikalnih in de-
mokratskih agitatorjev je zaslo mnogo delavcey pod
vpliv mesanskih organizacij v upanju, da si tam
pomore v svoji bedi in lakoti. Iz nevednosti se na-
haja velik del delavstva v delavstvu sovraznih or-
ganizacijah.

Nam gotovo ni treba skrivati pred nikomur, da
smo razredno bojevne organizacije, in tega tudi nik-
dar ne prikrivamo. Toda mi moramo znati priti do
delavstva, ki se iz nevednosti in raznih predsodkov
nahaja v nasprotnih organizacijah. Pri klerikalnem
delavcu ne smemo najprej udrihati po veri in kr-
Scanskem socializmu, temve¢ mu moramo povedati
to-le: V nasih strokovnik zvezah je prostor za vse
delavee, pa naj bodo kristjani, mohamedani, brez-
bozci, karkoli! Nam so prijatelji delaveci vseh ver.
Mi hoéemo delavstvu zboljsati poloZaj in ho&emo,
da postane delavec sam svoj fospodar. — Pa tudi
politiénega prepricanja klerikalnega delaveca ni tre-
ba Zzaliti — ker s tem ga le odbijemo. Naj najprej
pride v naSe vrste, tu ga bomo vzgojili za razredno
zavednega proletarca. Proletarska polititna stran-
ka mora imeti le socialisti¢tno zavedne ¢lane. Stro-
kovna organizacija pa ima zbrati vse delavce brez
razlike in jih vzgojiti v razredno zavedne borce.
Tako se izraza tudi Karl Marx, ko pravi:

»Da je treba zboljsati materijalni poloZaj, je
spoznala velika masa delavcev, pa naj pripadajo
katerikoli stranki. Ce se pa zboljSa delavéev mate-
rijalni polozaj, se lahko bolj posveti vzgoji svojih
otrok, Zeni in otrokom ne bo treba ve¢ hoditi v to-
varno, in delavec sam se bo bolj izobrazeval, bo
bolj goiil svoje telo in postal socialist, ne da bi
slutil. « o t

Napaéna agitacija je &esto vzrok, da ne pride-
mo do delavca. Cemu bi zalili njegovo prepricanje,
geprav je napatno? S tem ga le odbijemo od sebe
in pripomoremo do tega, da ostane 3e nadalje pri
sovrazniku, Privedimo ga najprej v delavsko stro-
kovno organizacijo, s tem da mu povemo, da se ta
organizacija bori za interese vsega delavstva in da
mora radi tega biti v njej vse delavstvo. V organi-
zaciji bo postal razredno zaveden, ko bo videl, da
tudi delamo to, kar govorimo, ko bo spoznal v
praksi, da je edino v razrednem boju reditev,

Veliko zlo pri nas je pa to, da se strasno zavze-
mamo v besedah za »&istost in pravilnost« nacel, da
pa vsega tega me izvajamo, ker ostanemo le pri dis-
kusiji in ket ostanemo le med seboj principielno —
&isti, mnozice so pa izven nadih organizacij. Zave-
dati se moramo tega, da delavec misli prakti¢no in
da je najboljsa in edino uspe$na agitacija za nale
organizacije — dobro praktino delo in konkretni
uspehi za delaystvo. Menda smo v Jugoslaviji naj-

bolj izmed vseh dezZel branili v besedah in teorijah
marksisti¢na nagela, Da pri tem nismo dosegli veé-
jih uspehov, je krivo nezadostno prakti¢no, dejansko
delovanje za uresni€enje_teh naéel. Nobene nevar-
nesti ni, da postane ZDSZJ Zolta organizacija. Ob-
stoji le ta nevarnost, da ostanemo naéelno &isti —
brez mas — da se po zedinjenju izgubimo v med-
sebojni teoreti¢ni diskusiji o raznih nalogah, da po-
stanejo strokovne podruZnice diskusijski klubi. Ce
se hoemo izogniti tej nevarnosti, izvajajmo lepe in
pravilne sklepe tivolskega strokovnega kongresal
Zato pa je potrebna ne samo teoreti¢na jasnost,
temveé predvsem — prakticna sposobnost zaupni-
kov, v vsakdanjem Zivljenju zastopati delavske in-
terese, pridobiti si s tem zaupanje delavstva in ve-
ging spraviti v organizacije. Potem bo Sele postala
ZDSZJ za razredni boj res sposobna in dovolj moc-
na organizacija.

Zbirajte za borbeni fond!

Nasa obramba.

Delavsivo »NaSickih tovarn tanina in parnih Zag
d.d.» je zmagalo. — V Karlovcu v »Impregnaciji lesa
d. d.« borba $e vedno traja.

Zadnji »Radni¢ki Glasnik« ni zaman apeliral na
celokupno delavsko javnost. Njegov klic: »Zdru-
Jeni v bojul« je nasel polen odziv. To dokazuje raz-
voj boja med delavstvom najvefjega in najmoénej-
Zega industrijskega koncerna »Nasitke d. d.« in
»Impregnacije d. d.« in vrhovno upravo tega veli-
kega podjetja. Dne 17. aprila je tvrdka napravila de-
lavstvu to, s ¢imer je vedno grozila. Izkljutila je ve-
lik del delavstva, zaposlenega v svojem velikem
podjetju. V znak solidarnosti pa so se temu delu
prikljucili tudi delavci onih tovarniskih oddelkov,
na katere se izkljuenje ni nanasalo. Bitka med de-
lavci in velikim podjetjem je trajala 28 dni.

Cemu se je vriil ta boj?

Podjetje je hotelo reducirati plate delavcem za
15 odstotkov, nakar delavci niso pristali. Prislo je
do pogajanj in kon¢no do stavke. Delavci so Ze na
prvem razgovoru dne 20. maja izjavili, da so pri-
pravljeni v skrajnem sluaju pristati na redukcijo
plag, ki naj bi znadala od 6—T odstotkov. Na 15
odstotkov niso mogli pristati. Pregovori so bili tedaj
odgodeni na 6. aprila. Podjetje pa je $e vedno ostalo
trdno na svojem predlogu. Ker podjetje ni hotelo
pristati na kompromis, katerega so delavci predla-
gali, so se pogajanja razbila, Kakor hitro so sg¢ po-
gajanja prekinila, je podjetje takoj zatelo nastopati
agresivno, Podjetje ni verovalo, da se bodo delavei,
ki so zaposleni na Zagah Susine-Djurdjevac in Lje-
skovici, solidarizirali s svojimi izkljutenimi sodrugi.
Podjetje je mislilo najpreje izstradati delavce v to-
varnah tanin, parketov, sodov in pohistva, ko pa
bodo laéni delavei omenjenih podjetij kapitulirali
in sprejeli 15 odstotno redukcijo pla&, potem pa
bodo prisli na vrsto delavei na Zagah ter se bo tudi
tem reduciralo plate za 15 odstotkov. A k sreti se
je prevarilo v svojih peklenskilr ratunih.

Zapustili so solidarno delo tudi delavei z Zag
Suéine—%iurdievaca in Ljeskovice, ker so védeli, da
tudi njih ¢aka prej ali slej ista usoda. Kakor en moZ,
je stalo 2000 delavcev v borbi za svoje pravice.
Redkokedaj je bilo opaziti pri nas tako veliko soli-
darnost in disciplino, kakor je vladala v tem gibanju.

Stavkovni odbor, ki je bil izvoljen na licu me-

dovoljenja stavkovnega odbora, Stiri tedne je vla-
dal stavkovni odbor v omenjenih krajih in usoda
vseh delavcev je bila v rokah tega odbora. V tem
stavkovnem odboru so se postavili na éelo pokreta
funkcijonarji zvezine uprave ORSJ, s pomocjo ka-
tere je bila organizirana ta velika in odloéna
obrambna borba,

Delavska zbornica v Zagrebu je dvakrat inter-
venjrala. Prva njema intervencija se je vrsila
27. aprila, vendar brez vsakega uspeha, ker je bilo
podjetje $e vedno trdovratno in ostalo na stalistu
150dstotne redukcije, O tem je bilo sporo€eno tudi
Delavski zbornici s povdarkom, da oni pristopijo k
pogajanjem 3e le takrat, kadar delavci v principu
pristanejo na 15odstotno redukcijo. Druga interven-
cija Delavske zbornice je sledila 12, maja in sicer
s popolnim uspehom. Podjetje se je odzvalo ter pri-
stopilo k pogajanjem. Po peturnem pregovarjanju je
podjetje pristalo na sedemodstotno redukcijo mezd,
t. j. na oni predlog, katerega so delavci stavili Ze
20, marca. Vendar niso kljub temu predstavniki na-
§e zveze, zveze kovinarjev, zveze privatnih na-
mescencev in stavkovni odbor pristali na to reduk-
cijo, ker niso imeli v to svrho posebnega polnomotja
od strani delavstva. Ceravno so preje, predno je
pné!o do gibanja imeli polnomotje, da predloZijo
podjetju 6—T7odstotnq redukcijo mezd, sedaj niso
mogli sprejeti predloga podjetja, ¢eravno je bil ta
stavljen v smislu zahtev od 20. marca. Predlog,
stavljen 20. marca je bil le kompromisnega zna¢aja
z namenom, da se prepredi ta tezak konflikt, Na
predlog Delavske zbornice so predstavniki delav-
stva vzeli ponudbo podjetja na znanje pod pogojem,
da jo predloze delavstvu na ta natin, da se bo pri-
stopilo k likvidaciji gibanja $e le takrat, ko bo de-
lavstvo te pogoje sprejelo. Obenem pa so predstav-
niki delavstva izjavili, da se morajo v slu¢aju, da
delavci sprejmejo pogoje podjetja, najprvo in brez-
pogojno sprejeti vsi izkljuéeni in stavkujoci delavei
in names¢enci nazaj v delo ter da podjetje ne sme
zavoljo tega gibanja nikogar odpustiti, Drugi¢, da
ostanejo vsi dogovori in sprejeti pogoji Se nadalje v
veljavi.

Na podlagi teh pogojev predstavnikov zvez je
podjetje izjavilo: Ako delavci pristanejo na 6—17-
odstotno redukcijo, bo podjetje ponovno zaposlilo
vse delavce, ki so bili odpusceni in vse one, ki so
stopili v stavko in da ne bo nobeden radi tega gi-
banja odpuséen.

Dne 14, maja so predstavniki zveze predloZili
ponudbo podjetja delavstvu. Izvedeno je bilo glaso-
vanje brez vsakega pritiska od katerekoli strani in
delavstvo je soglasno sprejelo predlog podjetja, ker
je bil ta predlog v stvari isti, ki so ga delavci sami
stavili pred §tirimi tedni, predno so stopili v stavko.

Potrebno je podértati svetan trenotek shoda v
Delavskem domu, na katerem je bilo izvedeno gla-
sovanje. Delaveci so polni navdusenja obljubili so-
glasno zvestobo svojim organizacijam in zvezam, ki
so jih v tej teZki borbi vodile ter materijalno in mo-
ralno podpirale. Uvideli so, da je le njihova sloga
in neomajena disciplina prisilila podjetje, da je zni-
?alo svoje zahteve od 15 odstotﬁov samo do 6 ali
7 odstotkov,

Delavei so uvideli in so prepricani, da so to
borbo oni sami vodili, vzdrzali in da so s pomo¢jo
discipliniranega boja zmagali.

Na ta nain se je kontalo veliko mezdno giba-
nje v »Nasi¢ki tovarni tanin in parnih Zag d. d.« v
Sugine-Djurdjevcu in Ljeskovici. Oni, ki so se te
borbe udelezili in vzdrZali, so lahko na to ponosni,

sta, je I?,OStal gospodar situacije, nihé¢e ni smel v, ker so v tej veliki borbi ostali na braniku najelemen-
]

Susini-
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Delavsko gibanje v Avstriii,
Cehoslovaski in — pri nas.

‘Panasnja Slovenija, Nemgka Avstrija in Ceho-
slovaska so bile do poloma 1.'1918 v okviru avstro-
ogrske monarhije. Tedaj je cesar Karol pobegnil
2 Dunaja, Franc' JoZefov duh je ugasnil v nemsko-
avstriiski republiki, Cehoslovaska si je izvolila
Masaryka za predsednika republike, mi smo pa
dr¥avljani kraljevine SHS. ;

Gotovo bo zanimivo in pouéno za vse nase so-
druge, ako jim oriSem, kako izgleda delavsko gi-
banje v obeh sosednih republikah — s posebnim
ozirom na razmere v nasem proletarskem pokretu.

Brez uenega filozofiranja. in pesniskega olep-
avanja, brez strankarskih predsodkov bom nasli-
kal to gibanje tako, kot je v resnici.

I.
Dunajska delavska zbornica.

V Ljubljani imamo delavsko zbornico. Letos
smo: prvi¢ volili v njo svoje zastopnike. Kje je po-
slopje naSe zbornice, vrhovne Cuvarice delavskega
razreda Slovenije? Svoje tesne prostore ima Vv
neki privatni hidi na Poljanski cesti §t. 12. Dela-
wvee, ki pride iz province obiskat svojo zbornico,
dita pa desni strani.vhoda veliko: tablo: PANA, za-
vod za pokon&avanje %curkov, podgan in ostalega
mréesa — na levi strani vhoda Sele zagleda malo
tablo: Delavska zborpica za Slovenijo. Poleg »Pa-
ne« so stisnili na§ delavski parlament.

V' sredini velikega republikanskega Dunaja, v
FEbendorferstrasse vidite Ze od dale¢ ponosno Stiri-
nadstropno palado — bivse poljedelsko ministrstvo
v ranjki Avstro-Ogrski —= tb je danes palaca du-
najske delavske zbornice in avstrijske strokovne

komisije: dostojen zunanji izraz moci, ki jo ima
proletarijat sosedne republike. In Se ta ogromna
palada postaja pretesna za avstrijske sodruge.
To je delavska drzava v mescCanski republiki.

Zanimalo me je predvsem kulturno delovanje
avstrijskih zavednih delavcev. Nacelnik kulturnega
oddelka pri delavski zbornici, dr. Benedikt Kaut-
sky (sin Karla Kautskega), mi je z veseljem odprl
pot v kulturne organizacije, ki delujejo med av-
strijskim delavstvom in uradni$tvom,

Kulturno Zivljenje na svobodnem Dunaju je
neizmerno Zivahno. Dunaj je duSevni laboratorij
za delavstvo cele Avstrije. Najraznovrstnejia iz-
obraZevalna drustva skrbé za izobrazbo onega raz-
reda, ki ima socialno in kulturno osvoboditi vse
clovestvo.

Kulturno delo dunajskega proletarijata.

Pri nas so se razkropili delavci na polno »edi-
no pravih delavskih« strandic oziroma sekt. Samo
dunajska krajevna organizacija socialdemokratine
delavske stranke 3teje 300.000 &lanov. Kako je to
mogode? Koliko ¢lanov naj pa imajo potem druge
delavske stranke? Ni¢. Avstrijska socialna demo-
kracija je stvarno edina predstavnica avstrijskega
delavskega razreda. O tem bom Se kasneje govoril.
Sedaj naj povdarim le to: da je avstrijsko delavstvo
ustvarilo in po vseh povoinih zmedah ohranilo tako
mogoc¢no stranko, se ima v veliki meri zahvaliti
sistematiénemu, stalnemu marksisti¢nemu izobra-
Zevalnemu delu, ki vzgaja avstrijske delavce v
resni¢no zavedne proletarce.

Vse to obseZno, pestro in globoko izobraZe-
valno delo vodi takozvana »Arbeiterbildungszen-
trale« (Centrala za delavsko izobrazbo), ki ima
svoje glavne prostore v impozantni, trinadstropni

paladi »Vorwirtse (Naprej), kjer izhaja »Arbeiter-

urdjevcu in Ljeskovici skozi ta mesta brez!tarnejsih delavskih pravic in potreb.

zeitung«, Ta centrala ni organizirana tako kot na-
%a »Svoboda«, ki obstoja kot posebna, popolnoma
samostojna kulturna organizacija. Dunajska cen-
trala za delavsko izobrazbo je sestavljena iz zae
stopnikov vseh organizacij proletarskega gibanja
(politi¢nih, strokovnih, gospodarskih, Delavske
zbornice) in idejne  direktive za svoje delovanje
prejema predvsem od stranke. Ta centrala z raz-
nimi sekcijami vodi vse najrazliCnej$e panoge kul-
turnega delovanja: predavanja, Sole, pevske zbore,
orkestre, poucne filme, gledaliske predstave, knjiz-
nice itd. Najve¢ dela je posvelenega zgolj iz-
obrazbi v socializmu. Ta socialistina (socializem
rabim vedno v pravem pomenu besede — marksi-
zem ali Ce holete komunizem) Vzgoja ima vel
stopenj.

Najvisja stopnja socialisticne izobrazbe je
Delavska visoka Sola v 19. okraju. Ustanovila se
je z velikimi Zrtvami leto$njo zimo. Nekdanji dvo-
rec cesarice Marije Terezije — to je danes de-
lavska univerza, v kateri se vzgajajo voditelji
avstriiskega delavskega pokreta, Vsak kurz traja
pol leta in obiskuje ga 32 slusateljev-delaveev, ki
jih delegirajo politi¢ne, strokovne in gospodarske
organizacije. SluSatelii v zavodu stanuiejo, jedo,
poslusajo radio-koncerte, skratka — Pprosti vseh
materialnih skrbi se posveté popolnoma Studiju
marksizma, nacionalne ekonomije, politine zgodo-
vine in se po dovrSenem &tudiju vracajo ali v de-
lavnice ali pa na razna funkcionarska mesta v gi-
banju. To je najvidje teoretiCno vzgajalis¢e vodi-
teljev avstrijskega delavstva.

Za stopnjo niZja je takozvana strankina Sola,
v kateri se predelava v glavnem ista vsebina, toda
ne tako iz¢rpno. Strankino Solo obiskujejo delavei
po dnevnem delu. (Dalje prih.)
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Osma mednarodna kon-
ferenca dela v Zenevi.

Iz Zeneve smo prejeli o 8. Mednarodni konfe-
renci dela sledeée porotilo:

Mnogo bolj skromno nego prejinja leta je bila
otvorjena v Zenevi 8. konterenca Mednarodnega
urada dela. NajvaZnejSa njena naloga je mednarodni
pregled polozaja socialne zakonodaje, ratificiranje
in sprejem zakljucenih konvencij, kar se bo pre-
tresalo povedom poroéila direktorja Mednarodnega
urada dela. Ta razprava bo trajala ves teden od
1. do 6. junija. Delavska skupina se pripravlja na
jako ostro kritiko socialne reakcije v vseh drzavah.

Istofasno se v komisijah pripravljajo odloki za
konvencijo o in§pekciji na izseljeniskih ladjah in o
izpolnitvi Statuta, ki ima za cilj ustanovitev stalne
komisije, ki bo vsako leto pregledovala, kako se
izvriujejo ratificirane konvencije.

Delodajalci nadaljujejo s svojo staro politiko s
tem, da sku$ajo onemogo¢iti plodno delo konferen-
ce. Tako so sedaj stali na staliséu, da izseljenci niso
delavci in da inpekcija na ladji v ¢asu prevoza ni
zadeva, s katero naj se bavi urad dela. Oni so svo-
bodni potniki in njihove pogoje urejujejo lastniki
parobrodov. To naziranje je bilo odklonjeno, ali se
je zalibog morala konferenca omejiti le na vprasa-
nje, da se nadaljuje in uveljavi inipekcija na ladjah,
v kolikor je obstojala dosedaj. Inspekcija torej ne
bo splodna in na vsaki ladji. Zeleti je, da se izogne-
mo nagromadenju inSpektorjev in da bo na ladjah
le po en inspektor kot zastopnik oblasti, toda z
dolznostjo, da §¢iti vse izseljence, neoziraje se na
narodnost, Tako bi na strotke izseljencev padel] le
en sam inSpektor. Indpektor naj bo uradnik one dr-
Zave, kateri pripada ladja, a po sporazumu je lahko
tudi druge narodnosti. Na ladji je potreben tolmaé,
ki je ves¢ jezika izseljencev.

Delavska zastopnika iz Jugoslavije, sodruga
Topalovi¢ in Golmajer, akiivno sodelujeta v dveh
glavnih komisijah: v komisiji o in$pekciji izseljen-
cev in v komisiji za ustanovitev odbora za poroéilo
in sprejemanje konvencij. Sodrug Topalovi¢ je Ze
vetkrat govoril v imenu delavske skupine. Zastop-
nik nadih delodajalcev g. Purdin iz razredne soli-
darnosti glasuje s predstavniki inozemskih paro-
brodnih druzba proti Zivljenskim interesom nasih
izseljencev. Nasi imenovani delegati niso $li niti v
komisijo za izseljence, kljub temu, da so privedli s
seboj za to vprasanje strokovnjaka, Sefa izseljeni-
Skega odseka iz Zagreba, dr. Aramickega. Dobili
so 24 glasov proti 24, ki so padli za MadzZare in so
na koncu MadZari odlo¢ili. Na§ prvi zastopnik ni
Prisestoval glnsovanju in vladni delegati se lahko
sprehajajo, dokler traja glavno pripravljalno delo.

Obrambni boj v Karlovcu.

Akoravno je z »NaSicko d. d.« pri§lo do spo-
razuma, s katerim je boj v Susine-Durdenovcu,
Ljeskovici in Caglinu likvidiran, se delavei v Kar-
loveu na Zagi »Impregnacija lesa d. d.« bore dalje
s sodrugi v Vojnovi¢u. Dne 14. maja je s posredo-
vanjem Delavske zbornice prislo do pogajanj med
predstavniki tega podjetja in delavstva. Pogajanja
so ostala brez pozitivnega rezultata, ker podjetje
Se vedno vztraja na 15odstotnem zniZanju plad,
Ceprav je opustilo redukcijo plad slab$e placdanera
delavstva. To pa ne more biti temelj za sporazum;
zato se boj v Karloveu nadaljuje. Podjetje se odit-
no zana$a, da delavstvo ne bo v boju nadalje vztra-
jalo. To pa je vrlo slab racun, ker delastvo obnovi
pogajanja le pod pogojem, da se spor likvidira na
slicen mnacin, kakor-wv Durdenovcu pri »Nagickic.
Nas$i sodrugi v Karloven razumejo poloZaj in so
odloCeni vztrajati do konca. VpraSanje uspeha v
Karlovcu je vprasanje vztrajuosti. O solidarnosti
in bojnem razpoloZenju delavstva jasno prica slu-
€aj, da so sodrugi v Vojnovi¢u, kjer je uprava pod-
jetjia ponudila 120 delavecem, naj gredo na delo pod
starimi pogoji, to se pravi brez vsake redukcije,
ponudbo odlo¢no. odklonili, zavedajo& se dejstva,
«da 'so svojo usodo vezali z usodo sodrugov v
Karlovcu. e

Razvitje prapora ~Svobode"
v Trbovljah.

. .Proletarske Trbovlje so imele na leto¥nje
Binkosti svoj proletarski -praznik. Poleg zmage
pri ob&inskih' volitvah meseca marca je bil ta dan
«drugi svetel in vesel dan trboveljskega proletarijata.
Kljub velikim zaprekam od strani politi¢nih
oblastl, ki so tudi na dan razvitja pokazale svoje
nerazpoloZenje do delavstva, mirno lahko redemo,
«da. je bila binko$tna proslava v Trbovljah

sijaina manifestacija ozdravljenja
delavskega gibanja v Sjoveniji.

O tem so nam priCale vse $tevilne prireditve
ob priliki te prO_slave. Delavske organizacije so se
Ze dalj ¢asa pripravljale na to proslavo. Dejstvo,
-da je Ze na predveCer nastopilo na slavnostnem
koncertu

14 delavskih pevskih zboroy

‘mam je jamstvo, da se delavstvo vedno &vrsteje
-oprijema naSih kulturnih organizacij, ki se zbirajo
okoli svoje matere »Svobode«,

O izbranem sporedu koncerta so se vsi udele-
-Zenci'izrazili zelo pohvalno. Predmet velikih ovacij

so bila zlasti pevska drustva »Cankar« in »Grafika«
iz Ljubljane in mesSani zbor »Svobode« iz Maribo-
ra. Pri skupnem nastopu vseh delavskih pevskih
zborov po konCanem sporedu je sodelovalo okoli
300 pevcev, ki so zapeli »Delavski pozdrave.

Tekom vecera, ponoci in v jutranjih urah so
prihajali gostje iz vseh krajev Slovenije. Vzorno
so vrsili reditelisko sluzbo ¢lani Udruzenja delav-
skih rediteljev, ki so prispeli iz Ljubljane, Maribo-
ra, Sostanja in Zagorja v krojih. Njih disciplina je
bila predmet pohvale. Opremljeni z lastnimi kuhi-
njami so taborili na prostem poleg Delav, doma.

Sprejem doslih gostov se je vrsil pri prihodu
dopoldanskih vlakov iz Ljubljane in Maribora.

Razvil se je od kolodvora proti sajastim
Trbovljam

impozanten sprevod 4000 delavcev in delavk.

Na celu sprevoda so bili kolesarji in rudarska
godba iz Trboveli; za godbo so se razvrstili telo-
vadci »Svohode« in Clani UDR v krojih, za njimi
pa nepregledna mnozica undelezencev slavnosti iz
Trbovelj in zunanjih krajev.

Po prihodu se je vrsilo na dvorisc¢u Delavske-
ga doma, ki je bil zaseden do zadnjega koticka,

slavnostno razviije prapora podruZnice »Svobodac
v Trbovljah.

Pozdravil je navzole v imenu trboveljskega
delavstva s. Jaka Klenovsek, slavnostni govor pa
je imel s. dr. Tuma iz Ljubljane. Sledilo je slav-
nostno razvitje novega prapora in zabijanje 96 spo-
minskih Zebljev, ki je trajalo skoro do opoldne.

Popoldne se je vrsil javen nastop Clanov, Cla-
nic, narad¢aja in dece D. T. E. iz Trbovelj in raznih
drugih krajev Slovenije, Telovadbo je deloma mo-
tilo deZevno vreme.

IstoCasno se je vrsilo posvetovanje zastopni-
kov edinic U. D. R. v Delavskem domu. Po telo-
vadbi pa se je vrSila prosta zabava.

V pondeljek 24. maja pa se je vrSila prijatelj-
ska tekma nogometnih mostev »Svobode« iz Ljub-
liane in Trbovelj, nakar se je vrsila v Delavskem
domu konferenca delavskih Sportnih organizacij,
ki je z lepim uspehom konCala svoje delo.

S tem je bila proslava v Trbovljah zakljuCena.

Zbirajte za borbeni fond!

iIzobrazba naSega delavstva -
prva potreba.

Delavska zbornica za Slovenijo kot razredna
predstavnica vse ga naSega delavstva je takoj
uvidela, da je predpogoj uspesnemu boju delavstva
za njegove interese — njegova izobrazba. Zato je
tudi votirala v leto$njem svojem proracunu tristo=-
tisol dinarjev za kulturno delo med delavstvom.
Upostavila je poseben odsek, ki naj vodi izkljucno
le izobrazevalno-vzgojno delo med delavei in na-
mescenci. Z vodstvom tega odseka je poverila
s. Stuklja. Da bi organizirala celo kulturno delo-
vanje na podlagi izkuSenj, ki so si jih pridobile
one dezele, kjer se nahaja delavska izobrazba na
visku, je Delavska zbornica poslala s. Stuklja na
Studijsko potovanje v Avstrijo in Cehoslovasko.
S. Stukelj je o tem svoiem potovanju Ze v ved
krajih predaval. Vendar bomo priob¢ili izvleCke iz
njegovega obSirnega porodila tudi v naSem »De-
lavcu«. Kajti vse naSe strokovne zveze se morajo
zainteresirati za kulturno delo med nasim delav-
stvom. Strokovne zveze morajo dosedi to, da bo
obseglo izobraZevalno delo Delavske zbornice naj-
§irSe delavske plasti §irom Slovenije.

Poroc¢ilo o kulturnem delovanju med delav-
stvom v sosednji Avstriji in Cehoslovadki doka-
zuje, kako dale¢ pred nami so v tem oziru tamodnji
delavci, ki imajo radi tega tudi neprimerno vecjo
mo¢ v drzavi.

S temi uvodnimi besedami opozarjamo na pod-
listek v tej Stevilki »Delavca«: »Delavsko gibanje
v Avstriji, Cehoslovaski in pri nas«. — Delavstvu
toplo priporoCamo, da prelita ta vseskozi poucen
in zanimiv sestavek, ki naj vlije vsem, ki ¢utijo z
delavskim pokretom, novega poguma in nove
volje.

Nase organizacije.

iz Strokovne komisije.

Zbirka za Zrive meSianskega terorja prl volltvah v
Delavsko zbormlco. V 11, Stev, »Delavcas smo izkazali
skupno zbirko 8346.60 Din. Tiskarski Zkrat nam je nekaj
Stevilk spagil. Zbirke SDZJ v TrZicu, ZRJ v Crni in ZRJ v
Zabukovel naj se glase mesto 50 Din — 50 para. — Nadalje
so poslale zbirke Se sledete podruZnice: Splofna delavska
zveza Jugoslavije, podr. v Litili na nab. polo &t. 18, 210 Din:
Zveza Zivilskih delavcev Jugoslaviie, sekcija pekov v Mari-
boru na nab. polo %t, 34, 200 Din; Zveza rudarjev Jugosla-
vije, podr. Trbovlie na nabir. polo &t. 42, 35 Din. — Skupna
zbirka zna%a torej 8800.60 Din.

Borbenl fond Strokovne komislie za Slovenljo. Za ve-
like delavske stavke, ki so se vrdile v zadnjem Casu in za
predstojece borbe pri nas in v tujini je Strokovna komisija
uvedla »Borbeni fond«, v katerega so dosle] prispevale na
nabiralne pole Strokovne komisije sledee podruZnice: Spl.
delav. zveza, podr. TrZi¢, na nab.'polo 3t. 89, 344.50 Din;:
Savez Metalskih Radnika Jugoslavije, podr. Muta, na nab.
polo 3t. 73, 100 Din; Splo&na delay. zveza Jugoslavije, podr.
Elrasl_nlk (kemi¢ni delavci), na nab. polo §t. 83, 232.75 Din;

veza rudarjev Jug, podr. Zabukovca, na nabir, polo 3t. 113,
82 Din; Splo$na delav. zveza Jug., podr. Tr#i&, na nab. polo
8t. 89, '147:25 Din; JoZe Karu v Ljubljani, na nab. polo &t. 96,
80 Din; Osrednje drudtvo lesnih delavcev, podr. Zbelovo,

na nabir. polo §t. 103, 30 Din; Splodna delavska zveza Jug.,
podr. Sladki Vrh, na nab. polo 8t. 91, 2850 Din. — Skupai
znasa l. izkaz 1287 Din.

Kovinarji.

Oblastna konferenca S. M. R. J. v Celju, Centralna
uprava Saveza Metalskih Radnika Jugoslavije v Beogradu
je oblastno konferenco SMRJ za Slovenijo, ki je bila skli-
cana za 6. junija tl. v Celje, preloZila na nedolofen &as.
Konferenca se bo vrdila v prvi polovici meseca julija t. L
in bomo datum konference priob&ili v prihodnji Stevilki »De-
laveas«. — Tajnidtvo S. M. R. J. v Ljubljani.

Prispevki in podpore.

Po soglasnem sklepu kongresa, ki se je vréil dne 4. in
5. aprila t. I. v Beogradu, so razdeljeni ¢lanski prispevki
v &tiri razrede in sicer:

I. razred 8 Din, pladajo vsi izuleni delavei (profesijo-
nisti), ki so starejsi od 18 let;

Il. razred 5 Din, plaCajo vsi pomoZni delavci (dnevni-
Carji), stareisi od 18 let in profesijonisti mlajdi od 18 let;

III. razred 4 Din, placajo vse Zenske-delavke, starejse
od 18 let in pomozni delavei milajsi od 18 let;

IV. razred 2 Din, platajo Z#enske-delavke, mlajie od
18 let, vajenci in vpokojenci.

Ta razdelitev stopi v veljavo s 1. julijem 1926, s ka-
terim dnem se zaéno izdajati znamke samo teh Stirih raz-
redov. Vsled tega se opozarjajo vsi ¢lani, da do 30. junija
vplacajo vse prispevke do vStevsi 26. tedna t. L, kajtli po
30. juniju bo moral vsak ¢lan placatl tudi zaostale prispevke
po novi razdelitvi.

Podpore,
ki stopiio v veliavo s 1. julijem 1927, leta:
brezposelna potna
I. razred dnevno . . 15 Din dnevno 20 Din
| PR . R () F % . T B R urnow 12
n. . v B = 10

Te podpore se bodo izdajale po vplaanih prispevkih
v enem letu do skupnega zneska:

vplafani prispevki L. razred 1L, razred 1ML razred
Din Din Din
od 52 do 103 . . . . . . 300 200 160
o 104 55 UABE . GLy MG, 400 250 220
. 196, 207 ... ,.. 500 300 270
e A0 o 208 n o 50N 600 350 320
g 400 L3868 ., .o 720 450 380
. 364 , 467 . . ., ., 870 550 460
preko BT T e e 1020 650 240

Selitvene podpore: mesto dosedanjih 50 Din

se¢ bo lzdajalo 150 Din.
Pogrebne podpore:

po vplafanih 52 &lanskih prispevkih . . . ., . . , . 120 Din
. . 104 . R LS e s B 150
. . 156 . S SR o ades 200 ,
. 1, 208 v A I LR | 230
- 'I- 260 L[] T S S S T S ST 260 ™
] . 364 . T s i 300
. . 468 4 I B T A 350 ,

Stavkovna podpora: L]

Clanom ]}. FRZrSAR ANEVITO -« o w0 385 Sox gl o 17 Din
. (R e gt T e T TR RN 145
PR | | I B L st o et et s 10 ,
» lv- [ ] | I N L T L R T R R B R 7 [

Poleg teh podpor pripada vsakemu &lanu, ki vzdrZuje
druZino, slededa doklada: za Zeno, ako nima svojega za-
sluzka in za vsakega otroka do 14 let starosti po 10 Din
dnevno, a najvel za 5 g&lanov.

Podruznice morejo po potrebi uvesti
katere kontrolira poleg podruZniéne kontrole
uprava saveza.

Vse po pravilniku nepravilno izplatane podpore gredo
na racun podruZnice, kar posebno velja za I. Clen saveznega
pravilnika (za prvih sedem dni se podpore ne izdajajo).

Zaostali ¢lanski prispevki se morajo odtegniti &lanu
od izplacane podpore (&len 3. § 1. Saveznega pravilnika).

Nekatere podruZnice nam niso pravocasno vrnile &lan-
ske znamke, ki so ostale od I tromesedja. Opazili smo celo,
da niso vrpjene vse znamke, katere so ostale, ampak samo
toliko, kolikor izkazuje obradun, v katerem more biti tudi
napaka. Opozariamo tem potom vse podruZnice, da ¢lanske
znamke, ki bodo ostale od II. tromesegja t. 1, brezpogoino
vrnejo centralli dne 1, julija, t. i, da jih tega dne priporoceno
predajo na poétl.

Pozivajo se podruZnice, da takoj vrnejo vse nabi-
ralne pole, katere so prejele od centrale za zbiranje prosto-
voljnih  prispevkov za podporo stavkujofim sodrugom v
Durdenoveu.

lokalne fonde,
tudi Centralna

Centralna upraya S. M. R. J. v Beogradu.

Splo3na Delavska Zveza Jugoslavije.
Shodi in sestanki Splosne delav. zveze Jugoslavife

so se vriili meseca maja v Mariboru za tkalnico Doktor in
drug v pondeljek, dne 17. maja t. 1, v torek 18. maja za
tkalnico »Zelenkos, v sredo 19. maja za tkalnico »Zerkovite,
v Cetrtek 20. maja-za mlinarje pri Scherbaumu, v petek
21. maja za stavbinske in ob&inske delavce mesta Maribor.
Na vseh teh sestankih in shodih se je obravnavalo o vpra-
Sanjih: kaj je organizacija, kaj nudi ter zakal mora biti
vsak delavec organiziran. Sestanki so dokazali, da se de-
lavstvo Maribora dviga iz zaspanosti, ki se je porajala med
delavstvom Jugoslavije zadnja tri leti, :

~ Posebno mlinarji iz mlinov »Scherbaume in »Franz &
sinovie, kjer je doslej veljala 3e stara pogodba med de-
lavei in delodajalei iz leta 1920, so se udeleZili sestanka v
velikem $tevilu. Oba podjetnika hodeta pogodbo razveljaviti,
kar Jje izzvalo med mlinarji mnogo razburjenja. Zaupnidki
sestanek, ki je bil dobro obiskan, je sklenil predloZiti svoiim
delodajalcem slede&i nalrt kolektivme pogodbe:

1. Delovni ¢as znaSa dnevno osem ur, ali tedensko
48 ur. Delovni ¢as se uredi tako, da se delo kon&a ob so-
botah opoldne.

- 2. Plate za mlinarje: od 36 do 42 Din dnevno z dose-~
danjim deputatom, ali 40 do 42.50 Din brez deputata.

Za pomoZne delavce: 32 Din z deputatom, ali 40 Din
brez deputata.

Za Zenske: 24 Din z deputatom, ali 2750 Din brez
deputata, — Te plae tvorijo minimum.

3. Zaostale doklade (nabavni prispevek) se naj izpla-
¢ajo. Za bodoge se bodo iste uredile z novo Eolektivno
pogodba. sy

4. Nadurno delo se plata s 50 odstotki, ob nedeljah §
100 odst. navadnih ur.

5. Prvi maj je praznik in se ne dela. ,

6. Vse medtedenske praznike se smatra za delovne
dneve in se dela. -

7. Delavei si na podlagi zakona o Zaititi delavcev iz-
volijo obratne zaupnike.

8. Obojestranska delovna odpoved traja 14 dni.

1 9. Delavci, ki so v obratu zaposleni vsaj eno leto, ima-
jo v sluCaju odpusta radi gospodarske krize prl ponovnsm
sprejemu prednost ﬁred drugimi.

10. Nova kolektivna pogodba stopi v veliavo z dnem
podpisa in traja, dokler jo ena izmed obvezanih strank ne
odpove s trimeseCnim predobvestilom.
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11. Radi predstojeCega mezdnega gibanja ne sme nihée
izmed delavcev biti odpuscen.

To so zahteve mlinariev. Potrebno je sedaj, da vsi de-
lavei teh obratov stoje za svojo organizacijo, ako holemo,
da tudi vse to, kar zahtevamo, izvojujemo,

Redni obéni zbor podruZnice SDZJ v TriZitu se bo
vriil v sredo, dne 9. junija, takoj po delu v Delavskem domu.
Obéni zbor bi se moral vriiti Ze prejnjo nedeljo 30. maja
dopoldne. Ker pa je bila udeleZba majhna radi slabe agita-
cije, se ie moral obéni zbor preloZiti. — Sodrugi in sodru-
Zice! SovraZnik delavstva je vedno na ‘delu, da nas pri-
krajsa na placi, na delovnem d&asu, skratka, skrbi stalno
za to, da smo njegovi suZnji, Mi vporabljamo ves svoj prosti
¢as za to, da se med seboj blatimo, kapitalisticna druzba pa
nam v bratstvu in slogi pije kri in mozeg. — RazmiSljajte!
Spoznajte, da je sovrastvo v delavskih vrstah umetno na-
pravljeno. Ko bomo to spoznali, bomo zdruZeni, ter vsi de-
lali za enotno organizacijo, za osvoboditev proletarijata.

Pomo¢ izkljuCenim sodrugom.

Uprava O. R. S. J. (Splodne delavske zveze Jugosla-
viie) je doslej prejela Ze vedie zneske od posameznih po-
druZnic za Izprte sodruge v SuSine-Durdenovcu, Ljesko-
viel, Caglinu, Vojnidu in Karlovcu. Zneski bodo objavlieni
v prihodnji Stevilki »Radni¢kega Glasnika«,

Ker pa se boj nadaljuje v Karloveu In Voinidu ter
groze novi konflikti v lesni industrijl in to v prvi vrsti v
Plaikom, Banjaluki, Gornjim Podgrodcima, Okudanima in
$e v nekaterih mestih, je na3a dolZnost, da z zapolCeto na-
biralno akcijo nadaljujemo. Kaitli tudi ta borba v Karlovecu
se¢ mora z naSo pomoljo vzdrZati do kraja — do zmage,
Oblast. tajniitvo Sploi. delav. zveze Jugoslavije za Slovenijo.

Usnjarji.

Maribor, Dne 15. junija se bo vréil obéni zbor usnjar-
jev v Mariboru, in sicer ob pol 6. uri zveler v gostilni
»Puntigam« v Mlinski ulici. Isti dan se bo vrsil ob&ni zbor
Cevljarskih pomocénikov ob 8. uri zveler v Ljudske domu
na Ruski cesti z dnevnim redom: Poro&ilo dosedanjega od-
bora, volitev novega odbora in nadzorstva ter raznoterosti.
Vse usnjarsko in Cevljarsko delavstvo v Mariboru poziv-
ljamo, da se obeh obénih zborov udeleZi polnostevilno!

Generalna  stavka je bila za boj angleSkih rudarjev
velikega pomena. Predlog predsednika premogovne komi-
sije Samuela, ki so ga podjetniki pred pogajanji odklanjali,
zagotavlia takojsno reorganizacijo rudnikov in odklanja
takoiéne zniZanje mezd. Ta predlog je generalni svet stro-
kovnih organizacii sprejel, odklonili pa so ga rudarji. To
pa je povzrodilo zmedo in generalna stavka je potem pravo-
¢asno konéala, do¢im so jo rudarji nadaljevali. Nato je angle-
fka vlada stavila manj ugoden predlog od predloga Sa-
muela, Razlika med obema predlogoma pa je sledeca:

Predlog Samuela, ki so ga ostale strokovye organiza-
cije sprejele, predvideva izplaCevanje starih pla¢ rudarjem
s pomocjo drZavne podpore dotlei, da se ustanovi nov pa-
riteini mezdni odbor, ki bo izdelal nov redlog. Vlada pa je
predloZila predlog, ki predvideva takoj l0odstotno zniZanje
pla¢ za prve tri tedne, dotlej pa bi izdelal poseben odbor
novo kolektivno pogodbo. Ta predlog rudarji odlo¢no od-

‘klanjajo. AngleSki rudarji so se odloGili za odloten boj in

so vsled tega danes postali najradikalneji del delavskega
gibanja na Anglegkem.
Mednarodna pomoZ angledkim rudarjem,

Preko Mednarodne zveze rudarjev so sprejeli stakujoéi
angleski rudarji do 25. maja t, . sledeée podpore: Iz Neméije
5000, Ceskoslovaske 1000, Avstrije 145, Nizozemske 100, Bel-
gije 750, Jugoslavije 60 funtov Sterlingov. Iz Neméije je bilo
poslanih e nadaljnih 5000 funtov 3terlingov, iz Nizozemske
pa bo prihajala tedenska podpora 100 funtov sterlingov do
konca stavke,

Anton Nemec umrl,

Anton Nemec, ¢astni predsednik &eike socialno-demo-
kratiéne stranke je 25. maja t. 1. v 68, letu starosti umrl v
Pragi. Bil je rojen leta 1858 v Brnu, kjer se je izugil tiskar-
skega poklica, Ze z 18. letom se je priblizal delavskemu gi-
banju in se spoéetka udejstvoval v strokovni organizaciji
tiskarjev, Svoje éasnikarske in organizatorine zmozZnosti je
je vezal svoj govornitki talent in tako je dosegel v delav-
skem gibanju s svojo lastno Zilavostjo &astno mesto. Vse
svoje zmoZnosti in sile pa je posvetil vedno in povsod Zedki
socialno-demokratiéni stranki, V delavskem gibanju je po-
stal siv, Bil je pijonir v boju za osvobojenje izkoris¢anega
delavstva. Slava njegovemu spominul

Iz revirjev, tovarn in delavnic.

Rogaska Slatina. Na 31. maja t. 1. je sklicala podruZni-
ca Zveze zivilskih delaveev Jugoslavije v Rogaski Slatini
shod, ki je bil zelo dobro obiskan. Na shodu je porocal sodr.
Bradesko. Obrazlozil je pomen strokovne organizacije in
sedanji polozaj, v katerem se delavstvo nahaja. Brezpo-
selnost narasca, place se zniZujejo, delovni ¢as se podalj-
Suje, DrZavne oblasti vse to vidijo in mesto da bi delavstvo
branile, kaZejo podjetnikom, kako naj delavstvo izkoriscajo.
Kako zdravilis¢e v Rogaski Slatini izkoris¢a delavstvo, vi-
dimo iz naslednjega: delavci, ki so Ze po vel let zaposleni
v zdravili3¢u in poleg tega druZinski ocetje, imajo 2.75 Din
zasluzka na uro. Mladoletni delavci in Zenske imajo Se
manj. 1z tega lahko sklepamo, kako »sijajnoe Zivi delavstvo,
zaposleno v zdravilis¢w. DruZinski ofe mora preZivijati svo-
jo druzino z 22 dinarii dnevno! To ni le protisocialen &in,
temveé velika sramota za drZavno zdraviliSée, ki na tak
nadin iiCe dobicka. Preje je imelo delavstvo draginjske do-
klade, ki so se pa odvzele in je ravnateljstvo sklenilo, da
se povisa vsled tega temeljna plada. Ker ravnateljstvo tega
ni storilo, je delavstvo osebno interveniralo pri ravnatelj-
stvu. Ravnateljstvo pa je odgovorilo, da naj delajo 12 ur
dnevno in brez 50odstotnega pribitka. 1z tega posnemamo,
da ravno drZavna podjetja zelo spoStujejo zakon o zasciti
delavstva. Zato zahteva delavstvo, da minister za zdravstvo
in zdravstveni urad v Ljubljani ukreneta vse potrebno, da
se razmere v DrZavnem zdravilid¢u urede, da se delavstvu
pomaga, da ne bo stradalo in z njim vred njihove dru-
Zine, — Delavstvo samo naj se zaveda moéi organizacije in
naj enotno pristopi v svojo bojevno organizacijo! Organizi-
rajte vsakega delavca in delavko! V organizacili je mog&!

Sevnica. Dne 30. maja t. 1. so sklicali lesni delavci
vseh treh tovarn v Sevnici strokovni shog, ki pa je bil
slabo obiskan. Iz tega dejstva lahko sklepamo, da se de-
lavstvo v Sevnici malo zaveda svojega sedanjega poloZaja
in zato pa vladajo danes tako $kandalozne razmere. Dela-
vec! Delavka! Kdaj bod sprevidel to, kdaj bos pristopil v
svojo strokovno organizacijo? Uvidel bos§, da moéna siro-
kovna organizacija sluZi delavskim interesom. Za wvsako
nadurno delo mora$ prejemati 50 odstotkov nadplaéila, de-
lovni &as mora znaSati 8 ur. Te pravice pa si lahko izboju-
jete le z moéno razredno bojevno organizacijo. Zakaj tako
nara¥¢a brezposelnost, zakaj taka beda? Delavstvo je temu
mnogo krivo samo, ker se ponuja podjetniku za nadurno
delo brez S50odstotnega nadplaéila, mesto da bi delalo osem
ur dnevno in s tem pripustilo 3e brezposelne k delu. Vsako
¢ezurno delo ustvarja brezposelnost, ki je Ze sedaj velika.
Posledica brezposelnosti je zniZavanje Ze itak slabih plaé.
Organizacija je v tem &asu torej nujno potrebna in dolZnost
delavstva je, da .si jo ustanovi povsod tam, kjer je ni. V
énotni razredni strokovnmi organizacill se bomo lahko bra-
nili proti izkoriiCevalcem delavstva, - Na shodu je govoril
o pomenu organizacije in o sedanjem kritiénem poloZaju de-
lavcev s. Bradesko, Priporoéal je navzodéim, da takoj zaéno
s podrobnim delom in nabiranjem ¢&lanov za ustanovitev
strokovne organizacije lesnih delavcev. Na delo torej, da
izpolnimo nafe obljube! — Ko se bo vrsil v Sevnici zopet
shod, ne sme manikati noben delavec in delavka, Tedaj bo
v tovarnah delo poéivalo, ko bo to delavstvo sklenilo. Kajti
nada moé je v volji in zavednosti. Kolikor volje in zaved-
nosti, toliko pravic! — Veé delavcev.

Sv. Katarina nad TrZiéem. Znana je velika lesna indu-
strila g. »barona« Borna v TrZi¢u. Znano nam je tudi stradno
izkori&¢anje delavcev in delavk pri imenovanem podjetiu.
Delavstvo dela po 12 in Se ve& ur dnevno. Zakon o zadciti
delavcey, ki predvideva 50odstotno plag&ilo nadur, za te sui-
nje ne velja. Delavci nimajo svojih obratnih zaupnikov,
skratka, zakon jih nikjer ne 35€iti; na milost in nemilost so
izroCeni izkoris¢anju gosp. Borna. Da se pa odpomore tem
gkandaloznim razmeram, je Osrednje drustvo lesnih delav-
cev za nedeljo, 30. maja dopoldne, sklicalo shod v gostilni
pri »Simnu« z dnevnim redom: Pomen strokovne organi-
zacije ter upostavitev podruzZnice. Shod bi moral biti boljse
obiskan, ker so prizadeti vsi delavci brez izieme. Ako je
temu tako, je treba da vsi delavcl nekaj 3rtvujeio za de-
lavsko osvobojenje. Na shodu je poroéal s. Makuc. Navzodi
delavcei so sklenili, da bodo ponovno sklicali shod v nedelio,
+6. junija popoldme z istim dnevnim redom.

Mednarodni pregled.

Anglesika rudarska stavka,

Skrajno napeta sploina stavka na Angleskem, ki je
vznemirila ves svet, je konfala. A s kondano splono stavko
ge ni konfan odloen boj, ki ga vrie angleski rudarji in ki
&e vedno traja. V stavki se nahaja milijon angleskih rudarjev.

Odlocna borba angleskih rudarjev lahko uéi delavstvo
vsega sveta, kaj pomeni solidarnost, kaj pomeni poZrtvova-
nje, ki meji Ze skoro na stradanje in umiranje. In vendar
vztrajajo angledki rudarji, kljub temu da vladata Ze mar-
sikje glad in smrt. Odlo¢no odklanjajo posredovalne pred-
loge angleike vlade, kas ima za posledico stalno popuica-
nje vlade in podjetnikoy.

Domatdi pregled.

Proslava 20letnice generalne stavke v Sarajevu.

Na Binkosti 23. in 24. maja je delavsko gibanje v Bosni
in Hercegovini proslavilo dvajsetletnico, ko se je pricelo
porajati in ko je sarajevsko delavstvo pricelo svojo
zgodovino

z generalno stavko v Sarajevu.

Politi¢ne, socialne, a zlasti gospodarske razmere v
bivii avstro-ogrski monarhiji so bile najneznosnejie od
vseh pokrajin v Bosni. Zlasti velja to za delavski razred v
tedanji Bosni; delavstvo je bilo gospodarsko najbolj izko-
risan sloj.

Delavski razred v Bosni se je Ze kmalu pricel zave-
dati svoje zgodovinske vloge in prvi, ki je sejal med bo-
sanskim delavstvom socialistiéne nauke in misel razrednega

boja, je bil pokojni
s. Mi¢a Sokolovié,
On je utemeljitelj delavskega gibanja v Bosni in Her-
cegovini.
Kot posledica neznosnih razmer je v letu 1906 izbruh-
nila v Sarajevu
generalna stavka,
ki je imela ta uspeh, da so sarajevski tobatni delavci pre-
jeli povisane mezde in da si je bosansko delavstvo priborilo
pravico organiziranja in zbiranja v strokovnih organizacijah,
Bosanski delavski pokret se je od tedaj razvijal in razvil v
moéno gibanje delavskih mas, ki danes predstavlja najboli
konsolidiran del delavskega gibania v Jugoslaviii.
Tej trditvi je doprinesla dovolj velik dokaz proslava
20letnice dogodkov leta 1906 v dneh 23. in 24. maja t. 1.
Dopoldne dne 23. maja se je vrdila
svedana akademija
v sarajevskem narodnem gledali¥u, kjer so se wvrsili po-
zdravni govori zbranim zastopnikom delavskega gibanja v
Bosni in ostali drZavi,
Po akademiji so obiskali udeleZenci proslave

grob Miée Sckolovica,
kier so delavski zastopniki poloZili vence in pozdravill na-
vzole delavce in delavke, zlasti mladino. Sodelovalo je
pevsko drustvo =Proleter« iz Sarajeva, ki ie izzvalo mnogo
priznanja in pohvale. Najstarejsi ¢lani tega zbora — pet po
Stevilu — so prejeli diplome v znak priznanja njih vztraj-
nosti in dela za razvoj drudtva in delavskih organizacij
sploh. Sodeloval je tudi pevski zbor sAbragevié« iz Beogra-
da, ki je s Zalilvim delom sporeda »Vampir v mlinuc po-
velal veselo razpoloZenie na slavnosti.

Na slavnosti so bile zastopane vse pokrajine in neSteti
kraji iz Bosne in Hercegovine. Zastopana je bila tudi Slo-
venija. Strokovno komisijo za Slovenijo sta zastopala so-
druga Franc Jernejdi¢ in Ivan Makuc iz Ljubljane.

Kongres grafiénih delavcev.

Dne 18. julija t. 1. se bo vrsil III. redni kongres Sa-
veza grafiénih delavcev Jugoslavije. Na dnevnem redu kon-
gresa so vaZne tolke, med Kkaterimi je povdariti zlasti ta-

rifna vpradanja, vpraZanje brezposelnosti in odno3aji saveza I

do ostalih delavskih organizacij.

Skandal.

Pod enakim naslovom smo v zadnji Stevilki
»Delavca« Ze obelodanili $kandalozno postopanje
»kr§Canskega socialista« C. Pollaka in njegovih
trabantov. Objavili smo Skandalozno izjavo, ki
kri¢i po temeljiti redemuri. Zlasti delavstvo tovar-
ne Pollak bo moralo izvajati iz tega poCetja skraj-
ne posledice. To spoznanje prihaja pocasi, a vendar
pribaja in s to zavestjo bomo brezobzirno nadalje-
vali, ne oziraje se na levo ali desno. Tudi pod pa-
tronanco kric¢anskega socializma podjetnikom in
raznim predsednikom »Orla« ni dovoljeno, na tak
nacin zatirati delavstva. Cujemo, da je na%e zadnje
razkritie dvignilo mnogo prahu. A uverjeni naj
bodo vsi, da nismo pri kraju.

V tej Stevilki bomo obelodanili drug slucaj, ki
ni ni¢ manj Skandalozen, nego je slucaj pri Pollaku.

V Ljubljani obstoji tovarna blizu glavnega ko-
lodvora (ime bomo ob priliki objavili), kjer se v
poznih veCernih urah (celo ob polnoci!) obratuje
pri zastrtih oknih, prav kakor sredi dneva. Stroji v
obratu, delavei in delavke pa »garajo« kot Crna
Zivina, To je vzbudilo sum, da v tej tovarni ni vse
v redu. In ko smo pridli v dotiko z delavstvom te
tovarne, smo sliali o neverjetnih_razmerah v tej
tovarni. Za enkrat naj zadostuje le sledeCa izjava,
ki jo v celoti priobCujemo in ki jo mora podpisati

vsak delavec in vsaka delavka, ki hoCe v tej to-
varni dobiti zasluzek. Izjava se glasi:
Podpisana potrjujem s tem, da se strinjam
s tem, da svojo sluzbo lahko vsak ¢as zapustim
in se me sme ravno tako lahko vsak ¢as brez
vsake odpovedi in odpovednega roka ter brez
navedbe vzroka odpusti.

Kie je v tej izjavi spostovanje in sploh kaj slu-
ha o zakonu o za&Citi delavcev. Kje so tukaj me-
rodajne oblasti, ki so dolZzne take razmere odpra-
viti, Cetudi z najostrej$imi sredstvi? Kje pa je tudi
delavstvo, da ne napravi v tej tovarni skrajno po-
trebnega reda. Ali delavstvo te tovarne ve, da je
njegova reSitev v organizaciji, ki je danes edina
zaSCitnica njegovih interesov? Ve poguma in za-
vesti, manj brezbriZnosti in v organizacijo, pa pod-
jetniki ne bodo na tako cinien nacin izigravali de-
lavstva, kakor se to dogaja v obeh tovarnah, ka-
terima te nase besede veljajo,

Oblasti opozarjamo na ta protizakonita po-
Cetja in jih pozivljamo, da se zganejo in energiCno
postopajo proti krivcem teh protizakonitosti!

NaSe prireditve.

Razvitje prapora »Svobode« na Jesenical.

Delavska kulturna in telovadna zveza »Svobodas, po-
druZnica na Jesenicah, razvije 20. junija t. 1. svoj dru-
Stveni prapor. :

Proslava je zamiSljena sledede: Na predveder simbo-
liCnega razvitja — v soboto 10, junija — se bo vrsil v
dvorani Delavskega doma na Savi ob 8. uri zveler slav-
nostni koncert delavskih pevskih drugtev,

V nedeljo, dne 20. junija, priredi telovadni odsek
»Svobode« ob 6. uri zjutraj tekmo telovadcev. Ob 9, uri
dopoldne se bo vrsil sprejem gostov na jesenifkem kolo-
dvoru; po sprejemu sprevod na slavnostni prostor na vrtit
Delavskega doma, kjer se bo vrdilo razvitje prapora.

Mesto zabijanja spominskih Zebliev se bo vréilo vpi-
sovanje v spominsko knjigo. Po razvitju prapora se bo vrgil
sprevod po Jesenicah in nazaj pred Delavski dom, kier bo
razhod. — Popoldne ob 1. uri bo sku$nja vseh telovadnih
odsekov, ob 3. uri pa javni nastop telovadcev »Svobodes.
Od 7. ure zveler se bo vrSila prosta zabava (veselica s.
plesom, Saljiva po$ta, sreolov itd.).

Izkaznica za vse prireditve in za poloviéno voZnjo
stane 10 Din (razen za ples).

Apeliramo na vse delavske organizacije in posamezni-
ke, da &impreje sporole toéno Stevilo udeleZencev. Vse dru-
ge potrebne informacije se dobe pri podruznici »Svobodee
na Jesenicah. Apeliramo tudi na vse organizacije, da se po
moZnosti te slavnosti udeleZe s svojimi prapori.

Ne klonite glav v tem teZkem ¢asu, odzovite se nasemu:
pozivu! Omogodite jeseniSkim trpinom zbiranje delavske
mladine pod rde&o zastavo, prepojimo jo zdruZeni s so--
cialisticnim duhom in duhovno zdruZeni in enotni se bome
pribliZzali kon¢nemu cilju, ‘

Proslava 20letnice podruz. Zelezniarjev v Ptuju..

V nedeljo, 20. junija t. 1., proslavi podruZnica Ujedi--
njenega saveza ZelezniCarjev Jugoslavije v Ptuju

A 20letnico obstoja.

I'a dan bodo ptujski Zeleznifarji skupno z ostalimi de-
lavskimi organizacijami proslavili na slede&i naéin:

Ob 10. uri dopoldne: Sprejem zunanjih gostov na kolo-
dvoru; odhod z godbo in zastavami po mestu pred dru-
Stveni dom.

Ob 11, uri dopoldne:
shodu skupen obed.

Ob 14. uri popoldne: Zbiranje pred magistratom, nato.
odhod na veseliéni prostor v »Ljudskem vrtus.

Na sporedu veselice je koncert marlborske Zelezni--
Carske godbe in delavskih pevskih drudtev, srecolov, plesna:
zabava itd. Tocijo se tudi brezalkoholne pijate. — Vstopnina
7 dinarjev za oscbo.

Opozarjamo
vse delavske organizacije v Sloveniji na razvitie prapora
:Ec%e;rméarskega pevskega drudtva »Krilato kolos, ki se bo.
vriilo

Javen ZelezniGarski shod. Po

v nedeljo, dne 4. julija t. I. v Mariboru
in na razvitie prapora podruZnice »Svobode« v Zabukovei,.
ki se bo vrsilo, \
v nedeljo, dne 18. fulija t. L
Program in spored obeh prireditev bomo priob&ili v-
prikodnji Stevilki.

Zahvala, Tem potom izrekam najsrénejfo zahvalo de-
lavstvu tovarne »Saturnuse« za izkazano pomoé v éasu moje
te?ke bolezni, oziroma za zbirko v znesku 290 Din, ki mi
je v tezkem poloZaju dobrodosla. — Franc Kastelic, Moste-
pri Ljubljani
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ne Sivilje na stroj zmemo
in ,Cik-cak* protl dobri
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Sodrugi!

Zahtevajte po wvseh
brivnicah, kavarnah,
gostilnah ,,Dalavca‘‘l

p—

nDelavec'* na) ne

manjka v nobenem
Javnem lokalul

————

Radi izborne kvalitete Vam priporofamo
nabaviti si za jesen in zimo

Karo-¢evlje

Lastne delavnice --- Solidne cene.

Maribor, Koro3ka cesta 19

Je najbolje je najceneje,

SEEEEEEEEEENEEEEENEEER
SssagssEsEREgENRRERERE

AN NN NN R RN AN

V imenu Z. D. 8. Z, J. Izdaja In urejule JoZa Golmajer v Ljubfjani, — Tisk Ljudske tiskarne d. d. v Mariborn. — Za tiskarno odgovaria Albin Hrovatin.



