POVEZOVANJE GOSPODARSTVA V NASI OBCINI

Ne le organizacije...

zdruzevati moramo predvsem sredstva in delo

Za Slovenijo, prav tako pa
tudi za Ljubljano velja ugoto-
vitev, da je gospodarstvo mod-
no razdrobljeno. Ze pred leti
je to spoznanje narekovalo pot-
rebo po zdruZevanju delovnih
organizacij, ustava, posebno Se
doloéila zakona o zdruZenem
delu pa dajejo SirSe mozZnosti
povezovanja gospodarstva, ki
se ho sposobno vklju€evati v
republifke in medrepubliske
blagovne tokove, v specializa-
cijo in delitev proizvodnje, obe-
nem je to tudi nuja, ce Zeli-
mo uspeti na zunanjih trziséih.

Kljub wveliki aktivnosti vseh
dejavnikov je proces povezo-
vanja med organizacijami zdru-
Zenega dela tekel podasi in za-
to so ostala nekatera podrodja
gospodarstva &e premalo pove-
zana, podobna slika pa je tudi
v naSi obéini. Zaradi tega je
Obéinska skupSéina in druzbe-
nopolitiéne organizacije posve-
tila veliko pozornost uveljayv-
ljanja v praksi 43. &lena Usta-
ve, ki govori o zdruZevanju in
povezovanju dela in sredstev,
posebno pomembno pa je to v
na8i obéini med proizvodnjo
in trgovino.

V lanskem letu so bile izvr-
Sene povezave med Stevilnimi
temelinimi organizacijami ali
organizacijami zdruZenega de-
la, vendar manj kot leta 1975.
V obdobju 1975—1976 je bilo
izvedenih 51 povezav, lani pa
24 povezav OZD, Anketa, ki jo
je izvedla obéinska skupiéina
— anketirane so bile vse teme-
ljne organizacije zdruZenega de-
la — je dala Btevilne odgovore
tako na #e izpeljane povezave
med delovnimi organizacijami,
kot tudi na tiste, ki so v pri-
pravi,

Anketa je pokazala, da so bi-
le povezave raznovrstne tako
po obliki kot vsebini, kar je
pravzaprav odraz spreminjanja
druzbeno ekonomskih odnosov
v nadi druzbi in pa razvejane
strukture gospodarsiva v nasi
obd¢ini, Zaradi tega so se Bte-
vilne delovne organizacije nase
obéine povezale z delovnimi or-
ganizacijami, ki nimajo svoje
ga sedeZa v Centru. Oblike po-
vezovanja so raznovrstne, od
direktnega povezovanja do se-
stavljenih organizacij zdruZene-
ga dela, splodnih zdruZenj, po-
slovnih skupnosti in interesnih
skupnosti. Kljub temu da na-
kazane in #e izvriene poveza-
ve kaZejo velik premik, pa je
ostalo %e vedno nedoreeno
vprasanje povezovanja v skla-
du z dohodkovnimi odnosi, saf
je vrsta povezav zgolj tehnié-
no-poslovnih, pri ¢emer part-
nerji zdruZujejo sredstva le za

razna opravila v skupnih sluZ
bah. Gre za zadeve sploSnega
znataja, kot so finanfno radéu-
novodski faktorji, plansko. ana-
litski in podobmi.

Ceprav so se oblikovale se-
stavljene organizacije zdruZene-
ga dela in sicer Zdruzene PTT
organizacije Slovenije, zdruZe-

Zanimivi so twii odgovori o
vzrokih povezav, ki so v infor-
maclji ob opredel jenl
v tri skupine in kafejo ma odlo-
feno enostranskost. Glavol razlo-

nasiednji:
— nokatere orgamizacije so
Illh:".—_n“- redevan je
{poslovnih, eko-

janje jie organl
mclje, kjer se bodo laije wres-
nifevali razvojnl eilji;
— kér v OZD npiso naSli pri-
merne reditve za dehodkowvne od-
nose med proizvednimi organiza-
cijami in tistimi, ki se uvkvarjajo
s prometom
Tﬂk!rnennntrlmknwd.ihprsv
gotovo niso v skiadu s prizade.
vanji ter pe pomenijo prispevia
k kzboljSanju druibenoekonomske-
ga razvoja, saj vpraSanj dohod-
kovnih povesav ni moino relitl
le s fiziéno Integracijo.

no podjetje za individualno ko-
munalno potro&njo, Gipos Ljub-
ljana, ZdruZena cestna podjet-
ja Slovenije, Slovenske Zelezar-
ne, Iskra, GTH (zdruZene go-
stinska, turisti¢na in hotelska
podjetja), ZdruZeno podjetje
kemije, gume in plastike — Po-
likem, Sloveniia papir, Zdru-
Zenje papirne industrije in Ze-
lezniSko gospodarstvo, v pri-
pravi pa je tudi sestavljena or-
ganizacija zdruzenega dela GAT
(hoteli, agencije, transport),
Slovenijales in Emona, lahko
ugotovimo, da ta oblika % ni
dobila svoje polne veljave. Vse
preved so posamezne sestavlje-
ne organizacije povezane zgolj
organizacijsko, medtem ko je
zdruZevanje sredstev in dela
problem, ki ga do sedaj 3e ni-
so dovolj uspedno razresili.

V procese zdruZevanja dela
in sredstev se vkljudujejo sko-
raj vse gospodarske organiza-
cije v obéini, vendar z raszli¢-
nim uspehom, pri &emer so te
povezave dostikrat le sad raz-
govorov med vodilnimi delav-
ci, ne pa dejansko uveljavljanje
ustavnih dolo&il: Marsikdaj so
bile povezave dela in sredstev,
ki so se najve&krat odrazile
kot pripojitev ali spojitev orga-
nizacij zdruZenega dela, rezul-
tat tezkega gospodarskega po-
loZzaja posamezne OZD, ki je
na ta na&in hotela

socialno varnost delaveev, hkra.
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Organiziranje sestavljenih or-
ganizacij zdruzenega dela je po-
tekalo z velikim poletom, ven-
dar na Zalost vefkrat ni bilo
najbolj smotrno organizirano,
zelo ohlapni in redki pa so
trdni dohodkovni odnosi. Za-
radi strukture gospodarstva v
obé¢ini Ljubljana-Center lahko
ugotovimo, da je zdruZevanje
proizvodnje in trgovine poteka-
lo prepofiasi; kljub temu da

sklenjeni Stevilni samo-

- 80 bili

upravni sporazumi, so odzmsi
med frgovino in proizvodnjo
Se vedno zasnovani na kupo-
prodajnih odnosih in le v manj.
& meri na delitvi dohodka, od-
govornosti za riziko in zdruZe-
vanju dela in sredstev. Seveda
je zakon o zdruZenem delu pri-
nesel Stevilne spremembe, ki
so se zelo ugodno odrazile na
preoblikovanje delovnih orga-
nizacij, saj je vedina pri-
¢ela v skladu z zakonom, ureje-
vati lastno organiziranost, Ste-
vilne delovne organizacije pa
so tudi resno priele urejevati
dohodkovne odnose.

B.P.

KRVODAJALSKA AKCUJA OBCINE CENTER

Radi pomagamo

soljudem

Pred kratkim je poiekala
redna krvodajalska akcija ob-
¢ine Center. Kri so darovali
delavci SkupSéine SRS Ljud-
ske pravice, dijaki Sole za ob-
likovanje, Srednje Sole za me-
dicinske sestre, Solskega Zdrav-
stvenega cenira, PedagoSke
gimnazije in gimnazije Ivana
Cankarja, skupno 334 delavcev
in dijakov.

Marija Stanojevi¢, usluzben- |

ka odbora Rdefega kriZa ob-

ni program za naslednje leto,
saj mora na Zavod za trans-
fuzijo SRS priti od 200 do
krvodajalcev vsak dan, da l:rvl
ne zmanjka. Sicer pa smo zna-
ni kot dobri krvodajalci, v sve-
townem merilu smo na &etr-
temm mestu, Slovenci pa na
prvem v Jugoslavijl

Zavodu za transfuzijo opravi-
jo laboratorijski pregled krvi,

dolodi zdravnik zdravstveno

stanje krvodajalca, od tega pa
je odvisno koliko krvi bho da-
roval — koliGina se giblje od
1 do 5 decilitrov.

Breda Blas, dijakinja 4. raz
reda PedagoZke gimmnazije:
»Kri je vedno potrebna, zato
sem se tudi sama odloéila, da
jo darujem. Pomislila sem na
to, da bo tudi meni kdaj mor-
da potrebna tuja kri, seddj ko
sem pa Se mlada in zdrava jo
pa lahko jaz dam drugim. V
mojem razredu je 23 udencev,
na . Zavod za transfuzijo - nas
je pridlo osem. Nekateri Ze ni-
so dopolnili 18, let. nekateri
so slabokrwni, nekatere pa je
strah ...«

Mare Javornik, dijak 4. raz-
reda Solskega zdravsivenega
centra: »Odlo¢il sem se posta-
ti krvodajalec predvsem zato,
ker mi je veliko do tega, da
ljudem pomagam. Morda bom

logil darovati kri tudi zato, ker
imam krvno skupino 0 in jo
lahko uporabijo wvsi, tudi t:st:l

sem daroval orvit.e A. FILFAN

Pustno rajanje

V ponedeljek, 21. februarja, je bilo v dvorani krajevne skupnosti Gradiée, na Rimski cesti, pustno
rajanje za predSolske otroke. Pustovamje je pripravilo drusivo mjafeljev miadine Majda Vrhov-
varsivenega

nik 3z Centra, program pa so vodile in pripravile vagojiteljice iz vegojno

France PreSeren.

Spostovanje dogovorjenih meril o razporejaiju dohodka in delitev sredstev za OD

Opomini tudi za druge

V Dogovorih smo Ze porocali o kriiieljih samoupravnih spora-
zumov © razporejanju dohodka in delilvi sredsiev za osebne
dohodke, predvsem o tistih udeleZencih samoupravnega sporazu-
mevanja, ki so lani prekoraéili dogovorjena sredstva ra osebne
dohodke. Tokrat omenjeno informacijo dopolnjujemo, saj je
predsedstvo republiSkega sveta Zveze sindikatoy Slovenije pred
kratkim obravnavalo poro€ilo odbera slovenskih sindikatov za
samoupravno sporazumevanje o delilvi dohodka in osebnih
dohodkov, ki zadeva akcijo republiSkih edborov sindikata na
podroéju razporejanja dohodka do udeleZencev, ki kriijo oziro-
ma prekoradujejo dogovorjena sredsiva za osebne dohodke po
merilih samoupravnih sporazumov dejavnosti.

Iz poroéila odbora se vidi,
da so bili polletni podatki o
gibanju osebnih dohodkov v
letu 1976 krepka spodbuda za
e odloénejSo akcijo republi-
gkih odborov sindikatov na
podroéju razporejanja dohod-
ka. Tako so na osnovi sklepa
odbora RS ZSS za samouprav-
no sporazumevanje o delitvi
dohodkov organizirali sestan.
ke s skupnimi komisijami za
samoupravne sporazume dejav-
nosti in nekateri tudi s pred-

stavniki  udelezencev  samo-
upravnih sporazumov, ki so bi-
i v letu 1975 po sklepih skup-
nih komisij krSitelji in ki so
take teZnje kazali tudi lani,

Republiski odbori sindikata
s0 s skupnimi komisijami po-
novno preverjali merila, na
osnovi katerih so skupne ko-
misije ugotavljale krSitelje za
leto 1975 in tiste, ki so bili
opozorjeni zaradi preseganja
dogovorjenih meril za delitev
sredstev za osebne dohodke v
1976. letu.

Iz poroéila RO sindikata de-
lavcev lesne industrije in go-
zdarstva je razvidno, da je iz
naSe obfine dobila opomin de-
lovna organizacija Slovenija-
lesa, tovarna pohistva Trbov-
lje. Ista delovna organizacija
oziroma njene TOZD Oprema
Izola, Stil Koper, Lesonit Ilir-
ska Bistrica in Jelka Bgunje
pa s0 bile opozorjene zaradi
preseganja v lanskem letu. Po
poro¢ilu RO sindikata obrtnih
delavcev sta med krsSitelji v
letu 1975 OZD Brivsko frizer-
sko podjetje Ljubljana (izre-
ten ukrep-opomin) in ONPZ
Novoplesk, ki je dobilo opo-
min, lani pa je bilo zaradi pre-
seganja dogovorjenih meril za
delitev osebnih dohodkov opo-
zZorjeno.

RO sindikata delavcev trgo-
vine je ugotovil, da je najved
kriiteljev iz Centra. Tako so
bile z javnim opominom kaz-
novane naslednje delovne or-

ganizacije: Gruda, Interexport,
Jugoreklam, TOZD Trg in Slo-
venijales, TOZD InZeniring in
oprema ter TOZD Lesni in
gradbeni material. Ni¢ bolje
od teh se niso obmaSale tudi
nekatere delovne organizacije
na podro¢ju gostinstva in tu-
rizma. Opomin je dobilo nam-
re¢ kar pet delovnih organiza-
cij (Magistrat, Kompas, do-
madj turizem, Kompas,
zemski turizem, Poditni¥ki do
movi Maksa Perca in Gostin-
sko podjetje Istra, zaradi pre-
seganja med letom 1976 pa so
bili opozorjeni: hotel Lev, Go-
stinsko podjetje Sokol.

Med gradbinel so bili spo-
znani za krSitelje: Emona,
TOZD InZeniring, GP Tehnika,
TOZD Gradbena operativa, GP
Tehnika, TOZD Strojni obrati,
lani pa so bili zaradi presega-
nja opozorjeni: Projektivni
atelje, Ljubljanski urbanistiéni
zavod, AZA in Univerzal. Po
poro¢ilu RO sindikata delav-
cev stanovanjske dejavnosti in
komunale so bili opozorjeni
zaradi lanskega preseganja:
Kommailno podjetje Ljubhnr

TOZD Rast, Komunalno
pod}etje ij:»l]ana TOZD Za-

2avoda dr.
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le, Mestni vodovod, Plinarna,
Varnost TOZD Kodevje in Var-
nost, TOZD Novo mesto.

Med krSitelji v letu 1975 na
podrodju prometa in zvez je
bila lani na zahtevo odbora za
Samoupravno Ssporazumevanje
RS ZSS posebej obravnavana
republiSska skupmost za ceste,
javni  opomin SO dohbili:
Podjetja za e ifil prog
Ljubljana, Nabavni servis, Pod-
jetje za turizem, tmmport in
gostinstvo, TOZD Turxsmano
gostinska

tramsport
Ljublja-

transport-
no podjetje Ljubljana, Promet-
na sekcija Zalog. Slednji¢ naj-
demo _ iz Centra med krSitelji
na podrodju RO sindikata de-
laveev %mw RTV Lju-

nost skupnih slu#b, za prese-
e e
bila
nilki m zavoda RTV Lju-
bljana. LV

9. marca 1977
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