
Delo, znanje,
sposobnost

V naši občini je bilo konec decembra
1985 evidentiranih preko 11.000 Ijudi, bd
tega okrdg 39% žensk in okrog 17%
mladih do 27. leta starosti.

Toje priložnost, kijo ponuja naš demo-
kratični, samoupravni, socialistični volilni
sistem, da iz tega množičnega poten-
ciala znanja, idej, naprednih misli in ho-
tenja izberemo in izvolimo najboljše za
delegatske dolžnosti na volitvah 1986.
Najboljše vsmislu sposobnosti, znanja in
pripravljenosti za uresničevanje dolgo-
ročnega programa ekonomske stabiliza-
cije. Najboljše v smislu pripravljenosti in
sposobnosti za graditev in krepitev dele-
gatskega sistema in delegatskih odno-
sov.

Poskrbeti moramo, da bodo izvoljeni
tisti, ki s svojim dosedanjim delom in zna-

njem ponujajo dovolj zagotovil, da se
bodo odločno spopadli z občutkom ne-
moči, s pojavinezakonitostiin samovolje,
z neodgovornostjo in neodgovornim od-
nosom do družbene lastnine. Okus voliv-
cev seje spremenil. Ne potrebujejo lepo-
rečja, zavračajo prazne obljube.

Spoštujejo tiste, ki se znajo boriti, ki
znajo poiskatipotiizhoda izzagat, tiste, ki
niso zadovoljni z doseženim, tiste, ki z
lastnim zgledom vlečejo.

Phložnost nam nudijo temeljne kandi-
dacijske konference — izkoristimo jih —
izbirajmo najboljše.

Kandidirajmo tiste, ki jim zaupamo!
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