
IZOBRAŽEVANJE DELEGATOV

Velika akcija je stekla
i Že prvo mandatno obdobje
> delovanja delegatskega si-
. stema v našl družbi Je naka-

zalo potrebo po slstematlč-
\ nem Izobraževanju In uspo-

sabljanju delovnlh Ijudi, pose-
| bej še članov delegacij. Slste-
1 matično Izobraževanje In

usposabl|an|e Članov delega-
clj v celotnem mandatnem
obdobju 1978-1982 je odsev
potreb družbene prakse, zla-
sti pa ie izraz prizadevanj, da
bi delegatl čimbolj popolno
doumeli avojo Izredno po-
membno vlogo pri uveljavlja-
nju delovnlh tjudl kot nepo-
srednih nosllcev oblasti in da
bi s tem zagotovill nujne druž-
bene pogoje za kvalttetno de-
lovanje celotnega delegat-
skega in skupičfnskega si-
stema, ki je osnova učinkovi-
tega uveljavljanja neposre-
dnih interesov defovnih Ijudi
in občanov.

Da bi omenjene družbene
smotre čimprej uresničili. sta
občinska konferenca SZDL
Ljubljana-Beiigrad in Občin-
ski svet zveze sindikatov oz.
njun koordinacijski odbor za
družbenopoiitično izobraževa-
nje skupaj z Višjo upravno šolo
in Delavsko univerzo Cene
Štupar pripravila prvi krog izo-
braževanja in usposabljanja
delegatov za skupščino DPS in
skupščine SIS. To izobraževa-
nje in usposabljanje obsega v
prvem krogu pet tem in sicer:
Družbenoekonomski razvoj in
ekonomska politika občine
Ljubljana-Bežigrad, Delovanje
defegatskega sistema v skup-
ščinah DPS in SIS. Metode de-
la delegacij in delegatov. Vlo-
ga družbenopolitičnih organi-
zacij v delegatskem sistemu in
Družbeni pomen planiranja.

Oba Izvajalca Izobraževa-
nja in usposabljanja delega-
tov, se pravi Višja upravna
Sola in Delavska univerza Ce-
ne Štupar, sta omenjeno akci-
Jo začela najprej v bežigraj-
skih krajevnih skupnostih,

kjer so od 18. septembra na-
prej potc a predavanja za
delegate zbora krajevnih
skupnosti In skup&čin SIS, 9.
oktobra pa so se začeli semi-
narji za delegate in delegacfje
za Zbor združenega dela in za
skupščlne SIS iz bežigrajskih
organizacij združenega dela.

Slaba udeležba
v KS

Ker soseminarji vtem prvem
krogu zaključeni že v skoraj
vseh krajevnih skupnostih (v
naslednjih dneh pričakujemo
le še nekatere ponovitve za
»zamudnike«), lahko že zapi-
šemo nekatere prve ocene:

Z udeležbo na seminarjih v
krajevnih skupnostih ne more-
mo biti zadovoljni, saj so pre-
davanja v nekaterih krajevnih
skupnostih odpadla, ker se je
od več kot sto vabljenih udele-

žilo predavanj le nekaj vefi kot
10 delegatov. To se je zgodilo
v Savskem naselju, pa na
skupnem predavanju za dele-
gate iz Stožic. Ježice, Savelj in
Tomačevega in nenazadnjetu-
dt v KS Ivan Kavčič. čeprav
bodo torej v nekaterih krajev-
nih skupnostih predavanja po-
novili, se vseeno lahko vpraša-
mo, kje je bila zavest delega-
tov, ko se omenjenih . semi-
narjev niso udeležili. Kot smo
izvedeli kasneje, je bilo sicer
nekaj tehničnih težav zavoljo
prepoznih vabil, pa vendar se
ne bi mogli zadovoljiti z ugoto-
vitvijo, da so ponekod preda-
vanja odpadla zavoljo objek-
tivnih vzrokov, še več, prepri-
čani smo, da gre v večini pri-
merov za takoimenovane sub-
jektivne vzroke. Prav zato je
občinska konferenca SZDL
sklenila. da bo vztrajala pri
svojem stališču, v katerem je

poudarila, da je izobraževanje
in usposabljanje delegatov
stalna naloga in da se tej akciji
nihče od delegatov ne bo mo-
gel »izogniti-.

Pred dnevi so se začeli tudi
seminarji za delegate iz OZD. V
času poročanja še ne moremo
podati prvih ocen seminarjev
za delegate iz združenega de-
la, vseeno pa smo prepričani,
da bo udeležba dobra. Omeni-
mo še to, da bodo izvajalci se-
minarjev izvedli med delegati
anketo. s katero naj bi ugotovi-
li mnenja delegatov o seminar-
jih z namenom, da bi lahko v
drugem krogu izobraževanja.
ki bo v začetku prihodnjega le-
ta predavanja Še bolje pripravi-
li in da so vsem delegatom rsz-
delili priročnik Skupščinski si-
stem v občini in delovanje izvr-
šilne funkcije.

V. G. in D. B.


