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Polinina piatana v gotovini

V Ljubljani, 10. decembra 1934

¥V organizaci}i Je moi,
kollkor moll — tollko pravice

Izhaja 10, in 25. dae v messen.

Boplsi morajo bitl frapkiras!
ln podpisaal ter opremljeni #
Stampiljko dot. organizaeije.

Clan! strokovnlh organizaci,

prikljuten! Strokovnl komsi-

pifi za Slovealjo, dobivajo
list brezplatno,

Rokopial se me vralaje.

Ali bi res zakon © mi-
nimalinih mezdah Sko-
doval delavski borbi?

(Se prispevek k diskusiji o naértu
zakona o minimalnih mezdah).

Socialne razmere so take in tako
slabo urejene, da je zakonita mini-
malna mezda potrebna. Ze po svoji
vi§ini so mezde tako razliéne, da
tvorijo v mezdnem sistemu pravi
kaos.

Gibljejo se place med 0.75 do

10.— Din na uro
in le redko ved. Velika veéina de-
lavstva in nameS$censtva pa spada
v mezdno kategorijo po 2.— do 3.—
Din na uro. To so nepovoljne raz-
mere, ki postajajo tem bolj nepo-
voljine, ker je v juznih krajih in de-
loma po dezeli izkoris¢anje delav-
stva Se vecje kakor pri nas. V tem
oziru moramo inicijativo minimalnih
pla¢c pozdravljati. Od nje pricaku-
jemo,

da bo zakonita minimalna
plaia visja kakor je povprec-
na es

ter bo vsaj nekoliko dvignila social-
ni nivo in zenadila mezde v splos-
nem po vsej drzavi. Inicijativo mo-
rajo pozdraviti tudi delodajalci, ker
se s tem iznebe umazane konku-
rence sopodjetnikov, ki placujejo
svoje delavstvo mnogo slabeje ka-
kor nekateri bolj uvidevni podjetni-
ki. V interesu delavstva in podjetni-
kov, oziroma gospodarstva, je, da
se uvede zakonita minimalna plaéa,

ker se bo povecal konzum,

odpravila marsikje umazana

konkurenca in zagotovil de-
lavstva v sploSnem bolj§i so-
cialni polozaj.

Mnogo je paé odvisno od tega,
kaksna bo zakonita minimalna mez-
da. ManjSa ne more biti, kakor jo
ugotavlja drzavni statistiéni urad, ali
morala bi biti vsaj taka, da delavec
z njo lahko oskrbi svoje fiziéne in
kulturne potrebe. Tako dologeno
mezdo bi imenovali

pravi eksisten¢ni minimum,

ki bi tudi v splosnem gospodarstvu
jako ugodno vplival s svojo konzum-
no silo. Le eksistenéni minimum
utegne prispevati bistveno k norma-
lizaciji socialnih razmer in gospo-
darstva, do¢im bi manj$a minimalna
mezda ne izpremenila mnogo, paé
pa bi se nadaljevalo posiromasenije
naroda, ki je Ze na visku. Ce se torej
ho¢e z minimalno zakonito pla¢o
ozdraviti naSe razmere, polem mora
biti zakonita minimalna plada vsaj
eksistenéni minimum, nikakor pa ne
globoko pod njim,

Nase strokovne organizacije prav
dobro poznajo in priznavajo mini-
malne mezde. Skoraj vsaka kolek-
tivna pogodba ima minimalne place
ali minimalne akordne postavke, ki
so dolotene po &asu, kategorijah,
poslih ali celo po kvalifikaciji. In
vendar

minimalna pla¢a ni ovira, da

bi delavci ne dosegli boljsih

plac.

Prav v nobeni pogodbi ne velja
absolutno minimalna placa, ker, e
se po pogodbi avtomatiéno ne stop-
njuje, pa delavci sami zahtevajo
place nad minimalno placo. Le
nekaj resnice je v tem, da se podjet-
niki radi sklicujejo na minimalne
plage, kar jim pa ne pomaga mnogo,
ker delavci s svojo prakso in vest-
nostjo pri delu kakor tudj s svojo
organizacijo lahko in opraviéeno za-
htevajo boljfe place in ne le doloce-
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h Telefon interurban it. 3478.

STROKOVNI EASOPIS

Kongres Ujedinjenog Radnitkog Sindikalnog Saveza
Jugosiavije (URSS)), bo dne 15.in 16. decembra 1934

v Sarajevu.

Dnevni red in vse ostalo gle} ,,Delavec' $t. 15, od 10. av-
gusta 1934. — Za kongres Je zniZana voinja.

Minister za promet Je z odiokom B. za K br, 1859 od 10. no-
vembra 1934 dovolll delegatom na kongresu URSSJ-a v Sara-
Jevu poloviino voinjo po Zeleznicl v Zasu od 11. do 19. de-
cembra 1934. — UdeleXencl morajo na odhodnl posta)l kupiti
cell vozninskl listek, kil ga rabljo tudl za povratek. Obenem
Pa morajo na odhodni posta)i kupitl tudl siuibeno Izkaznico
za znl¥ano voznino, ki Jim bo potrjena na kongresu v Sara-
Jevu, da jim slufl poleg Xeclezniikega listka kot legitimacija.

Ta izkaznica velja 5 Din.

ni minimum. Minimalna plada torej
ne more biti ovira, da bi se plaée ne
dvigale nad minimalno placo, pac
pa je zakonito zabranjeno najemati
delavece pod minimalno plaéo,

Seveda bode moralo tudi tukaj
biti delavstvo na strazi. Pri nas se
delavsko varstvo ne izjava toéno po
zakonu, ker delavstvo premalo ceni
strokovne organizacije in se nerado
organizira. Ni toznika, zato ni sod-
nika.

Ce dobimo zakonito minimalno
plaéo, tedaj

bodo morali delavci in njih
organizacije prav budno pa-
ziti, da se bo zakon izvajal.

Brez te paznje delavstva pa bo
tudi ta zakon — popisan papir in &e
bo zakon dober ali slab, veljal bo
samo toliko, v kolikor ga bo organi-
zirano delavstvo drialo.

Uredba o odpiranju

in zapiranju trgovin

in obratov

Naposled, po dolgotrajnih zahte-

| vah je banska uprava izdala Uredbo

o odpiranju in zapiranju trgovin in
obratov. »Sluzbeni list« dravske ba-
novine jo je objavil, V wveljavo in
pravno moé stopi s 13. decembrom
1934,

Poleg raznih dolocil, kedaj se
smejo odpirati in morajo zapirati
trgovske in obrtne obratovalnice, je
najvaznejie dolodilo za brivske, fri-
zerske, lasuljarske, manikerske in
kozmetiéne delavnice, ki smejo biti
odprte vse leto od 7.30 do 12, in od
14. do 19. ure. V soboto in pred
prazniki pa do 21. ure. Torej v ne-
deljo in v praznikih morajo biti ti
obrati (brivnice itd.) zaprti. In to
izrecno povedano, za okoli¥§ mesta
Ljubljane ter predstojniitvo mestne
policije v Mariboru,

Tudi no&ni pocitek pekovskega
delavstva je sedaj uzakonjen.

Uredba pravi: »Pekarne smejo
obratovati vse leto od 4. do 20. ure,
ob sobotah do 16. ure, pri dveh iz-
menah do 20. ure. Kurjenje peéi itd.,
torej preddela, pa se smejo priceti
ob 1. uri in se sme v ta namen za-
posliti le potrebno osobje.

Ta uredba stopi v veljavo 13. de-
cembra 1934. Tako je zapisano v
»Sluzbenih Novinah«,

Savez brivskih pomoénikov in
Savez zivilskih delavcev pa bosta
pazila, da ne bo kdo te uredbe krsil,
Delavstvo brivskih in, Zivilskih obra-
tov, ne stoj zadaj ob strani, Bodi
organizirano, da bo$ ocuvalo to pri-
dobitev in $e izboljsalo svoj polozaj.

DrZavni prazniki

Uredba o odpiranju in zapiranju
trgovin in obratov prinasa tudi se-
znam drzavnih praznikov, ko mora
delo v trgovinskih in obrtnih obrato-
valnicah poéivati in sicer:

a) ves dan: 1. na rojstni dan N;j.
Vel. kralja (6. septembra), 2. na dan
zedinjenja Srbov, Hrvatov in Sloven-
cev (1. dec.);

b) v &asu med slovesno sluzbo
bozjo, a najve¢ dve uri; 1. na Vidov
dan (28. junija); 2. na dan slovanskih

apostolov sv, Cirila in Metoda (5. |

julija).

Toéni ¢as odpiranja in zapiranja
obratovalnic doloéi za vsak kraj pri-
stojno obéno upravno oblastvo prve
stopnje v ¢asu, ko se obi¢ajno oprav-
lja sluzba bozja.

Na praznike: Cl. 28, — Prav tako

morajo biti trgovinske in obrtne obra-
tovalnice zaprte:

a) ves dan: 1. na novega leta dan
(1. januarja); 2. na dan sv. Treh kra-
liev (6. januarja); 3. na Telovo; 4. na
dan Vseh svetnikov (1. novembra); 5.
na bozZiéni dan (25. decembra);

le popoldan: 1. na praznik sv.
Jozefa (19. marca), z omejitvijo, da
to ne velja za sreza murskosoboski
in dolnjelendavski; 2. na veliki petek
v srezu murskosoboskem; 3. na drugi
velikonoé¢ni dan; 4. na praznik Vne-
bohoda; 5. na drugi binko§tni dan;
6. na dan sv. Petra in Pavla (29. ju-
nija;) 7. na praznik Marijinega vne-
bovzetja (15. avgusta); 8. na praznik
Marijinega brezmadeZnega spocetja
(8. decembra); 9. na drugi boziéni
dan (26. decembra).

Clanstvu ,,Splo¥nega delavskega pravovarst-
venega drustva* v vednost!

Na vprasanje veé &lanov iz raznih
krajev dajemo sledeca pojasnila:

1. Uradni prostori pravovarstve-
nega drudtva se nahajajo v Ljubljani
v pala¢i Delavske zbornice, Miklo-
Sideva c. 22-A-1, (glavni vhod, I. nad-
stropje); Pisarna je odprta sicer do-
poldne in popoldne, vendar se vse
¢lane naprosa, da po mozZnosti priha-
jajo osebno v pisarno po informacije
le ob delavnikih dopoldne, da se za-

more popoldne nemoteno refevati
vse tekode zadeve in odgovarjati na
vpradanja iz zunanjih krajev.

*

2. Kaj je namen drustva? Namen
dru$tva je pospedevati poznavanje
veljavnih zakonov, uredb in predpi-
sov s posebnim ozirom na delavsko
pravo, delavsko zadéito in socialno
zavarovanje. Drustvo poleg tega nu-
di svojim ¢lanom pravno pomoé& v

Urednlitvoinuprava
Ljubljans, poitn{ predal 290,

Cekovnl rafun ¥tev. 13.562

stvareh, ki zadevajo njihov delovni
ali socialen polozaj. Pravna pomoé
se ne daje v ¢isto zasebno pravnih
stvareh in v kazenskih stvareh za-
radi deliktov onedaS¢ujocega zna-
caja.

Drustvo prireja predavanja in se-
stanke, po potrebi izdaja publikacije
in tolmacéenja o sedaj veljavnih za-
konih, daje pouk ter nudi pismene
nasvete potom svojih pisarn svojim
¢lanom.

Drustvo ni ne podporno in ne po-
smrininsko ter ne izpladuje svojim
¢lanom nikakih podpor ali posmrt-
nin, ker tega nima odobrenega v pra-
vilih.

-

3. Sedanje vodstvo drustva: Pred-
sedstvo drudtva tvorijo: Dr. Jelenec
Celestin, predsednik; Mlinar Ivan
podpredsednik; Stanko Jurij, tajnik;
Vuk Ivan. blagajnik.

4. Naslov drustva: Vse dopise je
naslavljati samo na naslov: Splosno
delavsko pravovarstveno drustvo,
Ljubljana, postni predal 280.

Centralni odbor SDPD.

Moderni natezalniki.

V knjigah stoji zapisano, da so v
mraénem srednjem veku imeli razne
muéilne naprave, s katerimi so pra-
vega ali namiSljenega zlocinca prisi-
lili k izpovedi kar so hoteli. Ena iz-
med teh naprav se je imenovala na-
tezalnik. S to napravo so prizadetega
tako dolgo natezali, da je vsled stra-
énih boleé¢in izpovedal vse, kar so
od mjega hoteli. V koliko se je do
danes v tem oziru spremenilo, ne ve-
mo, vemo pa, da v drugi obliki Se ti
natezalniki, predvsem za rudarsko
delavstvo, obstojajo.

Vzemimo primer, da neko rudar-
sko podjetje, v svrho uravnovesenja
svoje gospodarske bilance, smatra za
potrebno, da zniza svojemu delav-
stvu mezde za toliko in toliko od-
stotkov. S tem se strogki proizvod-
nje znizajo in dobicek dvigne. Visina
mezde je v tem slu¢aju barometer, ki
kaze navzgor in navzdol. Dvig in pa-
dec je pa odvisen od sile, ki nanj pri-
tiska, Ker je v tem slucaju pritisk
podjetnika jaé¢ji kakor delavstva, pa-
da mezda v $kodo delavstva. Vendar
motil bi se tisti, ki bi mislil, da je to
vse! O ne. Samoohranilni nagon, ki
je v vsakem Zivem bitju, torej tudi v
delavcu, mu narekuje, da se z zni-
zano mezdo ne bo mogel prezZivljati,
zato pljune v roke, napne svoje mi-
Sice in storitev produkcije se je —
dvignila, Podjetnik ima v tem sludaju
dvojno korist in sicer: prvié, z zniza-
njem mezde in drugi¢ pa, s povisa-
njem produkcije. Delavec pa na-
sprotno izgubo: prvi¢, zmanjSano
mezdo in drugié¢ pa visje izrabljanje
svoje fiziéne sile. Temu bi rekli mo-
derni natezalnik za delavca — suZnja
danadnje kapitalistiéne dobe.

Oglejmo si zdaj, kako in pod ka-
terimi okoli§éinami in uplivi ta nate-
zalnik praktiéno deluje? Eno okoli-
§¢ino smo Ze zgoraj omenili, ko smo
rekli, samoohranilni nagon delavca.
Ali to $e dale¢ ni vse. Ker tudi v tem
sluéaju je meja. Vendar la meja se
mora prekoraéiti. Tako veleva inte-
res podjetnika. Vzemimo primer: na
odkopu 3t. X znasa storitev mostva
ene tretjine (dritlna) toliko in toliko.
Pristojni inZenjer, po navadi obratni
vodja, skuSa vedno produkcijo Se
zvisati. Uprava rudnika to zahteva.
On je njen nameséenec. Zato izda
ukaz na podrejene paznike: toliko in
toliko mora biti produkcija na tej in
tej tretjini, Pazniki izvriujoé povelje
svojega »viSjega«, beZe od odkopa in
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krigijo toliko in toliko vozickov mo-
rate dati. Ker se pa Ze po veéini da-
nes dogaja, da ze visoko natezana
telesa izmucenih rudarjev se lemu
upirajo in Ze takozvani dnevni ra-
porti ne zaleZejo dosti ve¢, je treba
najti novo sredstyo za dosego cilja,

In to je: Na eni izmeni dela mo-
§tvo po dva ali trije na odkopu. Na
tej zmeni zahteva paznik najvisjo
storitev. Ne glede na poslabianje de-
lovnih pogojev, ki se s tem ustvarjajo
posledice za drugo izmeno. Ker
vsled tesa druga izmena ni mogla do-
sedi storitve prve, se te delavce po
navadi smatra za manjvredne. To se
pa obraéa, enkrat eni, drugi¢ drugi.
S tem praktiéno priganja eden dru-
gega. Ker pa tudi ta metoda Ze ne-
zadostuje veé, se kar na enkrat mo-
§tvo gotovih nasadb srazbelegac.
Enega se je na mestu pustilo in dalo

drugega zraven, ¢es le glejta, da bo-
sta kaj napravila, drugega se da k
drugi nasadbi, ki je bolj »rajsarska«.
Tu misli, da bo bolje. In &e je sedaj
en rudar tako »prismojen«, da vpra-
Sa, zakaj so jih razloéili, se mu pa
rede, ker se niste razumeli. Tako se
neti sovraznost med rudarji od zgo-
raj navzdol. Ko pa potem ti »dobri«
in ta »slabi« rudarji svoje zasluine
»izkaze« dobijo, pa vidijo, da so en-
krat ti leni pridni, in drugi¢ ti pridni
leni in kljub vsemu, da vedno veé
garajo, ¢imdalje manj zasluzijo. To je
sedaj najnovejSa metoda uporablja-
nja tega natezalnika, kateri obstoji iz
materije kapitalisti¢nega dobicka, iz
du$e najemmnih priganjacev in iz ne-
delujoéih delavskih mozZgan.

Prip. urednistva: Ce bi pa bili vsi,
ali vsaj B0% zares strokovno organi-
zirani, bi kaj takega ne bilo mogoce.

Vajenisko vprasanje

Kaj govori Obrtni zakon glede
vajencev, kaj jim pripada:

§ 267. Obrinega dznkona pravi, da
pripada vajencu po dovrSenem prvem
Fetﬁ ugenja odSkodnina za delo. Mi-
nister trgovine in industrije bi moral
dolo¢iti z uredbo najmanjsi znesek te
odékodnine. Ta uredba do danes 3e
ni izfla (torej tudi ni veljavna), se-
stavile pa so predlog za njo vse De-
lavske zbornice v Jugoslaviji. Pred-
loZen je bil Ze leta 1932. odgovarja-
jo¢im ministrom. Predlog te naredbe
k § 267. obrtnega zakona se glasi:

§ 1. Delodajalec, ki daje uéencu
za ¢asa ucenja stanovanje in hrano,
ni dolzan dati v drugem in tretjem
letu nikake nagrade. V &etrtem letu
pa je dolZan dati 20 odst. place, do-
lotene v smislu § 5. te uredbe.

§ 2. Delodajalec, ki ne daje ucen-
cu za ¢asa uéenja stanovanje in hra-
ne, je dolzan dati v drugem letu 40
odst.,, v tretjem letu 60, v cetrtem

a 80 odst. plage, katera je ugotov-
ﬁena na naéin, predpisan po § 5. te
uredbe. g

§ 3. Delodajalec, ki daje ugencu
hrano brez stanovanja, mora dati
uéencu minimalno plago v visiai ene
tretjine, a delodajalec, ki daje uen-
cu stanovanje brez hrane, mora dati
u¢encu od&kodnino v viini dveh tre-
tjin iznosa, navedenega v § 2. te
uredbe.

Sakrrrment:

Izprehod po Litiji

Ko se ustavi vlak tam, kjer je na zidu
JelezniSke postaje napisano LITIJA, se po-
kazeio ofem lepe stanovanjske hise, tovar-
niske stanovaniske hiSe za delavce-delavke-
predilnicarije. !

»Tukai se jim ne godi preslabo,« je re-
kel moj priiatelj, ko sva stopila iz vagona.

sKomu?e« sem vprasal. »Tovarnar-
jem?... TrZzanom litijskim?« : .

»Ne. Tistim, ki delajo v tei predil-
nici.«

»Po Cem sodii?«

sPo lepih, liénih stanovaniskih hiSah,«
je odgovoril,

»Da. Da se tovarnariem ne godi slabo,
je res, na zunaj govore to s te!m‘ higarr!i.
in % vet: Svetu holejo povedati, da je
njihovemu tekstilnemu  delavstvu dnt?m.
ge§, sai to priCajo lepe stanovaniske hie.
Ali to je v resnici tako, kakor pravi kmedki
pregovor: Zunai juhuj, znotrai pa ful.
Mezde delavstva so mizerne, delovni teden
je skrajSan in s tem, kajpada tudi mezde.
Solidarnosti med delavstvom je malo, stro-
kovna organizacija, namrec razredno-za-
vedna, ki je zrealo samozavesti in Clove-
Canskega ponosa delavstva, je slaba. Ve-
g¢ina iz trpinov, ki Zuli suhi kruh, samo
¢aka, da ii nekdo drugi, angel Gospodov
ali pa sreéa junaska nekaj pri‘hori iu pri-
nese. Sami si necejo, radi pa jamrajo, sti-
skajo zobe in pesti, ko nikdo ne slisi.

Prijateli ie majal z glavo in rekel:

»Ne bi veriel, ko gledam te lepe hife.«

Delavec iz predilnice, ki naju je poslu-
zal, se nama je pridruZil in rekel:

»Danes imamo pri nas koncert. Nala
litijska »Svoboda« ga prireia, dobrunjski
»Svobodadi« s svoio godbo in pevskim
zhorom pa bodo koncertirali.«

+To si pa ogledava,« sem se obrnil k
prijateliu.

o sNe vsak nain. Videla bova, koliko je
litiizanskih »SvobodaSeve in Ce je res, kaj
pravis.«

Obrnil se je k delavecu:

»Kie pa je ta koncert?«

»V kino dvorani, tam.«

Pokazal je z roko.

»Kaj so Vam odstopili prostor?«

»Za denar se vse dobi« je rekel
sPravzaprav,« je dodal, »tudi ne vse. Kon-
cert ie ob 4. uri popoldne, dasi bi bil zve-
Zer bolie obiskan. Ali,« zmajal je z rameni,
szvecer le kinopredstava in ne dajo dvo-
ranc.«

§ 4. Ako da delodajalec vajencu
obleko in jo je vajenec sprejel, tedaj
se zniza uencu pravica na odskod-
nino za vrednost obleke.

§ 5. Plaga, ki sluzi za osnovo za
odmerjanje odskodnine v smislu §
1. do 3. te uredbe, je najniZja po-
vpreéna zavarovana dnevnica QUZD.
Banska uprava bo objavila vsako le-
to najniZzje povpreéno zavarovane
dnevnice delavskega zavarovanja.

§ 6. Ta uredba dobi veljavnost z
dnem objave v »Sluzbenih Novinah«,

Zbornica za irgovino, obrt in in-
dustrijo v Ljubljani pa je postavila,
seveda, drugaden naért. Namre&, v
drugem in tretjem letu nobene na-
grade, le v éetrtem mora dati 10%
najnizje povpreéno zavarovane dnev-
nice za delavsko zavarovanje.

Tudi glede stanovanja in hrane
dolo¢a ta pravilnik delodajalcev ze-
lo malo.

Obrtni zakon je Ze dokaj dolgo v
veljavi, Jui ype netern MM uredlie,
ﬁ’pﬂ fwe vella subay 1 redsa e veedin-

P me e mmmania

§ 294. Obrtnega zakona pravi, da
mora vsak mojster-podjetnik zapo-
sliti vajenca (vajenko) vsaj tri mese-
ce po dovrieni uéni dobi.

Vajenci, v strokovno organizaci-
jo, da se uveljavi zakon.

»Drugih prostorov- nimate?«

»Oh, ¢e bi imeli?! Drugace bi delali!
Nimamo. V delavskih stanovanjskih hisah
je sicer lepa dvorana, kakor nalas¢ pri-
merna za naSe prireditve in — ker je tam
delavstvo. Ali...«

»Kaj?...«

»Ne dajo nam je.«

»Zakaj ne?«

-1-|... -~ [ SSRY P W
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sZakaj pa dvorane vi niste vzeli v na-
jem? Kaj je bila najemnina predraga? Sai
bi se s tovarno, ker ste nieni delavci, pac
moralo dati pogovoriti in bi to ona morala
upostevati?l«

»E, ne. Najemnina, »
Wt je nizka, komaj toliko, da se govori,
da je najemnina. Prehiteli so nas in tovar-
na je bila zadovolina, M sws e o e

e Mad. v usinenin o

v Ry L

B B Sewgemt watyw v RafRubauill De[a\rec‘
ti si paC samo delavec, mezdno blago.«
e nvens L L L L B T
~im
»Da.«

»In vi delavei ste tako brez prostorov,
brez dvorane?«

»Tako je. S tem je v Litiii podan
nekak monopol za kulturo. Ali gref tja, ali
pa bodi diviak in hodi po gostilnah. Ali se
izobrazujes, kakor je predpisano, ali pa
ni€. Svoje dufevnosti ne smed imeti.«

SAN e o wmaidar e w® ? Had a
R berfeaina® .
b Mo aabaye 2y

»Kaj bi ne?!... Agitacijo znajo delati,
nasvet gospoda je tem ljudem svet in najde
kovaca ali ved, da da. V tem pogledu ni
krize. Ce bi pri nas nadi bili tako poZrtvo-
valni, pa bi mi tudi lahko mnogo pokazali.«

»Je tukaj mnogo delaycev?e«

»V tovarni jih ie okrog 500. Teh 500 in
e povrh drugi v okoliciy ¢e bi vsak teden
#rtvovali samo 25 par, to je eno nekdanjo
krono, bi tekom dveh, treh let imeli toliko,
da bi postavili svojo baijto, to je svoijo dvo-
rano in lokal za organizacije, Cetudi morda
le iz lesa ali ilovice. Pa je Ze tako. .. .«
Praddpeshas lisyn o
g reve Lt a1 iy mid
Ce ie zbirka za kakine odpustke, pa seie
v Zep in vseeno da. Za samega sebe, za
skupno delavsko re¢ pa ga ne pridobis. Zal
mu je vsak belit. Ce se ga v tovarni &ika-
nira, se mu kaj odtrga, se mu zniZza mezda,
se ga da na brezplaéni dopust, Ce je brez-
poseln, stiska zobe, stiska v Zepu pesti, se
pridusi, se pridusa, dolZi vse okrog, samo
samega sebe ne. Ce ga pozoves, da se naj

—_— T T o

o
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Nase narodno gospodarstvo v oktobru 1934

(Po statistiki OUZD-a «~ Ljubljani.)

Razvoj posameznih industrij kaZe celo
vrsto zanimivosti v konjunkturnem in sezij-
skem pogledu.

NajvaZnejfa je ugotovitev, da konjunk-
turno marai¢anje tekstilne industrije Ze po-
fenjuje. Lelni prirast te industrije je zna3al
letos:

v junii 42725
v juliju + 2546
v avdustu -+ 2248
v septembru + 2253
v oktobru + 1979

Pozdraviti moramo, da predvsem javna
dela (to je gradnja Zelezmic, cest in vodnih
zgradb), kemiéna indusirija, tujski promet |
fto so gostilne, kavarne in preno&i¥Za) in
poleg tega weé dmugih industrijskih panog
e veé mesecey izkazuje pozitiven letni di-
ferencial, Letni padec nekaj nad 100 delav-
cev opazamo samo pri dveh industrijah in
sicer: predelovanje lesa in predelovanje ko-

ze (Bata?!) Delavni tng kaze toraj v glavnem
zdrave in povolino tendenco.

Javna dela [gradnia Zeleznic, cest in
vodnih zgradb) so v sezijskem pogledu zelo
napredovala, Prirast od septembra do okto-
bra a. ¢. znasa + 400 -delaveev. Radi nove
investicijske politike SUZOR-a (dolgoroéna
hipoteéna posojila banovinam, obginam itd.)
bo pa ta »industrija« v bliZnji bodoZnosti
brez dvoma precej napredovala. Obladilna
industrija (lkrojagi) proti koncu leta vedno
napredujejo radi zimske meode; sezijski pri-
rast znasa + 214. Isto velja za predelova-
nje koZe (¢evljarii); sezijski prirast znala
+ 143, Obraino je pa zacelo stavbarstvo radi
vremenskih razmer nazadovati; gradnje nad
zemljo so padle od septembra do oktobra za
— 589 oseb; industrija kamenja in zemlje pa
za — 387 oseb. Radi odhoda letoviséarjev
izkazuiejo gostilne, kavarne in prenodiiéa
sezijski padec — 255 oseb,

Podrobnejsi podatki so razvidni iz pri-
lozene tabele:

Povpretne Prirast ,+* oziroma padec ,—*
Industrijska skupina Selaveer  okt, 1033 o8 sept. 1034

‘ v X, 1934  absol. v %, absol. v 9,
Tekstilna industrija 13.313 +1979 - 1746 -+112 -+ 085
Trgovina 3903 4 480 -+ 1402 + 41 + 106
Cradnja Zeleznic, cest, vod. zgradb 3540 4+ 409 + 13.06 400 - 12.74
Kemi¢na industrija 1856 -+ 277 -+ 17.54 -
Obginski obrati 15905 —+ 227 -+ 1659 =,
(iostilne, kavarne in ki¢me 3.021 + 202 + 717 —255 — T7.98
Industrija kamenja in zemlje 3816 + 180 -+ 521 —387 — 9.21
Obladilna industriia in ¢iscenje 4334 + 163 + 391 <-214 4 519
Higna sluZinéad 8309 - 149 - 179 4130 -+ 1.59
Industrija koZe in gume 1.761 -+ 142 -+ 806 + 51 -+ 298
Gozgno Zagarska industrija 6512 + 110 + 172 —18 — 276
Javni promet 630 + 74 -+ 1331 + 53 4+ 9.19
Industrija hrane in pijace 3684 -+ 67 -+ 18 -+ 37 + 101
Gradnje nad zemlio (visoke gradnie) 4572 == 850 = 122 ' —589 —IL40
Gledalis¢a, svobodni poklici, razno 1151 + 32 -+ 286 + 6 -+ 052
Gradnja prevoznih sredstev 324 -+ 25 -+ .83 — 3. — 092
Industrija papiria 190 + 19 -+ 101 — 19 — 099
Rudarstvo 18 + 16 -+80.00 -+ 4 - 2857
Higijena 1.664 — 4 — 024 —114 — 641
Grafitna industrija 1.119 — 7 — 063 -+ 10 -+ 0.8
Centrale za proizv. sile, preskrba z vodo 5088 — 8 — 157 4+ 15 <+ 3.04
Kovinska industrija 6191 — 21 — 034 -+156 -+ 258
Denarni in zavar., zavod samost, pisar. 517 -~ 33 600 — 1 — 0.19
Industrija tobaka 011 . — 51 =— B30y -+ 6 -+ 066
Zasebna prometna podjetja 750 — 61 — 744 =+ 33 -+ 455
Poljedelstvo 5288 — 96 — 1538 — 11 2.08
Industrija za predelovanje lesa, rezbar. 3396 — 105 — 3.00 - 11 — 032
Predelovanje koZe in nienili surogatov 2900 — 138 441 -+143 -+ 5.02
Skupaj 82831 44091 + 494 —164 — 0.20

Inspekcija dela

Med delavstvom in jetji mna-
stajajo razliéni spori, bodisi iz mezd-
nih, higienskih ali drugih razlogov. .
Inspekcija dela je prvenstveno
poklicana, da pritozbe, ki jih dajejo
delavci in strokovne organizacije,
preiSée in postopa po predpisih za-
kona. 7.1 Loy v MsTre @etnm 1y
ilil Nl|l\ﬂr' i Badir lmddl pawsqnaiin

LLIE By

organizira, da naj bo borben, da se zboljsa
delavski poloZaj in s tem seve njegov last-
ni, pa potuhne glavo in se izmuzne, ali pa
odgovori: »Da, ¢e bo organizacija kaj na-
redila in pokazala, pa bom pristopil.«
No, in s takimi liudmi lahko kaj delate?«
Delavec je pljunil v cestno blato in ti-
ho smo &li preko Sirokega in dolgega, vse-
ga zglodanega lesenega savskega mostu.
&

Ob 4. popoldne torej smo bili v dvora-
ni kina. Lepa dvorana, kakor nalas za
koncerte, ali nekako tuja, prisiliena. Vsaij
zdelo se mi je, kakor da smo prisli v ne-
kaksno tuiino, mi, »Svoboda3i«, ko smo
vajeni svojega ozracja, domacnosti in pri-
srénosti.

Dvorana se je potasi polnila. Do polo-
vice se je polnila, a nato pa kakor bi se ne-
kaj zavrlo. Prednji prostori so ostali prazni.
Ogledal sem si navzoCe. Sama mladina,
dekleta in fantje, sodrugi in sodruZice.

»Castitamn,« sem rekel sodruZici Vu-
kovi, ki je, kakor sem opazil, vodila vso
prireditev z ostalima odbornikoma. »Mla-
dino imate, mnogo je to.«

»Slab obisk je,« je rekla. »Ppopoldne ni
ravno primerno, ali kaj.« Dvignila je ra-
mena.

»Vem,« sem rekel. »Pripovedovali so
mi 7Ze. Dvorana v delavskih hiSah vam je
nedostopna.«

Pokimala je z glavo.

L]

Pevei so se razvrstili. Pevovodia je
intoniral. Dvignil je roko. Zadonela je pe-
sem, harmonicno, dinamicno, lepo:

sNas veZe liubezen,
nas veze prostost.. .«

»Res je,« sem dejal sam pri sebi. »Liju-
bezen nas veZe, sodruZna, prijateliska liu-
bezen in ona je tista vez, da se unj(}cnjn
tako pri prijetni prireditvi, kie je petie m
glasba,

Ploskanje, navduienje... Sam se Clo-
vek obfuti med vsemi nekako prerojen, |
razigran. Kajti zhor dobruniske »Svobodee
je zbor delavskih grl, zavednih moZ in fan-
tov, ki poleg tezkega vsakdanjega in na-
pornega dela naidcjo ure, da se izobrazu-
jejo, da pojo, da so sebi in drugim v ponos
in razvedrilo.

Ko ie zaigrala godba na pihala dobrunj-
ske »Svobode« =Delavski pozdrave in dru-
ge skladbe, ko so akordi odmevali po dvo-
rani, silili na plan, harmonicni, dinamicni,
forte, piano, razigrano, igrajole, zopet sve- [
¢ano, valujoce, sem ploskal, ne zato, da jim °

Dogajajo se slugaji, da Inspekcija de-
la mesece in mesece nidesar ne ukre-
ne, dasi organizacije ali delavski za-
upniki od nje potom posebnih vlog
to zahtevajo.

Ne. vemo, zakaj potem ta tako-
zvana institucija v zaséito delavcev
sploh $e obstoja? Zstu &. Wi . pi-

izkazem svoje odobravanje, temvel ker
sem bil ves vesel, navduSen in ponosen, da
sem tudi jaz »Svoboda$e,

Med odmorom sem vprasal:

»Kje pa so starejSi sodrugi?e«

Malo v zadregi mi je rekla sodruZica:

»Saj veste?! Mislim, da je povsod ena-
ko. Ne zljubi se jim. Preziveli so se.«

»Kaj se tako malo udeleZujejo v giba-
nju?e«

»Skoraj ni¢. Samo kritizirajo, samo go-
vore, kedaj boste kaj priredili, kdaj bo kaij
pri vas, a ko je, ko kaj naredimo, kakor
vidite danes, jih ni. Nobenega.«

Drug, zraven mene sedeci, pa je rekel:

»Knjige Cankarjeve druzbe« smo do-
bili. Lepe knjige. Kaj mislite, da so jih ku-
pili? Na prste bi jih nastel. Da nam niso
ostale nerazpefane, smo jih ponujali me-
§¢anom. In ti se knjig Cankarjeve druZbe
niso branili. Kupili so jih.

L

Za godbo so se vrstili pevel, za pevci
godba. Delavske pesmi so se vrstile z na-
rodnimi. Ozratje v dvorani je bilo mla-
dostno, bozajole, lica poslulalcey so go-
rela, o¢i blestele zadovoljstva, stene od-
mevale ploskanja...

Po eni uri in pol so se vrata dvorane
odprla. Somrak j¢ Sinil v dvorano, pome-
gan s hladnim vzduhom. Odhajali smo s
smehljzjodimi obrazi, pozdravliajoti se.

sDruZnost!«

-

Do odhoda viaka smo napolnili pro-
store gostilne, kjer imajo litiiski »Svobo-
dasi« svoje drutvene prostore. Pri kozarcu
vina je vstalo prijetno druZabno Zivlienje,
glasila se je pesem pevcev, igrala je har-
monika in violina, litiiski »Svoboda%i«-
tamburaSi so zaigrali ve¢ posko¢nih, kaiti
zwl:up]c ie v nas; nekaj pozdravnih govo-
rov ¢ povecalo razigranost in sodruZno
stiskanje rok je govorilo, da bo litiiska
»Svoboda« zapisala v svoi Glanski register

! lepo Stevilo novih &lanov, da bo tudi stro-

kovna organizacija Splofna delavska stro-

kovna zveza zabeleZila nove sile in so-
druge.
Druznost litij¢ani! Naj ne bo pesem

brez pomena, ko nam govori:

sNas veZe ljubezen,
nas veZe prostost, _
druzno skupaj se strnimo.. .«

bodimo odlo¢ni s samim seboj, da bo de-
lavsko gibanje v vseh panogah gibanje
mnozic, ki se bhore za vsakdanji kruh, za
syoje Clovetansko dostojanstvo. Druznost!
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garnl myabe Liuka sskollde weatdnd-
Ui

Zahtevamo, da Inspekcija dela
svojo nalogo vrsi, zlasti sklicanje raz-
prav v mezdnih sporih pospesi. Tre-
ba tudi ustanoviti v Mariboru, ki je
velilke industrijski center, &e Ze ne sa-
mostojno Inspekcijo dela, pa wvsaj

ekspozituro.

Ce primanjkuje finanénih sred-
stev za pospednejSo vriitev poslov,
naj banska uprava poskrbi, da se iste
Inspekciji dela nakazejo. Saj mi de-
lavei moramo pladevati velike dav-
ke.

Veé obratnih zaupnikov.

Volitve delavskih (obratnih) zaupnikov

V mesecu januarju 1935 se bodo
vriile volitve delavskik zaupnikov za
leto 1935, kakor se vrie vsako leto.

Pripravite takoj vse za te volitve,
da bodo pevsod izvriene, kakor
predpisuje zakon o zaigiti delavcev.

Skrbite, da bodo naSe liste, liste

[

|
]
!
|

svobodnih strokovnih organizacij po-
stavljene povsod in da se bo tako
manifestirala zavednost delavstva,
da bodo nasi zaupniki izvoljeni vse-
povsod. -*

Vse potrebne tiskovine se dobe
pri strokovnih organizacijah.

Konferenca na banski upravi o pomoZni
akeiji in Bednostnem fondu

27. novembra L. . je bila sklicana
konferenca za pomozno akcijo in
kakor se je mislilo tudi o Bednost-
nem fondu. Povabljena je bila tudi
strokovna komisija, ter se je udele-
zil konference njen ta]'nik._ Navzoél
so bili zZupani iz raznih ’Dbéln in dru-
gi zastopniki in delegati tega odbora,
ali razprava je bila paé samo tako,
da se je dalo otroku ime. Kajti v do-
brih.treh urah se ne more kdo ve kaj
povedati in skleniti, sli§i se samo
porocilo in izmenja nekaj besedi, pa
se gospodom Ze mudi h kosilu.

Takéna je bila tudi ta konferenca
ali neke vrste obéni zbor. Poroéalo
se je, da je vsa banovina v letu 1934,
oziroma banovinski odbor za pomot
brezposelnih nabral 288.000 Din in
ni¢ veé, torej, da sploh ni znal ni¢
pokazati. Zastopnik kri¢anske do-
brodelnosti je pa povedal, da je ona
sbrala nekako okrog 600.000 Din in
da je vse to samo vbogaime, dajanje
drobtin od bogatinove mize. Govori-
lo se je proti veckratnim zasluzkar-
jem, da %e vedno obstojajo vkljub
naredbi in da je tista naredba prav
za prav zadela po veliki veéini zopet
samo revne plasti, doéim je druge

ustila pri miru. Predlagalo se je, da

i se napisala pisma — profnje na
imovite, da nekaj prispevajo za J)o-
mozno akcijo itd. Torej &isto nedol-
7en na&in poskusiti dobiti sredstva
za pomoé brezposelnim. Pravilno se
je kritiziralo, da so javna dela bila
tako -0 v organizirana, da so
delavci bili brez socialne zaS&ite, po-
leg tega pa mezde taksne, da so vpli-
vale na industrijo, da jih je 3e ona
zadela zniZavati.

O Bednostnem fondu pa ni bilo
mnogo govora in to kar je bilo, Se to
ni bilo po volji gospodom. Tajnik De-
lavske zbornice s. Uratnik je odloé-

et

no povedal, da se mora Bednostni
fond ukiniti, ker ne odgovarja svoje-
mu imenu in namenu in da je stalid¢e
delavstva odloéno proti Bednostne-
mu fondu, Delavstvo je itak Ze pre-
ve¢ obdavéeno, njegova obdavéitev
je Ze nad 250%, a Bednostni fond se
ne deli v svrhe kakor se ga platuje.

Gospod podban je pa povdaril,
da ni misliti, da bi se Bednostni fond
odpravil, ker bi se s tem vse Se zelo
poslabgalo in vse tiste podpore in laj-
sanje bede, ki jih nudi Bednostni
fond, bi morale odpasti, kar bi zopet
imelo posledico $e veéjo bedo pri
prizadetih. Ko mu je tajnik Delavske
zbornice Se enkrat povedal, da je
delavstvo proti Bednostnemu fondu
in bo delalo na tem, da se odpravi,
je dodal: »Nisem proti temu, da se
Bednostni fond preuredi, da bo od-
govarjal svojemu namenu, odpraviti
ga pa bi bilo skodljivo.«

TR 18 MWl vae e we e e verile
i pastile gusianl v Nedaeatnem
fomils Delavstsy pwa W owe be ks IB-

Delavski Zepni koledar za leto
1935 je Ze ves razprodan. Nobenega
izvoda ni ve& na razpolago, ker smo
tiskali le toliko izvodov, koliko je
bilo naro¢il, ko smo z okroZnicami
vpragali zaupnike,

Ce ima kateri zaupnik 3e kakSen
izvod neprodan, naj nam ga takoj
vrne,

Ostale zaupnike prosimo, da vsaj
do 20. decembra 1934 koledarje ob-
raunajo.

Strokovna komisija
za Slovenijo

Katka Zupan¢ié:

Pravijica za Sipami®

Si pravljica lepa, vem, vem,
namenjena mladim ljudem:

a meni ni treba te v knjigi iskati —
ni treba iz knjige te brati.

Kdajkoli po ulici grem

in v okna izloZbena zrem —

ne vidim, res me, kraljiev, princes,
ne takih, onakih, velikih dudes, —

A vidim za Sipo vse polno stvari,
ki lahko bi krile vse nade skrbi,

ki vse so resniéne, vse otipljiive —
ali za revefa — nedosegljive.

Ah, niso to pravljice stare, ne prave —
jih niso rodile pisateliske glave;

so pravljice vendar za revne otroke,
zgrajene od trudne delavske roke!

Mile Klopé&ié:

Povest o sekiri

Iz pravkar izéle zbirke Mile Klop-
Eigevih pesmi, ki jih sam imenuje
»Preproste pesmiec. — s0
preproste in v dudu segajode, evo,
gitajte. Urednistvo,

Ko so ga po petih urah redili izpod
plazu, ;

so ga na rjava, zamazana nosila
polozili.

Potem so ga po rovih in Sahtu
prenesli na dan,

‘) Iz chikaskega »Mladinskeda listas.
ripravna za recitacije,
'so mu z obraza vlaini premogov
prah izmili

ter poloZili na belo posteljo v svetli
sobi,

Njegovo sekiro so kdo ve
kie pod plazom pustili.

Ko se je zveterilo, se je zavedal

in videl,

da oba jamska tovariSa poleg njega
lezita,

da sta ju Zeni z otroki prisli
obiskat

in da zdaj v teZkih skrbeh ob
leziZ&ih slonita.
Otroci se mater za krilo drie in

jih je strah.

8¢ zmerom tovarida v hudih boleginah
jedita,

Potem sta se zbudila iz
bole&in

in sta Zeno in otroke z roko
pogladila.

Zeni bili sta sreéni in sta se
nasmehnili.

Prva je svojega starega celo
poljubila.

»Kdo bi si mislil? Pa pravijo, da je
pretepals«

On pa je sam. Samotnost se ga je
doteknila,

Cez nekaj dni so nadli ter mu
prinesli sekiro.

Kakor po dragem darilu je roko
svojo 1zproiil,

jo s tezkimi prsti marahlo prijel in
poboZal. )

»Moja, moja sekirale je svojo
samotnost potozil.

Ogledoval jo je in prekladal
ko prvi dan,

Potem jo je miren ob zglaviu na tla
polozil.

KOVINARII

KOROSKA BELA
Lodite poime — brez vsake demagogije

Kricanski socialci so priceli pred ne-
kaj tedni poSiljati obinskim odborom reso-
luciie zaradi sanacije Bratovskih skladnic.
Velika akcija v tej stvari je v teku — Bra-
tovske skladnice so napravile 7e vse ko-
rake, poslale so spomenico in deputacije na
vsa mogota pristoina mesta, obljub je poln
kos samo dejstev Se takamo — in za-
deva bo reSena. Kr&lanski socialci so zdaj
priceli delovati z resolucijami, ki naj bi jih
sprejele obéine, ki so na sanaciji bratov-
skih skladnic interesirane. Ce imajo te re-
solucije nmamen podpreti akcijo bratovskih
skladnic in prizadetih forumov samih, po-
tem je njih namen hvalevreden. Ce pa bo-
do uspedne in ceniti to, koliko bodo uspes-
ne, to je pa pravica in stvar vsakega posa-
meznika. Niti krscanski socialei mu tega ne
morejo braniti. In tako je neki odbornik ve-
Cinske liste na Korofki Beli tako svoje
mnenje povedal in menil, da je takih reso-
lucij Zze dovoli, kaiti doslei Se na Zalost ni-
so rodile uspeha. Njegovo mmnenje je to in
menda — vsal po nasi morali — je pravil-
nejde, ¢e ga je povedal javno, kakor pa da
bi ga pravil na skrivaj ali sploh ne. In glej
— kr&canska =Delavska pravica« je v zad-
nii Stevilki lopnila po njem — &e§, to je za-
stopnik liste SMRJ in torej zastopnik
strokovne organizacije je proti. To je
naimanj demagogija, ¢e Ze ni namigavanje?
Kaj pravite? Od kdai pa so pri nas liste
ob¢inskih odbornikov loene po strokovnih
organizaciiah? Menda od onega dne, ko bi
D. P. rada uganjala demagogijo. To si
kratkomalo prepoveduiemo in smo prepri-
¢ani, da bo tukai$nia podruZnica SMRJ na-
pravila pri. kri¢anskih korake, da se jim
bodo poimi razbistrili in da bodo popravili
take nelepe napade. Ce je treba borbe, naj
bo postena in odkrita, ne pa zahrbtna in
hinavska.

Zahvala.

Podpisana delavka tov. »Saturnuse« se
prisréno zahvaljujem za nabrano vsoto Din
" 507.—, kateri znesek so nabrale sodruZice-
Ic!ela\«'ke in namesfenke ob priliki moje bo-
eZni.

Hvala in sodruZni pozdrav

Kauka Franca.

Izkljuditev
SMRJ, pod. Ljubljana je izkljucila iz
svoje srede TurSi¢ Josipa, Clanska $t. 18.564,
Gori imenovani je delal proti interesom
podruZnice in pa je zato uporabil § 6 pravil,
odstavek 2, tolka e.

Zelezarno na Muti je prevzela Stajerska
zelezo industrijska druZba

Zelezarna na Muti, ki je bila dosedaj
last Greinitz d. d. v Grazu, je po dolgem
vegetiranju  vendar naSla novega gospo-
darja. Zadnja leta je bilo to podjetie v
stalni krizi in zelo slabo obratovalo. Vso to
mizerijo je, kakor vedno v takih slucaijih,
najbolj cutilo delavsivo. V podjetiu je bilo
zaposlenih okoli 110 delavecev in to kvali-
ficirani, v glavnem kovadi za poljedelsko
orodje in livarji za komeréno litino. Pod-
jetie je bilo osnovano pred 120 leti in so v
tem podjetiu zaposleni delavci bili Ze dav-
no proletizirani in od generacije do gene-
racije postali kovaci ali pa livarii v tem
podjetiu,

Delni¥ka druzba Greinitz, ki je imela

svoj sedeZ v Avstriji, kateri so ti kovadi in
livarii skozi desetletia pridno garali, se je
na obstoju tega podietia des-

zadnja leta

Evgen Molnar:

Kdo je razbil vazo?
(Kratkotasna in zelo pouéna zgodba.)

V petem stoletju je frankovski kralj
Klodvik razbil v Soissonsu veledrago-
ceno vazo. Besede, ki jih je pri tem
izrekel, so zaslovele po vsem svetu. Tu-
di v francoskih $olah uce, kdo je razbil
znamenito soissonsko vazo.

*

Pred nekaj leti je priSel v neko pari-
ko osnovno Solo nadzornik. Hotel je
videti, kako poznajo decki preteklost
svoje domovine, in je vpraSal ucitelja:

»Kdo je najbolj§i ucenec v vasem
razredu?«

Ik»l--ienri Hargue,« je odgovoril Sol-
nik.

Nadzornik se je obrnil k decku:

»Povej mi, prijatelj: kdo je razbil
soissonsko vazo?«

Decek se je zdrznil, zardel do uSes
in v zadregi odgovoril:

»Oprostite, gospod nadzornik, jaz
ze nel«

Solski nadzornik je osupnil nad
tem odgovorom in poklical ucitelja na
ls}rl::nn. Ucitelj se je prestrasil in zajec-
jal:

»Lahko vam potrdim, gospod nad-
zornik, da on res ni tega storil.«

Nadzornik se je raztogotil.

»Cakajte, vam bom ze pokazall« je
zavpil, planil iz u€ilnice, stekel po stop-
nicah in se odpeljal —— naravnost v

prosvetno ministrstvo.

STROKOVNI VESTNIK

interesirala in pozabila na svoje zveste so-
delavce. Kovadi, livarii in ostalo delavstvo
tega podjetia je zadnia leta moralo Ziveti
v najvecii bedi in pomanikanju, medtem so
se pa zalele za podjetie interesirati razne
domacte in inozemske grupe, Zaclela se je
kravia kupdija in to vse na racun stradajo-
Cega delavstva. Nekateri interesenti so Ca-
kali, odnosno delali na to, da pride podijetje
na boben in da ga potem prav poceni ku-
pijo. Delavstvo je pa moralo potrpezliivo
Cakati konec teh spekulacij in je pri temu
padalo s svojimi druZinami vsak dan v vecio
bedo. V tem poloZaju so si rekli, e mora
stvar 7e na boben, poshusimo tudi mi svojo
sreCo, VloZili so od prvega da zadnjega,
sklicujof se na § 220 O. Z., proti podjetju
toZzbe. Vendar bi pa veliko raj&i videli, da
bi podjetic zacelo zopet redno obratovati
in da tako pridejo do zasluZzka in kruha.

Na tem, da dobi to staro in svojcas
dobro upeliano podijetie v svoje roke, je bilo
najboli_ zainteresirano konkurenéno pod-
jetie: Stajerska Zelezoindustriiska druzba v
Zrecah in to, kakor se nam zdi, iz dvel
razlogov: 1. zato, da s prisvoiitviio tega
podjetia izkliu¢i konkurenco na trgu: 2.
zato, ker je obrat stvarno sposoben nadalj-
ueifu obstoja in razvoja, ako pride v prave
roke.

Kakor smo obvesleni, bo livarno in
mehani¢no delavnico vzela v zakup znana
mariborska tvornica strojev Ernst Eilert in
so tozadevna pogajanja Ze v toku.

Delavei so pravilno presodili novo na-
stali poloZai in so z novim lastnikom skle-
nili slededi:

sporazum,

sklenjen med Zelezarno Muta na Muti in
Savezom metalskih radnika Jugoslavije dne
5. dec. 1934, <

Navzoli: Za Greinitz d. d. Zelezarna
Muta na Muti g. inZ Milko Bremc, ravna-
telj podjetia. Za Savez metalskih radnika
Jugoslavije: Save Aleks, Poderzan Vinko.
Dietinger Ferdo, Weber Alojzij, Kone&nik
Franc in Urnaut Konrad. Za Delavsko zbor-
nico v Ljubliani JoZa CGolmajer. Za Javno
borzo dela v Mariboru Rudoli Golouh.

Po dali8i razpravi prisotnih se sklene
soglasno naslednje:

1. Obstojeta kolektivna pogodba z dne
21. 7. 1931 ostane %e nadalje v veljavi.

2. Pri obnovitvi obratovanja se pod-
jetie obveZe zaposliti predvsem svojefasno
odpultene delavce.

3. Vsemu delavstvu ostanejo dosedanja
tovarniSka stanovanjia do nadaljnega na
razpolago pod dosedanjimi pogoji.

4, Pri oddaji livarne in mehanitne de-
lavnice v najem, se mora najemnik napram
podjetiu obvezati, da bo zaposloval prven-
stveno svojeasno odpuiceno delavstvo.

5. Podjetje se obveZe, prispevati v so-
clalne potrebe delavstvu Din 100.000.— Ta
fond bo upravljal poseben odbor, sestavlien
iz treh zastopnikov Saveza metalskih rad-
nika in zastopnika podjetia.

6. Pod temi pogoji se delavstvo obveZe
umakniti svoje, proti podietiu vloZene toi-
be, s Cemer se odreka vsem svoiim, iz pre-
teklosti fzvirajoCim  zahtevam napram
podjetju.

Muta, dne 5. decembra 1934.

Slede podpisi.

S tem sporazumom je delavstvo poka-
zalo, da zna pravilno preceniti moZnosti
svojega odpora, da mu je predvsem do dela
in zasluZka in upamo, da bo nove vodstvo
tega starega podjetjia tudi s svoje strani
uvaZevalo poZrtvovalnost izstradanega de-
lavstva, ki se je odreklo tozbi, da tako
omogodi CimprejSnjo zopetno redno obra-
tovanie.

V tistih ¢asih je bil na Francoskem
prosvetni minister Edouard Herriot.
Nadzornika je takoj sprejel.

No, kaj vam pa je, da ste tako raz-
burjeni?« je s smehom vprasal blede-
ga pedagoga.

»0, ekscelenca . . .« je zacel razbur-
jeno nadzornik. »Pomislite: pravkar
sem bil na inspekciji v Soli in vpraSam
najboljSega ucenca v razredu, kdo je
razbil soissonsko vazo. Odgovori mi,
da on tega ni storil. Obrnem se na udi-
telja, pa mi pove: »Res je, defek ni raz-
bil vaze.. .« Kaj refete na to, eksce-
lenca? ... Ali ni strasno? TakSen pouk
imamo v nasih 3olah!«

Herriot je malomarno segel v Zep,
potegnil denarnico, vzel iz nje banko-
vec za sto frankov in ljudomilo dejal:

»Oh, ali je vredno delati takSen ha-
lo zaradi razbite vaze? Evo vam sto
frankov, pa jo placajte!« — in je stisnil
okamenelemu nadzorniku bankovec v
roko.

Nadzornik je ves poparjen od3el iz
ministrovega kabineta. ]

Na stopnicah je srefal sekcijskega
svetnika, ki je bil Se pred nekaj meseci
Herriotov zasebni tajnik. Nadzornik mu
je zatel ogorceno pripovedovati o pri-
petljaju v Soli in kako je uceni Herriot
uredil ta skandal. Sekcijski svetnik je
dobrodusno potrepljal nadzornika po
ramenu in ga potolazil:

»Dragi prijatelj, ¢e vam je Herriot
dal sto frankov, potem je prav gotovo
sam razbil soissonsko vazo. To mi
lahko mirne vesti verjamete . . .«
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Sodrugi! reravs

Kupujte in zahtevajte poveod kruh in pecivo iz
KE PEKARNE MIRKO CVRTILA, LJUBLJANA

Postojnska ulica 11, desno.

Telefon 31-71.

Sodruizice!

Delavtsvu pa svetujemo, da Se¢ v na-
dalie ohrani svoie vrste sklenjene in Cvr-
ste, ker le s strumno organizacijo bo v po-
loZzaju, da vedno in proti vsem uveljavi in
brani svoie pravice.

RUDAR)!
Obvestilo,

Vodstvo Z, R. J. v Zagoriu ob Savi,
daje vsem cam Z. R, J. v vednost,
da se v smislu Zvezinih pravil § 8. vrii pri-
hodnje leto v prvem tromese&fu IV. redni
kongres Z. R. J.

Po tofki 4 tega El se imajo delegati
za kongres izvoliti na obZnih zborih po-
drufnic in sicer za vsakih 100 &anov po
1 delegat, 5tevilo delegatov se bo doloéilo
na povpredju vplaéanih 12 tedenskih pri-
spevkov v zadnjem ¢Eetrtlelju pred sklica-
njem kongresa,

V smislu § 8, totka 6, ima centralna
uprava Zveze svoje predloge 2 meseca pred
vriitvijo kongresa objaviti v Zvezinem gla-
silu. PodruZnice pa morajo svoie predloge
6 tednov pred kongresom poslati centralni
upavi, katera jih mora { mesec pred kon-
gresom objaviti v Zvezinem glasilu. (»Dela-
vec«). Dnevni red in kraj vriitve kongresa
se bo doloZil na prihodnji sefi naelstva

Z'R-Y
Vodstvo.

Vaino za rudarle, niih vdove in sirote

Upokojeni rudarji, oziroma njih vdove
in sirote, ki so jim bile pokojnine iz Nem-
¢ije s 1. julijem 1932 na podlagi zasilne na-
redbe drZav. predsednika z dne I6. junija
1932 zniZane, oziroma so jim bile ustavlje-
ne, ker so bile prvotne pokoinine manjse
kot pa zneski, za kolikor so se pokoinine v
sploSnem zniZale, naj zaprosijo zavarovalni
zavod v Nemdiji, od katerega prejemajo
oziroma so prejemali pokojnino, da jim na
podlagi izvrdilne naredbe z dne 9. januaria
1933, ki dolota, da pociva od odreienega
znizka samo tisti del, ki odgovaria raz-
merju med ¢lansko dobo v Nemdiji in skup-
no Clansko dobo pri- nemé&kih in pri nasih
bratovskih skladnicah, s 1. februariem 1933
zopet obnovi pokoinino oziroma izplacda od
tega dne dalje prevec odtegniene zneske.

Za one, ki so jim bile pokoinine odklo-
njene, bodisi raditega, ker so bili pri nas
upokojeni, predno je stopila v veliave so-
cialno-zavarovalna pogodba med Jugosla-
vijo in Nemdijo, ali ker niso bili aktivni
¢lani nadih bratovskih skladnic vsaj tri leta
po uveljavitvi pogodbe, ali pa ker jim le
¢lanstvo ugasnilo, to ne velja.

NatanéneiSa pojasnila glede tega jim
bodo lahko dale krajevne bratovske sklad-
nice in Glavna bratovska skladnica v Ljub-
liani.

SPLOSNA DEL.STROKOVNA
ZVEZA JUGOSLAVIIE
PTUJ
Poditnice na pocitnice!

»Petovia«, tukajsnja tovarna Cevljev, ie
menda edina v Jugoslaviji, ki daje svojemu
zaposlenemu delavstvu v taki veliki meri
priloZnost za pocitnice. Komaj se je tam
zaposleni delavec, druzinski ole, deloma
otresel dolgov in si uredil svoje bivaliice
v nadi, da bo vsaj nekoliko Casa preZivel
sebe in svojece sicer pri zelo skromnem, a
vendar dnevnem zasluzku in ga ne bo
mucil strah brezposelnosti. Pa to so bile
samo sanje in grenko razoCaranje. Pri pri-
hodu v tovarno Ze zagleda na oglasni deski
listek, ki mu mol¢e govori, da se obrat
ustavi. Ostalo pa izve od obratnih zaup-
nikov, ¢e Se sploh obratni zaupmiki kaij
zvedo od gospodov. V teku enega leta je
delavstvo tega podjetia Ze tretji¢ postav-
lieno na cesto. In tokrat sploh ne ve nihle
z zaupniki vred, za koliko casa, razen dveh
od garde. Za te Se velia pa¢ zakon. Vrsila
so se veCkrat pogajanja, ki pa so bila vselej
brezuspesna, in 3e to, kar se je obljubilo,
se mi izvrilo. Bilo je na pr. dogovorjeno,
da od dneva odpovedi do izstopa se izplaca
48 ur tedensko polna mezda, urne place pa,
v kolikor jih ne doseZe akordna placa. Tudi
to se ni izvriilo! Prizadeto delavstvo je
zelo ogorceno, posebno ker je zima tukai.
Kie je Kkrivda, tega noCejo videti, paé pa
mislijo, da brez inozemskih direktorjev in
brez penzijoniranih Zandariev kljub tolikim
izkudnjam ni mogoce delati.

In brezposelne podpore? Tu je za de-
lavstvo pravi krizev pot! Je sluaj, da se
ie zatekel sodrug radi podpore h gospodu
vodji tukai$nie ekspoziture Borze dela. Ta
ga ie nahrulil. da on za rdefe ne uraduje.
Tukaj je sedaj vprasanje, kdo koga vzdr-
Zuje? Delavstvu se sporofa, da se bodo
dajala navodila in pojasnila za Casa ne-
obratovania v Petoviii v prostorih »Svo-
bodes.

Na$ kraj, Ljubeéna pri Celju, je zelo
prometen kraj za izdelavo opeke. Zato je
tukaj zaposlenih v poletni sezoni dosti de-
lavcev v privatnih opekarnah kakor tudi v
tovarni F. Sodin in Svetec. Ker pa opekar-
narji tekmujejo med seboj, kdo bo prodal
vet opeke, seveda tudi pri ceni popuscajo,
in to, seve, na racun ubogih delavcev. De-
laveem zniZajmo plade (v tem so si vsi
enaki), saj tako prevet zasluZijo. Ce§, Ce
§e lahko jedo Zemlje, jim &e ne gre slabo.
Najhuje pritiska delavstvo tov. P. Sodin.
Kjer le more, reducira 7e itak mizerne pla-
e delavstvu, V letni sezoni, ko se dela
dnevno 11 do 12 ur na dan (pri nas ne po-

znamo osemurnika), se placuje delavcem
dnevna mezda od 15 do 18 Din. V zimski
sezoni pa, ko je dan kratek, delamo 9 ur in
dobimo placano od ure, in sicer celih 1.80
Din. Mislim, da bolj sramotne plate ni mo-
goCe zahtevati nikjer. Najve¢ je pa Krivo
delavstvo samo, ker ni zdruZeno in se note
organizirati. Ker pa %e to ni dovolj, imamo
tudi izdajalce med njimi (zaenkrat Se
ostanejo njih imena tajna), ki nesejo vse,
kar se govori med delavstvom, na nos g.
delovodji. Ze dvakrat smo hoteli ustanoviti
organizacijo. pa vsakokrat zaman, ker se
je zacelo od raznih strani delavstvu nami-
gavati, da ne bo ni¢ dosegla. Najvedja
krivda je v tem, ker delavstvo nima po-
trebne izobrazbe in tudi nikdo ne Cita de-
lavskih Casopisov in knjig.

Nekaj o mezdni razpravi pri tvrdki Doclor
in drug v Mariboru.

Vsem, posebno pa §e mariborskim de-
laveem, bo v spominu zadnja divia stavka
pri tvrki Doctor in dmg v Mariboru, ki je
1zbruhnila maja meseca t. |, in trajala 5 dni,
Polozaj delavsiva se je od tega ¢asa znatno
poslabsal, bodisi vsled zmanjSanja akordnih
in wrnih mezd, bodisi vsled uvedbe 6 stol-
nega sistema. SploZna delavska strokovna
zveza Jugoslavije, podruinica Maribor, je
od maja meseca mnaprej stalno wplivala na
vse merodajne &initelje, da se naj razpife
razprava, katere se naj udeleZijo vsi mero-
da:gi faktonji in katere plod naj bi bilo iz-
-hol-péa.gfe socialnega polozaja delavstva. In-
érpek_c'l.}a dela v Ljubljani je zatorej konéno
razpisala razpravo za ¢eirtek, dne 29. no-
vembra, katere so se udelezili gosp. inZ.
Baraga za bansko uprave, inZ. Burger in g
Wagner za Egd'rietie. g. Juvan in s. Ceh za
Delavsko zbornico, sodruga Jakomin in
Vidovi¢ za Splosno delavsko strokovno
zvezo, g. Kravos za Nar. strok zvezo in za-
upnika sodruga Deutschmann in Weixler,
Zastopniki delavstva so tekom teh pogajanj
na stvaren in nadvse objektiven na&in iz-
nesli idejo sklenitve primerne kolektivne
pododbe, madalie se je zastopnikoma pod-
jefia ma wvse nacine predodevalo, v kako
slabih socialnih razmerah delavstvo dejan-
sko zivi ter z vsem povdarkom se je branilo
upravicenc zahleve delavstva. Toda v za-
¢udenje wseh ostalih zastopnikov sta za-
stopnika podjetia %e v zaelku iziavila, da
o sklenitvi kolektivne pogodbe, dogovora
ali kakega drugega sporazuma me more biti
govora, dokler se tudi ostale telstilne to-
varne v Dravski banovini ne izjavijo v tej
'zadenrt.' Tudi glede ostalih zahtev delavstva
(v prvi vrsti zahteva po zviSanju akordnih
in urnih mezd) se ni 0 nifesar, razen
ng.-kexga ustmenega pristanka s strani gosp.
Wagr!cria, ki je oblkubil, da bo urne plate
moskih v _rpredilnici po svoji uvidevnosti
zboljsal. Po stiriurnem prekupéevanju, te-
kom !(aterega zastopnika podjetia niti za
E:ﬁlgrysta‘ odbs'iiotp:'lda udﬁvojega trdovratnega

is¢a, je bi I veeh navzodih dipisan
slede¢i uradni zapisnik: g

Z ozirom na predloZeno spomenico ter
na predlog, da bi se v podjetiu sklenila ko-
im.lel‘(-{.wnu pogodba, iziavita po dali§i raz-
pravi in debali zastopnika podietja: podietie
ne sprejme ponnudbe glede kolektivne po-
liodl?-e. ker stoji na stalid¢u, da se mora ko-
lektivna pogodba napraviti za vse podobne
ob}-ate vsaj na ozemlju Dravske banovine,
oziroma dokler se v podobnih obratih ne
napravijo tudi kolektivne pogodbe,

Naceloma pa ni proti kolektivni po-
godbi, Gle»g!g predloga nekaterih mezdnih
sprememb, izjavi podjetie, da ne more na
obstojedem stanju miGesar spreminjati, Za
predilnico izjavi gospod Wagner, da bo urne
place moikih po uvidevnosti zboljgal,

Za.stqpniki delavstva konéng izjavijo,
da vzirajajo pri sviojih zahtevah ter da sma-
trajo peigajanja samo za prekinjena in da si
pridriijo proste roke glede nadalinih akcii.

Teliko za danes delavsivy v vednost!
Q vsch tozadevnih akeijah, ki fih bo ukre-
nila strokovna organizacija, bodemo mari-
borsko delavstvo tekote obveseali,

Pri;fumbn uredniitva: Ge bo delavstvo
v tovarni Doctor in drug v Maribory vsaj
80% trdno, zavedno, samozavestno organi-
zirano in solidarno kakor eden, pa bo do-
voril podijetnik drugage. Naj bo ta pouk
tako u¢inkovit, da boste vsi delavei in de-
lavke v tvrdki Doctor in dirvig organizirani,

OBLACILNI DELAVC

Obéni zbor Osrednjega drudtva obla-
Cilnih delaveev na Slovenskem ozemlju v
Ljubljani se vrdi dne 16. decembra 1934
v hotelu »Lloyd« s slededim duevnim redogn:
1. Citanje zapisnika zadnjega ob¢nega zhora.
2. Pm:néilo odbora in kontrole. 3. Porodila
podruZnic. 4, Volitev odbora in kontrole.
5. Razno, Odbor.

MONOPOLCI

_ Dasi je bilo obljubljeno od strani M. U.
in objavlieno skoro v vseh &asopisih, da
dobimo monopolski delavei v 20 dneh nove
in to izboliSane »Pravilnike« na vpogled,
Se ni ne duha ne sluha o tem.

'I(nn}u naj sedaj $e monopolski delavci
verjamejo — ako Uprava monopola ne drZi
besede in ne pozna v tem ozirn tofnosti?!

> Delavci — ali se ne bomo 3e predra-
mili in enkrat vsi skupaj solidarno zakli-
cali M. U. naj Ze vendar enkrat izbolida
poloZaj svojemu delavstvu!?

Na noge, vsi do zadnjega, »en et ». o
LIS ) ANy e av teal

K velnemu pocitku smo spremili dne
27. 11, 1934 naSega sodruga Filipa SeSeka,
mizarja tob. tovarne. Bil je zvest Clan Sa-
veza monopolskih delavcev in kolegialen
napram svojim sodrugom. Preminul je v
najlep§i moski dobi za zavratno proletar-
sko boleznijo. Bodi mu lahka domaca gru-
da! Odbor podruznice.

ZAHVALA

Podpisana se najtopleje zahvaljujem
vsem, ki so spremili na zadnji poti mojega
moZa Filipa SeSeka: posebej pa se e za-
hvaljujem wvsem darovateljem vencev in
cvetjia ter za vsa izrefena mi soZalia ob
tej priliki, kar mi je«bilo v veliko tolaZzbo.
Hvala vsem!

Sesek Marija.

Il prispevek »Prostov. dinarja« Din
229.— se je izplacal s, Strukeli Toncki. Iz-
polnjeni so bili vsi pogoji za redno izpla-
cilo,

Zahvaljujem se vsem sodrugom in Sso-
druZicam za »Prostovolini dinare«, katerega
sem prejela v znesku Din 229.—. Hvala!

Strukel] Toncka.

Mariborske vesti
Mariborsko socialistiéno delavstvo

proslavlja 25 letnico tivolske reso-
lucije.

Na poziv Krajevnega Medsirokovnega
Odbora v Mariboru se je zbralo v nedeljo,
dne 25. novembra okoli 2000 mariborskih
delavcev in delavk v veliki dvorani pivo-
varne »Union«, da na dostojen nadin mani-
festirajo spomin na tivolsko resolucijo, s
katero je pred 25 leti jugoslovanska social-
demokratska stranka neustrafeno zahtevala
zdruZitev vseh jugoslovanov v svobodno in
neodvisno driavno enoto, .

Veligastno manifestacijo sta otvorila
Feleznifarska godba in zdruzeni pevski zbor,
nakar je predsednik zborovanja s. Jelen
predal besedo prvemu referentu s. dr, Je-
lencu Celestinu iz Ljubljane. Ta je v eno-
urnem stvarnem predavanju orisal zgodovino
bivie socialdemokratske stranke, podértal
nie doslednjo zahtevo po zedinjenju vseh
jugeslovanskib plemen v eno svobodno dr-
Zavno enoto, katera zahteva je bila dobila
svoj viden izraz z znano tivolsko resolucijo.
Po sodrugu dr. Jelencu je povzel besedo s.
Petejan, ki je osvetljeval najvaZnejia vpra-
Zanja, ticofa se socialnega poloZaja jugoslo-
vanskega delavstva ter postavil zahtevo po
éimprejinjem obelodanjenju zakonov zoper
brezposelnost, starosinem zavarovanju de-
lavcev ter zakona o minimalnih mezdah.

Po konéanem stvarnem poroéilu s. Pe-
tejana sta godba in zdruZeni pevski zbor
skupno predvajala »Psem o delu«, kar je na
velizastno vplivalo; tako se je oddolZilo de-
lavstvo svejim idejam — nositeljicam vsega
nasega udejstvovanja in odhajalo z manife-
stacije z Zeljo, da se tudi v socialnem vpra-
Eanju uresni&i tivolska resolucija.

BeleZke v razmis-
lianje

Dve mehiCanki, mati in h&i, kamnani
do smrti

Klerikalna drhal ju je ubila pod pret-
vezo, da sta bili »coprnici«, ki sta
zadrzali dez

Mexico City, 13. nov. Tristo
moskih in Zensk mesteca Acajete v
drzavi Puebli je véerai kamenjalo
dve Zenski, mater in hcer, do smrti.
Vdova Michaela Ortega Castillo in
njena h&i Nedina sta bili aktivni so-
cialistiCni agitatorici, Sedanii spor
med mehisko viado in katoliSko cer-
kvijo je pa podzZgal pristaSe Zupnika
v Acajetu, da so se spravili nad Zen-
ski. Obkolili so njuno stanovanje z
divjimi klici »Zivel kralj Krist!«, na-
kar so mater in h&er privlekli na plan
in ju pobili s kamenjem do smrti.

Vojaske Cete so prisle prepozno,
da bi reSile Zenski, so pa aretirale

Zzupnika, mestne uradnike in ostale

lin¢arje, kolikor jih ni pobegnilo.
Lin¢arji se zdaj izgovarjajo, da sta
7enski bili »scoprnici«, ki sta zadrzali
dez...

sProsveta«, 14. 11. 1934.

V Rusiji 23 milijonov delavcev

Ruski centralni strokovni svet je
izdal porocilo za VII. sovietski kon-
gres z ozirom na predstojeCe volit-
ve sovietov. Porocilo pravi, da ic po-
litika industrijalizacije in kolektivi-
zacije kmetijstva zmagala. Stevilo
zanoslenih delaveev in nameSc¢encev

ie naraslo na 23 milijonov,

do¢im jih je bilo e 1931 le 17 milijo-
nov. Mezde sc¢ neprestano visajo,
znasajo pa od 60 do 700 rubljev.
Mezdni fondi, ki so zna3ali 1931 v
celotnem gospodarstvu 21 milijard
rubliev, bodo znaSali 1934 7¢ 41 mi-
lijard. Povpre¢na mezda je v tej do-
bi narasla od 93 rubljev na 148 rub-
ljev.

Za stanovaniske stavbe sc je po-
rabilo v §tirih letih 5552 milijonov
rubljev. Socialno zavarovalni prora-
Cun je narasel od 2850 na 5300 mili-
jonov, Tudi skrbstvo za otroke se je
v teh letih izboljSalo, za katero se je
izdalo 1934 na 840 milijonov, dodim
v letu 1931 komaj 45 milijonov. Na
veeuciliséih je bilo 272.000 slusate-
liev, sedaj jih je 420.000, Za telesno
vzgojo se je izdalo strokovnim orga-
nizacijam 1931 16 milijonov, 1934 pa
48 milijonov. (»Prager Presse«)

Mati 27 otrok

V dnevnikih je stalo zapisano in priob-
¢ujemo tudi mi prosto, brez komentarja.
Vsak pa naj o ginjenith - .- ..+ sam raz-
milja.

V predmestiu svobodnega mesta Gdansk
zivi druZina Holz, ki ima 27 otrok. Oge Vi-
liem Holz je zidar ter 52 let star. Mati pa je
stara 48 let. Ta dru#ina od obeh strani iz-
haja iz rodovin, ki so blagoslovljene z otro-
ci. DruZina oéeta Holza je imela 16 otrok,
druZina njegove Zene pa je imela 12 otrok.
Obe druzini pa sta bili vedno zdravi. Tudi
gospa Holz mi bila $e nikdar bolna. Enkrat
je imela dvojéke. Najstarejdi otrok je bil
rojen junija meseca 1906, najmlajii pa mese-
ca septembra 1928. Pri Holzovih vsak mesec
dvakrat praznujejo kak rojstni dan. To se
pravi, praznujejo ga, ker bi imeli potem sa-
me slavnosti, kar bi pa preveé stalo. Kaj-
pada, danes niso vsi otroci veé pri starsih.
Dvanajst pa jih je &e nepreskrblienih, kar
ob piélem ocetovem zasluzku ni ravno majh-
na stvar. Mali pa je tako dobra gospodinia,
da $e nobeden otrok ni trpel lakote. Dru-
zina Ze 25 let stanuje v stanovanju, ki ima
le eno sobo in kuhinjo, Vkljub vsemu temu
pa v tej od Boga blagoslovljeni dmizini vla-
da edinost in veselie. Ko je sreéna mati te
dni praznovala svoj 48. rojstni dan, so se je
spomnili vsi njeni otroci. Pa ne samo to.
Tudi gdanski mei¢ani, posebno premoZnej-
gi, so ji poslali lepa darila. Neki gdanski
draguljar ii je poslal celo moderen nakit iz
jantarja.

Ali e naj nekaj povemo?

Kultura

»Radnitka nednica« je naslov 115 sitra-
ni (cktav-formata) obsegajote knjige cen-
tralnega tajnika svobodnih strokovmih orga-
nizacij, s. Bogdana Kreki¢a, ki je izila te
dni v zalozbi Centralnega tajnitva delav-
skih zbornic v Ljubljani. Knjiga je name-
njena razmotrivaniu v prilog donofenja za-
kona o minimalnih mezdah in je neaobhodno
potrebna vsem, ki se hoéejo pobliZje sezna-
niti s tem za made delavstvo in nafe prilike
izredno vaZnim vprasanjem. Priporogamo.
jo v &tudij zlasti delavskim zaupnikom in
sploh vsem funkcionarjem delavskega giba-
nja. Upamo, da bodo v njej zbrani podatki
zadeostovali, da se prepri¢ajo o nujnosti re-
§itve vprafanja minimalnih mezd tudi wsi
merodaini faktorii.

»Snaga«, novemberska Stevilka prinasa
porotilo Bogdana Krekia o delovaniu
URSSJ. Dr. Zivko Topalovi¢ pife o Karlu
Kautskem, Garcia Saser o &panskem rdeem

tednu, lepo zgodovinsko reportazo, ki jo
priobéi v kratkem tudi :Delavece v pod-
listku.

Izsla je L. Knjiga Znanstvene biblioteke

in prina%a kniigo Plehanov »Osncvni pro-
blemi marksizma«. ZaloZila »Ekonomska
enota«. I. Z. 2 0. 2, v Ljubljani. Knjigo toplo
priporocamo in je potrebno, da jo Cita vsak
delavec.
_NaSa pota, revija za propagando tu-
rizma, druzbo, sport in kino, Stev. 9—10 je
iz8la. Stevilka je bogato ilustrirana, prinaZa
opise krajev, pesem Ine Slokanove »Prole-
tarsko dekle, satiritne &rtice Mihaela Zo-
S¢enka po prevodu Iv. Vuka in druge zani-
mive spise. Narofa se: Ljubliana, podtni
predal 124 in stane polletno 30 Din.

sADRIAc¢

PRASEK JE BOLJSI!

IVAN MASTNAK, CELJE

— Konfekcijska in manufakturna trgovina —
KRALJA PETRA CESTA 15.
Priporota svojo veliko zalogo mo3kih in deskih
oblek, samo domate Izdelave, moike in
Zenske Stofe, hlaevino, tiskovino, platno, noga-
vice, naramnice, rute itd. po zelo nizkih cenah.

Delavel imajo posebni popust,

Izdaja konzorcH »Delavcas, Predstavalk Ivan Vuk, Ljubfana. — Ursjuje ter za tiskarn o odgovarja Josip Oflak v Maribore. — Tisk Ljudske tiskarne d. d. v Mariboru,



