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Franc
LeskosSek-

Z minuto molka in z zrazom
velikega spoStovanja ter zahvale so
v torek popoldne na Zalni seji v
dvorani skupi¢ine obline Velenje
delegati vseh treh zborov skupiine
obdine Velenje in obéinskih vod-
stev druZbenopolitiénih organizacl)
polastili spomin na velikega
revolucionarja in velikega prijate-
lja delovnih ljudi in obanov Sale-
§ke doline. Spominu tovariia Luke
s0 se poklonili tudi na Zalnih sejah
delavei Reka, Vegrada Velenje, sa)
Jje bil tovari§ Leskodek tudi &astni
¢lan teh dveh kolektivov, njegov
spomin pa so podastili tudi dru-
god.

Na spominski svelanosti v
dvorani skupitine obine so
sprejeli sklep, da bodo do nasled-
nje seje vseh treh zborov skupitine
obline Velenje pripravili predlog
za trajno obeleZitev imena Franca
LeskoSka-Luke v nadi obdini. Na
#alni seji je spregovoril Janez Ziv-
ko, sekretar predsedstva oblinske-
ga komiteja ZKS Velenje.

Globoko presunjeni in oZaloSteni
smo véeraj sprejeli vest o smrti
velikega revolucionarja, prvega
komandanta slovenskih partizanov
ter nalega velikega prijatelja in na-
Sega {Castnega oblana tovarisa
Franca Leskodka-Luka.

Tovar Luka, delavec in komu-
nist, legenda borbe slovenskega in
jugoslovanskega delavskega naro-
da, Ylovek, ki je vse svojc Zivijenje
in vso svojo bit posvetil idealom
revolucije je klonil pred edinim
sovraZnikom, katerega ni mogel
premagati.

Vendar je bilo do tega trenutka
njegova Zivijenjska pot ena sama
borba, v kateri ni naredil koraka
nazaj, kajti vedno je imel pred sa-
bo jasen cilj, kateremu je podredil
vse ostalo. Tovari Luka je vedno
bil in ostal delavec, &lovek, ki je
Sutil z ljudmi, ki je spoitoval delo
in verjel v ljudi.

Njegova Zivijenjska pot je bila
alirtana takrat, ko je kot mlad
kovinarski delavec pritel spoz-
navati krivice takratne druibe in
ko je wuvidel, da Ilahko e
organizirano delavstvo spremeni
svo) poloZaj. Zato se je Ze kar 16-
letni delavee vkljudil v sindikalno
gibanje in pri¢el prebujati in orga-
nizirati delavstvo proti izkoris¢a-
nju in politiénemu zatiranju. Kon-
cem prve svelovne vojne pa ga
najdemo tudi med Maistrovimi
borci za pravine severne meje.

Cilji, ki si jih je zastavil Ze kot
miadeni in za uresnifevanje kate-
rih je aktivno deloval kot mlad

Slovenija in z njo vsi ju-

munista in ustvarjalca sa-
moupravne socialisti¢ne
druzbe. Franc Lesko3ek-
Luka, narodni heroj in ju-
nak socialisti¢nega dela je
umrl v nedeljo zjutraj v
Ljubljani. Njegova smrt je
zlasti bolete odjeknila v

nadi oblini, katere Castni
ob&an je bil, v nasih krajih,
ki jih je pogosto obiskoval,
v nasih tovarnah, ki jih je
pomagal graditi in so-
ustvarjati. Nikoli ni oma-
hoval, zato smo ga imeli
radi in mu zaupali.

goslovanski narodi in na-
rodnosti so se v torek ob
grobnici herojev v Celju
poslovili od Franca Lesko-
Ska-Luke, revolucionarja,
borca za osvoboditev in
oblast dela, predanega ko-

delavec, so ga Ze leta 1926 pri-
peljai v vrste Komunistitne
partije Jugoslavije, kateri je nato
posvetii  vse svoje  Zivijenje.
Revolucionarno borbo, ki jo je
zalrtala partija je vedno uresnide-
val med delavci, pred vojno kot
sindikalnj organizator in voditelj,
po vojni pa je bilo spet vse nje-
govo delo oprto na delavski razred
in na njegovo ustvarjainost.

Prav zaradi tega nam je bil toliko
blizu, prav zaradi teh njegovih
znalilnosti so mu tudi delavci
neomajno zaupali in zalo so ga
imeli radi vsi ljudje.

Delavei in rudarji v Titovem
Velenju smo ga imeli preprosto za
tovarifa Luka, ki nam je bil drag
in doma, v njem nismo videli
funkcionarja ali ministra, ampak
prijatelja in tovarida, ki bi nam rad
pomagal, za katerega smo vedeli,
da nas ima rad, ki je zonal tudi
krepko zarogoviliti, &e je bilo to
potrebno.

V razvoj nalega mesta in obdine
je delo tovarifa Luka vtkano od
njegovih temeljev dalje. In &e
pomislimo, da smo mi le majhen
deKek skupnosti jugoslovanskih
narodov in narodnosti in da delo
tovarisa Luke daje rezultate v vseh
delih nase domovine, Sele potem
vidimo veli¢ino njegove osebnosti.
Njegovo ime je izpisano z drugimi
imeni vellkanov nade revolucije,
tov. Titom, Kardeljem, Kidrifem
in drugiml tvorci nade partije
pred vojno. Z njegovim imenom je
povezano organizirano sindikalno
delovanje im  Stevilne stavke,
mnoZiéni shodi in zborovanja in z
njegovim imenom je povezana
izgradnja  teike industrije v
Sloveniji in Jugoslaviji po vojni.

Tovari Franc LeskoSek-Luka je
kot komunist v obdobju pred voj-
no deloval v takratnih legalnih
sindikatih, kjer je leta 1933 postal
tajnik pokrajinskega odbora zveze
Rovinarskih delavcev, leta 1934 pa
je Dbil jzvoljen za predsednika
strokovne komisije zdruZenih
delavskih strokovnih sindikatov za
Slovenijo. Bil je znan kot izredno
zivahen in dejaven sindikalni
funkcionar, ki pa je imel tudi to
prednost, da je pred takratnimi
oblastmi lahko deloval javno, kajti
reZim ni vedel, da je komunist. Za
partijo je bila njegova pozicija v
sindikatih izredno pomembna.

Vzporedno z opravijanjem funk-
cije v sindikatih je tovar§ Lesko-
Sek deloval kot partijski voditelj,
saj je bil Ze 1934 leta na IV. partij-
ski drzavni konferenci v Ljubljani

Revolucionarju in narodnemu heroju Francu Lesko$ku-Luki

V spomin na nasega
velikega prijatelja
in castnega obcana

izvoljen za ¢lana CK KPJ, jeseni
1936 pa imenovan za {lans polit-
biroja CK KPJ. Na zgodovinskem
zasedanju slovenskih komunistov
na Cebinah, aprila 1937 je bil
izvoljen za sekretarja CK KPS kar
je ostal vseskozi do 1946 leta.
Organiziral in vodil je vse tri
predvojne partijske konference v
Sloveniji.

Ob fadisti¢nem napadu na Jugo-
slavijo je bil organizator in tudi
sam prostovoljec za obrambo
domovine, Ze 10. aprila 1941 pa ga
Je polit-biro CK KPJ imenoval za
Clana vojnega komiteja.

Tovarid Luka — partizanski ko-
mandant Peter Strugar — je bil
nato do oktobra leta 1942 koman-
dant glavnega poveljstva sloven-
skih partizanskih &et in je skupaj s
tovarema Kidrikem in Beblerjem
zasnoval  strukturo  slovenske
partizanske vojske. Formirane so
bile ete, bataljoni, odredi in tadi
prve slovenske partizanske brigade.
Tudi kot vojak je izZareval
neomajno borbenost, hrabrost in
zupanje v ljudi, ¥ borce in ci
nale narodnoosvobodiine borbe.
Tudi kot partizanski komandant je
tovari Luka postal legenda, znana
je bila njegova vzdriljivost,
njegova velika in triata postava pa
je Ze sama po sebi vzbujala zaupa-
nje

Svoje politiéne in vojaike izku-
Snje je tovarid Luka od oktobra
1942 dalje vgrajeval v nadaljni
razvoj narodnoosvobodilnega gi-
banja kot &lan izviSnega odbora
OF, v katerem je vodil vojadki refe-
rat, nato kot &an AVNOJA in
predsedstva SNOS, na zgodovin-
skem I1. zasedanju AVYNOJA pa je
bil izvoljen v njegovo predsedstvo.

Tovari§ Luka je bil v zmago re-
volucije neomajno prepriéan, ka-
kor tudi v oblast delavskega razre-
da po zmagi, zato je Ze med borba-
mi snoval izgradnjo povojne
Jugoslavije, razmiiljal o izgradnji
kovinske in druge teike industrije,
ki jo bodo jugoslovanski narodi
potrebovali za izgradnjo poruene
domovine. V mislih mu je nastajal
Litostroj, Metalna, Rade Kontar,
telezarna v Nik3ku in drugo, za kar
je kovinar vedel, da bomo
potrebovali za obnovo domovine.

Skoraj vse zamisli in e vet je to-
vari§ Luka v letih razvojne obnove
kot minister za industrijo in rudar-
stvo v viadi LRS in pozmeje minis-
ter za tezko industrijo v viadi FLRJ
tudi uresnitil, Uresnitil jih ni le kot
minister delavskega razreda, ki

(Nadaljevanje na 3. strani)
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Stevilni prebivalci Saledke doline so se vpisali v Zalno knjigo

Zadnie slovo od tovari%a Franca Lesko3ka-Luke v Celju
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Samoupravna stanovanjska skupnost

Gorenje sozd letos na razstavi Rast yu 83 na Reki

V dneh od 10. do 17. junija bo
na Reki Ze tradicionalna razstava
izumov, tehni¥nih napredkov in
novosti RAST YU 82. Na lan-

predstavljena tudi akcija za pospe-
fevanje  mnoZine  inventivne
dejavnosti, ki so jo lani zaleli v
temeljnih organizacijah zdruZene-

velnamenska vgradna pelica EVP
401, WC deska s pokrovom DWC
101 Sofa, rotacijska delilna miza,
naprava za preizkus temperaturnih

epilepsije  CES, inplantibilno
podkolensko peronalno opornico
IPPO in stimulator za terapijo
scolioze Scolifes. Poudariti je tre-

skoletni razstavi RAST YU 82 je | ga dela (_}orcnje TGO in jo | regulatorjev in termoparov tip | ba, da je naprava za preizkus
Gorenje SOZD sodelovalo z 32 | poimenovali , Predlagaj nekaj DVG 200, korita za krmljenje | temperatumnih  regulatorjev in
eksponati in zanje prejelo zlato | koristnega. Zivali, sprememba protimodela | termoparov tip DVG 200 prva

odlitje (za toplotno &rpalko),
dve srebrni odlikji (za napravo 7a
varjenje Cepov na kompresorju in
za napravo za umirjanje modulov)
ter bronasto odlitje (za anteno —
Setverec).

Na letodnji razstavi RAST YU 83
bo Gorenje SOZD predstavilo 25

eksponatov, posebej pa bo

Gurenje TGO, Tovarna go-
spodinyske opreme Titovo Vele-
nje bo na letodnji razstavi predsia-
vila 14 cksponatov. Na¥tejmo jih:
stroj za krivlijenje tlatne cevi,
oblikovanje mikroratunalnitkega
procesorja, $asija K — 11 za barv-
ni televizijski sprejemnik,

v maski za polnjenje vrat zamr-
zovalnth omar s poliuretanom,
konstrukcijska sprememba nosilne
ploite tefaja vrat, sprememba
tehnologije spajanja hrbta z dnom
na hladilnikih program 600 ter tri
cksponate 5 podrofja medicinske
elektronike cerebellarni  spi-
duralni stimulator za terapijo

takina naprava v Jugoslaviji.

Zraven Gorenje TGO bodo na
razstavi RAST YU 83 na Reki
sodelovale 3¢ delovne organizacije
Gorenje Varstroj (s 6 eksponati),
Gorenje Muta (s 3 eksponati),
Gorenje Metalplast in Gorenje
Fecro (s po 1 eksponatom).

Takticna uporaba sredstev za gaSenje

V vsakodnevnem Zivljenju so
prisotne 3tevilne nevarnosti na-
stanka polara. Danes se ne le v
industriji, temvet tudi v gospo-

lij, na primer kislin, za ruSenje
gradbenih konstrukcij, ki so ne-
varne gasilcem, za za¥tito gasil-
cev pred plamenom, izZarevan-

nost rudenje stropov zaradi
preobremenitve (volna, bomba2,
mlevski izdelki, seno, slama,
stroénati sade?i); je neuporabna

kor bo utinek vode znatno uspes-
nejdi kot udinek prahu, upoSte-
vaje pri tem vse, kar se dogaja pri
zgorevanju velikih kolitin lesa.

obcéine Velenje

razpisuje

V soseski Salek Il

NATECAJ

za zbiranje interesentov za nakup stanovanj oz. soinvesti-
torstvo v novi soseski Salek Ill v Titovem Velenju.

bo skupno 623 stanovanj s
38.400 kv. m netto stanovanjske povrine v 5 objektih z
etaznostjio od P + 3 do P + 8. Poleg stanovanjskih
objektov bo v soseski tudi kompletna osnovna 3ola, otro-
Ski vrtec in lokali za osnovno preskrbo.

Struktura stanovanj v novi soseski bo priblizno naslednja:

dinjstvih uporabljajo vnetljivein | jem vrotine. pri vetjih poZarih vnetljivih teko- [ Nasprotno temu pa bo ulinek Tip stanovanja * Netto povr-  Stevilo
&in, ki se ne dajo mesati z vodo, gasilnega prafka pri gafenju Sine (kv. m) stan.
= = pri nizki temperaturi 0 stop. C poZara v_nctlj.i;r'ihktckcgéirl;‘v Zﬂ?l{ni
zmrzne v ceveh, & invci meri uspednejdi, kot e bi gasili z
o POZARNA VARNOST ® POZARNA VARMIE&S e e, ¢ TR e 31.21 30
Z vodo lahko gasimo: Kot potisno silo, ki naj vrie 2. Enosobno stanovanje 41,00 16
poZarnonevame snovi._pa je zato Da bi vodo uspedno uporabljali — trde snovi: les, papir, é”g;kdi':ugﬁ"ff‘;;x ‘:2?:: 3. Enosobno stanovanje 44,58 94
potrebno vedc_u. kako in s &im jih pri galenju, moramo vedeti njene tekstil, usnje, seno, slamo, bom- na e povemj'e udinek gadenja, 4. Enosobno stan. s kabinetom 49,40. 66
mo. pogasili, %‘a s¢ vnamejo. dobre in slabe lastnosti. baZ, gumo; . ) ker ie vsako zrnce prahu obdano 5. Dvosobno stanovanje 62,52 159
edeti moramo, da pri nastanku ‘Dobre lastnosti vode so: do- — poltrde snovi:  celuloid, | ¢\ nlinom. Pri potarih vnetlji- 6. Dvosobno stan. s kabinetom 71,78 122
poZara ne moremo pritakovati | bimo jo v naravi v velikih kokidi- voske, masti, smole; vih tekotin, plinov, elektriénih 7. Trisobno stanovanje 76,24 120
intervenci) gasilskih enot, zato je | nah, je najcenejle gasilno sred- — vnetljive tekotine: alkobol, | napray pod tokom do 1000 V se 8. Trisobno stan. s kabinetom 86,17 16

te treba za gaSenje teh poZarov
uporabljati sredstva, ki jih
imamo pri roki. Za galenje poZa-
rov pa lahko uporabimo vodo,
gasilski prah, ogljikov dioksid,
peno, halene in primitvna gasil-
ska sredstva,
GASENJE Z VODO

Vodo uporabljamo za gaSenje
trdnih, tekodih in plinastih snovi;
ohlajevanje posod, v katerih so
stisnjeni plini in vnetljive teko-
tine, ki so izpostavljene toplot-
aim ulinkom, zaitito okolice
zaradi  izZarevanja  vrotine,

stvo, lahko jo dovajamo na velike
daljave, uspeino gasi vetino
poZarov, ima veliko ohrajevalno
mot, mehaniéni ulinek vodnega
curka je lahko zelo velik.

Poman jkijivosti vode so: ncka-
terih vrst poZarov ne smemo ga-
siti z vodo (elektritnih vodov,
gradbenih elementov iz naravne-
ga kamna, segretih Zeleznih
konstrukcij, visoke napetosti,
Zivega apna, koncentrirane
Zveplene Kkisline, kalija, natrija,
clcktrona, magnezija, aluminije-
vega prahu), Snovi, ki vpijajo
vodo, pa postancjo toliko teZje,

plamenov, isker, za izpiranje in
razredfevanje nevarnih kemika-

Zdravstvena
skupnost Velenje

Uresnicevanje
zdravstvenega
varstva

VY ponedeljek, 20. junija, ob 17.
uri bo v sejni dvorani Zdrav-
stvenega centra Velenje, 5. skupna
seja zbora uporabnikov in zbora
kzvajalcey  skupitine Oblinske
zdravstvene skupnosti Velenje.

Delegati bodo razpravljali in
sprejeli aneks k samoupravnemu
sporazumu o temeljih planov

kot je vpite vode in preti nevar-

5. seja skupitine Samoupravne
stanovanjske skupnosti  obéine
Velenje bo v torek, 14. junija, ob
17. wri v sejni dvorani Skupstine
obtine Velenje,

Delegati bodo na tej sej
oblikovali samoupravni sporazum
o enotni skupni evidenci prejemni-
kov socailno-varstvenih pomodi,
obravnavali samoupravni spora-
zum o oblikovanju in zagotavlja-
nju sredstev za odpravljanje posle-
dic nastalih zaradi naravnih nesred

aceton, 3pirit, glicerin, — glice-
rol, ogljikov Zveplec, manjle
tekotine petroleja, plinskega olja
in bencina, elektri¢ne naprave do
220 V (vodna megla),
Gadenje s prahom

Galenje poZarov s prahom je
eden najuspeinejiih  nadinov
gadenja tistih vrst poZarov, snovi,
ki gorijo s plamenom. Toda
uporaba prahu je pogojena na
velikost poZara in na vrsto
poZara. Primerjati je treba na pri-
mer winek prahu pri gaSenju
poZara lesnega skladi¥da v
primerjavi z u&inkom vode, ki bi

jo uporabili pri gadenju. Vseka-

Samoupravna stanovanjska skupnost

Obsiren dnevni red

nadomestitve stanarine

bojnih  odnosih pri izvajanju

)

SEJE ® SEJE ® SEJE ® SEJE ® SEJE® SEJE ® SEJE® SEJE® SEJE ® SEJE SEJE® SE

in
samoupravni sporazum o medse-J

pradck obnese z izrednim udin-
kom.

Curek prahu usmerjen na gore-
to povriino omogota dostop v
neposredno  bliZino gorele
povriine, ker se lahko za njim
krijemo pred vplivom izZarevajo-
&e toplote. Prasek ni strupen, nc
unituje kovin, lesa, ne povzrota
odrgnin na premidnih delih
strojev itd. Ni pa priporotljiv pri
gaSenju telefonskih in radiotele-
vizorskih naprav, ker jih preved
zapradi, kar vsekakor kvarno
vpliva na te instalacije. V zaprtih
prostorih doseZemo velji gasilni
utinek kot na prostem.

druibgno usmerjene stanovanjske
gradnje v soseski Salek I11 v Tito-
vem Velenju.

Velenje

Svet za kulturo pri p. OK SZDL

Glasbena Sola nujnost

1987.

Pricetek gradnje prvih objektov predvidevamo koncem
leta 1983, celotna soseska pa bo konéana predvidoma leta

Cene stanovanj se bodo oblikovale v skladu z druZzbenim
dogovorom in Samoupravnim sporazumom o druzbeno
usmerjeni gradnji soseske Salek Ill. Informativna cena za
leto 1983 znasa 28.040. — din/kv. m.

Pozivamo vse interesente (TOZD, delovne skupnosti in
ob¢ane), da najkasneje do 20. junija 1983 prijavijo svojo
potrebo 0z. namero o nakupu stanovanja v Saleku lIl.

V prijavi je potrebno navesti tip in Stevilo stanovanj ter
leto sklenitve kupne pogodbe. Kupno pogodbo bo lahko
sklenil tisti interesent, ki bo ob sklepanju pogodbe nakazal
Samoupravni stanovanjski skupnosti izhodi$¢no ceno sta-
novanja z virmanom ali predlozil garancijo banke, ki bo
vnovéljiva najve¢ 2 meseca pred dokoncéanjem stanovanja.

Pismene prijave poiljite na ZAVOD ZA URBANIZEM
VELENJE, Trg miladosti 2, Titovo Velenje.

Trgovska delovna

JAVNO DRAZBO

nama

organizacija
TOZD YELEBLAGOVNICA TITOVO VELENJE

razpisuje po sklepu delavskega sveta z dne 29. 4. in 31. 5.
1983

ki bo dne 20. 6. 1983 ob 9. uri v prostorih poslovodstva
TOZD Veleblagovnica Titovo Velenje, za prodajo naslednjih

zdravstvenih skupnosti v Sloveniji | v obini Velenje za. obdobje osnovnil* sredstev:

za  obdobje 1981—1985, | 1981—1985 ter pravilnika o delu - izklicna cena
samoupravmi sporazum o uresni- | odbora podpisnic samoupravne; ; s R 1. tovorni avto 200.000,00 din
Sevanju zdravstvenega  varstva, sporazun;’: o delitvi sredstev za | Clanl sveta za kultwo pri | V Titovem Velenju Zivi veliko 2. pomivalni stroj 5.000,00 din
sporazum o indikacijah in kon- | odpravljanje posledic naravnih ne- | Predsedstvu oblinske komference | delavcev iz drugih republik, ki si 3. tehtnica Elegant 500 kg 4.000,00 din
traindikacijah za zdravljenje v | sret v ob&ni Velenje, odpisali pa | SZDL Velenje so se prejinji teden, | Zelijo Tim ve kulturnega ustvarja- 4. tehtniza Libela 0,5 kg 1.000,00 din
zdravilif&h  ter  samoupravni | bodo tudi sredstva solidarnosti. sestali na 15. redni seji. Spregovo- | nja. Zato so ustanovili skupino, v :
sporazum o delitvi dela med SOZD rili 50 o delu kultumnih animatorjev | kateri deluje dramski in glasbeni Prometn: davek ni vracunan v ceni in ga placa kupec.

Korosko zdravstvo in Zdravstve-
nim centrom Velenje. Za konec pa
bo ostala razprava o gradivu za se-
jo skupitine Zdravstvene skupno-
sti Slovenije in izvolitev delegatov
za to sejo.

Delegati bodo slhifali predlog
pravilnika o pogojih in merilih za
dodeljevanje druZbenih stanovanj
pri  Samoupravni  stanovanjski
skupnosti, predvidoma potrdili
bodo listo upravitencev do delne

Skupnost za zaposlovanje Velenje

Uresnicevanje resolucijskih

usmeritey

Delegati  skupdtine Obginske
skupnosti za zaposlovanje Velenje
se bodo v sredo, 15. junija, ob 16.
uri seSli na 6. seji, ki bo v sejui so-
bi Zdravstvenegs centra v Titovem
Velenju.

v velenjskem in mozirskem drob-
nem gospodarstvu, se seznanili z
aktualno problematiko usmerjanja
in Stipendiranja, objavili pravilnik
o postopku za uveljavljanje pravic
iz zavarovanja za primer brez-

v organizacijah zdruZenega dela in
0 kulturnem delovanju delaveey iz
drugih republik.

Ugotovili so, da kulturni anima-
torji v zdruZenem delu 3¢ vedno
niso tisto, kar bi morali biti. Se
vedno se do kulture obnalajo
ravnoduino, marsikje je edina
skrb kulturnega animatorja delitev
vstopnic za predstave. Prav zato je
potrebno delo kulturnih animator-
jev vsebinsko izboljsati, njihove vr-
ste pa kadrovsko okrepiti. Eden
izmed redkih animatorjev, ki se
poklicno ukvarja s kulturo, je
zaposlen v Gorenju in sadovi
njegovega dela se 2e kaZejo. Zaka)
ne bi takine okrepitve dobili tudi v
Rudarsko elektroenergetskem
kombinatu in Vegradu? Uspeini
pogovori delovne skupine sveta za

odsek. Pesti jih prostorska stiska,
saj delajo v prostorih plesne
dvorane v Domu udencev, ki jim je
na voljo samo dvakrat na teden.
Ceprav se bodo povezali z vod-
stvom Rekove delovne skupnosti
DruZbeni standard in se z njimi
poskulali dogovoriti o tem, da bi
jim odstopili prostore v DruZbeni
prehrani, je to lahko samo zatasna
refitev., Ob njihovem problemu je
svet za kulturo ponovno spregovo-
nl o nujnosti gradnje glasbene 3o-
le, v Kkateri bi tudi kulturno
umetnidka drudtva dobila prostore
za nemoteno delo. ,,Po letu 1961,
ko je bil zgrajen Kulturni dom, sta
bila do danes za kulturne namene
zgrajena samo $e KnjiZnica v Tito-
vem Velenju in Kultumi dom v
Sottanju, zato bi bilo prav, da se k

v poslovodstvu,

Pravico do udeleZbe na javni drazbi imajo tisti, ki pred drazbo
poloZijo vars¢ino v visini 20 % od izklicne cene pri blagajni

Potrdilo o plaéani var§éini morajo interesenti prinesti na draz-
bo. Ogled predmetov je mozen eno uro pred drazbo.

MOZIRJE

KIT ZGORNJESAVINJSKA KMETIJSKA ZADRUGA

OBVESCA, da bo po ugodni ceni
RAZPRCIAJALA ZIVE KOKOSI
od petki 10. 6. 1983 dalie pri kooperantu Mariji BIDER,

Dol-Suh: 3, Reéica ob Savinji. Xokodi so srednje tezke,
rjave, primerne za zakol ali za nadaljnjo rejo!

elnosti, g ;| kulturo s predstavniki organizacij | gradnji glasbene 3ole timprej pri- T
Obravnavali bodo uresnitevanje ;ﬁdiﬁg“ zx:eglcd:ll:upﬁg mg zdrurenega dela, kjer obstajajo | stopi, saj gre za objekt ZirSega Razprod:ja je ves dan v navedenem roku
resolucijskih  usmeritev  na | zaposlovanje SR Slovenije in dolo- | POg0ji, da bi lahko zaposlili | druZbenega pomena”, so dejali
podrotju zaposlovanja v obtini | &ili vilino omejenih izdatkov za | Poklicnega animatorja, bi pomenili | Zlani sveta za kulturo. Informacije po telefonu 831521
Velenje v letu 1983, ocenili | dnevnice in prevoze za slutbena | Velik korak naprej v priblizevanju P )
moZnosti razvoja in zaposlovanja | potovanja. kulture delaveem. ’ M. Krsti¢-Planine

stitne zveze delovnega ljudstva,

; 965; do 1.
;emimj‘ 1. januarja 1

sNAS CASe, glasilo Sociali-

Uredniitvo: Stane Vovk —

850-317, 850-316.

Brzojavni naslov: Informativni

organizacije zdruZe dela,
vne skupnosti, drmnopli-

tisk in odprema: CGP Veder,
Maribor.

izdai ormiran ja in glavnega urednika), Bogdan | center Velenje. titne organizacije, samoupravne :
mﬁztei; :.o,':,'{m Vele. | Mugerle, Janez Plesnik, Tatjana |  Cena posameznega izvoda je 10 | interesne skupnosti in krajevne Nenaro¢enih rokopisov in foto-
nje, cesta Frantitka Foita 10. Boris ZakoSek, Mira . Letna narotnina za | skupnosti ter zasebne obrtnike pa | Sr2fij ne vraamo,

#NAS CASq¢ je bil ustanov

al kot 3tirinajst
»Saledki rudare, kot tednik pa
idql;l #Na§ &as¢ od 1. marca
1973.

 nine (novinarji).

Izhaja ob &etrtkih.

SedeZ wuredniStva in uprave:
Titovo Velenje, cesta Frantitka
Foita 10, telefoni (063) 850-087,

i ualne naroénike je 432 din
(meseéna je 36 din) za inozem-
stvo 900 dinarjev).

Letna naroénina na Na3 ¢as z
rubriko Uradni vestnik obé&ine

Velenje za temeljne in druge

zna;a 720 din in je platljiva vna-
prej.

Ziro ratun pri SDK, ni-
ca Titovo Velenje, 3tevilka
52800-603-38482.

Grafi¢na priprava, korekture,

Za »Nal fas¢e se po mnenju
sekretariata za informacije izvrs-
nega sveta Skup&ine SR Slove-
nije Stevilka 421-1/72 od 8.
fi rja 1974 ne platuje temelj-
ni davek od prometa odov.
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VSPOMIN

Med pionirji na Graski gori

TovariS Luka
med nami

Skupaj z nami se je veselil vsakega uspeha

V spomin na nasega velikega prijatelja
in castnega obcana

(Nadaljevanje s 1. strani)

£

To je 22 njega bil in ostal delav-
ski raaved, iz katerega je sam ixlel

kolektivov Rudnika lignita in Ve-

grada v formalnem smislu besede,
ampak je il nas prijatelj in clovek,
ki so ga problemi nalega razvoja
marsikdaj bolj skrbeli kot marsiko-
gn izmed nas.

Razvoj Rudnika lignita in Tito-
vega Velenja Gorenja, razvoj Ve-
grada in Rudarskega Solskega cem-
tra, koncept gradnje svetlih in pro-
stornih stanovani za rudarje,
razvoj spremijajolih dejavnosti —
vse 10 je nastajalo tudi v njegovik
mislih in skupaj z drugimi bord in
komunisti ter delavstvom Titovega
Velenja je Iahko te misli todi
uresniteval. Znani so mjegovi
pogledi in razmifljanjs o poloZaju
rudarja in kvalitetni predelavi lig-
mita v elektri¢no energijo kot rexul-
tatu zdrufenega dela rudarja v
RLY in eclektritarja v TES. Znana
so njegova prizadevanja za celovit
mzvej mnale obline. Njegova
prizadevanja in podpora niso bila
samo nalelna, ampak je pogosto
prihajal med nas, skupaj z nami je
ob konkretnih problemih iskal
reditve, dajal pobude in ideje. Ni bil
prista$ nerealnih planov, vendar je

menil, da se da z delom in delavno-
stjo doseli skoraj vse. To smo mu
Ishko verjeli, saj je bil sam s svojim
delom pravi dokaz tega, da nas ail
ne more ustaviti in pasivizirati. V
tremutkib, ko smo kdaj kolebali,
nam je viival zaupanje, nas bodril
in spodbujal, ob tem pa kdajkoli in
kjerkoli je bil, opozarjal ma to, da

ne moremo storiti brez de-
laveev. Tuja so mu bila tchnokrat-

oscbnost, zato je to tudi pri¢akoval
od drugih. Ni mu bilo za leporetje
in frazersko govorenje, zato ker je
zaal sam postaviti stvari preprosto
in razumijivo. To je zual na zietu
svobod leta 1935 v Celju im to je
nal ma zadajik pogovorih pred
smrtjo.

Ob&ani nale obfine ga bomo
ohranili v spominu ne le kot velike-
ga borea za pravice delavskega mz-
reda, za katere je iziareval v tride-
setih letih, ne le kot doslednega

partijskega delavca in prvega sekre-
tarja slovenskih komunistov, ne le
kot prvega komandanta slovenskih
partizanov in ne le kot enega od
najpomembnejiih borcev povojne
izgradnje nade industrije. Obranili
g2 bomo v spominu predvsem kot
vzor in svetd lik dosiednega borca
za pravice delavcev, kot Eloveka, ki
ga njegovo delo in Slovelke vriine
uvrifajo med najpomembncjic
tvorce sadov, ki jih danes ukivamo.

Obéani nase obline pa Je prav z
veliko hvaleinostjo ohranjamo v
nadih srcih njegov oduos do dela,
njegovo  odlofujoto vioge pri
preobrazbi poloiaja delavea in nje-
govega fivijenskega okolja. Tova-
rid Luka je ob vseh svojih obiskih v
nafem miasdem mestu, posebej ob
zaletku mjegovegn nastajanja, vse-
skozi poudarjal, in v tej smeri tudi
deloval, da so z uspeino izbojevano
socialisti‘no revolucijo podani vsi
pogoji, da se vsem delavcem, pose-
bej tistim, ki opravijajo najteZja in
najzahtevnejia dela, morajo hkrati
z veljo produktiveostjo in
izboljBanjem delovnih pogojev

zboljSevati tudi njegove Eivijeaske
rzmere in izkoriS¢anja prostega
Casa. Prav zato je bil eden tistih, ki

nujno pospeieno izgrajevati
kulturo, zdravstvo, Jolstvo, iport
itd.

Ohranili ga bomo v spomine tedi

nujnost izgradanje novih industrij-
skih objektov in movih delovnih
mest, ki maj zagotavijajo razvoj
doline naslednja desetletja. Zato ni

Je bile tistega novem-
bra leta 1977, ko je bil tovari$ Luks
imenovan = {astnega oblana nade
obfine in ko je prejemal drugi za
tovarSem Titom ziati grdb obline
Velenje.

S tovarifem Lukom smo izgubili
naiega oblana, ki se je v vseh svo-
jih razmiSljanjih osianjal na mod in
interese delovnih ljudi in obéanov.
Toda ostali bodo ne le spomini,
temvel Cvrsti dokazi, ki jih je
mogode videti na vsakem koraku,
da je naie nadaljnje delo in na-
daljnje uspehe mogode graditi le na
ustvarjalnih mnoficah delavcev in
da se moramo tudi v bodode driati
njegovih nadel.

Pomembno mu je bilo delo in
delovni rezultati, kajti vedel je, da
samo to lahko wresniti obiast
delavskega razreda — cilj, za ka-
terega se je boril vse Zivijenje.
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Seje zborov skup3éine obé&ine Velenje

Sprejeli ukrepe druzbenega varstva

Na Cetrtkovi in petkovi seji
? eki:on skupitine obcine
je v najpomembnejsi
to&ki dnevnega reda obrayna-
vali in sprejeli zatasne ukrepe
varstva za sozd

Gorenje, delovno skupnost
skupnih sluib sozda Gorenje,
Gorenje TGO, delovno ski

nost skupnih sluzb TGO,
Gorenje promet servis in
njeno delovno skupnost skup-

h sluZb ter interno banko in
njeno delovno skupnost skup-
nih sluZb. Ukrepe druZbenega
varstva je izvrini svet SOB
Velenje sprejel na pobudo sa-

vne delavske kontrole,
poslovodnih in drugih samo-
upravnih organovin zato ker je
ugotovil odmike od ciljev v
sanacijskih ter na
osnovi dejstva, da lahko nad-
aljnje premalo usklajeno in
uwCinkovito delovanje vseh
razpoloZljivih  sil bistveno
ogrozi socialni poloZaj delav-
cev in racionalno tro3enje
druzbenih sredstev.

Kljub pomembnim uspe-
hom, ki jith Gorenje v prete-
klem in letodnjem letu dosega
na izvoznem podrodju pa se

vendarle zaradi $tevilnih ne-
usklajenosti veta obseg iz-
gub, vedno bolj vidne pa ob
tem postajajo tudi dolo¢ene
pomanjkljivosti v konceptu
In izgrajenosti  sestavljene
organizacije. Zalo so samou-
pravni organi delovne orga-
nizacije TGO Gorenje zahte-
vali odlo¢nejso akcijo in
usklajeno aktivnost. Z ukrepi
druzbenega varstva so bili
imenovani novi poslovodni
organi v vseh omenjenih
delovnih organizacijah. soz-
du in delovnih skupnostih
skupnih sluzb, za¢asno pa je
omejeno tudi uresniéevanje
pravic delavskega sveta in
1zvrinih organov.

Sozd Gorenje vodi zacasni
poslovodni organ, predsed-
nik tega organa pa je Her-
man Rigelnik, ¢lan republi-
Skega izvrinega sveta in dose-
danji predsednik komiteja za
industrijo in gradbenidtvo. Za
TGO Gorenje je imenovan 7-
Clanski zacasni kolegijski po-
slovodni organ, predsednik
pa je Aled lle, dosedanji
predsednik KPO Kovinoteh-
ne iz Celja. Za zalasnega

predsednika kolegijskega po-
slovodnega organa delovne
organizacije Gorenje-Promet
servis so imenovani Jo%ko
Vucemila, dosedanjega pred-
sednika, IS Sob Ljubljana-
Vid.

Zatasni kolegijski organi
upravljanja sozda in delovnih
organizacij morajo pripraviti
analizo stanja v sozdu, delo-
vnih organizacijah in tozdih,
analizo druzbenoekonomskih
odnosov znotraj sozda in
delovnih organizacij in tudi v
SirSi druzbenopolitiéni skup-
nosti, izdelati morajo sanactj-
ske programe ter pripraviti
smernice za prestrukturiranje
proizvodnje.

Zagotoviti  morajo  &m
manj moteno tekoce poslova-
nje. ki mora imeti osnovo v
izvozni naravnanosti, Poleg
lega pa morajo analizirati
tudi delo delavcev v vseh
okoljih ter pripraviti predlog
kadrovskih reditev tam, kjer
delavei iz subjektivnih vzro-
kov ne izpolnjujejo naértova-
nih del in nalog. Seveda pa
imajo poleg tega 3e vrsto
pomembnih nalog.

Seja druzbenopolititnega zbora

Osrednja pozornost kadrovski politiki

Na Cetrtkovi seji skupiéine drui-
benopolitiénega zbora so delegati
obravanavali vrsto pomembnih
vpradanj. Med drugim so posiuSali
porotils o delu in nalrtibh ob&inskih
upravaih organih, opravili pa so
tudi volitve in imenovanja.

Precejinjo pozornost so na &etrt-
kovi seji delegati namenili izvaja-
nju  druZbenega dogovora o
uresnitevanju kadrovske politike v
obdini Velenje. Samoupravno
sporazumevanje in  druZbeno
dogovarjanje na podrotju kadrov-
ske politike postaja vse bolj po-
membna oblika in nalin urcjanja
odnosov. DoloZanje skupnih inte-
resov v temeljnih organizacijah
zdruZenega dela v ob&ini, republiki
in federaciji. V velenjski ob&ini
smo druZzbeni dogovor o kadrovski
politiki sprejeli pred dvema letoma,
vsebuje pa vsa tista dolotila, ki so
potrebna za uspeino vodenje
dolgorotne in nalrtne kadrovske
politike, omogota pa tudi razvoj
kadrovske funkcije v organizacijah
zdruZenega dela ter obini. Poleg
tega vkljutuje bistvena podrolja
kot so; skrb za kadre, vse oblike
izobraZevanja poklicno usmerja-
nje, planiranje kadrov, kadrovanje
za opravljanje najodgovornejiih
nalog in funkcij.

V organizacijah zdruZenecga dela
je kadrovska politika opredeljena
predvsem v samoupravnih spora-
zumih o zdruZevanju delaveev v
delovno  organizacijo, statutu,
pravilniku o delovnih razmerjih, o
pripravnidtvu, o izobraZevanju, o
Supendiranju in drugih. Zal pa
nckatere  delovne  organizacije
nimajo sprejetih vseh splodnih ak-
tov, ki so za urcjanje kadrovske
politike  neobhodno potrebni.
Ponekod nimajo sprejetih pravilni-
kov o izobraZevanju in pravilnika o
Ytipendiranju. Ce pa jih imajo, so ti
vse prevet natelni ali povrini.

V danadnjem tekem gospodar-
skem poloZaju je zelo pomembno

kako nadrtujemo in izvajamo

kadrovsko politiko. Zato moramo
temu vprafanju tudi v bodole
nameniti kar najved pozornosti, so
menili delegati druZbenopolititnega
zbora. V ta namen so pri izvrinem
svetu skupdtine ob&ine Velenje
imenovali tudi delovna skupina, ki
je pripravila nekaj konkretnih
predlogov, dolgorofnih in kratko-
rofnih  ukrepov za izvajanje
druZbenega dogovora o uresnile-
vanju kadrovske politike. Med
drugim je v teh stalidih zapisano,
da bo strokovna sluXba skupnosti
za zaposlovanje ob%ine Velenje do
konca letodnjega leta pripravila
dolgoroni nalrt izobraZevanja v
ob&ini, kadrovske sluZbe v
organizacijah zdruZenega dela pa
bodo zbrale potrebe po kadrih.
Pomembno vlogo pri uresnitevanju
kadrovske pelitike bo imel tudi
Center srednjih 3ol, ki bo prilagajal
svojo programsko usmeritev in vpi-
sne zmogljivosti potrebam zdruZe-
nega dela. Skrbel bo tudi za razvoj
programov strokovnega izpopoinje-
vanja in usposabljanja ter razvijal
raziskovalno dejavnost. Njegova
naloga bo 3¢ za ustrezno zasedenost
Doma utencev, bolj kot doslej pa
bo namenjal vel pozornosti stro-
kovnemu in  idejnopolitiénemu
usposabljanju svojih uditeljey.
Med kratkoro&nimi ukrepi pa ve-
lja omeniti to, da bo koordinacijski
odbor za usmerjeno izobraZevanje
pri komiteju za druZbene dejav-
nosti do 1. septembra skupaj s
strokovno sluzbo skupnosti za
zaposlovanje in drugimi izobraZe-
valnimi dejavniki pripravil pro-
gram aktivnosti vpisa v prvi letnik
usmerjenega izobraZevanja. ,, Zdru-
Zeno delo mora postati nosilec celo-
tne Stipendijske politike, kadrovske
Stipendije pa edina oblika
Stipendiranja. Ker gospodarske
izgube v prihodnje ne bo mogode
socializirati, je potrebno v vseh toz-
dih, ki poslujcjo z izgubo, izdelati
programe preusposabljanja in
prezaposlitve delavcev. Dosledno

moramo izvajati novi zakon o po-
kojninskem invalidskem zavarova-
nju, zlasti tisti del, ki govori o
pogojih za upokojitev. Tako bi se
sprodtala delovna mesta za mlade
nezaposkene strokovne kadre. Ude-
leZenci  druZbenega dogovora
kadrovske politike morajo najmanj
enkrat na leto analizirati uresni-
Cevanje druzbenega dogovora o ka-
drovski politiki in opredeliti svoje
naloge in odgovornosti, ugotovitve
pa predloZiti v obravnavo izvrs-
nemu svetu skupitine obdine Vele-
nje,” je med drugim poudarila
KordeZeva, ko je govorila o
dolgoroénih in kratkorotnih ukre-
pih,

Delegati so se s stalisdi izvrinega
sveta kadrovske politike obline
Velenje strinjali, opozorili pa so ¢
na neckaj odprtih vpradanj, ki jim
tudi velja nameniti pozornost.
Poudarili so, da nam bo v prihod-
njih desetih letih primanjkovalo
druZbenoslovnih kadrov, kajti za
to zvrst 3olanja je med mladimi
malo zanimanja. Govorimo, da
nam primanjkujejo kadri pa kljub
majhnemu  Steviu  razpisanih
Stipendij po kontanem %olanju ka-
dri ne dobe ustreznega dela. V ob-
Sini nimamo razpisane niti ene
Stipendije za podiplomski Studij.
Nadalje, mladi strokovnjaki
mnogokrat ne opravljajo tistega
dela za katerega so se izobraZevali,
delajo po navadi manj zahtevna de-
la. Enak problem je tudi za kadre
zdruZenega dela, ki po preteku

dolZnosti v obtinskih in druZbe-

nopolitinih organizacijah, ko se
vnejo nazaj v zdruZeno delo, je
prejidnje njihovo delovno mesto
zasedeno.

To je le nekaj vpratanj na katere
s0 delegati v obdimi razpravi
opozorili na Eetrtkovi seji. Sklenili
so tudi da bodo o tej toki dnev-
nega reda spregovorili ponovno v
jeseni,

B. M.

Zbor krajevnih skupnosti skup$éine obé&ine Velenje

lzdelati je treba akcijske programe

Osrednja tofka 9. seje zbora
krajevnih  skupnosti skupitine
ob¢ine Velenje je bila ocena
delovanja krajevne samouprave in
razvoja krajevnih skupnosti,

Kot je v uvodu dejal predsed-
nik ob¢inske konference SZDL
Velenje Tone Seliga, namen
razprave ni bil ocenjevanje gra-
diva. ampak iskanje konkretnih
predlogov za izboljlanje krajev-
ne samouprave in razvoja krajev-
nih skupnosti obgine Velenje.
Delovni ljudje in ob&ani Saleske
doline so organizirani v 26 kra-
jevnih skupnosti, Brez pretirane
kriticnosti  lahko recemo, da
razvoj samoupravnih odnosov v
zadnjem casu nazaduje. To 3¢
posebej velja za mestne krajevne
skupnosti. V zadnjih dveh letih je
upadla tudi u¢inkovitost druzbe-
nopolititnih organizacij. Razlo-
gov za tak3no stanje je ved. Med
glavne krivee i golovo po-
manjkanje lastnih pobud pn
delu organizacij in samouprav-
nih organov v krajevni skupnosti,
neustrezne oblike organiziranosti
delovnih ljudi in ob&anov, pre-
pustenost krajevnih skupnosti
1izkljuéno amaterskemu in volun-
terskemu delu z vedno vecjim
obsegom strokovnih in admini-
strativnih nalog, zelo slaba pa je
tudi povezanost krajevnih skup-
nosti z organizacijami zdruZene-
ga dela, V vedini mestnih in
vaskih krajevnih skupnosti so $e¢
vedno moéno prisotne Zelje kra-
janov za kar najboljlo ureditev
komunalnega standarda (vodo-
vod, asfalt, telefon, prostori kra-
jevne skupnosti). Za uresnicitev
vseh Zelja imajo ponavadi pre-
malo denarja. Sprejemanje ne-
realnih naértov buri duhove,
hkrati Ea s¢ med krajani poraja
obtutek neenakopravnosti z de-
lovnimi ljudmi v mestnih krajev-
nih skupnostih. Osnovna aktiv-
nost in odgovornost za delo
samoupravnih organov $e vedno
sloni na ped¢ici ljudi, ki so Ze
tako preobremenjeni z raznimi
funkcijami. Za sabo pa nimajo
niti ustrezne kadrovske ojacitve.
K vsemu pa prispeva lev)i deleZ
$¢ neustrezna razporejenost dela
in odgovornosti med ¢lani sa-
moupravnih organov in druZbe-
nopoliti¢nih organizacij. Planski
dokumenti so najveckrat le spiski
Zelja pri izpolnjevanju Stevilnih
statisti¢nih porodil in obrazcev,
ki jih profesionalne ustanove
posiljajo krajevnim skupnostim,
namesto da bi te podatke one
dajale krajevni skupnosti. Raz-
korak med prednostnimi naloga-
mi samoupravnih interesnih
skupnosti, ki so jih oblikovale
izvajalske organizacije zdruZene-
ga dela, in Ercdnnsmimi naloga-
mi keajevnih skupnosti, je preve-

lik. Zaradi razli¢ne stopnje ko-
munalne opremljenosti v me-
stnih in vaskih krajevnih skupno-
stih se pn delovnih ljudeh in
ob¢anih pojavlja tendenca po
popolnem izravnavanju Zivljenj-
skih pogojev. kar pa nikakor ne
more biti, &eprav dobijo vaske
krajevne skupnosti ve¢ denana
kot kdajkoli prej.

Za nado samoupravno in poli-
iéno organiziranost velja, da
smo preorganizirani, Za vsako
tezavo prav radi ustanovimo
nove organe, bodisi komisijo,
odbor. Osnovno vpralanje v lej
mnoZici organov pa je. kako
dovolj utinkovito usklajevati de-
lo vseh, da le te ne bi bile same-
mu sebi namen, ampak da bi
resni¢no sluZile razvoju samou-
pravnih socialisti¢nih odnosov in
zadovoljevanju potreb delovnih
ljudi ter krajanov. Skupiddina

jevne skupnosti ¢ vedno
nima tiste vioge, kot bi jo morala
imeti. Slaba udeleZba na sejah,
najpogosteje na njih manjkajo
prav delegati organizacij zdruZe-
nega dela, ki bi sicer morah
predstavljan samoupravno vez
med obema, kaZe odnos do njene
vioge in pomembnosti. Skupidi-
ne 3¢ vedno ne delujejo po
delegatskih nacelih. Da samou-
pravni odnosi v osnovnih celicah
nale druZbene skupnosti resnic-
no peiajo. dokazuje tudi to, da
smo z ustanavljanjem skupiCin
prenchali sklicevati zbore obéa-
nov in delovnih ljudi.

Gonilno silo v krajevnih skup-
nostih predstavljajo ponavadi
sveti. Ti se sestajajo dokaj redno.
Sveti krajevnih skupnosti niso
odgovorni le za operativno pri-
pravo nalrtov in izvajanje teh,
ampak tudi za velik del obramb-
nih priprav in nalog ter za
izvrievanje sklepov skupdtin in
drugih organov v krajevni skup-
nosti. Prav 10 podrodje pa je
njihova najdibkejia tolka.

O delu delegacyy ne velja
izgubljati preved besed. Ceprav
smo z njimi vkljudili Sirdi krog
ljudi za reSevanje tezav v krajev-
nih skupnostih, z njihovim de-
lom ne moremo biti zadovoljni.
Delegati prihajajo na seje Se
vedno nepripravljeni. Zaradi
preslabega lastnega dela so stiki
med posameznimi delegacijami v
krajevni skupnosti sami zelo
§ibki, kaj Scle z delegacijami v
organizacijah zdruZenega dela.

n kaj je treba storiti, da
krajevne skupnosti ne bodo pre-
pustéene samemu sebi in da
presezemo sedanje upadanje v
razvoju samoupravnih odnosov v
osnovnih celicah vsake obéine?
Najprej moramo odpraviti vse
tiste pomanjkljivosti, ki ovirajo
uveljavljanje njihove ustavne

vloge. Sem sodi izoblikovanje
takinih krajevnih skupnosti, v
katerth bodo dclovni ljudje in
ob¢ani lahko ¢imbolj neposred-
no sodelovali in odlotali pn
urejanju tistih druzbenih zadev,
od katenh je odvisno zadovolje-
vanje njihovih skupnih interesov
in potreb ter samoupravni razvoj
krajevne skupnosti. Temeljito
moramo spremeniti povezanost
med krajevnimi skupnostmi in
organizacijami zdruZenega dela,
sa) je krajevna skupnost njen
sestavni del. Mnogo temeljnih
organizaci] zdruZenega dela ne
zdruZuje denarja dolotenega s
samoupravnim sporazumom. V
tem letu je bilo 1z tega naslova
zbrana le tretjina nadrtovanecga
denarja. Izpad d&hodka je tak-
Sen. da so viri, iz katerih &rpajo
krajevne skupnosti, zelo okrnjeni
in bo potrebno nekatere naloge
1z tega srednjeronega programa
prenesti v naslednjega. Birokra-
cija zavira samoupravljanje. Za-
poslitev profesionalnega tajnika
ni prava reditev za uspe$no
reSevanje tezav. Res pa je. da
bodo morale nekatere admini-
strativne naloge opraviti strokov-
ne slube same in se veckrat
pojavijati na terenu. Poenostaviti
Je treba preved komplicirano
organiziranost samoupravnih or-
ganov ter odpraviti formalno in
neplodno  sestankovanje. Ved
skrbi morajo krajevne skupnosti
v prihodnje nameniti zborom
ob&anov. javnim razpravam. Ce-
prav so vpralanja Solstva,
zdravstva, otrofkega varstva, sta-
novanjsko komunalna vedno
bolj pereta, je treba nameniti ved
pOZOMOSti dtlovanju delegatov v
svetth krajevnih skupnosti in
drugih izvajalskih organizacijah
ter jih trdneje povezati z delega-
cijami za sisc in samoupravnimi
organi v krajevni  skupnosti.
Mnogo bolj realno je treba
nafrtovati, da bodo lahko dele-
gati na sejah skupiin izrazili
dejanske in usklajene interese
delovnih ljudi in obéanov. S tem
pa s1 bomo zagotovili vedji vpliv
na delo izvajalskih organizacij.
Ved moramo: narediti za nepo- ..
sredni odnos krajan — organi
upravljanja ter pnblizau ljudem
nekatera opravila. Posebno
zomost morajo druZbenopoliti¢-
ne organizacije in samoupravni
organi v krajevnih skupnostih v
Egtndnjc nameniti informiranju
janov. Hkrati s tem pa je
treba dosledneje razmejiti naloge
in pristojnostt med skupdtino
krajevne skupnosti in krajevnimi
konferencarmi SZDL.. Za odpra-
vo vseh pomanjkljivosti je treba
v vsch osnovnih~celicah obdine
kar najhitreje izdelati akcijske
programe. TR

Zbor zdruzenega dela

Z ukrepi druzbenega varstva
hitreje do sanacije

Na seji skupi&ine zbora zdruZe-
nega dela so delegati Gorenja
opozorili na nekatere nedorede-
nosti, ki nastajajo ob sprejemu
ukrepov druZbenega varstva. Po-
vzemamo del te razprave.

Delegacija Gorenje TGO: V
DO TGO so v zadnjem dCasu
potekale izredno obseZne aktiv-
nosti, ki naj bi pripomogle k

Delegat iz krajevne skupnosti
Podkraj-Kavte je v razpravi
poudaril, da vse bolj in bolj posta-
jajo krijevne skupnosti komunal-
na interesna skupnost, saj je prav
teh te2av najve. Strokovni delava
posameznih slufb morajo velkrat
na leto med krajane, ne pa da
pofiljajo krajevnim skupnostim
zahteve zdaj za te drugi® za druge
podatke.

.. Vse prevet | pisarni¥ko’ izbira-
mo delegate za interesne skupno-
sti,” je menil delegat
skupnosti Desni breg."” S pristop-
no izjavo bi se morali vsi izvoljeni
delegati obvezati, da bodo priza-
devno delalj v delegaciji.”

Delegat krajevne skupnosti Levi
heeg pa je v razpravi dejal: ,, Teda-

¢, v katerih smo se znadli, so
vsem znane. Ce bomo krajevne

skupnosti delili, bo delo posamez-

nih organov 3e slabe, saj se mnogi
krajani otepajo funkcij. TeZko jih
je pridobiti za delo. Le kako bodo
uspeino  delale ostale druZbe-
nopoliti¥ne organizacije v krajev-
nih skupnostih, Ze pa tudi komuni-
sti nitesar ne naredijo. 700 jih
imamo v nafi krajevni skupnosti,
dela pa jih komaj 15. Kaj je z
ostalimi?*’

Zelo krititno je ocenil delovanje
krajevne samouprave in razvoj
krajevnih skupnosti Franjo Korun.

S teZavami se srefujemo vsak
dan in na vsakem koraku. PoloZaj
je vse teZji tudi v tistih organiza-
cijah zdruZenega dela, ki izgub do
sedaj niso poznale. Zato prihaja
do nesoglasij. Profesionalno zapo-
slen tajnik bo administracijo samo
§e povelal, Dnevno se oddaljuje-
mo od samoupravnih nalel
Premalo je poftencga, iskrenega,
tovarifkega odnosa med krajani,
organi in delovnimi organizacija-
mi. Ljudje ne sledijo ved

samoupravnim naleclom, ampak
ukazom, ki jih dobe. Minulo delo
mora v odnosih dobiti vsebinsko
podiago. :l‘rcba bo ve! revolu-
cionarnosti.”"

Delegat iz krajevne skupnosti
Stara vas pa je v razpravi poudaril,
da krajevne skupnosti nimajo tiste
vioge, ki jo dolota ustava, Volja in
pripravljenost za delo med krajani
zato molno pada. Najvelkrat
morajo ljudje, ki delajo v krajevni
samoupravi, opravljati razli¢na
administrativna dela, vse premalo
pa je usklajevanja akcij med sveti
in skupitino krajevne skupnosti
ter druZbenopolititnimi organiza-
cijami.

..V vatkih krajevnih skupnostih
imamo res najvel komunalnih
tezav. Delati je pripravljenih zelo
malo ljudi. Prepritani so namreZ,
da je tako ali tako Ze vse naprej
odlofeno in da na te odloditve
nimajo nikakrinega vpliva.
Njihovega mnenja pa tako nih&e

ne upoiteva, kar pa seveda ni res.”’
Delegat krajevne skupnosti Pesje
s¢ je v razpravi dotaknil progra-
mov. Krajevne skupnosti naredijo
nalrte, jih podljejo na samouprav-
ne interesne skupnosti, dokon&no
pa ga oblikuje ozek krog ljudi. Za-
to bi morali ti organi k sodelova-
nju povabiti vsaj predsednika dele-
gacij. V ostalih slovenskih obtinah
namenjajo za delo v krajevni
skupnosti Stirikrat ali celo petkrat
vet denarja kot je v ob&ini Vele-
nje.
»V nadi krajevni skupnosti
opaamo, da je z upadanjem
Zivljenjske ravni krajanov, upadla
tudi prizadevnost za druZbe
nopolititno delo. Ljudje se zapira-
jo vase. S popoldanskim delom pa
poskulajo nadomestiti primanjk-
ljaj. Treba pa je narediti $¢ pravil-
nik o financiranju za delo druZbe-
nopolititnih organizacij in dru-
Stev,” je poudaril delegat krajevac
skupnosti Skale. T.P.

izboljSanju druzbeno ekonom-
skega polozaja delovne organmiza-
cije. Tako samoupravni organi,
druzbeno Ks)oliliénc organizacije
in poslovodni delavci so v prete-
klem letu in pol ob sprejemanju
sanacijskih programov in ukre-
pov za njihovo uresniditev, veno-
mer poudarjali potrebo po odgo-
vornem odnosu poslovodnih in
samoupravnih organov in dru2-
beno politiénih organizacij, ne
samo v delovni organizaciji TGO
temve¢ v vseh organizacijah
skupnega pomena in na nivoju
sozda. Opozarjali so, da je rede-
vanje druzbeno ekonomskega
polozaja Gorenja ena od temelj-
nih nalog, za sanacijo razmer in
odnosov v celotnem sistemu
sozda Gorenje. Vsi predlogi
poslovodnih organov, sprejeti na
seji delavskega sveta TGO in
preneseni na sejah zborov obdin-
ske skupitine. so bili rezulat
prizadevanj v delovni organizaci-
n TGO, da se probfemau’ka
Gorenja reSuje celovito. Na os-
novi ocen, da predlogi ne dajejo
zadovoljivih - pozitivnih  premi-
kov. so bile oblikovane pobude
za uvedbo zatasnih ukrepov
druzbenega varstva.

Druzbeno politiéne organiza-
cye v TGO, so v celou podprle
stahista, ki jih je sprejel komite
ob¢inske konference ZKS Vele-
nje na svoji seji. kjer je bila

poudarena zahteva po enotnem
razreSevanju  problematike v
vseh organizacijah velenjskega
dela sozda Gorenje. Predlogi
ukrepov, ki jih je za sejo ob¢inske
skupicine predlagal izvrini svet v
najvedji meri upodtevajo stalidéa
s seje obdinskega komiteja. Druz-
beno politiéne organizacije zato
sprejemajo predlagane ukrepe za
vsebinsko sanacijo*Gorenja. So-
glasajo, da so pristojnosti samou-
pravnih organov omejene pred-
vsem pn tistih nalogah, ki morajo
biti rezultat dela zatasnih poslo-
vodnih organov ter sprejemajo
tisti del ukrepov na kadrovskem
podrogju, ki opredeljuje, da mo-
rajo zatasmi poslovodni organi
zagotoviti celovito in uéinkovite
;c&cvanjc kadrovske problemati-

c.
Jasno je, da zacasni poslovod-
ni organi ne morejo razredevati
tezke situacije v katen je Gore-
nje, brez aktivne podpore delo-
vinih hudi in Sire druZbene
skupnosti. Zavedamo se, da je
nphova osnovna naloga predla-
gau razrelitev ekonomsko fi-
nanénega polozaja, postaviti te-
melje bododt organiziranosti ter
urediti odnose med proizvodni-
mi temeljnimi organizacijami in
organizacijami skupnega pome-
na in na ta nadin utrditi ter
okrepiti  druzbeno ekonomski
poloZaj vseh organwaci) in celot-
nega sistema sozda Gorenje. P
tem je zlasti izpostavljena njiho-
va naloga dolgoronega razrede-
{Nadaljevanje na 7. strani)
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vanja poloZaja na posameznih
programskih podrodjih, zlasti z
nadaljnjo krepitvijo programov
in prestrukturiranja kot izhodi-
¥a za kratkoro¢no in dolgorotno
sanacijo Gorenja.

Na podlagi skiepov delavskega
sveta delovne organizacije TGO
dclc%mi sprejemamo dopolnjeni
{:)cd og izvrinega sveta za uved-

zacasnih ukrepov druzbencga
varstva, s tem, da se 3¢ dopolni
glede kadrovskih razreditev. Za-
vedamo se odgovornosti, ki jo s
sprejetjem teh ukrepov prevzema
tovani§ Rigelnik in razumemo
tudi njegovo avtonomnost pri
oblikovanju kadrovskih predlo-
gov, vcnd’ar pa mishmo, da je
potrebno pri dokonénem obliko-
vanju predlogov upodtevat ali
izhajati iz naslednjih principov.

Nihte izmed dosedanjih Clanov
poslovodnega odbora ne more voditi
v funkciji predsednika zatasni poslo-
vodni organ tistega okolja v katerem
je dosley deloval. Pn oblikovanju
kadrovskih prcdlufm' Moramo upo-
tevau, kako in kohiko je posameznik
v zadnjem letu in pol deloval v skladu
zinteresi delaveev tako v TGO kot v
organizacijah skupnega pomena soz-
da Gorenje. Mislimo, da je pri krepi-
tv1 In razvoju samoupravnih in dru2-
beno ekonomskih odnosov v TGO
veliko naredil predsednik kolektivne-

wlovodnega odbora Gorenje
?G({‘ ki je v svojih prizadevanjih
utrdil zaupanje dcfavccv. deprav m
imel dovol) podpore v drugih organi-
zacijahizven TGO. Ob tem ne smemo
pazabiti naporov, ki so jih vio2ili tudi
ostali ¢lani poslovodnega odbora
TGO. Prav s strani poslovodnega
odbora je bilo v zadnjem asu najved
pobud in predlogov za hitrej$e ureja-
nje odnosov o znotraj delovne
organizacije kol z ostalimi organizaci-
jami skupnega pomena iz sozda
Gorenje.

Podpiramo predlog kadrovske se-
stave zatasnega poslovodnega odbora
sozda Gorenje, vendar je potrebno v
naslednjem obdobju bolj doloteno
opredeliti vlogo, nalogo in mesto tega

‘&Fn. Kadrovski predlog za lane 1z
TGO Gorenje podpiramo predvsem
zato, ker razumemo, da mora pred-
sednik zacasnega poslovodnega odbo-
ra zagotoviti tak&no sestavo in struk-
wro odbora, ki bo nudila dolo¢eno
kontinuiteto, Prcdpo?oj je, da so v
em organu takini hudje, ki so s
svogim dosedanjim delom dokazali, in
ki so delovali v interesu delaveev in
delawkeia razreda. Mislimo, da je
prediog kadrovske sestave tako tudi
oblikovan. Pri dokonénem oblikova-
mju pa je potrebno zagotoviti, da bodo
celovite kadrovske reditve v vseh
organizacijah za katere se sprejema
nkrcg sprejete najkasneje v roku 14
dni. ker je razredevanje problematike
v veliki men odvisno od usklajencga
delovanja vseh zacasnih poslovodnih
organov. Kadrovske refitve morajo
biti predhodno usklajene z druzbeno
polisénimi organizacijami v OZD za
katere je ukrep sprejet.

Pri dokonénem oblikovanju ka-

drovskega predloga za zatasni poslo-
vodni odbor TGO Gorenje tudi
predlagamo, da se ob kriti¢m presoji
dela dosedanjega odbora TGO in
zaradi kontinuitete v zadasen poslo-
vodni odbor TGO imenuje eden od
dosedanjih clanov poslovodnega od-
bora TGO.

Pri oblikovanju sestave zalasnega
poslovodnega odbora TGO je zane-
marjena funkcija ekonomike in trie-
mja. ki pa je ena od kljuénih vzrokov
za nastalo stanje in bi 10 morali
upoitevan,

Konferenca dekﬁlcij DSSS sozd,
Gorenje raziskave in razvoj, Gorenje
interna banka: Menimo, da je pn
nalogah zatasnega kolektivnega Eo-
slovodnega odbora potrebno kot
kljuéno nalogo opredeliti tudi dol2-
nost, da ta razmeji odloditve in
pravice posameznih kolcktivnih za-
casnih organov in s tem uveljavi
pravilne odnose pri sprejemanju odlo-
Gitev. Podpiramo poglobitev oziroma
razliritev ukrepov druZbencga varstva
tudi na ostale tozde, sa) tak natin
omogoda uspeino dosego zastavljene-
ga alja,

Ker je transformacija Gorenje Pro-
met servisa bistveno prepotasi pote-
kala in se zaw nastajale Stevilne
teZzave, je potrebno po teZavnost
sanacye to delovno organizacijo po-
staviti na drugo mesto. § transforma-
cijo GPS, pa je povezana tudi dopol-
nitev funkcij interne banke. To sana-
¢ijo je zato potrebno postaviti na tretje
mesto. In ker je na podrodju urejanja
delovnih razmerij dogovorjeno, da
morajo zaasni organi odgovorno
razporcjati delavee na tak3na dela in
n:lch. kjer bodo dosegali najboljde
rezultate, je treba v DSSS sozda
omejiti samoupravne pravice le na
podrodju delovnih razmerij in spreje-
mati odloditve v soglasju z zaCasnim
kolektivnim organom sozda Gorenje.

Zadnja naloga, ki jo je potrebno
uresmiditi je kadrovska krepitev sozda,
k1 bi jo lahko, &e bi imeh Cas, speljali
po samoupravni poti. Ker pa nakopi-
¢eni problemi zahtevajo hitre ukrepe,
soglatamo z ukrepom druZbene
varstva. Opozarjamo pa, da v sozdu
skladno z doloébami zakona o zdruze-
nem delu ne moremo omejevati
samoupravnih pravic delavskega sve-
ta sozda, ker ostale ¢lanice niso pod
ukrepi druzbenega varstva,

Od koncu konferenca delegacy)
ugotavlja, da brez finanéne podpore
za razreditev gosmdarskih vpradanj
tudi ukrepi druZbenega varstva ne
bodo dali pri¢akovanih rezultatov

Konferenca osnovnlh organizacij
ZSS Gorenje TGO: Pobuda za uved-
bo zatasnega ukrepa druZbenega
varstva, ki jo j¢ podal odbor samoupra-
vne  delavske  kontrole  delo-
vne organizacije Gorenje TGO, j
osnovana na oceni, da se sanacijski
program za Gorenje TGO, sprejet v
avgustu 1982 ne izvaja dovolj uéinko-
vito, da kasn: priprava novega sana-
cijskega programa in da je sedanji
gospodarski polo2aj Gorenje TGO
tak3en, da ne trpi nobenega odladanja
pri izva{:nju udinkovitejsih ukrepov
in izvedbi potrebnih kadrovskih spre-
memb in okrepitev. Na seji konferen-
ce osnovnih organizacij Zveze sindi-

kata Gorenje so bile ob tej pobudi
sprejete naslednje ocene in stalidéa:
Delovna - organizacija  Gorenje
TGO je 2e wretie leto zapored zaklhindi-
la poslovanje z izgubo. Osnovm vzroki
zgub so zgube v poslovanju Gorenje
Koerting Electrdnic, mo¢ne zaostren
zunanje  trgovinski  reZzim. slaba
oskrbljenost z repromateriali z doma-
Cega trga ter neskladja med cenami
repromatenala. ki stalno mtenzivno
rastejo in cenami konénih proizvodov,
ki se administrativno omejujejo. Poleg
zunanjih razlogov je tudi vrsta notra-
njih slabosti in neudinkovitega delo-
vanja, na kar smo v sindikatu opozar-
Jali med drugim tudi ob vseh obravna-
vah rezultatov gospodarjenja. Ugota-
vljamo, da se hitro uskladimo ob
dolo¢enh ocenah 1n stalid¢ih ter pn
oblikovanju in sprejemanju nalog,
vendar pa smo v 1zvedbi prepogosto
neudinkoviti. Ni rekdo, da posamezni-
ki ali skupine kljub dogovorjenim
nalogam delajo po starem, po svoje.

Premalo dosledno smo se lotevahi
vpradanja odgovomosti na vsch no-
vih, zlasu pa za delavee na kljucnih
paslovadnih in strokovnih delih. Zatwo
Jeodlocilnega pomena, da zdaj odprio
obravnavamo odgovornost za sedanji
polozay Gorenja in da postavimo
odgovornost za delo pnn vsakem
delaveu v ospredje,

Ugotavljamo tudi, da se vse prepo-
Casi zvriuje kadrovska krepitev na
n?odgowmcj&ih mestih v Gorenju
TGO. Le deloma je kadrovsko pokrito
ekonomsko komercialno podrode,
deprav ustrezne kadre Ze dolgo i8¢e-
mo,

Se vedno niso zadovoljivo izobliko-
vani odnosi z Gorenje Promet servi-
som, ki so dale¢ od dohodkovnih
odnosov, GPS ima pravzaprav le
moralno obvezo za bo +§o dohodkov-
no uspednost Gorenja TGO, nima Ba
pravega dohodkovnega motiva. GPS
v celoti pokriva nabavno in prodajno
funkcijo Gorenja TGO 1n tako po-
membno vpliva tudi na uspednost
gospodanenja delovne organizacije
Gorenje TGO. Zato mora biti poloza)
GPS odvisen od dohodkovne uspes-
nosti, proizvodne delovne organizaci-
J¢ in na tej osnovi je treba vzpostaviti
nove odnose.

Konferenca osnovnih organizacij
Gorenje TGO ocenjuje, da lahko
skrbno pretehtani zalasni  ukrepi
druZbenega varstva pripeljejo  do
hitrejSega in udinkovitejlega razrede-
vanja nekaterih zgornjih vpradanj.

Pnpomorejo lahko k vedji notranji
udinkovite)si, hitrejdi izvedbi kadrov-
skih okrepitey, hitrejSemu spreminja-
nju odnosov in hitrefemu uresnieva-
nju in krepitvi vioge sozd in ozd
skupnega pomena,

Pri sprejemanju zaCasnih ukrepov
druzbenega varstva morajo zbori
skupdtin obfine Velenje upostevati
dejstvo, da razredevanje problemov
notranje uéinkovitosti Gorenja TGO
ni mogode brez &im bolj neposredno
in tesne vkljutitve Gorenja Promet
servis, delovne skupnosti skupnih
sluzb Gorenje sozd, delovne skupno-
sti Gorenje interna banka, pa tudi
delovne organizacije Gorenja raziska-
ve razvo) in drugih delovnih organiza-
¢ij v Gorenju sozd.

Konferenca osnovnih organizaci)
sindikata je ocenila, da je sedanj
;;olozaj de{ovnc organizacije Gorenje

‘GO takden, da je navkljub maksi-
malnemu angaziranju vsch notranjih
sil neredljiv, brez podpore SirSe dru2-
beno politiéne skupnosti, Ta se mora
izraziti predvsem s premestitvijo ozi-
roma preloZitvijo bremen zaradi iz-
gub Koertinga. v hitrejdem in udinko-
vitejem razredevanju tefav zaradi
omejitev korisdenja pravic iz ustvarje-
nega izvoza, v razredevanju cenovaih
neskladij. s podporo pri zagotavljanju
repromaltenala z domadega trga in pri
vzpostavhjanju dolgoroénih odnosov
na dohodkovnih principih z aktivne)-
&im vkljutevanjem bank, SISEOT ter
drugih organov v sanacijo Gorenja.

Poudarjamo torej, da je objektivni
gospodarski polozaj Gorenja takien,
da ni redljiv le znotraj Gorenja in le 2
zatasnimi ukrepi druZbenega varstva,

Podpora Sirfe druzbene skupnosti je
nujna in to stalid¢e bi moralo naju
prostor med sklepi danaSnje seje
zbora zdruZenega dela.

Sedanje stanje v Gorenju zahteva,
da mobiliziramo vse delavee, vse nade
delovne in ustvarjalne modi in znanja,
Le to je lahko porok, da bodo ukrepi,
ki se sprejemajo danes uinkoviti. In
to je naloga, ki se je v sindikatu in
drugih druzbeno polifitnih organiza-
cijah zavedamo in ki smo jo posebej
poudarili v vsch razpravah v zadnjih
mesecih,

Prav zato, ker sta spreminjanje
odnosov v Gorenju in pozitivna
diferenciacyja odvisna od zavestne
opredelitve vseh delaveev in vsakega
posameznika, sodimo, da bt morali
zadasni poslovodni organi svoje delo
zastaviti tako, da bo kar najmanj
okrnjeno samoupravno delovanje in
da bodo posebna pooblastila izkoristi-
li le izjemoma. V nacelu naj bi torej v
kar najvedji meri nadaljevali in razvi-
jali samoupravno delovanje, doseéi K:
moramo, da bodo samoupravne od
titve potekale hitreje.  Poslovodni
organi bodo morali v polni meri

rejeti in omogoditi  sodelovanje

PO. Le tako lahko dosezemo, polno-
zavestno angairanje vseh delaveev
Gorenja, Pt tem je potrebno Se

bej poudariti 1zreden pomen
itrega n obf;‘ckuvncga informiranja.
ki je v takdnih razmerah $¢ odlotilne)-
§i. Prepri¢ani smo, da je edina realna
moZnost dolgoroéne razreditve social-
ne varnosti za 7000 delaveey Gorenja
TGO ter njihovih druzin, 3000 delav-
cev Gorenja Promet servis ter ozd
skupnega pomena, v sanaciji in na-
daljnjem razvoju Gorenja TGO. Od
reditve tega vpradanja je odvisno tudi
vpratanje socialne varnosti 8¢ nekaj
tiso¢ delaveev pri kooperantih po vsej
Jugoslaviji.

Prispevek Gorenja dirdi druZbeni
skupnosti je bil vedno velik. To
dokazujejo tudi letosnji  rezultat.
Kljub zaostreni splodni situaciji in 3¢
posebej zaostren: situaciyi Gorenja,
smo povetali proizvodnjo nad lansko
raven, molno povecali Ze tako visok
izvoz na zahtevne konvertibilne trge
ter izboljtali pokritje izvoza z uvozom.
To so rezultau, ki jih velik del ozd v
Sloveniji in Jugoslaviji ne dosega.
Tudi zato menimo, da upraviéeno
pritakujemo podporo SirSe druzbeno
polititne skupnosti pri sanaciji Gore-

Pomembna delovna zmaga za RLV

Prebili jaSek nove Preloge

Za velenjske rudarje je bila
pretekla sobota zelo po-
membna.

Dopoldne, to¢no
ob 1l. uri, so slavili novo
delovno zmago, saj so delavci
delovne organizacije Rudar-
ske gradbene dejavnosti

REK Edvarda Kardelja Za-
savje prebili odprtino na dnu
jaSka Nove Preloge. Preboj so

opravili na koti 42 vziroma
42 m pod morsko gladino. Na
tej globini so tudi vsi jamski
hodniki. ki bodo prikljuceni
na ta jaSek. Nadomestni jasek
Nove Preloge, ki je trenutno
narejen do globine 407 me-~
trov, so zaeli kopati pred 3
leti, sluzil pa bo za prevoz
delavcev v jamo in iz nje, za
prevoz materiala, hkrati pa

bo skozenj vodila tudi glavna
pot za sveZi zrak.

Gre za vkljuéni nadome-
stni’ @bjekt, ki je doslej stal
290 milijonov dinarjev, do
konca njegove gradnje pa
bodo samo strodki rudarske-
ga dela — kot so povedali
predstavniki Rudnika lignita
Velenje, narasli na 360 mili-
jonov dinarjev. To pa je
polovica stroSkov prestavitve
vsch objektov. Notranji pre-
.mer jaka zna$a 7.2 m, debe-
lina obzidave pa 60 cm. Med
drugim so doslej izkopali veé
kot 30.000 kubi¢nih metrov
krivine in vgradili ve¢ kot
60.000 kubi¢nih metrov beto-
na, priblizno 1.000 kubi¢nih
m tako imenovane injektirne
mase in priblizno toliko tiso¢
ton Zzefeza. Gradnja tega
objekta je zaradi neugodnih
montangeolo$kih in drugih
razmer terjala veliko napo-
rov, avgusta leta 1980 pa
zaradi vdora metana Zal tri
smrine Zrtve.

Na velenjskem rudniku
predvidevajo, da bo jadek
Nove Preloge zacel sluziti

svojemu namenu konec leta
1985, vsi objekti na novi
lokaciji pa bodo zgrajeni
predvidoma do konca leta
1987. Gradnja novih nado-
mestnih objektov je nujna,
saj bo to omogo¢ilo izkopava-
nje premoga tam, kjer so
sedanji rudniski objekti. S
prestavitvijo sedanjih objek-
tov bodo sprostili 85 miljonov
ton lignita. Skratka, gradnja
nadomestnih  objektov je
eden od pogojev, kot so
poudarili predstavniki Rud-
nika lignita Velenje v soboto,
da bodo lahko zagotavljali
Sloveniji 4,7 milijonov ton
lignita vse do leta 2005.

Slovesnosti ob sobotni de-
lovni zmagi so se udelezili
tudi predstavniki Elektro-
gospodarstva  Slovenije in
Reka Edvarda Kardelja Za-
savje. ki so dejali, da je bila
gradnja novega nadomestne-
ga jaska zelo zahtevna. Med
6 jaski, kolikor jih je doslej
naredil ta zasavski kolektiv v
domovini in v tuini, je bila
gradnja jaska Nove ﬁrelogc
med najtezjimi (S. V.)

nja. Prepri¢ani smo, da je v interesu
druzbe, da se v Gorenju TGO &im
prej ustvarjo pogoji za nadaljnji
razvoj, ki bo omogodil jasno in trdno
bodo¢nost tudi mladim — novim
generacijam. Zato je treba v Gorenju
TGO in Gorenju sozd nemudoma
zadeti 2 intenzivnim delom na razvoj-
nih programih in s Siroko strokovno
analizo doloditi prioritete. Zastaviti je
treba tudi nekatere investicijske pro-
grame. Danes je potrebno mislit na
Jutri. Obstojeéi programi tudi v bodo-
&e ne bodo prinadali veliko dohodka,
na tej stopnji tchnoloikega razvoja ne
bodo dali ustreznih delovnih mest za
mlado generacijo, ki ima mnogo visjo
kvahfikacysko strukturo

Zaw moramo biti bolj prodorni v
razvoju in pri tem pri¢akujemo ustrez-
no podporo

Delegacija delovne organizacije Go-
renje Promet servis: Tudi pn nas smo
bili povsem enotni, da je ukrep
druzbenega varstva neizbeZen, da ga
je potrebno podpreti in priceti &impre;j
wvaja, saj drugade teh problemov, ki
so se nakopicili ni mogoce rediti.

Zaradi nezadovoljivega poslovanja
TGO je bdo mnogo odgovornosti
naloZzene tudi Gorenju Promet servis,
Vendar pa je bilo v vseh teh letih,
odkar GPS obstoja, vloZeno zelo malo
truda, da bi ta delovna organizacija
¢im bolje sluzila namenu za katerega
je bila postavljena. Mi smo imeli
pripravljenih mnogo predlogov reor-
ganizaci), delali smo modele, analize
in diagnoze, vendar od tega nikoli ni
bilo nitesar, Mislim, da knvdanile v
nadi delovmi organizaciji. ampak v
veliki men v nezamteresiranosti proiz-
vodnih delovnih  organizacij. Vse
razprave so bile namenjene predvsem
knuziranju, grcmalo pa je bilo prave
pomodi, da bi nastale tezave enkrat
uredib, Zato smo danes v takini
situaciji. Mi se zavedamo, da imamo
kadrovsko premalo usposobljen izvoz,
kadri pa so problem tudi na drugih
podrodjih.

Posebno vpradanje so dohodkovni
odnosi med TGO in GPS. Mlagnost
pri razvijanju tega podrodja je bila
prisotna s strani odgovornth v obeh
delovnih organizacijah. Vendar pa v
zagovor lahko re¢emo, da dobodkov-
ni odnosi niso bili urejeni niti med
proizvodnimi tozdi. Sedaj je skrajni
Cas, da vst zatnemo delati tako, da
bomo dosegh tiste cilje, ki jih doslej

nismo mogli.

In sedaj $c nekaj nadih stalisé: Tako
kot v prvi fazi, tudi sedaj podpiramo
predlog o uvedbi zatasnega ukrepa
druZbenega varstva v vseh delovnih
organizacijah Gorenja kot je to pred-
lagal izvrini svet ob¢ine Velenje, O
kadrovski zasedbi K PO sozd menimo,
da bi izvr$ni svet moral podrobneje
utemeljiti na kakini osnovi so v KPO
imenovani delavel, ki so 2e bili &ani
KPO sozd in so soodgovorni za
neugodne rezultate na pasameznih
rndmt]lh dela za katere so odgovarnja-
iI. Nerazumljivo je, da ob stalnem
poudananju vloge GPS, tu nazadnje
Blemo kadrovsko reditev. Ker 2=limo
zatasnemu kolektivnemu poslovodne-
mu organu dati vse moZnosti ukrepa-
nja in s tem zagotoviti &imprejinje
saniranje sedanjega poloZaja. v GPS
pristajamo tudi na zafasno omejitev

avic komisije za delovna razmenja
'endar pa od KPO zahtevamo. da pn
odlo&itvah o imenovanjih in razredi-
tvah delaveev v GPS sodeluje z
vodstvi ZK in drugimi druzbenopoli-
ti¢nimi organizacijami v DO GPS. To
pomeni, da nay bodo vsi posegi na tem
podrodju argumentirani, zagotavljat
Ea morajo tudi napredek povsod tam,

jer bo do sprememb pridlo,

Kolektivni poslovedni organ GPS
mora poleg v predlogu ukrepa dru2-
benega varstva opisanih nalog, skrbeti
tudi za socialno varnost delavcev v
primeru sprememb na podrodju deli-
tve osebnth dohodkov v Casu izvaja-
nja sanacye v DO GPS.

Razprava je bila s tem poroéilom
1zérpana. Dcfcgalom pa je spregovoril
3¢ predsednik 1zvrinega sveta s ucﬁti-
ne obdine Velenje Bo2o Lednik, ki je
med drugim poudaril, da so pomemb-
nejdi predlogt 2¢ upodtevani v predlo-
gu ukrepa drulbenega varstva. Po-
udanl j¢ tudi, da je cilj ukrepov
hitrejda uresnilitev sanacije, ne pa
iskanje krivde in odgovornosti, saj so
bili v zadnjem Casu vioZeni ogromni
napori, da se je pri tako zaostrenih
pogojih szspodarjcnja ohranil vendar-
le vsaj delno zadovoljiv nivo proiz-
vadnje. Letos je Gorenje med deseti-
mi najvedjimi slovenskimi izvozniki.
V tem Casu pa je bila uspedno realizi-
rana in se podasi tudi izteka likvidaci-
Ja Koertinga kot najvedjega bremena
iz pretekloti. Te uspedne uresnidene
naloge pa vsekakor odtehtajo more-
bitne pomanjkljivosti, ki so bile v tem
dasu narejene.

Obcinski komite ZKS Mozirje

dolgorocne

usmeritve

Prejinji Cetrtek je bila v nazar-
skem delavskem domu seja obdin-
skega komiteja zveze komunistov
Mozirje. Uvodni del so komunisti
namenili oceni gospodarjenja v
letodnjem prvem tromesetju, na
podlagi tega pa so izoblikovali tudi
smernice za svoje bodote delo. V
razpravi s0 se komunisti izognili
ponovnemu obravnavanju Ze zna-
nih indeksov in podatkov, zato so
vet asa namenili osnovnim

im zakonitostim, ki naj

ne bi zagotavijale le tekole
pgoizvodnje. temved zagotovile tu-
9: ;lol;oroéno uspe$no gospodar-
jenje.

Predvidene stopnje gospodarske
rasti v lanskem letu niso uresnitili,
saj s¢ je vrtela le okrog nikle, v
letodnjem tromesedju pa za enakim
lanskim obdobjem zaostaja celg za
deset odstotkov. Zlasti nazadujejo
gozdarstvo, lesna industrija in
komunalna dejavnost. Lesna
industrija je sicer na splofno v
tetkem poloZaju, vendar v mozir-
ski ob&ini problemov ne bi smeli
reSevati z njihovo socializacijo,
temved z neizprosnim bojem na
tr2i¥¢u ter bolj smotrnim
gospodarjenjem v svojem okolju.
Tudi sanacijske programe v
komunalni dejavnosti vsi podpira-
jo bolj z besedami, kot z dejanji.
Gospodarske nalozbe so v mozr-
ski ob&ini zmanjlali na deset
odstotkov druZbenega proizvoda, s
&Gmer bodo ohranili ie enostavno
reprodukcijo, za razlirjeno pa bo
ostalo bore malo.

Tudi gospodarstvo mozirske ob-
tine je v veliki meri vezano na
svetovni trg in mora napeti vse sile
v povetanje izvoza. Tega seveda ne
bi smeli podeti zgolj akcijsko,
ampak bi morali poiskati
dolgorotne programe, saj trenutno
ugodnd Stanje ne zagotavlja tudi

dolgorofne uspelnosti. Tasno e

tudi, da se veljega izvoza ne more
lotevati vsak zase. V ob&ini bi se
morali bolj povezati in si pomaga-
ti, v izvoz ter nadomeStanje uvoz-
nih izdelkov, pa bi morali v ¥e
velji meri vkljutiti drobno gospo-
darstvo.

Tudi delitev dohodka na osebno,
skupno in splofno porabo ter
akumulacijo je izrazito neugodna.
Skupna poraba bi namre morala
za rastjo dohodka zaostajati za de-
set odstotkov, pa je celo nekoliko
hitreje rasla. Letos je 3¢ slabie.
Dohodek je sicer porasel za 21
odstotkov, ob tem pa dohodek in
odhodki v druZbenih dejavnostih
celo za 35 odstotkov. Skupno
porabo so v mozirski ob&ini uspeli
zmanjiati samo za en odstotek,
sredstva za sploino porabo pa se
gibljejo v dogovorjenih okvirih.
Porast osebnih dohodkov prav ta-
ko ni v neskladju z dogovorjenimi
merili, neprimerno pa je razmerje
med rastjo v gospodarstivu in
negospodarstvu, saj v negospodar-
stvu rastejo znatno hitreje. Poraz-
na je tudi akumulacija, ki pada celo
absolutno.

Dejansko akumulacijo so tako v
dobrem letu dni skoraj prepolovili.
Osnovni problem seveda niso izgu-
be, pal pa sploino zmanjievanje
produkiivnosti poslovanja, kar
skupaj z delitvijo dohodka pred-
stavlja pomemben vzrok za infla-
cijo. Politika cen bi morala biti
bolj gospodarna in manj admi-
nistrativna. Relitev seveda ni v
zalasnih ukrepih; temved v vedji
produktivnosti. Osnovni problem
gospodarstva mozirske obtine to-
rej niso predpisi, ampak pomanj-
kanje spoznanja, da lahko porabit
le toliko kot ustvari§, kar  j-
druZbeno potrebno in priznano, so
menili {lani obZinskega komite):
zveze komunistov Mozirje.
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8.a OSNOVNE SOLE KARLA DESTOVNIKA-KAJUHA SOSTANJ

Stojijo od leve proti — desni — prva vrsta: Marija Rober, Darja Beri¢nik, Irena Stopar, TomaZ
Svetina, Franc Rojnik, Janez Stvamnik, Igor Zaluber3ek, Boris Plamberger; druga vrsta: Andreja
Napotnik, Bernarda Knez, Darinka Pusovnik, Tanja Zacirkovnik, Romana Kompan, Vlasta
Klamfer, Tanja Lesjak, Sa3a Kopu3ar, Leon Stropnik, Igor Medved; tretja vrsta: Franjo Gaber-
Sek, Gorazd Tajnik, Rajko Araus, Tone Saruga, Ludvik PodjaverSek, Peter Vidmar, JoZe Strop-
nik, Barbara Vouk, razredni¢arka Jelka Koren

8.a OSNOVNE SOLE‘BRATOV LETONJE SMARTNO OB PAKI

Stojijo od leve proti desni; prva vrsta: Edo Povie, Stanko Samer, Bojan Pustoslem3ek; druga
vrsta: Marinka Dobrave, Andreja Suster, Andreja Slokan, Erika Gros, Nevenka O3lak, Duanka
Le3nik; tretja vrsta: Lidija Kati¢, Simona Simoni¢; fetrta vrsta: Jure Letonje, Marjan Sev¢nikar,
Robert Crnjac, Andreja Drev, Uro¥ Kumar, razrednifarka Dragica Stojko; manjkajo Tadeja
Barbetti, Drago Verdev

L i

8.a, OSNOVNE SOLE MOZIRJE

Abecedni seznam — deki: Robert Brezovnik, Ferdinand ForStner, Anton Glusit, Marjan
Glusi¢, Pavel Gludi¢, Joze Hudolin, Marko Kortnik, Ferdinand Marolt, Aleksander Peénik,
Drago Ros, Franc Vuga; deklice: Sonja BorSnak, JoZica Brancelj, Hajdeja Centrih, Helena
Fludemnik, Blanka Gaberc, Irena Germadnik, Andreja Kolenc, Romans Kos, Natasa Obran,
Bojana Peénik, Tatjana Petrovi¢, Tanja Resnik, Zvonka Robida, Renata Sedoviek, Sasa Stopar,

Sa%a Vasle, Breda Zavrinik, razredni¢arka Milena BoZi¢.

PREDSTAVLJAMO VAM
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8.b OSNOVNE SOLE KARLA DESTOVNIKA KAJUHA SOSTANJ

Stojijo od leve proti desni; prva vrsta: Andrej Vrabi¢, Andrej Sumah, Zvonko Rogeljsek, Ber-
nard Lesnik, Jani Seruga, Damjan Loren¢i¢, Du3an Vodu3ek, Vito Mihalinec; druga vrsta: Sabi-
na Zager, Irena Stropnik, Stanko Sedoviek, Branka Skruba, Mira Pustovrinik, JoZica Skok,
Stefka Stakne, Irena Napotnik; tretja vrsta: Tatjana Lihnineker, Zdenka Stropnik, Martina
Skruba, Stefka Merzlak, Andreja KoZeljnik, Milica AtelSek; Eetrta vrsta: Klemen Kompan, Anton
Vrabi¢, Du3an Zagori¢nik, Zoran Goltnik, Anita Svarc, Marjana Jazbinek, Suzana Podvratnik,
razredni¢arka Danica Vitez

8.b OSNOVNE SOLE BRATOV LETONJE SMARTNO OB PAKI

Stojijo od leve proti desni; prva vrsta: JoZe Nundi¢, Miran PrimoZi¢, Marjan Uratnik, Miran
Gori¢nik; druga vrsta: Klara oslem3ek, Mojca KriZ, Franja Rudnik, Marinka Medved, An-
dreja Plaskan, Romana Podvratnik, Stanka Bervak, Natalija Hus; tretja vrsta: Zeljka Brajdi,
Peter Glosentnik, Silvo Part, Poldi Brvar, Mdrija Petek, Milena Bratkovi¢, Melita Berzelak,
razrednitarka Marta Kati¢

8.b, OSNOVNE SOLE MOZIRJE

Abecedni seznam — delki: Ale§ Benda, Pavel Blekaé, Bojan Copar, JoZe Flere, Marjan Han-
#ekovi¢, Janez Herlah, Janez Kloti¢, Darko Poli¢nik, Igor Rebemnik, Janko Remic, Roman
Tkave, Zvonko Tlaker; deklice: Marjeta Jeraj, Nives Kelemen, Nevenka Kolenc, Sonja Koren,
Majda Kovadi¢, Marjana Mavri¢, Bemarda Novak, Branka Orlovi¢, Ida Petrin, Aleksandra
Remic, Martina Senica, Renata Sinkar, Ana Turk, Marija Zidarn, Tadeja Zmavc, JoZica Zunter,
razrednitarka Mojca Gajsek.
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Letos ze 22.vlak bratstva in enotnosti

Tri dni so bili med nami bratje
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Po prihodu v Titovo Velenje smo goste sprejeli na star slovenski nadin, s soljo in kruhom

Gostje in gostitelji

V petek popoldne smo v
Titovem Velenju znova spre-
jeli udelezence vlaka bratstva
in enotnosti. Pionirji so pri-
pravili gostom ob tej priloz-
nosti kulturni program, za
dobrodo8lico pa smo jim
ponudili po stari slovanski
navadi kruh in sol.

V imenu obanov velenj-
ske obcine je goste iz Vrnja-
¢ke Banje pozdravil predsed-
nik velenjske ob¢inske skup-
i¢ine Janez Basle. Prisotnim
Jje govoril tudi sekretar ob¢in-
ske konference SZDL iz Vr-
njacke banje Zivorad Kotla-
nd. Vsem Velenjtanom je
prenesel prisréne pozdrave in
najlepde zelje delovnih ljudi
in ob¢anov pobratene ob¢ine
Vmjacke Banje. V imenu
skupiCine obéine in njenih
druzbenopoliti¢nih organiza-
cij obfine Vrnjatka Banja in
vseh oblanov se je zahvalil,
ki so dopotovali z viakom
bratstva in enotnosti za tako
prisréen in nepozaben spre-
jem. V nadaljevanju je med
drugim dejal: »Dopotovali
smo v bratsko Slovenijo in v
nade bratsko Titovo Velenje.
Veseli smo, da imamo ravno
mi priloZnost, da smo pobra-
teni s takino ob¢ino kot je

Titovo Velenje. Biti pobrate-
no mesto Titovemu Velenju
pa je ob enem tudi obveza za
vse nas, da ne samo z vlakom
bratstva in enotnosti temveé
tudi ob drugih priloZnostih in
ob vsakodnevnem delu goji-
mo bratstvo in enotnost.

Obc¢utimo veliko bratstvo,
ko se spominjamo teZkih dni
okupatorskega terorja, ko ste
morali, zapustiti svoje domo-
ve in poiskati zavetje. Nasli
ste ga v domovih nasih ob¢a-
nov v Srbiji. ki so vam skusali
kar najbolj pomagati, Na to
smo zelo ponosni . . .4

Prvi organizirani vlak brat-
stva in enotnosti je peljal
pred 22. leti. Mineva pa tudi
7e deset let, kar sta obdini
Velenje in Vrnjacka Banja
podpisali listino o pobrate-
nju.

Po svecanem sprejemu so
gostitelji popeljali goste iz
Srbije na svoje domove, na-
slednji dan pa so si ogledali
Rudnik lignita Velenje, TGO
Gorenje in muzej na velenj-
skem gradu. Na Konovem pa
so pripravili v soboto zveder
tudi prisréno tovarisko sreca-
nje gostov iz Vrnjatke Banje
in njihovih gostiteljev. Bilo je
zares veselo. Prijateljstvo se je
Se poglobilo. ko so peli in

plesali do zgodnjih jutranjih
ur.

Nedeljo so preZiveli ob
SoStanjskem jezeru, v pone-
deljek ob 15, uri pa so se
poslovili od svojih gostiteljev.
V imenu konference SZDL
Velenje obcanov velenjske
ob¢ine se je od njih poslovil
predsednik obcinske konfe-
rence SZDL Vclenje Tone
Seliga, ki je med drugim
dejal: »Dnevi namenjeni le-
todnji  manifestaciji  Vlaka
bratstva in enotnosti, so se
iztekli. Obi¢ajno je, da se
moramo lotiti in posloviti
ravno takrat, ko smo se
najbolj zblizali in spoprijate-
ljili. TakSen trenutek je nasto-
pil tudi sedaj. Zavedamo se,
da je tn dni premalo, da bi
vam lahko razkazali vse, kar
smo ustvarili, pa tudi prema-
lo. da bi 1iz¢rpali vse teme za
prjateljski klepet in obiskali
vse prijatelje. Preprican sem,
da je tudi letosnji vlak brat-
stva in enotnosti prispeval k*
temu, da so se gostje in gosti-
telji dogovorili za vse oblike
sodelovanja do naslednjega
vlaka, ko bomo prisli mi
ponovno k vam v Srbijo.«

Izrazil je prepritanje, da so
se gostje v Titovem Velenju

dobro pocutili in da odhajajo
od nas z lepimi spomini. V
imenu gostov pa je na zak-
lju¢ni slovesnosti govoril se-
kretar ob¢inske konference
SZDL ob¢ine Vrnjacka Banja
Zivorad Kotlari¢. Zahvalil se
je za vse, kar jim je sreanje
prineslo, nato pa dejal: »Sre-
¢anje je ponovno dokazalo,
kako nerazdruZljive so vezi
med slovenskim in’srbskim
narodom. Pesem, ples, ki sta
nas spremljala na srecanjih in
v domovih nasih gostov, sta
bili znova odraz, da si Zzelimo
bratstva in enotnosti in da
zelimo Ziveti sloZzno. To pa je
tudi sila, ki nam daje mo¢, da
premagujemo tudi najvecje
teZave.

Tega kar obéutimo in nosi-
mo s seboj. se ne da izraziti z
besedami. To je del naSe
ljubezni in srece. To je del
nas, nekaj na kar smo ponos-
ni in kar nas znova klie na
nova snidenja. to je sila, ki
nas dela nerazdruzljive in
krepi bratstvo in enotnost. ¢

Gostje so se morali poslo-
viti od svojih gostiteljev. Slo-
vo pa je bilo kot vedno téZko,
tezko kot Ce se poslavljas od
svojih najbljizjih. Sicer pa so
si obljubili, kmalu se zopet
vidimo!

Ob 3o¥tanjskem jezeru, slovo je bilo tezko

Prijateljske vezi se ne bodo nikoli pretrgale

. Tudi letodnje sretanje udele-
Fencev vlaka bratstva in enotnosti
je bilo nad vse prisréno. Znova so
s¢ sreali prijatelji in  skupaj
preiveli nckaj dni. Prebujali so
spomine na dni, ko je bilo skovano
bratstvo med jugoslovanskimi na-
rodi. In kaj so menili o leto3njem
srefanju nekateri udeleZenci vlaka
bratstva in enotnosti.

DRAGOLJUB TOPLICIC: ,,V
Titovem Velenju smo letos prvid.
Tukaj imamo dobre prijatelje.
Ivanka in JoZe Novak stas Ze bila
pri nas v Vrnjatki Banji, letos pa
smo jim obisk vrnili. Med vojno sta
bila vnale kraje izgnana star¥a

JoZeta Novaka in mi smo ju sprejeli

DRAGOLJUB TOPLICIC

medse, Eeprav smo bili druZina s
Sestimi otroki in smo z izseljenci iz
Slovenije delili zadnjo skorjico kru-
ha. Takrat so se skovale prijatelj-
ske vezi, ki gotovo ne bodo nikoli
zamrle. V Sloveniji so Ze bili moji
bratje in sestre, tokrat pa sem se
odlodil za obisk jaz. Upam, da bom
¢ lahko prijel v Slovenijo."”
OLIVERA NIKOLIC: | Prvi¢
sem videla obtino Velenje leta
1968, ko sem prifla kot dekle. Prigh
smo s karavano bratstva in enot-
nosti. Od takrat redno obiskujem
Titovo Velenje z druZino, prijatelje
pa imamo tudi v Mariboru, kamor
pa je odiel letos z vlakom bratstva
in enotnosti moj moZ. V Sloveniji

OLIVERA NIKOLIC

se dobro potuti tudi moj sin. Nave-
zali smo res trdne vezi. Redno si
dopisujemo in telefoniramo. Vsako
slovo je teZko in tudi solz ne mo-
remo prikriti.”’

PERISA YUCKOVIC: ,,Doma
sem iz Novega sela pri VrnjaZki
banji. Pobrateni smo s krajani iz
Smartnega ob Paki, kjer imamo
Stevilne prijatelje. Obiskal sem dru-
Zino Nevenke in Adija Hofera, kjer
se polutim zeclo dobro, saj mi
pomenita prav toliko kot brat in
sestra. Navezali smo res trdne vezi
in prepritan sem, da se bomo
obiskovali tudi v prihodnje."

OGNJAN TOPALOVIC: .V
Titovo Velenje sem prifel povsem

"

PERISA VUCKOVIC

slutajno, kot novinar Vrnjatkih
novosti, Priznati moram, da si ni-
sem predstavijal, da je vlak brat-
stva in enotnosti tako velika mani-
festacija, da so srefanja tako zelo
prisrna, pa teprav sem Ze sodelo-
val na tak3nih sretanjih v VrnjaZki
Banji. Povsod, kjer se je viak usta-
vil, so nas oblani navduleno
pozdravljali in nam pripravljali
kulturne programe. Zelo veselo je
bilo, ko smo pri¥li v Slovenijo, v
Krikem pa tudi v vseh drugih mes-
tih, kjer smo se ustavljali, Seveda
pa je bilo lepo tudi ves Las, ko smo
bili v Titovem Velenju, Domatini
so storili res vse, da bi kraj kar
najbolje spoznali. Spoznal sem, da

OGNJAN TOPALOVIC

ste Slovenci zelo gostoljubni, da ste
druzabni in zelo vesel sem, da
imam tako dobre prijatelje med va-

i

ZORAN DURKALIC: |, Tukaj v
Titovem Velenju sem kot &lan dele-
gacije iz Vrnjatke Banje. Sem se-
kretar mladinske organizacije v tej
ob&ini. Prepritan sem, da v Tito-
vem Velenju nisem zadnjid, saj sem
pridobil Stevilne prijatelje, vsi dne-
vi, ki sem jih preZivel tukaj mi
bodo ostali v spominu. Sre€al sem
se tudi s predstavniki mladinske
organizacije v vadi ob&ini in gotovo
bo nale sodelovanje odslej 3e
uspeinejie.

Vliak bratstva in enotnosti je lepa

ZORAN DURKALIC

manifestacija. Mislim pa, da bi mo-
rali poleg tistih, ki so bili med voj-
no izseljeni oziroma njihovih gosti-
teljev, v to akcijo v vetjem Stevilu
vkljutevati tudi miade.”

BRANA TOPLICIC: , Tokrat
sem prvid obiskala Titovo Velenje,
pa &eprav imam tukaj Stevilne pri-
jatelje, ki so 2e bili pri nas v Vmja-
&i Banji. Navdudena sem nad
tak¥nim sodelovanjem, saj je na
tak3nih sretanjih izkazana tolik§na
gostoljubnost in prijateljstvo, da je
to tezkd opisati. Ce bom ¥e imela
priloZnost se bom z Vlakom brat-
stva in enotnosti $¢ pripeljala v
Titovo Velenje.”

BRANA TOPLICIC
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Dekliski pevski zbor

Prejele zlato plaketo

V Celju se je v nedeljo s
skupnim nastopom 1400 pev-
cev konéal 15. mladinski
pevski festival. Na zveznem
tekmovanju je nastopilo 26
najboljih zborov iz vseh re-
publik in pokrajin in 8 zborov
1z Italije, ZR Nemcije, Polj-
ske, Madzarske, CSSR in
Bolgarije na_mednarodnem
tekmovaniu,

V skupini dekliskih zborov
jenastopil tudi dekliski pevski
zbor gimnazije Titovo Velenje
in po 8tirih letih znova osvojil
prvo mésto in zlato plaketo. O
kakovosti zbora pri¢a poda-
tek, da je med vsemi dekli-
$kimi zbori iz vse drZave edini
prejel zlato plaketo in bil tudi
sicer najbolje ocenjen jugo-
slovanski zbor. »Odlikujeta
ga predvsem lep dekliski zvok
In izjemna muzikalnost,« je
Eoudan'l predsednik zvezne

omisije prof. Miran Hasl iz
Kopra.

Prav gotovo je to velik
uspeh in $e vedja spodbuda za
nadaljnje delo, ta izjemni
glasbeni doseZek pa obvezuje

tudi vse tiste, ki morajo zboru
zagotoviti normalne delovne
pogoje. Dobro delo mladin-
skih pevskihzborov v Titovem
Velenju dokazuje tudi dej-
stvo, da so za:otvoritveni na-

stop izbrali otroski zbor

osnovne $ole Anton Askerc, ki
Jje svoj nastop opravil kar na-
Jbolje, bil je otrodki, prisréen
in tako osvojil vso dvorano.
Zveza kulturnih organizacij

ob¢ine Velenje zato Cestita
vsem pevcem, zborovodjem
in vodstvom %ol z Zeljo, da nas
bodo s svojo lepo pesmijo Se
naprej razveseljevali. Cestit-
kam se pridruZujemo tudi mi.

Pevke med revijo ob pocastitvi 8. marca v domu kulture v Velenju (s. v.)

Iiobraievanie in usposabljanje tako imenovanih
mejnih primerov

Razvoj druZbe in dvig Zivljenj-
skega standarda prinala vedno
spremembe in prav gotovo se te
spremembe odraZajo tudi v vzgoj-
no-izobraZevalnem procesu, Zad-
nja leta zasledimo pomembne nove
oblike, kot so predSolska vzgoja,
celodngvna 3Sola, usmerjeno
izobraZevanje. Kar pa zadeva
usposabljanje prizadetih otrok
vseh vrst, vse bolj pogosto srefuje-
mo izraz ,integracija’’. Proces
integracije oziroma vkljufevanja
prizadetih otrok (naglu¥ni, slabo-
vidni, govorno prizadeti in mejni
primeri) v osnovno 3olo, je zelo
zahteven in odgovoren proces.
Omejila se bom samo na vklju-
&evanje tako imenovanih ,,mejnih
primerov'' v redno osnovno ¥olo.
,»Mejni primeri'’ so kategorija
otrok, ki imajo nekoliko zniZano
moZgansko delovanje. Psihologi,
ki ugotavljajo in merijo otrokove
sposobnosti, jih izrazjo z inteli-
gendnim kolitnikom. Torej otrok,
ki odstopa priblizno za n. pr. 15
totk inteligentnega kolitnika navz-
dol od normale, je mejni primer.

Najpogosteje pa 2al ne gre samo za
zniZane intelektivne  funkcije,
ampak 3¢ za odstopanja na govor-
nem, telesnem, gibalnem, social-
nem in ustvenem podro¥ju. To bi
bilo moZno ¥¢ podrobneje raztle-
niti, da bi nam bila slika ,,mejnega
primera’’ e bolj jasna.
wJugoslovanski pravilnik o kate-
gorizaciji otrok in mladostnikov z
motnjami v telesnem in dufevnem
razvoju'’ iz leta 1960 (Url. L. FLRJ
27/60) jih karakterizira s psiholo-
3kega vidika, ko jih opredeljuje z
inteligen®nim kolinikom 70-80 in
z naslednjo oznatbo: ,,To so otro-
d, pri katerih se pojavljajo pri
normalnem 3olanju teZave in jim je
zato potrebna posebna vzgoja,
izobrazba in usposobitev za Zivlje-
nje in delo"'. Slovenski pravilnik o
razvidu in razvr$anju otrok in
mladostnikov z motnjami v teles-
nem in duSevnem razvoju iz leta
1974 (Ur. 1. SRS 8/74) — torej
skoraj 15 let pozneje pa jih
obravnava bolj z defektoloikega
vidika 2z naslednjo oznatbo:

,Jzjemoma se razvritajo po dolo-
Lilu tega pravilnika tudi otrodi, ki
zaradi okrnjenih dulevnih sposob-
nosti ali naravnanosti niso uspeli v
vzgojnoizobraZevalnem programu
osnovne Sole.

Praksa po slovenskem pravilniku
o razvritanju kale, da dejansko
napotimo vsak mejni primer v 1.
razred osnovne Yole in 3ele &e se
izkaZe, da kljub intenzivnej§im
prizadevanjem uditeljev in kljub
dodatnim oblikam pomoti, otrok
ne usvoji zahtevane ufne snovi,
mu pomagamo z vkljulitvijo v
osnovno 3Solo s prilagojenim
programom, kjer se Jolajo laZje in
srednje dul. prizadeti otroci. Po
izkuinjah nam je zpano, da seda-
nja, reformirana osnovna Sola, ob
ustreznem  psiholodkem in
metoditnem pristopu, vsaj do S.
razreda osnovne Jole lahko poma-
ga ulencu,ki ima specifitne ufne
tezave. V vidjih razredih bi takien
ulenec napredoval le ob dosled-
nem izvajanju vseh zahtev v zvezi z
individualizacijo in diferenciacijo
pouka. Toda moZnosti prilagodit-
ve tem otrokom so vendarle
omejene z vsemi pogoji in tudi z
usposobljenostjo  uliteljev. na
osnovni 3oli. Kljub temu, da smo v
zadnjih letih naredili pomembne
korake na raziskovalnem podrodju
o0 vzgoji in izobraZevanju, 5¢ ne
moremo govoriti, da je vkijuleva-
nje mejnih primerov v osnovno $o-
lo najboljfa relitev. Nekatere
osnovne Sole v SRS so organizirale
razvojne oddelke pri 3oli. V teh
oddelkih izvajajo individualno
obravnavo mejnih primerov ulite-
lji-defektologi iz posameznega
udnega predmeta, kjer pal ima
udenec teZave.

Opisana  problematika je
pomembno pedagoiko vpraSanje.
VzgojnoizobraZevalna integracija
je postopen druZbeni proces, ki ne
dovoljuje sprememb, ki ne bi bile
dovolj premisljene. Morda je refi-
tev omenjenega problema v
organiziranju strokovnih sluzb v
%oli. Sodobna osnovna 3ola bi
morala imeti poleg pedagoga,
psihologa, socialnega in zdrav-
stvenega delavca ¥e defektologa.

Odgovor na ¢lanek

.Zakaj Velenje iz leta

19717"

Odgovoril bi rad bralki K. S., ki
. v prejinji Stevilki Nadega tasa pife
o dragi vstopnini za ogled razstave
znatk, znamk in starega denarja ter
o prospektu Velenja iz leta 1971.
Na novo ustanovijeni klub
zbiralcev znatk, znamk in starega
denarja, %¢ nima dovolj sredstev,
da bi lahko kril stroike razstave,
zato si je moral pomagati s ceno

vstopnic. Sicer je pa tak¥na razsta-
va le enkrat na leto, Savinjski gaj
pa si obiskovala lahko ogledajo
vsak dan.

Glede prospektov Velenja iz leta
1971 pa se opravitujemo vsem
obiskovalcem razstave, ker so mo-
rali gledati stare fotografije, name-
sto da bi uZivali ob gledanju novej-
%ih slik Titovega Velenja.

1.U.

Klub zbiralcev znalk,
znamk in starega denarja

Defektolog bi moral ulencem z
utnimi telavami pomagati in
sodelovati z utitelji pri uresnideva-
nju zahtev o individualizaciji in
diferenciaciji. Skupno s 3olskimi
svetovalnimi delava bi izdeloval
programe za posamezne skupine

wlencey o0z, celo za posamezne
ulence z udnimi teZzavami. Sodelo-
val pa bi tudi s star¥i in jim 2
nasveti pomagal pri odpravljanju
tezav, ki jih imajo z njihovimi
otroki. Defektologinja,

’ Tea DEVIC

jok".

zadnjega:

obuti.”

takole:

razjedanje vozil in mostov . . .

sloven3Zini.

javni rabi potiljajte na naslov:

Jezikovno razsodisée (99)

Slovenscina v
tehniskih poklicih

V Dogovorih, glasilu SZDL Ljubljana Center, je bilo pod
naslovom Soljenje cest — po komunalno objavljeno besedilo, ki
mele fudno lu® na inZenirja, ki ga je podpisal, in na delovno
organizacijo, v kateri je ta inZenir pomo&nik direktorja, opozarja
pa tudi na pomanjkljivo ureditev jezikovnega pouka in vzgoje za
tehni¥ke poklice. Kako bi bili sicer mogo¥i tako povrini in kar
nepismeni izdelki, da jih mora &asopis opremljati s komentarjem:

»Prejeli smo — a ni humoreska’™ in ,,z veseliem objavljamo ta
dopis v celoti in ,nedotaknjen’, &prav nam je ¥lo ob branju na

Tu objavljamo le dva odstavka tega besedila, prvega in

V mesecu novembru smo prejeli vag dopis, kateri obravnava
Skodljive vplive soljenja v tasu zimskega obdobja na drevesa in
ostalo vegetacijo ter vpliv soli na korozijo vozil in mostov . , .

Reditve v zvezi z opuilanjem posipanja z soljo pa so v
osveilanju obfanov, navajanju uporabe primerne opreme v Zasu
snega kot so verige, zimske gume, itd. Na avtomobilih, kakor tudi
oprema oblanov predvsem primerna obutev, ter gledanje na &as
zimskega obdobja, kot na Zas, v katerem ne moremo hoditi letno

Mogote je podpisani intenir narckoval ali natipkal nekaj te-
meljnih misli za poznejsi dopis, potem pa je bil kar tak nepregledan
in nepreoblikovan osnutek odposlan tasopisu?

V obeh tu navedenih odstavkih so grobe napake pri stavi vejic
in glede rabe oziralnega zaimka; vidimo tudi, da niso popravljene
tipkarske napake (vlive, z soljo), nakopiteni so samostalniki; %e
posebej je Cutiti zadrego z dolotanjem Casa: v mesecu novembru
(namesto: v movembru, novembra), v &asu zimskega obdobja (po-
zimi, ez zimo), v Tasu snega (ob snegu), as zimskega obdobja (zi-
ma). Ta odstavka bi bilo mogoe veliko neposredneje napisati

VY novembru smo dobili va¥ dopis o tem, kako zmsko
soljenje Skoduje drevesom in drugi rasti in kako sol pospeiuje

Ker posipanje s soljo opu3tamo, priporotamo obZanom, naj
ob snegu uporabljajo potrebno avtomobilsko opremo (verige, Zim-
ske gume itd.) in primerno obutev (z gumijastimi podplati).”’

IzraZanje v dopisu je znatilno za papirnati jezik birokracije, fe
poscbej za jezik nekaterih tehniSkih krogov, zato je Ze skrajni tas,
da se v vsem tehnikem Zolstvu uredi pouk sloveni&ine in v

Morebitne predloge, kritike in opozorila v zvezi s sloven#&ino v

JEZIKOVNO RAZSODISCE, Republidka konferenca SZDL
Slovenije, Ljubljana, Komenskega 7.

Pismo iz pobratenega Splita

Prispevek k nadaljnji
krepitvi vsestranskega

sodelovanja

Pred nedavnim sem bil na obisku
v pobratenem Titovem Velenju kot
Yan skupine krvodajalcev iz Spli-
ta. Na tem, Ze Jestem po vrsti
sretanju  krvodajalcev Titovega
Velenja in Splita se je e enkrat
potrdilo &vrsto prijateljstvo
prebivalcev obeh pobratenih mest,
kar se je znova pokazalo tudi na
sretanju predstavnikov obeh ob-
&nskih organizacij Rdetega kriZa.

Kri, ki smo jo Splitani ob tej
priloZnosti poklonili mestu Titovo
Velenje, predstavlja $¢ en pomem-
ben Zlen v nevidni ,,rdedi verigi”’,
ki se razvija Ze 3esto leto in utrjuje
nepretrgljivo ,,rdefo nit” med
obema pobratenima mestoma. To
je dolg, ki smo ga dol?ni eni dru-
gim v Zelji, da ga ne bo treba niko-
i vrmati. Kri, ki si jo%esti® medse-
bojno poklanjamo, je simbol nase
tesne in neunidljive povezanosti. Je
trajni porok bratstva in prijatelj-
stva. V niti enem samem trenutku
ne moremo podvomiti, da bodo
nali humani in prijateljski odnosi
tudi v bodote usmerjeni samo v
nadaljnjo krepitev  bratstva in
enotnosti, medsebojnega sodelova-
nja in najplemenitejlih Elovedkih
stremljenj.

Kaj naj retem o nadih gostiteljih,
oblinski  organizaciji Rdelega
kriza? Ceprav njihovo dejavnost
bremeni vrsta teZav, so storili vse,
da je bilo nale bivanje v pobrate-
nem mestu nepozabno. Pripravili
50 nam vrsto tovari$kih srefanj in
manifestacij, kar je omogotilo
nadaljnje zbliZevanje obeh orga-
nizacij Rdelega kriZa, ponovna
sretanja starih znancev in prijate-
ljev, pa tudi navezovanje novih
prijateljskih vez. Spoznali so se
Tone in Ivan, Ante in Janez, Maj-
da in Marija . . . in v hipu déjeli,
da se v vseh pogledih dobro razu-
mejo. Pokloni, priznanja in tople
besede, ki so jih na ‘sklepnem
srefanju  izmenjali predstavniki
bratskih  organizacij  Rdelega
kriza, so dokaz izjemnega
sodelovanja v preteklih 3estih letih,
veliko bolj pa zagotovilo 3e
modnejiega, Sirfega in popolnejle-
ga povezovanja v bodole.

Prepritan sem, da so bili tudi vsi

®stali krvodajalci iz Splita navdu-

Seni nad toplino in pozornostjo, ki
smo jo bili dele2ni med nadim obi-
skom. Veliko naporov so vioZili
nali gostitelji zato, da je bilo nase
bivanje resni¥no lepo in prijetno.
Se posebej sem zadovoljen z izle-
tom na legendarno Gralko goro,
kjer smo se seznanili z resnico o
bojih  herojske 14, divizije in
prisluhnii  nememu  sporodilu
herojev, ki so padli za svobodo
svojega naroda in za najbolj
vzvilene tlovelke ideale.

Cas nalega bivanja med prijatelji
je prehitro minil. Kot vselej doslej
je bilo tudi tokrat slovo ganljivo in
vsem nam je bilo 2al, da sta dva
dneva tako hitro minila. Vrnili
smo se¢ v Split polni najlepSih vti-
sov 0 nasih gostiteljih iz ob&inske
organizacije Rdelega kriZa, o
pobratenem mestu, njegovih udo-
vitih prebivakih, o vsem kar smo
slBali, videli in doZiveli. Nestrpno
takamo prihodnje pomladi, ko
nam bodo pali dragi prijatelji
vrili obisk. Vsaj delno jim bomo
poskuali vrniti njihovo gostoljub-
je in pozornost.

Zato vas prosim, da mi kot
udeleencu tega srefanja omogo-
tite, da preko valega tasopisa
izrazim svoje navdulenje nad me-
stom Titovo Velenje, njegovim
Cudovitim ljudem in ¥e posebej
nad gostitelji iz ob&nske organiza-
cije Rdelega kria. Vse toplo
pozdravljam in se §e enkrat zahva-
ljujem za vse njihove napore, ki so
prispevali k temu, da je bil na%
obisk tako prijeten in nepozaben.

InZ. PETAR LISTES

KING ® KING ® KING » KING ® KINOD ® KIND

REDNI KINO VELENJE

Cetrtek, 9. 6. ob 19. in 21. uri:
MEC KRALJA ARTHURJA —
angleski, zgodovinski. V gl vlL:
Nigel Terry

Petek, 10. 6. ob 11. uri: SONCNI
SUAJ — ameridki, melodrama.
V gl. vL.: Christina Raines

Petek. sobota in nedelja, 10., 11.
in 12. 6.0b 19.in 21. uri: DESET
ZAPOVEDI — I. DEL — ameri-
ki, zgod. spektakl. V gl. vl:
Charlton Heston

Ponedeljek in torek, 13, 14. 6. ob
19. in 21. un: ANGEL MASCE-
VANJA — ameridki, srhljivka. V
gl. vl.: Zoe Tamerlis

Sreda in Cetrtek, 15.. 16. 6. ob 19.
in2l.ur: AGENTST. | — LJUBI
IN UBUJA — ameniki, vohunski.
V gl. vl.: Gareth Hundt

FILMSKO GLEDALISCE

Ponedeljek, 13. 6. ob 20. uri: NO-
STRADAMUS — MOZ, K1 JE
VIDEL PRIHODNOST — ame-
ridki, igrano-dokumentarni. Re-
Zja: Robert Guenette. Vlogi:
Orson Welles, Richard Butler.
Michel Nostradamus je francoski
zdravnik, ki je Zivel v 16. stoletju
in postal znan po svoji jasnovidno-
sti, ki jo je kazal Ze kot otrok.
Svoje vizije prihodnjih dogodkov
je zapisal v stihih, Mnogi, ki so ga
proulevali trdijo, da je predvidel
pojav Napoleona, Hitlerja pa tudi
tretje svetovne vojne, ki jo bo
izzval &lovek iz tretjega sveta
muslimanskega sveta.

Film je kombinacija novoposnetih
scen in prizorov iz prejsnjih fil-
mov, ki ilustrirajo Nostradamuso-
ve prerokbe.

KINO DOM KULTURE VE-
LENJE

Cetrtek, 9. 6. 0b 20. uri: SONCNI
SUAJ — ameridki, melodrama.
V gl. vL: Christina Raines

KINO SOSTANJ

Sobota, 11. 6. ob 20, uri: SONC-
NI SIJAJ — ameritki, melodra-
ma. V gl vl.: Christina Raines

Nedelja, 12, 6, ob 18. in 20. uri:
ANGEL MASCEVANJA —
ameriski, srhijivka. V gl. vl.: Zoe
Tamerlis

Ponedeljek, 13. 6. ob 20. uri:
MEC KRALJA ARTHURJA —
angleski, zgodovinski. V gl vl.:
Nigel Terry

Sreda, 15. 6. ob 20. uri: DESET
ZAPOVEDI —t II. DEL —
ameriski, zgod, spektakl. V gl. vl.:
Charlton Heston

KINO DOLIC

Petek, 10. 6.%b 21. uri: MEC
KRALJA ARTHURJA — an-
gleski, zgodovinski. V gl. vl:
Nigel Terry

Torek, 14, 6. ob 21. uri;: DESET
ZAPOVEDI — I. DEL — ameri-

$ki, zgod. spektatkl. V gl. vl:
Charlton Hcsﬁfm "

Vstopnice za vse filmske predstave
lahko dobite uro pred predvaja-
njem, lahko pa jih tudi rezervirate
po telefonu 850-815. Vstopnice za
Filmsko gledalisée pa lahko kupi-
te v predprodaji vsak ponedeljek
od 10. do 11. ure v blagajni Doma
kulture.

HOTEL
GOLDING RUBIN
2ALEC

- Hotel Golding
Rubin Zalec

Presenelenje v hotelu Golding Rubin v Zalcu v mesecu juniju

V mesecu juniju vas bo v restavraciji zabaval trio ZDRAVKA RAKICA iz
Srbije vsak dan od 20. do 24. ure. razen nedelje in ponedeljka. Lahko pa se
zabavate v DISKO KLUBU hotela Golding Rubin. Poleg znanih srbskih
sprecialitet dobrih jedil na 2aru, vam te dni nudi restavracija hotela Goldin
Rubin prekajeno belo vadalico in domao klobaso na faru. Sprejemamo
tudi narotila za poslovna kosila in druge svelane priloZnosti.

CAKA VAS PRISTNA RUBINOVA RUZICA
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NASI KRAJI IN LJUDJE

Nas cas * stan 13

Pri Ani Polak in Magdi Lukner

Zemljo je trebaimeti rad

V Retici ob Paki, nedalet stran
od Zelezni¥kih tirov, stoji lepa hi-
3a, na oknih polno cvetja, malo
dran sodoben hlev, na urcjenem
dvoritu pa polno kmetijskih stro-
jev. To je domatija GaberSkovih,
Ane Polak ter Magde in Francija
Lukner.

Na kmetiji, ki ima 7 hektarov in
%0 arov obdelovalne zemlje ter 2
hektara gozda, Zivijo gospodarica
Ana ter njena hty Magda z moZzem
Francijem. Zenski skrbno obdelu-
jeta njive, Franci pa hodi v sluzbo
in jima prisko&i na pomo¢ po njej.
Ceprav ZYivita na dokaj veliki
usmerjeni kmetiji dva rodova, ki
imata vsak svoj pogled na svet in
#ivijenje kmeta, kljub temu Zive v
medsebojnem razumevanju, pri-
stnem soZitju. ,,Pravijo, da mladi
in stari ne gredo skupaj. Pri nas ta
stara modrost ne velja. Delamo z
roko v roki, denar nalagamo vsi na
en kup, prav tako jemljemo vsi iz
istega kupa, V slogi je mot,” je
wprebila led' Magda. Gaber¥kovi
gospodarici namred nista prevel
zgovorni, kar je znadilno za ljudi,
ki so svoje Zivljenje'povezali z de-
lom na zemlji,

Gaberfkova kmetija je usmerjena
v Zivinorejo in hmeljarstvo. V so-
dobno urejenem hlevu je 13 repov,
od tega 8 krav molznic, tri telice,
vsako leto pa oddajo zadrugi, ka-
tere kooperant sta, tudi po dva pi-
tanca. S kmetijsko zadrugo
Hanj imata sklenjeno %e pogodbo
o oddaji mleka. Lani sta ga oddali
kar 26 tisod 700 litrov, tu in tam
pa 3¢ kakden liter svojim stran-
kam. ,,Zaenkrat nesem v zbiralni-
co le 70 litrov mleka na dan. Ima-
mo teleta, ki jih hranimo z njim.
Druga na%a velja stvar j¢ hmelj.
Lani smo na 93 arih pridelali 1270
kilogramov goldinga. Lahko bi ga
3¢ vet, & ne bi klestila tota. Na

Ana Polak: ,,Zemljo morad imeti
rad in jo pridno obdelovati. Stroji
pa so nam mnoga dela poenostavi-
.'I

dveh hektarih obdelovalne zemlje
smo letos nasadili silaZno koruzo,
na pol hektarih pa koruzo za zr-
nje. Na 50 arih smo nascjali pSeni-
co, tako da bo dovolj moke za pe-
ko kruha. Tega 3¢ namred po lepi
stari kmetki navadi pefemo v do-
madi krudni peli. Ni boljlega od
domatega belega hleba, koflek
prekajencga mesa in kozarec do-
matega vina za malico,"” se je raz-
vezal jezik najima sogovornicama.

Dom Ane in Magde je bil v Pod-
gori. Zaradi kamnoloma sta se
morali preseliti v Refico. S skupni-
mi modmi so Gaber§kovi pred 10
leti zgradili nov dom, hlev, ga s
krediti, ki so jih dobili pri zadrugi,
sodobno opremili, naredili dva ko-
ntasta silosa za krmo, nakupili
potrebne stroje in priteli vse zno-
va, Trud se jim je bogato popladal.
Danes na svoji zemlji, dva hektara

Magda Lukner: ,,Na kmetiji je de-
Ia veliko. Razumemo se, delamo z
roko v roki pa gre."”

imata tudi v najemu, dosegajo Ga-
berfkovi s skrbnim obdelovanjem
zemlje lepe hektarske donose. Ta-
kole pravi Ana: ,,Ko zalned vse
mova, je z zemljo tako kot z do-
jentkom. Negujel ga in negujes,
daje ti pa ni¥esar. Zemljo moras
imeti rad, zanjo izkoristiti vsako
minuto, ji dajati to, kar potrebuje
in uspeh je tu. Ce je Elovek ne bi
imel rad, bi obupal. Mi dajemo vse
zemlji, ona pa nam ,preliti znoj'
vrata. Denar, ki ga dobimo s pro-
dajo pridelkov, porabimo za na-
kup strojev, tu in tam pa ga osta-
ne toliko, da kupimo e kaj druge-
ga. Tako je treba delati, &¢ hode-
mo v korak s Casom.” Magda pa
je dodala: ,,Navezala sem se na
zemljo, na to kmetijo in vse svoje
#Aivijenje povezala z zemljo. Po os-
novni foli nisem silila v tovarno.
Ostala sem doma in pomagala ma-
mi pri kmetovanju. Mislim, da je

bila moja odloditev pravilna. Za
prihodnost kmeta, se pravi za svo-
jo prihodnost, me ni strah, saj so
tasi, ko smo kmeta in kmetij-
stvo zapostavljali, 2e dale za na-
mi. Na nas gledajo danes s povsem
drugatnimi ofmi in nam namenja-
Jo vse vel in vet pozornosti."”

Nadi sogovornici sta prijazni go-
stiteljici. O teZzavah ne govorita kaj
dosti, tudi tarnata ne prevel. Ni
Casa za take stvari. Magda spretno
in urno ravna s stroji, popoldan ji
pomaga i¢ moZ, Ana pa gospodi-
nji in dela na polju, zveder pa sku-
paj nakrmijo Zivino in pomolzejo
krave. Dela imata kmetici &ez gla-
vo dovolj, saj obdelovati 7 hekta-
rov in pol niso mafje solze. Njun
delovnik traja od jutra do vetera.
Ob pol sedmih zjutraj, po novi uri,
sta v hlevu, ob 10. zveler pa trudni
leeta. Kot pravita, &as ni njun
zaveznik, ker jima ga vedno pri-
manjkuje. ,,Pravijo, da se kmetje
enalimo z delavci. To povsem Ze
ne drZi. Samo za krmljenje Zivine
porabimo 8 ur na dan. Kje pa je fe
vse ostalo. Kolikor delamo in vla-
gamo, ne dobimo vsega povrnje-
nega. Kar primerjajte cene krmil in
ceno za liter mleka. Vse bi se¢ mo-
ralo vzporedno draZiti. Drugade na
kmetih le ni tako hudo. Malo vet
moramo na roke delati 3¢ v hmelji-
§u, drugale pa so nam stroji v ve-
liko pomot,”” sta povedali Ana in
Magda. Na dopustu, kje ob mor-
ju, Gaberfkovi 3e niso bili. Pa saj
jih tudi ni¥ ne viefe. Ves prosti &as
je le delo in znova delo. Vsaka ura
zamujena ne vrne se nobena. Tega
pregovora se pri Gaberfkovih drZi-
jo kar vsi po vrsti.

Ana in Magda sta zadovoljni s
tem kar imata. Ce bo tudi v pri-
hodnje tako, bosta sretni. Z letino
kaZe, vsaj za sedaj, dobro. Le tote
ne sme titi, pa bodo kas&e v jeseni
polne, ,,Niesar nimamo pod stre-
ho. Letina ni odvisna le od nalega
dela, ampak tudi od vremena. Kr-
me bo dovolj, saj smo posufili Ze
24 nakladalk. Ce bova pri zdravju,
bova ¥e naprej pridno kmetovali,"”
sta sklenili pogovor kmetovalki
Ana in Magda iz Retice ob Paki.

Drudtvo upokojencev Sostanj

Se poziviti dejavnost

Sostanjsko drustvo upoko-
jencev ima danes preko 800
¢lanov, od tega 60 starejsih
od 80 let. letos pa je prazno-
valo 35-letnico  uspeSnega
delovanja. Po zaslugi malo-
Stevilnih in prizadevnih ¢la-
nov je druitvo zlasti v zad-
njem desetletju doseglo viden
napredek. Na zacetku delo-
vanja so bili brez lastnih
prostorov za seslajanje. se-
stankovanje in normalno
drustveno delovanje, Kasneje
s0 1o vpraSanje uspesno raz-
redili in dobih teZko pri¢ako-
vani dom. Hisa je stara preko
sto let zato so morali opraviti
najrazlicnejda  obnovitvena
dela. ki so trajala priblizno i
leta, Popravili so ostresje,
prekrili streho. obnovili bife
in sanitarije ter razlirili skla-
dis¢ne prostore. Posebej vese-
li so seveda toplovodnega
ogrevanja. V zgornjih prosto-
rih so drudtvene pisarne in
vedji prostor za sestanke, v
njem vadijo tudi pevci. ureja-
Jo pa Se klubsko sobo.

Levji delez pri uspedni razredi-
tvi omenjenih nalog. ki so jih
sklenili v zatetku letodnjega ma-
ja. so prispevali ¢lani vodstva
drudtva upokojencev Sodtanj s
predsednikom na &elu. Ob tem
velja poudariti. da tudi drugih
dejavnosti niso zanemarjali. Pre-
cejdnjo skrb so namenili rekreaci-

ji ¢lanov in pripravili vrsto zani-
mivih in poucnih izletov v bliznje
in oddaljenc kraje. Seveda niso
pozabili na bolne insocialnoSibke
Clane, ki jih ob novem letu obda-
rijo z daninimi boni.

Tudi - vnaprej si _bodo pn
druitvu upokojencev Sodtanj pri-
zadevali, da bi z akivnostmi
nadaljevali in pozivili delo na
nekaterih podrodjih. Predvsem se
bodo posvetili Sportu, saj pogoji
so0, le zanimanje med ¢lam je
premajhno. so med drugim ugo-
tovili na nedavni letni konferen-
ci. Ob 1tej priliki so najprej
posludali porodila o e¢noletnem
delovanju in v nadaljevanju
sprejeli delovni naért za letodnje
leto. Sklenili so wdi. da bodo
letos v Topoldici. Zavodniah,
Belih vodah. Florjanu, Gaber-
kah. Ravnah in v Lokovici orga-
nizirali konference upokojencev
ter na njih seznanili vse upoko-
jence o drultvenih nadrtih. Na
konferencah bodo izvolili tudi
delegate za obéni zbor drudtva
upokojencev Soltanj ter predla-
gali ¢lane za novi izvrdiini odbor.

Ni¢ manj pomembna skrb bo
tudi vkljucevanje novih ¢lanov v
drudtvene vrste, s tem pa tudi
raziiritev drudtvene aktivnosii.
Rekreacije. letovanja in tudi sicer
pestrega programa niti ni treba
omenjati. saj so tem podrodjem
namenili nemalo pozornosti. Se
narrej bodo nadaljevali tradicio-
nalno in humano akcijo obdaro-
vanja vsch starejdih upokojencev,
zZlasti tistih, ki so starcj$i od 80
let. B. Mugerle

l

izletinik — tozd Potniski promet

Tezave, ki nemalokrat

povzrocajo

siabo voljo potnikov

Ob sedanjem pomanjkanju go-
riva, visokih cenah in_ sploSni
Stednji, konéno tudi zaradi uved-
be bonov, se je Stevilo potnikov
na javnih prevoznih sredstvih
moéno povedalo. Porast $e pose-
bej obéutijo avtobusni prevozniki,
:)j se je Stevilo potnikov v Saleski

lini v letodn letu ecalo
kar za 30 ommov. PT(:Io je
razumljivo, da so se avtobusni
prevozniki znadli v teZkem polo-
Zaju, e posebej ob premaknitvi
urinih kazalcev in zadetku delo-
v:,ega hn.'Seveda S0 vse te
tezave najbolj ob&utili uporabni-
ki, skratka vs‘: ki so se odlo&ili za
to javno prometno sredstvo. Zato
je njihovo nezadovoljstvo in ne-
malokrat tudi razburjenje toliko
bolj razumljivo.

Da bi kaj ved zvedeh o redevanju
trenutnih teZav in 0 nacrtth za napre)
pri lzleinikovem tozdu Potnidki pro-
met —enota’ Titovo Velenje, smoseo
lem pogovorili 2 vodjem enote Jode-
tom Miklavcem. Za uvod nekaj podat-
kov, V Salegki dolini opravijajo najveé
prevozoy Izletnik, Integral in REK
APS. Kljub povetanim zmogljivo-
stim. se iczave $¢ vedno pojavijajo,
Zlasti ob konicah. Izletnikova enota v
Tiovem Velenju ima na voljo 24
aviobusov stanh od 3 do let,
upravlja pa jih 42 voznikov. Vozijo na

rednih progah. opravl ¢
prevoze (REK. fgo’agmp. sole),
njihov je mestni ct. pa tudi
turistiéni prevozi. Vseh za nth v
velenpski enoti je 53 in 3¢ dve v
tursténi a‘fcnvc:"i. Poudariti $¢ velja,
da so se kadrovsko okrepili. kar je tudi
osnova za boljie in nemoteno delo.
+S povedanimi napori in z vso
odgovornostjo. ki jo &dtimo avtobusni
prevozniki. skoraj v celoti uspevamo
zadostiti  potrebam potnikov. Tudi
pogodbene obveznost, ki jih imamo z
delovmimi organizacijami. zadovolji-
vo uresnifujemo. Seveda teav ne
manjka. zlasti ob konicah. Delno jih
redujemo z dvema rezervaima aviobu-
soma. vendar s tem problem $e mi
refen. Zato v Tifovem Velenju nujno
pirebujemo  vsaj tn aviobuse. §
aterims bi redili sedanji teZak poloiaj.
To pa je v danaSnjem gospodarskem
trenutku tezko uresniditisaj domadi
proizvajalcl ne uspejo zagotoviti do-
volj aviobusov. Za pnmerjavo naj
povem. da vrednost srednje velikega
avtobusa dosega pet milijjonov dinar-
jev. to pa je za nad kolektiv velik
strodek.
Ved kot deset let se v Titovem
Velenju srecujemo tudi s problemom
aviubosne postaje. ki 2¢ zdavnaj ne

ustreza ved povedanemu prometu. Ni
zaprte ¢akalnice, premajhne so linije
za prodajo vozovnic. prav tako pro-
stori za ostale dejavnosti in prostor
kjer bi si lahko vozno osebje odpocilo
med voZmjami. Zlasti ob konicah
nastaja problem parkiranja vozil. sa)
sedanji fezim onemogoda zanesijivo
varnost potnikov, ki jih je cedalje ved.
Zalo je nada vecletna 2elja, da sedanjo
avtobusno postajo temeljito obnovi-
mo in razdirimo. Vse kaze, da bomo
naérie uresnidili Ze letos. Nada velika
zelja je wdi, da se nadaljuje plodno
sodelovanje z ostalimi prevozniki. Z
njihovo pomodjo bomo. 1o smo trdno
prepacant, uspell redit prenckatero
odprio vpradanje v konst potnikov, ki
s¢ mnogokrat upravi¢eno hudujejo
nad nasimi uslugami. Pri velenjskem
aviobusnem  potniskem  prometu s
moéno  prizadevamo 1zboljfati pn-
mestne avtobusne proge. To nalogo
smo e priceli resevati in jo tudh
nadaljujemo. predvsem s pogosteydimi
prevozi in vedjimi zmogljivostmi, Ob
tem velja poudanu. da so tudi zredno
slabe ceste pogostokral vzrok, da po
njih nadi aviobusi ne vozjo, poleg
lt?a ni primemih postajali¥d in obra-
calid¢, ki so pogoj za normalno
aviobusno profo, Omeniti je $¢ po-
trebno. da vozila na tak3nih cestah kaj
kmalu onesposobimo za vamo voi-
njo. njihovo vzdrievanje pa je doka)
evno.

V zamskem in pomladanskem Casu
j¢ mo¢no zamrla tudi dejavnost tun-
stiénih prevozov, predvsem zaradi
omejitve potovan v tujino in drugih
razlogov. V zadnjih dveh mesecih pa
x mkvmje po teh prevozih
nepn vano zelo poraslo, zlasti za
potovanja po domovini. Tako nismo
sposobni ugoditi vsem Zeljam. Tudi
zato ne. ker nimamo dovol) rezervaih
vozil za te prevoze. Telave so tudi s
sedanjimi cenami za BOTIVO, rezervine
dele in vzdrlevanje. ki se¢ moéno
razlikujejo od sedanjih cen vozovnic.
Vsaka morebitna podraZitev vozov-
nic. ki jo glede na podraZitev goriva
lahko pricakujemo. bi bila le reditev
sedanjih osnovnih strotkov. Zal %
vedno nismo uspeli uskladiti voznih
redov z ostalimi prevozniki. saj se Ui
nenchno spreminjajo. Zaradi tega, ker
¥ Titovo Velenje knzidte savinjskega,
koroskega in celjskega podrodja. je w0
S¢ wliko bolj tezko uresnidtljivo.s je
dejal Joze Miklave

Konéno veha poudanu. da s o1a
kolektiv prizadeva, da bi zadovoljl
potrebe vseh uporabnikov aviobusnih
prevozov. Zaw vela. zasti zaradi
manth ezav, nekoliko potrpeti v
upanju. da se ba tudi na tem podrodju
stanje kmalu izbolysalo

B. Mugerle

Na vpradanje kdaj in kje
je bila rojena. mi je zelo
jedrnato odgovorila: »Ro-
dila sem se tistega leta, ko je
bilo rojeno samoupravlja-
nje. blizu kraja. kjer je 1941,
leta pocila prva partizanska
puska in s tem naznanila
zacetek vstaje. Kdor pozna
zgodovino revolucionarne-
ga gibanja. bo takoj vedel,
da je bilo to spomladi leta
1950 v blizini Bele crkve v
SR Srbiji.«

Po poklicu je uciteljica.
Ucteljisce je koncala v éab-
cu. FiloloSko fakulteto v
Beogradu. V Titovo Velenje
Jo je kot sama pravi, pripe-
ljala ljubezen. Zacetek je bil
tezak. Ni znala jezika. V
7elji. da bi se ga impre) na-
ucila in se ¢cimbolje vkljucila
v novo okolje. se je zaposlila
Gorenju kot nekvalificirana
delavka. SloveniCine se je
hitro naucila. Le véasih jo Se
kdo vprada. e je mogoce
savinjéanka. spet drugi. Ce
je doma iz Prlekije. In dobro
se ga je naucila, saj so ji v
Gorenju  Promet-Servisu
zaupah delo urednice inter-
nega dvojeziénega glasila,

Njeno delo z delavei iz
bratskih republik se je zace-
lo po 1. jugoslovanskem
posvetovanju o kulturnem
zivljenju delaveev iz drugih
republik. ki je bilo decem-
bra leta 1979 v Titovem
Velenju. Njena druZbena
dolZznost je bila. pravi, da
prevzame to delo. Vsi tisti,
ki so prishi na delo v Titovo
Velenje. so potrebovali ne-
kaj. kar jim bo obogatilo
prosti ¢as. To pa je kultura.
Zato se je znotraj zveze
kulturnih organizacij obli-
kovala skupina ljudi. ki jim
ljubezen do igre. glasbe,
Eisunc besede. pomeni ne-
aj ved. pomeni jim bogate-
nje njihovega notranjega
sveta. Delajo v dveh sekci-
jah: dramski in glasbeni.
Dusanka jih vodi, usmerja
in jim pomaga. Casa Ji ni

SRECANJE ® SRECANJE ® SRECANJE

Dusanka Zaloznik

2al. kajti ona in njena skupi-
na imata skupni cilj: Zelijo
si. da bi prerasth v kulturno
umetnisko drudtvo, da bi iz

celice roslali organizem, ki
bi kulturo v velenjskem

\

prostoru 3¢ obogatil in ji dal
nove razseznosu.

Radi s¢ spominjajo svo-
jega prvega javnega nastopa.
ki so ga imeli pred dvema
letoma v Kulturnem domu
v Titovem Velenju. V njiho-
vem programu je nastopila
tudi Saleska folklorna sku-
pina Koleda in nastop pred
polno dvorano jim je dal
novih mod¢i in Se vedjo
spodbudo za nadaljnje delo.
saj so-imeli do danes Ze 3est
samostojnih nastopov.

Vaje imajo dvakrat' na
teden v prostorih plesne
dvorane doma ucencev. V
skupini jih je dvajset. Svoj
krog bi radi $e razSinili. zato
Duianka vabi vse, ki imajo
smisel za kulturno ustvarja-
nje. da se jim pridruzijo. Se
posebno si Zeli. da bi v
njihove vrste prifel tudi kdo,
ki zna igrat na kak star
narodni instrument, da bi se
tudi mladi lahko seznanili s
kulturno dedis¢ino jugoslo-
vanskih narodov in narod-
nosti.

Du3anka ima rada Titovo
Velenje. Tukaj si je ustvarila
druZino in tukaj se pocuti
kot v svojem rojstnem kraju.

M. Krsti¢-Planinc

Odbor samoprispevka A programa

Prihodnje leto glashena
in Sesta osnovna Sola

Prejénji torek so se sedli na
ponovni sklic seje ¢lani odbo-
ra za razporejanje, usklajeva-
nje in nadzorovanje samopri-
spevka A programa ob¢ine
Velenje. Najprej so pregledali
uresnifene naloge samopri-
spevka. Ugotovili so, da imajo
za nartovane naloge dovolj
denarja tudi za dom za var-
stvo odraslih, za dom borcey
in mladine ter za PTT center,
ki je Se v gradnji. Ob objektih,
ki so v gradnji pa sta ostali
odprli glasbena in 6. osnovna
Jola ter nekateri programi
kraj sk . Qlani so
poudarili, da bodo v letoinjem
letu v glavnem uresnifena vsa

dela, ki jih lani niso uspeli.

Zaradi polasnejSega obrata-
nja denarja v skup-
nostih pa so ugotovili, da je
vzrok predvsem zaradi kasni-
tve pridobivanja potrebnih
soglasij za to aii ono delo.

V nadaljevanju seje so Clani
spregovorili o pritoku referen-
dumskih sredstev A programa in
ugotovili. da je le ta zadovoljiv v
primerjavi z lanskim letom. Ob-
staja pa bojazen, da se bo ta
priliv zaradi tezkega gospodar-
skega poloZaja in imolnih 1e2av
nekaterth  delovnih organizacij
ob¢utno zmanjsal. Ze sedaj pa je
povsem na dlani. da bo potrebno
zaradi izpada sredstev 1z dohod-
ka komunalne skupnosti in skup-
nosti za ceste. razpolozljiva sred-
stva kar n.thoanamcnskn kori-
stiti. Potrebno bo nekatere nadr-
tovane programe tudi skréin ah
JUL LEpL v oaviTe Tazpolozinvih

sredstev. Zlasti pa pohiteti s
pridobitvijo potrebnib  soglasij
Zlasti za novogradnje. .
Ko so ¢lani obravnavah pri-
spele vloge za finan¢na sredstva,
nekaterih krajevnih skupnosti in
vrstni red potreb, so menili, da
bo denar nakazan po predloZitvi
ustrezne dokumentacije za nacr-
tovana dela. Vsem prispelim
prodnjam so ugodili, krajevni
skupnosti Smartno ob Paki za
obnovo kulturmega doma in KS
Konovo pa za toplifikacijo, de-
nar posodili. Posojen denar pa
morata KS vrnit prihodnje leto
maja oziroma marca.

koncem seje so ¢lani Se
obsirneje spregovorili o glasbeni
in Sesti- osnovni 3oli, ki sta prav
tako nacrtovani v referendum-
skem programu. O tem vprasa-
nju so spregovorili v oZjem
sestavu tudi predstavniki obéin-
skih, druZbenopoliti¢énih organi-
zaci) ter skupi¢ine obdine Vele-
nje. Menili so, da sta oba nacrto-
vana objekta nujno potrebna, Z
graditvijo naj bi priceli prihodnje
leto, dotlej pa poiskali razpolo2-
ljiva sredstva in dokumentacijo.
Prednost so dali ¢lani odboraza A
program samoprispevka glasbeni
Soli. Po lanskem predraunu bi
veljala dobrih 60 miljonov dinar-
jev. stala pa bo na Ze prej nadrto-
vanem prostoru. Sola ne bo zgolj
glasben: objekt. ampak bodo
prostori namenjeni za SirSo de-
javnost glasbenega podrodja. No-
vo Sesto osnovno folo. ki bi
veljala priblizno 220 milijonov {)a
bodo gradili v zaselku Salek H1,
kjer se Ze kaie potreba po takem
objektusasolskoleto 1984 — 985,

V njej bo celodnevni pouk
B. Mugerle
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- Na i skle bora

REK Elektrostrojna oy TRGOVSKO PODJETJE
Strokovna sluzba obéin-

Oprema skih skupnosti za zaposlo- n a ma
vanje

REK Elektrostrojna oprema Titovo Velenje

Praloge s LJUBLJANA:

HOmitin W delavne fetwegs TOXD VI razpiss 75 prosta déle i ne- VELEBLAGOVNICA TITOVO VELENJE

OBJAVLJA PROSTA DELA IN NALOGE loge NAMA Titovo Velenje, sportni oddelek

1. veé KV monterjev centralnega ogrevanja ANALITIKA, ki so bila raz-

2. vai KV vodovodnih instalaterjey pisana v Nasem casu, dne KAM PlRANJE v DVOJE
2. 6. 1983.

Poleg splodnih zakonskih pogojev morajo kandidati izpolnje

vati &e: Kandidati za navedena dela - g
pod 1.: uspesno konéana poklicna kovinarska Sola, smer :-?asr:zfijongz g:g(‘;’.:g zpoinfevati AL' Z DR UZINO
monter centralnega ogrevanja oy ? )
pod 2.: — uspeéno konéana poklicna $ola, smer vodovodni visoka strokovna izobraz-
instalater ba ekonomske smeri ali

visja strokovna izobrazba

Koo, i oo s s 56K ewoee | | oo et | | DOPUST, KI VAM BO OSTAL
andidati naj vioge podliejo na naslov: REK Elektrostrojna manj 3 lata delovnih izku ’

oprema, Preloge b. 5., Kadrovska sluzba, 63320 Titovo Vele-

nje. senj na enakih ali podob-
nih delih in nalogah s v SPOMINU|
Rok prijave je 15 dni od dneva objave. poskusno .

3-mesecno
Priavijene kandida ol
a ne t | W 1 e > ages .
dnéh p’eo p,e?e,“: obfa‘:?'m psmeno obvestii o izbiri v 30 Delovno razmerje bomo skle- (Sotori vseh vrst, rostilji, oglje, plinske bombe (za 2 in 3 kg), kuhalniki, plinske svetiljke, baterijske
nili za nedolo¢en ¢as s pol- svetiljke in vioZki zmaj, Colni z vesli in motoriji za ¢olne, zratne lezalne blazine in lezaljke, spalne
nim delovnim Easom. wrece, sencniki, lezalniki, gugalnice, stoli in mize)

Pismene prijave z dokazili naj
kandidati podljejo na naslov
Strokovna sluzba obéinskih

1_- skupnosti za zaposlovanje
BEStermoelektrarne $o0&tan)]| Titovo Velenje 15 dni po ob-
| | javi.
0 izbiri bodo kandidati obve-
DO TERMOELEKTRARNE SOSTANJ &¢eni 15 dni po opravijeni
Delavski svet DSSS izbiri.
RAZPISUJE
prosta dela in naloge Pri  obvestilu om
OBLELOVALEC ZA ENERGETSKI SISTEM ,,NN” e R o
NAPRAV casu $tev. 20, 19. maja 1983
smo pomotoma zamenjali ko-
= . : loni pri Toplotni oskrbi
pod naslednjimi pogoji: . viino se glasi:
visokosolska zobrazba elektro smeri 1. Industrijska potrodénja
7Zeljena energetska smer in odsluZen vojadki rok — zagotovijena moé MWh
2250 stara cena, 279.00
Delovno razmerje bomo sklenili za nedoloéen ¢as s polnim — energija MWh mg’ stere
delcvnim ¢asom. Pisne prijave z ustrezno dokumentacijo pos- cena, 651.50 nova cena,
gte v 15 dneh na naslov: DO Termoelektrarne Sostan;, indeks 125

Kadrovska sluzba, Lole Ribarja 18, 63325 Sostan.

Prigavijere kandidate bomo o izbiri obvestili v 30 dneh po
objavi razpisa. Titovo Velenje

@ koyinotwgmlgna

. a3 okovje, zicniki, lezaji
Mariborska cesta 61, Celje e
pred vstopom na avtomobilsko cesto ogrevaina tehnika

= z izdelki iz ¢me in barvne metalurgije
Celje—Maribor

Kovinotehna je na Hudinji zgradila prodajni center s tehni¢nim blagom, ki je naj-
vecja tehniéna trgovina v Sloveniji. Center je v neposredni blizini hitre ceste. Ima
110 parkirnih prostorov. Pokrival bo Siroko obmocéje do Zasavja in Posavja do Koroske.

V pritli¢ju prodajnega centra je 1700 kv. metrov razstavno-prodajnega prostora,
informacijska sluzba in manjsi gostinski lokal.

V zgornjem nadstropju daje prav toliko prodajnega prostora s priroénimi skladiséi.

Center bo 80-odstotno oskrbovala veleprodaja Kovinotehne, kar pomeni, da bodo
imeli kupci na voljo okoli 80 tisoé¢ izdelkov.

Na ve¢ kot 5000 kvadratnih metrih prodajne povrsine so vam na voljo vse blagov-
ne skupine, s katerimi trgujemo:
- osnovni gradbeni material
— zakljuéni gradbeni material
— kovinski finalni izdelki
— elektro instalacije
— vodovodne instalacije
— steklo, porcelan, keramika
— gospodinjski aparati in drugi pripomocki
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V TITOVEM VELENJU oddam
veliko sobo proti posojilu. Pisne
ponudbe podljite na upravo lista
pod Sifro » Takoj.¢
PRODAM RABLJENO IMV
PRIKOLICO tip Adria Special
450/80 z baldahimom. Osolnik,
Presernova 2, Titovo Velenje.
PRODAM stanovanjsko o na
lepem kraju v Mozirju. Naslov v
urednidtvu,
RRODAM osebni avto NSU —
1200, registriran do oktobra
1983, letnik 1972 in hladilnik za
kempiranje na plin — 12 in 220
W. Martin Tom3e, trg Edvarda
Kardelja 7B, Titovo Velenje.
ISCEM MOSKEGA, od 35 do
45 let starega za pomol na
kmetyji. Poznejda poroka ni izk-
ljutena. Samo resne pisne po-
nudbe podljite na upravo hsta
Eod Sifro »Nealkoholik¢.
RODAYA ALI ZAMENJAVA
ve¢ kot ha zemlje v Trebusah.
Informacije po telefonu 850 —
030, interna 936.
PRODAM SIMCO HORIZONT
letnik 1978, dobro ohranjeno,
garazirano, brez karambola. Ti-
ne Tajnik, Sentilj 43, Mislinja ali
po telefonu 062-845-140.
UGODNO PRODAM hladilnik,
clektri¢ni Stedilnik in fantovsko
kolo ponycross s Steveem. Infor-
macije od 15. ure dalje po telefo-
nu 851-182.
PRODAM DOBRO OHRA-
NJEN GS-Club, 75 garaZiran.
Mlinar Tom3i¢eva 6 Titovo Vele-

nje.

\)CTURISTTCNEM NASELJU

CERVAR-POREC oddam 4 do 6

postelino stanovanje v juliju,

avgustu in septerabru, Klidite

851-855 zvecer.

ZELO UGODNO PRODAM

$tedilnik Gorenje (2 plin in 4

elektrika). Telefon 851-855 po

19. uri.

PRODAM PIANINO, cena

dogovoru. Informacije po telefo-

nu 062-841-475, Idne.

PRODAM SOT!',)0 s spalnico za

tri oseb 2, Bojan Mejviek, Saletka

18 a Titovo Velenje.

ISCEM GOSPODINJSKO PO-

MOCNICO, upokojenko, sam-

sko. Pisne ponudbe podljite na

upravo lista pod 3ifro »Dobra
gospodinja,

LZARADI ONEMOGLOSTI
odam kosilnico, primerno za
bovite terene. Franc Miklavzi-

na Ravne 159, Sodtanj.

DEZURSTVA

ZDRAVNIKI V ZDRAVSTVE-
NEM DOMU VELENJE
Cetrtek. 9. junija — dr. Glusi-
teva (dnevna), dr. Zitkar (no&ni)
Petek, 10. junija — dr. Grofelj
(dnevni), dr. Zupandi¢ (nocni)
Sobota, 11. junija — dr. Prenc
(glavni), dr. Pustovrh (notranji)
Nedelja, 12. junija — dr. Prenc
(glavni), dr. Pustovrh (notranji)
Ponedeljek, 13. junija — dr.
Zupanéi¢ (dnevni), dr. Lesnikova
(nodna)
ZDRAVNIKI V ZDRAVSTVE-
NI POSTAJI SOSTANJ
Cetrtek, 9. junija — dr. Pirtov-
k

Se
“ Petek, 10. junija — dr. Menih
Sobota, li. junija — dr. Pir-
toviek
Nedelja, 12. junija — dr.
Pirtoviek

Ponedeljek, 13. junija — dr.
Doviak :

Torek. 14, junija — dr. Menih

Sreda, 15. junija — dr. Menih

ZOBOZDRAVNIKI v
ZDRAVSTVENEM DOMU VE-
LENJE

Od 8. do 12. ure v zobni
ambulanti Zdravstvenega doma
Velenje, sicer v pripravljenosti na
domu:

Sobota, 11. junija — dr. Ro-
mana Lah, Kidri¢eva 17, Titovo
Velenje

Nedelja, 12, junija — dr.
Romana Lah, Kidrieva 17,
Titovo Velenje
VETERINARJI V VETERI-
NARSKI POSTAJI SOSTANJ

Od petka, 12. junija do ¢etrtka
16. junija — Ivo ZagoZen, dipl.
vet.. Vmjacke Banje 7, Titova
Velenje, telefon 852-381.

GIBANJE P

MATICNI URAD VELENJE
Rojstva:

V mesecu maju se je rodilo 34
deckov in 34 deklic.
Smrti:

Fortunat OCEPEK. delavec 1z
Titovega Velenja, Kidriceva 23,
star 80 let

* Titovo Velenje

VAS OBVESCEVALEC

Nas cas * svan 15

Razstava fotografij
FOTO 83

Jutri, v petek, ob 19. uri bo
v galerijskem koti¢ku Kultur-
nega centra Ivan Napotnik v
Titovem Velenju otvoritev
ob¢inske razstave fotografij
FOTO 83. Ob otvoritvi bo
nastopil kant-avtor, kitarist in
pianist Vliado Skale.

Gasilsko drustvo Recica
ob Savinji

RAZPISUJE

javni nateéaj za prodajo
starega gasilskega doma.
Izklicna cena za dom in
ostale nepremicénine jo
744.712 dinarjev. P
natecajem je treba
vari¢ino, ki znasa 5 od-
stotkov izklicne cene.

Ogled je moZen vsak dan

JAVNI NATECAJ BO V
SOBOTO 2. julija ob 8. uri
v gasilskem domu na Re-
¢ici ob Savinji.

OBVESTILO

Zdruienje Soferjev in avto-
mehanikov Velenje vpisuje
uéence v poklicno olo za
voznike motomih vozil.
Vse informacije dobite pri
avto Soli ZSAM Velenje,
Efenkova 61, ob ponedelj-
kih, sredah in petkih od
17. do 19. ure.

Prijave sprejemajo le do
konca junija.

¥V OBVESTILU UPORAB-
NIKOM KOMUNALNE
OSKRBE IN STORITEY obja-
vljenem v Nasem ¢asu, 19. ma-
ja, smo pri totki 5. TOPLOT-
NA OSKRBA pomotoma za-
menjali vrstice, Pravilno se
glasi: 1. Industrijska potroinja
— zagotovijens moé MWh sta-
ra cenz 222.50, nova cena
279.00, ~ ind. 125;  energija
MWh stara cena 519.00, nova
cena 651.50, ind. 125.
Za neljubo pomoto se opravi-
ujemo!
DO Vekos Titovo Velenje

“EDLDS

VEPLAS VELENJE TOZD Integral
Celiska c. 35 ¢ TITOVO VELENJE

Komisija za delovna razmerja TOZD Integral razpisuje prosta delain
naloge:

1). STRUZENJE (1 delavec)

Pogoji:

— KV strugar )

— dve leti delovnih izkusenj pri opravijanju strugarskih del.

2). ELEKTRO-VZDRZEVANIE (1 delavec)

_ Pogoji: .
— KV elektrikar

— dve leti delownih izkuSenj pri opravijanju del elektro-vzdrZevanja.
3). IZDELAVA, PREIZKUS IN VZDRZEVANIJE ORODU
(1 delavec)
LN
— KV orodjar
— dve leti delovnih izkusenj pri izdelovanju orodij.
4). IZDELOVANIE PRIPRAV, NAPRAV IN KONSTRUKCU
(zahtevnej$a dela — 2 del.)
oj: .
— KV kljuéawnicar : ' o )
— tn leta delownih izkuden| pri delu izdelovanja in vzdrevanja
priprav, naprav in konstrukcij.
Za objavijena prosta dela in naloge se sklepa delowno razmerje za
nedoloCen &as s poskusno dobo dologeno v pravilniku o delovnih
razmerjih TOZD.
Prijave z dokazili o izpolnjevanju objavijenih pogojev naj kandidati
posliejo na naslov VEPLAS VELENJE Celjska cesta 35 c, Titovo
Velenje v roku 10 dni od objave v tasopisu NAS CAS.
Prijav brez dokazil komisija ne bo obravnavala.
O izbiri bodo prijavijeni kandidati obve3&eni v roku 20 dni od poteka
roka za sprejemanje prijav.
%%
Veplas Velenje
DSSS

Celjska cesta 35 ¢

Titovo Velenje

Komisija za delovna razmerja DSSS

objavija prosta dela in naloge

1. CUVANJE IN VAROVANJE OBJEKTOV

Pogoji: .

— konéana osnovna $ola,

— da ni bil obsojen za kaznivo dejanje zoper temelje sociali-
stiéne ureditve in varnosti SFRJ, zoper druzbeno in zaseb-
no lastnino, za kaznivo dejanje storjeno iz koristoljubja
oziroma, da ni v kazenskem postopku zaradi storitve nave-
denih dejanj,

— odsluzen vojaski rok,

— da je za opravljanje teh del zdravstveno sposoben.

Delovno razmerje za opravijanje teh del se sklepa za nedolq-

¢en ¢as s poskusno dobo dolodeno po pravilniku o delovnih

razmerjih.

Prijave z dokazili 0 nekaznovanju naj kandidati posljejo v roku

10 dni od dneva objave na naslov: Veplas Velenje, Celj-

ska 35/c, Titovo Velenje.

O wbiri bomo prijavijene kandidate obvestili v roku 20 dni po

poteku roka za sprejemanje prijav.

VZGOJNO VARSTVENI ZAVOD SOSTANJ

Koroska 13

SOSTANJ

Vzgojno varstveni zavod Sostanj obvesta, da bo vpis pred-
Solskih otrok za 3olsko leto 1983/84 v:
Smartnem ob Paki

Topolsici od 3—7 let
Sostanj — obe enoti od 7 mesecev-7 let.
Vpis bo 15. in 16. junija 1983 v vseh enotah od 8. do 14. ure.

od 3~7 let

Komisija za medsebojna delovna razmerja VVZ Soitanj

razpisuje
naslednja prosta dela in naloge

1.1 PEDAGOSKI VODJA ZA NEDOLOCEN CAS
2. 1 RACUNOVODJA ZA DOLOCEN CAS

3. 1 VZGOJITELJICA ZA DOLOCEN CAS

4. 1 VARUHINJA ZA NEDOLOCEN CAS

5. HISNIK — POGODBENO DELO

Pogoiji:

pod 1.: — vzgoijiteljica s 5 leti delovnih izkusenj pri vzgoji in
varstvu predsolskih otrok ) o

pod 2.: — ekonomski tehnik s 5 leti delovnih izkudenj pri raz-

pod 3.: — vzgojiteljska srednja Sola

nih delih v racunovodstvu

pod 4.: — 3ola za varuhinje ali pripravijenost za Solanje ob
delu

Stanovanj nimamo.

Razpisana dela in naloge se pri¢no opravijati 1. 9. 1983,

Prijave posljite v roku 15 dni od objave razpisa na naslov:
Vzgojno varstveni zavod Soétanj, Koroika 13, z oznako:
Komisiji za medsebojna delovna razmerja.

TRGOVSKA IN PROIZVODNA
era DO ERA n.sol.o.
TITOVO VELENJE

Delavski svet DELOVNE SKUPNOSTI SKUPNIH SLUZB
RAZPISUJE

dela oziroma naloge s posebnimi pooblastili in odgovornostmi
za dobo 4 let
1. VODENJE KADROVSKO-SPLOSNE SLUZBE
2. g'(‘)’gENJE SLUZBE ZA EKONOMIKO IN ORGANIZA-
Kandidati morajo poleg pogojev dolo¢enih v zakonu izpolnje-
vati $e nasiednje pogoje:
Pod t&. 1.:
— visoka ali vidja izobrazba pravne ali druge ustrezne smeri;
— najmanj 3 oziroma 5 let delovnih izkusenj pri delih in nalo-
gah vodenja in organiziranja;
— druZbeno-politiéna aktivnost;
Pod t&. 2.: .
- visoka ali visja izobrazba ekonomske smeri;
— najmanj 3 oziroma 5 let delovnih izkusenj pri delih in nalo-
gah vodenija in organiziranja;
druzbenc-politiéna aktivnost;
Pismene prijave z dokazili o izpolnjevanju pogojev naj kandi-
dati podliejo v zaprti kuverti na naslov: Trgovska in proizvod-
na DO ,,ERA” — DELOVNA SKUPNOST SKUPNIH SLUZB,
Titovo Velenje, Kersnikova 1, z oznako ,,ZA RAZPISNO
KOMISIJO DSSS” najkasneje v roku 8 dni po objavi razpisa.
Kandidati bodo o izbiri obveséeni v roku 30 dni od zakljute-
nega roka razpisa.

Kopali§¢a so ozivela

Minil je maj,
ugasnili sta vajini Zivijenjt,
minila je nasa sreca.

ZAHVALA

Strti od bole¢ine ob prerani smrti nade ljubljene Zene, mamice, héerke in

sestre

Katje Vacovnik

roj. JEVSNIK
in malega sinka

Matica Vacovnika

se iskreno zahvaljujemo vsem nadim sosedom, sorodnikom, prijateljem in znancem za tako

nesabiéno pomog.

Posebna zahvala velja njenim sodelaveem in celotnemu kolektivu DO TE Soétan;.
Prisrtna hvala zdravstvenemu osebju ginekoloskega, kirurgiénega in internega oddelka bolnice
Slovenj Gradec, ki se je tako poZrtvovalno borilo za njuni Zivijenji.
Zahvaljujemo se vsem govornikom za ganljive besede ob slovesu, Prisréna hvala pevskemu zboru
»Svobode« Softanj, cerkvenemu pevskemu zboru ter delavski godbi sZarjae Softanj. Hvala
dubovnikom zalep poslovilni obred.

Nasa iskrena zahvala velja prav vsem, ki so nas v teh tezkih trenutkih tolazili, z nami sodustvovali,
nudili pomo¢, poklonili cvetje in ju tako mnoZiéno pospremili na poslednji potu.

Zalujoti: moZ Franc, otroka Veronika in Gregor, mama, ole, sestre Mojca, Ivanka in Silva z
druZinami ter ostali sorodniki.

ZAHVALA

Ob bole¢i in mnogo prerani izgubi dragega moZa, ofeta in dedka

Janeza Hocevarja

se iskreno zahvaljujemo vsem sosedom, prijateljem in znancem za nesebiéno pomod¢, za izrefeno

sozalje in darovano cvetje.

Enako se zahvaljujemo DO RLV, RTC Golte, godbi, peveem, Castni straZi, govornikoma in
duhovniku za opravljen obred.

Zalujo&i: Zena Vida, sinova Janko in Stane z druZinama ter ostalo sorodstvo.




ANKETA

Odlotitev
ni bila lahka

Za osmodolce se bodo vrata
udenosti kmalu zaprla. Vsak po
svoje bodo nadaljevali pot. ki za
marsikoga ne bo lahka. Pravo
sgaraikoe delo se bo Sele prav
zacelo. Nekateri med nyimi Ze
vedo, kje bodo nadaljevali 3ola-
nje, drugi pd si Se behjo kam in
kako. Na informativmh dnevih,
ki so jih pripravile srednje Sole,
so se bodod¢i dijaki seznanili z
nadinom Studija ter moZnosyo za
ka.snefin zaposhitev. Zvedeh pa
so poleg tega tudi to, da bodo v
usmerjenem izobraZzevanju dob-
ro ovozilie le tisti, ki bodo razred
kondali z odli¢nim uspehom in ki
bodo Ze¢ kar na zaCetku resno
prijeli za delo. In kje si bodo
nabirali novega znanja nasi os-
maosolci?

Petra  Rabid,
la bratov Mravljakov »Solanje
bom nadaljevala na srednji lci\-
niéni Soli, gradbena smer. Odlo-
¢itev ni bila pretezka. O svojem
bodo¢em poklicu sem se veliko
pogovarjala s starsi, nekaj pa sem

osnovna  So-

zvedela $¢ na informativhem
dnevu in pn kroZku. Posteno
bom morala szgrabitie Ze kar na
zaletku, da bom uspeina. Za
gradbeniStvo  je med mojimi

vrstniki veliko zanimanja, pros-
tih delovnih mest pa zelo malo.
Razred bom konéala z odli¢nim
uspehom.o

Daniela Brisnik, osnovna 3ola
Gustava Siliha: ¢8, razred bom
kondala zelo uspedno. Ceprav so
s¢ osnovnodolska vrata za nami
skoraj ze zaprla, so se za nas Ze
pricele nove tezave, saj se mora
vsak odlodit, kak3na bo njegova
nadaljnja Zivljenska pot. Zelo
pomembna bo 1a odlocitev, saj
bos poklic, za Kkaterega si se
odlocila, opravljala vse Zivljenje
Tudi na 3olah namenjajo poklic-
nemu usmerjanju precej pozor-
nosti. Z vsemi novostmi, moi-
nostmi Solanja, nas je seznanila
psihologinja.  Postala b rada
novinarka. zato bom nadaljevala
folanjc na druzboslovni smeri
Zelo rada pisem. sodelujem pri
Solskem radiu in mishm, da bom
v poklicu srecna. ¢

Gorazd Tajnik, osnovna 3ola
Karla Destovika Kajuha SoStanj:
0Ze v 7. razredu smo se veliko
pogovarjali 0 usmerjenem izo-
brazevanju. Nasda socialna delav-
ka nam je povedala marsikaj
koristnega. Pomagala pa mi ¢
tudi pri moji Zivljenjski odloditvi.
Vojaski poklici so za nas fante
vedno zanimivi. Mnoge ugodno-
sti, predvsem pa veliko veselje do
teh poklicev, je tudi mene prite-
gnilo. Na informativnem dnevu
smo vsi bodo¢i gojenci dobili
knjiZice in tako $e poblize spoznahi
kaj nas ¢aka. 8. razred bom kondcal
z odli¢nim uspehom. Upam, da
bom uspeden tudi v vojadki Soli.e

Samo Cehromy, osnovna 3ola
Antona A%kerca: s Na informativ-
nem dnevu smo se osmodolci
seznanili z raznimi poklici. Ogle-
dali smo si Sole ter se seznanili s
pogoji  Solanja ter mozZnosyo
Yupendiranja. Taki dnevi so za
nas nujno potrebni. saj se j¢
velikokrat tezko odlo¢iti za ta ah
oni poklic. Vpisal sem se na
Centru srednjih $ol, in sicer smer
clektronika in racunalinidtvo. Za-
prosil bom tudi za Stipendijo.

| Vlak bratstva in enotnosti — ob¢ina Mozirje

UdeleZenca leto3njega vla-
ka Bratstva in enotnosti so v
Mozirju sprejeli pred poslop-
jem obc¢inske skupiéine. Sre-
¢anja trajnih znancev, dobrih
prijateljev in bratov so vedno
prisréna in ganljiva, zato
razumljivo ni manjkalo krep-
kih stiskov rok, objemoy,
poljubov in solz. Drage goste,
ki so Stevilnim prebivalcem
Gornje Savinjske doline nudi-
li varno zatodis¢e in toplino
svojih domov v najhujSih dneh
nase revolucionarne borbe, je
najprej pozdravil predsednik
ob¢inske konference SZDL
Hinko Cop, uéenci osnovne
Sole Mozirje pa so jim pripra-
vili prisréen Kulturni spored.
Delegacija pobratene srbske
ob¢ine Cajetina je k spomeni-
ku padlim borcem poloZila
venec. Po krajSem tovariskem
sprejemu pri predsedniku ob-
¢inske skupiline so se gostje
napotili na domove svojih
gostiteljev.

Pester spored bivanja v

Na svidenje

Snidenja dobrih prijateljev so vedno ganljiva

Gornji Savinjski dolini jih je
¢akal v soboto dopoldne.
Najprej so si v Mozirju ogle-
dali knjiZnico in spominsko
sobo NOB ter Savinjski gaj.
Zatem so se podali v Smihel
nad Mozirjem kjer so si z
zanimanjem ogledali preus-

cez dve leti v Srb

merjeno in turisti¢no kmetijo,
pozneje pa so obiskali Se
temeljno organizacijo Gore-
nje — Mali gospodinjski
aparati in Modno konfekcijo
Elkroj kjer so se zadrZali na
kosilu. V soboto zveder je bila

v mozirski Kinodvorani

Goste iz Srbije so v Mozirju sprejeli pred ob&insko skupitino

svetana akademija ob Dnevu
izgnancev.

V nedeljo so se naprej
zadrZali pri svojih gostiteljih,
popoldne pa so obiskali Kum-
rovec in Rogadko Slatino.

pobratene ob¢ine znova ople-
menitila stike, tudi na poslov-
nem podro¢ju. Cas je Kar
prehitro minil in slovo je bilo
neizbeZno, toda slovo z enim
samim HVALA in NASVI-
DENJE ¢ez dve leti, ko bo

Seveda sta tudi delegacija | vlak potoval v obratni smeri.

V Moaru s v soboto zaprh
enotedensko razstavo zdelkov drob-
nega gospodarsiva Gornge Savinpske
doline. Povsem jasna je ugotovitev, da
sta raznolikost in kakovost izdelkov
presenetila nekaj tisol obiskovaleev,
dit je s svojimi spremljajocimi priredi-
tvami v celoti uspela in celo presegla
pricakovanja

Clanmi obrtnega zdruZenja obline
Moare so se resniéno  potrudih
Razstavnr prostor je bl ¢udovito
urejen. seveda pa to mi vse kar je
pripomoglo k uspe$ni  predstavitvi
drobnega gospodarstva. V ponedeljek
in torek so na dnevih kulinanke s
svogimi bogatimi dose2ki obiskovalee
wolaraliv  Clami  gostinske  sekeye,
torck pa so obrtniki namenih tudi
komercialnim  poslom. Tudi sicer
strokovnih in sorodnih prireditev ni
| mangkalo. Med drugim so se v Mozir-
ju sestali lani odbora za seyme pri

Obrtno zdruzenje Mozirje

Razstava za zgled

Na razstavi ni manjkalo tudi pomembnih inovacijskih doseZkov

zvez: zdruZeny obrtnikov, pripravili so
regijski posvel zveze zdrulenj. na
skupni seji pa so se sestali tudi
Clani izveinega sveta skupiine obdine
Mouzirje in 1zvedilnega odbora obrine-
ga zdruZenja. Na te) seji so se tehino
pogovorili o mnogih perecih zadevah
in sprejeli vrsto konkretnih nalog. ki
bodo pripomogle k vedji uveljavitvi
drobnega gospodarsiva, zlasti v te-
snejdem sodelovanju z zdruZenim de-
lom

Obriniki so v svoje vrste sprejel
tudi svoje upokojene clane. jim pred-
stavili svoje dosezke, jih pogosuli in se
z njimi zadrzali na prjatelskem
srecanju. Sedemdnevno  pestro 0b-
dobje so 1zkorstub tudi za svojpe |
vsakoletne $portne igre. Pomenli so se
v atletiki. kegljanju, namiznem tenisu ’
in fahu, naslova $portnice in Sportni-
ka leta pa sta osvojila JoZica Remic in
Peter Koren.

Trim — rekreacija
Plavanje

Zveza telesnokulturnih organizacij
obline \’tleur in Druttyo za podvodne
dejavnosti »Jezerox iz Titovega Vele-
nja organizirata v petek, 10. junija, od
10. do 19. ure trim plavanje, ki bo na
bazenu v Titovem Velenju. Vsi, ki radi

udeleZite te rekreacije, saj je za vitko
postavo plavanje pravo.

XXXX

Srecanje 83

V nedeljo, 12. junija, bo ob Y. uri na
nogometnem igristu v KS Gaberke
| drugo sretanje ekip v Sportno rekrea-
tivnem tekmovanju. Tekmovanje bo
potekalo pod geslom » Bemo najbolj-
% krajevno skupnost 83« v Sportni
rekreaciji.

XXX

COOperjev‘ test

Konec meseca maja sta Zveza
telesnokulturnih organizacij in Atlet-
ski klub Titovo Velenje organizirala
na anetskem stadionu v litovem
Velenju Cooperjev test, kjer je preko
sto ob¢anov preizkusilo svojo vzdrZlji-
vost.

plavate se v kar najveljem Stevilu |

|
!
l
|

Sostanj— Kvarner
33:30

Dobro le vdrugem
delu

Predzadnjo prvensiveno tekmo v
letodnjem pryvenstvu v 1L zvezni
rokometni ligi so rokometasi Sodtanja
odigrali v Softanju na igriscu Partiza-
na. Ved kot 300 gledalcev je videlo |
izenaceno igro. v kateri so bili v
prvem delu gostje nekoliko boljsi. sa)
so prvi poléas dobili z rezulatom
15:14, Tudi v drugem polcasu so bili
napadalci Kvarnerja uéinkovitepdi in
nekaj Casa vodili, nazadnje z rezulta-
tom 21:20. Takrat so igralci Sodtanja
najpre) zenacih, po dobri |g'n a
kmalu povedl z rezultatom 27:23. To
vodstvo so gostje do konca sreCanja
omilili za en gol

Zadetke za Soltany so dosegl:
Potodmik 10, Stvarnik 6, Potuick 4.
Strigl. Pozun, Toplak in Puc po 3 ter
Podgoriek po enega. V zadnjem kolu
bodo rokometadi Sodtanja zagrali v
gosteh 2 ekipo Jadrana. Vrstni red po
31 kolu: 1. Inles 34 tock. 2. Split 28.3. |
Moslavina 27. 4. Sostanj 26 in §
Istraturist 25

Dnevi Gorenja |
v Sloven;j
Gradcu

V soboto, 4, junija 1983, so v
Slovenj Gradcu odprli razstavo
szelenega me,rumau sozda Go-
renje. Naslov letodnje razstave je
+Znanje in tehnika — ve¢ zdrave
in kakovostne hrane'«. Dosle) je
bila tovrstna razstava na Mut, v
bodoce pa bo ta razstava izme-
néno. na Muti in v Slovenj
Gradeu. Tovarna Gorenje Muta
in Gorenje Fecro sta delovni
organizaciyi, ki nosita v sozdu
Gorenje glavno breme takoime-
novanega zelenega programa.
Zatorej tudi v teh dveh krajih
tolikina pozornost prav temu ‘
programu,

Za slovenjgrasko razstavo je
tudi znacilno, da bo v Cetrtek |
veliko jugoslovansko posvetova-
nje prav o pridobivanju hrane,

Za »zedeno tehniko je vedno ved zanimanja.

Hkrati pa velja povedan 3¢ to
da je kolektiv Gorenja Fecra v
soboto proslavil tudi 210-letnico
obstoja tovarne. ki je 7e nekdaj

Velenje — Trogir
24:22

Osvojile 4. mesto

Rokometadice Velenja so uspeino |
sklemle prve sezono v 1. B zvezni
rokometni ligi. V zadnjem kolu so v
Rded: dvorani premagale ekipo Tro-
gina, Gostje so zadele zelo poletno, saj
so povedle s 4:1, vendar so po poltasu
imele gostiteljice dva zadetka predno-
sti (12:10). V prvih minutah nadalje-
vanja so Velenjéanke zaigrale dobro,
povedle z dvema zadetkoma, vendar |
so nato popustile. Kmalu zatem so
imele gostje prednost dveh zadetkov,
V zadnjih minutah tekme so se
domace igralke zbrale in zasluZeno
zmagale

Vrstni red: |, Olimpya 41 todk, 2.
Split 32, 4. Podravka 31, 4. Velenye 23
(534:464).1n 5. Alples 23 (448:452). Za
Velenje so zagrali: Hleb, S. Badid 2
Goli¢ 6. Podrzavaik 3. Ouerovic 2,
Hrast, Kownik 2. D2ord2evid 2, Bovha ‘
7. Kride). Rednak. T. Badid. i

Rudar— Primorje 1:1
Spet neucinkoviti

V nedeljo. v 25, kolu SNG. je ma
igristu ob jezeru gostovala enajsterici
Primorja. Tudi v tem prvenstvenem
srecanju so igralci velenjskega Rudar-
ja razotarali pniblizno 950 gledalcev,
ki s¢ jih je zbralo na tnbunah, Dosegli
w0 le en zadetek. strelec je bil Bodkovid |
v |1. minuti iz enajstmetrovke. Mari- |
borski sodnik Cvirn je 12. minut za
tem dosodil najstroZjo kazen 3¢ za |
goste. potem ko je domal: vratar |
Cvetkovi¢ z rokami zaustavil gostujo-
¢ega napadalea. Gostje so s strelom 2
bele tocke 1izenadili, o pa je bil tudi
konden 1zad srecanja. Velenjéani so
imeli le nekaj minut za tem skora)
stoodstoino priloZnost za zadetek. sa)
je sodnik dosodil v njihovo korist 3¢
drugo enajpstmetrovko, ki pa jo je
Bodkovid \f‘ubu izvedel. Poleg tega so
igrala Rudarja zadeli vratnico. gostje
pa enkrat. Zapisati pa je treba, da so
imeli tudi nogometasi Primorja veliko
priloZznosti za zmago. saj se je eden od
njihovih igralcev znadel sam pred

vratarjem Cvetkovidem. Ta je njegovo
20go ubranil
Fo 25. kola so Velenytan: s 25
ekamina 6. mestw. V zadnjem kolu
‘:I bodo gostovali v Mariboru, kjer se
o sestali z Zeleznicarjem

Odlicne uvrstitve
velenjskih atletov

Pretekle dni so se v Celju pomenli
najboljdi slovenski atleti in atletine
Na tem tekmovanju so nastopili tudi
velenpki atleti in dosegli nekatere
odliéne uvrstitve

Pri modkih je med ckipami zmagal
Kladivar pred Olimpijo ter Gonco,
Velengani pa so bili Getri s 106.5
ke,

Pn Zenskah pa so bile ekipne
zmagovalke  atleunje  ljubljanske
Olimpije. na drugem mestu 50 s¢
uvrstile Mariboréanke, Kladivar tre-
yi. Ljubljana Cetrta. atletinje Velenja
pa so osvojile peto mesto. Zbrale so 61
tock,

Natasa Krenker je bila v teku na
400 m za ¢lanice in starejie mladinke
druga in z rezultatom 54,6 znova
popravila svoj rekord za mlajie mla-
dinke. Velenj¢an Reick je 100m
pretekel v ¢asu 11.2, v teku na 1500 m
j¢ Popetru bil s casom 3:49.5 drugi, v
Stafeti 4 x 100 m pa so il Velenjtan
Sesti. V skoku v daljavo je Reiek
sko¢il 740 ¢m in bil le za 2 cm ob prvo
mesto. Izkazal se je tudi Velenjlan
Vuk v metu krogle. Vrgel jo je 15.401n
zmagal. V metu kopja je tekmoval
Ravnak (Vel) in z rezultatom 6238
osvojil drugo mesto

Prvi dan 1ega atletskega tekmova-
nja v Celju so nastopile tudg atletinje
Izkazala se je Velenjtanka Natasa
Krenker, ki je 400 m pretekla v Casu
54.6 in hila druga. V 1eku na 100m z
ovirami je bila Klavdija Tug (Vel) s
casom 15,1 prav 1ako druga, velenjska
Stafeta 4 x 100 m pa wreya, V metu
diska je Kovadeva (Vel) osvojila peto
mesto. Dask je vrgla 37.98 m

Velenyéan Rezek je tekel na 200 m
in hil s ¢asom 22.5 Sesti. Odliino se je
v teku na 800 m uvrstil Popetru. sa) je
s &asom 1S zmagal. Velenjan
Paukovi¢ pa je v tej discaplini bil Sestu
Ani¢ (Vel) st je s casom 8:55.1 v teku
300 m zapreke pritekel tretje mesto.

H. J.

slovela po kovanju kos in srpov
Ob te) priloznosti so na proslavi
podelili drzavna in druga odliko-
vanja dolgoletnim delavcem.

Rezek je bl v troskoku tretp, Vuk
(Vel) pa v metu diska drugi,

Pr1 Zenskah je bila veeku na 200 m
Natasa Krenker Certa. Progo e
pretekla v Casu 25.0. Pecovnikova pa
je z rezultatom 66.0 v tcku na 400 m z
ovirami bila peta

5. mesto
nasvetovnem
prvenstvu

Od 2. do 6. junija je bilo na Nizo-
zemskem  prvo  svetovno  prvenstvo
invalidov v sededi odbojki. V driavni
reprezentanct j¢ bil tudi ¢lan Drudtva
invalidov Velenje Tone Tratnik

Nadi reprezentantje prijetno
presenculi, saj so se uvrstih na 5
mesto in si s tem zagotovili tudi
tekmovanje na -svetovmih invahidskih
$portnih igrah. ki bodo prihodnje leto
v New Yorku. Zvezm trener prof
Darko Menih je bil z nastopom
Jugoslovanov na prvenstvu zelo zado-
voljen

|. mesto je osvojila reprezentanca
Nizozemske, 2. je Wila ZRN, 3. Finka,
4 Svedska. § Jugosiavija. 6. Norve-
tka MadZarska, 8. Avstrija in 9
Danska

S0

XXX

Spomladanskega atletskega mno-
gobora invalidov veleniske obdine,
bil je preteklo nedeljo. se je udelezilo
9 ekmovalcev. Prvo mesto sta si delila
Herman Sikora in Slavko Stefanié, ki
sta zbrala 2404 10¢k. tretn pa je bil
Ivan Petek 2 2294 1o¢kami

Odli¢en rezultat
Orlacnikove

Preteklo nedeljo so se v Hrvatkem
Zagonyu pomenl na 37, prijateljskem
dvoboyu strelsks ekipi Slovenmje in
Hrvaske

Mladinka Darja Orlatnik iz Tatove-
ga Velenja je v streljanju 2 malokali-
berko puiko s 550 nastreljanimi krogi
kar za 24 krogov izboljdala republiski
rekord. miadinke Orlaénik. Modivaik
in Bola (vse Velenje) pa so postale
tdi novi ckipni rupebliski prvaki
Nastreljale so 1556 krogov

SARAJEVO-—-DUBROVNIK
30.6.-3. 7.

SPLAVARJENJE
1.7.-4.7

PRVI PLANINSKI IZLET
NA SLAVNIK
25. junij

VAS VABI gostuje IZLETI

,,GOSTILNA SIFRER"”
na Pirsevem domu
nad Mislinjo

19. junij popoldne

PRIJAVE IN INFORMACIJE

ANDREJ SIFRER BEOGRAD - BAR-DUBROV

NIK Kreditni oddelek

Veleblagovnice NAMA
Titovo Velenje

SUMADIJSKI VIKEND
23.6.—-27. 6.

S SVOjo
karavano

16. 6. 20. 6.




