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NASA KOMUNA

“wvitev, da je k temu bistveno pripomogla
+ predhodna aktivnost posebnega politiénega

kot v krajevnih konferencah SZDL ob sode-

oziroma pomanjkljivi evidenci, ki je bila

OB NEDAVNIH
VOLITVAH

Ocena
predsedstva
SZDL

Clani predsedstva so na zadnji seji podali
oceno volitev delegacij za skupicino druzbe-
napolitiéne in skup$tine samoupravnih inte-
resnih skupnosti, ki so bile o preoblikovanju
krajevnih skupnosti 9. novembra. S pote-
kom in rezultatom volitev smo lahko zado-
voljni, za takSno oceno pa velja izredi ugoto-

staba in dobro zasnovana politiéna akcija
frontne organizacije, SZDL tako v ob€inski

lovanju organizacije Zveze komunistov.
Seveda pa tudi tokrat ni §lo brez tezav, ki
imajo Ze kar kroniCen prizvok. T¢ se nana-
{ajo na Ze tolikokrat opozorjeno problema-
tiko v zvezi z volilnimi imeniki. Obéinska
volilna komisija je tudi tokrat pretehtala
vrsto prisotnih pomanjkljivosti, te pripombe
je obravnavalo tudi predsedstvo, in bo po-
drobno poro¢ilo posredovalo tudi ustrezne-
mu upravnemu organu. Osrednji problem se
nanasa na neazurnost oziroma netocnosti v
registru stalnega prebivalstva, zato bo torej
potrebno’ vzroke iskati predvsem v netoém

podlaga za sestavo splodnih volilnih imeni-

/’_
ZA CLANE 10

OSNOVNIH
ORGANIZACI
SINDIKATA

Informativno
— akcijski seminar

Predsedstvo obcinskega sindi-
kalnega sveta je za Clane izvrs-
nih odborov osnovnih organiza-
cij in za sindikalne poverjenike
organiziralo od 13. do 20. no-
vembra seminar. Na njem
obravnavajo predvsem uresnice-
vanje staliS¢ republiSkega sveta

- ZS88S o delitvi po delu, organizi-
ranost in metode dela v organi-
zacijah zveze sindikatov ter ak-
tualne naloge te druzbenopoli-
ti¢ne organizacije. Slednje zade-
vajo predvsem podrocje gospo-
darske stabilizacije, oblikovanja
in sprejemanja samoupravnih
aktov za srednjerotne planske
usmeritve v letih 1981-1985,
delovanje delegatskega sistema
zdruZenega dela ter uveljavlja-
nje sistema usmerjenega izobra-
Zevanja:

Seminar je izrazito informa-
tivno-akcijskega znacaja, zato je
tudi sorazmerno dobro obiskan,
saj SO se iz grupacij po posamez-
nih dejavnostih odzvali pred-
stavniki skoraj vseh osnovnih
organizacij. Udelezba (3tevil¢-
no) na seminarju bo vsekakor
zadovoljiva, upostevati pa velja,
da prav tekoce aktivnosti in pri-
zadevanja za doseganje stabili-
zacije zahtevajo od marsikatere-
ga aktivista sindikalne organiza-
cije — aktivno delovanje v orga-
nizaciji zdruZenega dela.

Seminar je pripravilo pred-
sedstvo obéinskega sindikalnega
sveta, izvaja pa ga delavska uni-

verza Boris Kidric.
K. __

TEKSTILKA ISCE DELAVCE

kov, :
J

Prvi koraki
tekstilnega varcevanja

Pet mesecev se v poskusni proizvod-
nji vrtita novi liniji v Industriji sekun-
darnih tekstilnih surovin TEKSTIL-
KA v Vrbljenju. Maja so v novi zgrad-
bi, ki je veljala dobrih enajst milijonov
dinarjev, zaropotali liniji za trganje in
razvlaknjenje. Najsodobnejsa tovrst-
na stroja, vredna skoraj enajst milijo-
nov dinarjev, bi lahko vsako leto izde-

‘lala okrog 1800 ton kakovostnih dru-

gotnih tekstilnih surovin. Zakaj, bi?
Zato, ker Tekstilka trenutno s precejs-
njim naporom dobi iz nase tekstilne
industrije surovine, pa tudi zato, ker bi
nujno potrebovali do sedem moskih,
ki bi bili pripravljeni zdruZevati delo v
njihovi novi tovarni. Seveda, bi bili
najbolj primerni tisti, ki Zivijo v nepo-
sredni bliZini tovarne. Torej, v Vrblje-
nju in okolici. KolikSen je osebni do-
hodek? Priu¢eni delavci dobijo trenut-
no v kuverto dobrih osem tiso¢ dinar-

jev. Za osnovo. )
V petih mesecih poskusne proizvod-

nje so v Tekstilki predelali okrog 550
ton odpadnih tekstilnih materialov in
iz njih pridobili 480 ton ponovno upo-
rabnih tekstilnih surovin. Skofjeloska
ODEJA, ki je bila soinvestitor nove
tovarne v Vrbljenju, je zadovoljna s
kakovostjo polnil, ki jih izdelujejo v
Tekstilki. Tudi ko¢evska Tekstilana se
je odlodila, da prav vse tekstilne od-
padke da v predelavo nasi tovarni. Se
nekaj je tekstilnih tovarn, ki so izradu-
nale, da s predelavo tekstilnih odpad-
kov in njihovo ponovno vkljuéitvijo v
proizvodnjo, sledijo ustalitveni politi-
ki naSega gospodarstva. Zal pa so med
njimi tudi take, ki si ta prizadevanja
tolmacijo nekoliko drugace. Tovarne
pletenin (Rasica, Angora, Almira) so
se odlocile za drugacno stabilizacijo.
Najkakovostnejse tekstilne odpadke
raje izvazajo v Italijo in jih predelane
ponovno uvazajo. Cemu tako ravna-
nje? Zaradi nekaj deset tiso¢ lir, ki jih
pridobijo z izvozom. O tisodih, ki jih

potroSijo za uvoz, pa raje marljivo
molCijo. Vsekakor bi bilo znatno bolj
gospodarno, ¢e bi pripeljali te odpad-
ke v vrbljensko Tekstilko in jih tam
predelali po enaki tehnologiji kot v
Ttaliji. ‘

27. novembra se bodo delavci Tek-
stilke (dvajset) zbrali na slovesnosti.
Ob tej priloZznosti bodo vzidali v
zgradbo temeljni kamen, ki so ga po-
loZili 1978. leta ob pri¢etku gradnje
ter se po proslavi na prijateljskem po-
govoru z gosti, med katerimi bo tudi
predsednik . izvrSnega sveta France
Martinec, pogovorili, kako dosedi, da
bi odpadki iz vse tekstilne industrije (v
Sloveniji jih je v 27 delovnih organiza-
cij Se vedno skoraj 400 ton nezajetih,
v celoti pa je izpus€ena Siroka potros-
nja) prihajali v Vrbljenje in se prede-
lani od tam vrnili nazaj v tekstilne
tovarne.

STANE JESENOVEC

Nabornistvo
nasi
ob¢ini

Podruzbljanje ljudske obrambe in druz-
bene samozasfite terja tudi SirSe delovanje
vseh samoupravnih subjektov pri pripra-
vah na nabor. Z novim zakonom o ljudski
obrambi, varnosti in druZbeni samozaséiti

bo verificirana leto§nja praksa sodelovanja-
ZSMS in SZDL v nabornih komisijah.

Praktiéno so se priprave na nabor pricele
e prve dni januarja, ko so bili mladinci
naborniki poklicani na zdravniSke pregle-
de. Socialisticna zveza in mladinska orga-
nizacija v krajevnih skupnostih pa sta se
vkljucila februarja, ko je bilo potrebno
dati mnenje o aktivnosti vsakega mladinca
v njegovi sredini. Tudi sami naborniki so
lahko izrazili svoje Zelje za sluZenje v ¢no-
tah JLA. Nabor za mladince se je pricel za
naso obéino v prvih dneh novembra in je
potekal 8 dni. Piko na i po zakljuku nabo-
ra pa smo pripravili v OK ZSM Ljubljana
Vié-Rudnik s sodelovanjem z obéinsko
konferenco SZDL in sicer s skupnim zbo-
rom vseh nabornikov nase obé¢ine v éetr-
tek, 13. 11. 1980 v dvorani kina Vié.

Zbora so se poleg nabornikov udelezili
e predstavniki ostalih druZzbenopolitiénih
organizacij in skups¢ine nase obéine, kate-
rim je po uvodni besedi predsednice OK
ZSMS Natase Kovac, spregovoril sekretar
obéinskega komiteja ZKS Vasja Butina o
pomenu in vlogi mladih pri krepitvi ljud-
ske obrambe in druzbene samozascite.

Izrazil je prepriCanje o tem, da so mladi
pripravljeni ohraniti pridobitve socialistic-
ne revolucije ne glede na sredstvo, tudi z
oborozZenim bojem, ¢e bi to bilo potrebno.

O poteku nabora je-spregovoril tudi pred-
sednik naborne komisije. podpolkovnik
Tomié, ki je zbranim pojasnil zakaj vsak
nabornik ni bil »usliSan« pri njegovi zelji v
kateri enoti v JLA bi hotel sluZiti 15 mese-
cev vojaskega roka. Tovaris Tomi€ je na-
bornike seznanil tudi z nekaterimi novost-
mi iz novega zakona o vojaski obveznosti
kot je enotno sluZenje 15 mesecev za vse
obveznike, sluZenje vojaskega roka takoj
po koncani srednji Soli ter o tem, da po
novem lahko naborniki zahtevajo pri
ustreznem organu izdajo potnega lista za
turistina potovanja v tujino za 40 (Stiride-
set) dni.

Po konéanem prvem delu pa so si vsi
prisotni e ogledali film »Titova pot prija-
teljstvac.

MITJA ANZUR

V nasi obéini imamo veliko institutov in
tudi delovnih organizacij, kjer se delovni
ljudje kar precej ukvarjajo z znanstvenim
delom in inovatorstvom. Do sedaj dosez-
kom na tem podro€ju v nadi obéini nismo
posvecali dovolj pozornosti. Prav gotovo je
med temi doseZki veliko takih, ki so po-
membni tudi za obéino in ne samo za §irfo
druzbeno skupnost.

Da bi to, lahko reGemo zanemarjanje ra-
ziskovalnega in inovatorskega dela v obgin-
skem merilu popravili, so ¢lani izvrinega
sveta podprli predlog obéinske raziskovalne
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Vec priznanja
raziskovalnemu in
inovatorskemu delu

~

skupnosti, da bi ljudem za posamezne do-
sezke podelili nagrade in priznanja tudi v
obéinskem merilu,

Tako je bilo na seji dogovorjeno, da bodo
pri raziskovalni skupnosti pripravili kriteri-
je, ki jih bo treba ob izbiri kandidatov za
nagrade upodtevati, prav tako pa bo treba
najti pravi vir sredstev za nagrajevanje. Ce
bodo pri obéinski raziskovalni skupnosti po-
hitéli in to v kar najkrajSem ¢asu naredili, bo
napako preteklih let mogoée popraviti Ze ob
praznovanju ob&inskega praznika prihodnje
leto, .
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