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IRDO konferenca

NE ZAMUDITE!
Konferenca Druzbena odgovornost
in izzivi ¢asa 2019 bo potekala od 20.
do 21.junija 2019 v Mariboru.

Odprta razprava o
druzbeni odgovornosti

Strani v Mozaiku odpiramo za
debato o druzbeni odgovornosti.

- TN BT TR o
Pakt za mlade

Mladi potrebujejo Vas kot primer
uspesSnega delodajalca in osebe iz po—.

slovnega sveta z veliko izkuSnjami, Vi
pa morda energijo in ideje mladih ter
potencialni kader za zaposlitev.




IRDO - Institut za razvoj druzbene odgovornosti
si prizadeva si povezati vse kljucne akterje na
podrocju razvoja druzbene odgovornosti
(podjetja, vlada, civilna druzba...) ter izvajati
skupne aktivnosti in kampanje za osvesc¢enost
Sirse druzbe o potrebnosti in pomenu druzbene
odgovornosti v Sloveniji.

S svojim delovanjem institut IRDO prispeva k
prenosu in prilagajanju tujega znanja ter kon-
ceptov slovenskim razmeram in potrebam,
hkrati pa omogoca izmenjavo slovenskega zna-
nja in izkusenj s tujimi strokovnjaki, podjetji in
organizacijami.

IRDO

Institut za razvoj druzbene odgovornosti
Preradoviceva ulica 26

2000 Maribor, Slovenija

info@irdo.si // www.irdo.si

+ 386 (0)31 344 883
www.irdo.si, www.horus.si,
www.mladinski-delavec.si, www.model-m.si/

¢lani Instituta IRDO, Monika
Rajsp, dr. Martina Rauter
ddr. Matjaz Mulej
mag. Anita Hrast

novice@irdo.si
elektronska oblika novic, poslano na
najmanj 1400 naslovov
IRDO in drugi avtorji, na strani 3 spodaj—
Plastic pollution in ocean environmental problem -
©AP Images/European Union-EP

Michiru Maeda,
http://www.freeimages.com/

V kontekstu druzbene odgovornosti (zmanjSanje
stroskov, onesnazevanja okolja) so novice v elek-
tronski obliki. Za vsebino prispevkov odgovarjajo
avtorji. Mnenja avtorjev niso tudi nujno mnenja
uredniStva. Besedila niso lektorirana in so v slo-
venskem in angleskem jeziku. Vse pravice pridrza-
ne. Ponatis celote ali posameznih delov je dovo-
lien le s pisnim dovoljenjem urednistva.

IRDO konferenca 2019

IRDO razmislek

Hortikulturno drustvo Maribor:
Praksa druzbene odgovornosti
nevladne organizacije

Mladi, podjetnistvo in
druzbena odgovornost

IRDO projekt: Pakt za mlade: Regijsko
mrezenje mladih z delodajalci

DO v Sloveniji

Za novo kmetijstvo v Sloveniji

Peticija za sprejetje zakonodaje o hrupu
Zacetek konca brezvezne plastike

Nov zacetek, nova zgodba

Nacionalna konferenca o
odpravi prekarnosti

Okrogla miza Pogum steje
Dogodki, konference, novice

Razpisi in priloznosti


http://www.irdo.si

Poziv za avtorske prispevke

14TH IRDO INTERNATIONAL CONFERENCE

SOCIAL RESPONSIBILITY AND CURRENT CHALLENGES 2019
SOCIAL RESPONSIEILITY: DEVELOPMENT. APPLICATIONS AKD
IMPACT MEASUREMENT

207 AND 2157 ¢ JUNE 2019
MARBOR, SLOVENA

NE ZAMUDITE! Cez dva tedna bo v Mariboru potekala
mednarodna znanstveno-poslovno konferenco Druzbena
odgovornost in izziva ¢asa 2019.

Pakt za mlade: Regijsko mrezenje mladih
z delodajalci

PAKT ZA MLADE

REGIJSKO MREZENJE MLADIH Z DELODAJALCI

V sklopu kampanje Pakt za mlade Slovenija, bo Institut za
razvoj druzbene odgovornosti - IRDO, nosilec projekta
organiziral 8 delavnic pod naslovom "Regijsko mrezenje
mladih z delodajalci".

Zacetek konca nepotrebne plastike

Vedno vec plastike se znajde v rekah in moriju, kjer je vse
pogostejsi krivec za smrt mnogih Zivali. Plastika vsako leto v
oceanih pobije na milijone ptic, rib, ter ogromno kitov in
drugih sesalcev. Drzave clanice bodo morale do leta 2029
dosecdi 90-odstotni cilj zbiranja plasti¢nih steklenic. Plastenke
bodo morale do leta 2025 vsebovati najmanj 25 % reciklira-
nih materialov, do leta 2030 pa 30 % teh materialov

V skladu z odloébo $t. 61510-6/20153 z dne
23.2.2016, ki jo je izdalo Ministrstvo RS za kul-
turo, je e-revija IRDO Mozaik, prve slovenske

druzbeno odgovorne novice, vpisana v razvid
medijev pod zaporedno Stevilko 2014.
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14. mednarodna znanstveno-poslovna konferenca I D O
DRUZBENA ODGOVORNOST IN 12ZIVI CASA 2019:

20. - 21. junij 2019
Maribor, Slovenija, Evropska unija

14. mednarodna znanstveno-poslovna konferenca
DRUZBENA ODGOVORNOST IN 12ZIVI CASA 2019:

20. - 21. junij 2019
Maribor, Slovenija, Evropska unija

Univerza v Mariboru

29. januar 2019 — razpis za zbiranje avtorskih Rektorat
prispevkov Slomskov trg 15
5. marec 2019 - informacije o sprejemu S1-2000 Maribor, Slovenija, EU

15. april 2019 - predlozitev povzetkov
20. april 2019 - informacije o sprejemu

10. maj 2019 - celoten avtorski prispevek www.irdo.si
junij 2019 - napoved programa konference
20. - 21. junij 2019 - konferenc¢ni dogodek e-poita: info@irdo.si

anglescina

Organizator: So-organizator: So-financer:

Znanstveni partnerji: Urad RS za mladino

WOSC,

MEFPUBLIC OF SLOVENIA

IR DO

IASCYS SCIENCE AND SPORT

fASCYS

OFFCE OF THE REPUBLIC
OF SLOVENIA FOR YOUTM



http://www.irdo.si
mailto:info@irdo.si

DRUZBENA ODGOVORNOST: RAZVOJ, UPORABA Intitut za
arodna IN MERJENJE VPLIVA druthene

20. - 21. junij 2019 odgovornosti
Maribor, Slovenija, Evropska unija

14. mednarodna znanstveno-poslovna konferenca
I DRUZBENA ODGOVORNOST IN 1zzIVI CASA 2019:
m
t"

Glavna tema konference IRDO 2019 je zagotoviti SirSi vpogled v to, kar lahko raziskovalci, ucitelji in
menedzeriji storijo in bi morali storiti za vkljucitev druzbene odgovornosti v svoje dejavnosti. Zato bo-
mo:

. Razpravljali o metodah za razvoj konceptov druzbene odgovornosti, da bi se uskladili s trenutni-
mi novostmi na tem podrocju in s potrebnim celostnim razvojem v druzbenem, ekoloskem in
poslovnem okolju, s posebnim poudarkom na refleksivnem vedenju, soodvisnosti in ustvarjal-
nem sodelovanju.

. Predstavili primere druzbeno odgovornega ravnanja v podjetjih, vladnih in nevladnih organizaci-
jah ali aktivnem drzavljanstvu. S primeri Zelimo predstaviti, kako ponovno razmisliti o standar-
dnih procesih z vec€ vidikov in kako vanje vkljuciti druzbeno odgovorno ravnanje.

. Predstavili porofanje o merjenju, metodah merjenja vpliva in rezultatih, povezanih z druzbeno
odgovornostjo, ki podpirajo nacrtovanje, izvajanje in optimizacijo druzbeno odgovornega ravna-
nja.

Z izmenjavo izkuSenj, bodisi teoreti¢nih bodisi prakticnih,
bodo udeleZenci pomagali najti pravo pot do druzbeno od-
govornega ravnanja v poslovnih organizacijah in, kar je naj-
pomembneje, pri ljudeh.

Zato vas vljudno vabimo, da delite svoje poglede z drugimi
avtorji in razpravljavci, vklju¢no z znanstvenimi in drugimi
raziskovalci, vrhunskimi svetovalci, drugimi strokovnjaki in
§ izkuSenimi praktiki, ki se bodo udeleZili te konference kot
i udeleZenci in / ali kot avtorji prispevkov.

@ Mladi avtoriji, dijaki in Studentje, ki sodelujejo v izobraze-

valnih procesih, so zelo dobrodosli. Prosimo, ne oklevajte,
porocajte o vasem delu v sklopu razli¢nih tem nase konfe-
rence!

Na enem mestu bomo tako zbrali informacije in jih uporabili v raziskavah in v praksi - zato ne smete
zamuditi te konference! Izmenijujte svoje ideje, dileme in poglede z govorci in drugimi udelezenci. Ste-
vilo govornikov je omejeno. V nadaljevanju so opisana navodila za avtorje prispevkov. Prosimo vas, da
nam posljete vaso prijavnico ¢im prej na e-naslov: info@irdo.si.

Veselimo se vasega sodelovanja na 14. IRDO konferenci v Mariboru!

mag. Anita Hrast, Zasl. prof. ddr. Matjaz Mulej,
direktorica IRDO - Inétitut za razvoj Univerza v Mariboru, Ekonomsko-Poslovna Fakulteta, in
druzbene odgovornosti Vodja Strokovnega sveta IRDO ter predsednik Programskega

odbora IRDO konference



14. mednarodna znanstveno-poslovna konferenca
I R D 0 DRUZBENA ODGOVORNOST IN 1zzIVI CASA 2019:

DRUZBENA ODGOVORNOST: RAZVOJ, UPORABA Institut za
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Maribor, Slovenija, Evropska unija

TEME KONFERENCE:

A. Teoreticni vidiki druzbene, osebne in poslovne DO

B. Uporaba DO

C. Orodja za merjenje in sheme DO

D. Mladiin DO

E. Drugo: vasi predlogi za dopolnitev nastetih tem so dobrodosli

Obrazec za prijavo - IRDO konferenca 2019

Prosimo vas, da nam posljete vaso prijavnico ¢im prej na e-naslov: info@irdo.si.

Hkrati se bo v Mariboru zgodil najvecji festival z veliko glasbe, imenovan Lent Festival
2019 z ve¢ kot dvema desetletjema tradicije. Vec: https://www.festival-lent.si/

To ni festival. To je dozZivetje!

Od 20. do 29. junija 2019 na vec kot 40 prizorisc¢ih po Mariboru.

Zgodba Festivala Lent je zgodba vecerov, ki diSijo po poletju in vabijo v druzbo, ven,
pod zvezdno nebo, med pisane luci, zvoke, ritme. K Dravi, v kateri odsevajo fantastic-
ne podobe iz sanj, med stojnice, s katerih vabijo lokalne dobrote, na trge, kjer srecas
znance, na ulice, ki valovijo s pisano reko obiskovalcev z vsega sveta. V mesto, ki diha,
utripa, zivi!

Predlagamo vam, da ostanete z nami vec dni in uZivate ob reki Dravi in glasbenih odrih
v njeni bliZzini ter seveda sodelujete na nasi poslovno-znanstveni konferenci na temo
DOP!

Veselimo se vasega sodelovanja na 14. IRDO konferenci junija 2019 v Mariboru!

INTERNATIONAL SCIENTIFIC & BUSSINES CONFERENCE

SOCIAL RESPONSIBILITY AND CURRENT CHALLENGES 2019
SOCIAL RESPONSIBILITY: DEVELOPMENT, APPLICATIONS
AND IMPACT MEASUREMENT

IRDO MOZAIK, Prve slovenske druzbeno odgovorne novice, st. 5/XII, maj 2019, str. 7



http://www.irdo.si/wp-content/uploads/2019/01/2019-IRDO-Konferenca-Obrazec-za-prijavo-ok-1.docx
https://www.festival-lent.si/

IRDO - Institut za razvoj druzbene odgovornosti je vodilna slovenska organizacija za
druzbeno odgovornost in trajnostni razvoj podjetij, nevladnih organizacij in ustanov. Je
nacionalna partnerska organizacija najvecje evropske mreze za druzbeno odgovornost
podjetij CSR Europe. Podeljuje Slovensko nagrado za druzbeno odgovornost Horus (www.
horus.si), organizira mednarodne konference na temo druzbene odgovornosti (www.irdo.
si) ter usposablja mlade za podjetnistvo, nevladnistvo in aktivno iskanje zaposlitve.

K druzbeni odgovornosti lahko pomembno prispevate tudi vi, zato sodelujte z nami, pos-
tanite nasi ¢lani!

Institut za
razvo
druzbene
odgovornosti

PACT ;YO TH



Razmislek—Hortikulturno drustvo Maribor

Pregled prakse druzbene odgovornosti
nevladne organizacije do naravnega okolja

in ljudi, stare 150 let

Te strani v Mozaiku odpiramo za debato o druzbeni odgo-
vornosti. Vabljeni k sodelovanju! Pisite na novice@irdo.si

Napisal: Borut Ambrozic

Zacetki urejanja javnega mestnega zelenja v Maribo-
ru segajo v sredino 19. stoletja. Pred tem je bilo me-
sto preprezeno z vrtovi in sadovnjaki.

Mestni park je nastal iz obstojecih parkovnih ele-
mentov, iz srednjeveskih ribnikov za napajanje
vodnega jarka ob mestnem obzidju in iz drevoreda
kostanjev, ki je povezoval mestni grad in marof pod
Piramido, ki je bil v lasti barona Twickla.

OlepSevalno drustvo Marburger Stadtverschone-
rungsverein je bilo kot predhodnik danasnjega Horti-
kulturnega drustva Maribor ustanovljeno v zacetku
meseca maja leta 1869, vodil pa ga je grof Brandis.
Mestna obcina je leta 1871 od Ferdinanda Brandisa
kupila zemljis¢e, na katerem je drustvo po pogodbi z
graskim vrtnarjem Marauscheggom do leta 1872
zasadilo vzhodni del mestnega parka. V letih do
1883 so ga na odkupljenem posestvu Antona Badla
razsirili proti severu.

Leta 1889 je obcina za dvajset tiso¢ goldinarjev kupi-
la zemljiSce za zahodni del parka. Uredili so ga po
nacrtih mariborskega odvetnika dr. Juliusa Feldba-
cherja. Gradnja je potekala v letih od 1889 do 1896,
in sicer na vlaznem terenu, ki so ga morali najprej
izsusiti.

Leta 1886 so zasadili del sedanjega TomsSicevega
drevoreda, v celotni dolzini od parka do sedanje Par-
tizanske ceste pa do leta 1905.

Leta 1882 so v parku postavili litoZelezni spomenik
cesarja Jozefa Il. in leta 1883 nadvojvode Janeza, ki
so ju odstranili po prvi svetovni vojni. Glasbeni pavi-
ljion so zgradili leta 1890, leta 1906 pa na umetno
navozenem RoZznem gricu uredili skalnjak, za katere-
ga je skrbel profesor Janez Koprivnik.

Leta 1895 je drustvo na Kalvariji odkupilo pet oralov
opuscenega vinograda in zasadilo 19 tiso¢ smrek,
pet tiso€ borov in drugih dreves. Istega leta so posa-
dili divje kostanje v danasnjem Kamniskem drevore-
du, zemljis¢e zanj pa je podarila skofija.

Olepsevalno drustvo je denar pridobivalo s ¢lanari-

nami, subvencijami obcine, volili Mestne hranilnice,
darovi premoznih mescanov, nabiralnimi akcijami, s
prirejanjem veselic, prodajo cvetja in kostanjev ter z
najemninami za ribnike.

Mestna obcina in drustvo sta leta 1877 sklenila po-
godbo, s katero je obcina vzdrZevanje javnih nasa-
dov prepustila drustvu. Vsako leto mu je dodelila
finan¢no podporo in uredila nadzor s pomocjo mest-
ne straze.

Osrednja vloga drustva je bila zasaditev in ureditev
parkov, drevoredov in parkovnih gozdov. Poleg tega
je Sirilo turizem v mestu in njegovi okolici. Predse-
dnik drustva je bil podZzupan, mnogi obcinski svetniki
pa odborniki drustva. Clani so bili dobro situirani
mescani, vanj pa so se radi vélanjevali tudi manj pre-
mozni. V nekaterih letih je bilo vanj vkljucenih vec
kot dva tisoc¢ ¢lanov, bilo je najbolj Stevilno drustvo v
Mariboru, predvsem pa ugledno in spostovano.

Po prvi svetovni vojni je drustvo preslo v slovenske
roke. Leta 1920 se je preimenovalo v Mariborsko
turisticno-olepsevalno drustvo. Njegov predsednik je
bil dr. Ludvik Brence.

14. aprila 1921 je Poverjenistvo za notranje zadeve v
Ljubljani potrdilo pravila drustva, ki se je preimeno-
valo v OlepsSevalno drustvo za mesto Maribor.
Drustvo se je prenovilo in razsirilo svoje delovanje
na turizem v mestu in okolici. Pokrajinska uprava v
Ljubljani je 9. maja 1923 odobrila nova drustvena
pravila in novo ime OlepSevalno in tujsko-prometno
drustvo za mesto Maribor in okolico Maribora. Leta
1926 je bilo soustanovitelj tujskoprometne zveze v
Mariboru.

V parku je prirejalo koncerte in z vstopnino krilo del
stroSkov za vzdrzevanje nasadov.

Drustvo je na tedanji Koroscevi, sedaj Mladinski ulici
29, dobilo lastno vrtnarijo. Vrtnar je bil Branko Meja-
visek, za njim pa Matija Borovka.

Drustvo je skrbelo tudi za dva ribnika. Mestna obdi-
na je leta 1927 pred velikim ribnikom zgradila pavi-
ljion s ¢olnarno, garderobami in teraso. Pozimi so na
zaledenelem ribniku drsali. Colnarjenje in drsanje so



mestne oblasti ukinile leta 1972.

Na pobudo OlepSevalnega drustva je leta 1929 obdin-
ski svet odobril ureditev igris¢a v parku.

V ¢asu okupacije drustvo ni delovalo.

Leta 1951 so imenovali iniciativni odbor za ustanovi-
tev olepSevalnega drustva. Njegov predsednik je po-
stal Janko Markic.

Drustvo je v nekdanji kavarni Park, zgrajeni leta 1922,
uredilo akvarij in leta 1952 zgradilo otrosko igrisce.
Istega leta so po nacrtih arhitekta Ljuba Humka uredi-
li promenado, ki je pomenila veliko spremembo v po-
dobi parka.

Drustvo je imelo veliko nacrtov, tudi ustanovitev bo-
tani¢nega in Zivalskega vrta.

Leta 1953 se je preimenovalo v Turisticno drustvo,
naslednje leto pa v Turisticno olepSevalno drustvo.
Leta 1957 je nastalo ime Hortikulturno drustvo Mari-
bor, ki mu je predsedoval inZenir Oskar Tinta.

V letih 1961 in 1962 so na njegovo pobudo skupaj s
podjetjem Florina v latins¢ini in slovensc¢ini poimeno-
vali drevesa v Mestnem parku.

Ob 100. rojstnem dnevu olimpionika in c¢astnega
mescana Leona Stuklja je ob¢&ina na pobudo Hortikul-
turnega drustva Maribor in Rotary kluba zasadila sto
mladih dreves.

Ob svoji 130-letnici je drustvo drevesa oznacilo z novi-
mi tablicami.

Leta 2018 je Hortikulturno drustvo Maribor v sodelo-
vanju z Medobcinskim uradom za varstvo okolja in
ohranjanje narave in podjetjem Snaga d.o.0. zame-
njalo oznacevalne tablice dreves v mestnem parku.
Istega leta je koordiniralo prostovoljce na naravoslov-
ni uéni poti Piramida-Kalvarija v vseslovenski cistilni
akciji OCISTIMO SLOVENIJO ZADNJIC!

Leta 2018 je drustvo izdalo edinstveno knjigo z naslo-
vom Vodnik po izjemnih drevesih v mestnih parkih
Maribora, v kateri Lea Zinauer, Karin Bejo in Borut
Ambro?Zi¢ opozarjajo javnost na zelene zaklade nase-
ga mesta. Knjiga, obogatena s fotografijami, opisi in
navedbo lokacij dreves, je bila letos v e-obliki uvrsce-
na tudi na natecaj Slovenske turisticne organizacije
Snovalec za spodbujanje promocije in uresnicitev no-
vih idej — invencij v turizmu. Zelena knjizna inovacija
se razvija iz meseca v mesec. V sodelovanju s Knjizni-
co in fonoteko Minka Skaberne, Medobcinskim drus-
tvom slepih in slabovidnih Maribor, Radiem Maribor
ter dramskim igralcem Bojanom MaroSevi¢em nastaja
letos tudi zvo€na knjiga. Nastaja tudi angleski prevod
Vodnika.

Letosnji projekt NARAVA IN MESTO: SPREMINJANJE
URBANE NARAVE SKOZI CAS zasleduje vsebine, ki pri-
spevajo k varovanju okolja, so trajnostno naravnane

ter se nanaSajo na temo Podnebne spremembe. Pri
tem se zgleduje po evropski Agendi 2030. V sklopu A
(prepoznavanje sprememb v okolju) so razstavljene
stare razglednice mariborskega mestnega parka v
razstaviS€u Vetrinjski v pritli¢ju Vetrinjskega dvora.
Razglednice predstavljajo dragoceno kulturno dedi-
s¢ino mesta Maribor, v uporabo pa jih je prijazno od-
stopil zaloZnik, galerist in zbiratelj PrimoZ PremzI.

V spodnjem delu razstavis¢a Vetrinjski je na ogled
razstava nakita oblikovalk Natase Grandovec in Marti-
ne Obid Mlakar. Razkriva nam drobne cvetlice in Ziva-
li, ki nas spremljajo na nasih vsakdanjih poteh in jih
marsikdaj niti opazimo ne.

Projektni sklop B (prilagoditve na podnebne spre-
membe) so v tem trajnostnem projektu strokovna
predavanja v ve¢namenski dvorani v prvem nadstrop-
ju Vetrinjskega dvora. Veze se na svetovni dan pod-
nebnih sprememb, 15. maj 2019. Namen tega dne je
opozoriti javnost na ¢edalje ocitnejse podnebne spre-
membe, ki so posledica ¢loveske dejavnosti.

Projektni sklop C (seznanjanje javnosti s podnebnimi
spremembami) se nanasa na izvedbo strokovnih pre-
davanj, predvsem za ucence, dijake in Studente. V ta
sklop je umescena tudi javna predstavitev dopisnice,
ki jo je Hortikulturno drustvo Maribor v lanskem letu
uspesno prijavilo na razpis Poste Slovenije. Ob za-
kljuc¢ku projekta bo licitacija zamenjanih oznacevalnih
drevesnih tablic iz mestnega parka.

Projekt NARAVA IN MESTO: SPREMINJANJE URBANE
NARAVE SKOZI CAS je posveden podnebnim spre-
membam in je uvricen v letodnji Teden ljubiteljske
kulture 2019, ki se je odvijal med 17. in 26. majem
2019. Castni pokrovitelj Tedna ljubiteljske kulture
2019 je predsednik Republike Slovenije Borut Pahor.
Ponos vzbuja dejstvo, da je projekt NARAVA IN ME-
STO: SPREMINJANJE URBANE NARAVE SKOZI CAS
umescen tudi v program Evropskega tedna trajnost-
nega razvoja 2019, ki spodbuja organizacijo dogodkov
in drugih aktivnosti za ozave$canje o trajnostnem raz-
VvOju.

Hortikulturno drustvo deluje na podrocju turizma,
varovanja naravne in kulturne dediscine s partnerji v
osemnajstih obcinah. V skrbi za spostljiv odnos do
narave prireja strokovna predavanja, ekskurzije in
vodstva po mestnem parku. Clanice in ¢lane, mlade v
vrtcih in Solah seznanja s kulturo bivanja v mestu in
na podeZelju ter sonaravnim urejanjem okolja.

Vodja projekta NARAVA IN MESTO: SPREMINJANJE
URBANE NARAVE SKOZI CAS: Borut Ambro#ié
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druzbena odgovornost

Si star/-a med 15 in 29 in Zivis v Mariboru? Si v
glavi veckrat reces »Vem kaj manjka v tem me-
stul« ali pa »To bi jaz znal/-a narediti bolje?« Su-
per, to je to! Bodi zrav'n! Zaganjamo namrec
projekt Com’On Maribor - prvi projekt, ki sred-
stva za ideje razdeli na podlagi participativnega
proracuna za mlade.RE

Participativni proracun je proces, ki Zeli aktivho
vkljuciti &im vec drzavljanov - torej tudi nas, mla-
de - v proces odlo¢anja, kjer imamo vsi enako
moznost, da se nas glas sliSi. Odlocanje se tako
prestavi iz uradniskih pisarn v vase domove, na
ulice, dvorisc¢a, Sole, mladi pa sami odlo¢imo za
kaj se bo mestni denar porabil.

Si lahko kdorkoli izmisli kakrSnokoli idejo?
No...skoraj. Pobude so Ze objavljene.

Kdo pa bo izbral najboljse? Til Vil Mil Vsi ljudje iz
Maribora lahko na spletni strani glasujemo za
najboljSo idejo in tista z najvec glasovi bo tudi
izvedena.

Vabijo te, da sodelujes pri izbiri najboljSih pre-
dlogov za trajnostno izboljSanje Maribora preko
participativnega proracuna COM'ON Maribor.

Glasovanje preko facebooka poteka do 12. junija
2019!

Ce imate zanimivo idejo, ki bi jo Zeleli razviti ali
dodelati in Se ni objavljena, vas Pina Terminal
vabi k sodelovanju v natecaju! Prijavijo se lahko
posamezniki ali ekipe, Studenti, aktivisti, organi-
zacije, start up podjetja ali civilne iniciative, ki
Zelijo vplivati na boljSo druzbo in procese uprav-
ljanja, ali Se bolje — konzorcij razliénih organiza-
cij! Vabljeni, da razvijete uporabniku prijazne di-
gitalne resitve, kot so: spletna orodja ali portali,
komunikacijska orodja, mobilne aplikacije in po-
dobno. V okviru natecaja je razpisana financna
nagrada v visini 2000 evrov. Rok za prijavo na na-
tecaj je 15. junij 2019 Vec. Vir: Zavod Movit

Poziv za organizacije: Erasmus
za mlade podjetnike 2019

Izvajalska agencija za mala in srednja podjetja je
v okviru programa za konkurencnost podjetij ter
mala in srednja podjetja (COSME) objavila javni
razpis, namenjen sofinanciranju posredniskih
organizacij, ki bodo izvajale program Erasmus for
Young Entrepreneurs na lokalni ravni. Rok za pri-
javo je 11. julij 2019! Vec. Vir: Zavod Movit

Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in
enake moznosti je objavilo Javni razpis za sofi-
nanciranje projekta kariernih centrov za mlade v
KRVS. Namen javnega razpisa je zagotavljanje
vecje dostopnosti do storitev karierne orientacije
za Solajo¢o mladino. Vloge na razpis morajo pri-
speti najkasneje do 27. 6. 2019 do 12. ure. Vec.


https://maribor.comoneurope.org/pobude
http://www.movit.si/info-servis-eurodesk/novice/detajl/clanek/you4eu-osvojite-2000-eur-za-razvoj-inovativnih-resitev/
http://www.movit.si/info-servis-eurodesk/novice/detajl/clanek/poziv-za-organizacije-erasmus-za-mlade-podjetnike-2019/
http://www.mddsz.gov.si/si/o_ministrstvu/javne_objave/javni_razpisi_in_javna_narocila/?tx_t3javnirazpis_pi1%5Bshow_single%5D=1097

20. OBLETNICA
EVROPSKE-MLADINSKE
KARTICE VSLOVENI1]I

Ljubljana 2019

Ob 20. obletnici Evropske mladinske kartice v Sloveniji vas vabimo na slavnostni
dogodek, ki bo potekal

7. junija 2019
od 9.00 do 13.00
v Hribarjevi dvorani na Ljubljanskem gradu.

Poleg Stevilnih pomembnih gostov iz tujine bosta med svecanimi govorci tudi mini-
ster za izobrazevanje, znanost in Sport, dr. Jernej Pikalo, in evropska komisarka za
promet Violeta Bulc.

LJUBLJANSKI GRAD
HRIBARJEVA DVORANA

7. junij 2019 ob 9.00
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DELODAJALEC AMBASADOR

The

PACT(,YOJTH

PAKT ZA MLADE: vabimo vas na mrezenje mladih z delodajalci v Ljubljani,
Javni zavod Cene Stupar — CILJ, Ljubljana, 6.6.2019 ob 10h

Vabimo Vas, da se nam pridruZite na dogodku regionalnega mreZenja z delodajalci in mladim predstavite svoje delo in
organizacijo ter odgovorite na njihova morebitna vprasanja.

Regionalno mreZzenje mladih z delodajalci: LJUBLJANA bo potekalo v €etrtek, 6. junija 2019 med 10:00 in 13:00 v prostorih
Javnega zavoda Cene Stupar — Centra za izobrazevanje Ljubljana, Smartinska cesta 134a, Ljubljana.



Mladi potrebujejo ustrezno podporo pri prehodu iz Studija v prvo zaposlitev, ki mora biti pred-
vsem prakti¢no naravnana. Da bi to lahko dosegli, je zanje klju¢nega pomena mreZenje, sode-
lovanje s podjetji, izobraZzevalnimi ustanovami in mladinskimi organizacijami.

Pakt za mlade (anglesko Pact for Youth) zato predstavlja medsebojno sodelovanje poslovnih in
EU voditeljev na pobudo CSR Europe, z namenom povecati poslovno-izobrazZevalna partnerstva
za zaposljivost in vklju¢enost mladih. V Sloveniji mrezenje izvaja Institut za razvoj druzbene od-
govornosti — IRDO. Kampanja zdruzuje vec kot 100 mladih s celotne Slovenije s potencialnimi
delodajalci.

Vabimo Vas, da se nam pridruZite na dogodku regionalnega mrezenja z delodajalci in mladim
predstavite svoje delo in organizacijo ter odgovorite na njihova morebitna vprasanja.

Regionalno mreZenje mladih z delodajalci: Ljubljana bo potekalo v Cetrtek, 6. junija 2019 med
10:00 in 13:00 v prostorih Javnega zavoda Cene Stupar— Centra za izobraZevanje Ljubljana
(pritli¢je levo do konca po hodniku), Smartinska cesta 134a, Ljubljana (blizu Kristalne palace
BTC).

Mladi Vas potrebujejo kot primer uspesnega delodajalca in osebe iz poslovnega sveta z veliko
izkusnjami, Vi pa morda energijo in ideje mladih ter potencialni kader za zaposlitev. Verjame-
mo, da bomo tako skupaj prispevali k zagotavljanju druzbene odgovornosti — h krepitvi eko-
nomske, zakonske, eti¢ne in filantropske odgovornosti.

Prijave in pisma o nameri ter druge moznosti sodelovanja zbiramo na naslovu info@irdo.si. Vse
podrobnosti o dogodku in projektu najdete na spletnih straneh: www.irdo.si (uradna spletna
stran organizacije) in pa http://www.paktzamlade.si/ (uradna spletna stran slovenske veje pro-
jekta Pact for Youth). Kontakt: 031 344 883.

Kaj se je zgodilo v letu 2019 doslej in kaj se Se bo?

Regionalno mreZenje mladih z delodajalci v Mariboru je potekalo v petek, 17. maja 2019 v pro-
storih Stajerske gospodarske zbornice. Na dogodku je bilo prisotnih 32 udeleZencev, od tega 9
podjetnikov, 20 mladih in 3 predstavniki izobraZevalnih organizacij.

Regionalno mreZenje mladih z delodajalci v Celju je potekalo v Cetrtek, 30. maja 2019 v prostorih
Inkubatorja Savinjske regije. Na dogodku je bilo prisotnih 33 udeleZencev, od tega 7 podjetni-
kov, 23 mladih in 3 predstavniki izobraZzevalnih organizacij.

Mladi, podjetniki in predstavniki izobraZevalnih organizacij so na dosedanjih dogodkih ugotovi-
li, da so tovrstna srecanja nujna za povezovanje mladih z delodajalci v regiji, pa tudi za povezo-

vanje podjetnikov s podjetniki in izobrazevalnimi ustanovami.

V okviru kampanje so v letu 2019 predvidena naslednja srecanja (ve¢ www.paktzamlade.si):



mailto:info@irdo.si
http://www.irdo.si
http://www.paktzamlade.si/
http://www.paktzamlade.si

LOKACIJA

Regijsko mrezenje mladih z delodajalci bo cez leto potekalo v skoraj vseh

regijah po Sloveniji.

MESTO

PARTNER

TERMIN

Maribor

Stajerska gospodarska zbornica,
Ulica talcev 24, 2000 Maribor

(https://www.stajerskagz.si/)

17. maj 2019

Celje

Inkubator Savinjske regije d.o.o.

(http://www.inkubatorsr.si)

30. maj 2019

Ljubljana

Javni zavod Cene Stupar Ljubljana
(http://www -stupar.si)

6. junij 2019

Murska Aurora Coworking center 28. junij 2019
Sobota (http://www.auroracoworking.com/)
Koper Sredisce Rotunda so. p. 5.julij 2019
(https://sredisce-rotunda.si/)
Novo Gospodarska zbornica Dolenjske in |6. september 2019
mesto Bele krajine
(http://www.gzdbk.si/si/)
Kranj Obmocna obrtno-podjetniska 20. september 2019
zbornica Kranj
(http://www.00zkranj.com/)
Nova Obmocna obrtno-podjetniska 4, oktober 2019
Gorica zbornica Nova Gorica

(?IU )./ / WWW.00Z-NOoVvagorica.st/)

I
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REGIJSKO MREZENIJE

mladih z delodajalci
KOGA VABIMO?

Mlade, podjetnike, socialne partnerje, izobraZevalne ustanove, mladinske organizacije,
javne in zasebne zaposlovalne agencije, ucitelje, trenerje, ucence in starSe ter druge
kljucne akterje.

OKVIRNI PROGRAM

9.30 Registracija udelezencev
10:00 POZDRAY organizatorjev in vabljenih gostov
e mag. Anita Hrast, direktorica Instituta za razvoj druzbene odgovornosti
(IRDO)
» predstavnik gostitelja (Gospodarska, Obrtna zbornica, Delodajalec)
e predstavnik sponzorja oz. pokrovitelja dogodka
10:20 Uvodni govorniki: POVEZOVANIE MLADIH Z GOSPODARSTVOM V REGUI
e Predstavitev projekta CSR Europe - Pakt za mlade v Sloveniji in vloga Instituta
IRDO pritem (mag. Anita Hrast, Institut IRDO)
e Predstavitev gostitelja (Gospodarska, Obrtna zbornica, Delodajalec) in njegov *
pogled na moinosti zaposlovanja mladih v regiji ]
e Predstavitev izkusenj izobrazevalne ustanove v regiji pri povezovanju mladih
z gospodarstvom
10.40 PODPORNIKI Pakta za mlade v Sloveniji
e Predstavitev podpornih podjetij, ustanov, organizacij in vabilo k sodelovanju
novim
e Predstavitev prisotnih delodajalcev iz regije
11:00 Pakt za mlade v Sloveniji — REGIJSKO MREZENJE MLADIH Z DELODAJALCI
e S-minutni hitri poslovni zmenki mladih s potencialnimi delodajalci:
e Izmenjava kontaktov - s seboj prinesite vsaj 30 vasih vizitk!
11.50 POGLED NAPREJ - Razvoj Pakta za mlade v Sloveniji v prihodnje
e Predstavitev vtisov in izkuSenj z mreZenjem
* Pogled naprej- predlogi za nadgradnjo projekta, dogovor za morebitna nova
srecanja
12,00~  Zakljucek srecanja z mreZenjem in simbolicno pogostitvijo
13.00

KAJ ISCEMO?

e Dobre prakse iz gospodarstva in izobraievanja ter partnerstva z mladinskimi
organizacijami
e \Vrednote druibene odgovornosti na vseh ravneh osebnega in organizacijskega

IRCO - Indbtut 2 & rezvej dni bane oogovomest, Preradovideva ulica 26, 2000 Maribor, Slovenija.
Matiéna Stevilka: 1987312, DS: 46107657, &tewilka TRR pri Novi KBM d d 4515000107445
Zavod je vpisan v register pei okraZnem sodistu v Marbory, SRG 2004/01219, 5L viozka 11209500, 5ifra dejavnosti. 72.200.



Vabimo vsa podjetja, druzbene partnerje, ponudnike izo-
brazevanj in usposabljanj, organizacije mladih, javne in
zasebne zaposlitvene sluibe, ucitelje, trenerje, ucence,
starSe in ostale, da se pridruzijo Paktu za mlade in da
skupaj okrepimo njegove ambicije in rezultate.

S sodelovanjem boste gradili na virih in zmogljivostih ob-
stojecih EU programov, podjetniskih kampanj in za-
veznidtev, isto¢asno pa boste vklju¢eni na nacionalni, re-
gionalni in sektorski stopnji. Nasa prizadevanja bomo ple-
menitili s pobudami in raziskavami Evropskih socialnih
partnerjev in njihovih posameznih ¢lanov na teh podrogjih.

Delajmo skupaj, za pro-mladinsko in pro-inovacijsko ter
trajnostno Evropo!

je ustvariti posteno in praviéno kulturo
partnerstva med podjetji, izobrazevalnimi organizacijami
in mladimi v Evropi, ki skupaj tvorijo unikaten koopera-
tiven model za doseganje naslednjih kljuénih ciljev:

» Povecati zaposljivost in vkljué¢enost mladih s ciljem
omogocditi vsaj 100.000 novih pripravnistev, vajenistev
in delovnih mest na zadetni ravni;

» Zmanjiati razlike med stopnjami kvalifikacij delavcev in
ustvariti 10.000 novih podjetnisko-izobrazevalnih part
nerskih zvez;

 Prispevati k EU in nacionalni politiki z izvajanjem nacio
nalnih akcijskih naértov in drugih skupnih predlogov.

PACT ;YO 'TH



SONCNI VZHOD NA NAJDALJSI DAN
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Prihaja 3. izdaja son¢nega vzhoda na Pohorju! Tokrat najdaljsi dan v letu pade na petek, 21. junija 2019.
Odli¢en dan za odli¢en zacetek poletja, prebujen z najlepsim sonénim vzhodom v letu. Se vidimo ob
5.04 uri na vrhu Mariborskega Pohorja?

Kdo, s kom, kaj, zakaj, ni vazno. Ti samo pridi po son¢ni vzhod na Pohorje 2019!

Dan se bo za&el ob 4.30 uri z nastopom Kristalni orkester iz zavoda Sola Luéi. Kristalni orkester bo ob 5.
uri na oder pospremil enega najvecjih slovenskih glasbenikov, Vlado Kreslin, ki nas bo ob vzhodu sonca
dokoncno prebudil s prelepo balado Nekega jutra, ko se zdani in svoj nastop nadaljeval po jutru prijaz-
nem programu. Ja, noro, ja, z nami bo Vlado Kreslin in njegove melodije! Pa ti, jaz in mi vsi! Na vrhu
Mariborskega Pohorja ob najlepSem sonénem vzhodu v letu.

After party bo po zaklju¢ku dogajanja na glavnem odru na terasi Koca KOCA, kjer bo z nami ponovno in
spet duo Akusticni Orgazem.

Organizator dogodka je Drustvo TOP, ki si tretje izdaje
soncnega vzhoda na Pohorju ne predstavlja brez pod-
pore javnega podjetja Marprom d.o.o. Gondola bo
vozila neprekinjeno med 4.15 in 7. uro zjutraj, seveda
pa zelimo spodbuditi ¢im vecje Stevilo ljudi, da se na
ta poseben dan na Pohorje odpravijo pes.

Dogodek bo tako kot lani imel dobrodelno noto.

Kdo, s kom, kaj, zakaj, ni vazno. Ti samo pridi po son¢-
ni vzhod na Pohorje 2019!

UdeleZba na dogodku je na lastno odgovornost.


https://www.facebook.com/potdoresnice.org/
https://www.facebook.com/vkreslin/
https://www.facebook.com/Ko%C4%8Da-KO%C4%8CA-172842406662589/
https://www.facebook.com/akusticni.orgazem/
https://www.facebook.com/Marprom-206472686088505/

DO v Sloveniji

Teden gozdov 2019

Vsakoletna prireditev konec maja e posebej po-
veze institucije na podrocju gozdov in gozdarstva.
Tudi letos je Teden gozdov zaznamovala vrsta pri-
reditev pod skupnim naslovom »Sodelujemo z
gozdom v dobro narave in ljudi«. Obelezevali pa
so tudi 25 let organizirane javne gozdarske sluzbe
in delovanja Zavoda za gozdove Slovenije, ob tej
priloznosti je bil pripravljen tematski zbornik z
naslovom »Gozd in gozdarstvo v samostojni Slo-
veniji«. Vec. Vir: Ministrstvo za kmetijstvo, goz-
darstvo in prehrano

Obrazi nevladnikov

Dr. Katja Vadnal, Zveza SoZitje — »lzkoreniniti je
treba splosno prepri¢anje, da osebe z motnjami v
duSevnem razvoju ni¢esar ne potrebujejo, saj so z
vsem zadovoljne«

Dr. Katja Vadnal se je v ljubljansko drustvo Sozi-
tje in s tem v Zvezo SoZitje vclanila pred vec kot
dvajsetimi leti, ko je dobila vnucka Luka. Luka je
imel Downov sindrom in Katja prizna, da ji je bilo
na zaCetku tako hudo, da je prijateljem in znan-
cem raje dejala, da ima njen vnuk sréno okvaro. Z
mozem se je ob vélanitvi v drustvo udelezila usta-
novnega sestanka sekcije za Downov sindrom,
kjer sta dobila veliko informacij o motnjah v du-
Sevnem razvoju in $e vec prijaznih in ohrabrujocih
spodbud bolj izkusenih druzin. Ostala je, da bi
pomagala po svojih moceh, in leta 2006 prevzela
vodenje Zveze Sozitje. Vec. Vir: dnevnik.si

Clovekove pravice in demokraci-
Ja v svetu
Svet EU je 13. maja 2019 sprejel letno porocilo

EU o ¢lovekovih pravicah in demokraciji v svetu za
leto 2018.

V njem je poudarjeno, da je bila EU v letu 2018 Se
naprej vodilna sila na podrocju varstva in spodbu-
janja clovekovih pravic v hitro spreminjajocem se
geopoliticnem okolju. V skladu s cilji iz akcijskega
nacrta EU za ¢lovekove pravice in demokracijo za
obdobje 2015-2019 je bila dejavna po vsem sve-
tu. Svet je ugotovil, da je v nestabilnem in ne-
predvidljivem svetu akcijski nacrt bistvenega po-

mena za doseganje napredka na podrocju ¢love-
kovih pravic.

V letu 2018, tj. ob 70. obletnici Splosne deklaraci-
je ¢lovekovih pravic, je EU Se naprej odlo¢no pod-
pirala spodbujanje in varstvo ¢lovekovih pravic, ki
sta osrednja elementa multilateralizma in sta v
obdobju resnih negativnih trendov na podrocju
¢lovekovih pravic in demokracije po svetu Se po-
sebej pomembna.

V tem letu se je povecalo Stevilo grozenj novinar-
jem in drugim medijskim delavcem ter krsitev nji-
hovih pravic, zato se je prostor za svobodno novi-
narstvo Se bolj skrcil. EU je v skladu s prednostni-
mi nalogami globalne strategije za zunanjo in var-
nostno politiko Evropske unije Se naprej odlo¢no
nasprotovala neupravicenemu omejevanju pravice
do svobode zdruzevanja in mirnega zbiranja.

Leta 2018 pa niso zaznamovali zgolj izzivi in naza-
dovanje; zgodile so se tudi pozitivhe spremembe.
EU si je v letu 2018 prizadevala opredeliti in pod-
pirati pozitivha sporocCila o ¢lovekovih pravicah,
pri cemer se je opirala na Agendo 2030, ki temelji
na clovekovih pravicah. Pobuda EU o pozitivnih
izkusnjah na podroc¢ju clovekovih pravic, pred-
stavljena na 73. zasedanju Generalne skupscine
Zdruzenih narodov, s katero naj bi zagotovili ucin-
kovito sredstvo za pozitivhe spremembe v priho-
dnosti, je dozZivela Sirok medregionalen odziv.
Vec. Vir: Svet Evropske unije

Naj bo starost lepa

Amnesty International Slovenije vabi k podpisu
peficije, s katero slovenske oblasti pozivajo,
naj vsem starejsim zagotovijo dostop do oskrbe
in drugih storitev, ki jih potrebujejo, da lahko
Zivijo dostojno in samostojno Zivljenje, ter da se
lahko sami odlocajo med razlicnimi mozZnostmi,
ki so jim na voljo. Peticijo podpirata Zveza drus-
tev upokojencev Slovenije in Mestna zveza upo-
kojencev Ljubljana. Kliknite tukaj za podrobnejse
informacije, kaj pomeni vsaka od zgornjih za-
htev. Tukaj pa kliknite za informacije o tem, za
katere Clovekove pravice gre Vir: Amnesty Inter-
national Slovenije



http://www.zgs.si/fileadmin/zgs/main/img/CE/Javnost/Teden_gozdov_2019/Gradiva/GD-brosura_fin_lr.pdf
http://www.mkgp.gov.si/index.php?id=1333&L=0&tx_news_pi1%5bnews%5d=10495&tx_news_pi1%5bcontroller%5d=News&tx_news_pi1%5baction%5d=detail&no_cache=1
https://www.dnevnik.si/1042887167/slovenija/obrazi-nevladnikov-dr-katja-vadnal-zveza-sozitje-izkoreniniti-je-treba-splosno-prepricanje-da-osebe-z-motnjami-v-dusevnem-razvoju-nicesar-ne-potrebujejo-saj-so-z-vsem-zadovoljne
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Predlogi in pobude k strategiji in izvedbenim ukrepom

V sodelovanju s strokovnjaki in z zainteresirani-
mi ciljnimi javnostmi, ki jim je mar za trajnostno
prihodnost, smo na osnovi posvetov na sejmu
Altermed (Podnebne spremembe so tu — ima-
mo resitve) in razprav na sejmu Natura kot do-
polnitev k novi resoluciji o kmetijstvu oziroma
strategiji pripravili predlog resitev za ustvarja-
nje pozitivne prihodnosti.

Trzne razmere so se spremenile: kupci Zelijo
zdravo, lokalno pridelano hrano. Slovenski kme-
tje tezko tekmujejo z vecjimi tujimi pridelovalci.
Prav zato je treba razviti nov, ucinkovit model,
ki bo obsegal vsa pomembna podrocja sodob-
ne agrikulture, od agrotehni¢nih in okoljskih
vidikov pa vse do trzenja. Tu so tudi podnebne
spremembe — potrebujemo nujne, hitre in
ucinkovite ukrepe, ki jih bo mogoce uporabiti v
praksi. Potrebni so ukrepi za zmanjsanje posle-
dic podnebnih sprememb, pa tudi ukrepi, na-
menjeni prilagoditvi na podobne spremembe
ob hkratnem varovanju okolja, zagotavljanje
socialne varnosti kmeta in ekonomske sigurno-
sti.

Veseli nas, da nova strategija kmetijske politi-
ke, ki jo je predstavila ministrica dr. Aleksandra
Pivec vsebuje Stevilne cilje, ki podpirajo zgoraj
omenjeno problematiko. V dokumentih so na-
vedeni naslednji strateski stebri:

e podporna ter konkuren¢na pridelava in pre-
delava hrane,

e trajnostno upravljanje z naravnimi viri in za-
gotavljanje javnih dobrin,

e izboljSanje kakovosti Zivljenja in okrepitev
gospodarske dejavnosti na podezelju,

e zmanjsanje negativnih vplivov na vode, tla in
zrak,

e prilagajanje podnebnim spremembam in
njihovo blaZenje,

e varovanje biotske raznovrstnosti,

e ohranjanje kulturne krajine,

e zagotavljanje visjih standardov dobrobiti Zivali,

o krepitev oblikovanja in prenosa znanja.

Kljub temu, da je strategija dobro zasnivana, pa
menimo, da bi bilo potrebno nekaterim podro-
¢jem veC pozornosti. Predlagamo dopol-
nitve strategije in izvedbenih ukrepov na podro-
¢jih, za katere menimo, da bi jih bilo dobro temat-
sko uvrstiti Ze v strategijo ali v izvedbene ukrepe.

Glede na vse aktivnosti na svetovnem in
domacem nivoju na podrocju cebel predlagamo,
da imam posebno alinejo: iz strategije je sicer
razvidno, da doloceni ukrepi podpirajo te aktivno-
sti, vendar menimo, da bi morale éebele imeti
posebno alinejo v strategiji, kar bi $e bolj podkre-
pilo izvajanje vseh dejavnosti za ohranitev ter za-
sCito Cebel, &mrljev in drugih opraSevalcev
(preprecevanje uporabe FFS in GSO ipd.). Pomla-
jevanje Cebelarstva, izobraZevanje, cebelarski
turizem, iskanje ekoloskih in biodinamicnih
reSitev za zdravljenje ¢ebel, promocija Cebelam
prijazna dezele — vse to posredno odpira vrata
tudi zelis€arstvu in vsem oblikam sonaravne
pridelave ter zmanjsanje FFS, kar pomeni blazen-
je posledic podnebnih sprememb. ZATO PRED-
LAGAMO POSEBNO PRIORITETO SKRB ZA
OPRASEVALCE Z OHRANJANJEM NARAVNIH
TRAVISC, MEDONOSNIH RASTLIN IN KREPITEV
NARAVNO OBDELANIH POVRSIN, KI SO PASA ZA
OPRASEVALCE (MINIMALNA TEHNICNA OBDELA-
VA BREZ KEMIKALIJ).

, saj bi na tak nacin dosegali tudi
visjo dodano vrednost kmetijskih pridelkom in
storitev gospodarskih panog. Predlagamo, da naj
se namenijo dodatne vzpodbude za sonaravno
ekolosko, biodinami¢no, permakulturno pridelo-
vanje hrane v zemlji. Namrec intenzivno kmeto-



vanje dokazano uniCuje prst, povzroca Stevilne
bolezni v ekosistemih in slabi kvaliteto hrane, zato
ni smiselno podpirati intenzivne pridelave. Narav-
na pridelava omogoca tudi velik donos, zato je to
tudi priloZnost za povecanje samooskrbe s hrano
in trznimi presezki pri oblikovanju Slovenije kot

Povecanje ucinkov sonaravne pridelave hrane:
biodinamika, ekoloska pridelava, permakultura,
sonaravna pridelava hrane pa pa naj bo tudi na
vodovarstvenih obmocjih. Predlagamo izvedbeni
ukrep: za 50 odstotkov poveclati subvencije za
kmete, ki kmetujejo sonaravno, ali pa uvesti sub-
vencijo na kilogram sonaravno pridelane in proda-
ne hrane. SUBVENCIJE SO LAHKO V RAZLICNIH
OBLIKIH, NE ZGOLJ V DENARNIH PODPORAH, AM-
PAK TUDI V DOSTOPNOSTI DO TRZISCA, V MOZ-
NOSTIH DO-IZOBRAZEVAVANJA, NA TA NACIN BO-
DO RAZVILI SODOBNE PRIDELAVCE HRANE Z ZA-
VESTJO O SKRBI ZA TLA IN VODO TER CEL EKOSI-
STEM.

brez
izkoris¢anja naravnih virov. Namrec Slovenija je
griGevanto hribovita drZzava in v takih pogojih je
nujno pridelovati hrano na majnih povrsinah, zato
bi morali aktivirati predvsem mlade, da bi z novimi
metodami, kot Ze omenjeno s permakulturo, eko-
remediacijo in biodinamiko) lahko dosegli vecje
koli¢ine pridelkov in seveda boljso kakovst hrane.
Namrec te metode sodijo v sklop kroZznega gospo-
darjenja na podeZelju, ki temelji na vracanju
organskih snovi v tla, na zadrZevanju dusika in
ogljika v zemlji, kar je danes velik problem in pred-
vsem, na zaséiti prsti pred mocnimi padavinami
(proti zbijanju tal delujejo zastirke) in proti susi
(organska snov v tleh zadrzuje vodo, zato se zem-
lja ne more takoj izsusiti). TOREJ NUJNO MORA-
MO ZACETI S KROZNIM GOSPODARJENJEM NA
PODEZELJU S PERMAKULTURO, BIODINAMIKO IN
EKOREMEDIAICIJO IN PRILAGODOTIV PRIDELAVE
NA PODNEBNE SPREMEMBE tudi v ratslinjakih.,
npr gradnja »Wallipinejev « vkopanih ratslinjakov.
Kmetovaci in agrozZivilska panoga pa naj isce no-
ve kulinari¢ne in zdrave izzive, ki so prilagojene
tudi na podnebne sprememembe in nove trzne
priloznosti: pridelava ve¢ namiznega grozdja, ne
samo za vino,izdelava sokov in nektarjev iz vina,
liofilizacija sadja, sukcesivna setev vrtnin, tako da

bo zagotovljena daljsa samooskrba z zelenjavo v
Sloveniji...

: na vseh dekla-
racijah mora biti zapisano, kako sta bila pridelana
sadje in zelenjava (intenzivno, akvaponi-
ka,ekolosko, biodinami¢no, permakulturno, za
permakulturno bo treba obliko certificiranja Se
razviti). POTREBNO JE KONTROLIRATI REKLAME,
KI POGOSTO ZAVAJAJO POTROSNIKA O 1ZVORU
HRANE.

(drugi steber zdravstva) je
priloznost za vecjo socialno varnost kmetov, obse-
ga pa meditacije na zelis¢arskih kmetijah, zdravo
hrano ipd. POTREBNO JE OKREPITI INTERES ZA
ZDRAVLIENJE Z NARAVO S PODPORNIMI SISTIMI
ZA TOVRSTNE INVESTICIJE.

kot npr. in-
dustrijska konoplja. Kot del resitve za zmanjsavanje
posledic podnembnih sprememb — prepreceva-
nje trajnih odpadkov Z7e na vhodu surovin —
vzpodbujati bi bilo potrebno pridelavo rastlin, ki
niso obremenjajoce za okolj, ki dajejo istocasno
hrano, so naravno obnovljive in hitro rastole -
kot naravne surovine — industrijska konoplja (za
gradbeni material , les, papir tekstil, lan in druge
hitro obnovljive vire. TAK PRISTOP Bl OMOGOCAL
CELOSTNO SAMOOSKRBO IN OKREPITEV KROZNE-
GA GOSPODARJENJA NA PODEZELIU, ZATO JE NU-
JEN V KMETIJSKI POLITIKI.

Glede na to, da je Zivinoreja velik onesnezevalec
okolja, bi veliko pripomogli k izboljSanju razmer z
usmerjeno promocijo ter upostevanjem tradicio-
nalnih navad prehranjevanja z rastlinsko hrano.
NUJNO JE POVEZATI ZDRAVSTVENO STANJE LJUDI
S PREHRANO IN ZATO ZMANJSATI UPORABO ME-
SA.

. Vkljucitev Sol in vrtcev v izobrazevanje
o zdravi hrani in njeni uporabi. POTREBNO Bl UVE-



STI AGROEKOLOGIJO KOT IZOBRAZEVALNO SMER,
TAKO KOT V SVETU, KIER Bl MLADI SPOZNAVALI
NARAVNE NACINE PRIDELAVE HRANE, PREDELA-
VE, NACINE LOKALNE TRAJNOSTNE OSKRBE IN
RAZVILI ETICNE PRISTOPE. V SLOVENIJI TOVRSTNA
ZNANJA ZE IMAMO IN JIH MORAMO SAMO SE
VKUUCITI V IZOBRAZEVANJE NA VSEH RAVEN

. Vsi porabniki javnih sredstev bi morali imeti v
svojih jedilnikih najmanj 70% slovenske hrane v
zelenih javnih narocanjih pa prednost loklanih iz-
delkov pridelkom in ostalim dobrin. JAVNI ZAVODI
NAJ BODO ZGLED KAKOVOSTNE HRANE IN KUPEC
NARAVNO PRIDELANE HRANE 1Z SLOVENSKEGA
PODEZEUA IN NE 1IZ UVOZA.

: dodelitev nacionalne poklicne kvalifi-
kacije (biodinamicni kmetovalec, NPK-kmetovalec,
permakulturni kmetovalec, ambasador trajnosti).
Vendar je obvezno potrebno posodobiti u¢ne pro-
grame na kmetijskih poklicnih srednjih in visjih
Solah ter agrarni ekonomiji, ki bo upoStevala vse
dejavnike sedanjega in bodocega nacina Zivljenja.
lzobraZevalne ustanove in Kgzs naj poskrbijo, da
bo potekalo izobraZevanje konvencionalnih kme-
tov o sonaravnem kmetovanju na nacin, da se ga
bodo takoj lotili in v tem videli poslovno priloZ-
nost. NUINO JE VKUUCITI TAKO V IZOBRAZEVA-
NJE KOT V PRAKSO NOVA ZNANSTVENA SPOZNA-
NJA, SAJ NI MOGOCE VEC ZIVETI NA TEMELJU
KMETOVANJA ZADNIJIH 50 LET, KER SO SE RAZME-
RE ZELO SPREMENILE.Dobre prakse je potrebno
prikazovati na permakulturnih poligonih in uc¢nih
kmetijah - uenja v praksi.

pojave razlicnih bolezni lahko resujemo tudi na
sonaravne nacine, namesti uporabe FFS. Predla-
gamo povecanje razpisov na tem podrocju: npr.
razpis ciljnega raziskovalnega projekta o biodina-
micnih reSitvah za revitalizacijo zemlje po dolgo-
trajni monokulturni pridelavi (hmeljis¢a, sanacija
Pomurja zaradi uporabe FFS, razpisi na podrocju
agroekologije, trajnostno lokalnih prehranskih
sistemov, ki bodo omogocili prehod znanja v prak-
so. NUINO MORAMO ZAGOTOVITI SODOBNO
SLOVENSKO KMETISTVO NA ZNANSTVENIH
OSNOVAH IN TAKO POVECATI ZAPOSLJIVOST

MLADIH IZOBRAZENIH LJUDI V KMETISTVU.

, kajti
Casi, ki prihajajo, ne bodo morda tako enos-
tavni glede prehranske varnosti kot se zdi
(podnebne spremembe, nestabilne politicne
in gospodarske razmere vsvetu). ZATO MO-
RA BITI PREHRANSKA SUVERNOST GLAVNI
CILJ DRZAVE SLOVENIJE.

na javne povrsine
pred ustanove v izogib lakoti in ohranitev
Cebel. SLOVENIJA NAJ BO SVETOVNI PRIMER
UPORABE DREVES ZA POVECANJE BIODI-
VERZITETE, SKRBI PROTI EROZIJI, ZA OHRA-
NJANJE KMETIJSKE KRAJINE IN ZA PRILAGA-
JANJE PODNEBNIM RAZMERAM (drevesa
Scitijo pred vetrom in dajejo senco).

. lzdelati
bi bilo potrebno kriterije, ki bi omogocali
dodelitev prestiznih naslov ter tako umestili
na kulinari¢ni zemljevid ekoloske zelene de-
stinacije dejanja za dobro izvedbo predse-
dovanj Eu leta 2021 in kulinariéne prestolni-
ce leta 2021. TO JE ENKRATNA PRILOZNOST
ZA SVETOVNO PROMOCIJO SLOVENUE, ZA-
TO Bl NUJNO MORALI POVECATI PROIZVOD-
NJO NARAVNO PRIDELANE HRANE, BREZ
KATERE NI MOZNO TRZITI KULINARIKE.

Nadaljevanje gradiva na povezavi.
Avtorji gradiva:

Za Ekoci
Rotar

- eko civilno iniciativo Slovenije, Irena

Za Drustvo Ognjic — Projekt Skupaj za zdravje
Cloveka in narave, Sanja Londar

prof. ddr. Ana Vovk Korze, Univerza v Mariboru:
Ajda Vrzdenec, Meta Vrhunc

V sodelovanju s predlogi ljudi in ciljnih javnosti na
posvetu Podnebne spremembe so tu - Imamo
resitve na sejmi Altermed v Celju in posveta na
sejemu Naturo Pomurski sejem ter strokovnjaki
lhps ter Tatjano Buzeti. Ve€ info o posvetih na

ovezavil.


povezavi.
http://ekoci.si/

Zakonodaja

Peticija za sprejetje zakonodaje o hrupu

Peticiila drzavljanov RS za takojsnje sprejetje ustrezne za-

kono
dovanja smradul

Temeljna pravica Ustave Republike Slovenije, ki v
72. ¢lenu pravi, da ima vsakdo v skladu z zako-
nom pravico do zdravega Zivljenjskega okolja, da
drzava skrbi za zdravo Zivljenjsko okolje in da v ta
namen zakon doloca pogoje in nacine za opravlja-
nje gospodarskih in drugih dejavnosti, da zakon
doloca, ob katerih pogojih in v kakSnem obsegu je
povzrocitelj Skode v Zivljenjskem okolju dolzan
poravnati Skodo. Ne zagotavljanje tega, pa so tudi
hud poseg v osebno integriteto posameznika, saj
grobo krsi Slovensko zakonodajo.

Ker v Sloveniji zakonodaje, ki bi urejala podro-
¢je obvladovanja vonja (smradu) v okolju nima-
mo, drzava krsi eno temeljnih ustavno dolo¢enih
¢lovekovih pravic, zato spodaj podpisani drzavlja-
ni zahtevamo takojSnje sprejetje ustrezne zako-
nodaje.

Zaradi neurejene zakonodaje s podrocja vonjav
(smradu) v okolju ne morejo ukrepati nadzorni
organi — inSpekcije.

Prvi osnutek zakona o smradu je bil pripravljen s
strani takratnega Ministrstva za okolje in prostor
Ze davnega leta 2009, vendar ni ugledal »luci sve-
ta« ker je bil namenoma arhiviran zaradi lobijskih
interesov po ¢im vecjih zasluzkih ravno v dejavno-
stih kjer nastaja smrad. Vse vlade odnosno MOP
po letu 2009 so pricele pripravljati svoj zakon o
smradu, vendar zaradi lobijev nikoli ni nobeden
zagledal lu¢ sveta Ne vlad RS ne drZzavnega zbora
RS ni zanimalo, da na »osmrajenih« podrocjih Zi-
vijo prebivalci, ki bi morali biti zakonsko zasciteni,
temvec€ je za tovrstne dejavnosti podeljevala Se
nepovratna sredstva in subvencije dejavnostmi, ki

aje a vladi in v Drzavnem zboru RS s podrocja obvla-

povzrocajo smrad.

T ud prmind womund mim g ov mmng od Al s an o o mmpnd 0l 0 Gunins i o vy

AAG ORG.

ALPE ADRIA GREEN
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Povzrocitelji smradu niso samo zgoraj oporecne
naprave temvec je virov smradu lahko mnogo
veé: odlagalis¢a odpadkov, neurejene kanalizaci-
je, farme zZivali, klavnice, Cistilne naprave, razlita
hlevska gnojevka in gnojevka iz bioplinarn po po-
liih in travnikih, kafilerije, kompostarne, da ne
govorimo o bioplinarnah, kjer se predelujejo tudi
Zivalski stranski proizvodi. Prav pri predelavi sled-
njih na nestrokoven in nevesten nacin lahko pride
tudi do mikrobioloskega onesnazenja zraka, ki ga
dihamo (salmonele, listerije...). Patogeni mikroor-
ganizmi so povzrocitelji mnogih bolezni pri ljudeh
in Zivalih, lahko so celo smrtonosni. V Sloveniji je
kar nekaj primerov, ko je evidentiran povecan
porast obolelosti pri ljudeh, ki Zivijo v neposredni
okolici vira smradu. Naj spomnimo samo, da so v
letu 2012 Medvoski zdravniki pri otrocih zaznali
mocan porast resnejSih obolenj dihal, ki bi lahko
bila povezana z smradom iz bioplinarne Petac, ki
so jo kasneje porusili.

Problemi povezani s smradom v Sloveniji zaradi
smradu oz, neurejene zakonodaje narascajo, sa-
mo letos smo v AAG prejeli Ze dve prijavi zaradi
smradu iz kompostarne v CerSak-u in zaradi



smradu iz odlagalis¢a Mala MeZzaklja pri Jeseni-
cah.

Obic¢ajno smrad spremljajo tudi velike koli¢ine
rakotvornega formaldehida, dusikovih oksidov,
benzena in drugih plinov, pa vendarle se dopusca
obratovanje zgoraj navedenih onasneZevalcev za
kovanje dobi¢ka s pomocjo zaostale zakonodaje
na racun zdravja ljudi.

EU Direktive s tega podrocja se prakticno ne izva-
jajo, saj dopuscajo prosto interpretacijo merilnih
poroCil uporabnikovih pooblaséencev, kakor
ustreza tako inSpekcijam kot tudi onasnezeval-
cem. Meritve okoljskih organizacij ali pa tujih ne-
odvisnih laboratorijev se ne upoStevajo. Pridobi-
tev ustrezne merilne akreditacije za neposvecene
je postala nedosegljivo, navkljub ustrezno izobra-
Zzenemu kadru in EU definiranim merilnim meto-
dam in inStrumentariju.

Ce Slovenija ne premore strokovnjakov, ki bi pri-

pravili funkcionalno, strokovno in predvsem do
prebivalcev prijazno zakonodajo, bi se lahko vsaj
uprli na primere dobrih praks v tujini. Tam zako-
nodaja dopusca tudi neodvisne laboratorije za
zrane vire onesnazevanja in natanc¢no dolo¢eno
tehni¢no metodologijo meritev z ustreznimi za-
konskimi in podzakonskimi akti. Slednje je pri nas
dovoljeno opravljati samo skrbno prebranim insti-
tucijam in meritve neodvisnih laboratorijev so
prakticno nedopustne in nesprejemljive.

Ker smo Slovenci tudi Evropejci zahtevamo od
Vlade in Drzavnega zbora izpolnjevanje evropske
zakonodaje iz podrocja obvladovanja vonja
(smradu) tudi na domacih tleh, da bomo lahko
Ziveli v prijaznem in zdravem okolju! To je nasa
pravica in pravica nasih zanamcev! Pustimo mate-
ri naravi, katere del smo vsa Ziva bitja, vsaj malo
dostojanstval

PODPIS PETICIJE — KLIKNI!
Vir: Alpe Adria Green — mednarodno drustvo za

IRDO MOZAIK, Prve slovenske druzbeno odgovorne novice, st. 5/XII, maj 2019, str. 26


https://www.pravapeticija.com/zahtevamo_takojnje_sprejetje_ustrezne_zakonodaje_o_smradu
https://alpeadriagreen.wordpress.com/2019/05/15/peticija-zahtevamo-takojnje-sprejetje-ustrezne-zakonodaje-o-smradu/

° | @_ (0003 eve_pwrmica grognesdiimiskpdt | FASIL 16 _@|

@ @

DOSOR-jeva

PR
L

1.6.2019 KLAPA SOLARIS 15:00 Dalmatinski popoldan

PROGRAM 2019

17.6.2019 NUSA DERENDA 16:30 Nastop in bogat srecelov

1.7.2019 KARAOKE Druzenje ob znanih popevkah
14.7.2019 HISNI ANSAMBEL AVSENIK 12:30; v slabem vremenu odpade

15.7.2019 IVO MOJZER Glasbeni nastop
22.7.2019 ROMANO GLAUSO Kulturni in glasbeni vecer

5.8.2019 KARAOKE Druzenje ob znanih popevkah

19.8.2019 BELTINSKI TAMBURASI = Vecer odli¢ne tradicionalne glashe

9.9.2019 KARAOKE Glasba s srecelovom

POLETNI DOGODKI SE PRICNEJO OB 18:30, RAZEN V PRIMERU
VNAPREJ OBJAVLJENE DRUGE URE PRICETKA

f © www.dosor.si

& Pridrzujemo si pravico do spremembe programa.
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Okolje

Zacetek konca brezvezne plastike

Od leta 2021 bodo plasti¢ni izdelki za enkratno
uporabo preteklost. Pa smo docakali - konec
brezvezne plastike! Po vec letih truda in ogromne
javne podpore smo skupaj uspeli evropske vodi-
telje prepricati, da prepovejo nekatere izdelke iz
plastike za enkratno uporabo. Dokonéno so bila
namrec sprejeta nova pravila, ki bodo prepoveda-
la izdelke kot so slamice, plasti¢ni pribor, posoda
iz stiropora, vatirane palcke, podjetja pa se ne
bodo mogla vec tako uspesno izmikati odgovor-
nosti za plasti¢ni problem. Vse, za kar smo se sku-
paj s Se milijoni drugih tako dolgo ¢asa borili, se
bo koncéno zacelo uresnicevati!

A res je, samo s slamicami ne bomo resili proble-
ma. Nas cilj je, da bi prepoved v naslednjih letih
razSirili tudi na ostale izdelke iz nepotrebne plasti-
ke, hkrati pa Zelimo nadaljevati s pritiski na velike
korporacije kot so Nestlé, da zmanjsa koli¢ino pla-
stike, ki pristane na nasih policah. V tem prizade-
vanju nas lahko podprete z donacijo. Vasa podpo-
ra nam bo omogocila, da bomo v boju z velikimi
onesnaZevalci, ki polnijo nase reke in morja s pla-
stiko, vztrajni in nepopustljivi. Velike spremembe
zahtevajo namrec veliko ¢asa in truda.

In kaj pomenijo nova pravila za Slovenijo? Drzave
imajo sedaj Se dve leti ¢asa, da nacionalno zako-

nodajo priredijo na nacin, ki bo omogocila, da se
izvajanje prepovedi lahko zacne. Hkrati bo morala
zakonodaja naloziti tudi ve¢jo odgovornost proiz-
vajalcem, ki svoje izdelke pakirajo v plastiko za
enkratno uporabo. Podjetja bodo morala na pri-
mer sprejeti ukrepe, ki bodo zagotovili, da se 90
% plastenk, ki jih prodajo, sprejme nazaj za po-
novno uporabo. Prav tako bodo plastenke morale
vsebovati vsaj 30 % reciklirane plastike. Nasa na-
loga sedaj je, da zahtevamo CimprejSe sprejetje
nacionalne zakonodaje.

Vir: Greenpeace Slovenija

Poziv trgovinam - Proti nepotrebni uporabi
nerazgradljive embalaze

Skrajni cas je, da se iz trgovin umakne plastic-
ne vrecke in nepotrebno nerazgradljivo emba-
laZo. Se posebej teZavne so vrecke pri blagaj-

nah, vrecke na oddelku sadja in zelenjave ter
posamicno zapakirana zelenjava in sadje.

Peticijo lahko preberete in podpisete tu.



https://cee.donate.greenpeace.org/sl/campaigns/slovenia?_ga=2.132223245.2093451190.1559579273-1309618847.1559579273
https://www.pravapeticija.com/poziv_trgovinam_-_proti_nepotrebni_uporabi_nerazgradljive_embalae

Plasticen pribor za enkratno uporabo, vatirane palcke, slamice in pal-
Cke za mesanje bodo prepovedane do leta 2021. Cilj zbiranja plastenk
pri 90 % do leta 2029. StrozZja uporaba nacela odgovornosti povzroci-

telja

Marca letos je Evropski parlament potrdil nov za-
kon, ki prepoveduje plasti¢ne predmete za enkratno
uporabo, kot so krozniki, pribor, slamice in vatirane
palcke.

560 poslancev je glasovalo za sporazum s Svetom
EU, 35 proti, 28 pa se je glasovanja vzdrzalo.

Naslednji proizvodi bodo do leta 2021 prepovedani
v EU:

. plasti¢ni pribor za enkratno uporabo (vilice,
noZi, Zlice in jedilne palicice),

. plasti¢ni krozniki za enkratno uporabo,

. plasti¢ne slamice,

. plasti¢ne vatirane palcke,

. plasti¢ne palice za balone ter

. oxo-biorazgradljiva plastika in posode za hra-

no in kozarci iz ekspandiranega polistirena.

Nov cilj za recikliranje in ve¢ odgovornosti za proizva-
jalce

DrZave c¢lanice bodo morale do leta 2029 doseci 90-
odstotni cilj zbiranja plasti¢nih steklenic. Plastenke
bodo morale do leta 2025 vsebovati najmanj 25 %
recikliranih materialov, do leta 2030 pa 30 % teh
materialov.

Sporazum tudi krepi uporabo nacela odgovornosti
povzrocitelja, predvsem pri tobaku, z uvedbo razsir-
jene odgovornosti proizvajalca. Ta novi rezim bo
veljal tudi za ribisko opremo, s ¢imer se bo zagotovi-
lo, da bodo proizvajalci in ne ribici tisti, ki bodo nosi-
li stroske pobiranja mrez, izgubljenih v moriju.
Zakonodaja prav tako doloca, da bi morale biti ozna-
ke o negativnih okoljskih ucinkih metanja cigaret s
plasti¢nimi filtri na ulico obvezne, tako kot tudi
oznake za ostale proizvode, na primer plasti¢ne ko-
zarce, vlazilne robcke in higienske vlozke.

PorocCevalka Frédérique Ries (ALDE, Belgija): »Ta
zakonodaja bo znizala stroske okoljske sSkode za 22
milijard evrov — to so ocenjeni stroski plasticnega

onesnaZenja v Evropi do leta 2030.

Evropa ima sedaj — glede na globalno naravo pro-
blematike onesnaZenja morja s plastiko — zakono-
dajni model za branjenje in spodbujanje na medna-
rodni ravni. To je bistvenega pomena za planet.«

Izjava evropskih poslancev iz Slovenije med razpravo
(24.10. 2018)

Romana Tomc (EPP):

»Utapliamo se v plastiki, uporabliamo jo tudi tam,
kjer njena uporaba nima nikakrsnega vzdrZznega raz-
loga. OdvrZena plastika, ki konca na obalah ocea-
nov, povzroca veliko okoljsko skodo, hkrati pa pome-
ni veliko izgubljenih milijonov za industrijo, ker se ne
reciklira. Ozavescanje o skodi, ki jo povzrocamo oko-
liu, lahko Se bistveno izboljsamo. Mogoce se zdi da-
nes nepredstavljivo, da bi opustili uporabo plasticnih
izdelkov za enkratno uporabo. A tudi véasih smo se v
avtomobilih vozili nepripeti in do spremembe te kul-
ture niso pripomogle le kazni, temvec tudi obsSirne
kampanje o Skodljivih posledicah tega pocetja.«

Ozadje

Po besedah Evropske komisije predstavlja plastika
vec kot 80 % morskih odpadkov. Proizvodi, obravna-
vani v novem zakonu, sestavljajo 70 % vseh pred-
metov v morskih odpadkih. Zaradi svoje pocasne
razgradnje se plastika kopici v morjih, oceanih in na
plazah po EU in svetu. Ostanke plastike je mogoce
najti v morskih vrstah, denimo morskih Zelvah, tjul-
njih, kitih in pticah, pa tudi v ribah in lupinarjih, kar
pomeni, da je prisotna tudi v ¢lovekovi prehranski
verigi.

Vir: Sporocilo za javnost Evropskega parlamenta



http://europa.eu/rapid/press-release_MEMO-18-3909_en.htm
http://www.europarl.europa.eu/news/sl/press-room/20190321IPR32111/parlament-potrdil-prepoved-plastike-za-enkratno-uporabo-do-leta-2021

Institut IRDO vabi kolektivne
clane - direktorje k podpisu

CEOs Call to Action & Collaboration — Briefing Note

1. What is the CEOs Call about?
>Invite as many CEOs as possible to endorse the text of the Call to Action & Collaboration
>Launch the Call on 7 May at the Brussels SDG Summit

2. Why do we seek your endorsement as a CEO?

>Reap the opportunities for a Better Europe and Better Business

Europe faces real threats, but business opportunities can be significant in years to come.
Achieving the Sustainable Development Goals could open more than EUR 10 trillion of
market opportunities and value to society.

>Rebuild trust: ‘CEOs must lead change’ (Edelman Trust Barometer 2019)

As society looks for change, there is an increased expectation for CEOs to lead — both
inside and outside their company. An organisation’s effective contribution to society, its
values and its vision for the future, drive trust. CEOs should demonstrate leadership and
maximise benefits of doing so.

>The political momentum is high

We are convinced that the EU, including its Single Market, has the potential to accelerate
inclusive growth and sustainable prosperity. However, significant geopolitical and geo-
economic shifts require, more than ever, a comprehensive EU business strategy with a
focus on the UN SDG Agenda.

3. The Key Message of the Call on 7 May

With this CEOs Call, leaders from businesses are making it clear : they are ready to
enhance the dialogue and strengthen their interactions and collaboration with society.
As responsible leaders, they make an appeal to other companies, industry sectors, civil
society and policy makers to join forces and to accelerate inclusive growth, tackle climate
change and create sustainable prosperity.

4. What happens next?

>Through CSR Europe 2030 strategy, 10.000 enterprises will be inspired and equipped to
better anticipate, lead, collaborate in their transition, using the SDGs as the driver

>CSR Europe and ERT will inspire and offer support to European Industry sectors to
engage in sustainable collaborative platforms.

>We will increase our interaction with civil society and EU institutions to develop and
implement an overarching strategy.

This initiative is supported by:
* (SR Europe, the European Business Network for Corporate Social Responsibility

* The European Round Table of Industrialists (ERT) ~ =_Brussels SDG Summit 20319
f ‘Ri &7 May 009, fgmard Aoloce £.1000 Sruset

CEOs CALL TO ACTION:
LEAD L ENGAGE!




Nov zacetek, nova zgodba

Prispevek pripravila ekipa Ni nam vseeno

Ekipa projekta Ni nam vseeno, ki je nastal leta
2009 z namenom ozavestiti javnost glede proble-
matike aditivov (t.i. »E-jev«) v prehrani, se v zad-
njem casu se intenzivno posveca raziskovanju v
medijih zapostavljene problematike Skodljivo-
sti neionizirajoCih elektromagnetnih sevanj umet-
nega izvora (po domace sevanj mobilnih telefo-
nov, baznih postaj, brezzicnih na-
prav, daljnovodoy, elektricne napeljave itd.)

V Casih, ki so vse prej kot naklonjeni naravi in skrbi
za socCloveka, kjer smo drug od drugega (in od na-
rave) vedno bolj odtujeni, je pomembno, da po-
skusamo najti vzroke za to, kar se dogaja, poisce-
mo resitve in ponovno vzpostavimo zdravo skup-
nost in s tem temelje dostojnega, kvalitetnega
Zivljenja tako za nas same kot za naSe zanamce.
To bo vodilo nasega projekta v prihodnje.

Predstavljali bomo celostne resitve, za katere me-
nimo, da bodo doprinesle k vzpostavitvi ponovne-
ga ravnovesja. Nekatere so enostavne, druge za-
htevajo vec truda in nas mecejo iz cone "udobja".

Kot se za nov zacetek spodobi, smo prenovili
spletno stran (tako graficno kot tehnolosko). Do-
dali smo vecje novo podrocje, ki je zaenkrat v me-
dijih skoraj povsem zapostavljeno; gre za podrocje

elektromagnetnih sevanj, kjer smo se osredotocili
na t.i. neionizirajo¢a sevanja umetnega izvora, po
domace sevanja mobilnih telefonov, baznih po-
staj, brezzicnih naprav, daljnovodov, elektricne
napeljave itd.

Omenjena sevanja so namrec¢ zdravju nedvomno
Skodljiva, vprasanje je le, kako Skodljiva. Na tisoce
neodvisnih, recenziranih znanstvenih raziskav je
pokazalo povezavo z rakom, neplodnostjo, nevro-
degenerativnimi boleznimi, samomori itd. Blazje
oblike prizadetosti se kazejo kot nespecnost, ve-
denjske motnje, motnje koncentracije, glavoboli,
aritmija in druge nevroloske motnje.

Svetovna zdravstvena organizacija te vrste seva-
nja trenutno uvrs¢a med "moZne karcinoge-
ne" (skupina 2B), vendar je zaradi vedno vec do-
kazov veliko priznanih znanstvenikov podalo mne-
nje, da bi jih morali uvrstiti med "potrjene karci-
nogene" (skupina 1), kamor so uvrsceni tudi radi-
oaktivno sevanje, azbest, benzen, tobak in formal-
dehid.

Z namenom ozavescanja javnosti glede problema-
tike sevanj smo objavili nekaj clankov in izdelali
zanimivo infografiko, kjer najdete tudi nacine, ka-
ko se pred skodljivimi sevanji zavarujemo. Obe-
nem smo na strani zbrali preko 1200 strokovnih
raziskav na to temo.

~ SEVANJA NARAVNEGA IN UMETNEGA IZVORA - KAKSNA JE RAZLIKA?
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http://www.ninamvseeno.org/o-elektromagnetnih-sevanjih.aspx
http://www.ninamvseeno.org/o-elektromagnetnih-sevanjih.aspx
http://www.ninamvseeno.org/pregled-vira-elektromagnetnega-sevanja.aspx?id=1
http://www.ninamvseeno.org/pregled-vira-elektromagnetnega-sevanja.aspx?id=1
http://www.ninamvseeno.org/pregled-vira-elektromagnetnega-sevanja.aspx?id=33
http://www.ninamvseeno.org/pregled-vira-elektromagnetnega-sevanja.aspx?id=24
http://www.ninamvseeno.org/pregled-vira-elektromagnetnega-sevanja.aspx?id=24
http://www.ninamvseeno.org/pregled-vira-elektromagnetnega-sevanja.aspx?id=20
http://www.ninamvseeno.org/pregled-vira-elektromagnetnega-sevanja.aspx?id=13
http://www.ninamvseeno.org/elektromagnetna-sevanja-infografike.aspx
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VABILO
Spostavani,

Regionalna razvojna agencija Ljubljanske urbane regije (RRA LUR} in Institut za ekonomska raziskovanja
(IER) vabita na dogodek

»PROJEKT ALPSIB: POTENCIAL OBVEZNIC Z DRUZBENIM UCINKOM V SLOVENLI®,
ki bo potekal 13. 6. 2019 ob 9.00 v Banketni dvorani Mestne hise v Ljubljani.

Partnerji projekta AlpSib iz Avstrije, Francije, Nemcije, Italije in Slovenije smo 2 leti in pol preucevali
potencial obveznic z druzbenim ucinkom kot instrumenta politike na socialnem paodrocju. Ta instrument
predstavlja orodje za razvoj modela, ki povezuje javni, neprofitni in financni sektor za dosego skupnega
cilja: izboljSanje druzbenih ucinkov. Pri tem smo se osredotodili na dve ciljni skupini — starejse in skupino
NEET {mladi, ki niso zaposleni, se ne izobrazujejo ali usposabljajo).

Projekt AlpSib je spodbujal vzajemno ucenje med financnim, javnim in neprofitnim sektorjem ter med
razliénimi vladnimi ravnmi, od lokalnih do nacionalnih in vse do evropskih institucij (Evropska komisija,
Evropska investicijska banka, Evropski investicijski sklad). Povezoval je tiste, ki imajo strokovno znanje in
izkudnje s pripravo, izvedbo in vrednotenjem projektov obveznic z druzbenim ucinkom s tistimi, ki prinasajo
vizijo in tistimi, ki dnevno delajo s starejsimi in skupino NEET.

Ob zaklju¢ku projekta bi vam Zeleli predstaviti metodologijo vzpostavitve instrumenta obveznice z
druzbenim uéinkom (definicija, tuje izku$nje, primerna podrocja, prednostifslabosti, proces in elementi
instrumenta) ter predstaviti rezultate projekta.

Dogodek bo vsebinsko razdeljen na dva dela. V prvem delu bomo organizirali usposabljanje o obveznicah z
druzbenim ucinkom in predstavitev dokumenta Metodologija za politike obveznic z druzbenim ucinkom.
Drugi del bo namenjen celoviti predstavitvi rezultatov projekta AlpSib in pregledu dogajanja na podrodju
socialne ekonomije v Evropski uniji. Sledila bo okrogla miza, na kateri bomo preverili primernost uvedbe
obveznic z druzbenim ucinkom v Sloveniji.

Zaradi laZje organizacije dogodka vas prosimo za potrditev udeleZbe na naslov petra.pavsic@rralur.si do
torka, 11. 6. 2019. Ob tem navedite, na kateri del dogodka se prijavljate (prvi, drugi ali oba).

Lepo vabljeni!

RRA LUR IER

mag. Lilijana Madjar L.r. dr. Boris Majcen l.r.

direktorica direktor
Ustanoviteljica
RRA LUR
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Nacionalna konferenca o
odpravi prekarnosti

O prekarnosti so klju€ni delezniki do sedaj raz-
pravljali v lo¢enih skupinah. Vsaka od skupin —
od prekarcev, sindikatov, ministrstev, deloda-
jalcev, stroke in civilne druzbe — je prispevala
svoj delez k iskanju resitev. Na Institutu za Stu-
dije prekariata smo zaznali potrebo po tem, da
te deleze povezemo in s tem vzpodbudimo
oblikovanje skupnih resitev.

Na Nacionalni konferenci o odpravi prekarno-
sti (NKOP) smo c¢lani civilne druzbe in stroke
organizirali soocenje vseh klju¢nih deleznikov.
InStitut za Studije prekariata, Fakulteta za dru-
Zbene vede, Ekonomska fakulteta in Pravna
fakulteta smo pripravili dogodek, na katerem
je odgovore na konkretna vprasanja dal pred-
sednik Drzavnega zbora, 5 ministrov, 3 drzav-
ni sekretarji ter glavni inSpektor za delo. V na-
daljevanju so dogajanje intenzivirali trije loCe-
ni paneli na temo prekarnosti: ekonomski,
pravni in interdisciplinarni. V sklepnem delu
pa so o tem, kako dvig standardov dela in
zmanjSevanje prekarnosti prispevata k traj-
nostnemu razvoju, spregovorili predstavniki
gospodarstva (vse tri dele si lahko ogledate,

dostop do posnetkov smo omogocdili s spod-
njimi povezavami).

1. Kljuéna 3 vpraSanja, na katera smo na
NKOP odgovarijali, so:

2. Kako prekarnost razumejo posamezni re-
sorji?

3. Katere reSitve v soocanju s prekarnostjo
lahko ponudi stroka?

4. Zakaj je odprava prekarnosti v interesu
podjetij?

Dogodek si lahko ogledate na posnetku, ki ga
je na plenarnem delu Nacionalne konference
o odpravi prekarnosti naredil Milan Skledar.

Prispevek pripravilo:
Urednistvo SOP, Ljubljana 4. 6. 2019

Foto: Milan Skledar



https://www.youtube.com/watch?v=4IWuQjIrG40

Okrogla miza Pogum steje

Javna agencija SPIRIT Slovenija in Podjetniski center Pegasus sta organizirala podjetniski

dogodek "Pogum steje". Preseganje meja, tako druZbenih kot tistih, ki smo si jih postavili

sami, je eden najvecjih podjetniskih in hkrati Zivljenjskih podvigov.

Preseganje globoko zakoreninjenih lastnih in dru-
Zbenih prepricanj je nujno za dolgorofen uspeh
podjetja, Ceprav predstavlja enega najvecjih pod-
jetniskih in Zivljenjskih podvigov, so sklenili sogo-
vorniki na okrogli mizi Pogum 3teje na Ljubljan-
skem gradu. V svojih podjetjih so uveljavili nekon-
vencionalne resitve, kot je denimo Sesturni delov-
nik ali neomejen pla¢an dopust, kljub temu da za-
konodaja tega ne omogoca ter s tem mocno dvig-
nili zadovoljstvo in zavzetost svojih zaposlenih.

Uvodoma je udelezence pozdravil predsednik vla-
de Marjan Sarec ter izpostavil nujnost spodbujanja
pozitivnega misljenja, voljo do dela in tudi pogum v
celotni druzbi, ne samo v podjetjih. »Za drzne odlo-
&itve potrebujes veliko poguma. Ce ga nimas, ti tudi
vse znanje na tem svetu prav ni¢ ne pomaga,« je
poudaril.

Z njim se je strinjal tudi dr. Robert Li¢en, direktor
Podjetniskega centra Pegasus, ki je poudaril, da je
potrebna kar zajetna mera poguma, da podjetnik
stopi izven zacrtanih okvirjev in izpelje drzne pod-
jetniske podvige, ki so v dobro ne samo zaposlenih,
temveC podjetju omogocijo rast in dolgorocen
uspeh. Sestavine recepta za poslovni in Zivljenjski
uspeh pa so po njegovem mnenju poleg poguma
Se strast do tega, kar delas, jasna vizija in vztrajnost
ter pozitivna naravnanost.

Pogum je nujen tudi pri odloditvi za trajnostno stra-
tesko transformacijo, saj v danasnjih ¢asih vkljuce-
vanje in nacrtovanje druZbenih, okoljskih in eko-
nomskih ucinkov v poslovne procese postaja priori-
teta in nuja, je v nadaljevanju poudarila Alenka
Hren, vodja programa Trajnostne poslovne transfor-
macije na SPIRIT Slovenija. »Z vzpostavljanjem traj-
nostnih poslovnih strategij in modelov vodilna pod-
jetja iz razlicnih panog po vsem svetu Ze uspesno
ustvarjajo novo vrednost in ohranjajo konkurencno
prednost, zato morajo tudi slovenska podjetja iti v
korak s temi spremembami,« je izpostavila.

Med udeleZenci so bila tudi podjetja, ki so Ze stopi-
la na to pot - M Sora, Blaj, Talum in Engrotus — ter
predstavila svojo izkuSnjo stopanja po poti traj-
nostne strateSke transformacije in tudi njene prve
ucinke. Ta podjetja so bila del pilotnega programa,
ki ga je SPIRIT Slovenija izvajal v letih 2016-2018.
Hrenova je nato predstavila nov program trajnost-
ne strateske transformacije slovenskih podjetij, ki
se bo izvajal do leta 2022 in pozvala udeleZzence k
vkljucitvi vanj.

Sledila je okrogla miza, na kateri so sodelova-
li Marko Podgornik, direktor podjetja Mikro + polo
d. o. 0., Matej Fegus, direktor podjetja Donar d. o.
0. in David Kozinc, vinar in vinogradnik vinske kleti
Kozinc. »To so podjetniki, ki so imeli dovolj pogu-
ma, da so stopili ven iz zaCrtanih okvirjev ter s svoji-
mi odlocitvami spremenili trdno zakoreninjena pre-
pricanja, ki pogosto ovirajo uspeh podjetja in zado-
voljstvo zaposlenih,« jih je predstavil dr. Robert
Licen, ki je vodil okroglo mizo. Sogovorniki so na-
mrec v svojih podjetjih uveljavili nekonvencionalne
resitve, kot je denimo Sesturni delovnik ali neome-
jen placan dopust, kljub temu da zakonodaja tega
ne omogoca.

Vec. Vir: Spirit Slovenija


https://www.spiritslovenia.si/pr/2019-05-17-Z-drznimi-spremembami-do-zadovoljnih-zaposlenih-in-dolgorocnega-poslovnega-uspeha
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Veselimo se sreCanja z vami in vas prijazno priCakujemo

Organizacijski odbor kongresa AEC.




Zakaj nekaterim managerjem uspe spremeniti
organizacijo in drugim ne? Zakaj v uspesnih pod-
jetjih govorijo o fokusu? Kaj in zakaj fraza: "battles
to win’? Kako presegati izziv “silosov’ med oddelki
in krepiti sodelovanje? Kako ljudi navdusiti za

rNaeaStEAQ konferenci 2019 bodo zastavljali vprasa-
nja. Kaksno je vase?

Sodobni svet gospodarstva je svet nenehnih spre-
memb. Sprememb, ki jih krojijo globalni strateski
premiki, spreminjajo¢e se zahteve druzbenega
okolja, skrb za ohranitev naravnega okolja, nova
tehnoloska spoznanja. Odgovor na njih predstav-
ljajo inovacije, novi nacini razmisljanja in delova-
nja, novi nosilci idej in spoznanj ter pogum za pre-
seganje meja ustaljenega in  poznanega.
Letosnja osrednja govornika MQ konference, ki
bo 19. junija 2019, ob 8.30 v Kristalni palaci (BTC)
bosta Zooullis Mina, glavni direktor Pivovarne La-
Sko Union in Sabrina Dick, vodjo kadrovske sluzbe

pri SAP CEE. Vec. Vir: ZdruZenje Manager

MreZza za druzbeno odgovornost Slovenije in IEDC
— Poslovna Sola Bled vabita na tradicionalno kon-
ferenco Trendi na podrocju druzbene odgovorno-
sti: JAZ, M, VSI. Konferenca bo potekala 6. junija
2019 na Bledu (IEDC Poslovna Sola Bled).

MreZa za druzbeno odgovornost Slovenije skupaj
z Ekvilib Institutom, IEDC — Poslovno Solo Bled in
InStitutom WISE organizira tradicionalno medna-
rodno konferenco Trendi na podrocju druzbene
odgovornosti 2019. Na letosnji konferenci se bo
vprasanje odgovornosti gibalo med podrocji od
individualnega, podjetniskega in sistemskega ni-
voja. Ceprav lahko (in tudi mora) vsak posame-
znik ~ zaposleni in podjetje s svojim delovanjem

Trendi na podroéju druibene odgovornosti 2019

JAZ, MI, VSI
2 1%

prispevati k vecji druzbeni odgovornosti ter traj-
nostnemu razvoju, so nekateri izzivi sistemske na-
rave in jih preprosto ne moremo nasloviti individu-
alno. Na drugi strani pa je nujno, da ta sistem tvo-
rijo avtenti¢ni in moc¢ni posamezniki z jasnim sa-
mozavedanjem sebe ter sveta okoli nas. Vec. Vir:
MreZa za druzbeno odgovornost Slovenije

Direktorica avstralskega svetovalnega podjetja
PsyFlex Natasha Lazareski, ki raziskuje pomembne
povezave med umom, telesom, okoljem in dobrim
pocCutjem bo imela izkustveno delavnico 7. junija
2019 od 8.30 do 15:30 v Ljubljani. Delavnica vklju-
Cuje rezultate iz najnovejsih raziskav na podrocju
¢lovekovega vedenja in nevroznanosti na podrocju
treninga sprejemanja in predanosti na delovnem
mestu (ACT — acceptance and commitment tra-
ining). Izkustvena delavnica za razvoj kompetenc
vodij spodbuja vodje k transformacijskemu nacinu
vodenja. Dokazano ustvarja psiholosko proznost*
in zmanjsSuje stres. Vec. Vir: Mreza za druzbeno
odgovornost Slovenije


https://www.zdruzenje-manager.si/sl/dogodki/mq-konferenca-moc-sprememb/o-dogodku/
https://www.mdos.si/konferenca-trendi-na-podrocju-druzbene-odgovornosti-2019/
http://www.ekvilib.org/sl/dr-natasha-lazareski-kako-biti-pristen-in-fleksibilen-vodja-izkustvena-delavnica/

Retraceﬂ

Drugi medregionalni dogodek Interreg Europe

SISTEMSKO OBLIKOVANJE ZA KROZNE POLITIKE
VIZIJA ZA POLITIKE KROZNEGA GOSPODARSTVA V EVROPSKIH REGIJAH

Vabilo

Prehajanje v kroZno gospodarstvo poteka v tesni povezavi z uvajanjem sistemskih sprememb na vseh
druZzbenih ravneh. Razumevan e obstojecih sistemov in njihovega medsebojnega vpliva, iskanje novih
sistemskih povezav in alternativnih pristopov pri oblikovanju politik, ki lahko spodbudijo prehod v
kroZno gospodarstve, se zato klju¢nega pomena,

Ne gre torej toliko 7za vpraSanje, kof moramo storiti, temvet - kako.

Neka] edgovarov homo ponudill na dogodku Sistemsko eblikovanje za krozne poiitike, ki ga gostimo
kot partner v projektu RETRACE. V goste smo povabili govorce, ki bedo v dopoldanskem delu
predstavili alternativne pristope oblikovanja politik na pedrodju ogljicne nevtralnosti in snovne
udinkovitosti v Nemdiji, EU Laboratorij politik za inovativnost oblikovanje evropskih politik in primere
dobrih praks EU projektov za prehed v kroZno gospodarstvo. Predstavili bomo tudi rezultate
projekta Retrace.

Vecina med nami se najbclie udi skezi prakso, zato bomo v popoldanski delavnici sodelovali pri
iskanju in oblikovanju moznih reditev na presediéu druzbenih inovacij in paradigme kroZnega
gospodarstva,

Dogodek bo spremljala razstava, na kateri bomo predstavili rezultate projekta RETRACE in primere
dobrih praks partnerskih regij.

Simuftano toimacenje bo zagotovljeno v dopoldanskem delu, popoldanska delavnica pa bo potekala
le v angleskem jeziku.

Prosimo, da se na dogodek prijavite preko spleinega obrazca najkasneje do 17. junija 2019,

Dodatne informacije o dogodku lahko dobite na e-naslovu dejan.hribar@gov.si ali na telefonski
stewlki 01 400 3768.

Toplo vabljeni!




Ministrstvo za gospodarski razvoj in tehnologijo
je v javno razpravo posredovalo predlog Zakona
o0 spremembah in dopolnitvah Zakona o gospo-
darskih druzbah (novela ZGD-1K).

Novela bo prinesla nove omejitve ustanavljanja
podjetij, da bi preprecili nepostene poslovne
prakse. Tako bo predvidoma doloceno, da usta-
novitelj, druzbenik in podjetnik ne more postati
oseba, ki je bila v obdobju zadnjih 12 mesecev
izlo€ena iz postopkov oddaje javnih narocil zaradi
uvrstitve v evidenco gospodarskih subjektov z
negativnimi referencami na podlagi zakona, ki
ureja javna narocila.

Novela naj bi tudi zagotovila boljSo obvescenost
delnic¢arjev o njihovih korporacijskih pravicah in
laZje uveljavljanje teh pravic ter zagotovila vecjo
preglednost institucionalnih vlagateljev, uprav-
ljalcev premoZenja in svetovalcev za glasovanje.
Morebitne pripombe javnosti so moZne po posti,
elektronsko na naslov ministr-
stva: gp.mgrt@gov.si ali prek spletnega portala e
-demokracija do 10. 6. 2019. Vec. Vir: podjetniski
portal

lzvajalska agencija za potrosnike, zdravje in hra-
no je v okviru Programa za potroSnike objavila
javni razpis za sofinanciranje ukrepov za podporo
dostopa do alternativnih mehanizmov za reseva-
nje sporov za potrosnike, ki jih bodo izvajali regis-
trirani organi za alternativno reSevanje sporov.
Rok prijave 4. julij 2019. Vec. Vir: CNVOS

Namen javnega razpisa je spodbujanje krepitve
sodelovanja in povezovanja visokoSolskega siste-
ma z okoljem (gospodarstvo, negospodarstvo),
izvajanje modelov odprtega in proznega prehaja-
nja med izobrazevanjem in gospodarstvom ter
druzbenim okoljem. Ob partnerskem sodelova-
nju visokosolskih zavodov z (ne)gospodarstvom

bodo mladi pridobili konkretne in prakti¢ne izkus-
nje ze med izobraZevanjem. Razpisuje Javni raz-
vojni, Stipendijski, invalidski in preZivninski sklad
Republike Slovenije. Roki za oddajo vlog so najka-
sneje do: 22.11. 2019 za tretje odpiranje.

Vec. Vir: Javna agencija SPIRIT Slovenija

Ministrstvo za pravosodje obvesca, da je (oz. bo
kmalu) odprtih vec razpisov Evropske komisije v
programih Pravosodje in Pravice, enakost in dr-
Zavljanstvo, kjer je moZno kandidirati za do 90%
sofinanciranja razlicnih projektov s podrocja pra-
vosodnega sodelovanja v civilnih in kazenskih za-
devah, pravic Zrtev, procesnih pravic oseb osum-
lienih ali obtoZenih storitve kaznivega dejanja, e-
pravosodja, izobraZevanja in usposabljanja na po-
droc¢ju pravosodja, pravic otrok, preprecevanja
nasilja nad otroci, mladimi in Zenskami, spodbuja-
nje enakosti spolov, drZavljanskih pravic, zascite
osebnih podatkov, preprecevanja nediskriminaci-
je, boja proti rasizmu, ksenofobiji, homofobiji in
ostalim oblikam nestrpnosti, promocije in zas¢ite
pravic invalidov ter podpore nacionalnih toc¢k za
Rome.

Sredstva za doseganje teh ciljev lahko pridobijo
nevladne organizacije, pravosodni organi, javni
organi in druge organizacije, ki se ukvarjajo z na-
vedenimi podrodji (fakultete, instituti...).

Vec. Vir: Ministrstvo za pravosodje

Iz Urada Vlade Republike Slovenije za narodnosti
obvesc¢ajo, da je Evropska podonavska akademija
objavila natecaj za nagrade na temo integracije
Romov v Podonavju. Rok prijave 15. 7. 2019. Na-
grajeni projekti bodo predstavljeni 20. septembra
2019 v Ulmu v Nemdciji na festivalu ROMNO
POWER FESTIVAL. Udelezbo nagrajencev na festi-
valu bo krila Evropska podonavska akademija.
Vec. Vir: CNVOS


https://www.findinfo.si/download/razno/ZGD-1K_besedisce.pdf
https://www.findinfo.si/download/razno/ZGD-1K_besedisce.pdf
https://www.findinfo.si/download/razno/ZGD-1K_besedisce.pdf
https://www.podjetniski-portal.si/#
https://www.podjetniski-portal.si/e-publikacije/117231-V-javni-razpravi-predlog-novele-Zakona-o-gospodarskih-druzbah-ZGD-1K/?utm_source=newsletter&utm_medium=email&utm_campaign=msp
https://www.cnvos.si/razpisi/razpis/10302/program-eu-za-potrosnike-sofinanciranje-ukrepov-za-podporo-dostopa-do-alternativnih-mehanizmov-za-resevanje-sporov-za-leto-2019
https://www.podjetniski-portal.si/e-publikacije/75531-Javni-razpis---Projektno-delo-z-gospodarstvom-in-negospodarstvom-v-lokalnem-in-regionalnem-okolju---Po-kreativni-poti-do-znanja-2017-2020/?utm_source=newsletter&utm_medium=email&utm_campaign=msp
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-search;freeTextSearchKeyword=;typeCodes=1;statusCodes=31094501,31094502;programCode=JUST;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;crossCuttingPriorityCode=null;cal
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-search;freeTextSearchKeyword=;typeCodes=1;statusCodes=31094501,31094502,31094503;programCode=REC;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;crossCuttingPriorityCode=
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-search;freeTextSearchKeyword=;typeCodes=1;statusCodes=31094501,31094502,31094503;programCode=REC;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;crossCuttingPriorityCode=
http://www.mp.gov.si/si/medijsko_sredisce/novica/7696/
https://www.cnvos.si/razpisi/razpis/10291/natecaj-evropske-podonavske-akademije-za-nagrade-na-temo-integracije-romov-v-podonavju
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politicno ekonomijo
druzbeno odgovorne druzbe

Uredniki in avtorji: Matjaz Mulej, Viljem Merhar, Viktor Zakelj;
Nadaljnji avtorji: Mira Zore, Anita Hrast, Ludvik Toplak,
Tadej Slapnik, Katja Rasi¢, Borut Ambrozi¢




Najpogosteje se koncept druzbene odgovornosti pri
podjetjih pojavlja na podrocju ravnanja z zaposleni-
mi, vlaganja v skupnost (neprofitni projekti), sodelo-
vanja s poslovnimi partnerji (dobaviteljske verige,
druzbeno odgovorni skladi itd.), odnosa do okolja
(proizvodnja  ekoloskih izdelkov, ..), trzisca
(marketing z razlogom, sponzorstva in donacije itd.).
V praksi prevec izstopa dobrodelnost, ki je v resnici
vazen, a droben delc¢ek druzbene odgovornost podje-
tij in ljudi do pomoci potrebnih delov SirSe druzbe.

Druzbena odgovornost podjetij (def. EU, Zelena knji-
ga 2001) zajema stiri klju¢na podrodja:

- posten odnos do zaposlenih,

- okolja,

- SirSe skupnosti,

- na trgu (do kupcev, dobaviteljev...),

+ Nujno: dobro nacrtovano in izpeljano vodenje.

Poleg te je Evropska Unija podprla smernice za dru-
Zbeno odgovornost 1S026000:2010. Dokument nava-
ja, da je druzbena odgovornost organizacije za vplive
njenih odloditev in dejavnosti na druzbo in okolje.

»Druzbena odgovornost je odgovornost organizacije
za vplive njenih odlocitev in dejavnosti na druzbo in
okolje, ki skozi pregledno in eti¢no ravnanje:

- prispeva k trajnostnemu razvoju, vkljuéujo¢ zdravje
in blaginjo druzbe;

- uposteva pri¢akovanja deleznikov;

- je v skladu z veljavno zakonodajo in mednarodnimi
normami ravnanja; ter

- je integrirana v celotno organizacijo in se izvaja v
vseh njenih odnosih.

OPOMBA 1: Dejavnosti vkljucujejo izdelke, storitve in
procese.;

OPOMBA 2 : Razmerja se nanasajo na dejavnosti
organizacije v okviru polja njenih vplivov.«

Sedem osrednjih tem Standarda za druzbeno odgo-
vornost 1SO 26000:2010: ¢lovekove pravice, zaposlo-
vanje, okolje, eticno ravnanje, pravice potrosnikov,
vkljuéenost v skupnost in razvoj, vse pa povezujejo
celostni pristop, soodvisnost in dobro vodenje.

Vec 0 1S026000 lahko preberete na spletni strani: https://www.iso.org/obp/ui/#iso:std:is0:26000:ed-1:v1:en

Bibliography: Authoritative sources and
additional guidance
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Annex: Examples of voluntary initiatives and
tools for social responsibility
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sodelovati,
povezovati se,
soustvarjati

Letos praznujemo 10 let (2009-2018).
Hvala, da ste z nami.



VABIMO VAS V

VODILNO SLOVENSKO ORGANIZACHIO ZA
DRUZBENO ODGOVORNOST IN TRAJNOSTNI
RAZVOJ PODJETI, NEVLADNIH ORGANIZACU

IN USTANOV

Sodelujte pri sestavljanju mozaika znanja o
druzbeni odgovornosti in njenem vplivu na raz-
licna podrocja nasega Zivljenja, dela in okolja.
Po svojih mocCeh se povezimo pri iskanju
reSitev in njihovem udejanjanju.

K DRUZBENI ODGOVORNOSTI LAHKO
POMEMBNO PRISPEVATE TUDI VI.
SODELUJTE Z NAMI,
POSTANITE NASI CLANI!

Ingtitur za
razvoj
druzbene

odgovornosti

IRDO
Institut za razvoj druzbene odgovornosti
Preradoviceva ulica 26, 2000 Maribor,
Tel.: 031 344 883
e-posta: info@irdo.si

Spletna mesta:

WWW.irdo.si

wwWw.horus.si

www.model-m.si
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Mozaik znanja,
vrednot in sodelovanja
za vec druzbene
odgovornosti.




