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Še o X. kongresu ZKJ

so prodorni uspehi obeh na zadnjih 
tekm ah za svetovni pokal. Članek 
tudi omenja, da S tenm ark smuča 
celo leto na istem paru  elanovk, da 
sam  skrbi zanje, da pa ne misli za­
pustiti Elana.

Predvsem moramo poudariti, da 
je bila aktivnost ZKS pred X. kon­
gresom zelo obsežna in razgibana. 
Sem sodi tudi celotno družbeno­
politično in idejno delovanje Zveze 
komunistov v pripravah za VII. 
kongres ZKS. Sam VII. kongres 
ZKS in aktivnost po njem pa je 
neločljivi del priprav za kongres 
ZKJ. Dragocena je bila javna raz­
prava o načelih dokumentov za X. 
kongres ZKJ, v katero so bili vklju- 
čeni 'delegati in iposebne delovne 
skupine pri CK ZKS.

Na kongresu je  skupno sodelova/lo 
1666 delegatov.

Občinske in druge konference ZK 
so izvolile 1052 delegatov (delegat 
na 1000 članorv, ki so predstavljali 
1,076.111 članov).

Na republiških kongresih in  v o r­
ganizacijah ZK tv JLA so s tajnim  
glasovanjem izvalili 463 gostov s 
sta tusom  delegaita. S statusom  de­
legata je  sodelovalo 15 članov or­
ganov ZKJ.

S tru k tu ra  delegatoiv: 471 iz nepo­
sredne proizvodnje ali 30,9 %, 227 
žena, 183 m ladih (do 27 let).

Od delegatov je bilo 489 udele­
žencev NOV, pnvič pa je  na kon­
gresu sodelovalo 1288 delegatov ali 
77,3 %.

Na 'kongresu je sodelovalo 95 tu ­
jih  dolegacij naprednih  delavskih 
partij, s trank  in gibanj iz 70 držav, 
13 partij pa je  poslalo kongresu 
pozdravna pisma.

Med kongresom so naši kom uni­
sti navezali s temi delegacijami šte­
vilne stike, samo Tito je  sprejel 30 
delegacij.

Kongres je prvi dan zasedal ple­
narno z začetkom ob 10. u ri in  je 
traijal do 23. ure.

Drugi in  tr e tj i  dan je  kongres de­
lal v komisijah.

1. Pri kom isiji za razvoj sociali­
stično sam oupravnih odnosov je so. 
delovalo 108 delegatov, 74 delegatov 
je oddalo pismene prispevke.

— Vsi delegati uso vztrajali pri 
tem, da je treba čim prej določiti

razvojno politiko in dolgoročni raz 
vojni program  države te r  pospeše­
no delo p ri konceptu in praksi sa­
m oupravnega družbenega načrtova­
nja.

— Druga pom em bna zahteva je 
vztrajanje  pri nadaljn ji akciji za 
organiziranje celotnega združenega 
dela na predpostavkah nove ustave.

— T retja  stvar so vprašanja s 
področja gospodarske stabilizacije 
in še v rs ta  drugih važnih nalog.

2. Komisija za razvoj političnega 
sistem a m edrepubliških in medna­
rodnih odnosov: govorilo je  37 de­
legatov — 6 p a  je  razpravo oddalo 
v pismeni obliki.

— Poudarili so potrebo po orga­
niziranju takšnega družbeno-politič- 
nega sistem a, k i bo resnično teme­
ljil na delegatskem načelu in  na 
delegatskem sistemu,

— govora je  bilo o krepitvi vloge 
delavskega razreda in delovanju sa­
moupravnega združenega dela,

— o kom uniciranju mod narodi 
in narodnostm i, gospodarskem, kul­
turnem  in političnem področju,

— o krepitvi bo ja  p ro ti opozicij­
skim silam,

— o nacionalizmu, pom enu ljud ­
skega odpora, varnosti in družibene 
samozaščite.

3. Komisija za razvoj ZKS: o nje. 
nem idejno političnem, organizacij- 
sko-kadrovsikem in akcijskem  uspo­
sab ljan ju  ter o s ta tu ta rn ih  vpra­
šanjih  je  govorilo 94 delegatov, 27 
pa jih  je  raapraivo predložilo v pi­
smeni obliki.

— Iz teh razprav je  izhajala zah­
teva po večji učinkovitosti ZKS pri 
uresničevanju sprejetih  stališč in 
politike,

— obravnavali smo problem e de- 
laivcev v ZK, delovanje ZK na vasi, 
izboljSovanje komunikacij mod fo­
rum i, vodilnimi organi in osnovni­
mi organizacijami.

4. Komisija za izobraževanje, 
vzgojo, znanost in kulturo: v njej

(Nadaljevanje na 2. strani)

Želimo
prijeten
dopust!

Največje odkritje lanske sezone v alpskem smučanju Ingemar Stenmark,

Zrak, sonce, voda in počitek



Še o X. kongresu ...
(Nadaljevanje s 1. strani)

je  govorilo 76 deilegaitov, 22 pa od­
dalo pism ene prispevke.

— Omenjeno je  bilo, da vtlada ve­
lik odpor p ro ti usm eritvi, k i jo  na­
kazuje rosolucija X. kongresa,

— da je  p rišlo  do podcenjevanja 
m arksistične teorije,

— da si nekateri prizadevajo, da 
bi naredili zm edo glede pojm ovanja 
ku ltu re  v sam oupravni socialistični 
družbi, skratka,

— da je  še mnogo poslkusov, da 
bi se na tem  področju  delovna 'in­
teligenca ločila od delavskega raz­
reda in

— da je  m ed kultu ro  in politiko 
velik prepad.

5. K om isija za m ednarodne odno­
se: govorilo je  27 delegatov, 1 dele­
gat je  oddal pism eno poročilo.

— V kom isiji je  bila soglasno po­
tr jena  politika neuvrščenih, pouda­
rili pa so tudi po trebo  po nadalj­
njem  povezovanju in razvijanju  so­
delovanja ZKJ z delavskim i in ko­
m unističnim i partijam i, z napredni­
mi stranlkami v Evropi in drugih 
dolih sveta na načelih enakoprav­
nosti, nevm ešavanja in m edseboj­
nega spoštovanja,

— v kom isiji so potrd ili tudi od­
ločno stališče Jugoslavije do narod ­
nostn ih  m anjšin  Bolgarije, Italije, 
Avstrije, Grčije. Zlasti m očan po­
udarek  so dali naj novejšim  odno­
som  z Italijo .

Zadnji, četrti dan je  kongres po­
novno zasedal n a  plenarni seji:

— podana so bila poročila vseh 
predsednikov komisij z dodatnim i 
predlogi za dopolnitev posam eznih 
resolucij,

— nato  so posredovali v sprejem  
in po trditev  18 resolucij in dopolni­
tev s ta tu ta  ZKJ,

— zatem  je  kongres verificiral in 
iizvolil organe ZKJ:
165 članov ZKJ,
38 članov izvršni kom ite ZKJ,
12 članov predsedstva ZKJ,
24 članov s ta tu ta rne  komisije,
15 članov nadzorne komisije.

Na koncu je  kongres izvolil tov. 
Tita za predsednilka ZKJ za neome­

jeno m andatno dobo.
S  tem je  X. kangros izrazil raz­

položenje, stališče in želje kom uni­
stov, delovnih ljudi in državljanov.

Kongires je  sprejel 4000 pozdrav­
nih pisem, s katerim i so  občani 
izrazili želje za uspešno delo in iz­
volitev tov. Tita.

T udi v vseth d iskusijah  so udele­
ženci izrazili željo, da tov. T ita iz­
volijo za neom ejeno m andatno  do­
bo.

Tito je  v zaključnem  govoru pred ­
vsem poudaril, da je  globoko ga­
njen spričo brezm ejnega zaupanja, 
ki ga m u je  kongres izrazil z ne- 
jm ejen im  m andatom .

Zatrdil je, da se bo novo vodstvo 
na vso moč potrudilo , da bodo do­
gledno in  odgovorno uresničevali 
naloge, ki so  bile določene na kon­
gresu in v ustavi.

Ocenil je, da se je  kongres kon­
čali v slkladu s pričakovanji naših 
delovnih ljudi.

Veliik pom en je  imel kongres za­
radi enodušne podpore naši revo­
lucionarni usm eritvi v bo ju  za sa­
m oupravljanje združenega dela, 'kre­
pitev enakopravnosti, b ra tstvo  in 
enotnost, neuvrščenost naše politi­
ke te r vodilno vlogo ZKJ.

Po Titovem m nenju  je  ta  kongres 
prem alo poudaril dosežene rezulta­
te in  da bi m arsikaj lahko povedali 
o doseženih uspehih naših  delov­
nih ljudi.

Poudaril je, da bo imel X. kon­
gres velik pom en za še močnejšo 
uveljavitev vloge ZK v nadaljnjem  
in vsestranskem  razvoju države p ri 
krepitvi njene m onolitnosti in  enot­
nosti v uveljavljanju socialističnega 
sam oupravljanja.

Vsem bodočim nalogam ZK in 
sprejetim  resolucijam  bodo sledili 
akcijski p rogram i na vseh področ­
jih  družbenega življenja.

T udi naša osnovna organizacija 
naj bi na podlagi resolucij p rip ra ­
vila p rogram  dela, ki ga naše živ­
ljen je  zahteva n a  gospodarskem , 
pratv tako p a  tudi na  drugih pod­
ročjih.

Vlasta Vidic

Razlika prispevkov 
iz osebnih dohodkov
Znano je, da za leto 1974 velja drugačen način obračunavanja prispevkov 

od osebnih dohodkov. Prispevki niso več predpisani, temveč so z druž­
benim i in sam oupravnim i sporazum i dogovorjeni. Sprem enjene so tudi 
stopnje  in osnove za obračunavanje, k a r im a za posledico, da je  gospo­
darstvo obrem enjeno s prispevlki bolj kot v letu 1973, negospodarstvo pa 
m anj.

V prim erjavi z letom  1973 so stopnje  prispevkov sledeče:
Prispevki iz osebnih dohodkov: 1973 1974

1. občinski davek iz delovnega razm erja 3,33 % 0,20 %
2. republiški prispevek za izobrazbo 3,44% —

3. občinslki prispevek za izobrazbo 2,30 »/o 5,49 %
4. prispevek za zdravstveno zavarovanje 7,00 % 8,15 %
5. prispevek za pokojninsko zavarovanje 14,70 % 11,48 %
6. prispevek za o troško varstvo SRS 2,98 % 226 °/o
7. prispevek za o troško varstvo občine 0,45 % 0,47 %
8. prispevek za zaposlovanje 0,20 % —

9. za k u ltu rno  skupnost SRS — 0,18 %
10. za kulturno skupnost občine — 0,58 %
11. za telesno-kullturno skupnost — 0,51 %
Skupaj 34,40 % 29,32 %

Prispevki na osebne dohodke: 1973 1974
1. stanovanjski prispevek 8,20% 9,00%
2. prispevek za nesreče p ri delu  in  za Inv. zav. 1,90 % 2,28 %
3. prispevek za zaposlovanje — 0,16%
4. za gradnjo  šol v  občini Radovljica — 1,00%
Skupaj na b ru to  OD 10,10 % 12,44%
5. za Bosansko k ra jino  od neto  OD 1,00% 1,00%

Prispevki na dohodek: 1973 1974
1. prispevek za republiško izobr. skup. — 8,14%
2. prispevek za raziskovalno skupnost SRS — 1,80%
Skupaj — 9,94o*

Prispevki na poslovni sklad: 1973 1974
1. za polkojninsko in invalidsko zavarovanje — 1,35%

Pri obračunu OD so v izplačilnem listku razvidni samo prispevlki, ki
se p lačujejo iz OD, ne p a  tudi prispevki na OD. Talko bo tudi v bodoče.
Zaradi prim erjave obrem enitve prikazujem o obračun po osnovah, ki so 
veljale v  letu 1973 in po osnovah, k i bodo veljale v letu 1974:

1. Osnove za obračun prispevkov po planu za leto 1974 so:
— b ru to  osebni dohodek 30.000.000
— dohodek za obdavčitev, iki znaša 10.000.000
— poslovni sklad, Iki znaša 59.000.000
2. Prispevki za sam oupravne interesne sikupnosti znašajo:

Po stopnjah  
in osnovah za

Po stopnjah  
in osnovah za

1973 1974

prispevki iz OD 
prispevlki na OD 
prispevki n a  dohodek 

■ prispevlki na poslovni slklad

10.320.000
3.227.000

8.796.000
3.944.000 

994.000 
796.500

Skupaj 13.547.000 14.530.500

Iz primerja/ve je  razvidno, da bo p o  osnovah in s topn jah  za leto 1974 
plačanih za 7 % več prispevkov, k o t pa bi znašali p o  osnovah za leto 1973.

Prikazani izračun prispevkov velja sam o za osebne dohodke iz rednega 
delovnega razm erja, za nadurno delo p a  so  npr. prispevki iz OD večji 
kot v letu 1973, in to za 3,88 %. Drugačni so  prispevki tud i od raznih 
drugih izplačil, vendar vsa druga izplačila niso tako visoka in pom em bna, 
da bi bistveno vplivala na višino prispevkov.

Noive prispevne stopnje so bile uveljavljene v ju n iju  letos. Po navo­
dilih Službe družbenega knjigovodstva sm o m orali izdelati obračun pri­
spevkov po novih stopnjah  in osnovah tudi za nazaj, in  sicer za vsa izpla­
čila od  1. jan u a rja  1974. N a posvetovanjih, k i jih  je sklicala Zveza računo­
vodskih in finančnih delavcev, je  bilo v zvezi z obračunom  izraženo sle­
deče mnenje:

1. V delovnih organizacijah, k je r  so uporabljali sistem  h ru to  OD, na­
čeloma pripada razlika, k i nastaja  zaradi nižjih prispevkov iz OD za 5,08 
odstotka, delavcem. Vendar m orajo o tem odločati sam oupravni organi 
podjetja , ki lahko odločijo tudi drugače.

2. V delovnih organizacijah, k je r  so uporabljali sistem  neto OD, nače­
lom a razliika ne p ripada  delavcem, ■vendar tudi v teh delovnih organizacijah 
o razliki odločajo sam oupravni organi.

Naše p od je tje  že vsa le ta  dosledno uporab lja  b ru to  sistem  osebnih 
dohodkov, za k a r  m oram o mimogrede tudi poudariti, da je  s  predpisom  
iz le ta  1961 talko tudi določeno.

Dosledno po načelih b ru to  sistem a OD torej ranlika OD zaradi nižjih 
prispevtkov pripada  v našem podjetjtu delavcem. V endar m orajo  o  tem 
predhodno razpravljati delavski sveti TOZD in delavslki svet podje tja .

Na osnovi slklepa izrednega zasedanja delavskega sveta  podje tja , dne 
27. 6. 1974, je  bila razlika obračunana in  izplačana delavcem.

Obračun prispevkov po  novih stopn jah  za obdobje od jan u arja  do 
m aja letos izkazuje sledečo sliko:

1. Osebni dohodki za redno delo:
— neto OD po  p re jšn jih  s to p n jah  8,828.648 din
— neto OD p o  novih s topn jah  9,522.977 din
— razlika neto OD — več k o t prej 694.329 din
Razlika znaša 7,97 % od dosedanjega neto OD. Ker pa bo razlika obra ­

čunana tud i na izplačane OD za decem ber 1973, ki so bili izplačani v  ja ­
nuarju  1974, znaša razlika 8,34 % od neto OD za obdobje jan uar—m aj 1974,

2. Osebni' dohodki za nadurno delo:
—neto  OD po  p rejšn jih  s topn jah  208.211 din
— neto OD po novih s topn jah  200il32 din
— razliika ne to  OD — m anj 'kot p re j 8.079 din
Razlika znaša 3,88% od dosedanjega neto OD.
3. Osebni dohodki od nagrad:
— neto OD po prejlšnjih s top n jah  22.128 din
— neto OD po  novih stopnjah  21.302 din
— razlika neto OD — m anj Ikot p re j 826 din

D irektor FS 
Jože Lipnik

Švedska reprezentanta svetovnega slovesa Stenmark in Rlngbrandt dajeta 
avtograme udeležencem seminarja v Elanu.



Predlog meril za korigiranje 
pravilnika o deliti OD

Tov. Janez Šini tek odgovarja v Imenu švedskih smučarjev, na vprašanja 
kupcev o voznih lastnostih in uspehih naših smuči.

Seminar za 
jugoslovanske kupce 

zimsko-športnih izdelkov

Kot je razvidno iz GN za leto 
1974, bo možno od 1. 8. 1974 dvig­
niti realne osebne dohodke za cca 
18 0 a v primerjavi s prvo polovico 
letošnjega leta pod pogojem, da bo­
mo dosegli načrtovane postavke GN 
za leto 1974 oziroma da bo rezultat 
poslovanja tak, da bo dvig osebnih 
dohodkov upravičen.

Delaivslkd svet p od je tja  je  imeno­
val kom isijo , kd naj p ripravi p red ­
log dopolnil oziroma korek tu r p ra . 
vilnika o delitvi OD. Ta kom isija 
je  p ripravila  predlog korek tu r p ra ­
vilnika, ki se deli v dva dela:

1. Iz osnovnega dela, ki bi v bo­
doče zajemal osnovno postavko de­
lovnega m esta, norm o za delavna 
mosta, k je r se dela po  učinku, 
osebno oceno delavcev, k i delajo 
po času in za delavce, ki delajo po 
učinku in m erilo po uspehu poslo­
vanja podjetja .

2. Iz dodatnega dela, ki bi po 
predlogu vseboval m erila za nagra­
jevanje po  kvaliteti dela, m erilo za 
nagrajevanje po pogojih dela in 
merilo za dodatek na  stalnost.

Osnovna postavka delovnega me­
sta  bo po  predlogu povečana glede 
na sedanje za cca 55 do 60 °/o, kar 
bo predstavljalo  cca 80 % bodočega 
osebnega dohodka. Vsa delovna me­
sta, na katerih  se dela po učinku, 
bodo na novo norm irana. Pri tem 
pa ni m išljeno sam o golo norm ira­
nje delovne operacije, temveč bo­
do tehnologi za vsa delovna m esta 
izdelali podrobne analize delovnih 
operacij od ureditve delovnega me­
sta  in  transporta , do sam e delavne 
operacije. Celotni postopek p ri iz­
delavi norm  teče po enotnem  siste­
mu Refa, talko da bodo končno v 
celom p o d je tju  časovni norm ativi 
temeljili na enotnih izhodiščih. V 
celotni s tru k tu ri bodočega OD bo 
preseganje norm  v začetku pred ­
stavljalo  v poprečju 10 °/o.

Novo v predlogu dopolnil pravil­
nika je  uvedba osebne ocene delav­
cev, ki delajo po  času in po učin­
ku. Razlika je  le v tem, da je pred. 
lagan za <delaivce po času 15 % do­
datek na osnovno postavtko, za de­
lavce po učinku pa 5 % dodatek na 
osnovino postavko. Procent dodat­

kov je  mišljen v poprečjiu na za­
poslenega.

Delno sprem enjeno je merilo za 
nagrajevanje na plan proizvodnje, 
ki bi p redstavljal 5 % in bi bil pro- 
centualno za vse kategorije enak. 
Sprem enjen bi bil v tem, da bo v 
bodoče po predlogu zajel doseganje 
proizvodnje, p rodaje in gibanje 
stroškov.

N agrajevanje po  m etilu  kvalitete 
dela se po  predlogu v bodoče ne 
bi sprem injalo. Dopolnjen bo samo 
sistem  sam okontrole tako, da se 
bo razširil na celotno podjetje, k jer 
to p ride v poštev.

Merilo nagrajevanja na pogoje 
dela bo sprem enjeno v toliko, da 
bo obseg delovnih mest Skrčen in 
da bo na tistih  delavnih mestih, 
k je r bo to menillo ostalo, vsota do­
datka, določeno s fiksnim  zneskom 
na deloivino m esto (operacijo). Do­
datek na stalnost se bo po pred ­
logu povečal za cca 80 °/o z ozirom 
na leto 1973.

Sam a delitev pa se od sedanjega 
sistem a ne bo bistveno spremenila.

Nadalje kom isija predlaga, da bi 
bilo v bodoče 16 delovnih kategorij; 
izven kategorij naj bi bili glavni 
d irek tor in d irek torji sektorjev. Na­
grajevanje delavcev, ki ne bi bili 
razporejeni v kategorije, še ni po­
polnom a izdelano, baziralo pa naj 
bi na osnovi OD kategoriziranih de­
lavcev na osnovi rezultatov poslo­
vanja ali podobno.

Osnovna vrednost v neto znesku 
najnilžje kategorije naj bi bila cca 
1300 din, vrednost najvišje pa cca 
4100 din. Celotni razpon z ozirom 
na predlagane vrednosti je 3,2-kra- 
ten.

Navedenih je metkaj osnovnih 
predlogov za k o rek tu ro  pravilnika 
o delitvi OD. Te predloge so posa­
mezne delovne skupine že obravna­
vale p ri GN za leto 1974. Dale so 
tudi svoje pripom be, ki pa jih  _ko- 
miisija še obravnava. Celotni pred ­
log dopolnili z dokončno izdelanimi 
stališči in merili bo kom isija p ri­
pravila v začetku meseca ju lija  za 
javno obravnavo.

Predsednik komisije za kori­
giranje pravilnika o delitvi OD

Vinko Jerala

Vsako leto prinašam o na tržišče 
razne novitete pri sm učeh in ostali 
sm učarski opremi, zato smo tudi 
lotos povabili; na  dvodnevni semi­
nar vse večje kupce zim skošportne  
opreme. Udeležilo se ga je  p rek  60 
kupcev iz raznih krajev  Jugoslavije. 
Običajno smo organizirali sem inar 
v jesenskem  času, pred  zimslko se­
zono, letos pa  smo seznaniili kupce 
/. našo kolekcijo že p rej, da nam 
bodo lahko tudi naročila dali p ra ­
vočasno.

Sodeč po veliki udeležbi trgovcev, 
lahko z zadovoljstvom ugotovimo, 
da imamo na domačem trgu  dobro 
razširjeno trgovsko mrežo. V m no­
gih letih poslovanja smo navezali 
tudi dobre poslovne stike. Naša

Temeljna vsebinska zasnova gla­
sila je določena s 7., 8. in 9. členom 
Pravilnika o u re jan ju  glasila:

I. Namen izdajanja glasila
1. Da kot množično kom unikacij­

sko sredstvo vzdržuje m ed bralci 
vsestransko pre takan je  inform acij 
od sam oupravnih in strokovno vod­
stvenih organov ter družbeno poli­
tičnih organizacij k članom delov­
ne skupnosti in obratno;

2. Da kot institucija množičnega 
obveščanja oblikuje mod delavci so­
cialistično javno m nenje, kj se pod 
vplivom nosilcev socialistične misli 
oblikuje v zavesti delavcev p ri ures. 
ničevanju njene osnovne politike;

3. Da kot tribuna delovne skup­
nosti sk rb i za vsestransko izme­
njavanje mnenj, stališč in pogle­
dov, da spodbu.ja prizadevnost de­
lavcev', razi vi j  a konstruktivno kri­
tiko in goji polemiko tor mobilizira 
kolektiv za akcije, katerih  uresni­
čevanje vodi k  uresničevanju ciljev 
pod je tja  in  tem eljnih organizacij 
združenega dela in k uveljavljanju 
sam oupravnega mehanizma;

4. Da kot sredstvo množičnega ob­
veščanja inform ira delavce o celot­
nem dogajanju v p od je tju , jih  izo­
bražuje in seznanja s kulturnim i 
dobrinam i tor združuje v homoge-

skrib je, da te kupce pravočasno 
kar najbolje zalložimo z našim i pro ­
izvodi. V kolikor bomo p ri tem 
prepočasni, se bo naša konkurenca 
iz tujine laže vsidraila na  našem 
trgu. Tako kot mi si tudi konku­
renca skuša razširiti tržišče in  p ri 
tem postaja Jugoslavija, še posebno 
pa Slovenija, vse bolj zanimiva za 
prodajo  teh proizvodov.

Kupcem sm o letos zagotavljali, 
da pri odprem ah ne bo zastojev 
in izpadov raznih modelov in  po­
sam eznih dolžin smuči. Upamo, da 
bo res tako, kajrti vse naše napake 
se nam lahko z obrestm i m ašču­
jejo.

Valentin Bertoncelj

no celoto, k a r  vse omogoča uspeš- 
nojše izpolnjevanje delovnih nalog.

II. Predm et obravnave glasila 
Predm et obravnave gilasiila je  ce­

lokupno dogajanje v podjetju  in 
vezi, ki podje tje vežejo z ožje in 
širšo družbeno skupnostjo  oziroma 
s političnim, družbeno ekonom skim 
in ku ltu rn im  življenjem v okolici, 
republiki in državi te r  seznanjanje 
delovne skupnosti z važnejšimi do­
godki v svetu.

III. Temeljna izhodišča uredniške 
politike

Temeljna izhodišča uredniške po­
litike so obveščanje delovne skup­
nosti, tekoča problem atika podje t­
ja, delovanje sam oupravnih organov 
ter obveščanje delovne skupnosti
o novostih v strdki, h k ra ti pa pre­
prečevati dezinformacije. Glasilo 
naj bi tudi utrjevalo  svobodno in 
enakopravno združeno delo, spod­
bujalo delavce k  sodelovanju v sa­
m oupravnem  procesu v p od je tju  in 
izven njega, Hkrati pa naj glasilo 
predstavlja dem okratično tribuno, 
s pomočjo katere  bodo delavci lah­
ko spregovorili o svojih stališčih, 
predlogih in problemih.Udeleženci seminarja za prodajo smuči in ostale smučarske opreme.

Temeljna vsebinska 
zasnova glasila 
IMaša smučina



Gasilci Elana na republ. 
gasilskem tekmovanju

V nedeljo, dne 23. 6. 1974, je  bilo 
v Velenju republiško gasilsko tek­
m ovanje članov in čdanic. Sodelo­
vali s ta  tudi naši ekipi.

Odlična ženska ekipa

Taiko kot že lanii sm o tudi letos 
organizirali dodaitni trening, ki je 
potreben predvsem  zato, ker tre­
ningi švedske in jugoslovanske re­
prezentance količinsko ne zadostu­
je jo  zahtevam optim alnega trenin­
ga. Potrebno je  torej dodatno delo, 
če hočemo, da bodo tekmovalci do­
segali rezultate, adekvatne njihovim 
m aksim alnim  zmožnostim.

Trening im a še drug namen. Ob­
enem gre nam reč tudi za test sm u­
či, oziroma privajan je  na izboljšave 
smuči, ki so bile storjene na osnovi 
dognanj v  pretekli sezoni.

Na treningu so bili S tenm ark, 
R ingbrant, Križaj in Šoberil. Pova­
bili smo tudi Zemana iz Češkoslo­
vaške, ki pa se zaradi skupnih p ri­
prav  reprezentance n i mogel odzva­
ti.

Pred odhodom  v K aprun, 10. ju ­
nija, je  bil S tenm ark tudi v tovar­
ni, k je r je  n a  sem inarju  za kupce 
delil avtograme. Opoldan smo od-

K onkurenca je  bila zelo močna, 
saj so v sklepnem  delu nastopile 
le najboljše ekipe s področnih tek­
movanj. Članice so nastopile v vaji 
s h idrantom  in v prvi pom oči ter 
zasedle zelo dobro peto m esto, kar 
je  zelo lep uspeh in spodbuda za 
bodoče delo.

N ajhu jša  pa je  bila konkurenca 
med industrijsk im i gasilci. Vse eki. 
pe so bile p repričane v uspeh. Mod 
njim i sm o bili tudi mi, (ki sm o po­
tihom a upali na solidno uvrstitev. 
Nismo se ušteli, saj smo na koncu 
obstali na odličnem petem  mestu, 
kar je  dosedaj naj večji uspeli na­
ših gasilcev na tekm ovanjih.

Za uspešen nastop obem a našima 
ekipam a iskrene čestitke z želijo, da 
bi tudi v bodoče častno zastopali 
podje tje na tekmovanjih.

Ob tej priliki čestitam  tudi čla­
nom  našega sosednjega društva iz 
Begunj, k i so v konikurenci p rosto ­
voljnih gasilslkih društev zasedli p r­
vo mesto.

R.A.

potovali. Vreme ni bilo najboljše 
in zlasti prve tr i dni sm o imeli 
težaive zaradi dežja, predvsem  v do­
lini, k je r sm o imeli kondicijske tre. 
ninge. Na snegu to niti ni prevelik 
problem . N a 3000 m  višine nam reč 
skoraj nikoli ne dežuje, če pa sneži, 
ni nič hudega. Večji p roblem  pred­
stavlja megla, ki zelo lahko zm anj­
ša vidljivost.

Smulka v celcu im a tudi svoje 
prednosti, predvsem  v tem  času. 
To je  bil prvi trening v novi pri- 
praviljavni dolbi in nam en je  po 
daljši prekinitvi spet pridobiti na 
specialni kondiciji. Sm uka v celcu 
pa je  fizično zelo zahtevna, stalimo 
lovljenje ravnotežja p a  predstavlja 
še dodaten napor. Ce upoštevamo, 
da je  bila tudi vidljivost slaba, po. 
tem m ora b iti koncentracija še več. 
ja  in skoraj lahko rečem o, da ima 
kilom eter sm učanja v  tak ih  pogojih 
vrednost dveh.

Glavni poudarek treninga na sne­
gu je  bil v vadbi tehnike. To je

bilo izredno pozitivno, predvsem  pa 
za oba naša, ki s ta  vseskozi lahlko 
opazovala S tenm arka, ki sodi po 
tehničnem znanju med prve tri na 
svetu. Tehnična dovršenost je  pred ­
pogoj za doseganje najv išjih  rezul­
tatov. Ce gre tekmovalec tehnično 
slab na tekm ovanja, se določene 
napake avtom atizirajo in pot na­
predka je  lahko zavrta za vedno.

(iz časopisa Ski-Welt)

Angažiranost in du strije  za kar 
najpapolnejše sodelovanje p ri sm u­
čarskih treningih in tekm ovanjih je 
privedlo tako daleč, da praktično 
nobenem u aktivnem u tekmovalcu 
avstrijske reprezentance n i tretoa 
skrbeti za svojo opremo. Sam o po 
sobi je  postalo  umevno, da m orajo 
imeti najboljšo oprem o, če gre pa 
kaj narobe, se krivda zvali na  ser­
vis ali trenerja. Tekmovalci pa no­
čejo priznati, da je  neuspeha često 
kriv napačen odnos do opreme.

Pravo nasp ro tje  tej ugotovitvi je
1 M etni Šved Ingem ar Stenm ark. 
Evropslki mladinski zmagovalec vse­
skozi vozi iste sm uči za veleslalom 
in slalom (jugoslovanske firm e 
Elan), jih  sam  neguje in skrbi za­
nje, čeprav se m u drugi smejejo, 
ker često še na  s ta rtu  v naglici 
hrusi ali prebnusi robnike.

Pri avstrijsk i sm učarski zvez; je 
zavel drug veter talkoj potem , ko 
je  po sklopu glavnega predsto jn ika 
prepovedano m enjati smuči ali 
znam ko za vse člane državne repre-

Novice...
VESTNIK GOSPODARSKE ZBOR­
NICE, St. 11

V prispevku »Pomen in poslova­
nje žičnic v letu 1973« je  prikazana 
problem atika slovenskih žičnic.

V letu 1973 je obratovalo v SR 
Sloveniji 6 nihalk, 23 sedežnic in 
122 vlečnic.

70 % dobaviteljev žičnic je  ino­
zem skih in to kar 12 različnih firm  
(od skupno 42 svetovnih proizvajal­
cev takšnih naprav). Teptalnih stro-

Tudi kondtaijsko smo trenirali 
vsak dan. Lahko rečem, da je  tre­
ning uspel. Vsekakor bi bilo še bo­
lje, če ne bi nagajalo vreme. Toda 
za uspeh je potrebno tren ira ti vsak 
dan, ne glede na vreme in ne ozi­
ra je  se na dan v tednu. Organizem 
nam reč ne dojame, da je  nedelja 
ali kaj podobnega, počitek je  lahko 
sam o druga oblika treninga.

Janez Smitek

zentance, dokler ne bodo konCane 
olim pijske igre 1976 v Innsbrucku.

S to prepovedjo želijo predvsem  
preprečiti, da b i kdorkoli avstrijske 
vrhunske sm učarje in sm učarke 
imenoval za profesionalce. Po dru ­
gi stran i p a  gre tokaj tudi za disci­
plino in upoštevanje določil smu- 
čarsike zveze, iki so seveda važnejša 
kot interesi posam eznih firm . Za­
radi tega naj tudi pogodbe poolov, 
ki so v sikladu s FIS in IOC dolo­
čili, nadom estijo  dogovore firm . V 
tej zvezi je  predsednik dr. Schlick 
menil glede nam ere Annemarie Mo- 
ser, da m enja znamlko, naslednje: 
»Najnovejša odločitev glavnega 
predsto jn ika in poola je  neizpod­
bitna in obvezna za vsalkogar. Ni 
nobone izjeme! Ne pustim o se pre­
strašiti tudi z nikakršnim i grožnja­
mi, češ da bi kdo v nasprotnem  
prim eru opustil tekmovalni šport.«

To znam enje napovedanega nove­
ga vala priča, da bo avstrijska smu­
čarska zveza zašla v drugačne vode, 
ki garan tirajo  ustrezen uspeh. Vse­
kakor pa bo morali k rm ar trdno 
držati .krmilo v rokah.

jev je  v Sloveniji 19, prevladujejo 
razni tipi Ra trača.

Žičnice so lani prepeljale 8,8 mi­
lijona potnikov, od tega 79% nav­
zgor. Preko polovice vseh potnikov 
so prepeljale vlečnice. Število takih 
potnikov je  od leta 1972 naraslo za 
19,11 %, m edtem  ko se je  celotni do- 
dOhodelk žičnic (23 m io N din) od 
leta 1972 zvečal za 60 % (za 8,6 mio 
N din). To nesorazm erje je  povzro­
čilo zvišanje con te r razne postran ­
ske dejavnosti žičničarjev.

Preteklo leto so žičnice ustvarile 
5 m ilijonov izgube. Le eno podje t­
je  je  zaključilo sezono pozitivno.

P '

Med tekmovanjem

Trening naših 
najboljših v Kaprunu

Močan udarec za razvajene 
smučarske tekmovalce

Predstavnica svetovno znane firme »Marker« tov. Vesna Stiovid je podala 
obširno razlago o kolekciji izdelkov firme.



Obvestilo
Vse člane de lovn e  sku p n o s t i ,  k i se v o z i jo  na clelo in
z dela  z  ja v n im  p re v o zn im  s r e d s tv o m  ali z  la s tn im  o se b ­
n im  a v to m o b i lo m ,  obve šč a m o :

—  delovec,  ki p re k in e  d e lovn o  razm er je ,  m ora  ob ve zn o  
vrn i t i  m e seč n o  a v is to  vozovn ico ,

—  če de lavec  bo lu je  ve č  ka k o r  en m esec ,  m ora  o d d a ti  
o z iro m a  v r n i t i  m e seč n o  vo zo vn ico  v  p isarn i in for ­
m acije .  V n a sp ro tn e m  p r im e ru  m u  bo  p r i  izplačilu  
OD o d te g n jen o  20 .—  din. V ozovn ica  m u  bo  ob vrn itv i  
na delo  vrn jena ,

—  delavke ,  ki n a s to p i jo  p o ro d n išk i  do p u s t ,  m o ra jo  čim-  
p r e je  o d d a t i  m e seč n o  vozovn ico ,

—  vsak  član d e lovn e  sku p n o s t i ,  k i se ne že li  več voz i t i  
z ja v n im  p re v o zn im  s r e d s tv o m  (če im a  m e seč n o  vo ­
zovnico),  m ora  to  ja v i t i  v  p isarn i  in form acije .  V tem  
p r im e ru  m u  b o d o  p o v r n je n i  s tro šk i ,  ki v e l ja jo  za  
ja vn o  p re vo zn o  sre d s tv o ,

—  k a k o r  h i tro  de lavec  sp r e m e n i  s v o je  b ivališče, m ora  
s p r e m e m b o  ta k o j  ja v i t i  v  k a d ro v sk i  o d d e le k  in v  p i ­
sarn o  in form acije .  Le v  te m  p r im e ru  m u  b o d o  lahko  
prav ilno  obračun ani in p o v r n je n i  s t r o š k i  za vožnjo .

—  za m e sec  ju l i j  bo  v sa k em u ,  ki se  voz i  z a v to b u so m  
in ima m e seč n o  vozovnico,  o d te g n jen o  p r i  izplačilu  
OD 20 .—  din, ne g lede  na tra ja n je  dopu sta ,

—  delavcu, ki bo  kor is t i l  k o le k t iv n i  do p u s t ,  pa bo v  m e ­
secu  avgu s tu  p r i  izp lačilu  OD o d te g n je n o  sa m o  10.—  
(n a m e s to  v  m e sec u  ju liju) ,

—  zarad i točne  ev iden ce  v o žen j  za čas ko lek t ivn ega  d o ­
pu sta ,  p ro s im o ,  da do  19. 7. 1974 o d d a s te  de lo vo d je m ,  
o b r a to v o d je m  ali v o d je m  s lu žb  s v o je  m e sečn e  v o z o v ­
nice, ka te re  b o s te  z o p e t  p re je l i  ob  v r n i tv i  s  k o lek ­
t ivnega  dopu s ta ,

—  d e lo vo d je ,  o b r a to v o d je  in v o d je  s lu žb  naj do  19. ju ­
li ja  1974 n a jk a sn e je  do  13. ure d o s ta v i jo  v  p isarno  
in fo rm a c i je  in K S S  se zn a m e  ti s t ih  delavcev ,  ka ter i  
b o d o  delali  v  času  k o lek t ivn ega  dopu s ta .  Ti se zn a m i  
so  nam  p o tr e b n i  za rad i  točnega  obračun a  p r e v o zo v  
pr i  p o d je t ju  »Transturis t«  te r  o b ra to v a n ja  obra ta  
dru žb en e  prehrane.

K. I.

Stanovanjski krediti 
iz namenskih sredstev 
za usmerjeno gradnjo

Zbor vlagateljev občine Radovlji­
ca, iki upravlja s sredstvi in njihovo 
deilitiviiijo, je  po razpisu v »Glasu« 
27. 3. 1974 razdelil 29. 5. 1974 sred­
stva v višini 4,500.000 din:

— za nakup stanovanj v blokih,
— za nakup stanovanj v etažni 

lastnini,
— za rekonstrukcijo  najetih  sta­

novanj,
— za ure jan je  in komunalno 

uprav ljan je  zemljišč za usmerjeno 
stanovanjsko gradnjo,
skupno 3,600.000 din od 9,067.000 din
vlog.

Nadailje je  razdelil 900.000 din 
sredstev prosilcem  za individualno 
gradnjo, p rošenj pa je  bilo za
6,440.000 din.

Med temi 900.000 din sredstev za 
posojila je  osm im prosilcem iz 
E lana pnipadallo po ključu delitve 
105.000 din. Teh 105.000 din je član 
zbora vlagateljev za Elan, Knafelj 
Slavko, skupno z odborom  za m ed. 
sebojna razm erja v podjetju po 
kriterijih  razpisa in ogledu gradenj 
na li tu  m esta razdelil taikole:

1. Vidic L juba
2. Vuzem Zvonimir
3. Posaivc Vintko
4. Regovc Miha
5. Kosolj Anton
6. Košir Majda
7. Mohorč M arjan
8. Trlej Jože

20.000 din
5.000 din

20.000 din
10.000 din
20.000 din
10.000 din
5.000 din

15.000 din

Skupaj 105.000 din

Dotacije
Na 2. seji Upravnega odbora pod je tja , ki je  bila v petek, 24. m aja  1974, 

je biil sprejet naslednji sklep:

Organizacijam in društvom  p od je tja  smo odobrili naslednje zneske:

1. Gasilskemu društvu ELAN 25.000 din
2. Mladinski organizaciji ELAN 7000 din

3. Osnovni organizaciji sindikata ELAN 8.000 din
4. Športnem u dmžtrvu ELAN 60.000 din

Skupaj 100.000 din

Informacija 
o avto-campu Tunarica
Avto-camp Tunarica se naha ja  17 km od m esta  Lalbin v zali™  Raša. 

Lqp asfaltni odcep ceste je  cca 500 m iz Labina v sm eri p ro ti P u lju  levo 
Razdalja Radovljica—Tunarica je cca 250k m  via Opatija.

Camp obsega cca 35.000 m ! ob zalivu. Postavitev šotorov je  možna
delno v senci, seveda p a  je možno tudi spuščanje čolnov iv vodo. Camp
je opiem ljen z vodo, sanitarijam i, elektriko, v njem  je  tudi m anjši bife
°j? 'a«nlZ' ra n a - k° tuc*' p rodaja  osnovnih živil. Za sm učanje na  vodi so 
odlični pogoji.

Cene: nočnina po  osebi 6,50 din, šo tor 3 din (isto tudi prikolica), avto 
2 din, turistična .taksa 3,50 din.

VSK Elan Begunje

N o v ic e__
EUROSPORT, 1974/6 
Analiza gibanja nem škega tržišča 

s športnim i artikli:
V letu 1973 so v ZRN uvozili za 

175 Mio DM več športnih artiklov, 
kot predstavlja njihov izvoz le-teh. 
Zmanjšal pa se je uvoz telovadnega 
orodja  (— 25,8 %), smuči in sm u­
čarskih palic (— 7,92 %), varnostnih 
vezi (— 24,3%), izvonkrmnih m otor­
jev (— 16,7 %) ter pnevm atičnih in 
zložljivih čolnov (— 8,99%).

AHensbach-Institut je  izdelal ana. 
Iizo oprem ljenosti Nemcev s šport­
nimi rekviziti. Opremo za aktivno

Športno udejstvovanje ima 22,8 mi­
lijona Nemcev, od tega 3,3 % trim  
kabinete, 5,1 % oprem o za tenis, 
11,6 % taborniško oprem o, 16,8 % 
sm učarsko oprem o itd.

Iz Jugoslavije so Nemci v letu 
1973 uvozili:
drsalke (za 1758 Mio DM) 
smuči (za 1224 Mio DM) 
kopalke (za 3374 Mio DM) 
telovadne copate (za 10.622 Mio DM) 
ženske tel. drese (za 2459 Mio DM) 
moške tel. drese (za 5904 Mio DM)

Izvozili pa so k nam: 
ribiško in lovsko oprem o (za 0,710 
Mio DM)
drsalke (za 0,308 Mio DM) 
kopalke (za 0,893 Mio DM)

K sreči je to le vaja za preizkus nove vskočnice.

29. m a ja  1974 s m o  O n k o lo šk em u  in š t i t iu tu  nakazali  
10.650 din  k o t  p r i s p e v e k  p o d je t ja  za dan  žena v  le to š ­
n je m  letu.



Draga 

Lojzka!
V sa k o k ra t ,  ko  v  p o d je t ju  zap lapo la  črna  zastava, ki 

n am  ozn an ja  s m r t  člana ko lek t iva ,  nas g lo b o k o  gane. Če 
p a  nas za p u s t i  m la d  č lovek ,  n am  je  še  m n ogo  teze.

K o  s m o  n edavn o  tega p r ih i te l i  z ju t r a j  na delo, sm o  
izvede l i  o su p lo  ve s t ,  d a  si  nas zapusti la .  Dan p r e d  te m  
p a  s m o  še  bil i  sk u p a j ,  s k u p a j  še  delali! To je  pr iš lo  
ta k o  n en a d o m a  in nepričakovan o .

O dšla  si  o d  nas p rerano ,  v  31. le tu  s ta ros t i .  Leto  dni  
si b ila  m e ti  nami,  p r i  s i to t i s k u  v  lak irnic i  sm uči ,  s k r o m ­
na, t iha in delovna. K o  s i  dan  p r e d  s m r t jo  še  povab i la  
n a jo ž je  so d e la v k e  na p ra zn o v a n je  tv o jeg a  godu, si  pač  
nihče ni m o ge l  p re d s ta v l ja t i ,  da  bo  to  p ro s la v l ja n je  
zam en ja lo  ža lovanje .

Draga L o jzka!  V se  tv o je  ž iv l je n je  je  b ilo  te žk o  in 
trpeče .  Prav  to  j e  g o to v o  vp l iva lo  tu d i  na tv o jo  p reran o  
sm r t .  M očno  te  b o m o  pogreša li ,  n a jb o l j  pa  te bo  m a n j ­
kalo 6-le tnem u s in čku  Silvu.

U soda ne izbira,  u soda  se  nič ne ozira!

Vse, kar  ti  na te j  za d n j i  p o t i  še  m o r e m o  reči, j e  naša  
ža los t  in za d n j i  p o z d r a v  z G oren jske ,  iz Elana, o d  so d e ­
lavcev.

POČIVAJ V  MIRU!
Člani k o le k t iv a  Elan  
A lo jz i j i  Pave

V. lesariada 1974
ŠPORTNE IGRE DELAVCEV
LESNE INDUSTRIJE
SR SLOVENIJE ZA LETO 1974
Kot predstavnik našega podjetja 

som bdi dne 26. junija 1974 dopoll- 
dne v prostorih Športnega društva 
»Slovan« Ljubljana na žrebanju za 
tekmovanje. Obenem sem se tudi 
v glavnem seznanil z vsem, kar je 
v zvezi z našimi športnimi igrami 
delavcev lesne industrije SR Slove­
nije. Te bodo v Ljubljani, dne 13. 
in 14. septembra 1974, na igriščih 
ter v objektih športnega parka Ko­
deljevo. Pokroviteljstvo pa prevza­
me delovna organizacija Slovenija, 
les Ljubljana.

Teh športnih iger se bodo udele­
žile ekipe 44 podjetij iz vse naše 
repulblilke. Talko bo sodelovalo 170 
mošlkiih in 68 žansikih dkip, skupaj 
točno 1584 nastopajočih. Za vsalko 
podjetje lahko takmuje v posamez­
ni panogi največ po ena ženska in 
ena mošika ekipa. Startnina (prispe­
vek) na tekmovalca znaša 148,70 din.

Pomerili se bomo v naslednjih 
tekmovalnih panogah:

Moški:
1. balinanje 22 dkip (ekipa 4 čla­

nov in 1 rezerva),
2. kegljanje 39 dkip (ekipa 6 čla­

nov in 1 rezerva),

Osemintrideset rekordov 
na skakalnicah v 40 letih

Planišiki rekord i so najboljši do­
kaz za to, kaiko se je  kvaliteta po­
letov izboljševala iz le ta  v leto. V 
40 letih so rekod k a r 38-krat izbolj­
šali. Leta 1934 je  Jugoslovan Bogo 
Šram el skočil točno 50 m. Toda še 
istega leta je  olim pijski zmagovalec 
Norvežan Birger R uud dosegel da­
ljavo 92 m. Leta 1936 je  Avstrijec 
Sepp B radi kot prvi človek poletel 
prek 100 m  (dosegel je 101 m). Ne­
mec Rudi Gering je leta 1941 pri­
stal pri 118 m, Švicar Fritz Tschan- 
nen pa leta 1948 celo pri 120 m. 
Znamko 130 m je  dosegel Jifi Raška 
(ČSSR), ki se je  sedaj že poslovil 
od velikank. Isti slkakalec je  leta

1969, leto dni po svoji olimpijski 
zmagi v Grenoblu, dosegel 164 m.

Se istega leta je  postal M anfred 
Wolf s 165 m  novi »kralj Planice«, 
vendar pa je  morail p repu stiti svoj 
prestol Švicarju W alterju Steinerju, 
ki je gladko dosegel 169 m. Wolf je  
tok ra t prista l le na desetem  me­
stu  v skupni uvrstitvi in z dolžino 
136 m. Tudi njegov ro jak  Wosipiwo 
ni bil več v form i iz prejšnjega 
leta, ko je  v O berstdorfu dosegel 
169 m, 147 m pa m u je  v Sloveniji 
prineslo peto mesto. Letošnji dva­
k ratn i svetovni prva/k Aschonbach 
iz O berstdorfa ni p rija te lj velilkanike 
in se zato tudi n i vpisal v seznam 
najboljših  lovcev na daljave.

Prvenstvo Elana 
v namiznem tenisu

Uddležito se ga je  16 tdkmoval- 
cev.

Prvenstvo je  bilo v dvorani TVD 
Partizan Radovljica.

Tdkmovalci so bili razporejeni v 
štiri skupine. Za končno uvrstitev 
so igrali zmagovalci, drugouvrščeni 
in  tretjeuvrščeni vsake skupine 
med seboj.

Končni vrstni red: 1. P rapro tn ik  
Filip, 2. Jeseniko Jože, 3. Urh Jože,

4. Luznar Janez, 5. Kozamernik Sta­
ne, 6. H orvat Marička, 7. Rebernik 
Franci, 8. Kokalj Rudi, 9. Vogelnik 
Ju rij, 10. Petričdk Peter, 11. Mevlja 
Branlko, 12. Zupan Drago, 13. Ga­
šperšič Peter.

Neuvrščeni — odigrali so samo 
prvi del tekmovanja: Hegedič Lado, 
Cerar Jani, Bertoncelj Tine.

Marička Horvat

3. mali nogomet 33 dkip (dkipa 7 
članov in 3 rezerve),

4. odbojlka 16 dkip (ekipa 6 čla­
nov in 3 rezerve),

5. streljanje 35 ekip (ekipa 5 čla­
nov),

6. šah 25 ekip (dkipa 4 članov in 
2 rezervi),

Zenske:
1. kegljanje 21 okip (ekipa 6 čla­

nic in 1 rezerva),
2. odbojlka 13 ekip (dkipa 6 članic 

in 3 rezerve),
3. streljanje 22 dkip (ekipa 3 čla­

nic),
4. šah 12 dkip (dkipa 4 članic in

2 rezervi).
Pri balinanju, malem nogometu, 

odbojiki in šahu tekmujejo dkipe po 
skupinah; tu so postavljeni nosilci 
skupin z ozirom na uvrstitev v lan­
skem letu (izjema je šah — ženske, 
kijer igra vsalka ekipa z vsako).

V našem podjetju je za vsako 
tekmovalno panogo postavljen vod­
ja, ki bo izvedel izbirna tekmovanja 
in za nastop določili svojo dkipo 
z rezervami. Le-ta jih bo pravočas­
no seznanil tudi s prevozi, potekom  
slavnostnega ceremoniala ob otvo­
ritvi in zaiključku V. lesariade.

Jožef P restrl Poletna smuka je nekaj posebnega


