Sodelovanje v razredu

Med zelo razliénimi otroki

25 Andreja Miketic¢

Osnovna Sola Livada se nabaja
na obrobju Lijubljanskega barja.
Vanjo je vpisanib priblizno 95
odstotkov ucencev neslovenske
narodnosti, ki predstavljajo

tako otroke druge generacije
migrantov, ki imajo slovensko
drzavljanstvo, kot otroke, ki so se
pred casom priselili v Slovenijo
in imajo dovoljenje za stalno ali
zacasno prebivanje v Sloveniji,
ter prosilce za azil.

Razli¢ni z enakimi orodji

opulacija je etni¢no in versko
Pzelo raznolika, na Soli se Solajo

(so se Solali) u¢enci, ki pripada-
jo 16 razli¢nim narodnostim. Vsem
ucencev je skupno, da slovens¢ina ni
njihov materni jezik, veliko jih ima
nizek socialno-ekonomski standard.
Vsi ti otroci se izobrazujejo v istem
Solskem sistemu, z istimi uc¢beniki in
standardi znanja kot ucenci, katerih
materni jezik je slovens¢ina. Opaziti
je tezave z vkljucevanjem v lokalno
okolje, slabo razumevanje slovenscine,
nezadostno poznavanje lastne kulture
in maternega jezika. Pojavljajo se Se

Gk Izhajam iz prepricanja, da so vsi
liudje enakovredni in edinstveni,
da vsak labko pripomore k svoji
osebni rasti ter da individualne
razlike bogatijo in poZivijo nas

svet. ,,

ucne tezave, ki so predvsem posledica
slabega razumevanja slovenskega jezi-
ka. Delo s tako populacijo od ucitelja
zahteva veliko mero potrpezljivosti,
agilnosti in ustvarjalnosti. Solski pe-
dagoski delavci izvajamo specifi¢no
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vzgojno delo. Trudi-
mo se sproti reSevati
konfliktne situacije,
vrata svetovalne sluz-
be so ucencem ve-
dno odprta, uditelji
veliko prostega casa
namenjamo pogo-
vorom z ucenci (po:
Miketi¢, 2009).

Vloga ucitelja

Pri delu v razre-
du z zelo raznoliko
populacijo ucencev
ima ucitelj pomemb-
no vlogo, $e bolj po-
membne so njegove
osebnostne lastnosti.
Izpostavila bi le ne-
katere: empati¢nost
ali zmoznost vzivlja-
nja v druge, osebno-
stna zrelost, samoza-
upanje in pozitivna
samopodoba. Pri
sebi mora razviti veliko mero pravi¢no-
sti, fleksibilnosti in kontaktibilnosti.
Ucitelj mora ucenca sprejeti tak$nega,
kot je, in nastopati s stalis¢a ‘jaz sem
v redu, ti si v redu’. V komunikaciji z
ucenci naj se odlikuje po kongruen-
tnosti, iskrenosti (prav je, da u¢encem
pove stvari, ki ga motijo), z njimi naj
komunicira jasno, zanimivo, si vza-
me ¢as za pogovor, opozarja ucence
na medsebojno aktivno poslusanje,
dajanje in sprejemanje povratnih in-
formacij, spodbuja pogovor o med-
sebojnem dozivljanju, saj tako ucenci
ne ¢utijo potrebe po manipuliranju,
obtozevanju in izkori$¢anju (po: Ma-
renti¢ - Pozarnik, 2000).

Strinjam se z mislijo Marentic - Po-
zarnikove (prav tam), ki ugotavlja, da
so urejeni in spro$ceni odnosi pred-
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pogoj za uspe$no ucenje. Na pocutje
udeleZencev, njihovo motiviranost in
uspesno ucenje bistveno vplivajo nacin
vodenyja, skupinsko vzdusje in uspesno
reSevanje konfliktov. Sama se trudim
delovati po nacelih demokrati¢nega
vodenja, ucencem dajem zelo jasna
navodila za delo, jim predstavim glav-
ne cilje, zahteve, kriterije ocenjevanja
ter jih spodbujam k dajanju idej in
predlogov. Prizadevam si ustvarjati
dobre medsebojne odnose, spodbujam
sodelovanje in kakovostno komunika-
cijo med ucenci. Poleg frontalne obli-
ke pouka uporabljam tudi skupinsko
delo in u¢ence tako navajam na samo-
stojnost in prevzemanje odgovornosti.

Veliko pozornosti namenim vre-
dnotam, kot so: spostovanje, strpnost,
sodelovanje, samonadzor in sobivanje,



pri ucencih se trudim krepiti obcutek
lastne vrednosti, pri ¢emer izhajam iz
programa Razvijanje pozitivnega samo-
vrednotenja otrok in mladostnikov. Le-to
posledi¢no pomeni tudi preprecevanje
nesocialnih oblik vedenja in povecanje
motivacije za Solsko delo. Ena izmed
ucinkovitih tehnik, ki se je posluzujem
pri vzpostavljanju dobrih medseboj-
nih odnosov, so socialne igre. Med
izvajanjem teh iger nastajajo interak-
cije in socialni odnosi. Udelezencem
pomagajo, da se spoznavajo med se-
boj, da se ucijo poslusati in razumeti
drug drugega, se vzivljati v drugega,
sprejemati in resevati konfliktne si-
tuacije ter graditi odnos sodelovanja
(po: Miketi¢, 2009).

Pri predmetu domovinska in drza-
vljanska kultura in etika dajem pred-
nost multikulturni vzgoji. Veliko se
pogovarjamo o stereotipih, predsod-
kih, diskriminaciji, strpnosti, gojimo
medsebojno spostovanje in toleran-
tnost. Izhajam iz prepricanja, da so
vsi ljudje enakovredni in edinstveni,
da vsak lahko pripomore k svoji oseb-
nostni rasti ter da individualne razlike
bogatijo in pozivijo nas svet. Ucence
spodbujam k spoznavanju in razisko-
vanju lastne kulture in jezika, jim da-
jem moznost spregovoriti o njihovi
kulturi, navadah, obicajih in veri (po:
Miketi¢, 2009).

Trudi se celotnha Sola

Z zeljo, da bi se ucenci ¢im prej na-
ucili slovenskega jezika ter tako lazje
sledili pouku, smo na ravni Sole za
ucence migrante v lanskem Solskem
letu prvi¢ organizirali pripravljalnico
za tujce, katere namen je intenzivno
ucenje slovenskega jezika. Potekala
je vsak dan prvi dve Solski uri v za to
namenjeni ucilnici. Uéencem nudimo
moznost uc¢enja maternih jezikov, ki je
tako s strani starSev kot ucencev zelo
dobro sprejeta. Dodatne ure ucenja
slovenskega jezika nudimo tudi uéen-
cem, ki sicer nimajo ve¢ statusa tujca,
potrebujejo pa Se veliko pomoci pri
jeziku. Zelo si prizadevamo ustvariti
dobro sodelovanje in komuniciranje
s star$i. Poleg pogovornih ur in rodi-
teljskih sestankov poskusamo starse
pritegniti Se z bralno znacko za odra-

sle, predavanji o vzgoji otrok, organi-
zacijo t. i. psiholoskih delavnic, ki so
zasnovane v obliki kratkih dramskih
prizorov, v katerih sodelujejo ucitelji
in ucenci (po: Rogelj, 2013).

Vsak je pomemben

Delo v razredu z zelo razli¢nimi
otroki bo uspesno, ¢e bo uditelj po-
skrbel za dobro obves¢enost ucencev,
hkrati pa jim dal moZnost izraziti tisto,
kar mislijo, cutijo. Pripravljeni bodo
sodelovati, ¢e se bodo cutili sprejete
in spostovane. Pri tem je pomembno,
da se tudi SirSe okolje nauci spostovati
in sprejemati druga¢nost. Gossman
(1999, po: Medves, 2006) ugotavlja, da
zivimo v Evropi, katere moc je ravno v
raznolikosti njenih kultur in jezikov,
ki dajejo pecat posameznim drzavam
in regijam. Vsakdo ima pomembno
nalogo, da sprejme dejstvo, da tudi
danes v posameznih drzavah zivijo
ljudje z drugac¢no kulturo in jezikom,
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je sodelovanja

kot ju imajo pripadniki vecine, ki daje
drzavi ime, in da imajo ti ljudje isto
neodtujljivo clovekovo pravico, da raz-
vijajo svojo kulturo in negujejo svoj
jezik brez diskriminacije v primerjavi
z drugimi drZavljani, pri ¢emer jih mo-
rata podpirati tako drzava kot druzba
(po: Miketi¢, 2009). m
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