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Maja Lapuh, 7.b razred OS5 Riharda Jakopifa

STORILi SMO NOV KORAK

PiSe: inz. Stane Plemenitas

Voliive delegatov v temeljnih organizaci-
jah zdruZenega dela in krajevnih skupnostih
so za nami. Visoka udelezba na zborih de-
lovnih ljudi in obéanov, poglobljena razpra-
va in visok odstotek udelezbe na volitvah je
pokazal, da delovni ljudje hotejo odlocati
in bodo odlo¢ali, upravljali, zdruzevali in go-
spodarili z druZbeno reprodukcijo in vsemi
ustvarjenimi sredstvi. To pa pomeni enotno
odloénost delovnih ljudi in ob&anov, da na
temelju dolo¢il nove ustave uskladijo in raz-
vijejo druzbene odnose in da v praksi zazivi
novi delegatski sistem.

Z izvolitvijo delegatov in delegacij smo
opravili prvi korak pri graditvi politi¢nega
sistema, v katerem bodo delovni ljudje in
obéani prek svojih delegatov in delegacij
urejali polititno oblast in uresnidevali vse
druzbene interese. To urejevanje in uresni-
¢evanje pa bo potekalo mnogo bolj samo-
upravno kot do sedaj. Tudi v preteklosti so
bila Siroka posvetovanja, vendar pa je koné-
ne odlocitve sprejemal le ozek krog ljudi.
V prihodnje pa naj bo sistem dela ravno
obraten. Iz tega sledi, da bo skupitina, se-
stavijena po delegatskem sistemu, mesto,
kjer se bo mogoée dogovarjati o vseh tistih
vpraSanjih, za katere bomo skupaj ugotovili,
da jih lahko smotrno in uéinkovito resimo.
To bo torej rezultat skupnih spoznanj in ho-
tenj vseh delovnih ljudi in obc¢anov. Pri ta-
kem naéinu upravljanja pa mora prodreti
v zavest slehernega samoupravljalca in dele-
gata, da z ustavo opredeljena vioga delovnih
ljudi in ob¢anov ne daje le pravice, temveé
tudi odgovornost za sprejete odlocitve,

Nismo le sudajno pri temeljnih nacelib
statuta Skupscine obéine Ljubljana-Siska za-
pisali in sprejeli tudi naslednje:

.«.»delo je podlaga za gospodarjenje z druz-
benimi sredstvi; delavski razred in vsi de-
lovni ljudje so nosilci oblasti; temelj enot-
nega sistema samoupravljanja in oblasti je
v temeljnih organizacijah zdruZenega dela,
krajevnih, interesnih in drugih temeljnih sa-
moupravnih organizacijah in skupnostih.«

S tem smo jasno izrazili misel, da pro-
blemi uveljavljanja novih druzbeno-ekonom-
skih odnosov, njim prilagojenega ekonom-
skega sistema, vprasanja materialnega raz-
voja, stabilizacije in Zivijenjske ravni niso
stvari, ki bi jih lahko resevali mimo nepo-
srednega proizvajalca. Le-ta bo kot delegat
na delegatskih konferencah in v skupséini
odlo¢al o delu, pogojih dela in o usmerja-
nju ustvarjenega dohodka.

Prav gotovo bi bilo zmoino misliti, da
smo s tem, ko je novi sistem izoblikovan
in delegati izvoljeni, Ze opravili vse in je
nadaljnje delo prepusteno delegatom in de-
legacijam. Zavedati se moramo, da so po-
dane le osnove za novi delegatski sistem in
bo potrebno ogromno volje in truda ter iska-
nja najustreznej$ih metod in poti, da bo
delo steklo tako, kot je bilo z ustavo in
statuti zaértano. Pri tem bodo morali opra-
viti pomembno nalogo socialisti¢na zveza
delovnih ljudi in sindikati, katerih dolinost
je po ustavi, da pomagajo delegacijam in de-
legatom opravljati kar najbolj odgovorno
svoje delo. Prav tako je dolinost vseh te-
meljnih samoupravnih organizacij in skup-
nosti, da zagotovijo moZnosti za normalno
in u€inkovito delo svoji delegaciji tako po
organizacijsko-tehniéni kot strokovni strani.
Pri urejevanju teh problemov bodo temeljne
organizacije zdruZenega dela lahko s pridom

(Dalje na drugi strani)



Priznanja OF

Srebrna priznanja OF za lefo 1974 so
prejeli:

1. Ivan Brumen, upokojenec, Milé¢in-
skega 10;

2. Mara Durjava, roj. 1924, upokojen-
ka, Celovika 138;

3. Karel Hribernik, roj. 1907, upoko-
jenec, Trata 23; . !

4, Marko Mrak, roj. 1926, oficir JLA,
Sifenska 75;

5. Janko LukeZié, roj, 1932, aviomeha-
nik, Srednje Gameljne 31;

6. Janez Matoh, roj. 1912, upokojenec,
Dolomitska 2;

7. Vinko Miheli¢, roj. 1914, upokoje-
nec, Verovikova 52/b;

8. Franc Oven, roj. 1912, upokojenec,
Celovika 364;

: roj. 1921, upo-

Stefanija Pervanja,

kojenka, Cesnikova 24;

10. Miha Pirnat, roj. 1912, upokojenec,
Trg prekomorskih brigad 12;

11. Vinke Pledee, roj. 1925, strojni
tehnik, Preska 69;

12, Zdravko Rink, roj. 1921, upokoje-
nee, Paviideva 63

13. Alojz Verlié, roj. 1914, upokojenec,
Na gmajni 38;

14. Dr. Zlatko Veglar, roj. 1911, upo-
kojenec, Cigaletova 8;

15. Maks Znidar, roj. 1925, Sfefkar,
Utik 18:

16. Prostovoljno gasilsko drustvo
Dravlje;

147. Osnovna organizacija Rdefega kri-
Za Hinko Smrekar,

Vsem nagrajencem iskreno Cestitamo!

OBISK

Krajevno skupnost Medvode so v &e-
triek, 18. 4, 1974, obiskali sekretar MK
ZKS Hafner Vinko, predsednik MK
SZDL Beno Zupantié, predsednik MS
ZS Vrbec Vinko in sekretar ObK ZKS
Hribar Franc.

Dopoldne so si ogledali tovarno DO-
NIT, Celulozo in Color, kjer so se zani-*
mali za njihove uspehe in teZave ter
njihove nadrte nadaljnji razvej. Po-
poldan pa so se jim pridruZili Se pred-
stavniki obéinskih vodstev druzbenopo-
litiénih organizacij na politiénem aktivu
medvoske krajevne skupnosti. Na tej
seji so domafini seznanili goste s sta-
njem in delovanjem politiénih organi-
zacij in krajevne skupnosti. Prisotni so

'bili s sestankom zelo zadovoljni, saj je
‘izmenjava izkuSenj v obojestransko ko-
rist.

OB 105. OBLETNICI

V sohoto, 13. aprila je bila na osnovni Soli
Riharda Jakopi¢a sve¢ana proslava ob 105.
obletnici rojstva slikarja, po katerem se ime-
nuje ta zavod. Po uvodnem nagovoru to_vansa
Sigulina, ravnatelja Sole, ki je or{sa-l lik po-
kojnega slikarja-impresionista, se je zagel pe-
ster in zanimiv umetni8ki program. Med 3te-
vilnimi gosti so bili umetnikova héerka, pred-
sednik obginske skup§¢ine prof. Danilo Sbrizaj,
predsednik sklada Riharda Jakopi¢a inZ. Mar-
ko Svete in §tevilni drugi predst?vp}-lgi dru}‘:-
benopoliti¢nih organizacij in podjetij iz obti-
ne,

Gostom in Stevilnim uéencem so se v xul-
turnem delu proslave predstavili priznani
umetniki ljubljanske Opere in Drame.

I

(Nadaljevanje s 1. strani)

uporabile izkusnje iz svoje dosedanje prakse
samoupravljanja,

Nova skupséina, sestavijena iz delegatov
v zboru zdruZenega dela, zboru krajevnih
skupnosti in druzbeno i zboru, mo-
ra pomeniti odraz enoine volje in zahieve
najSirSega kroga delovnih ljudi. Pogoji za
to so podani z rezultati dela gospodarskih
organizacij v preteklem letu in planom per-
spektivnega razvoja teh organizacij na pod-
ro¢ju nase obdéine.

Aktivnost delegatov se bo morala odraziti
na delovnem mestu tako, da si bodo priza-
devali v svoji delovni sredini ustvariti po-
goje za ¢im vedjo produktivnost, v skups&ini
pa se njihovo delo ne more in ne sme kon-
cati pri deklaracijah in besednem pristaja-
nju na nove odnose, temved tako, da bomo
odnose resnicno spreminjali v prakso in s
terr; opraviéili zaupanje svojih delovnih to-
variSev.

“.'fl'ihlllla 9

Inz. Tone Kovié¢ prevzema dolinost pred-
sednika skup&cine mesta Ljubljana in tako
so se ¢lani obginske konference SZDL Ljub-
ljana-Siska na seji 23. 4. 1974 poslovili od
svojega dosedanjega predsednika. Ob tej pri-
loznosti so se mu zahvalili za njegovo do-

sedanje delo ter mu v spomin po!
metnisko delo slikarja Acoia Dremlja.

Konferenca je nato soglasno izvolila za
novega predsednika Staneta Hvaleta. Raz-
govor z njimi bomo objavili v prihodnji Ste-
vilki Javne tribune,

-

KOMENTAR

Novi
druzbeni odnosi

Skupna poraba, ki zajema otroSko varstvo,
izobrazevanje, kulturo, telesno kulturo, zdrav-
stveno in pokojnisko zavarovanje, zaposlova-
nje in znanstveno raziskovalno delo ter splosna
poraba, ki zajema drzavno upravo, sodiséa,
javno varnost, obrambo in nekatere naloZbe v
ceste, energetiko in komunalo, sta se doslej
pokrivali iz proracdunov druzbenopolitiénih

skupnosti, v katere so se stekali prispevki in
davki obtanov in delovnih organizacij. Osnove
in stopnje druzbenih dajatev so dolodale skup-
Séine druZbenopolitiénih skupnosti, visina pa
je bila edvisna v glavnem od ocenjenih potreb
skupne in splone porabe. Sredstva so se zbi-
rala v proraéunih in s proratuni dodeljevala
pesameznim porabnikom.

Tak naéin zbiranja sredstev in pokrivanja
skupne in splosne porabe je bil odtrgan od
delovnega &loveka, ki ustvarja dohodek in je
v njem razvil zelo enogstranski interes, Dela-
vec — proizvajalec je tezil predvsem za tem,
da »njegovemu podjetju« po plad¢ilu druzbenih
dajatev ostane dovolj sredstev za osebne do-
hodke in sklade podjetia, manj pa ga je za-
nimale, za kaj in kako se porabijo sredstva,
ki so se iz dohodka odvajala kot druzbene
obveznosti.

Po novi ustavi bodo delavei z medsebojnim
dogovarjanjem in usklajevanjem doloéali, ko-
liksen delez se bo iz ustvarjenega dohodka po-
rabil za kakSen namen. Ta pravica delavcev
pa ni absolutna. Dohodek, dosezen v zdruZe-
nem delu, je druZbeni dohedek. Delavei lahko
iz njega izlofijo in porabijo za svoje osebne
dohodke le del, ki ustreza druzbeno priznani
vrednosti njihovega dela po osnovah in meri-
lih, dolofenih w druzbenih dogovorih in sa-
moupravnih sporazumih o ugotavijaniu in de-
litvi dohodka in osebnih dohodkov. Poleg tega
morajo zagotoviti sredstva za razdiritev ma-
terialne podlage svojega in druzbenega dela.
V tem okviru bodo delavei doloéili tudi, ko-
likfen delez doseZzenega dohodka bodo name-
nili za posamezne oblike skupne porabe, to je,
koliko za otrodko varstvo, za izobraZevanje, za
kulturo, zdravstveno varstvo in drugo. Za po-
samezne oblike druZbenih dejavnosti, ki po-
menijo skupno porabo, smo ze ustanovili sa-
moupravne interesne skupnosti. Te skupnosti
so predlozile svoje programe in povedale, ko-
liko sredstev je potrebnih za njihove uresni-
¢enje. Ob tem so skupnosti morale upoitevati
svoje obveznosti oziroma pravice obéanov, ki
so dolofene Ze z zakoni. Poleg teh so progra-
mirale tudi nujno potrebno izboljsanje in po-
vecanje svoje dejavnosti.

Ker v dosedanjem sistemu finaneciranja
druzbenih dejavnosti niso bile pokrite opti-
malne potrebe in ker razen tega tudi niso bile
pokrivane v enakem razmerju do potreb med
dejavnostmi in po obmoéjih, je potrebno pro-
grame posameznih skupnosti. medsebojno
uskladiti. Potrebe so veéje od mozZnosti. Vsi bi
Zeleli povsem urejeno otrosko varstvo, $olstvo
in zdravstvo, pa tudi ceste in komunalo. To-
da dohodka gospodarstva ne smemo obreme-
niti tako visoko, da bi zmanj3ali njegovo spo-
sobnost za normalno delo, razsiritev in razvoj.
Tudi s tega stali§¢a je potrebno usklajevati
programe in sredstva za njihovo uresnicenje.

Oba vidika usklajevanja zajema druzbeni
dogovor o programiranju nalog in o eblikova-
nju sredstev za skupno in splono porabo za
leto 1974 wILjubljani. Ta dogovor dolota enot-
na merila za obmogje vseh petih ljubljanskih
obéin za gornjo mejo sredstev, ki jih posamez-
no podro¢je druzbenih dejavnosti lahke pora-
bi v l2tu 1974 in gornjo mejo za splodno pora-
bo prek proradunov obéin inmesta. Podlago za
merila, ki so dolo¢ena v tem druzbenem dogo-
vory, je dala javna razprava o programih sa-
moupravnih interesnih skupnosti ter o osnut-
kih pbéinskih in mestnega prora¢una v delov-
nih erganizacijah in krajevnih skupnostih.

Druzbeni dogovor bodo poleg skupéitin ob-
¢in in mesta, ob&inskih in méstnega sindikal-
nega sveta ter predstavnikov delegacij delov-
nih organizacij in samoupravnih interesnih
skupnosti podpisali tudi predstavniki obgin-
skih in mestne konference SZDL, ki mora kot
najsirfa druzbenopolitiéna organizacija budno
spremljati uresni¢evanje ustavnih dologil o
pravicah in dolznostih delovnih 1judi in eb¢a-
nov ¥ samoupravni socialistiéni druzbi. V o-
kvirih, ki so dolo¢eni v tem druzbenem dogo-
voru pa bodo samoupravne interesne skupno-
sti sklepale z delovnimi organizacijami samo-
upravne sporazume, ki so dejansko pogodba
oziroma dogovor o medsebojni svobodni me-
njavi dela.

Ceprav ima leto3nja akcija §e mnogo zatet-
nih slabosti, je storjen pomemben korak na
poti v spremembeo druZzbenih odnosov, na novi
poti v dejansko samoupravnoe druzbo.

fvan Brumen



