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razi 6]11 Uvedeno Je bxlo-

i mhneamo uptumranje krmnih me§amc, ol '
—naslednga stopnja je | bila uvedba Iskrmega procesnega racunalmka PARTI\ER DIPS in

Tehnulagqa reje pmmncev belem m‘ednn h.lter razvo_l, temu pa mora siedltl razvo,] mesalmstva. To Je bll razlog,

Po ve¢ kot desetih letih
obratovanja tovarne krmil so
bile dozirne tehtnice, preko
katerih je v tem ¢asu steklo
ve¢ kot milijon ton krmnih
mesanie, tako iztrosene, da je
ze prislo do motenj v obrato-
vanju tovarne. Tehtnice so bi-
le mehanske, kakrSne so v
razvitem svetu Ze opustili in
presli na natancnejse elek-
tronsko tehtanje. To je bil
glavni razlog, da so v tovarni
krmil pristopili k ponovni re-
konstrukeiji.

RacunalniSko podprta teh-
noloska posodobitev mesSal-
nice obsega:

—preureditev mehanskih do-
zirnih tehtnic v elektron-
ske,

—preureditev procesnega vo-
denja sistema,

—izdelavo poslovno infor-
macijskega sistema, ki bo
evidentiral vse proizvodne
dogodke (porabo surovin,
izdelavo posameznih vrst
krmil, skladiséno evidenco
surovin in izdelkov, opti-
malizacijo recepture krm-
nih mesanic);

—predelavo mehanskih mo-
stnih tehtnic v hibridno
elektronske izvedbe pove-
zane s poslovno-informa-
cijskim sistemom.

Priprave na rekonstrukeijo
so se zacele Ze lani z analizo
potreb in mozZnosti ter iskan-
jem najprimernejSega doba-
vitelja racunalniske opreme.

Na zaslonu je viden celotni proces mesanja in mesalnega transporta. Na
vrhu levo: kontrola delovana dogirnih tehtnic
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Frane Valentan nadzira mesanje krmil

Izbrano je bilo podjetje PRO-
MIKRA in v PE Tovarna kr-
mil trdijo, da je bila odlocitev
pravilna. Promikra je soliden
partner s tovrstnimi izkuSnja-
mi. Dobavili so kakovostno
opremo, dosledno so se drzali
dogovorjenih rokov, delo pa
so opravili strokovno.

Kako resen partner je Pro-
mikra pove to, da je bil v fe-
bruarju dogovorjen zacetek
rekonstruketje za 12. april in
v petek 12. aprila so ustavili
stroje ter zaceli z deli.

V pogovoru o tej pomemb-
ni investiciji so sodelovali:
Vladimir Strelec, direktor PE
Tovarna krmil, Olga Mikulec,
vodja elektrovzdrZzevanja in
Miran KoroSec tehnolog v tej
PE ter Bojan Klinkon, vodja
elektronskega racunalniske-
ga centra v Direkeiji.

Tehni¢no je bila premon-
taza zelo zahtevno delo, v
glavnem zato, ker ni smela bi-
ti motena redna proizvodnja
krmil. Pripraviti je bilo treba
natancen operativni nactt del,
ki so se ga morali drzati doba-
vitelji opreme, izvajalei del in
progarmetji pa tudi proizvod-
nja v tovarni. Dela premon-
taze so se izvajala v treh fa-
zah. Najprej je bil na vrsti
masalni del (ali komandni

pult, kot mu obicajno rece-
mo) sledil je transport in na-
zadnje poslovni del in tehtni-
ce za sprejem surovin in izda-
jo krmil. Za mnozico elek-
tricnih prevezov (pred 1000
jih je bilo) so Janez Meznarig,
Bojan Klari¢ in Olga Mikulec
ze vnaprej pripravili nacrte,
da so kasneje monterji takoj
vedeli kam je treba kaj preve-
zali.

Zahvaljujo¢ dobri pripravi,
so dela potekala v celoti po
nacrtu, dasiravno je to bilo
obsezno delo. Dozime tehtni-
ce je bilo treba mehansko raz-
dreti, mesalni pult pa ele-
krticno ter oboje elektronsko
povezati. V petek so vse raz-
klopili, v soboto vse preveza-
li, v nedeljo pa Ze zaceli po-
skusno obratovati. To zahtev-
no delo je opravila v glavnem
ekipa elektro vzdrZzevanija to-
varne krmil, ob pomoc¢i ekipe
Servisa. Isto¢asno so morali
tudi strokovnjaki Promikre
urediti progarmski del, da je
po nedeljskem preskusu lah-
ko v ponedeljek proizvodnija
normalno stekla.

Transportni del je predsta-
vljal najobseznejSe in v fi-
zi¢nem smislu najtezavnejSe
delo. Prevezati je bilo potreb-
no veliko Stevilo elementov.
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Potrebnih je bilo okoli tiso¢
prevezov. To obsezno delo so
opravili v glavhem delavci
PE Servis.

Tehtnice za sprejem suro-
vin in izdajo krmil pa je tudi
opravila vzdrzevalna sluzba v
tovarni. Progarmski del so v
celoti opravili strokovnjaki
Promikre, ki so posamezne
racunalnike povezali Se z
osrednjim ali kot mu pravijos
poslovnim racunalnikom, Ki
je povezan z racunalniSkim
centrom v Direkeiji, prek tega
pa bo v doglednem ¢&asu po-
vezan Se z racunalniki v dru-
gih proizvodnih enotah.

Kaj ta pridobitev
pomeni za Perutnino?

“S to opremo SmMo se pri-
blizali tehnologiji priprave
krme za nase jate, ki jo dose-
gajo mesalnice v Evropi in
razvitem svetu. Doslej smo Ze
capljali za razvitimi, kajti tch-
nologija reje perutnine se hi-
tro razvija, enako tudi tehno-
logija mesanja krme za jate in
¢e v razvoju zamudis le kra-
tek ¢as, si ze zaostal”, zatrjuje
direktor Tovarne krmil mag.
Vladimir Strelec.

V proizvodnji krmil nam-
re¢ od trenutka, ko smo suro-
vino sprejeli, te ne vidimo
ve¢. Potuje po raznih tran-
spottnih poteh med posamez-
nimi fazami proizvodnje od
skladisca, mletja, meSanja do
konénega izdelka, ki ga po-
novno vidimo kot krmilo za
krmljenje jat. Prav zato je po-
membno, da je vgrajenih kar
najve¢ razliénih pomagal za
spremljanje in nadzor proiz-
vodnega procesa, da bi bil
konéni proizvod optimalno
kakovosten. Sedaj v vsakem
trenutku lahko na ckranu
spremljamo vse delovne ope-
racije v vseh tistih delih, ki so
ze povezani z racunalnikom.

To je seveda precej poeno-
stavljeno povedano, kajti
proizvodnja krmil je zelo za-
pleten proces. Ravno zaradi
te zapletenosti je nujno na-
tancno spremljanje proizvod-
nega procesa. Glejte! Dnevna
proizvodnja krmil je velika.
Ena Sarza (polnitev) je 3.000
kilogramov, ki jo zmesamo v
5 minutah in v naslednjih 5
minutah zdoziramo. Posame-
zen piscanec pa dnevno dobi
5 dkg krme. To je torej ko-
licina, ki jo dobi (leoreticno

Cvetka Drevensek: Tudi materialno knjigovodsivo prek raéunalnika

Nova oprema omogoca pri-
kljucitev vecjega Stevila do-
zirnih tehtnic, ki elektronsko
kontrolirano optimalno dozi-
rajo potrebne komponente,
zlasti omogoc¢ajo natanéno
doziranje tistth komponent,
ki so v krmi zelo pomembne,
vendar se dodajajo v majhnih
kolicinah. To je pomembno
zato, ker nam ne pomaga ve-
liko, ée imamo Se tako na-
tanéno optimizirano receptu-
ro za dolo¢eno vrsto krime, ¢e
recimo zataji tehtnica pri do-
loceni komponenti.

Julij 1991

gledano) 6.000 piscancev.
Hude so torej lahko posledi-
ce, ¢e pride do spodrsljaja. Ta
preprosti prikaz dovolj zgo-
vorno prica, zakaj je treba
imeti pod drobnogledom sle-
herno Sarzo skozi celotni
proizvodni proces. Vgrajeni
sistem vsekakor to omogoca.
Polega tega, da operater ne-
nehno spremlja vse dogajanje
na zaslonu, istocasno
racunalnik sprotno beleZi vse
podatke, ki so operaterju in
tehnologu sleherni trenutek
na voljo. Tudi povrSnost je

Frane Begak — izdaja gotovih izdelkov

prakti¢no izkljucena, ker tch-
nolog lahko v slehernem tre-
nutku spremlja na ekranu iz
svojega delovnega prostora
delovanje celotne proizvod-
nje in s tem tudi operaterja.
Sam sistem pa zahteva tudi
stoodstotno brezhibno delo-
vanje mahanskih sklopov. Ce
bi prislo do okvare, oziroma
nepravilnega delovanja do-
lo¢enega sklopa, racunalnik
samodejno ustavi izvedbo
operacije in o tem z izpisom
na zaslonu opozori operatet-
ja. Tudi, ée se operater zmoti,
racunalnik naloga ne izpolni,
marve¢ operaterja opozori, da
je naredil napako.

Rekli bi lahko, pameten po-
mocnik. Res je. Racunalnik je
velik pomoénik delaveem, saj
je odpravil precej fizicnih na-
porov, v zameno pa zahteva
ve¢ doslednosti pri delu.
Racunalnik ne razmislja, svo-
je naloge opravlja programi-
rano, zato se mu tudi delavei,
ki z njim opravljajo, morajo v
dolo¢eni meri podrejati.

Nedvomno bo razvoj
racunalnisko podprte tehno-
logije zahteval vedno veé
znanja,

Ob tem velikem napredku
pa Se sistemn ni celovit. Posta-
vljen je le trden temelj za na-
daljnje dograjevanje sistema,
ki omogoca z relativno mali-
mi sredstvi velike razsiritve.

Trenutno obstaja najvecja
potreba, da se racunalnisko
poveZze sprejme surovin, ka-
mionskih in  ZelezniSkih
posiljk in transport do dozir-
nih celic. To je veliko delo.
Ker pa osnova ze obslaja, bi jo
bilo potrebno le dograjevati.

Kaj s tem doseZemo?

Pri nekem dobavitelju, re-
cimo, kupimo 200 ton koruze.

To kolicino vstavimo v
ra¢unalnik in ko posamezne
posiljke prispejo, racunalnik
samodejno odsteva dobavlje-
ne kolicine od odkupljene.
Tako v slehernem trenutku
vemo koliko tega blaga Se sle-
di. In dalje. Z racunalniSkim
spremljanjem porabe surovin
iz posameznih skladisénih ce-
lic bi lahko imeli sleherni tre-
nutek na voljo podatke o ko-
li¢ini posameznih surovin v
skladiscu. Torej neke vrste in-
ventura o trenutnih skla-
diséenih zalogah. To bi pri-
spevalo k optimaliziranju
skladisénih zalog, kar veliko
pomeni.

»Nikakor pa ne smemo
ostati samo pri tem. Sistem
moramo dograjevati, saj bi
bila skoda ostati na pol poti,
ko je na voljo trden temelj za
dograjevanje. V Tovarni kr-
mil imamo velik interes, da bi
Se bolj nacrtno pripravljali
krmne mesanice glede na po-
trebe porabnikov. Za to bi
morali dobivati potrebe spro-
ti. Torej odziv o jeSénosti
piscancev in podobno. Na tak
nacin bi lahko odpravili narsi-
katero preseneéenje. Tudi fi-
nancni efekti so izredno po-
membni, zato bo potrebna po-
vezava prek racunalniSkega
centra v Direkeiji Se s Starimi
starsi, Brojletji in Pereutnin-
sko klavnico, pa tudi nabavo
surovin in prodajo ter financ-
no spremljavo, kar je strategi-
ja integriranega informacij-
skega sistema Perutnine.

Povezani moramo biti tudi

s Promikro, saj so ti strokov-
njaki spoznali naso proizvod-
njo in potrebe, zato nam lahko
pomagajo Se s kako idejo ali
kakovostnim programomn, je
(Nadaljevanje na 4, strani)
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(Nadaljevanje s 3. strani)
svoje razmiSljanje zakljucil
direktor Tovarne krmil.

S strokovnjaki Promikre bo
nedvomno potrebno Se sode-
lovati, saj opravljajo servis za
potrebe mesalnice. Tudi pri
tem je novost. Ce je véasih za
servisiranje bilo treba ¢akati
vee ur ali celo dni je sedaj po-
trebno samo servis poklicati
telefonicno. Serviser se prek
ustreznega prikljucka (mode-
ma) poveze z racunalnikom v
tovarni krmil, poisce napako,
¢e je ta v elektronsko-racu-
nalniskem delu in jo odpravi
ali svetuje, kako jo je treba
odpraviti. Pravijo, da je vca-
sih teZje vzpostaviti telefon-
sko zvezo z Ljubljano, kot
opraviti sam servis.

Menda pa zZe lahko pove-
mo, da so nekatere razsiritve,
ki si jih v Tovarni krmil in tudi
drugod Zelijo, Ze v pripravi.
Celotna opisana investicija in
prihodnje razsiritve paizhaja-
jo iz nacrtovane kompjuteri-
zacije, ki je ena prvih investi-
cijskih prioritet v tem letu. Ze
pri¢ujo¢ sestavek pove, kako
pomembna je za kakovosten
tehnoloSki razvoj racunal-
niska podpora. Se toliko bolj,
¢e povemo, da se je s Lo poso-
dobitvijo proizvodnja krmil
povecala za 10 odstotkov.

Za tako pomamben poscg
kot je bila tehnoloska rekon-
strukcija tovarne krmil, so
nedvomno morali posamez-
niki in skupine vloziti izredno
veliko truda. Kdo so tisti, ki bi
jih kazalo posebej omeniti,
sem povprasal direktorja te
proizvodne enote. »Najtezje
je koga izpostaviti, ne da bi
koga drugega prizadel. Veli-
ko dela je bilo opravljeno. Ce
zaénemo s pripravami na in-
vesticijo je nujno izpostaviti
prejsnjega direktorja Franca
Ribica, v investicijah Janeza
Meznarica in Bojana Klinko-
na v ERC. V samih pripravah
Ivana Horvata, ki je ze pred
leti nastavil organizacijo
vzdrzevanja, ki je veliko pri-
spevala k poteku del in Jozeta
Bracica, tehnologa Mirana
Korosca in Antona Pisek.

Pri sami izvedbi del pa so
nosili levji delez bremena Ol-
ga Mikulec, Janko Bedenik in
Bojan Klari¢. Pri tem pa ne
smemo pozabiti na fante, ki
so vse delo solidno in priza-
devno opravili. Pri tem sem
mogoce tudi koga pozabil
omeniti.« L.C.
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Struktura prodaje perutninskega mesa po republikah

trna gora (0.3%)—
Makedonija (9.3%)—

Sloven1ja (25.5%)

BIH (21.5%)—
N ‘\
\ \
N

Al Srbija (10.8%)
L :

Iz grafikona je razvidno, da je prodaja najvecja na Hrvaskem, kjer dosega Perutnina 32,55%
delez. Sledijo ji Slovenija (25,50%) in BIH (21,50%) ter Srbija (10,80%) in Makedonija
(9.35%), skoraj zanemarljiva pa je prodaja v Crni gori (0,30%).

Hrvatska (32.61)

Struktura prodaje perutninskih izdelkov po republikah

Crma gora (1.@‘2)}_ A

Makedonija (@.0%) -Slovenija (13.2%)

BIH (42.5%)— b—srbija (20.70)

Hrvatska (22.6%)

Najveéji delez prodaje dosega Perutnina v BIH (42,50%), sledijo ji Hrvatska (22,55%) in Srbi-
ja (20, 68 %) ter Slovenija (13,25%). Zanemarljiva je prodaja v Makedoniji, saj je delez prodaje
le 0,02%.

UdeleZenci spomladanskega strokovnega seminarja, ki ga je organizirala Perutnina skupaj s firmo ARBOR-
ACRKES. Nua seminarju so strokovnjaki ARBOR-ACRES-a podali izbrana poglavja iz genetike in proizvodne
problematike maticnih jat.
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Struktura prodaje koketov po republikah

trna gora (0.0%)
BIH (2.7%)

Hrvatska (45.1%)— —Sloven1ja (48.5%)

Makedonija (0.0%)—
Srbija (3.5%)

Iz strukturnega prikaza deleZev prodaje koketov je razvidno, da se le-ti v glanem prodajajo v
Sloveniji (48,48 %) in Hrvatski (45,15%), v Srbiji (3,55%) in BIH (2,74 %) je prodaja zelo nizka,
medtem, ko je v Makedoniji in Crni gori zanemarljiva (po 0,04%).

Struktura prihodkov po republikah

Crna gora (@ .6%)
Makedonija (5.4%)
Sloveni)a (21.8%)

BIH (28.7%)—

Srbija (14.2%)

Hrvatska (29.3%)-

Kot je razvidno iz prikaza, smo v prvih petih mesecih leta 1991 dosegli najboljsi rezultat na
podro¢ju Hrvatske, ki ima tako visok deleZ s prodajo perutninskega mesa in koketov, sledi ji
BIH, ki dosega prihodek predvsem s prodajo 1zdelkov iz perutninskega mesa. Slovenija je po
dele7u v skupnem prihodku na tretjem mestu, kjer prav tako prevladuje prodaja koketov in pe-
rutninskega mesa. Prihodek Srbije se je v primerjavi z istim obdobjem lanskega leta malo iz-
boljsal in znasa 14,23%. 1

V Makedoniji je prihodek 5,38 % na racun perutninskega mesa, medtem ko je v Crni goti sko-
raj zanemarljiv, saj znaSa le 0,57% od skupnega prihodka.

Kenda Tanja

Recept za vas

PISCANCJA PRSA
S SAMPINJONI

Za 4 osebe potrebujemo:

80 dkg piScancjega fileja
(dvoje pis¢angjih prs)

20 dkg Sampinjonov

sol, poper

10 dkg éebule

Cesen, zeleni petersilj

zlica ajvarja, zlica vina

0,5 dcl olja.

Iz pis¢ancjih prsi pripravi-
mo §tiri zrezke, ki jih osoli-
mo, popramo in spe¢emo na
obeh straneh na vtoc¢em olju.
Pecene vzamemo iz ponve in
na preostali mascobi spra-
Zimo ¢ebulo in gobe, ki jih
proti koncu prazenja pomo-
kamo in za¢inimo z ajvatjem,
¢esnom in petersiljem. Pra-
#imo Se samo toliko, da ¢esen
znacilno zadisi in zalijemo z
vodo in vinom. Zacinimo s
soljo in poprom po okusu. V
to omako damo zrezke, ki jih
dusimo Se 10 minut.

Kot prilogo ponudimo oc-
vrtke ali krompirjeve svaljke.

Pripravljeni smo dobro delati.

»Ko bi le vedno imeli toliko gostoy,
kot v teh vrocih dneh«, pravi poslo-
vodja v mesnici na Titovem trgu
Ivan Ceh. Tudi sam rad posireie
Stevilne goste, da le ne bi kaksen
ostal neposireien.

»Veste gosta in kupca je treba pri-
tegniti s solidno in prijazno po-
streibo.«

IZOBRAZEVANJE
na podrocju varstva
pri delu in varstva
pred poZarom

PP
PERUTNINA .

Redni ciklus preventivhega
izobrazevanja s podrocja var-
stva pri delu in varstva pred
pozarom je bil v juniju pre-
kinjen zaradi znanih razlo-
gov. Opravljenasta bila ledva
tecaja

OE Valilhica — 44 delaveev
OE Starosince — 12 delaveev

Program se bo nadaljeval v
jesenskem ¢asu, ko bo v izo-
brazevalne seminarje vklju- _
¢eno okoli 600 delaveev. —— 4

Zivorad Marinkovi¢

Y ':_ ‘L e =
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Svoje naérte in cilje bomo prilagajali razvojnim razmeram Slovenije

Ze pogled na veliko prijet-
no hiso vso v evetju v Drbe-
tineih St. 13, ob kateri je veli-
ko gospodarsko poslopje, pod
njo pa pis¢ancja farma pove,
da smo prisli na dvorisée
trdne kmetije.

Nasa kooperanta Janez in
Olga Druzovié s vojo druzino
nadaljujeta tu tradicijo na-
prednega kmetovanja. Jane-
zovi starSi so imeli v lasti 27
ha grunta, vendar jim je bilo
17 ha nacionalizirano.

Kmetijo je prevzel Janez in
si ustvaril druzino, zato je 10
ha zemlje postalo premalo za
kvalitetno Zivljenje druzine s
Stirimi otroki in zakonca Dru-
zovié sta se leta 1978 odloéila
za kooperacijsko rejo piséan-
cev. V okolici sta Ze bila dva
kooperanta in tudi krediti Pe-
rutnine so bili takrat izjemno
ugodni, zato odlogitev ni bila
tezka. Zgradili so rejni objekt
z zmogljivostjo 12.000 klju-
nov v turnusu. Kooperacijsko
sodeluje tudi z zadrugo za ka-
tero pita govedo.

Janez ni bil navdusen nad
Zeljo, da ga predstavimo.
Najrajsi ne bi nié¢ rekel. Rad
povem resnico, ta pa mno-
gim ni ve¢, ne v Perutnini,
pa tudi kooperantom ne.
Kooperanti Ze drugo leto
slabo zasluZimo, v podjetju
pa tudi ne manjka teZav za-
radisploéne gospodarske si-
tuacije.

Véasih se je dobro zaslu-
zilo, trdi Janez, zato so leta
1984 nadgradili hlev in pod-
vojili zmogljivost. Tudi zem-
ljo sta zacela dokupovati, da
bi lahko otrokom zagotovila
eksistenéno varnost. 11 hek-
tarjev sta je dokupila. To se
druZini sedaj obrestuje, kajti
vsi sinovi so trenutno brez
sluzbe. Najstarejsi sin Ivan,
kmetijski tehnik, je Ze prej de-
lal na kmetiji, drugi Marjan je
elektrotehnik in je nekaj éasa
delal v IMP, ki je slo v ste¢aj,
zato je sedaj brezposeln, tretji
sin Simon, tudi kmetijski teh-
nik, pa se je pred dnevi vrnil
od vojakov. Najmlajsa je 13-
letna héerka Ksenja, ki Se obi-
skuje osnovno Solo. Celotna
druZina sedaj dela na kmetiji.
Na skupnih 21 hektarjih ob-
delovalne zemlje pridelujejo
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v glavnem Zivinsko krmo,
precej pa imajo $e goric. Ker
imajo krme za Zivino dovolj
redijo 30 do 40 glav plemen-
ske Zivine in $e toliko pitan-
cev. Odkar je govora o vrnitvi
odvzete zemlje, se za to nav-
dusujejo. Nadaljevali bi s pri-
delavo dosedanjih kultur, le
stroji bi bili bolje izkoriséeni,
meni sogovornik.

Spomnil sem ga, da bi ga
radi spoznali kot kooperanta.
Kaj naj re¢em? Mislim, da
nisem ravno slab rejec. Smo
pa imeli na nasem koncu
vsa leta veliko izpadov elek-
trike med poletnimi nevih-
tami. Zato tudi pri nas ni §lo
brez zadusitev, dokler ni-
smo nabavili generatorja.
Celo prvi turnus se nam je
zadusil.

Lani pa ni $lo in ni $lo, v
celotni reji. To je povzroéilo
veliko hude krvi tako pri
kooperantih kot v podjetju.
Sicer je tako reagiranje lo-
gicna posledica slabih re-
zultatov,

Resnici na ljubo je treba
povedati, da se je v zadnjem
obdobju material izboljsal
in da zadnji zakoli kaZejo
na dobre rezultate, vendar
bi se morali boljdi rejni re-
zultati odrazati tudi v
boljsih zasluzkih kooperan-
tov. Brikone nam bo vod-
stvo podjetja kdaj pa kdaj
moralo bolj prisluhniti. Ne-
dvomno je res, da koope-
ranti ne moremo brez Pe-
rutnine, toda tudi Perutni-
na brez nas ne. Oboji pa se
moramo zavedati trenutne
gospodarske in politi¢ne si-
tuacije.

Nenchno vas sreCujemo v
organih upravljanja, trenutno
ste ¢lan delavskega sveta
podjetja. Ste ¢lovek, ki nima
dlake na jeziku. Za interese
kooperantov se borite prav
agresivno. Imam obcutek, da
véasih celo pretiravate?

Veste, mene so v delavski
svet izvolili kooperantje, za-
to moram zastopati interese
kooperantov. Tak$en naéin
dela je nujen, ée Zelis kaj do-
sedi. Res pa je, da moja pri-
zadevanja vedno ne do-
seZejo pricakovanega uspe-
ha. Mislim, da tudi na

Kmedko zvezo ne bi bilo tre-
ba tako érno gledati.

eprav je politiéna organi-
zacija, je le tudi nasa sta-
novska. Podobne organiza-
cije imajo tudi drugod v
razvitem svetu.

Poleg obilice dela na kme-
tiji pri Druzoviéevih nimajo
veliko prostega ¢asa, vendar
si vsako leto le vzamejo kak
teden ¢asa, da gredo na morje
ali v toplice. Najraje v Morav-
ske ali VaraZdinske... Najpri-
mernejsi ¢as za oddih je av-
gust, ko je na kmetiji malo
predaha pred jesenskimi deli.

Tudi na dan perutninarjev
vedno prihaja z druZino, ven-
dar ga moti, da se delavci in
kooperantje med seboj skoraj
ne poznajo. Pravi, da je vec-
krat najbrz veé¢ drugih gostov
kot perutninarjev, zato je
sreGanje v glavhem omejeno
na poslovne ljudi. Mislim, da
bi se kooperantje morali
vsaj kaksen dan srecati sa-
mi, da bi se pogovorili o
proizvodnji in nasi drugi
problematiki, je Se pribil.

O kmetovanju pravi, da so
premocna nihanja. Enkrat se
ena stvar bolje obnese drugic
druga, vendar se s trdim in or-

ganiziranim delom da Ziveti,
vsekakor boljse kot véasih.
Zato éloveka boli, ko vidi
kako kmetije propadajo.
Véasih je bilo imenitno pu-
stiti kmetijo in oditi v indu-
strijo — v mesto. Sedaj se
mnogi Ze vraiajo, vendar
danes ni lahko zadeti, ¢e je
kmetija zanemarjena,
strojnega parka pa ni. Z le-
senim plugom ni ve¢ moZno
gospodariti.

In kaksni so vasi cilji za na-
prej?

Smo pred osamosvojitvi-
jo Slovenije (pogovarjala
sva se 21. junija). Skoraj le-
to je minilo, odkar smo se
izrekli za samostojno Slove-
nijo. Ne pri¢akujem hitrega
izboljdanja stanja, vendar
je treba zaceti, ée noéemo,
da bi vedno delali za druge.
Nevzdrino je;, da politi¢ne
konflikte znotraj drzave
ureja vojska mimo vlade.
Zaupam v slovensko vojsko
— TO.

Svoje naérte in cilje bomo
prilagajali razvojnim raz-
meram republike.

Najbrz podobno razmislja
Se veliko Slovencev. |

AFORIZMI

nosti.
lih in bosih.

rusevine.

Dokler bo pri nas Se vedno toliko papirjev z oznako
“strogo zaupno”, bo stanje Se kar naprej brezupno.

Cudni so éasi, ko se mora abstinente pozivati k trez-

Vecé ko je v neki drubi uniform in skornjev, veé je go-

Le velike civilizacije puscéajo za seboj velicastne

Fredi
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JOZE ILOVSEK

31. 12. 1990 je JoZe prene-
hal aktivno delati v nasi DO,
to pa ne pomeni, da smo se od
njega dokon¢no poslovili.
Joze je bil zvest podjetju od
leta 1966, pred tem pa dobrih
Sest let v Mesninah, ki so se
pripojile k Perutnini. V celot-
nem obdobju je bil cenjen so-
delavec, dober prijetelj, v ce-
loti predan podjetju. Bil je
vzoren, predan delu in ambi-
ciozen po nenehnem izpopol-
njevanju, saj se je ob delu ne-
nehno izpopolnjeval od po-
klicne Sole, visoko kvalifici-
ranega delavca do inZenirja
organizacije dela. Vse to je
zmogel ob trdem delu v DO.
Tako kot je napredoval ob
Studiju, je napredovanja do-
segal tudi na delovnih
dolznostih. Zadnjih 10 let je
bil vodja nabavne sluzbe pod-
jetja. Njegov prispevek je bil
velik tako na organizacijskem
kot delovnem podroc¢ju. Bil je
vesten, marljiv z velikim
obcutkom za odgovornost, do

KRISTINA BRGLEZ

Samo par dni pred iztekom
preteklega leta smo se tudi mi
v krogu najozjih sodelavcev
poslovili od nase Brglezove
Kristine. 23 let je kar lepa do-
ba, ki jo je Kristina preZivela
vnasem kolektivu. Ce pakte-
mu dodamo, da je vedji del
teh let posvetila obracunu
proizvodnje v Perutnini in to
kar v vseh fazah, dobijo ta leta
Se dodatno tezo. Danes po
malem Ze ugotavljamo, da te
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samega sebe, to pa je prenasal
tudi na sodelavee. Njegov
osnovni moto je bil, kako na
dostikrat krutem trzis¢u naju-
godneje nabaviti surovine za
proizvodnjo, to mu je tudi
uspevalo. Njegov doprinos k
realizaciji teh ciljev je bil
ogromen. Ob vseh njegovih
uspehih je bil skromen, dosti-
krat neopazen, pa vendar ino-
vativen, mnogokrat se neka-
teri niso zavedali njegovega
doprinosa k nasi skupni zelji,
ustvariti ¢imveé, ¢im cencje
za nas boljsi jutri.

Cas, ki je pred nami, nam to
dokazuje, kako bi nam lahko
bilo razmeroma lapo, ¢e bi
imeli dosti takih Jozetov, zato
je Se med nami, ne fizi¢no, ve-
seli pa bomo, ¢e nas bo Se obi-
skoval.

Naj ti ob koncu za vse, kar
stno lepega in dobrega doziv-
ljali ta leta s tabo, re¢emo
hvala iz stca, imeti takega so-
delavca, prijatelja, si vsakdo
lahko zeli z vsem srcem.

Sodelavei

obremenitve vsak gotovo ne
bi zmogel in sprasujemo se
kako jo je Kristina?

Otroska leta je prezivela
med drugo svetovno vojno, ki
pa kot mnogim tudi njej ni
prizanesla. Ceprav Se otrok je
morala v izgnanstvo. Ko se je
po vojni s svojimi vrnila, jih
je doma dakal prazen dom.
Samo delo, delo in le najnuj-
nejsi cas, ki ga je zahtevala
Sola, jo je malo razvedril. Da-
nes tega nihée verjeti ne mo-
re, saj je otroku gotovo Sola

obremenitev. Te okolis¢ine so
pogojevale, da je Kristina
zrasla v skromno, tiho in zelo
delavno delavko.

Ob velikih obremenitvah
na delovhem mestu pa je ved-
no znova znala najti ¢as, da je
doma druzina ni pogresala.
Danes bi jo res matsikdo lah-
ko vprasal, kako je to zmogla.
Ne samo, da je to zmogla,
znala je tudi najti ¢as, da je na-
taknila gojzarje in jo mahnila
na najlepsi del nase male do-
movine Slovenije — na nasSe
gore. Vsi, s katerimi se je na
teh poteh srecevala, je tudi ne
bodo pozabili. Saj je bila Kri-
stina tista, ki je ponudila pi-
jaco Zejnemu, kaj za pod zob

MARIJA RIJAVEC

Cas tako neusmiljeno hiti
mimo nas, da se tega pogosto
niti ne zavedamo. Iz meseca v
mesee nas zapuscajo delavei,
s katerimi smo skupaj delali
leta ali celo desetletja. Med ti-
stimi, ki so delo prepustili
mlajsim in odsli v zasluZen
pokoj je tudi Marija Rijavec.

Maricka — kot smo jo
mnogi klicali — je prisla v
nas kolektiv pred 15 leti in
zacela delati kot tajnica v
racunovodstvu. Zelela pa je
vec. Da bi delo Se boljse opra-
vljala se je vpisala v vi§jo
upravno Solo in jo uspesno
koncala v ¢asu, ko smo se pre-
selili v novo upravno poslop-
je. Takrat je prevzela delo
upravnika poslovodnega cen-
tra.

Potrebe pa so narekovale,
da je zadnja leta delala kot re-

la¢nemu in obvezala oziroma
oblazila ozuljene pete.

Nekaj pa je gotovo, da so ti
tako bogato zapolnjena leta
kar prehitro spolzela skozi
prste. Zato bi se ti Kristina da-
nes, ¢eprav z zamudo hoteli
zahvaliti za tvoje sodelovan-
je, pomoc in ¢as, ki si ga ne-
sebi¢no znala nuditi mlajSe-
mu kadru, ki je rastel ob tebi.
Ko te bo pot vodila po Po-
tréevi, oglasi se in vsi te bomo
veseli. Tebi pa Zelimo, da ti
zdravje omogoci, da se sedaj,
ko ne bos ve¢ tako obremenje-
na, uspes povzpeli na vse tiste
vthove, ki jih Se nisi osvojila.

Tvoji sodelavei

ferent za druzbeni standard in
stanovanjske zadeve. Razpo-
rejala nas je na letovanja in
urejala zadeve okoli dodelje-
vanja stanovanj in gradbenih
kreditov. To je bilo nchva-
lezno delo. Marsikatero gren-
ko je slisala, saj ni mogla ved-
no ustre¢i vsem prosilcem.

Navadila se je tiho opra-
vljati svoje delo, vendar je
vedno nasla prijazno besedo
za sodelavcee, zlasti tiste, ki so
k njej prihajali iskat pomoc.
To pa je vrlina, ki v da-
nas$njem hitrem tempu Zivlje-
nja, ko nas pestijo mnoge
tezave, manjka marsikatere-
mu izmed nas.

Veliko se nas je zbralo ob
njeni poslovitvi, misel in zelja
vseh pa je bila, da nam Ma-
ricka ostane $e dolgo zdrava
in nas rada obisce.

Sodelavei
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STANKO CIHAL

Iz nase sredine je spet odsel
sodelavec-prijatelj, ki je cetrt
stoletja pozrtvovalno in zve-
sto delal za dobrobit Perutnine.

To je doba, ki sicer hitro
mine, ¢e jo pogledas nazaj,
toda dnhevi, tedni in meseci so
véasih dolgi, Se zlasti, ce
opravljas tezko in odgovorno
delo. Taksno je bilo delo
Stanka Cihala, ki je maja iz-
pregel in se upokojil.

Vseh 26 let je bil voznik
sluzbenega osebnega avto-
mobila. Vsata leta je vozil vo-
dilne, vodstvene in strokovne
delavce po vseh koncih Jugo-
slavije in Evrope. Malo kra-
jev v Jugoslaviji in drzav v
Evropi bi lahko nasteli, ka-
mor Stanko ne bi pripeljal.

Njegovi sopotniki v vozilu,
ki ga je varno upravljal so bili
vedno mirmi saj so imeli v
svojega voznika polno zau-
panje. Nikoli niso bili razo-

carani. Dolge voZnje v vseh
letnih Casih, podnevi in po no¢i
ga niso nikoli toliko utrudile,
da bi ogrozal varnost prometa,
sebe ali svoje sopotnike. Pocit-
ki so bili kratki, ob skodelici
kave. Kako je zmogel, si je
tezko razlagati. Kar nekaj avto-
mobilov je v tem ¢asu odpove-
dalo, Stanko je zdrzal.

Lepo se je ob upokojitvi
ozretl na tako trdo prehojeno
pot in clovek je lahko re-
sni¢no ponosen, ko vidi v raz-
voju podjetja tudi del sebe.

Stanko je prisel v ¢asu pre-
hoda iz ckstenzvine v inten-
zivho proizvodnjo, odhaja pa
v ¢asu clektronike.

Na lepi in dobro obiskani
prireditvi v jedilnici poslov-
nega centra smo se¢ poslovili
od priljubljenega in dobrega
prijatelja. Zazeleli smo mu
veliko zdravja in stece ter da
bi se v naso sredino Se vracal.
Vedno ga bomo veseli.

Sodelavei

ANTE CONDIC

Skoraj dve desetletji sta mi-
nili od takrat, ko se je pri nas
zaposlil Ante Condi¢. 1. julija
1972 je zacel voziti kamion in
od njega se je pred kratkim
poslovil. Najve¢ je vozil manj-
si hladilnik za potrebe teren-
ske prodaje. To delo mu je le-

zalo, kot da bi bil rojen za to.
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Terenskemu prodajaleu je rad
pomagal pri raztovarjanju bla-
ga. Se zlasti mu je delo ustre-
zalo zadnja leta, ko mu je zace-
lo zdravje precej nagajati in je
pri zahtevnem delu voznika
imel veckrat dolo¢ene omejit-
ve. To je bil tudi razlog, da se
je predéasno upokojil, éeprav
je zelel Se ostati med nami.

Nasi delavci na Rogli

Tudi letos se bo 20 nasih
delavcev udelezilo 10-dnev-
nega MEDICINSKO VODE-
NEGA AKTIVNEGA OD-
DIHA NA ROGLI (MVAO).

To je oblika aktivnega od-
mora, ki jo nase podjetje izva-
ja ze tretje leto, kaijti zavedati
se moramo, da je gospodar-
ska uspesnost v prvi vrsti od-
visna od kadrov — njihovo
zdravje in dobto pocutje je
predpogoj za delovno ustvar-
jalnost vseh sodelujoéih v de-
lovnem procesu. Cilj vseh pa
je ohranitev in krepitev
zdravija vseh zaposlenih, pre-
precevanje bolezni ali vsaj v
njihovem pravo¢asnem od-
krivanju.

tere bolezenske znake in re-
habilitacijo organizma (s po-
dro¢ja dihal, bolezni uses,
grla, nosu, sréne bolnike, s
podrogja okulistike, medicine
dela, ...).

Medicinsko vodeni aktivni
oddih sestavljajo: zdravniski
pregled na zaéetku in koncu
programa, testiranje kardio-
vaskularnega sistema s po-
mocjo tekoce proge in bici-
kel-crgometra, preiskava
pljucnih funkeij, pregled krvi
na rizi¢ne faktorje in 45 urvo-
dene rekreacije.

Prvi dve skupini moska in
zenska sta se ze vrnili z oddi-
ha na Rogli. S programom so
bili zelo zadovoljni. Prvo sku-

Dekleta se vracajo z ene od aktivnosii

Oddiha na Rogli se bo ude-
lezilo 20 delaveev, ki so iz-
brani po kriteriju tezjih delov-
nih pogojev in delovne dobe.
Razdeljeni so v 4 skupine,
dve moski in dve zenski. V
vsaki skupini je 5 nasih delav-
cev, ki bivajo v bungalovu, ki
je last Perutnine Ptuj.

Zresko Pohorje je s svojimi
bioklimatskimi znacilhostmi
dobila status klimatskega kra-
ja, ki ugodno vpliva na naka-

Kar se vozila tice, je imel
izreden posluh in skrb zanj.
Obicajno je prihajal ob pro-
stih sobotah, si vse uredil,
pregledal, vozilo opral in dal
podmazati.

Brez pridrzka lahko rece-
mo, da je bil Ante eden naj-
bolj mirnih in tihih sodelav-
cev. Nikoli se ni spuscal v
prepire, kar se v¢asih doga-
ja. Ce je naneslo, da je bil
okaran, je mirno poslusal do

pino je le motilo, da je v tem
casu bilo slabo, mrzlo vreme.
Kljub temu so na prostem
opravili ve¢ sprehodov: na
Pesek, na Lovrenska jezera,
sicer pa je rekreativni pro-
gram naporen, tako da so pro-
ste ure izkoristili za pocitek.

Ostali dve skupini se bosta
zvrstili Se v mesecu avgustu
in seplembru.

Socialna sluzba

konca, rekel “razumem” in
odsel.

Dobra volja ga nikoli ni
obsla. Vedno je imel pripra-
vljen kaksen vic, s katerim je
poskrbel za dobro voljo sode-
laveev.

Ante pa je tudi eden red-
kih, ki se po upokojitvi vraca
med sodelavee in $e komu
kaj pomaga pri vozilu. Zeli-
mo, da bi prihajal Se dolgo

med nas. Sodelavei
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ZLATO PLAKETO jugoslovanskega video filma v Vricu osvojil Ptujéan Tin¢ek Ivanusa in njegov Koko

Tincek in njegov Koko, ter njegova
osvojena priznanja

Tincek Ivanusa je nedvom-
no eden najuspesnejsih sne-
malcev video filmov pri nas.
Veckrat smo Ze pisali o njego-
vih uspehih tudi v Perutninar-
ju. Zanimiv je bil pogovor z
njim lani, ko je na jugoslo-
vanskem festivalu video fil-
ma v Vojvodinskem mestu
Vrsac prejel zlato plaketo za
scenarij filma v katerem je
igral glavno vlogo petelin
Koko. Najveéji in nepricako-
van uspeh pa je, kot sam pra-
vi, dosegel na letosnjem 3. fe-
stivalu, ki je bil v Vrséu od 17.
do 19. maja in na katerem je
prejel najvisjo nagrado Zlato
plaketo za ﬁlma: “Koko smu-
carski prvak” in “"Moj ko-
laéek™. Poleg tcga, da je po-
stal zmag,(walu, festivala je
prejel Se dve zlati plaketi za
navedena filma in sicer za ka-
mero (kvaliteto snemanja) in
za scenarij.

Kot piSeta lokalni ¢asopis
Vrsacka kula in revije Yu-vi-
deo, je na tem festivalu sode-
lovalo 43 avtorjev z 80 deli.
Strokovna komisija je za naj-
boljsa dela podelila zlato, ste-
brno in bronasto plaketo. Po
stokovnih kriterijih pa so bile
podeljene Se zlate plakete za:
kamero, montazo in rezijo ter
za najboljSo Zensko in mosko
vlogo. Podelila je Se Stiri poh-
vale za kompjuterske anima-
cije. Od osmih podcljenih
plaket je prejel torej kar tri
Tinéek Ivanusa, kot navaja
Vrscaka kula in Yu-video.
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Izjemen dosezek je ned-
vomno odraz znanja in vziraj-
nega trdega dela pri sneman-
jih in montazi. Sam takole

pravi: “To da sem zmagal je
zame veliko priznanje. To se
ne more ve¢ ponoviti. To ni
mogocée. Vlozenega denarja
sicer priznanje ne vrne, ven-
dar mi zmaga na festivalu po-
meni potrditev, da sem nekaj
dobro napravil, priznanje za
vlozeni trud. Organizatorji so
namre¢ mnenja, da dobim le-
po nagrado od sponzorja, ki
ga posredno propagiram.”

Poleg omenjenega festiva-
la je Tincek sodeloval s svoji-
mi filmi kot gost Se v Sarajevu
na festivalu “Srecanja™ in v
Beogradu na “Alternative
film”, na katerih je pozel ve-
liko priznanj. Po izjemnem
uspehu pa se je Se priglasil za
sodelovanje na svetovnem fe-
stivalu video filma, ki bo jese-
ni na Japonskem. Tam bo so-
deloval s filmom “Kako na
lovu”.

Za dosezeni uspeh zasluzi
iskrene cestitke in lepe Zelje,
da bi bil tako uspesen tudi v
prihodnje, tudi v svetovni fil-
mski areni.

Tin¢ek je posnel tudi pro-
pa bd!llhll film o proizvodnji v
nasem podjetju. Najbrz se bo
nasla priloznost, da si ga bo-
mo zainteresirani lahko ogle-
dali,saj je interes za ogled ze-
lo velik, zlasti v PE Perutnin-
ska klavnica in Predelava.

L.C.
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KRVODAJALCI

Nasa naslednja akcija bo 27. avgusta!

Ne pozabite se prijaviti, po predhodnem dogovoru s

predpostavljenimi.

OBVESTILO

Obvesc¢amo vse zainteresirane, da Se lahko letujejo v
krajih, kjer so po€itniski objekti Perutnine Ptuj.

Zelje glede kraja in termina sporogite na Direkcijo,
Potréeva c. 10 — soba 43 pritlicje.

Glede na nastale razmere v republiki se je interes za
letovanje nekoliko zmanjsal. Da bi prezivelo ¢im vec de-
laveev svoj letni dopust ob mortju, v toplicah ali gorah so
cene letovanja v vseh krajih znizane za 20%.

PRIJETNE POCITNICE!

CENE LETOVANIJA V POCITNISKIH KAPACITE-
TAH PERUTNINE PTUJ V SEZONI 1991

I. APARTMAJI

6-posteljni apartma — LOVRAN

6-posteljni apartina — ROGLA 3.200,00 din
4-posteljni apartma — CRES, CATEZ,
NOVIGRAD 3.400,00 din
2-posteljni apartma — NOVIGRAD 2.600,00 din
(z dvema dodatnima leziS¢ema, kar bo
treba doplacati v Novigradu)
II. SOBE
3-posteljna soba ZADAR 1.900,00 din
2-posteljna soba ZADAR 1.300,00 din
ITI. PRIKOLICE
FIESA, CATEZ, MEDULIN,
MORAVCI, UMAG 2.250,00 din

3.700,00 din

Strokovna sluzba
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Organizator leto$njih $por-
tnih iger delavcev perutnin-
skih podjetij Slovenije je bila
Jata Zalog. Srecanje je bilo
25. maja v Domzalah. Potreb-
no je reci, da je bila organiza-
cija odli¢na, le kratki rok za
prijave smo imeli, saj so nas o
sre¢anju obvestili Sele 8. ma-
ja. Pomerili smo se v odbojki
— zenske in moski kegljanje
— zenske in moski, streljanje
— kombinirano in malem no-
gometu — moski.

Ceprav je bil rok za pripra-
vo izjemno kratek, smo vsee-
no pristali na sodelovanije. Pri
tem je bilo simpaticno, da je
vse stroske razen prevoza kril
organizator.

Brez tezav seveda ni Slo.
Vecina tistih sodelaveev, ki so
se doslej udelezevali srecanj
ni hotelo sodelovati. Sposoja-
ti si tekmovalcev nismo hote-
li, saj je glavni namen sre¢an-
ja delaveev neglede na rezul-
tat, zato smo zadnji hip orga-

nizirali pac tiste, ki so bili vol-
jni sodelovati. Posledica tega
Je bila, da smo se slabo uvrsti-
li. Le strelei so se uvrstili na
drugo mesto, druge ekipe so
se uvrstile na tretje ali posled-
nje mesto. Bilo je tudi nekaj
uspesnih posameznikov, reci-
mo Mira Ogrizek, Anica Be-
dra¢, Dusan Oresek in drugi.

Ne glede na rezultate, je bi-
lo srecanje prav prijetno tudi
po tekmovanju in se je zavle-
klo pozno v noc.

V zacetku maja nas je po-
vabhila na srecanje tudi Koka,
ker lansko srecanje ni bilo or-
ganizirano. Predlagali so 18.
maj, kar za nas ni bilo spre-
jemljivo, zatadi srecanja v
Domzalah.

Predlagali smo, da se sreca-
nje prelozi na jesen.

Komisija za Sport je na
svojem sestanku analizirala
svoje delo in slab odziv de-
laveev v Sportnih aktivno-
stih in ugotovila sledece:

—da je interes zaposlenih v
PP za rekreacijo v letu 1990
in 1991 padel, saj smo z ve-
liko tezavo in z velikimi na-
pori vodij ekip sestavili
ekipe za udelezbo na SIPS
1991,

—da ekip za udelezbo na
igrah med KOKO, PO-
DRAVKO in PP ne bi bili
sposobni sestavili,

—da vecina do nedavna ¢la-
nov komisije za $port iz OE
in prejsnji vodji ekip niso
pripravljeni delati Se dalje,

—da je veliko vprasanje us-
peha, ¢e bi se organizirale
tekme med OE v PP, zato
prosimo ¢lane komisije za
Sport v posameznih OE, da
do naslednje komisije ngo-
tovijo interes zaposlenih iz
svojih enot za izvedbo iger
in nasploh rekreacije orga-
nizirane na nivoju PP. (Vse
to je povezano z doloceni-
mi stroski.)

—prostor za doloc¢ene disci-
pline je Ze urejen (keglja-
nje, streljanje),

—za dolo¢ene discipline se bi
dal zelo hitro urediti (Sah,
NT, pikado),

—za dolocene disipline pa bi
se morali dogovoriti z ozi-
rom na interes zaposlenih
(odbojka, MN, mini golf,
tenis, plavanje, ...),

—da je oprema, ki je na raz-
polago stara in dotrajana,

—da sredstev skoraj NI

Da bi stanje izboljsali, ko-
misija za Sport PP prosi vse
delavee PP, da se izjasnijo ali
zelijo imeti organizirano re-
kreacijo v svoji delovni orga-
nizaciji ali ne, in ali smo pri-
pravljeni za to organizirano
rekreacijo tudi sami kaj stori-
ti. (Mnenje povejte svojim
predstavnikom v komisiji za
sport.)

Predsednik komisije
M. Vindis
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PTUJSKI PERUTNINAR, glasilo delovnega kolektiva in kooperantov druzbenega podjcija Perulnina Pluj, izdaja delavski svel poldietjl. Glasilo ureja [m:dnis!(i
adbor: Alenka Brglez, Lojze Cajnko — predsednik, Milivoj Cimerman, Stanko Lepej, Janja Toplak, Bojan Vilénik. Glavni urednik Lojze Cajnko, odgovorni urednik
Jovo Tarbuk. Naklada 2500 izvodov, urednistvo in uprava Ptuj, Potréeva 8. Aokopisov in fotografi] ne vratamo. Glasilo je oprodéeno prometinega davka na
podiagi mnenja Sekretariata za informacije pri IS SR Siovenije, Stevilka 421-1/72, z dne 5. 12. 1977. Tiska PP PE Ptujska tiskarna.




