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Spodbuda učinko-
vitejšemu delovanju

Vsebina socialne politike so delovni
in življenjski pogoji delavcev in delov-
nih ljudi. To področje je silno široko,
zato naj omenimo, kaj v okviru delov-
nega mesta delavca sodi na področje
socialne politike: ureditev delovnega
okolja in varstvo pri delu, ureditev
družbene prehrane, razpored delovne-
ga časa, posebna zaščita določenih ka-
tegorij delavcev, zdravstveno varstvo,
invalidsko varstvo, pokojninsko zava-

Kdo bo plačnik?
Izobraževanje in zaposlovanje s pou-

darkom na uresničevanju usmerjenega
izobraževanja je bila tema razgovora v
Tovilu, na katerem so sodelovali tudi
predstavniki občinskega sveta ZS in Te-
hnične šole za strojništvo.

Največ besed so namenili problemu
proizvodnega dela za učence prvih letni-
kov usmerjenega izobraževanja. Predv-
sem v Tovilu so mnenja, da gre pri tem
vprašanju za resničen problem, saj o pote-
ku proizvodnega dela vedo vse premalo.
Posebna izobraževalna skupnost pa, kot
da se s tem vprašanjem ne ukvarja. 5e
vedno ni izdelanih izobraževalnih progra-
mov, še vedno se ne ve, kdo bo nosilec
proizvodnega dela, koliko učencev naj bi
naprimer sprejel Tovil, kdo bo kril stroške
tega dela izobraževanja, saj učenci potre-
bujejo delovno obleko, morajo na obve-
zen zdravniški pregled, organizirati jim je
potrebno prevoz na delo?! Menda je zapi-
sano, da te stroške krije šolstvo, šolstvo pa
prav dobro ve, da jih nima od kod vzeti.
Pri vseh teh odprtih vprašanjih pa bo mo-
ralo proizvodno delo že prav kmalu steči,
čeprav se nam zdi, da imamo za razrešitev
takšnih in podobnih vprašanj še obilo

rovanje, izobraževanje, otroško var-
stvo, odmor in rekreacija, kultura in
kulturno življenje, stanovanjska vpra-
šanja, življenjsko okolje.

Kot rezuitat take ali drugačne socialne
politike se v vsaki družbi javlja določen
socialni razvoj oziroma proces sprememb, ki
se odvijajo na področju življenjskih, delov-
nih in družbenih pogojev.

Pri oblikovanju socialne politike organizi-
rano delujejo v združenem dclu sindikati.
Zavzemajo se za njeno uresničevanje v sa-
moupravnih interesnih skupnostih, v krajev-
nih skupnostih ter v občini in republiki. Pri
tem pa je seveda najpomembnejša aktivnosl
osnovnih organizacij zveze sindikatov v
TOZD in DS, kjer se odloča o bistvenih
vprašanjih družbenoekonomskega položaja
delavcev in njihove socialne varnosti.

Mesec september je bil v luči socialne
politike oziroma vsestranskega in lemeljite-
ga ocenjevanja vloge in nalog sindikatov pri
uveljavljanju delavcev kot nosilcev socialne

politike in zagotavljanja socialne varnosti.
Na tem področju je namreč treba spodbuditi
učinkovitejše delovanje. To pa je tudi na-
men tretje konference Zveze sindikatov Slo-
venije in vseh priprav nanjo. Zagotoviti mo-
ramo večjo gospodarsko učinkovitost, ohra-
niti družbeno stabilnost, okrepiti samou-
pravni družbenoekonomski položaj delavca.
Vse to pa so tudi bistveni pogoji za poveča-
nje osebnega in družbenega standarda de-
lavcev in za krepilev njihove socialne varno-
sti.

Razprave so se zaključile
Razprave na posamezne teme iz področja

socialne politike so se v naši občini zaključi-
le. Potekale so v delovnih organizacijah, ki
so bile nosilke posameznih tem oziroma raz-
prav nanje.

V Tovilu je skupaj s predstavniki Tehnič-
ne šole za strojništvo potekala razprava na
temo izobraževanja in zaposlovanja s pcu-
darkom na uresničevanju usmerjenega izo-
braževanja. O stanovanjski problemaliki in
o uresničevanju zakona o stanovanjskem
gospodarstvu so razpravljali v sindikalni or-
ganizaciji DO Hoja.

Zdravstveno varstvo delavcev, vpliv upo-
rabnikov na zdravstvene storitve, delovanje
obratnih ambulant - to so bila glavna vpra-
šanja o katerih so se pogovarjali v TOZD
Osnovnega zdravstva Ljubljana Vič-Ru-
dnik. V SGP Grosuplje je zaposleno veiiko
delavcev iz drugih republik in pokrajin, zato
so se v sindikalni organizaciji te deiovne
organizacije pogovarjali predvsem o živ-
Ijenjskih in delovnih pogojih teh delavcev,
ki sicer živijo v samskih domovih. Varstvo
pri delu, humanizacija dela — vprašanji, ki
sta za vsakega deJavca pomembni sleherni
delavnik in o katerih je razpravljala osnovna
sindikalna organizacija TOZD Utensilia.
Konferenca osnovne organizacije ZS Slove-
nijales DO Zičnica je bila nosilec razprave
na temo pokojninsko ia invalidsko zavaro-
vanje s posebnim poudarkom na novem za-
konu, invalidsketn varstvu, odgovornostih in
obveznostih OZD glede preprečevanja in-
validnosti, usposabljanja in zaposlovanja in-
validov. O prehrani med delom so se pogo-
varjali v KPL TOZD Komunalne gradnje, o
produktivni in smotrni izrabi delovnega časa
pa v Tobačni tovarni. Delavci SOZD-a Mer-
cator so se posvetili vprašanju oddiha in
rekreacije zaposlenih delavcev, VVO Malči
Belič in Tekstil TOZD Angora-obrat RA-
kovnik pa sta razpravljala o otroškem var-
stvu.

Seja občinskega sveta Zveza sindikatov,
ki bo 6. oktobra, nas bo seznanila z oceno
uresničevanja in s problemi, ki so na po-
dročju socialne politike še vedno prisotni v
OZD. Na tej seji bodo izvoljeni tudi delega-
ti za tretjo konferenco ZSS. , . •.,
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