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0 ZMANJSEVANJU DRUZBENE REZIJE V OBCINI

SPREGOVORILI KOMUNISTI

Vsako delo mora biti koristno

Leto dni je minilo odkar deluje obéinska komi-
sija za zmanjievanje druibene reZije. Fo enem
letu je petélanska komisija izdelala porodilo o
opravljenem delu oziroma o stanju v obé&ini na
tem podrocju. Omeniti velja, da nekateri, laiki, pa
tudi tisti, ki to niso, vlogo in pomen te komisije ne
razumejo pravilno.

Za kaj pravzaprav gre? Ze leta nazaj se obéani
nenehno pritoZujemo nad administracijo, nad pa-
pirnato vojno, nad birokratskim nacinom dela in
odnosa zaposlenih do delovnega ¢loveka, obfana
Pravimo, da scrtisti za pisalnimi mizami nedostop-
ni, nekorektni, odbijajoéi, prav ni¢ humarm, da se
pet minut po koncanih uradnih urah zaklenejo in
jih za nas ni ved. Pa omi? Omi trdijo, da dela, ki jim
je naloZeno, enostavno ne zmorejo, ali enostavno
povedano, »da nimajo dveh glav in desetih roke.
Zacaran krog se je tako vriel in vriel, sem in tja se
je ustavil ob novi zaposlitvi, ki naj bi jamrajocega
upravnega delavea razbremenila, potem pa se
krog spet zavrti in oba druzno moledujeta nad
obilico defa.

Komisija za zmanjSevanje drufbene refije naj
bi torej spremljala ta gibanja, ugotavijala vzroke,
ki botrjujejo novemu zaposlovanju in pokazala
poti, po katerih bi se temu lahko izognili. Gre
torej za ugotavljanje vzrokov, za odpiranje oéi
tistim, ki bi jih ob teh pojavih Ze tako in tako
morali imeti odprte, ne gre pa, kot nekateri razla-
gajo, za odpui€anje delavcev. Tudi ni namen, da
bi s prstom pokazali na tega in onega delavea, ki
ni polno zaposlen ampak, da naka’ejo mo#nosti,
kako in kaj vse naj bi zaposlen delavec delal, da bi
bil polno zaposlen in nenazadnje tudi druzbeno
potreben, Zelo teiko namreé razumemo, da je ob
tristotih neposrednih proizvajalcih, kot delaveem,
ki ustvarjajo novo vrednost radi reéemo, upravi-
cenih in potrebnih $esto administrativno-upravnih
delavcey, oziroma, kot tudi laZje razumemo, de-
lavcev v pisarnah.

Tudi nimajo prav tisti, ki trdijo, da so vsa dela,
ki se opravljajo za pisalno mizo kriva, da se
pojavljajo tefave in problemi na poti izgradnje
socialistiénega samoupravnega sistema. Ob vseh
aktivnostih za zmanjievanje druZbene refije se
moramo tudi zavedati, da se bo v nadaljnjem
tehninem in tehnolodkem razvoju zmanjieval
obseg fizicnega dela ob istofasnem povefanju po-
trebe po intelektualnem, strokovnem, evidené-
nem delu. Potrebno je tudi poudariti, kot je izpo-
stavila tudi omenjena komisija, da tako razvejan
sistem neposredne samoupravone demokracije, ob
hkratni nujnosti ohranitve nekaterih funkcij dra-
ve, terja nekoliko vedji obseg dela tudi na podrog-
ju administracije oziroma na podrodju sploénih in
skupnih druzbenih zadev.

Akcija ne sme zvodeneti

Akcija za zmanjSevanje druzbene reZije je do-
bro zastavljena in v bistvu pomeni eno izmed
Stevilnih aktivnosti v prizadevanjih za gospodar-
sko stabilizacijo. Nada naloga je, da jo nadaljuje-
mo, razéinmo, da ne bi sluéajno doZivela podobne
usodde, kot Ze dtevilne, sicer dobro misljene a
nedokonéane aktivnosti, kot na primer akcija di-
slocirani obrati ali pa akcija zaklju€ni ratuni.

Poglejmo, prav na kratko, nekatere izmed re-
zultatov, ki jih je komisija pri svojem delu dosegla
oziroma zasledila.

Z organizirano druzbenopolitiéno akcijo vseh
samoupravnih in politiénih teles na nivoju ob¢ine
smo pripravili novo racionalnejio samoupravno
organiziranost vzgojno varstvenih organizacij na
ta nafin, da smo povezali osem sedanjih samo-
stojnih VVO v enovito delovno organizacijo. Ste-
vilo zaposlenih se s tem sicer ni zmanjsalo, pre-

precilo pa se je nadaljnje zaposlovanje, omogodi-
la boljia organiziranost dela.

“sa strokovna dela SIS za druzbene dejavnosti,
ki so Ze v pristojnosti obéinskih SIS naj bi se
vkljuéila v komite za druzbene dejavnosti. S tem
namenom je Ze pripravijen osnulek samouprav-
nega sporazuma o vkljucitvi delaveev SIS s po-
drotja druzbenih dejavnosti v komite za druzbene
dejavnosti obéine. V obéinskih upravnih organih
tedejo vsi napori za iskanje moZnosti, kako bi se
rajemanje podatkov, urejanje evidenc, statistik in
drugih spremlijajocih nalog ¢imbolj poenostavilo,
se zmanjialo na minimum in tako prispevalo k
zmanjsanju rezije v upravnih organih in strokov-
nih sluzbah obéine, ¥ upravi je omejeno zaposlo-
vanje novih delaveev, zaposlujejo le najnujnese
kadrovske potrebe, Prav tako je bilo omejeno
zaposlovanje vseh delaveev v krajevnih skupno-
stih, predvsem tistih, ki so delali na podroéju
obrambe in zascite.

Kaj pa v organizacijah zdruZzenega dela? Komi-
sija ugotavija, da so OZD, predvsem DSSS, spre-
jele akcijo za zmanjSevanje druibene rezije, da se
futijo zanjo odgovorne, v fedalje veéji meri se
trudijo in usmerjajo delo v razvoj druzbeno-eko-
nomskih odnosov med delovno skupnostjo in
TOZD ter iséejo moznosti fimboljie organizacije
strokovnih sluzb. Ta staliféa so odraz obiskov
dveh delovnih organizaci] — Tobaéne tovarne in
Hoje.

Da ne bo dvomov — komisija bo tudi v letos-
njem letu s svojim delom nadaljevala. "
NINA LEGAT-COZ

Junija prve vselitve
Na Rastuku na Igu gradi stanovanjska

\Jmnam)

montainih stanovanjskik dvojékov. Zaradi barjanskih tal in boljse prostorske
izkoriséenosti je zidarski mojster Franc Skufca iz Smarja-Sap po projektih Jelovice
postavil zidani podstavek. Nanj pa so delavci skofjeioske Jelovice montirali
objekte, ki bodo v popoinoma-urejenem naselju, prav gotovo nudili prijeten videz.
Predracunska vrednost stanovanjske zgradbe je bila 1,45 milijona dinarjev brez
komunalnega prispevka. Kot napovedujejo v Avtomontai, se bodo prvi stanovalci
vselili Ze v zacetku junijs, veéino pa v prvih tednil prihodnjega lets. (Foto: Stane

PIONIR V KRAJEVNI SKUPNOSTI
Dolzni in pripravljeni
smo sodelovati

V nasi obéini je okoli 8150 pionirjev in mladin-
cev, ki se zdruZujejo v pionirske odrede, Pionirski
odredi razvijajo Stevilne aktvnosti, Zal so le-te
vse preveckrat omejene le v Solske okvire. To pa
ni niti namen niti cilj pionirske organizacije.

Pionirji bi morali biti prisotni povsod, v nasem
vsakodnevnem Zivljenju, pionirji bi marali bit
sestavni del vseh aktivnosti v krajevnih skupno-
stih. Temu problemu je bila posvedena tudi pio-
nirska problemska konferenca konec preteklega
meseca.

Vzor starejsSim

Problemska konferenca, na kateri je sodelovalo
55 delegatov pionirskih odredov, osemnajst men-
torjev in preko trideset delegatov krajevmh skup-
nosti, Sol in druzbenopolitiénih organizacij obéi-
ne, mesta in republike, je lahko, tako glede na
pripravo kot izvedbo vzor vsem podobnim konfe-
rencam tistih delegatov, ki ne nosijo ved pionir-
skih rutic in kap. Potekala je namreé brez zasto-
jev, delegati so se na razpravo temeljito pripravili,

razprava je bila wvschinska in je Ze konkretno
pokazala na mo#nosti razresitve podanih proble-
mov,

Veéina delegatov se je pritoZevala nad slabim
in indiferentnim odnosom organizacij starejsih do
pionirékov, nadih bodoéih delovnih ljudi in samo-
upravljalcev. Le na podeielju in v manjiih krajih
namre¢ krajevne skupnosti v svoje dejavnosti
vkljutujejo tudi picnirje. Sicer pa je zaslediti
sodelovanje le z Zvezo zdruZenj borcev NOV,
Zyezo rezervnih vojadkih staredin, tabornisko or-
ganizacijo in gasilskimi drudtvi. Najmanj, so pio-
nirji poudarili, se zanje zmeni njim najblizja orga-
nizacija Zveze socialisticne mladine.

AVTOMONTAZA osem

¥

Da vsa nemost starejsih do pionirjev nate naj-
mlajse boli, je toliko bolj razumljivo, ker so le-ti
pripravljeni sodelovat, delati, prispevati svoj de-
leZ razvoju in Zivahnejsemu Zivijenju krajanov.
Pomagati Zelijo pri zbiranju papirja (za kar jih
starejsi tudi najveckrat uporabimo), radi bi imeli
svoje mesto v kulturnem zivljenju, na Sportnih
prireditvah, radi bi pomagali tstim, ki so pomodi
potrebni — starejéim in osamljenim. »Zelimo si
sodelovanja s starejiimi, vendar ne le na taksen
naéin, da nam le-ti povedo, kaj moramo postoriti,
ampak, da bedo delali 2 nami'« so poudarnih

Da se pionirjem premalo posvedamo, je razvi-
dno tudi pri organizaciji'njihovega prostega Gasa,
tistega, ki bi ga.lahko uporabili za igro, rekreacijo.
Orrofka igrii€a so namre primerna le za najmlaj-
Se, za cicibancke. Pionirji si jih morajo poiskati
sami, kar nemalokrat povzroga vroco kri starejiih.

sNismo zadovoljni, é¢ nas krajevne skupnosti
poiiéejo le takrat, ko je potrebno raznasati vabila,
izvesti ofiséevalno akcijo in sodélovati na prosla-
vah. Zelimo si veé resni¢nega in stalnega sodelo-
vanja v krajevni skupnogti, saj smo kot krajani in

bodoéi samoupravljalei dolini in pripravljeni so-
delovatiz, so ob koncu problemske konference
poudarili nadi viski pionirji.

NINA LEGAT COZ

Vrtec v Rozni A
dolini ta mesec

Novi: vrtec Rozna dolina, ki smo ga v
nasi obéini zgradili v okviru programa dru-
gega samoprispevka, bo svoja vrata odprl
Se ta mesec. ¥V njem je osem igralnic, v
katerih bo dobilo prostor skupno 160
malékov. Trije od osmih oddelkov bodo
namenjeni dojenékom in starsi bodo teh
mest najbolj veseli. saj je prav za dojencka
v vricu najteZje dobiti prostor

Roznodolski vrtec je gradilo SGP Gro-
suplje. Gradbena dela so zaceli decembra
1980. Za prediolske otroke bodo hrano
pripravljali v novem vricu Milan Cesnik
ob Jamovi cesti, medtem ko bodo hrano za
k dojencke skuhali sdomas. )

Novi projekti
za VVZ Trnovo

Funkcionalno tehnoloika komisija pri skupno-
sti za izvedbo programa drugega samoprispevka
je na svoji zadnji seji ugotovila, da je treba za
vrtec Trnovo narediti nov projekt. Ponovitev
etaznega objekta ob Jamovi cesti ni mogoca niti s
temeljitejéim preprojektiranjem. Upoitevati je
namre¢ treba tako kapaciteto vrica, saj bo v njem
dobilo prostor 180 malékov, starostno strukturo
otrok in zahtevnost lokacije.

Vse to bodo morale upoStevati programske
osnove novega projekta. Ce bodo upostevani nor-
mativi glede zunanjih povriin, potem vriec ne bo
mogel biti pritli¢en. Izbrali bodo tri ponudbe,
nato bodo projektanti pripravili idejno resitev,
zatem pa %e idejni projekt, ki je potreben za
pridobitev lokacijske dokumentacije.

Pri projektiranju vrica pa bo ne nazadnje treba
upodtevati tudi naérie za ureditev tega obmoéja v
prihodnjih letih, Kako se bo objekr vkljuéil v
okolje. Poleg tega je treba upoStevati tudi zahteve
Zavoda za spomenisSko varstvo, saj bo vrtec stal v
neposredni bliZini Arhitekturnega muzeja. Do za-
cetka izdelave idejnega projekta bodo pretekli
pribliZno trije meseci.

Pomembno je, da so se stvari premaknile na-
prej, saj bi bilo nedopustno, e bi se pri zidavi
tega objekta iz programa drugega samoprispevka
ie dlje obotavljali.




