==

==
=
=

=
—_——

LETO VIIL.
STEV. 11.

Y

TEDENSKO GLASILO DELOVNEGA KOLEKTIVA ISKRA — INDUSTRUE ZA ELEK-
TROMEHANIKO, TELEKOMUNIKACIJE, ELEKTRONIKO IN AVIOMATIKO, KRANI
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IX. KONGRES ZVEZE KOMUNISTOV JUGOSLAVIJE
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V Domu sindikatov v Beogradu je v
! dneh od 1. do 15. marca t.l. potekalo delo
IX, kongresa jugoslovanskih komunistov,
Blizu 1100 delegatov iz vse drzave, in z vseh
# podrodij druzbene dejavnosti je ob Stevil-
{ nih tujih gostih, zastopnikih komunisti¢nih
in socialisti¢nih partij in organizacif,
spremljalo obsirna poroéila in sodelovalo
v Zlvahnih razpravah.

Delo kongresa je bilo nedvomno obsez-
no in odgovorno, poteklo pa je uspeino in
chetajode za nadaljnjo rast zveze komuri-
stov Jugoslaviie in za Se odlofnejSo gradi-
tev soclalizma pri nas.

Po prvem dnevu kongresa, ki je izzvenel
v proslavo 50-letnice ustanoviive Komuni-
stitne partije Jugoslavije in njeneza odlog-
nega boja — osrednil govor je imel pred-
sednik republike Tito, je IX. Kongres ZKJ
nadalieval delo v sedmih komisijah, ki so
obdelale zajetna gradiva.

V svolem govoru se je prvi dan pred-
sednik Tito obrnil k mladi generacifi,
poudarjajof, da proces pomlajevanja Zveze
komunistov §e ni konéan, Ceprav vzpored:
no tefe pomembna naloga — reorganizacija
ZKJ.

Utemeljujo& osnovanie politi¢nega biro-
ja je predsednik Tito dejal, da moramo v
najvisiem vodstvu obdrzati kontinuiteto in
prenasafi izkusnje na mlaj$o generacijo.

IX, Kongres ZKJ fe dal nova izhodisZa
In nove pobude za naloge ¢lansiva ZKJ na

Tito znova predsednils ZEKJ

prav vseh podro¢jih nafega druZbenega in
politicnega Zivljenja. Hkrati je svetovni
javnosti prikarza: trdno odlofenost naSega
delovnega ¢loveka pri obrambi nase nzod-
visnosti in graditvi socializipa. Poudaril je
tudi nujnost po spoitovanju suverenosti
vseh dezel in narodov svetia.

Uspeh in bogastvo IX, kongresa je v
tako Stevilnih mnenjiih, ocenah in pobudah,
ki so jih dali delegatl, hkrati pa v tem, da
so delegati na kongresu tako nadrobno in
verno prikazali nass uspehe in neuspche
razvoja, pogumno, odkrito in v cni sami
Zelji, da bi sz v bodofem dslu &im bolje
izognili vsemu, kar je ta nas razvoj ovi-
ralo.

Po konfanem kongrasu, na katersm so
delegati izvolili novo pradsedstvo ZKJ, na
¢elu s predsednikom Josipom Brozom -
Titom, se je takoj sestalo predsedsivo ZKJ
na svojo prvo sz2jo. Na te} seji so dzvolili
nov organ FXJ — izvrinl biro, katerega
¢lani so: Kiro Gligorov in Krste Crvenkov-
ski iz SR Makedonije, Mijaz- Dizdarevié in
Cviietin MMijatovié iz SR BiH, Stane Dolanc
in Edvard Kardelj iz S2 Slovenije, Veljko
Viahovi¢ in Budislay Soskié iz SR Crne go-
re, Mirnslav Be¢uilié in Mijalko Todorovié
iz SR Srblje, dr. Viadimir Bakari¢ in Mika
Tripalo iz SR Hrvatske ter Stevan Doronj-
ski iz AP Vojvedine in Fadil Hod#a iz
AP Kosmeta in Metohije.

Ponoven razpis volilev v organe
upravijianja tovarne radijskih

spre;emnilkov Seiana

DS ZP je bil seznanjen Z
dejstvom, da je ma wvolitvah
Vv organe upravljanja Tovar-
ne radijskih sprejemnikov
Sezana, ki jih je DS ZP raz-
pisal za 7. 3. 1969, ker je z
9. 3. 1969 v tej tovarni pre-
achala  enoletna  zatasna
Uprava, giasovalo le 6 &lanov
delovne skupnosti te tovarne.

Zaradi tega se v skladu z
dolodilom IV, odstavka 39.
tlena Temeljnega zakona o
volitvah  delavskih  svetov
In drugih organov upravlja-
Dja v delovnih organizacijah
Ves volilni postopek v tej to-
vami ponovi s tem, da DS
ZP razpiSe ponovne volitve v
zl'gane upravljanja te tovar-
e za

petek, 18. aprila 1949.

DS ZP sklige zbor delovne
skuplnosti Tovarne radijskih
sprejemnikov SeZanma na 0s-
Tovi gl 30/1, Temeljnega za-

kona o volitvah delavskih
svetov in drugih organov
upravljanja v delovnih orga-
nizacijah za ponedeljek 7.
aprila 1969 ob 12. uri, na ka-
terem bodo ¢lani delovne
skupnosti te  organizacije
predlagali kandidate za po-
novne volitve v organe
upravljanja te organizacije.

Clani komisij, ki jih je DS
ZP imenoval za volitve Vv
organe upravljanja te tovar-
ne 7. 3. 1969 pod tofko 57/6
svojih sklepov z dne7. 2. 1969,
ostanejo v tej svoji funkciji
%e naprej, dokler ne bodo
opravljene ponovne volitve
v -organe upravljanja te to-
varne oziroma dokler ne bo
novoizvoljeni delavski svet
te tovarne imenoval novega
direktorja.

DS ZP zadasno podaljsa
mandat sedanjemu Odboru
za zatasno upravo v Tovarni

radijskih sprejemnikov SeZa-
na do dneva konstituiranja
novoizvoljenega  delavskega
sveta te tovarnex
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PREDLOG: ZA NOVEGA
PREDSEDNIKA ZVEZNE
SKUPSCINE MILENTIJE
POPOVIC, ZA
PREDSEDNIKA ZIS PA
MITJA RIBICIC

Na skupni seji predsedsiva
in izvrinega odbora zvezne
konference SZDLJY so soglas-
no sprejeli predlog koordina-
cijskega odbora druibenopo-
litiénih organizacij za ka-
drovska vprasanja, da bi za
kandidata za predsednika
zvezne skup$éine predlagali
Milentija Popovica, za nove-
ga mandatorja za sestavo
zveznega izvinega sveta pa
tlana IK CK ZKJ, Mitjo Ri-
bitica.
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Razpis voliicy

Delavski svet ZdruZenega podjetja ISKRA KRANJ §
na svojem 8.zasedanju, dne 18.marca 1969 v Kran'u
soglasno sprejel naslednji

SKLEP:

a) Volitve v delavski svet ZP in delavski svet enote

: strokovnih sluzb ZP se razpiSeio za

petek, dne 25. aprila 1969

b) Delavski svet ZP 3teje:

52 ¢lanov in se za mandatno dobo 2 let, to je 1969/71
nan ovo voii 21 ¢lanov, ker je bilo pri lanskih volitvah
31 ¢lanov izvoljenih za mandatno dobo 2 let.

c) V delavski svet ZP se voli po volilnih enotah,
katere predstavliajo organizacije v sestava ZP, enola
Strokovnih sluzb in Solski center, po naslednji tabeli:

Elekiromehanika
Elementi
Avparati

Naprave
Instrumenti
Eiektromotoriji
Avtoelekirika
Kondenzatorji
Spreiemniki
Usmerniki
Polprevodniki
Avtomatika
Elsktronika
Orodjama

RIZ

PSSO
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Strokovne sluzbe
Solski center
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d) V volilno komisijo ZP so imenovani:

Sisinger Franc — »Aviomatikae, predsednik
Antik Mitja — Sirokovne sluibe ZP, ¢lan
Zidan Franc — »Elementie, ¢lan

Dubokovi¢ Stane — »Elektremehanika«, &lan
Rosbaud Rihard — ZZA, ¢lan

Volilna komisija ima proti volilnim komisijam volil-
nih enot naslednje pristojnosti:

— nadelno skrbi za zakonito izvedbo volitev v DS ZP

— sprejema in potrjuje kandidatne liste za volitve
v DS ZP

— razglasa izid volitev v DS ZP in izdaja potrdila o
izvolitvi izvoljenim kandidatom v DS ZP

e) Komisija za volilni imenik je imenovana v nasled-
njem sestavu:

Troha Franc — Strokovne sluibe ZP, predsednik
Orel Franc — »Elekiromshanikacx, ¢lan
Franko Janez — »Elementi«, élan

Komisija ima proti komisijam za volilne imenike
volilnih enot samo pristojnost nadziranja, koordinira-
nja in Instruiranja glede volilnih imenikov za volitve
v DS ZP.

f) Zbori delovnih 1judi, ki naj predlagajo kandidatne
liste za DS ZP se sklicejo v volilnih enotah, ki volijo
v DSZP in to v ¢asu med 24. 3. in 2. 4. 1969.

g) Delavski svet ZP priporoéa delavskim svefom
organizaci] v sestavu ZP, da razpiSejo in izvedejo vo-
litve v svoje delavske svete in delavske svete svojih
enot na isti dan kot so razpisane volitve v DSZP. V ta
namen naj sprejmejo ustrezne sklepe o volitvah na svo-
jih zasedanjih najmanj 30 dni pred dnevom dolofenim
s tem sklepem za volitve f. j. 25. 4. 1969.

Izjemo predsiavija le Tovarna radijskih sprejemni-
kov v Seiani, kjer bodo zaradi izteka zafasne uprave
opravljene velitve v DS organizacije dne 18. 4. 1959.



Letma konfereneca aktiva
zveze khomunistiov 7P

Za sekretarja je bil ponevno izvoljen
inz. Tone Nedog iz tovarne
»Elektromehanika«

V petek, 14. marca je bila
v Ljubljani- letna: konferenca
pktiva Zveze komunistov
gdruZzenega podjetja Iskra,
na kateri se bili Drisotni: se-
kretarji osnovnih organizacij
ZK in iz vsake delovne orga-
nizacije %e po en dlan. N‘a
konferenci Zal ni bila pred-
stavnikov RIZ,

Dosedanji sekretan - aktiva:
ZK, inz. Peter Tribufon je
po. pozdravnih uvodnih bess-
dah poredal o enoletnem. de-
u sekretariata. aktiva. ZK. ZP.
Iz&rpno porodilo je med dru-
gim ugotovila tudi to, da je
sedanja oblika organizacije
komunistov v ZP Iskra ustre-
zna in realna, ker je tudi pre-
mesla vse organizacijske in
vsebinske spremembe v pod-
jetju.

Delo sekretariata aktiva.
ZK je v tem obdobju poteka-
lo po programu, katerega
lahko razmejimo na tr: bist-
vene naloge im sicer ma reor=
ganizacijo padjetja, integra-
gracijo Iskra in RIZ ter ka-
drovsko politiko. V dobrsni
meri je sekretariat, oz. Zveza
komunistov w Iskri ob teh
nalogah dobra odigrala svojo
ylogo in z jasnimi stalidéi
podprla dogajanja v podjet-
ju, zlasti pa aktivno sodelo~
venje v vseh teh akcijah.

Po porotilu dosedanjega:
sekretarja aktiva ZK je zbra-
nim komunistom spregovoril
generalni direktor ZP o lan-
skoletnih poslovnilr rezulta-
tih ter o nekaterih. kljuénih.
problemih naSsga. podjetja,
ge posebno o teZavnemr polo-
Zaju tovarne radijskih spre-
jemnikov v Seiami, o tovarni:
»Mikrons v Prilepu, o tovarni
orodja, pa problemih v zve-
zi s poslovnim: zdimZenjem
»Avtomacijac, Izvajanja ges
nerainega direktorja. so zaje-
Ja tudi vpraSanje integracije
Iskre z: RIZ, ki je: sicer uspe-
#no potekla, vendar pa je tu
£e vrsta pomembn‘h. nalog v
zvezi z razéi$tevanjems vpra-
ganja prekrivanja proizvod-
nih programov znotraj ZP.

Na cbe poroéilt se je razvi
la dokaj Zivahna razprava,
bolj s poudarkom na. peredih.
gospodarskih problemih ZP,
kot pa na samem deltn zveze
komunistov v podjetiu, V¥
razpravi je- prevladcvalo.
mnenje;, da bo. tudi eb. pred-
videmih. nadaljnih. dogaizmjih.
v nasem zdruZenem pod e:ju
rveza komunistov, prav tako
pa tudi ostale druzbeno-po’i-
tiCne organizacije, morala
odigrati svojo pomembna.
vlogo, da bomo dosegli zaze-
lene cilje.

Sledile: so- velitve novega
sekretarja: in triclanskega se-
kretariata: aktiva zveze ko=
munistov ZP. Prisotni so so-
glasno glasovali za to, naj bi
v naslednji mandatn? dobi
vodil aktiv komumistor inZ
Tone Nedog, ki je Ze pred le-
ti opravljal med drugim tudi
to odgovorno funkcijo: V tri-
¢lanski sekretariat aktiva ko-
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munistov pa so bili nata iz
voljeni. Se: inZ. Vincenc Ko
kolj iz tovarne »Avtoelekiri-
ka«, Ludvik Koro$ec iz tovar-
ne »Aparatix, medtem, ko so
se prisotni odloéili, naj bi
bil tretji ¢lam sekretariata
bodisi sekretar, alt kak drug
razgledan in aktiven ¢lan ZK
iz RIZ.

Z letne konference aktiva

komunistov ZP Iskra: je bila
koncno poslana IX. kongresu
ZKJ pozdravna brzojavka z
naslednjo vsebino:

»Komunisti zdruzenega
podjetja Iskra Kranj z veli-
kim zanimanjem spremljamo
delo devetega kongresa. Od-
loéno pedpiramo stali$éa, ki
jih je w svojemnu referatu po-
dal tovari§ Tito in se zavze-
mamo za dosledno izvajanje
gospodarske reformes.

Aktiv komunistov
ZP Iskra

Nova oblika dela
urednisiva za peozivitev
nasega glasiia

Uredniski odbor naSega
tednika. se je doslej redno
vsak torek sestajal v Kranju,
razpravljal o minuli Stevilki
in o pripravi gradiva za na-
slednji Stevilki, Ker je biler
na sestanku odbora s pred-
stavniki samoupravnih onga-
nov in: druzbeno-politiénih or~
gamizacij ugotovljeno, da
sIskraw w svoji dosedanji eb-
liki. im vsebini vse premale
adigrava vlogo mobilizatorja
in keomentatorja dogajanj w
zdruZenem podjetju in njego-
vih orgamizacijah, se je po=-
rodil umesten predlog, naj; bk
odslej nekaj sej uredniskega:
odbora izvedli v posameznih.
nasiln delovnih organizacijale
s. tem,. da: bi na te seje powas
bilii tudit vodilne delavce im
predstavnike samoupravmili
organov ter politiénih orgami-
zacij. Na tako razSirjenih se-
jah naj bi Se zlasti poskusali
v posamezni delovni organi-
zaciji vzbuditi zanimanje za
dopisovanje in sodelovanje v
naSem tednikn, pri demer naj
bi povsod izbrali manjdi
uredniSki odbor, ¢igar naloga:
naj bi bila skrb za rednejii
dotole zanimivega gradiva iz
te organizacije.

Prvié je urednigki odbor to:
fdejo uresniéil v tovarni »Av-
tomatika«, kjer je upravni
odbor Ze' imenoval uredniski
odbor —komisijo za informi-
ranje kolektiva. Ta komisija:
je kot kaZe, Ze zalela aktivno
delati, praw razdirjena seja
uredniSkega odbora pa mnaj
biiji pomagala, da bi bilo delo
¢im: bolj plodno. in prispevek
k izboljfanju im pepestritvi
nasega glasila &m vedji. Seji
je prisostvoval poleg nekate-
rih drugih vodilnih delavcev
tudi direktor, ki je aktivoo
posegel v razpravo, dal ne-
kaj koristnih pobud in svojift
pogledow na viege: in naloge
¢asopisa.

Ze prvi¢ se je s=ja uredni:
$kega odbora v. tovammi izka:
zala kot uspeSna, zato kaZe s
tem nacinom. nadaljevati, s=j
Iabko upamo, da se Bo sled-
nji¢ Ie izpolnila Zelja uredni-
dtva, da bi iz prav vseh na-
§ih enot bilo vselej dovoelj za-
nimivega gradiva in bi od:

" padli pomisleki, da. na$ ¢ase:

pis pravzaprav' iz nekateril
tovarn prinasa le malo vesti
i sestavkov, mediterr Eo so

nekatere: tovarne: pri tem
»priviligiranew.

Seija: urednitkega odbora v
»Avtomatikic je bila tovej
uspesna in resno raéunamoy
da bode podobne tudi nasle-
dnje v drugih erganizaeijah
in, da ba o njihevi uspeinc-
sti v prihednje najzgovorne-
ie spregpvaorila: pestrejsa. vsa-
Bbina, zajemajela vsa pedroé-
ja in: vse nafe. prganizacije..

Delo sindikalne
organizacije v TEN

S prehodom iz starega v
novo leto: 1969 se je iztekla:
2-letna mandatna doba izvr-
$nega odbora sindikalne or-
ganizacije tovarne elektron-:
skih napraw. Nadzorni odbor
je ugotovil uspednost in do-
sledno vodenje knjicovod-
stva in mu na podlagi tega
predlagal razrednicol.

Delo izvrSnega odbora je
potekale v glavnem: pe: usta-
ljenem programu, ki smo ga
obéasno. dopelnjevali. s, kon-
kretnimi nalogami; program
sam: pa. je. bill usmerjen: na:
podlagi anonimne ankete, v
kateri so c¢lani kolektiva oz.
sindikalme organizacije odgo-
vorili na Stevilna zanimiwa
vprasanja. Bolj ali manj ob-
Sirno so v njej izrazili Zelje,.
s cimer so precej elajgali de-
lo izvrinega odbora; ki se je&
potrudil, da bi te Zelje v ¢im
vecji meri tudi izpolnil.. Pro-
gram je bil male preebiitems
in prezahteven za. pesfica
¢lanov odbora, Ki so. bili voljr
mi delati in bili vselej pri-
pravijeni vkljub angaZirano-
sti na delovnemr mestir tudi
v t2j smeri vioZiti del svojils
zmogljivosti. in deomiselnostii
Delo ni hilo vedno dovolj

Se'a UD ZP

13. seja UO ZP, ki jo je sklical za petelk ¥4 mawca
njen predsednik inZz. Joie Tomii&, je imefa na dnev-
nenr redu sedem. tofk, vendar je cbsegalo kar pst
tock predloge amandmajev Kk statuiu ZP. Preostali
dve to¢ki pa sta obsegali predloge o financiranjiv
Cenira za. avtomatiéno. obdelave podatkow za. letoinje
posiovno leto in razpis. volitev. novih dlanow delavskega.
sveta ZP tudi za letoSnje leto.

Pri+ novem predlogn spre-
memb: in depelnitev statuta
ZP zaradi vskladitve s spres
membami ir dopehitvami
Temeljnega: zakona o podjet-
jibh, ki ga je sprejel UO ZP
je poglavitna novost spre-
memba naziva. firm: orgamiza-
cij. Po novem predlogu bo
na prvem mestu za ISKRO
maziv organizacije in $ele na-
to v ZdruZemem podjetju
ISKRA Kranj.« Podobno je s
skrajsanim mnazivom organi-
zacij, Spremembo je: nareko-
vala praksa, saj so se poslov-
i partnerji destikvat motili
pri dopisovamju in posiljkah,
kar je ustvarjalo malone
zmedo v poslovaniu.

Predlog druge spremembe
je zajel ¢len 44, ki govori o
formiranju rezervnega in po-
slomega sklad‘za Clani so se

spremenjeno
kjer se pri ZF lahko farmira-
ta skupni peslovni sklad in

~ostali skladi, vendar na teme-

lju pogodb. Razmerje skla-
dov pa se dolodi vsako leto
posebej z gospodarskimr pla-
nom.. Nespremenjena je osta-
la formulacija rezervnega
sklada.

Pri drugemr predlogu glede
financiranja sploSno telimiske
dejavnosti I in razvojne de-
javnosti IT so élani UOQ ZP
ugotavijali premajhen obseg
sluzl dejavnosti T v ZZA kot
sor patentna sluzba, sluZba.
za kiasifikacijo, tehni¢no do-
kumentacijo, standardizacijor

in tipizacijo, hisni stil, $tudij
dela, ugotavljanje kvalitete
itd. Sprejeli so prediog za fi-
nanciranje dejavnosti IT, za
dejavnost T pa zahtevali, da
se razdirjeni kolegij vselr dit
rektorjev organizacij defini-
tivno. odle#: za nadin in ob-
seg financiranja.

Zelo dolgo. je trajala. raz-
prava pri tretji todki dnevne-
ga reda, ki je obsegala pred-
log amandmajz k statutw gle-
de financiranja: strokowaih.
sluib. Po mnovem prediogw
naj bi prispevale proizvodne
organizacije 30'odst. stroskov
razdeljenih na enake dele,
70" odst. pa je razdeljeno po
kljucu, ki predstavija udelez-
bo vsake tovarme v skupni
masi vloZenihh sredstev ZP.
Na ta nadin se je skufalo do-
seti praviénejfo udelezbo po-
sameznih orgamizacij,

Glede na to, da so se stro-
$Ki' skupnih sluzb: zelo pove-
¢ali, s imeli ¢lani VO ZP
precej pripemb. Ker je Ie-
tos: odmerjeno premalo: sreds
stev, bode skupne sluzbe: zni-
Zale: Steviler zaposlemih; ven-
dar Je-ti ne bode odpudésni,
marved bodos dobili zaposlit-
ve v drugih. erganizacijah: ZB.

Ob konew so se &ani UOD
ZP zedinili in sestavili poseb-
ne tridlansko komisijo; ki bo
ugotovila umestnost in: udm-
kovitost teh sluzb in. visino
osebnilr in funkcionalnih siro-
$kovw w skupnily glugbal: ZP:
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konkretno, bile: je p]:emm-l
kontinuirano. Premalo g
posegli v dologena Mmm
podredja in se predvsmm
malo: vkljulili v red 1
gospodarskili: problemay, - I

Nekaj konkretne]sxh_ 110‘
datkov o dveletni:
dejavnosti. v tovarni elek
tronskii naprav. Nafa g
spodarsko-po]mﬁna dejay
nost se je odrazila mam&
le v eni sami akciii in sicer
oly integraciji: Iskra im RIZ,
vse premala pa smo saddn.
vali pric izdelavi raznih pm
vilnikov, statuta in dmgh
aktov. Seznanjali pa smo g
z. delom. komisij prek absg
nilh gradiv. Nekalika_-_ balj
aktivna je bila nasa sindikgl
Da. onganizacija. ne podrojy
izobraZevanja.  Organigimlj
so. dokaj. ebsirno: Studij tujih
jezikow. v sadelovanjm z de
lavske univerze »Bors K.
drick, sodelovali na naziih,
predavan_uh im muarm
erganizirali pa. tudi n.elm_t
lastnih. izebraZevalnih preda.
vanj. To dejavnost bi lahlo
Se razdirili,, ¢e bi: ¢lani. sindi-
kata. za. posamezne alcije
pokazali. ve¢ zanimanja.

Dokaj: Zivalna je: Bila v
tem: obdobju nafa dporim
dejavnost. Udelezili smo s
letnilh im zimskili: iger Iskme
i na njily dosegli zadovolji:
ve: rezultate, dobno: uspel m
je tudii ma§ smuarski tecaj,
Da bii omogodili kar se di
Siroke: Sportmo  dejavnos:
sindikalna organizacija 1
skoparila z nabave: $porim
opreme im rekvizitov, venda
pa je pri tem nujno maj
usirezen prostor, kjer bii v
to lahiko: shranjevali:

Nadarj_a smo poskusali 2
onganizacijo izletow pri &&
mer pa zaradi poemajhnega
zanimanja nismo. dosegli pe
sebnili rezultatov, razen sé
veda prl jzletih v Avstrijo;
Ttalijo i na CesSko. Bolj us
pes‘;ni smo bili pri organiza
ciji. proslavy ob: nadil driav
nilv praznikih, demur smo
posvetili vso. pezormost 0D
novoletni: jelki smor obdarili
atroke delavcev, s prakticni:
mi darili- pa smo se spomm-
li tudi upokojengev il
nasili.  dolgoletnih sudela.‘rr
cev, v nekaterily primeril
pa smo dali skrommo fif
nandne, poemad sudbiavcam:
ob smuti njilowh s
cev. Sindikalna organizacii
pa je: poskrbeia; tudi za pie
voz delavcev v tovarno, Orfas
nizivala: oddih. v pogitniskil
domovih Iskre, prispevala pa
nekaj sredstev tudi za vstop:
nice. na. raznil pri'redi'tvaph
katerih so: se: udeleZevali ¢lar
ni: delavnega. keolektiva..

Vse dejavnosti v teh sko
pili: podatkih nismo zajeli, Je’
pa %e iz tega razvidno, da j&
bila. sindikalna: arganizacijs
v tem dveletnem obdobjik
dokaj aktivna. g

Zeleti bi bilo, da bi vsdj
taksne: delovne: uspehe doser
gla tudi pod vodstvom 50~
vega odbora. 5



SINSTRUMENTI« OTOCE

fﬂg odno pas‘invani;é v letu 1968

poslovno leto 1968 je bilo kljub tezavam

7 dobrimuspehom
PROIZVODNIA

{Prve teZave ;so mastepile pri
sestavi gospodarskega plana.,
Prodajno servisna .o;ganiza.ci.—
ja i mogla zagotoviti proda-
je wseh izdelkov, ki bi . jih
Jiiko proizvedli, Plan proiz
winje je bil miZji kakor
realizacija proizvednje v letu
1. Takoj se fje pojavilo
yprafanje odpusta delavcev
o mujno ‘zniZzenje osebnih
dohotdkov, Medtem sz je si-
fracija na trzistu pricela iz-
- poljsevati: PSO je dal dodat-
i marodila. ©eprav je bilo
to mgednoe, saj mi bilo po-
tbno otpuitati @elaveey,
o nestale zaradi @edatnih
- pgredil materiala tteZave v na-
bavnem coddelku fin dodatni
strodki, ‘Obseg proizvoinje
se je welal iz messeca v me-
sez, tako «da e 'bil «do konca
leta prvotni plan projzvodnje
piesezen za ‘celih 289, Pro-
dilitivniest ma zapestenega 52
ie povelala ©d SHOBD din W
Jein 1967 ma 631680 @in w letu
148, ;

KADRI

W lletn 1958 je ‘bilo mapreg-
no 338 zaposlenth, kar je bilo
2 17 delaveev wed kot w letn
1967, (04 tega tevila je bilo
18 zaposlenih v preizvednji
in 160 w wefiji. ‘Ta razdelitev
pe 82 manaSa belj ma madin
mgrajevanja, kot pa ma delo,
ker je tezko potegniti ‘mejo
med neposredno Pproizvodnjo
in sezijo, Med lstom je zapu-
sfilo itovarno 38 delavcev, 85
pa se jih je zaposlilo na no-
vo. Kvalifikacijski - sestav
delavcey se .izboljiuje. .Z ozi-
rom na preteklo leto se je
ovecalp $tevile VS .delavcev
23 engpa (diplemiranega inZe-

nirja, &tevilo delavcev s 'S8
izobrazbo pa sz je povetalo
za 4,

OSEBNI DOHODKI

Rast osebnih dohodkov na
«zaposlenega je bila ‘hitreja
kot pa se je povetevala pro-
duktivnost (0D 219, — pro-
dulctivnost 16%;). Se slabde
ma je razmerje, ¢e primerja-
mp celoten ‘obseg proizvod-
nje, ki se je w primerjavi s
preteklim ‘letom -povecal za
22%,, medtem, ko se ije skup-
na wsota izplatamih 0D pove-
‘Cala 'za 32%, z ozirom ma le-
‘to 1957, Popreéni mesetni OD
zaposlenega je porastel od
BOBIOD «din v letu 1967 ma
1:025,00 din v letu ‘1968.

‘OBRATNA SREDSTVA

Wkljub temu, «¢la je uspzlo
wse leto obdrZati zeloge so-
rovin in materiala v okvirn
normativov, je vse 'bolj pri-
manjkovalo obratnih ‘sred-
stev, Dotok dinarskih sred-
stev ma Ziro ratun je bil wse
prepocasen. Terjatve «do kup-
cev 'so previsoke, zato ni moet
poravnati @bveznosti «do do-
‘baviteljev. Posledica tega =9
opomini, ‘teZbe, izvrsbe in 5
tem v zvezi Hedatni streski
za ‘cpoming, sodni strofki in
zamutns wbresti, MNa rTadun
takih stroskov je bilo izpia-
¢amih prek 480.000 din, kar bi
zadostovalo za dzplacilo eno-
mezeénih 1009, -osebnih do-
thedkow,

KOEFICIENT OBRACANTIA

Koeficienti .obradanja kaZe-
jo, da so se v letu 1968 sred-
stva ebradala pribliZno ena-
ko kot v 1967. letu, Material

R

- LIUBLTANA, SAVSKA C.3

razpisuje

$emaslednje pogoje:
ali strojne stroke,

mestih.

‘Poslovanija.

Tjubljana, Savska cesta 3.

—

PIS

ZP TSKRA — KRANTY
"Tovarna elekiri¢énih aparatov ]

prosto wadilno delovno mesto
~ VODJE GOSPODARSKO-TEHNISNEGA SEKTORJFA

Kandidati morajo poleg splodnih pogojev dzpalnjevati
~ da ima visoko strokovno izabrazbo elektrotehniéne
'~ daima majmanj 3:letno prakso na ustreznih delovnih

Délovno mesto zahteva od kandidata smisel za organi- .
‘Zacijo in poznavanje ekenomskih zakonitosti modernega |

“Zazeljeno je znanie -enega od mavedenih tujih jezikov
(nemséina, angle$ina, italijaniéina ali franco$tina).

Ponudbe z opisom dosedanjega dela in prilofenimi do-
kezili «0 izpolnjevanju gornjih pogojev, naj kandidati
DPosljejo v 15 «dneh od dneva razpisa ma maslov:
ZP ISKRA — 'KRANJ, tovarna elektriénih aparatov,

N —

zakljuteno

se je v wbeh letih cobrnil tod-
no v 70 dneh. IzboljSanje je
bilo desezeno pri ebratanju
nedovriene proizvodnje — ta
se je v letu 1967 obrnila v 40
dineh, medtem ko se je v le-
tn 1968 #e v 37 wneh. Kupci
;50 poravnavali radune po 168
dneh, kar je za 2 dneva slab-
Se, kot v letu 1967, ‘Skupni
koeficient pa je padel iz 214
na 183 «dim.

OSNOVNA SREDSTVA

Za proizvodnjo v letu 1958
so bila wporabljena skoraj
ista ‘osnovna sradstva, kot za
proizvodinjo w letu 1967, Si-
cer se jje med letom povela-
da wrzfinest strejev, wvendar
8D to Stroji, ki so bili Ze prej
mpordbljeni. Do maja 1968 se
je zanje namret platevala na-
jemnina, nate pa so ‘bila od-
kupljena in preneSema 'ma
lastna wsnovna sredstva,

PRODAJA
Proizvednja leta 1968 je hi-
la proflana za 22274644 din.
0d ‘te wrednosti je bilo od-
stopljenn za wabat ter provi-
zije 3;773.129 «¢dim.

INVESTICIJE V LETU 1968

V letu 1958 je bilo investi-
ranega v osnovna sredstva
522189 din. Pri tem gre za na-
kup Ze ‘omenjenih strojev od
tovarne »TEN«, razne opre-
me (delovne mize, stoli) in
makup zemljis€a =za novo
gradnjo. Za nakup stanovanj
je bilo porabljenih 182.450
din. Za dobro polovico vseh
nabav so bili najeti krediti,
medtem ko je bila druga pe-
lovica pokrita z lastno amor-
tizacijo oziroma  sredstvi
sklada skupne porabe.

UGOTOVITEYV 1IN DELITEV
CELOTNEGA DOHODKA
Celoten dohedek je vigji

od leta 1967, kot tudi plamn-

skega predvidevanja, medtem
ko se peslovni strodki rela-

lo na dchodku, izplatanih
osebmih ‘dohetkih in ‘skladih.
Delitveno Tazmerje ma ‘OD in
sklade je v wkviru Tazmerja
dolofenega v gospodarskem
planu za leto 1968.

Iz .ostanka dohedka je tre-
ba po veljavnih predpisih na-
meniti sredstva za wobvezni
rezervnii sklad, skupne Tez.
gosp. orgamizacij in 2, za
Skopje, ostanék pa Tazpore-
ja ‘tovarna sama 'za sklad
skupne ‘pordbe in Tezervni
sklad. Poleg tega bo verjetno
$e nekaj sredstev namenjenih
za nakup novih sstanovanj in
individualno gradmjo, Od
sredstev razporejemih ‘v re-
zervni sklad ‘be porabljenih
450.600 din za ‘edplagilo anu-
itet, ostamek bo mnamenjen
za wobratna sredstva.

-NT-

V INDUSTRITL:

za reguilacije

V ENERGETIKI

sistemon
: Pogoji:
jaldi ok, lahke zatetnik
Bkega jezika.
strojna stroka s prakso

nistrativiih del

@t svetovnih jezikov.

ZP ISKRA —
ZAVOD ZA AVTOMATIZACIIO

o'bjavlja prosta delovna mesta za:
V BIROJU ZA AVTOMATIZACIIO

. RAZVIJALCA - INZENIRJA
za éléktro Lrmilne naprave
. RAZVIJALCA - INZENIRJA

L
2
3. PRODATNEGA INZENIRJA
za eleéktricne krmilne naprave in regulacije
4, PRODATNEGA INZENIRJA
za poZarno varnostne naprave
5. YOBF0 MONTAZE

elektriénih krmiiinih naprav
6. VEC ELEETROMEHANIKOV
1. STROJEPISKO - KORESPONDENTKO
V BIROIU ZA AVIOMATIZACIIO

8. RAZVIIALCA - PROJEKTANTA
zaprojekiiranje aviomatskih procesnih

-pad 1. in 2: diploma II.st. elekirotehniSke fakultete,

pod 3. in 4:: «diploma TI. ali I.stopnje «elektrotehniske
fakultete, lahko =zatetnik dli elektrotehnik z wustrezno
prakso ma ‘téh pofroéjih. V obeh primerih znanje nem-

pod 5:: didktro ali -strojni tehnik, ali VKD eléktro ali

pad 6;; industnijska £ela, lahko zacetnik. Prednost ima-
Jjo kandidati, ki so-odsluzili kadrovski rok v JLA

pod 7:: ekenomska ali administrativna srednja 3ola, ali
wveletna administrativna Sola s prakso, dobro znanje
strojepisja ter znanje korespondence ter splosnih .admi-

pod 8. diploma II.:stopnje elektrotehniske fakultete,
smer Ai, ‘sposobniest za razvojno in projektantsko delo, ]
- wbvezno wktivio znanje angleskega in jpasivno Se enega

Interesenti maj wosljejo ali oddajo pismene ponudbe 2z
alokazili 0 $olski dzobrazhi dn event. pralsi ma naslov:
ZP ISKRA — Zavod za avtomatizacijo, Ljubljana, Trza-
#ka ‘westa 2, orgamizacijsko kadrovski. -oddelek. Rok
prijave’ je' 14 .dn: ;po objavi.

il

Februarska proizvodn _,.a'
siiektromehanikec«

Proizvodnja v februarju je
sicer wisja kot v januarju,
nismo pa dosegli vrednosti,
ki smo =i jo postavili po let-
nem planu. Tzpad je povzro-
¢ila mizja proizvednja v kino-
akustiki in v telefoniji, «do-
¢im so (ostale enote mekolike
nafl predvideno preizvednjo.

Izpad w kinpakustiki po wred- -

nosti me predstavlja wveliko,
vedji pa je izpad v telefoni-
ji; ki je 'bistveno wplival ma
rezultat ‘tovarne. Pe predvi-
denem planu se mora w letos-
njem letu proizvednja tele-
fonskih naprav bistveno po-
vetati, mismo pa W staju ta-
kega povetanija dosedi Ze fta-
koj v zadetku leta. Po vech
izgledih "be v 'mesecu marcu
télefonija Ze -dosedla ‘emo
dvajsetino pretdvidene letne
proizvodnje in zato lahko Ta-
éunamo, é&a bo v maslednjih
mesecih pokrit tudi zaosta-
nek ‘iz Toeseca januarja in
februarja.

Kljub vi%ji proizvodnji v
februarju, smo v ‘tem mmese-
cu ‘dosegli le 919, predvidene
proizvednije, ker je bil plan
za mesec Tebruar vigji. Ce bi

hoteli v mesecu ‘marcu nado- -

knaditi celotni zaostanek, bi
morala v tem mesecu znasati
viSina proizvodnje .26,522.600
din, kar pa v tem mesecu ne
bomo v stanju doseci. Pred-

vitlevamo, da bo wiSina pro-
izvodnje v mesecu marcu do-
segla wrednost 24,195.000 din
in hi tako pokrili !/ zaostan-
ka iz meseca januarja in fe-
bruarja, wostali del pa- bo na-
doknaden v aprilu jin maju.

PROIZVODNIA V

FEBRUARIU
lzvrs.
DE o

Raotacijski stroji 1007
Stevci 107,8
Stikala 105,9
Kinoakustika 137
Telefonija 71,8
Merilne maprave 110,4
Urni mehanizmi 78,5
Produkcija delov 1448
Orod:.arna 90,5
Vzdrzevanje 130,8
Skupaj 90,8
DE »ROTACIISKI STRO-

Yz tndi v februarju mi se-
stavljala EVS-06 in UNI-mo-
torjev, ker ustrezni araldit
iz vice %e vedno ni prispel.
Razlika je bila madoknoadena
z wi$jo proizvodnjo ostalih
strojev.

DE »STEVCIc je v februar-
ju sestavila mekoliko vet dvo-
tarifnih $tevcev. TeZave so pa

(Dalje na 6. strani)



Obrat »Mehanizmi« Lipnica
Montaza Steveev
DOGOVOrov
na iekocem traku

V obratu mehanizmov v
Lipnici pri Kropi, ki spada
pod maticno tovarno ISKRA
sElektromehanika« Kranj —
je bilo v soboto, 15. marca
opravijeno za omenjeni ko-
lektiv zanimivo slavje: v po-
gon je bil spuiten tekoéi
trak za »STEVEC POGOVO-
~ROVa. Prisréne slovesnosti
se je udelezil tudi direktor
matitne tovarne tov. Boris
Krystufek.

Pred startom je.  govoril
Sef obrata inz. Damijan Haf-
ner, ki je orisal pot kolekti-
va od rekonstrukcije do spe-
cializirane proizvodnje. Iz
povedanega povzemamo na-
slednje mish:

»Ko se poglabljam v sp=ci-
alizirano proizvodnjo, ki v
svetu in Ze tudi doma mod-
no izpodriva klasiéen nacin
proizvodnje, ugotavijamo, da
sSmop s prizadevanjem na pra-
vi poti, saj je uspela proiz-
vodnja v dveh sorodnih iz-
delkih: Stevilénikih za Stev-
ce in prav v zadnjem dasu —
S$tevcev pogovorov. Kolektiv
ima torej v svejem proizvod-
nem programu dva speciali-
zirana proizivoda z letno ko-
licino prck 200.000 in 300.000
kosov, ter stransko proizved-
njo, ki je glavni sorcdna in
jo dopolnjuje ob priliki raz-
nih zastojsv.

Prvi tekoé¢i trak smo spu-
stili v obratovanje Ze prz=d 7
leti in to za Stevilénik. Ta-
krat je bilo zastavijenih nmino-
go vprasanj o smiszlnosti
nvedbe tekocega traku pri
nas, ki nimamo dobre org.,
slabo preskrbo z materia-
lom, itd. Ze po nekaj mese-
cih pa smo videli, da je te-
kota proizvodnja tudi pri
nas moZna, seveda s priza-
devnostjo celotnega kolekti-
va in odloCnostjo strokovne-
ga kadra.

Ko danes pricenjamo z de-

lom na 2 traku — proizvod-
njo Stevcev pogovorov, se
moram  najprej zahvaliti

vsem tistim, ki ste z veliko
pozrivovalnostjo delali ob
zacetnih teZzavah tudi po 16
ur nepretrgoma. Prav ta bor-
benost je omogodila, da da-
nes na traku izdelamo vsakih
20 sekund 1 S3tevec pogovo-
rov. Zahvaliti se moramo tu-
di nasim sodelavcem v raz-
voju, ZTO in PSO, kranjski
orodjarni, kakor upravi to-
varne za dobro sodelovanje.

S skupnimi napori smo to-
rej dosegli, da danes Stevce
pogovorov izvaiamo v ZDA,
Italijo in Zah. Nemdijo, kar
je 200 ¢lanskemu kolektivu
lepo priznanje.

Zavedati pa se moramo, da
smo prisiljeni Se naprej tr-
do delati na izboljSavi teh-
nelogije in osvajanju sorod-
nih Stevcev, kKer nam samo

4

to garantira veliko proizvod-

njo, dobro ekonomsko poslo-

vanje in kon¢no dobre oseb-
ne dohodke. S tem v zvezi
moramo takoj ojacati lastno
tehnolodko priprave in raz-
voj. Naj ob tej priliki opo-
zorim tudi na kvaliteto, ki
mora biti tudi v bodode ena
od prvih nalog vseh zaposle-
nih.«

Zatem je direktor mati¢ne
tovarne Boris KryStufek &e-
stital kolektivu k prizadeva-
nju za ¢im vedjo. proizvoed-
njo in povedal, da je razve-

seljiva vest o ugodni kvakite-

ti in ceni, ki sta osnovna
faktorja za odpiranje vrat
na inozemski trg. V. tem, po-
sebno v kvaliteti se ne sme
popuscéati. Kvaliteta naj se
odraza na vsakem Iskrinem
izdelku,

Zatem je direktor prerezal
simboli¢no  vrvico, tz=kodi
trak pa je hkrati zael svo-
jo to¢no zalrtano pot, ki mu
je streglo 20 parov delovnih
rok. — Vsakih 20 sekund 1
Stevec pogovorov — to je se-
Stevek vseh do potankosti
dolocenih gibov, to je rezul-
tat premisljene in strokovne
predpriprave. Kot da bi ne-
kdo potegnil za vrvico, so se
prej mirne roke razgibale v
simfonijo raznih kretenj, ki
so, $e preden si se hotel’ po-
drobno ogledati potek —

ustvarjale dobrinie, ki so v
precejsnji meri namenjene
Za izvoz.

ABC

_ “Lipnica, 15. marca — Odslej »STEVEC POGOVOROV« na tekotem traku .

Lipnica, 15. marca — Direkior mati¢ne iovarne ISKRA — »Elekiromehanika« Kranj, tov. Boxis
Kryétufek (desno) si v spremstvu Sefa obrata v Lipnici inz. Damija Hafnerja ogleduje potek
operacij pri montazi »3$tevcev pogovorov« na te kocem traku

- Kako je s
pripravniki?

V na¥i tovarni je zaposle-
no precejsnje stevilo priprav-
nikov, ki so pri§li iz raznih
srednjih pa tudi visjih Sol.
Na Zalost pa vsi niso zado-
voljni s svojim delom. Neka-
teri so zaprosili za pomol
mladinsko organizacijo, mi-
pa smo stanje preverili. Ugo-
tovili smo, da pripravniki
povsem upraviteno negoduje-
jo. Zato smo opozorili ka-
drovsko sluzbo tovarne, naj
&imprej priéne izvajati pra-
vilnik o pripravnikih. Oblju-
bili so nam, da bodo vse po-
manjkljivosti takoj odprav-
ljene, za pripravnike pa, da
bo zanje kratek seminar, na
katerem bodo zvedeli za svo-
je pravice in dolEmosti im
sploh vilogo, ki jo oni igrajo
v delovni organizaciji.

Ker je bila ta obljuba da-
na %e v zaceku decembra in
pozneje ponovno v januarju,
stanje pa se je le delno po-
pravilo, smatramo, da je Ze
skrajni ¢as, da se v celoti iz-
polni, pravilnik o pripravni-
kih pa naj se do potankosti
izvaja. Strinjamo se, da na-
stopajo s tem v zvezi velike

tezave, vendar menimo, da je
bil éas za obravnavanje teh
vprasanj Ze pred sprejetjem
pravilnika, ko pa je pravilnik
sprejel DS, bi ga bilo treba
samo Se izpolnjevati. Meni-
mo tudi, da je kadrovska
sluzba tudi po pasem opozo-
rilu posvetila premajhno
skrb pripravnikom v obratih,
v katerih pravijo, da pravil-
nika ni mogole izpolnjevati.
Upamo, da se bo stanje v
najkrajfem ¢asu popravilo v
korist prizadetih, ostale mla-
dinke in mladince pa prosi-
mo, da Se vnaprej sporocajo
svoje tezave predstavnikom
mladinskih aktivov v obratih
ali direktno predsedstvu to-
varniske konference ZM.

Predsednik kadrovske
komisije TK ZMS
Tone Jansa

ODGOVOR K PISMU »KA-
KO JE S PRIPRAVNIKI«

Trenutno je v tovarni zapo-
slenih 55 pripravnikov. "Od
tega 42 s srednjo Solo, 5 z
visoko %olo L. stopnje in 8 z
visocko Solo II. stopmje.

Pravilnik o pripravniski

dobi, kot tudi programi res
okvirno delocajo, kako naj
poteka delo pripravnika. Po-
treba po tovrstnih kadrih —
strokovnjakih pa je v praksi
dokaj spremenila napisana
pravila, ki predvidevajo kro-
Zenje pripravnikov, tudi po
delovnih enotah in shizbah,
kjer naj bi informativno spo-
znali potek poslovanja, orga-
nizacijo dela, delovne navade
in podobno. Vsega tega si
sprico tako relativmno nizkega
priliva strokovnjakov pred-
vsem s fakultetno izobrazbo,
ki jih obrati in enote zelo
potrebujejo nismo upali pri-
vosCiti, zato se pripravniki

- zadrzujejo' le v obratih in

enotah, kjer bodo zaposleni
tudi po koncani pripravniski
dobi. Iz tega razloga tudi iz-
virajo pripombe vodstev ob-
ratov, ki pripravnike vklju-
¢ujejo v proizvodni proces,
da doloc¢il pravilnika ni mo-
gode v celoti izpolnjevati, V
celloti drzi tudi to, da nas je
sprejem pravilnika prehitel
in nagel nepripravljene tudi
po organizacijski plati. Tako
so bili pripravniski dnevniki
natisnjeni 3Sele pred nekaj
dnevi, ¢eprav naj bi bili os-
nova za evidenco in kontro-
lo dela pripravnikov. Vse to
pa prav gotove ne opravicuje

nepravilnosti in odstopanja
od pravilnika, temved je od-
visno od sprejema in odnosa
do pripravnika v obratu ali
enoti, kakor tudi od zaintere:
siranosti in hotenja priprav-
nikov samih.

Pripravniki, ki wvstopajo ¥
tovarno posamicno niso de
leZni uvajalnih seminarjey
zato Solski center pripravlja
seminar, na katerem bo DIt
pravnikom posredovano kar
najve¢ tistega, kar jih kot
¢lane kolektiva interesira
Seminar se pri¢ne 2. 4. 1969

Sef Kadrovske sluzbe
Ivan Cvar
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KONDENZATORJI ZU-

Z#EMBERK:
AKTIV ZB ZA DAN ZENA
Tudi orgamizacija alkfiva

7ZB Zuemberk je pripravila
v pafastitev dneva Zema slav-
nostno sejo, na katero so pt
vabili tudi vodjo obrata fov.
KONDA, predsednika sindi
kata tov. GLIHA Janeza ®
sekretarja ZK tov. PLUT Iva
na.

Predsednik aktiva ZB tove
PRUSEK JoZe je izrekel c&
stitke #enam — borkam Zzl
praznik Zena. 3

Po slavnosti pa je sedila
pogostitev in obdaritev Zena.



Blejski seminar
o registrofonih

Letos Ze drugi¢ je priredil obrat KINOAKUSTIKE

kranjske ELEKTROMEHANIKE

skupaj s tehni¢no

ekonomskim birojem TEB PSO seminar o regisirofo-
nih. 22 tehnikov in inZenirjev predstavnikov raznih
2TP in UJV je posluSalo pet dni predavanja v nasem
pociiniSkem domu na Bledu in se tako seznanilo
s celotnim znanjem aktiviranja, upravljanja in vzdr-
Zevanja teh sodobnih aparatur.

To pot so se seminarja
udelezili predstavniki posa-
‘meznih Zeleznis$ko transport-
nih podjetij iz Zagreba, Beo-
grada, Cacka, Ljubljane, Ma-
pibora, Celja, Pivke, Postojne
‘in_Uprave javne varnosti iz
Kopra. Seminai* so vodili inz.
Igor Kloar, Franc Trobec,
- Tone Mohor in Damijan Su-
tansky. Predavanja so bila
“ysak dan, dopoldne teoretic-
ni, popoldne pa prakti¢ni oz.
“debatni del. .

_ Vodstvo seminarja oz. mje-.

_'gpua celotna organizacija je
bila zaupana inz  Toniju
Telbanu iz TEB PSO; ki je
celotno delo opravil brezhib-
‘mg v popolno - zadovoljstvo
vseh navzocih. ‘

‘Sicer pa preberimo nekaj
izjav tecajnikov o celotni or-
ganizaciji seminarja:

Inz. Zdravko Goldner, ZTP
Ogulin

Tako predavanja kot celot-
fia organizacija seminarja je
bila na dostojni viSini in ni-
mam nobene niti najmanjss
kritike. Zlasti me veseli, da
sem se spoznal s tovarisi iz
ISKRE, kar mi bo v prihod-
nje koristilo.

Zlobee Dimitrij in Viktor

Stolfa oba iz UYV — Koper

Seminar nama je koristil,
ker nimava potrebnih’ izku-
$énj s temi aparaturami. Ce-
prav sva Ze bila na podobnih
seminarjih npr. v TEN za
UKM 5 in UKP 5 trdiva, da
je Skoda, ker so ti seminarji
tako redki. Prvotno sva ho-
tela po Zelji naSe sluzbe
prakticirati v vasi tovarni, no
sedaj je s simpozijem vse
opravljeno,

Stjepan Buiina ZTP

Vinkovei -

Menim, da je bil seminar
neobhodno potreben. Pri nas
3¢ nimamo Tregistrofonov,
vendar jih bomo narodili.
Bbogaten s tem znanjem
bom lahko Ze takoj v zadet-
ku ukrenil vse potrebno za
montazo in kasnejSe vzdrze-
vanje. Popolnoma sem zado-
voljen s predavanji in biva-
njem v domu, zlasti pa sem
hvalefen wvaSim strokovnja-
kom, da so se potrudili
predavati v srbohrvaiéini,
ker bi sicer obravnavano
Bnov kaj slabo dojel. Pohva-
liti elim %e posebej priza-
devnost upravnika doma in
celotno orgamizacijo seminar-

—
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Dopisujte
v ISKRO!
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Tako. Drugi seminar o re-
gistrofonih je koénéan, udele-
Zzenci so: se razili, Pridobili
pa so si vsaj nekaj znanja
in prihranili lastne izkusnje,
ki jih bodo korisino upora-
bili: pri upravljanju z nasimi
aparaturami. Ob koncu bi
rad poudaril $e enkrat osred-
njo ugotovitev, da so taki in
podobni seminarji za uporab-
niké nasih aparatur zelo ko-

‘ristni in primerni, -hkrati pa
so med strokKovnjaki najbolj

uspeina propaganda nase de-
javnosti na sploh.

»Aparati« Ljubljana

UdeleZenci simpozija o registrofonih so se za spomin $e skupaj foiografirali

Februarja bolje, a Se pod dinamiko...

Skupna proizvodnja je bila
v februarju v tovarni elek-
triénih aparatov-vedja kar za
41,65%;, ¢e jo primerjamo z
realizacijo v januarju. Ven-
dar niti tako ugodno pove-
canje ni bilo zadostno, da bi
dosegli taksno visino skupne
proizvodnje, kot jo je pred-
videval mesecni naért v letni
dinamiki, Le-ta je bil namred
za 13,539, wvedji od januar-
skega, vendar pa tudi janu-
arska ‘realizacija ni bila do-
sezena v celoti, ker jo je pac
zavrlo zelo obiutno pomanj-
kanje reprodukcijskega ma-
teriala. Tako sta oba faktor-
ja pripomogla, da smo ob
nekaj ve¢ kot pol milijardni
proizvodnji mesedni dinamic-
ni naérti izpolnili le s 95,91%,.
Pri tem smo proizvodne nalo-
le za potrebe domacega trga
dosegli s 96,219, za tuja tr-
zif¢a pa z 89,929, Po posa-
meznih grupah izdelkov smo
zabelezili najugodnejsi re-
zultat pri stikalnih aparatih,
kar je postalo Ze nekak3na
tradicija. Tako je mesecni
indeks izpolnitve proizvodne-
ga nadrta kar 219,499, kumu-
lativa pa 186,86%. Zelo je raz-
veseljiva ugotovitev, da smo
pri skupini industrijskih
elektronskih naprav prvi¢ po
daljSem casu zabelezili pozi-
tiven rezultat. Tako je bila
mesecna zadolZitev prekora-
¢ena in je kazalnik izpolnitve
107,21%,. Kumulativnho je ta
grupa sicer %e vedno najniz-
ja z indeksom 75,34 %, vendar
je ta kazalnik v poslednjem
obdobju tudi najugodnejsi. V
najmodénejsi skupini — zascit-
nih relejev, elementov za avto-
matiko in signalnih naprav,
je bilo pomanjkanje repro-
dukcijskega materiala v obeh
mesecih zelo obcutno. Ceprav
se je stanje od januarja v
februar mnekoliko izboljsalo,
pa nam proizvodni cikli niso
omogodili, da bi v celoti uje-
li zamujeno., Tudi priuceva-
nja novih delavcev nam tu
trenutno povzrotajo proble-
me, zlasti ker smo morali za-

radi ponovnega porasta dela
v Dobrepolju komaj priuce-
ne delavée iz tega obra-
ta iz~ Savske ceste po-
novno préemestiti v Dobre-
polje. Iz wvseh teh razlo-
gov smo mesecno zadolizitev
izpolnili komaj 84.21%, za po-
trebe domacega trzis¢a in z
89,92 % za izvoz,

Ob vsem tem moramo Do
novno poudariti skoraj ne-
premostljivo ‘oviro, ki jo pro-
izvodnji postavlja vsak zace-
tek leta, oz. umetno ustvar-
jena zareza ob koncu poslov-
nega leta. Posebno je ta pro-
blem viden in obcuten pri
sprejemanju marocil in oskr-
bi z materialom. Zal je ta za-
reza postala skoraj sistem
v celotnem nasem gospodar-
stvu in je nedvomno posledi-
ca administrativno-planskega
obdobja pred nafo gospodar-
sko reformo. Te zareze ni-
smo niti do danes uspeli od-
praviti, ¢eprav so bili posa-
mezni poskusi, celo v nadi
higi, da bi sprawili proizvod-
njo v neprekinjen tok z drs-
nim planiranjem. Toda akci-
ja posameznih enot, ne pa
vsaj vecine gospodarskih in

trgovskih  organizacij po-
meni skoraj zagotovo »boj
brez upa zmages, posebno

%e, ¢e nobena od teh ni med
seboj nalog tofno dolodila in
vskladila.

Toda izgube, ki jih ugotav-
ljamo ob vsakem zacetku le-
ta, nas bodo morda konéno
le izudile, da se tudi ob tem
problemu na &iroki fronti do-
govorimo in, da spremenimo
sistem lo¢enih letnih in me-
secnih proizvodnih in poslov-
nih nadrtov v kontinuirano
plansko akcijo, ki ne bo po-
znala ne startov ne zakljug-
kov, temvet vztrajno bitko
za rast gospodarstva in bolj-
%e poslovne uspehe. Admini-
strativno pa ob tem %e ved-
no lahko merimeo posamezne
odseke in ni¢ hudega, &e bo-
do ta merila ostala enaka
dosedanjim obdobjem, samo
vplivati nanje ne smejo, po-

sebno pa ne tako negativno
kot - ugotavljamo iz doseda-
nje prakse.

Skupne sluzbe ZP in PSO
ter NO bi lahko ta problem
nacele na pristojnih mestih,

zbomicah in zdruZenjih in
poskusale v celotno gospo-
darstvo nase republike vne-
sti modernejsi element plani-
ranja, ki bi pomenil bistveni
napredek.

Priprave na
dvajsetietnico...

Tovarna elektri¢énih apara-
tov v Ljubljani bo v leto$-
njem juniju praznovala dvaj-
seto obletnico svojega obsto-
ja.

Za pripravo dostojne pro-
slave in izvedbo drugih ak-
cij, ki naj poudarijo ta ju-
bilej, je bil imenovan pose-
ben odbor, ki se je pod vod-
stvom direktorja tovarne se-
stal Ze dvakrat.

Tako predvidevamo v stro-
kovnem ¢asopisju vec stro-
kovnih ¢lankov s podrodja
zaScite in avtomatizacije, s
posebnim poudarkom na
ustreznem programu tovarne.
Predvidevamo tudi niz pri-
spevkov v tovarniskem ¢asopi-
su in zunanjth ¢asopisih, kjer
bi porodali o razvoju, dose-

danjih uspehih ter o Zivlje-
nju in delu v sedanji tovar-
i,

Proslava, ki bo predvidoma
v zadetku junija, bi naj bila
razdeljena na sveCani del ter
tovarisko srecanje. Ob tej
priliki bi obdarili tudi wvse
dvajsetletnike in posebno za-
sluzne ¢lane kolektiva.

Na sestanku smo se tu-
di spomnili profesorja dr.
Bedjani¢a, ki je dosti pri-
pomogel k ustanovitvi to-
varne in bil njen prvi
direktor, Predlagali smo zato
ustanovitev letnih nagrad,
katere bi oskrbela tovarna in
bi jih dali za najboljse di-
plomske mnaloge s podrodja
avtomatizacije. Te nagrade
naj bi nosile njegovo ime.

z naslednjimi zahtevami:
najmanj 4 letna praksa
— poskusno delo 90 dni

PLANERJA MATERIALA
z naslednjimi zahtevami:

— poskusno delo 60 dni

Tovarna elektriénih aparatov Ljubljana,
Savska ¢.3

razglasa prosti delovni mesti

VODJE PLANSKEGA ODDELKA

— visoka strokovna izobrazba elektrotehni¢ne stroke in

— poznavanje sodobnih metod planiranja

— srednja strokovna izobrazba elektrotehnilne stroke
in najmanj 4 leta ustrezne prakse

— poznavanje elektromateriala

Ponudbe poiljite do 30.t. m. kadrovskemu oddelku to-
varne, kjer lahko dobite podrobne informacije o delo-
krogu posameznih delovnih mest in o pogojih dela.




Februarska proizvodnja rElektromehanilke« Kranj

(Nadaljevanje 's 3. strani)
%= vedno mastopale pri stikal-
nj uri zaradi pomanjkanja pa
tudi slabe kvalitete memirk.

DE »5TIKALA= je v febru-
arju izdela’a le manjsSo Jkoli-
ino stikal VE-2 zaradi zamu-
d= pri dobavi kontaktov. Ob-
rat ‘ima teZave tudi zaradi
prenizkih dobav odlitkov iz
produkcije,

dobav  elektralitskih

Dobrodusni doktor Watson je v ma-
sprotju s svojo mavado mezadowoljen od-
lozil sicer priljubljeno revijo »Sparke in

kondenzatorjev in zvo&nikov
iz Avtomatike PrZan. Kljub
vedkratnim obljubam, mam
ta tovarna teh izdelkov me
dobavlja redno.

DE »TELEFONIJA« je ime-
la glavni del jzpada mna sto-
jalih, ker so mastopile teZave
zaradi spremembe srednjeza
dala v stojalu, Delni izpad
je mastal tudi na enotah za-
Tadi merednih dobav razli¢nih
delov iz Aviomatike Przan.
‘Ob&asne tefare mastopajo tu-

-di zaradi uporov, ki jih tako

»Tada,

dear Holmes, problemov,
ki sva 31._h pustiia v rescvanje ISKRA
YARDU je veti je Zelel doktor Watson

Sentjernej, kakor tudi Hor-
jul ne dobavljata redno. V
februarju so 3%e mastopale
manjle tefave zaradi pitlih

-dobav movega srebra, ki je

prihajalo %e vedno v premaj-
hnih koli¢inah, vendar to bi-
stvenega zastoja ni povzrodi-
lo.

DE MERILNE NAPRA-
VEx so predvideno proizvod-
njo dosegle, lahko bi bilo pa
izdelanega ve&, €e bi prejeli
krogliéne ldnjc

ofitno mervozen zamrmral v osivele brke:

»Mig, ‘prav mic ..«
Veliki

detektiv Sherlock Holmes je
puhnil zadnji oblak dima, iztrkal pepel

najti popolni odgovor ma wprasSanje, ki
mu je vrtalo po glavi. »Tudi o teh pro-
blemih je v poslednjem &asu v "Sparku’
malo novic in dvomim, da wrednosti wseh
teh problemov prav tako ne narastajo.

iz svoje pipe in pomembno pogledal svo-
jega prijatelja ¢ez mizo.

»Dragi doc! Ugotavljamo, da ste tudi
danes z wsebino zelo maﬂeveljml' Opa—
Zam, da vas Ze 'dalj Casa meékaj mudi,
posebno kadar prelistavate to vaSo revijo,
kateri posvefate vse vet vasih prostih
uric.x

Prej, kot se je doktor Watson izmotal
iz svojih mish in uspel Holmesu pritrditi,
je ta Ze nadaljeval:

»Tudi vase spanje ni ved tako trdno
in spokojno, kot je bilo... Stavim, da
vas zopet preganja eden od mereilenih
problemov, ki sva ga prepustila ISKRA-
YARDU«. Malo je =zastal, zagel polniti
novo pipo in nadaljeval:

TeZave dokiorja
Watsona

»In e se ne motim, je to problem oru-
menelih papirjev iz Lovelytowna, ki Ze
vedno niso v celoti deSifriranil«

Doktor Watson kar mi mogel doumeti
intuicije, s katero je veliki detektiv tudi
to pot zadel v ¢rno. Zato je namesto
pritrdilnega odgovora zatudeno vzkliknil:

sLe kako ste to tako tolmo ugotovilil
Res jelx Sherlock je pipo mirno prizgal,
zadovoljno potegnil in madaljeval:

»Dragi doc! Problem je vendar popol-
noma enostaven. Vade revije leZijo povsod
in mi mi bilo tezko ugotoviti, da o orume-
nelih papirjih iz Lovelytowna Ze dolgo
ni bilo mobene novice. Ceprav weva -oba,
da je mjihova wsebina pomembna za ce-
lotno podjetje United Work International
pa celo ISKRA YARD o mjih ne govori
rad. Vsaj uradnih izjav o tem ne daje!
Posebno pa mol¢i o njihovi vrednosti...
Veva pa oba, dragi doc, da mjihova vred-
nost stalno naraséals »Res je! Tudi mene
je problem nara¥¢anja wrednosti papirjev
zacel vznemirjati. Ko sva prepustila te
dokumente ISKRA YARDU, so jih njihovi
eksperti cenili ma 24.600 dolarjev. Danes
pa se §irijo govorice, da je njithova wred-
nost ze ved kot trikratno marastla! Zato
sem v Sparku iskal dokonéno wrednost
in razre$itev problema,« je priznal doktor
Watson.

»In ker je niste na$li« je ob zadovolj-
nem masmehu madaljeval weliki detekfiv,
»mi je va$a stopnjujofa se mervoza ob
prebiranju 'Sparka’ z dedukcijo in elimi-
ranjem vsega odviSnega povedala tolno,
kaj vas mucil« Doktor Watson se Holme-
sovi pronicljivesti ni mogel mnacuditi,
vendar je po daljSem premoiku in raz-
misljanju le vgotovil, da mu prijatelj ni
povedal vsega.

Kako ste mogli takoj zadeti,

problem dokumentov iz Lovelytowna zad-
nje Case tako preganja’le 2

kolobarckn, nato pa z nasmehom priznal:

potrebno nobenega posebnega truda! Vse
je zelo enostavno, enostavneje kot si 1ah-
ko mislite! Se ne spomnite, da sem Ze
prej omenil vase memirno .spanjelx

tekiiva, toda ni se mau poswvetile, Zato je
Holmes na njegov zadudeni pegled mirno
odgovoril:

no nekaj mrmrali..d
razumel le nekakdne zloge dja...
ija. Ko sem pa to memirno spanje pove-
zal %e z vas$im memirnim brskanjem po
'Sparku’, sem takoj zaslidal cele besedel«

doktor Watson.

ram res dobesedno povedati, da ste mr-
mrali o avtomaciji in likvidaciji. Ves moj
trud je bil le ta, da sem prve besedo
moral zamisljati z weliko zacetnicol«

detektiv pa se je %e bolj udobno zleknil
v svoj naslanjaég.

da me prav

Holmes je pulmil dim in dolzgo sledil

»Dragi doc, za to pa sploh ni bilo

Doktor Watson je debelo pogledal de-

»Dragi doc, v snu ste zadnje case stal-
V zadetku sem
.~

»In kaj ste sliZali>« je bil radoveden

»Ce res ne razumete, doc, vam pa mo-

Doktor Watson je ostal brez besed,

Copyright by »Sparke
Pide: Connan Horwpold
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DE »URNI MEHANIZMI«
v februarju miso izdelali pla-
niranih Stevcev pogovora, ker
je mehko Zelezo iz Svedske
prispelo prepozno. Zaostanek
bo madoknaden v marcu.

DE »PRODUECITA: je
kontno le uspela izdelati ta-
ke elektroventile kot jih zah-
teva Gorenje. Cim dobimo
narocilo, bomo lahko zadeli
z dobavami.

DVOMESECNA

PROIZVGDNIA
Fevrd.

DE %o

Rotacijski stroji 169,56
Stevci 1051
Stikala 1677
Kinoakustika 85,4
Telefonija 8,9
Meriine maprave 1201
Urni mehanizmi 1175
Produkeija delov 1278
Orodjarna 934
Vzdrievanje 138_.3
Skupaj 91,2

Proizvodnja v januarjit in
februarju skupaj kaze, da je
telefonija tista, kjer se mo-
ra angazirati vsa tovarna, da
se proizvodnja €imprej -dvig-
ne, saj mora v letoSnjem le-
tn vrednost proizvodnje v te-
lefoniji znadati skoraj 409
vse proizvodnje.

V leto$njem letu smo v pr-
vih mesecih dosegli le majh-
no povisanje proizvodnje z

ozirom na lansko leto. Ta
procent znasa le 4,8%.

PRIMERJAVA
DVOMESECNE
PROIZVODNIE

(1968—1969)
Izvrd,
DE LA

Rotacijski stroji 1262
Stevci 1341
Stikala 108,9
Kinoakustika 854
Telefonija 827
Merilne naprave 1051
Urni mehanizmi 1951
Produkcija delov 1351
Oredjarna 605
Vzdrzevanje 1011
Proizvodne usluge 1810
Skupaj 1048

Tako mnizek rezultat je ma-
stal najve¢ zaradi nizke pro-
izvodnije v telefoniji, dodim
sp (rugi obrati v letosnjem
letu dosegli wiSjo proizvods
njo razen kinoakustike, kar
pa vrednostno ne predstavija
veliko. Rezultat je posledica
znatne wedjih tefav v letod-
njem letu. Glavni del teZav
pa je ¥e premcsten in zato
pri¢cakujemo v marcu znatno
boljsi rezultat in se nam za-
radi tega ni bati, da ne bi
letos dosegli proizvodnje, ki
smp jo predvideli po letnem
planu,

Pomodénik dircktorja:
Alojz Griar, dipl. in¥

Program dela komisije
zaeﬁmmymsﬂaavpragama
pri erganizaciji ZK Iskra

Delo komisije bo usmerje-
no predvsem na akfiviranje
komumnistov v tovarni za
proufevanju idejnih proble-
mov Bpa oijem podrofju go-
spodarjenja v tovarnd in W
podjetju, kakor dudi na pro-
ufevanje ddejnih problemov
sploinaga zmacaja, ki zadeva-
jo predvsem izpopoinjevanje
in ureditev gospodarskega si-
stama v drZavi.

Gornjo nalogo bo komisija
sku%ala reSevati predvsem s
pripravijanjem ‘n skliceva-
njem aktiva komunistov, ki
bo obravmaval in spreje:
stalid¢a 0 mavedenih wprasa-
njih.

Z ozirom na aktualnost naj
bi kemunisti v tovarni po-
drobneje obravnavali pred-
vsem sledede zadeve:

1. Tdejni problemi v zvezi
z integracijo podjetij Iskra
Kranj in RIZ Zagreb.

2. Ukrepi za izpolnjevanje
gospodarskega plana tovar-
ne in problemi notranjega in
zunanjega znacaja, ki se pri
tem pojavljajo.

3. Ekonomski odnosi med
obrati v tovarni in ukrepi
za zagotovitev skladne rasti
posameznih obratov.

4. Idejni problemi v zvezi
8 perspektivno izgradnjo to-
varne in z investiranjem v
posamezne obrate.

5. Obravnava materialov 2
gospodarskega podrodja, K
jih bodo objavili visji forumi
ZK v okvirun aktivnosti.

Komisija bo v svoj pro-
gram wkljufila tudi <druga
vaina wprasanja z gospodar-
skega podrocja, ki bi se po-
javila med letom.

EREEETRSCNSDEDE RESEEE

Prisrcno
siavije za
dan zZena
vV Zu7emn-
berku

Ze dolgo mi bilo v ZuZem-
berku tako prisréne slavno-
sti, kot so jo organizirall
ISKRASI 9. marca popoldne.
Pionirji -osnovne &ole, mla-
dinski aktiv ISKRA in wrtil
karji, so mamicam priredilt
kulturni program, katerega
so si ogledale tudi kmetke
¥ene, ki Zive v okoliskih va-
seh. Po programu je bila ¥
ISKRI pogostitev. Za dobro
voljo pa je poaskrbel ansam:
bel ISKRASEV.

Za tako lepo pocastite?
dneva Zena gre zahvala pri
zadevnemu odboru sindikal

podruZnice in wvodstvl
Obrata ISKRE ZuZemberk.
Jozica Kocmur
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13. SEJE UO (14. 3. 1969)

@® Na podlagi prejetih pri-
pomb delovnih skupnosti or-
ganizacij v sestavu zdruZene-
ga podjetja upravoi odbor
ZP ugotavlja, da so élani teh
skupnosti in organi upravlja-
nja obravnavali predlog spre-
memb in dopolnitev statuta
ZP ISKRA Kranj.

UQ ZP se strinja s predlo-
gom sprememb in dopolnitev
tako, kot je predlagala komi-
sija za staiut pri UO ZP, ra-
zen clenav 75 in 77, ki naj se
glasita:

Clen 75.

»Statut zdruZenega podjetja
ISKRA KRANT in pogodbe
med ZP in erganizacijami ne
ustanavljajo subsidiarne od-
govornosti za. ebveznesti med
organizacijami v  sestava
zdruienega podjetja ISKRA
KRANT,

Organizacije v sestavu ZP
se lahko med seboj pogod-
bene degovorijo o medseboj-
nem jamstvi. za pokrivanje
obveznosti do dolocene vigine
ali v celoti; z zdruZenim pod-
jetjem pa le na podlagi pred-
hodnega. seglasja delavskih
svetov vseh ostalih organiza-
cij v njegovem sestavinw

Clen 77.

»ZdruZeno peodjetje ima

£v0j rezervni sklad. Razmer-
je oblikovanja rezervnega
sklada. se doloéa vsake leto
Z gospodarskim planom zdru-
Zenega podeijtja.
- Pri zdruZenem podjetju se
labko formirajo poslovni in
ostaif skupni skiadi na osnovi
rogodb med zdruZenim pod-
ietjem in organizacijami v se-
stava zdruZenega podjetja.«

U0 ZP v skladu z dologilom
tretjeza odstavka 184, &lena
statuta ZP ISKRA Kranj
predlaga svoj dokonéni pred-
log sprememb in dopolnitev
statuta ZP v razpravo in gla-
sovanje o sprejetju dokonéne-
ga besedila delavskemu svetu
ZP ISKRA.

® U0 ZP je abravnaval
predlog amandmaja k statutu

za dejavnost I, ki jo
guravlja Zaved za avtomatiza-
Cjo Ljubljana. Predloga ni
sprejel in zahteva, da razSir-
Jeni kolegij prii generalnem
d}rf:ktorju ZP zavzame defi-
nithmo stalifée po tem pred-
logu, nakar bo UO ZP po-
nevno predlog obravnaval.

® UO ZP v skladu s de-
nom 184 statuta ZP prediaga
delavskemu svetu ZP v spre-
lem amandima k statutu ZP
glede finansiranja razvojne
dejavnosti IT, ki jo opravlja
DDK“a_Vlja Zavod za avtomati-
Zacijo. Ljubljana, take kot ga
bredlaga komisija za statut
pri. UQ 7P,

@ U0 ZP je obravnaval
predlog amandmaja k statutu
glede finansiranja  stra-
kovnih sluzb ZP ISKRA.

~kovnih

Predloga ni sprejel in zahte-
va, da razsirjeni kolegij pri
generalnem direktorju ZP za-
vzame definitivno stali¢e po
tem predlogu, nakar bo UO
ZP ponovno predlog obravna-
val.

UO ZP je sprejel sklep, da
se pri izdelavi nevega pred-
loga glede delitve stroskov
strokovnih sluZlr ZP uporabi
kriterij, da- NO, PSO in ZZA
prispevajo. za. finansiranje
strokovnih sluzb ZP le delez,
ki odpade na dejavnosti, ki
jih vriije za zunanje poslov-

_ne partnerje.

UO ZP izjavlja, da v prin-
cipu ni proti: kljuem delitve
stroskov, vendar meni, da je
delitev strof$kov sestavni del
dolo¢ene poslovne politike
podjetja, katerer naj precizi-
rajo predvsem generalni .di-
rektor ZP skupno z direktorji
organizacij v sestavu ZP.

® UO ZP ni obravnaval
stroskovnika strokovnih sluzb
pri upravi ZP za leto 1969.
Glede tega je imenoval komi-
sijo v sestavu:.

1. Slavko Fatur — Elektro-
mehanika, predsednik

2. Metod Kacié — Naprave,
élan:

3. ing. Josip Turkevié — RIZ,

n,
katere naloga je, da ugotovi
dejanski potrebni obseg stro-
sluzb ZP, sedanjo
ucinkovitost ter umestnost
visine stroskov strokovnih
sluzb pri upravi ZP ISKRA
Kranj za leto 1969 in v zvezi
s tem poda konkretne pred-
loge upravmermr odboru ZP
v abravnavo.

Rok za dostavo poroéila
upravniemu odboru ZP je 15.
april 1969.

Do nadaljnjega se v stro-
kovne sluibe ZF ne spreje-
jema novily sodelaveev, razen
tistih, za katere je bil Ze ob-
javljen razpis ali razglas oz.
se lahko izvrsi ustrezna re
dukcija.

® UO ZP predlaga delav-
skemu svetu ZP v skladit z
dolotilom tretjega odstavka
184. ¢lena statuta ZP ISKRA
Vv sprejem amandma k statu-
tu ZP o finansiranju centra
za avtomatske obdelavo po-
datkev v predlofenem beses
dilu komisije: za statut pri
U0 ZP.

UO ZP ni razpravljal o fi-
nansiranju centira za avtomat-
sko obdelavo podatkov za le-
to 1969, ker smatra, da se ma-
ra finansiranje zagotoviti na
bazi dogovorav oz. konkret-
nih pogodb z organizacijami,
ki uporabljajo usluge centra,
kar je tudi v soglasju s pred:
ToZenim amandmajem statuta
7B

'@ UO ZP predlaga delav-
skemu svetu ZP v skladu. z
dolo¢ilom tretjega odstavka
184. ¢lena statuta ZP ISKRA
v. sprejem: amandma k sta-
tute ZP glede trinih funkcij
v ZP ISKRA v besedilu, ki
se glasi:

VII. élen tocka cf2:

»2. Izvozno podraéje (TDE
1ZVOZ)

Finansiranje poteka na na-
slednji nadin:

— planirani strodki osvaja-
nja novih trzis¢ se finansira-
jo na osnovi vsakoletnih pro-
gramov iz prispevkov vseh
organizacij ZP po naslednjih
kriterijih:

1/3 po enakih delih, bre
NO, PSO in ZZA, :

1/3 v razmerju do planirane-
ga dehodka, brez NO,

1/3 v razmeju do planira-
nega izvoza, brez NO.«

@ UO ZP sprejema na zna-
nje predlog strofkov eosvaja-
nja tujih trzisé za leto 1969.

@ UO ZP imenuje ing. Jo-
Zeta TOMSICA, predsednika
U0 ZP, kot dodatnega ¢lana
v komisijo za ugotovitev od-
stopanj ed predloZenega sa-
nacijskega programa za To-

LR TR T

varno radijskih sprejemnikov
Sezana, ki jo je imenov gene-
ralni direktor ZP ISKRA z
odlocbo z dne 11. 3. 1969.

Nalogo komisije se Se raz-
$iri v tem smislu, da se ana-
lizirajo vzroki in posledice za
zdruZeno podjetje, ker sana-
cija po imenovanju zadasne
uprave v Sezani ni uspzla in
se v zvezi s tem ugotovi kon-
kretna odgovornost oseb, ki
so bile po sluzbeni dolinosti
zadolZene za izvedbo sanacije
Tovarne radijskihv sprejemni-
kov Sezana.

Poro¢ilo mora biti dostav-

_ ljeno upravnemu odberu ZP

v obravnavo do 30. 3. 1969.

@ UO ZP sprejema na zna-
nje dopis Tovarne Eelektro-
motorjev Zelezniki z dne 10.
marca 1969 v zvezi s stroski
strokovnih sluzb ZP. Zadevo
bo UG ZP ebravnaval, ke bo

TR T T T T et

znano staliS¢e v smislu skle-
pa 90) danasnje seje UO ZP,

Glede retencijske kvote —

tudi ta problem navaja To-
varna elektromotorjev v tem
dopisu — UO ZP zadolzuje
generalnega direktorja ZP, da
do 1. 4. 1969 predlozi UQ ZP
poroc¢io. o koriSéenju reten-
cijske kvote; v katerem naj
navede tudi vzroke, zakaj ni
bil pravoéasno izdelan obra-
¢ui neto deviznega efekta ter
visino zamudnih obresti.
@® UO ZP naroda, da gene-
ralni direktor ZP zagotovi
izvriitev zahteve Elektrome-
hanike Kranj po detajlni ana-
lizi strofkov likvidacije sta-
rega #iro ra¢una v okviru ZP,
Porodilo je treba dostawiti
do 15. aprila 1969 v obravnavo
Ue Zp:
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Nabavna delavneost v februarju

V svojem poroédiln za mi-
nuli mesec ugotavlija Nabav-
na organizacija da je jese-
niska Zelezarna izboljSala
dobave posebno hladno valja-
nih. dinamo trakov, nekatera
naro¢ila za prve trimesedje
pa je Ze v celoti izpelnila.

Tako ni ve€ Kritiéne preble-

matike z dobavami za ELEK-
TROMEHANIKO, ELEE-
TROMOTORIE in AVTO-
ELEKTRIKO, kot so jo eb-
cutile te towarne v zadnjih
mesecilk minulega leta. K
normalizaciji je pripomogel
tudi povedan uvoz hladne va-
ljanilr dinamo trakov.

Tezave so astale Se vedno
pri dobavah svetlo vledene
Zice v palicah, ki jih upe-
rabljajo tovarne za obdela-
Yo na avitomatih. Obrat ZI-
CARNA jeseniSke Zelezarne
kasni z dobavami v popred-
ju za 3 mesece. Manjkajofo
Zico mora. Nabavna organiza-
cija marolevati v trgevinski
mrezi,

Za specialno vledene profi-
le je Zelezarna Store v celo-
ti izpelnila sveoje obveznosti
za prve trimesedje, medtem
ko nam dolguje Se nekaj va-
ljanih poboljsanih. jekel.

Podobno je z Zelezarno
Ravne, ki mam je narofena
ploséata jekla v redu dobavi-
la za prvo trimesséje. Poleg
tega: je: Zelezarna: Rawme Ze
dobavila trimeseéno. keli¢ino
jekla »Invar 42«, ki ga po-
trebuje nada tovarma v Oto-
&ah.

Za prvo trimesedje je Na-
bavna organizacija narcdila
220 ton hladno valjane d=ka-
pirame plofevine v Zelezarni
Skopije. Zelezarna je dobavi-
Ia v febrnarju 77 ton. Eno iz-
med dobavljenih dimenzij je
bilo- potrebno xreklamirati ter
sedaj ¢akamo na obisk pred-

stavnikow Zelezarne, ki bado
pregledali reklamirane koli-
¢ine, V naslednjih trimesed-
jih naSe pedjetje ne be ved
prejemalo dekapirane plode-
vine iz skopske Zelézarne, ker

so kapacitete do: konea leta

Ze zakljufeme in razprodane,

Pri panogi nezelezne meta-
lurgije je Nabavna organiza-
cija poslala vsemr dobavite-
ljem specifikacije za drugo
trimess¢je. Pravofasno jav-
ljene potrebe nasih tovarn so
omogocile Nabavni organiza-
ciji naroéilo v postavljenem
roku.

Valjaonica bakra Sevoino
kasni z dobavami. Za vzrok
navajajo lanskoletni zaosta-
nek izvoza in januarske ob-
veznosti, NaSe potrebe po
MS plofevini za januar bodo
Sele sedaj upoStevali. Pri tra-
kovih pa nimajo zaostanka.

TeZave so nastale tudi pri
aluminijevih legurash in to
zaradi remonta v Kidricevem
in forsiranega izvoza.

Povedanje cen pna svetov-
nem trziséu za aluminijeve
proizvode bo vplivalo tudi na
povetanje cem telr proizvo-
dov na domadem triiscu.

Pri pancgi e’ektroindusiri-
je nam tovarna ELKA iz Za-
greba dokaj v redu posilja
narofeni material, medtem
ko tovarna FKS kasni z do-
bavami posebno profilne Ia-
kirane Zice. S tovarno ELKO
je imela Nabavna organizaci-
ja sestanek glede dolgoroéne
pogodbe in medsebojnega so-
delovania.

Dobave izolacijskih mate-
rialov petekajo dokaj v redu,
tovarne s temi nimajo teZzav:

Specifikacije Iakiranih Zic
za drugo trimess&je je Na-
bavna crganizaci a cdda'a in
so bile v celoti sprejets. Za
preostale - elektroizolazijske
materiale pa so k.zjsi dobav-

ni roki, specifikacije je Na-
bavna. ergamizacija oddala
pred nekaj dnevi.

Porocilo navaja za panogo

117 in 120, da so bile dobave

v mesecu februarju redne,
zZastojew mi bilo,

Qd trg. podjetja JUGO-
LEK Beograd, ki zastopa an-
glesko. firmo BDH iz Anglije,
je prejela Nabavna erganiza-
cija obvestilo, da nam iz svo-
jega konsignacijskega skladi-
§¢a nudi uvozne kemikalije
za dinarska sredstva. Podjet-
je ima na zalegi tudi kemi-
kalije za EL proizvodnjo. V
kolikor bi bila katera nasih
tovarn. zainteresirana za te
kemikalije, bo Nabavna or-
ganizacija zahtevala katalo-
ge s cenami in jih posreco~
vala interesentomi.

Meseéni. plan uvoza je Na-
bavna organizacija izvrsila
s 11250Y,. Upostevati pa je
treba pri tem, da je pri ob-
rac¢unu zajet delno tudi uvoz
decembra lani in januaria
Ietos. Zate je prikazana
vrednost mnogo visja, kot v
minulem: mesecu.

V zakljunem delu ugotav-
lja Nabavna organizacija, da
daje ugodno devizno stanje v
zadetkwr leta vsem tovarnam
mo#nost pravocasnega naros
Céanja reprodukcijskega mar
teriala in surovin iz uvoza.

Za uvez po rezimu RK je
dobilo nase podjetje od zvez-
nih organov le avanse. Do-
konéen obseg teh materialov
ba dolocen Sele po dogovo-
ru in sporazumu z jugoslo-
vanskimi proizvajalci.

Problemati¢na je edino le
dinarska hkvidnost placil iz
uvoza. Mnogo posiljk mate-
rialov je obleZalo na carin-
skih skladii¢ih, nekatere po-
giljke pa so bile ~-'» vrnje-
ne dobavteljem, ker ni bi-
lo na voljo dinarskih sred-
stev za kritjs.

Marjan Kralj

A



5. letne Sportne igre Iskre

Letodnje — Ze 5, letne Sportne igre ISKRE bodo 1. junija
v Trbovljah, Tekme bodo obsegale sedem Sporinih disciplin.
Sporine komisije v delovnih organizacijah naj svoje Sportne
ekipe prijavijo do vkljuéno 4. aprila t.1. na naslov: Sindikalna
pogruinica ISKRA — tovarna polprevodnikov Trbovlje, tova-

ridu Filipu Zibretu.

‘fekme bodo obsegale naslednje discipline:

nogomet (mali ali veliki)
roizomet

odbojka

kazlianje

namizni tenis

streljanje

Sah.

- Sportini referenti naj se do sestanka Sporine komisije, ki
bo 4. aprila v Ljubljani, dogovorijo za tekmovanja v mal

ali velikem nogometu.

V naslednjem objavljamo izvledek iz propozicij za 5. $port-

ne igre ISKRE.

Program letnih $portnih
iger obsega naslednje Sport-
ne discipline:

— mali nogomet (veiiki no-
gomet)

— rokomet

—odbojka

— kegljanje

— 3ah

— streljanje

—mamizni tenis.

Vsaka sindikalna podruZni-
ca ZP Iskra lahko prijavi
ekipe za vse Sportne discipli-
ne in sicer zenske in mo-
Ske.

V ekipah lahko nastopajo
samo ¢lani kolektiva ZP IS-
KRA.

Vsak tekmovalec v ekipi
mora na tekmovanje prinesti
zdravstveno izkaznico, potr-
jeno v tistem mesecu, ko bo
tekmevanje, in osebno izkaz-
nico.

V sluc¢aju, da tekmovalec
katerekoli ekipe ne bo imel
teh dokumentov, ne bo smel
nastopati, oziroma njegova
ekipa avtomatsko izgubi sre-
Canje,

Tekmovalci tekmujejo na
lastno odgovornost. Priredi-
telj ne prevzame nobene od-
govornctsi za evemntuelne po-
s$kodbe s trajnej$imi posledi-
cami.

Tekmovanje se bo vriilo po
propozicijah - za posamezne
$portne discipline, ki so pri-
loza tem propozicijam.

Te propezicije veljajo tudi
za tekmovanja, ki bodo v ok-
viru letnih $portnih iger.

Predtekmovanja se izvrde
v disciplinah mali nogomet,
rokomet in odbojka in sicer
tedaj, e bi se za te discipli-
ne prijavile ve¢ kot 4 (5tiri)
ekin.

Ekipe organizatorja se av-
tomatsko uvrste v finalno
tekmovanje.

O podrobnostih v predtek-
movanjih, kot so kraj in &as
predtekmovanj, se bo raz-
pravljalo na skupnem sestan-
ku vseh $portnih referentov
sindikalnih  podruinic ZP
ISKRA,

Prediekmovanja morajo
biti izvrsena do 15. 4. 1969.

Sportni referent sindikalne
podruznice kraja, v katerem
bodo izvriena predtekmova-
nja, mora najkasneje do 1.
5. 69. destaviti pripravljalne-
mu odboru letnih $portnih
iger pri tovarni polprevodni-
kov Trbevlje rezultate pred-
tekmovanj, po katerih sz bo-
do doloéili finalisti,

Organizator preskr-oi za vsa
tekmovanja v finalu sodnike,

Za vsako disciplino bo do-
loten vrhovni sodmik, ki bo
reSeval vse spore, ki se bo-
do pojavili med tekmova-
njem.

Spore reduje v prisotnosti
vodij ekip, ki so prizadete.

Odlo¢itev vrhovnih scdni-
kov je dokonéna.

Pripravljalni odbor bo fi-
nalistom pravotasno dostavil
vse razporede tekmovanj in
krajev, kjer bodo teskmova-
nja.

Organizator letnih ¥portnih
iger si pridriuje pravico, da
spremeni ¢as in kraj tekmo-
vanja, ¢e bodo to zahtevale
okolis¢ine. O tem pa bodo
obveifeni pravocasno vsi pri-
zadeti,

Poleg tekmovanja ekip in
posameznikov bo tudi oceni-
tev ekip v sklopu posamez-
nih organizacij za doloditev
doseZenih mest, in sicer:

1. mesto 100 tock
2. mesto 95 tolk
3. mesto 90 totk
4. mesto 85 tock
5. mesto 80 tock
6. mesto 75 toctk
;. mesto 70 tock

. mesto 65 tock
9. mesto 60 tock
10. mesto 55 toék
11. mesto 50 tock
12, mesto 45 todk
13. mesto 40 tock
14. mesto 35 totk
15. mesto 30 tock
16. mesto 25 tock
17, mesto 20 totk
18. mesto 15 tock
19. mesto 10 tock
20. mesto 5 to¢k

Tofkuje se samo ekipno
tekmovanje.

Tista tovarna, ki bo s svo-
jimi ekipami dosegla mnajvec-
je &tevilo tock, je zmagova-
lec V. letnih $portnih iger
ZP Iskra.

Rezultati za doseZena me-
sta bodo objavljeni na kon-
cu vssh tekmovanj. Takrat
bodo podeljene tudi diplome
in pokali za doseZema mesta.

Za $chisti tovarne »Aparati«
je trda preizkusnja

Kot smo porocali sproti
sta se letoSnjega sindikalne-
ga moStvenega Sahovskega
prvenstva Ljubljane udelezili
tudi dve ekipi Sahistov iz to-
varne elektriénih aparatov in
sicer v III. in IV. ligi. Prva
ekipa se je z 21,5 tolkami
uvrstila na fetrto, posamezni-
ki v ekipi pa so v tekmova-
nju dosegli naslednje rezul-
tate: Dane Crne 4,5 (7), Bog-
dan Brezigar 45 (6), inZ. Pav-
le Selek 4 (6), Marjen Mrak
3 (6), inz. Drago Skrbinc 2
(2), inZ. Janez Gréar 2 (5),
itd. Stevilke v cklepajih po-
menijo $tevilo odigranih te-
kem.

Manj uspeéno je to pot na-
stopila druga ekipa v IV. ligi,
ki se je uvrstila na Sesto me-
sto, medtem ko so njeni &la-
ni dosegli naslednje rezulta-
te: Peter Korenfan 2,5 (5),
Sta%o Draséek 2 (3), Pavle
Zorc 2 (6), Joze Kufi¢ 2 (6),
Stane Cimerman 2 (6), Franc

Moénik 2 (5), Milog Polimac
2 (2) itd. Tudi tu Stevilke v
oklepajih pomenijo stevilo
odigranih partij.

Na splosno te rezultate
lahko ccenimo kot dobre,
lahko pa bi bili ob vedji di-
sciplini posameznikov e bolj-
§i, saj je zaradi neresnosti
nekaterih élanov, ki bi lahko
s svojo igro pridobili drago-
cene tocke, moral na njihovo
mesto vskoditi zaradi odsot-
nosti drugi, manj udinkovit
igralec. Odbor §ahovske sek-
cije je prav zato sklenil, da
bodo v bodoée v ekipah so-
delovali samo tisti, na kate-
re labko resno raunajo, pa
¢eprav bi bili po Sahovski
mmodi slabsi od neresnih. Vse
priznanje pa gre nekaterim
starejSim d&lanom, ki so se
tekmovanja udeleZevali red-
no, v vseh kolih. Eden iz-
med njih, je celo bolan pri-
gel na tekmovanje in fudi v
tem kolu uspeSno nastopil.

.B. B.-

izgubi
moZza in

Ob nznadomestljivi

nadega ljubega
skrbnega oceta

TINETA MLAKARJA
se iskreno zahvaljujemo DE
vzdrZevanje, sindikalni po-
druznici .DE . vzdrievanje,
kadrovski sluzbi, oddelku za
varnost, organizaciji ZB,
prostovoljnemu  gasilskemu
drustvu tovarne »Elektrome-
hanika« Kranj in rezervnim
oficirjem in podoficirjem,
predvsem pa enoti PVO to-
varne za izraze sbZalja, vso
pomo¢ in darovano cvetje.
Iskrena zahvala njegovim in
mojim sodelavcem in prija-
teljem za solustvovanje, da-
rovane vence in vsem, ki so
ga spremili na njegovi zadnji
poti v Zagorju. Posebno
zahvalo smo dolZni tov. Vin-
ku Udovidu za tolaZilne bese-
de ob odprtem grobu.

Se enkrat iskrena hvala
vsem, ki so nam kakorkoli
nudili pomoé ob teh tezkih
trenutkih,

Zena Zofija in sin Boris
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ZAHVALA

Ob izgubi mojega dragega
oteta

HENRIKA MALUSA

se iskreno zahvaljujem sode-
laveem in sodelavkam cbra-
ta ATN tovarne »Elekirome-
hanika« Kranj za izraze soZa-
lja in podarjeno denarno po-
mo¢ namesto venca.

Heé¢erka Anica Silar
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ZAHVALA
Ob bridki izgubi
ofeta

FRANCA KOSIRJA

se iskreno zahvaljujeva vsem
sodelavcem orodjarne ATN
in tehniénega razvoja za izra-
ze soZalja, cvetje in sprem-
stvo na njegovi zadnji poti.

najinega

Sinova
Joze in Franc Koéir

ZAHVAIA

Tudi letos se je spomnila
sindikalna podruZnica Pred-
stavnistva »Iskre« v Beogra-
du na nas upokojence z znat-
no podporo. Prisréna hvala,
tovarisi! Zelo prijeten je ob-
¢utek, da $e nismo pozablje-
ni od nasega kolektiva.

Vera Radisavljevié

Seseace =

»Elektromehanika« ekipni zmagovalec

Kranj, 16. marca. Na avto-
matskem kegljizéu v Kramju
se je na odprtem prvenstvu
gorenjskih tovarn pomerilo
$est mladinskih ekip v di-
sciplini 6 X 100 lutajev. Naj-
uspesnejsa posamezrika sta
bila Cvirn (Tekstjlindus), ki
je dosegel najboljsi rezultat
431 kegljev in Kavéi¢ (Iskra)
379 kegljev. Rezultati so bili
poprecni.

Lahko trdim, da je orgami-
zator Tekstilindus (organiza-
tor je vseh &tirih tekmovanj;
sah, kegljanje, streljanje in
namizni tenis) tekmovanje
dobro vedil. S sporazummim
dogovorom smo sklenili, da
sz vse magrade razdelijo ma
zakljuéni prireditvi 26. apri-
la. Nagrade so neposredni iz-
delki tovarn, ki sodelujejo v
tem tekmovanju. Skupni se-

$tevek vseh tekmovanj pa bo
dal ekipnega zmagovalca, ki
bo prejel prehodni pokal.
Ekipni zmagovalec za leto
1969

1. ISKRA 2231 (Kosir 357,
Kavéi¢ 397, Lombar 348, Plut
335, Arnez 387, Piculin 387);
2, TEKSTILINDUS 2181; 3.
BPT Trzié 2169; 4. SAVA 2155;

5. IBI 1941; 6. E ;

I A ey
Ob smrti moje drage ge
stre -
VIDE TCMAZIN Y
se iskreno zahvaljujem sode.
lavecem na liniji Zi¢nih oblik
obrata ATN za izraze soig.

lja in denarno pomoé,

Marica BradaSko

ZAHVALA :

Ob prerani
drage mame
ANGELE PUNGARCAR

se iskreno zahvaljujem vsem

sodelavcem na Zi¢énih oblikah

obrata ATN za izraze sofa.
lja in denarno pomo¢.

Jozica Furlan
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izgubi  moje

ZAHVALA

Ob smrti moje dobre ma
me

KATARINE BERNIK

se iskreno zahvaljujem vsem
sodelaveem na liniji Ziénih
oblik v tovarni »Elektrome-
hanika« Kranj za izrazeno so-
zalje in finan¢éno pomot.
Heerka Rezk

a Pogaénik
e AT, e

T

Ob izgubi mojega dragega
a

ANDREJA HITIJA

se iskreno zahvaljujem vsem
sodelavcem in sodelavkam
obrata »Stikala« za izraze so-
Zalja in podarjeno cvetje.

Héerka Anica Hrovat

ZAHVALA
Ob smrti nase dobre mams

JOZEFE PERIC
se iskreno zahvaljujem za iz
razeno soZalje, poklonjeno

cvetje, kakor tudi vsem, ki
so jo spremili na mjeni zad-
nji poti, :

Druzina PERIC
Y WAl A s e --—J

ZAHVALA

Ob tragiéni smrti mojeg?
oleta
FRANCA SURANA
se iskreno zahvaljujem vszi
sodelavcem BAZ za izraz
sozalja, cvetje in spremstv0
na mjegovi zadnji poti.

Zdenka GOMILSEK

1S KR A — glasilo delovnet
ga kolektiva Iskra industrijé
za elektromehaniko teiek?i
munikacije elekironiko 1
avtomatiko — Urejuje uredo
&ki odbor — Glavai urednik:
Pavel Gantar — odgovorni
urednik: Janez &ilc — izha
ja tedensko — Rokopisov Bé
vrafamo — Wisk in klifeli
»CP Gorenjski tiske Kran)



